T.C.
ADALET BAKANLIGI
CEZA VE TEVKIFEVLERiI GENEL MUDURLUGU

SOZLESMELI PERSONEL ALIMI ILANI

Infaz ve Koruma Memuru, Biiro Personeli (Ceza infaz Kurumu Katibi), Hemsire, Teknisyen, Destek
Personeli (Sofor), Destek Personeli (Asc1), Destek Personeli (Kaloriferci)

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4’ilincii maddesinin (B) fikrasi, 2802 sayili Hakimler ve Savcilar
Kanunu’nun 114 {incii maddesi, Genel Kadro ve Usulii Hakkinda 2 Nolu Cumhurbagkanligi Kararnamesi’nin
8 ve 11'inci maddeleri, 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirliige konulan
Sézlesmeli Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslar ve Adalet Bakanligit Memur Sinav, Atama ve Nakil
Yonetmeligi hiikiimlerine gore, EK-1’de yeri, sayisi, tnvani ve niteligi belirtilen ceza infaz kurumlari igin
sozlesmeli pozisyonda istihdam edilmek {izere; 4.508 infaz ve koruma memuru, 316 buro personeli (ceza
infaz kurumu katibi), 286 hemsire, 178 teknisyen, 390 destek personeli (sofor), 82 destek personeli
(as¢1), 6 destek personeli (kaloriferci), olmak Uzere toplam 5.766 personel alimi yapilacaktir.

A. Basvuru Sartlar;
Genel Sartlar:

a) Tiirk Vatandasi olmak,

b) Tiurk Ceza Kanunu’nun 53 {incii maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten islenen bir sugtan
dolay1 bir y1l veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin giivenligine karsi
suclar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine kars1 suglar, zimmet, irtikap, riisvet, hirsizlik, dolandiricilik,
sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan
kaynaklanan malvarlig1 degerlerini aklama veya kagakcilik su¢larindan mahkim olmamak.

c) Askerlikle ilgisi bulunmamak veya askerlik ¢agina gelmemis bulunmak veya askerlik ¢agina gelmis ise
muvazzaf askerlik hizmetini yapmis yahut ertelenmis veya yedek sinifa gegirilmis olmak,

¢) Guivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi olumlu sonuglanmak,

d) Ceza infaz kurumunda istihdam edilecek infaz ve koruma memuru haricindeki tim tnvanlarda; Adalet
Bakanlig1 Memur Sinav, Atama ve Nakil Yénetmeligi'in "Ozel Sartlar" boliimiiniin 6 nc1 maddesinin 18 inci
fikrasinin "c" bendine gore; agiktan atanacak biitiin Unvanlardaki personel i¢in gorevini devamli yapmasina
engel olabilecek akil hastalig1 veya bedensel 6ziirlii olmadigini, sasilik, korliik, topallik, isitme kaybi, ¢cehrede
sabit eser, uzuv noksanligi, kekemelik ve benzeri engeller bulunmadigini, Ceza ve Tevkifevleri Genel
Midiirliglince bolge hastaneleri olarak belirlenecek Saglik Bakanligina bagli tam tesekkiillii Devlet
hastanelerinden alacaklar1 saglik kurulu raporu ile belgelemek,

e) Adalet komisyonlarinca yapilacak uygulamali sinav ve/veya sozlii sinava, 2024 yili Kamu Personel Segme
Sinavi’nda; lisans mezunlari icin KPSSP3, 6n lisans mezunlari i¢in KPSSP93, ortadgretim mezunlari i¢in
KPSSP94 puan turtinden (KPSS) en az 70 puan almak,

f) Yapilacak sinavin son bagvuru tarihi olan 22.06.2026 itibariyla 18 yasini doldurmus olmak; Merkezi sinavin
(KPSS-2024) yapildigi yilin ocak ayinin birinci giinii itibariyla; infaz ve koruma memurlari i¢in 30 yasini
bitirmemis olmak (01 Ocak 1994 ve sonras1 dogumlu olanlar sinava miiracaat edebilecektir.)

g) Hizmet gorecegi sinifla ilgili 6zel kanun veya diger mevzuatta aranan sartlar1 tasimak.

Ozel Sartlar:
Sozlesmeli pozisyonlarda ilk defa istihdam edileceklerin Adalet Bakanligi Memur Sinav, Atama ve Nakil
Y onetmeligi’nin 6’nc1 maddesinde yazili olan asagidaki 6zel sartlar1 tasimalar1 gerekmektedir.



: OGRENIM | MEZUN OLUNAN L .. L
SI:";A POZiSYON TURU Pc;ﬂi:ls?N DUZEYi KPSS | BOLUM / PROG- OZEL SARTLAR 'STS':KDSM GeERREiV S'Nx/ J&?'H'
PUAN TURU RAM
1) Erkeklerde 170 cm, kadinlarda 160 cm’den kisa
boylu olmamak
(Boy uzunlugunun santimetre cinsinden son iki rakami Komisvon Bas-
ile kilosu arasindaki fark 13’ten fazla, 17’den az olma- kanll“lytaraflr?—
mak (Ornegin; 170 cm boyunda olan bir adayin kilosu- dan Eelirlene
Ortadgretim nun 70+13=83"ten fazla, 70-17=53"ten az olmamasi rek basvuru
(KPSSP94) . gerekmektedir) 3
: L En az lise veya R . yapilan sinav
Infaz ve Koruma On Lisans R 2)Ceza infaz kurumlarinda infaz ve koruma memuru . . L
1 4.273 dengi okul mezunu | - R L Sozlesmeli Ek1 merkezinin
Memuru (KPSSP93) olmak tinvaninda istihdam edilecek olan personel igin; (adalet komis
Lisans 14.09.2021 tarihli “Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudur- onu) resmi in-
(KPSSP3) Iigl infaz ve Koruma Memuru Unvanina Atanacak- y .
. N e ternet site-
larda Aranan Saglik Sartlari Yonetmeligi” kapsaminda . . .
M o o e sinde ilan edi-
Saghk Bakanhgina bagh tam tesekkiillii Devlet Hasta- .
. M . lecektir.
nelerinden alacaklari saglik kurulu raporu ile belgele-
mek.
3) ilgili puan tiriinden (KPSS) en az 70 puan almak.
1) Erkeklerde 170 cm, kadinlarda 160 cm’den kisa
boylu olmamak
(Boy uzunlugunun santimetre cinsinden son iki rakami Komisvon Ba
ile kilosu arasindaki fark 13’ten fazla, 17'den az olma- kanll”?ltaraflrf—
infaz ve Koruma Ceza infaz ve gii- | mak (Ornegin; 170 cm boyunda olan bir adayin kilosu- dan Eelirlene—
Memuru Ortadgretim venlik hizmetleri nun 70+13=83"ten fazla, 70-17=53"ten az olmamasi rek basvuru
(Adalet Bakanhgi (KPSS94) program veya alani | gerekmektedir) 3
P - R . yapilan sinav
Memur,Sinav, On Lisans ve ilgili mevzuat 2)Ceza infaz kurumlarinda infaz ve koruma memuru . . L.

2 : 235 . - . - Sozlesmeli Ek1 merkezinin
Atama ve Nakil (KPSS93) uyarinca buna tinvaninda istihdam edilecek olan personel igin; (adalet komis-
Yonetmeligi’'nin Lisans denkligi kabul edi- | 14.09.2021 tarihli “Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudiir- onu) resmi in

9. maddesine (KPSSP3) len program veya | ligi infaz ve Koruma Memuru Unvanina Atanacak- y .
N . N ternet site-
gore) alan mezunu olmak | larda Aranan Saglik Sartlar Yonetmeligi” kapsaminda R . .
N . N o sinde ilan edi-
Saglk Bakanhgina bagh tam tesekkiillii Devlet Hasta- .
. M . lecektir.
nelerinden alacaklari saglik kurulu raporu ile belgele-
mek.
3) ilgili puan tiriinden (KPSS) en az 70 puan almak.
1)Uygulamali sinavdan en az bir hafta 6nce Bakanlik
internet sitesinde ilan edilecek yazili metinler arasin-
dan, sinav sirasinda her bir grup igin ilgisine gore sinav
kurulu veya Adalet komisyonu tarafindan kura yonte-
miyle belirlenerek adaylara verilen ya da uygulamali
sinav programi izerinden otomatik olarak segilen bir Komisyon Bag-
metinden bilgisayar ile ¢ dakikada yanligsiz ve tekrar- kanhgi tarafin-
A siz en az doksan kelime yazmak, (Bu bende gére yapi- dan belirlene-
Ortadgretim . .
(KPSSP94) lacak uygulamali sinavda basarili sayilabilmek igin; ve- rek bagvuru
Biiro Personeli W En az lise veya rilen metne sadik kalinip kalinmadigina, yanhs yazilan yapilan sinav
: On Lisans . . L S - .. . L
3 (Ceza Infaz 286 dengi okul mezunu | kelime sayisi, yazi igerisindeki kelime ve cimle tekrar- | Sozlesmeli Ek1 merkezinin
A (KPSSP93) ) . . A o .
Kurumu Katibi) Lisans olmak lari ile kelime atlama nedeniyle metnin anlam butiin- (adalet komis-
(KPSSP3) lGglinin bozulup bozulmadigina dikkat edilir. Bu islem yonu) resmi in-
yapilirken yanls yazilan kelime sayisinin toplam yazi- ternet site-
lan kelime sayisina oraninin yiizde yirmi besten fazla sinde ilan edi-
olmasi veya toplam 22 ve Uizeri kelime atlanmasi ha- lecektir.

linde yazilan metnin anlam butinlGgu sartini tagima-
dig1 kabul edilir. Uygulama birligini saglamak tGzere Ba-
kanlik¢a degerlendirmeye iliskin kriterler belirlenebi-
lir.)

2) ilgili puan tiiriinden (KPSS) en az 70 puan almak.




Blro Personeli
(Ceza infaz
Kurumu Katibi)
(Adalet Bakanligi
Memur,Sinav,
Atama ve Nakil
Yonetmeligi’nin
9. maddesine
gore)

30

Ortadgretim
(KPSS94)
On Lisans
(KPSS93)

Lisans
(KPSSP3)

Hukuk fakultesi,
adalet meslek ytik-
sekokulu veya mes-
lek ylksekokullari-

nin adalet, adalet
on lisans programi
veya lise veya mes-
lek liselerinin ada-

let alani ve ilgili
mevzuat uyarinca
bunlara denkligi ka-
bul edilen program
veya alan mezunu
olmak

1) Uygulamali sinavdan en az bir hafta 6nce Bakanhk
internet sitesinde ilan edilecek yazil metinler arasin-
dan, sinav sirasinda her bir grup igin ilgisine gére sinav
kurulu veya Adalet komisyonu tarafindan kura yonte-
miyle belirlenerek adaylara verilen ya da uygulamali
sinav programi Uizerinden otomatik olarak segilen bir
metinden bilgisayar ile t¢ dakikada yanlsiz ve tekrar-
siz en az doksan kelime yazmak, (Bu bende gore yapi-
lacak uygulamali sinavda basarili sayilabilmek igin; ve-
rilen metne sadik kalinip kalinmadigina, yanhs yazilan
kelime sayisi, yazi igerisindeki kelime ve ciimle tekrar-
lariile kelime atlama nedeniyle metnin anlam bitiin-
lugtinin bozulup bozulmadigina dikkat edilir. Bu islem
yapilirken yanlis yazilan kelime sayisinin toplam yazi-
lan kelime sayisina oraninin yiizde yirmi besten fazla
olmasi veya toplam 22 ve Uizeri kelime atlanmasi ha-
linde yazilan metnin anlam butinliga sartini tasima-
dig1 kabul edilir. Uygulama birligini saglamak tizere Ba-
kanlik¢a degerlendirmeye iliskin kriterler belirlenebi-
lir.)

2)ilgili puan tiiriinden (KPSS) en az 70 puan almak.

Sozlesmeli

Ek1l

Komisyon Bas-
kanhgi tarafin-
dan belirlene-
rek bagvuru
yapilan sinav
merkezinin
(adalet komis-
yonu) resmi in-
ternet site-
sinde ilan edi-
lecektir.

Hemsire

286

Ortadgretim
(KPSSP94)
On Lisans
(KPSSP93)

Lisans
(KPSSP3)

6283 sayili Hemsi-
relik Kanunu’nun 1.
maddesi ile ayni
kanunun Gegici 3.
maddesinin 2. fik-
rasinda tanimlanan
hemsirelik ve hem-
sirelige es deger
saglik memurlugu
programlarindan
mezun olmak

1) ilgili puan tiiriinden (KPSS) en az 70 puan almak.

Sozlesmeli

Ek1l

Komisyon Bas-
kanhgi tarafin-
dan belirlene-
rek bagvuru
yapilan sinav
merkezinin
(adalet komis-
yonu) resmi in-
ternet site-
sinde ilan edi-
lecektir.

Destek Personeli
(Sofor)

390

Ortadgretim
(KPSSP94)
On Lisans
(KPSSP93)

Lisans
(KPSSP3)

En az lise veya
dengi okul mezunu
olmak

1) En az D1 sinifi stirlici belgesine sahip olmak (1 Ocak
2016 tarihi 6ncesi itibari ile E sinifi stirlicii belgesine
sahip olmak)

2) ilgili puan tiriinden (KPSS) en az 70 puan almak.

Sozlesmeli

Ek1l

Komisyon Bas-
kanhgi tarafin-
dan belirlene-
rek bagvuru
yapilan sinav
merkezinin
(adalet komis-
yonu) resmi in-
ternet site-
sinde ilan edi-
lecektir.

Destek Personeli
(Aser)

82

Ortadgretim
(KPSSP94)
On Lisans
(KPSSP93)

Lisans
(KPSSP3)

Ortadgretim veya
yuksekogrenim
kurumlarinin asgilik
veya dengi bolimu
mezunu olmak

1) En az lise veya dengi okul mezunu olup, halk egitim
madurlukleri ile diger resmi kurum veya kuruluslarca
diizenlenen kurslardan verilen Milli Egitim Bakanligi-
nin ascilik meslegi igin belirledigi kriterlere uygun asci-
lik sertifikasi, ustalik belgesi veya dengi sertifikaya sa-
hip olmak (Aday sertifikayi e-Devlet bagvurusu esna-
sinda sisteme yiikleyecektir.)

2) ilgili puan tiriinden (KPSS) en az 70 puan almak.

Sozlesmeli

Ek1l

Komisyon Bas-
kanhgi tarafin-
dan belirlene-
rek bagvuru
yapilan sinav
merkezinin
(adalet komis-
yonu) resmi in-
ternet site-
sinde ilan edi-
lecektir.

Destek Personeli
(Kaloriferci)

Ortadgretim
(KPSSP94)
On Lisans
(KPSSP93)

Lisans
(KPSSP3)

En az lise veya
dengi okul mezunu
olmak

1) Halk egitim mudurliklerinin veya diger resmi kurum
veya kuruluslarin diizenledigi kurslardan mezun olmak
veya ilgili bransta sertifika sahibi olmalari gerekmekte-
dir. (Aday sertifikayi e-Devlet bagvurusu esnasinda sis-
teme ylkleyecektir.)

2) ilgili puan tiriinden (KPSS) en az 70 puan almak.

Sozlesmeli

Ek1

Komisyon Bas-
kanhgi tarafin-
dan belirlene-
rek bagvuru
yapilan sinav
merkezinin
(adalet komis-
yonu) resmi in-
ternet site-
sinde ilan edi-
lecektir.




Meslek Liseleri ve
dengi okullarin ilgili
alanlarindan me-

Komisyon Bas-

kanhgi tarafin-

dan belirlene-
rek bagvuru

Teknisyen Ortadgretim zun olmak Ek1 yapilan sinav
9 (iklimlcﬁndirme 9 (KPS§P94) (Orn: Tesisat Tek- 1) ilgili puan tiiriinden (KPSS) en az 70 puan almak. Sozlesmeli merkezinir}
ve Sogutma) . (adalet komis-
nolojsi ve onu) resmi in-
iklimlendirme y .
Alani) ternet site-
sinde ilan edi-
lecektir.
Komisyon Bas-
kanhgi tarafin-
Meslek Liseleri ve dan belirlene-
dengi okullarin ilgili rek bagvuru
Teknisven Ortadretim alanlarindan me- yapilan sinav
10 y 60 s zun olmak 1) ilgili puan tiiriinden (KPSS) en az 70 puan almak. Sozlesmeli Ek1 merkezinin
(Elektrik) (KPSSP94) . . .
(Orn: Elektrik- (adalet komis-
Elektronik Teknolo- yonu) resmi in-
jisi Alani) ternet site-
sinde ilan edi-
lecektir.
Komisyon Bas-
kanhgi tarafin-
Meslek Liseleri ve dan belirlene-
) I rek bagvuru
dengi okullarin ilgili
Teknisyen Ortadgretim alanlarindan me- : yapilan sinav
11 (Makine) 9 (KPSSP94) 2un olmak 1) llgili puan turtnden (KPSS) en az 70 puan almak. Sozlesmeli Ek1 (ar;laelziekzcl)r;ri\s_
(6rn: Makine Tek- -
nolojisi Alani) yonu) resmi in-
ternet site-
sinde ilan edi-
lecektir.
Komisyon Bas-
kanhgi tarafin-
Meslek Liseleri ve dan belirlene-
) I rek bagvuru
dengi okullarin ilgili
Teknisyen Ortadgretim alanlarindan me- : yapilan sinav
12 (Sthhi Tesisat) 58 (KPSSP94) 2un olmak 1) llgili puan turtnden (KPSS) en az 70 puan almak. Sozlegmeli Ek1 merkezinir.\
N . (adalet komis-
(Orn: Tesisat Tek- L
nolojisi Alani) yonu) resmi in-
ternet site-
sinde ilan edi-
lecektir.
Komisyon Bas-
kanhgi tarafin-
Meslek Liseleri ve dan belirlene-
dengi okullarin ilgili rek bagvuru
Teknisven Ortadéretim alanlarindan me- yapilan sinav
13 4 1 5 zun olmak 1) ilgili puan tiriinden (KPSS) en az 70 puan almak. Sozlesmeli Ek1 merkezinin
(Motor) (KPSSP94) . .
(Orn: Motorlu (adalet komis-
Aragclar Teknolojisi yonu) resmi in-
Alani) ternet site-
sinde ilan edi-
lecektir.
Komisyon Bas-
kanhgi tarafin-
Meslek Liseleri ve dan belirlene-
. [ rek bagvuru
dengi okullarin ilgili
Teknisyen Ortadgretim alanlarindan me- : yapilan sinav
14 (Gida) 25 (KPSSP94) Jun olmak 1) ligili puan tiriinden (KPSS) en az 70 puan almak. Sozlesmeli Ek1 (argaeg(tekzcl)rr\:]ri\s_
(Orn: Gida Teknolo- s
jisi Alani) yonu) resmi in-
] ternet site-
sinde ilan edi-

lecektir.




Meslek Liseleri ve
dengi okullarin ilgili

Komisyon Bas-
kanhgi tarafin-
dan belirlene-
rek bagvuru
yapilan sinav

Teknisyen Ortadgretim | alanlarindan me- - - . . L
15 (Metal) (KPSSP94) Jun olmak 1) llgili puan turtnden (KPSS) en az 70 puan almak. Sozlegsmeli Ek1 merkezmlr.]
" (adalet komis-
(Orn: Metal Tekno- ..
L yonu) resmi in-
lojisi Alani) .
ternet site-
sinde ilan edi-
lecektir.
Komisyon Bas-
kanhgi tarafin-
dan belirlene-
Meslek Liseleri ve an befiriene
. s rek bagvuru
dengi okullarin ilgili yapilan sinav
16 Tek_msyen Ortadgretim | alanlarindan me- 1) ilgili puan tiiriinden (KPSS) en az 70 puan almak. Sozlesmeli Bkl merkezinin
(Et Isleme) (KPSSP94) zun olmak (adalet komis-
(Orn: Gida Teknolo- -
isi Alani) yonu) resmi in-
l ternet site-
sinde ilan edi-
lecektir.
Komisyon Bas-
kanhgi tarafin-
Meslek Liseleri ve dan belirlene-
) o rek bagvuru
dengi okullarin ilgili
Teknisyen Ortadgretim alanlarindan me- yapilan sinav
17 1) ilgili Grd KP. 7 Imak. ozl li Ek1 kezini
(Teksti) (KPSSP94) 2un olmak ) llgili puan tirtinden (KPSS) en az 70 puan alma Sozlesmeli (argaeI;tekz;%r:s_
(Orn: Tekstil Tekno- L.
lojisi Alani) yonu) resmi in-
ternet site-
sinde ilan edi-
lecektir.
Komisyon Bas-
kanhgi tarafin-
Meslek Liseleri ve dan belirlene-
) - rek bagvuru
dengi okullarin ilgili
Teknisyen Ortadgretim | alanlarindan me- yapilan sinav
1 1) ilgili Grd KP. 7 Imak. ozl li Ek1 kezini
8 (Ziraat) (KPSSPO4) 2un olmak ) llgili puan tirtinden (KPSS) en az 70 puan alma Sozlesmeli mer ezmnT
" (adalet komis-
(Orn: Tarim Tekno- L
lojileri Alani) yonu) resmi in-
ternet site-
sinde ilan edi-
lecektir.
Komisyon Bas-
kanhgi tarafin-
Meslek Liseleri ve dan belirlene-
. s rek basvuru
dengi okullarin ilgili yapilan sinav
19 Tisk‘nlsyen Ortadgretim | - alanlanindan me- 1) ilgili puan tiriinden (KPSS) en az 70 puan almak. Sozlesmeli Bkl merkezinin
(Sut Isleme) (KPSSP94) zun olmak .
" (adalet komis-
(Orn: Tarim Tekno- L
L yonu) resmi in-
lojileri Alani) .
ternet site-
sinde ilan edi-
lecektir.

B. Basgvuru Esnasinda Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belgeler:

a) Ortak Belgeler

Mezuniyeti gosterir 6grenim belgesi (Ogrenim bilgileri, ilgili kurumlar ve e-Devlet uygulamasi araciligiyla
giincel olarak temin edilecektir. Mezuniyet bilgilerine sistem {izerinden erisilemeyen ya da hatali goriinen
adaylarin, ilgili belgeyi sisteme kendilerinin yiiklemeleri gerekmektedir. Sistem {izerinde mezuniyet bilgileri
yer alan adaylarin ayrica diploma yiiklemesine gerek yoktur.)

e 1) Sozlesmeli buro personeli (ceza infaz kurumu katibi) igin:
Uygulamali smavda kullanilmak istenilen F veya Q klavye tiirline iliskin tercih beyani. (Ek-2)




o 2) Sozlesmeli destek personeli (Sofor):
Stirticii belgesi (E smifi veya 1 Ocak 2016 tarihi itibari ile yeni tip D1 siifi siricu belgesi).

e 3) Sozlesmeli destek personeli (Asc1):
-Halk egitim miidiirliikleri ile diger resmi kurum veya kuruluslarca diizenlenen kurslardan verilen MillT Egitim
Bakanliginin as¢ilik meslegi icin belirledigi kriterlere uygun ascilik sertifikasi, ustalik belgesi veya dengi
sertifika (Adalet Bakanligi Memur Sinav, Atama ve Nakil Ydnetmeligi’nin Ozel Sartlar baslikli 6. maddesinin
9/A bendinin (b) alt bendinde belirtilen kurumlardan mezun olan adaylardan istenecektir.)
-Transkript veya ders iceriklerini gosterir belge.

e 4) Sozlesmeli destek personeli (Kaloriferci):
-Halk egitim miidiirliiklerinin veya diger resmi kurum veya kuruluslarin diizenledigi kurslardan mezun
olduklarina dair belge veya ilgili bransta sertifika.

C. Basvuru tarihleri:
Bagvurular 07.06.2026 guni saat 09.00 itibartyla baslayip, 22.06.2026 giinii saat 23.59°da sona erecektir.

C. Basvuru yeri ve sekli:

-Adaylar basvurularint www.turkiye.gov.tr adresi lizerinden giris yaparak, 07.06.2026 — 22.06.2026 tarihleri
arasinda e-Devlet sisteminde aktif hale gelecek olan Adalet Bakanligi/ls basvuru ekranmi kullanarak
gerceklestireceklerdir.

-Adaylar sadece bir Unvan igin ve bir adli yargr ilk derece mahkemesi adalet komisyonu baskanliginin
yapacag@1 sinava bagvurabileceklerdir. Adalet Bakanligi Memur Sinav, Atama ve Nakil Yonetmeligi’nin 9.
maddesinde ongoriilen 6zel kontenjan belirlenen iinvanlarda bagvuru yapacak adaylar ayni iinvanin tek bir
pozisyon tiiriine bagvurabileceklerdir, tinvan ayni olsa bile birden fazla pozisyon tiirline bagvuru yapilmasi
durumunda yapilan tiim bagvurular gecersiz sayilacaktir.

-Ayni ya da farkli Ginvan igin ayni ya da farkli komisyona birden fazla bagvuru yapilmasi durumunda yapilan
tiim basvurular gecersiz sayilacak, bu sekilde sinava girenler kazanmis olsalar dahi yerlestirme islemleri
yapilmayacaktir. Ornegin; bir aday infaz ve koruma memuru {invan1 i¢in bir yere basvuru yaptiginda, baska
bir yere ayni1 iinvan i¢in veya gerekli sartlar1 tasidigi (6rn. hemsire) farkli bir invan i¢in ayni veya farkl bir
yere basvuru yapamayacaktir.) Adaylarin basvuru yaparken bu hususu goz Oniinde bulundurmalari
gerekmektedir.

-Adaylarin, basvuru islemini tamamladiktan sonra “Basvurularim” ekranindan basvurularinin tamamlanip
tamamlanmadigini kontrol etmeleri gerekmektedir. “Basvurularim” ekramindan “Basvuru Tamamland1”
ibaresi gorulmeyen hi¢bir basvuru degerlendirmeye alinmayacaktir. Bu hususta sorumluluk basvuru
yapan adaya aittir.

D. Infaz ve koruma memuru boy-kilo 6lgiimiine ¢agrilacak adaylarin ilani:

-Infaz ve koruma memuru kadrolari igin ceza infaz ve giivenlik hizmetleri program veya alani ve ilgili mevzuat
uyarinca buna denkligi kabul edilen program veya alan mezunlarina ilan edilen kadro sayisinin yiizde ellisini
asmamak lizere kontenjan belirlenebilir. Kontenjan belirlenmemis ise Adalet Bakanligi Atama ve Nakil
Yonetmeligi’nin 9. maddesinin ikinci fikras1 uyarinca se¢im yapilirken bu fikrada belirtilen kadro ve
mezuniyetlere dncelik taninir.

- Infaz ve koruma memuru pozisyonlarina yapilacak atamalarda boy kilo 6lgimil merkezi sinavda alman
puanlar esas olmak kaydiyla, en yiiksek puandan baglamak ve her bir 6grenim diizeyi icin ayr1 ayr1 olmak
iizere, ilan edilen kadro sayisinin 3 (ii¢c) kat1 aday icerisinden boy ve kilo sartin1 tagiyanlar sozlii sinava
katilmaya hak kazanir.



E. Biiro personeli (ceza infaz kurumu katibi) iinvanina cagrilacak adaylarin ilani:

Biiro personeli (ceza infaz kurumu katibi) pozisyonlarina yapilacak atamalarda merkezi sinavda alinan puanlar
esas olmak kaydiyla en yiiksek puandan baglamak ve her bir 6grenim diizeyi i¢in ayr1 ayr1 olmak {izere, ilan
edilen kadro sayisinin on kati aday uygulamali sinava ¢agrilir. Son adayla ayni1 puana sahip olan adaylarin
tamami1 uygulamali smnava alinir. Uygulamali sinavda basarili olanlar arasindan dogru kelime sayis1 esas
alimmak kaydiyla en fazla dogru kelime yazan adaydan baslamak tizere ilan edilen kadro sayisinin {i¢ kat1 aday
s0zlii sinava ¢agrilir. Son adayla ayni sayida dogru kelime yazan adaylarin tamami sozlii sinava alinir.

F. Sozlii sinava cagrilacak aday sayisi ve ilan tarihi:

Almacak personel sayisi ve Unvanina gore sozli/uygulamali sinavin tarihleri igin Komisyon Baskanligi
tarafindan belirlenerek basvuru yapilan sinav merkezinin (adalet komisyonu) resmi internet sitesinde ilan
edilecektir. Sozlii/uygulamali sinava katilma hakkini elde edemeyen adaylara ayrica bir bildirimde
bulunulmayacaktir. Adaylarin basvuru yaptigi sinav merkezinin resmi internet adreslerinde yapilan duyurulari
takip etmeleri gerekmektedir.

-ilan edilen tinvanlar igin, sozlii sinava merkezi sinav puanlarina gére en yiiksek puandan baslamak iizere ilan
edilen kadro sayisinin her bir 6grenim diizeyi i¢in ii¢ kati kadar aday sinava cagirilacaktir. Son adayla
ayn1 puana sahip olan adaylarin tamami sozIii sinava alinacaktir.

G. Sinav sekli:
Sinav s6zIU ve/veya uygulamali olarak yapilacaktir.

H. Sozlii sinav konulari:

a) Ilgilinin atanacag1 kadronun gerektirdigi mesleki bilgi (40 puan),

b) Atatlirk ilkeleri ve inkilap tarihi (20 puan),

c) Genel kaltir (20 puan),

d) Bir konuyu kavrama ve ifade yetenegi (20 puan), konularindan olugmaktadir.

Aday1n sozlii sinavda basarili sayilabilmesi i¢in 100 tam puan {izerinden en az 70 puan almasi gerekecektir.
Infaz ve koruma memuru kadrosuna atanacaklara genel hukuk, infaz mevzuati ve ceza infaz kurumu idaresine,
diger kadrolara atanacaklara ise atanacagi kadronun gerektirdigi teknik bilgiye, iliskin konularin bir veya bir-
ka¢indan soru sorulur. Sofor kadrosuna atanacaklar icin bu tespit ara¢ basinda ve kullanma becerisi de 6lgiil-
mek suretiyle yapilir.

Ascilik sozlii sinavinda; Milli Egitim Bakanligina bagli meslek liseleri ve Halk Egitim Merkezi
Miidirliklerinde gorevli 6gretmen, uzman veya usta dgreticilerinden veya diger resmi kurum ve kuruluglarda
asc¢ilik Unvaninda gorevli kisilerin goriisiine bagvurulabilir.

I. Nihai Basan Listesi:

-Nihai basari listesi, adaylarin merkezi ve sozlii veya merkezi veya uygulamali ve s6zlii sinavda aldiklar
puanlarin aritmetik ortalamasina gore en yiiksek puandan baslayarak siralanmasi suretiyle diizenlenir.

- Adalet Bakanligi Memur Sinav, Atama ve Nakil Yonetmeligi’nin 9. maddesine gore kontenjan belirlenmis
ise her bir kontenjan grubu i¢in ayr1 nihai basari listesi diizenlenir.

-Bu maddeye gore belirlenen nihai basari listesinde puanlarin esit olmasi halinde; sirastyla merkezi sinav pu-
ani, sozlii sinav puani ve diploma notu yiiksek olan aday siralamada iistte yer alir.

- Adalet Bakanligi Memur Sinav, Atama ve Nakil Yo6netmeligi’nin 9. maddesine gore kontenjan belirlenme-
mis ise nihai basari listesi diizenlenirken; infaz ve koruma memuru kadrolarina atanacaklar ceza infaz ve gii-
venlik hizmetleri programi ve ilgili mevzuat uyarinca buna denkligi kabul edilen program mezunlari en ytiksek
puan alan adaydan baslamak tizere siralanir. Diger adaylar ise bu siralamayi takiben kendi aralarinda en yiik-
sek puandan baglayarak siralanir.

I. Atama Sirasinda Istenilecek Belgeler:

-Diploma

-Tam Tesekkiillii Devlet Hastanesinden alinacak Saglik Kurulu Raporu,
-2024 KPSS Puan Sonug Belgesi,

-Mal Bildirim Formu,

-Ilgili sinav merkezi tarafindan talep edilen diger evraklar.



J. Diger Hususlar

[1anda belirtilen nitelikleri tasimadiklari sonradan anlagilan adaylar hakkinda yapilan tiim islemler iptal edile-
cektir. Sinav sonucunun tebliginden itibaren 15 giin icerisinde belgelerini teslim etmeyen veya yerlestirme
onayinin tebliginden sonra 15 giin igerisinde gérevine baglamayan ya da aranilan sartlari tagimadigi sonradan
anlasilanlarin s6zlesmeleri iptal edilecek ve yerlerine puan siralamasina gore ayn1 Adli Yargi {1k Derece Mah-
kemesi Adalet Komisyonu i¢in belirlenen yedek adaylardan yerlestirme islemi ilgili sinav merkezi tarafindan
yapilacaktir. [lan metninde belirtilmeyen hususlar hakkinda, ilgili mevzuat hiikiimlerine gére islem yapilacak-
tir.

Sozlesmeli olarak istihdam edilecek personelin yerlestirilmeleri ihtiyag durumu dikkate alinarak belirlendi-
ginden; s6z konusu pozisyonlara miiracaat edeceklerin simnava basvuru tarihinden 6nceki mazeretleri kurum
ici istihdama esas alinmayacak olup, ilgililerin ileride magduriyete ugramamalari agisindan (es, saglik, 6gre-
nim gibi) durumlarina en uygun adalet komisyonuna bagvurmalar1 gerekmektedir.

Sorularmiz igin
Iletisim: Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliigii Personel Planlama ve Istihdam Biirosu

Telefon:0312 507 0 898 919 — 975
ILANEN DUYURULUR

Ekler:
Ek-1: Sozlesmeli Pozisyonlar i¢in Smav izni Verilen Komisyonlar ve Kontenjan Dagilim1

Ek-2: Uygulamali Sinavda Kullanilmak Istenilen F veya Q Klavye Tiiriine iliskin Tercih Beyani



