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............................................... CUMHURIYET BASSAVCILIGINA
.............................. BOLGE IDARE MAHKEMESI BASKANLIGINA

Adli ve idari yargida gorev yapmak lizere;

EK-1/A,B,C,D,E listelerde yeri, sayisi, unvani ve niteligi belirtilen, 6/6/1978 tarihli ve
7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Kararnyla yiiriirlige giren “Sozlesmeli Personel
Calistirllmasina iliskin Esaslar” ile bu esaslarda degisiklik yapan 29/3/2009 tarihli ve 27184
sayilli Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliie giren Bakanlar Kurulu Kararmin 4 {incii
maddesine gore, 657 sayili Devlet Memurlar1t Kanununun 4/B maddesi kapsaminda, Adalet
komisyonlarinca yapilacak uygulamali ve/veya sozlii sinav sonucuna gore 4771 sozlesmeli
zabit katibi (EK-1/A), 527 sozlesmeli miibasir (EK-1/B), 27 sozlesmeli sofor (EK-1/C),99
sozlesmeli teknisyen (EK-1/D) ve 69 sozlesmeli as¢1 (EK-1/E) olmak tizere toplam 5493
personel istthdam edilmesi i¢in 18/05/2018 tarihinde sinav ilan1 yapilmistir.

I- Genel Hiikiimler

1) Adalet komisyonlarinca yapilacak uygulamali sinav ve/veya sozlii simava, lisans
mezunlart i¢in 2016 yili Kamu Personel Se¢gme Sinavinda (KPSS-2016) KPSSP3, onlisans
mezunlart i¢in 2016 yili Kamu Personel Se¢gme Sinavinda (KPSS-2016) KPSSP93,
ortadgretim mezunlart i¢in 2016 yili Kamu Personel Se¢me Sinavinda (KPSS-2016)
KPSSP94 puan tiirlinden 70 ve daha yukar1 puan alanlar bagvurabilecektir.

2) Zabit katibi, miibasir, sofor, teknisyen ve as¢1 unvanlarinda ilk defa istihdam
edileceklerin ilanda belirtilen genelsartlar1 ve 6zel sartlar1 tasimalar1 gerekmektedir.

II- Basvuru islemleri
1) Basvuru i¢in gerekli belgeler ilanda belirtilmistir.

2) Bagvurular 21 Mayis 2018 Pazartesi giinii baslayip, 11 Haziran 2018 Pazartesi
giinli mesai saati bitiminde sona erecektir.

3) Adaylar EK-1/A,B,C,D,E listelerde yeri, sayisi, unvami ve niteligi belirtilen
sozlesmeli pozisyonlardan sadece bir adalet komisyonuna, bir unvan ig¢in bagvuru



yapabileceklerdir.

(Ornegin; Aksaray zabit katipligi icin basvuruda bulunan bir aday Aksaray miibasirligi
veya Nevsehir zabit katipligi/miibasirligi i¢in basvuruda bulunamayacaktir.)

Adaymn birden fazla basvuru yaptiginin tespit edilmesi halinde hicbir basvurusu
kabul edilmeyecek, bu sekilde smmava girenler basarilh olsalar dahi istihdamlarn
yapilmayacaktir.

4) Basvurular, smavin yapilacagt EK-1/A,B,C,D,E listelerde belirtilen Adalet
Komisyonu Bagkanliklarina veya buralara gonderilmek iizere herhangi bir adalet komisyonu
baskanligina yapilacagindan biitiin adalet komisyonlarmin basvurular1 dogrudan kabul
etmesi gerekmektedir.

5) Bu nedenle sinava bagvuru yapmak iizere gelen adayin basvuru evraki miiracaat
edilen adalet komisyonu tarafindan kontrol edilecek, aday kaydi girilecek ve diger gerekli
islemler yapilacaktur.

6) Sinavi yapacak adalet komisyonu ekli listelerde belirtilen atama yapilacak her bir

adalet komisyonuna verilen zabit katibi, miibasir, sofor, teknisyen ve as¢1 unvanlari i¢in ayri
ayr1 olmak iizere sinav tammmlamasi yapacak ve numaralandiracaktir.
(Ornegin; Nevsehir Adli Yarg: ilk Derece Mahkemesi Adalet Komisyonu biinyesinde 8 adet
zabit katipligi, 4 adet miibasirlik i¢in sinav yapilacagindan sinavi yapacak olan Ankara Adli
Yargi Ik Derece Mahkemesi Adalet Komisyonunun, Nevsehir zabit katipligi smavi icin ayri;
Nevsehir miibasirlik sinavi i¢in ayr1 bir numara almasi1 gerekmektedir.)

7) Sinava basvuran adayin atanmak istedigi komisyon ve bu komisyonda hangi unvana
basvurdugu bilgisi, basvuruyu alan adalet komisyonuna bagh personel tarafindan gerekli
evrak Kontrolleri yapildiktan sonra, smavi yapacak komisyonca tanimlanmis olan sinav
numarasi tespit edilmek suretiyle sisteme girilerek aday kaydi yapilacak olup;

Kayit islemi sonrasinda UYAP’tan tanzim edilen sinav kayit formu komisyon
personeli tarafindan 2 niisha seklinde diizenlenerek, bir sureti diizenleyen tarafindan
imzalanip basvuru sahibine teslim edilecek, diger sureti de basvuru sahibi ve diizenleyen
tarafindan imzalanarak basvuru evraklarina eklenecektir.

Smav tanimlama konusunda dikkat edilecek hususlara iligkin Simmav Tamimlama
Kullanim Kilavuzu yazimiz ekinde gonderilmis olup, miikerrer bagvurularin engellenmesi
amaciyla, tanimlama ekranlarinda 6zellikle dikkat edilmesi gereken hususlarin basinda Genel
Midirliik bilgisinin Personel Genel Miidiirliigii olarak secilmesi ve smav basvuru
tarihlerinin ise ilk basvuru tarihi 21/05/2018, son basvuru tarihi 11/06/2018 olarak secilmesi
gerekmektedir.

8) Sinav i¢in yapilan bagvuru, Adalet Komisyonu Baskanliklarinca, belirlemis olduklar1
sinav numarasi lizerinden katip/miidiir roliinden UYAP smav ekranina kaydedilecektir. Bu
komisyonlar disindaki komisyonlara yapilan bagvurular ise sinav ortak roliinden sinavi yapan
komisyonlarin belirlemis olduklar1 smav numarast iizerinden UYAP smmav ekranina
kaydedilecek ve basvuru evraki tarandiktan sonra, masrafi ilgilisinden alinmak suretiyle acele
posta servisi (APS) ile sinavi yapacak olan adalet komisyonu bagkanligina gonderilecektir.

9) Sadece smavi yapan komisyonlar degil, biitiin komisyonlardan aday kaydi
yapilacagindan sinavi yapacak komisyonlar tarafindan gilincelleme islemlerinin basvuru



siiresinin sonuna kadar yapilmasi gerekmektedir.

10) Smav basvurusu yapan adayin, basvurusundan vazgegmesi halinde silme islemi
basvuruyu alan veya sinavi yapacak komisyon tarafindan gergeklestirilebilecektir.

11) Belirtilen usule uyulmadan, posta ile veya diger iletisim araglariyla sinavi yapacak
adalet komisyonuna yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir.

I11- Uygulama ve Sézlii Sinav Islemleri

1) Uygulama ve sozlii smmav merkezleri EK-1/A,B,C,D.E listelerde belirtilen adalet
komisyonlar1 olup, smav giris belgeleri smavi yapacak adalet komisyonu bagskanliklari
tarafindan adaylara verilecektir.

2) Zabit Kkatipligi unvam icin uygulamali ve so6zlii simava cagirilacaklarin
belirlenmesi ve ilami: Zabit Katipligi unvani i¢in basvuran adaylarin, merkezi sinavda
aldiklar1 puana gore en yliksek puandan baslayarak basvuruda bulunduklari komisyon ve
unvan icin ilan edilen pozisyon sayisinin 20 kati kadar1 hesaplanarak uygulamali sinava
girmeye hak kazanacaklar tespit edilecektir.

Buna gore yapilan siralamada son siradakilerle ayni1 puana sahip olanlar da uygulamali
sinava girebilecektir.

Uygulamali sinava girmeye hak kazananlar en ge¢ 27 Haziran 2018 Carsamba giinii
sinav yapan komisyonca ve adliye internet sitesinde yaymlanacak olup, ayrica yazili bildirim
yapilmayacaktir. Sinava katilma hakkimni elde edemeyen basvuru sahiplerine herhangi bir
bildirimde bulunulmayacaktir.

9 Temmuz 2018 (Pazartesi ve devam eden tarihlerde) tarihinde adaylarin daktilo
veya bilgisayar ile vurus hesab1 yapilmadan {i¢ dakikada yanligsiz olarak en az doksan kelime
yazip yazamadiklarmin tespiti i¢in uygulamali sinav yapilacaktir. Belirtilen glinde uygulamali
sinavin bitirilememesi halinde takip eden gilinlerde sinava devam edilecektir.

Uygulamal1 sinavda basarili olanlardan, sinav komisyonunca dogru olarak kabul edilen
kelime sayis1 esas alinmak kaydiyla, en fazla dogru kelime yazan adaydan baslanarak adayin
basvuru yaptigi komisyon icin ilan edilen pozisyonun 3 kati kadar aday sozlii sinava
cagrilacaktir. Buna gore olusturulan siralamada, son siradakilerle aynm1 sayida dogru kelime
yazanlar da sozlii sinava girebileceklerdir.

3) Miibasir ve sofor unvam i¢in sozlii sinava cagirilacaklarin belirlenmesi ve
ilan1:

Miibasir ve sofor unvani i¢in basvuran adaylarin, merkezi sinavda aldiklar1 puana gore
en yliksek puandan baglayarak basvuruda bulunduklar1 komisyon ve unvan ic¢in ilan
edilen pozisyon sayisimin 10 kati kadar1 hesaplanarak sozlii smava girmeye hak
kazanacaklar tespit edilecektir.

Buna gore yapilan siralamada son siradakilerle ayni puana sahip olanlar da s6zlii sinava



girebilecektir.

4) Teknisyen ve asci unvani i¢in sozlii sinava cagirilacaklarin belirlenmesi ve
ilan1:

Teknisyen ve as¢1 unvani i¢in bagvuran adaylarin, merkezi sinavda aldiklar1 puana gore
en yliksek puandan baglayarak basvuruda bulunduklar1 komisyon ve unvan ic¢in ilan
edilen pozisyon sayisimin 5 kati1 kadar1 hesaplanarak sozlii sinava girmeye hak kazanacaklar
tespit edilecektir.

Buna gore yapilan siralamada son siradakilerle ayni puana sahip olanlar da sozlii sinava
girebilecektir.

Miibasir, sofor, teknisyen ve as¢1 unvanlarinda sozlii sinava girmeye hak kazananlar
en gec 18 Temmuz 2018 (Carsamba) giinii sinavi yapan adalet komisyonlarinda ve bu
komisyonlarin adliye internet sitesinde yaymlanacak olup, ayrica yazili bildirim
yapilmayacaktir. Sinava katilma hakkimni elde edemeyen basvuru sahiplerine herhangi bir
bildirimde bulunulmayacaktir.

5) Sozlii sinav tarihi ve saati:

10 Eyliil 2018 (Pazartesi ve devam eden giinler)Yonetmeligin 14 {incii maddesine
gore adaylar sozIi sinava alinacaklardir.

Sozlii sinav konular1 ve yontemi ilanda belirtilmistir.
IV- Nihai Basar1 Listesi ve istihdam Islemleri

1) Nihai basar listesi adaylarin merkezi ve sozlii sinavda aldiklar1 puanlarin aritmetik
ortalamasina gére basvuru yapilan adalet komisyonu ve unvana gore en yiiksek puandan
baslayarak siralanmasi suretiyle diizenlenecektir. Zabit katibi pozisyonlarinda istihdam
edileceklere iliskin nihai basar1 listesi diizenlenirken; 6ncelikle hukuk fakiiltesi, adalet meslek
yiiksekokulu, yiiksekokullarin adalet programi ve adalet onlisans programi mezunlar1 en
yiiksek puan alan adaydan baslamak suretiyle siralanacak olup, diger adaylar bu siralamay1
takiben kendi aralarinda en yiiksek puandan baslayarak siralanacaktir.

2) Nihai basari listesinin kesinlesmesini miiteakip sinavi yapan adalet komisyonlarinca
atama yapilacak komisyonlara iligkin biitiin belgeler ve nihai basar1 listeleri ilgili adalet
komisyonlarina APS yoluyla génderilecektir.

3) Atanmaya hak kazanan adaylarin basvuru yaptiklari adalet komisyonlarina bagl
merkez veya miilhakatlardan birine atanmalar1 sinavi yapan adalet komisyonu tarafindan
degil, nihai basar1 listesi ve diger belgeler kendisine gonderilen,EK-1/A,B,C,D,E listelerde
belirtilen atama yapilacak adalet komisyonlar1 tarafindan adaylardan tercihleri alinmak
suretiyle, Bakanhgateklif edilecek, adaylarin Bakanhkca istihdam yapilacaktir.

4) Sinav sonucunun tebliginden itibaren kanuni bir mazereti olmaksizin 15 giin



icerisinde istenilen belgeleri teslim etmeyen ya da aranilan sartlar1 tasimadigi sonradan
anlasilanlarin sézlesmeleri iptal edilecek ve yerlerine puan siralamasina gore yedek adaylarin
yerlestirme iglemi yapilacaktir.

V- Diger Hususlar

1) Ilan metninde ve yazimizda belirtiimeyen hususlar hakkinda, ilgili mevzuat
hiikiimlerine gore islem yapilacaktur.

2) Istihdam yapilacak yerlere iliskin sayilar1 ve Bakanlik¢a uygun gériilen smavi
yapacak adalet komisyonlarin1 gosteren EK-1/A,B,C,D,Elisteler asagida gosterilmistir.

3) Sinav ekranlarindateknik bir sorun olmasi1 halinde Bilgi Islem Daire Baskanlig1 ile
irtibata gecilmesi gerekmektedir.

Bilgi edinilmesini ve geregini rica ederim.

[zzet SENSIZOGLU
Hakim
Bakan a.
Genel Midiir Yardimecisi

EKLER

EK-1/A : Sozlesmeli zabit katipligi pozisyonlari icin atama yapilacak komisyonlar, sinav
izni verilen mahaller ve sinavi yapacak adalet komisyonlari

EK-1/B : Sozlesmeli miibasirlik pozisyonlar: icin atama yapilacak komisyonlar, sinav
izni verilen mahaller ve sinavi yapacak adalet komisyonlari

EK-1/C : Sozlesmeli sofor pozisyonlar: icin atama yapilacak komisyonlar, sinav izni
verilen mahaller ve sinavi yapacak adalet komisyonlari

EK-1/D : Sozlesmeli teknisyen pozisyonlari icin atama yapilacak komisyonlar, sinav izni
verilen mahaller ve sinavi yapacak adalet komisyonlari

EK-1/E : Sozlesmeli as¢1 pozisyonlar: icin atama yapilacak komisyonlar, sinav_izni
verilen mahaller ve sinavi yapacak adalet komisyonlari

EK-2 : Basvuru Formu

EK-3 : Sinav Tanimlama Kullanim Kilavuzu



