T.C.
ADALET BAKANLIGI
Personel Genel Mdurlugu

Sayl :E-32992892-900-6652/9407 11.04.2022
Konu : !(adrolu Personelin
Iste§e Bagh Nakil Calismasi

......... ADALET KOMiSYONU BASKANLIGINA

Yazi igleri ve idari isler muddrleri ile 2802 sayili Hakimler ve Savcilar Kanununun 114
Uncu maddesi geregince atamalari adalet komisyonlarinin teklifi zerine yapilan zabit katibi, mubasir,
hizmetli, teknisyen, sofor ve benzeri unvanlarda 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 4/A maddesi
kapsaminda tasra teskilatinda gorev yapan personelin, 2802 sayili Kanunun 114 tncti maddesi ile Adalet
Bakanligi Memur Sinav, Atama ve Nakil Yonetmeliginin 22, 22/A ve 22/C maddeleri geregince istege
bagh nakil ¢calismasi yapilacaktir.

Bu itibarla, iste§e bagh nakil calismasina iliskin taleplerin saglhikhi  bir sekilde
degerlendirilebilmesi amaciyla dikkat edilmesi gereken hususlar asagida aciklanmistir.

I- BASVURU KOSULLARI:

1- istege bagh nakil calismasina; yazi isleri ve idari isler mudiirleri ile 2802 sayili Hakimler ve
Savcilar Kanununun 114 tncli maddesi geregince atamalari adalet komisyonlarinin teklifi Gizerine yapilan
zabit katibi, mabasir, hizmetli, teknisyen, sofor ve benzeri unvanlarda 657 sayili Kanunun 4/A maddesi
kapsaminda tasra teskilatinda gorev yapan kadrolu personel bagvurabilecektir.

2- Bakanlik merkez teskilati, bagh, ilgili ve iliskili kuruluglari ile bagska kurum ve kuruluslarda
gecici gorevli olanlar istege bagli nakil talebinde bulunamayacaktir.

3-a) Bu ilan, Adalet Bakanligi Memur Sinav, Atama ve Nakil Yodnetmeliginin 22, 22/A ve 22/C
maddeleri geregince sadece sireden nakil talebinde bulunanlara iliskin olup, aile birligi, saglik, can
guvenligi vb. diger mazeret nakil taleplerini kapsamamaktadir.

b) 31/08/2022 tarihi itibariyla; son gorev yeri besinci ve dordinci bolge olan personel en az iki,
Uclinct bolge olan personel en az g, ikinci bolge olan personel en az dort, birinci bolge olan personel en
az bes yil slreyi tamamlamis olmalari halinde basvuruda bulanabilecektir. Bu sirelerin hesabinda
askerlikte, acikta ve ayliksiz izinde gecirilen sireler ile hastalik raporlarinin i¢ aydan fazlasi dikkate
alinmayacaktir.

¢) Bulundugu gorev yerindeki eylemi ile ilgili olarak son iki yil icerisinde uyarma ve kinama
disinda herhangi bir disiplin cezasi almamis olanlar bagvuruda bulanabilecektir.

4. Hizmet geregi atanan personelden;

a) Builanin “ 1 - BASVURU KOSULLARI 3- a-) ve 3- b-)” maddelerinde belirtilen kosullari
tasimakla birlikte Adalet Bakanhgr Memur Sinav, Atama ve Nakil Yodnetmeliginin 29 uncu maddesinde
belirtilen G¢ ve bes yilhik sureleri 31/08/2022 tarihi itibariyla tamamlamis olanlar,

b) Atandig1 yerdeki herhangi bir eylemi ile ilgili olarak son ¢ yil icerisinde taksirli suclar disinda
paraya cevrilmis veya ertelenmis olsa bile hikimlultgu ile adli ve idari sorusturmasi veya ceza davasi
bulunmayanlar,

c) Son ¢ yil icerisinde uyarma disinda herhangi bir disiplin cezasi almamis olanlar,
basvurabilecektir.
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5. Nakil calismasi istege baglh olup, talepte bulunmayanlar calisma kapsamina alinmayacaktir.

6-Personelin es durumu;

a)Bu ilan kapsaminda bulunan ancak ilanda belirtilen sartlari tasimamasi nedeniyle basvuru
yapamayacak esi olan personel de istege bagl nakil talebinde bulunamayacaktir.

b)"Sozlesmeli Personelin Karsilikli Yer Degistirme Calismasi” ilani kapsaminda bulunup anilan
ilanda belirtilen sartlar tasimamasi nedeniyle basvuru yapamayacak esi olan personel de istege bagl
nakil talebinde bulunamayacaktir.

c)Her iki esin de bu ilan kapsaminda bulunmasi ve ayni yerde gorev yapmasi halinde, her birinin
iste§e bagh nakil talebinde bulunmalari ve eslerin her birinin bu ilanda belirtilen sartlari ayri ayri
saglamalari gerekmektedir. Sistem, puani disuk olan esin puanina gore yerlestirme yapacaktir. Atanma
talebinde bulunan eslerin farkli unvanlarda bulunmasi halinde, yerlestirilecekleri mahalde her iki
unvanda da ihtiya¢ durumu gozetilecektir. Eger eslerden birinin tercih ettigi adliyede o unvanda ihtiya¢
yoksa her ikisinin de atamasi yapilmayacaktir. Eslerden yalnizca birinin talepte bulunup da talep ettigi
yere atanmasi veya farkli unvanlarda gorev yapan ve talep ettikleri yerde ihtiya¢ bulunmamasi sebebiyle
atamalari yapilmamasi gereken eslerden birinin atanmasi durumunda yapilan atama islemi iptal
edilecektir.

d)Eslerden birinin "Sozlesmeli Personelin Karsilikli Yer Degistirme Calismasi” ilani kapsaminda
bulunmasi durumunda, nakil talebi s6zlesmeli personelin istege bagl karsilikh yer degistirme calismasi
ile birlikte degerlendirilecektir. Eslerden birinin atanamamasi durumunda digerinin de atamasi
yapilmayacaktir.

I1-BASVURU SEKLI VE ZAMANI:

1- a) Bagvurular UYAP Personel Uygulamalari roliinden, “Kisisel islemler” sekmesinden
“Sadece 657’ye Tabi Personele Ait Atanma Talep Formu” nun doldurulmasi suretiyle yapilacaktir.
Sistem haricinde yapilan basvurular kabul edilmeyecektir.

b) Basvurular; 12/04/2022 Sali guni baslayip, 19/04/2022 Sal giini 23:59:59 itibariyla sona
erecektir.

c) Personel Merkezi Nakil Sistemi Uzerinden tercihler alindiktan sonra son basvuru tarihine kadar
basvurularin iptali ve tercih degisikligi gerceklestirilebilecek, ancak son basvuru tarihinden itibaren
hichir asamada basvuru iptali ve tercih degisikligi talepleri kesinlikle kabul edilmeyecektir. Bu
itibarla nakil talebinde bulunanlarin, tercihlerini sahst ve ailevi durumlarini da g6z ontinde bulundurarak
yapmalari gerekmektedir.

2- Sistem Uzerinden en fazla 5 tercih yapilabilecektir. Tercihlerin 5'e tamamlanmasi mecburiyeti
bulunmamaktadir. Tercih disI herhangi bir yere atama yapilmayacaktir.

Tercihlerin Personel Merkezi Nakil Sistemi tizerinden nasil yapilacagina iliskin usul ve esaslari
ekran gorintaleri ile birlikte gdsteren basvuru kilavuzu Ek-4 de duzenlenmistir.

I11- MAHALLINDE YAPILMASI GEREKEN ISLEMLER;

Nakil Calismasinda UYAP’ta kayith veriler Gzerinden degerlendirme yapilacagindan; personele
ait UYAP’ta bulunan bilgilerin (daha 6nce cahstigi tim mahaller dahil olmak Uzere son calistigi
birimdeki ayrilis ve baslayis tarihleri, dgrenim bilgileri, aile fert bilgileri, personelin esinin gérev yaptigi
kurum ve unvan bilgileri, telefon ve adres bilgileri, e-posta adresi, gegici gorev bilgileri, unvan bilgileri,
ceza bilgileri, Ucretsiz izin ve hastalik raporu bilgileri, askerlik bilgileri ve gorevden uzaklastirma
bilgileri ile eksik bulunan tim bilgilerin) adalet komisyonlari tarafindan girilmesi ve atanma talebinde
bulunacak personel tarafindan da kontrol edilmesi gerekmektedir.

UYAP kayitlarina islenmemis veya hatali islenmis personel bilgilerinin basvuru yapilmadan
once dizeltilmesi ve basvurunun bu dizeltmelerden sonrayapilmasi énem arz etmektedir.

Bu itibarla; belirtilen tarihler arasinda kontrol edilerek duzeltilmeyen veya eksik girilen
bilgilerden dolay1 adalet komisyonu midir ve personeli sorumlu tutulacaktir.

Vekaletler Cad. No:6 06659 Bakanliklar - ANKARA Bilgi icin: Batuhan SOYLER

Telefon No: (0312) 414 63 14-15-16 Faks No: (0312) 425 42 59 Memur

e-Posta : pgm@adalet.gov.tr internet Adresi: www.adalet.gov.tr Telefon No: (0312) 414 63 09
2/4

UYAP Bilisim Sistemindeki bu dokiimana http://vatandas.uyap.gov.tr adresinden fCIAZPb - lelLCF - e21mNZS - msYEZs= i erisebilirsiniz.



Nakil talebinde bulunacak personelin; UYAP-Personel Uygulamalari/Kisisel islemler/Sadece
657°ye Tabi Personele Ait Atanma Talep Formu ekranina kendi kullanici adi ve sifresi ile girerek
elektronik ortamda doldurmalari suretiyle UY AP (izerinden basvurularini yapmalari gerekmektedir.

Atanma talep formunun bir ciktisinin basvuran tarafindan imzalanmak suretiyle Adalet
Komisyonu Baskanhgina teslim edilmesi zorunlu olup, bu formlar Adalet Komisyonu Baskanliginca
muhafaza edilecektir.

Nakil talebinde bulunacak personel UYAP uzerinden kendi kullanici adi ve sifresi ile girmek
suretiyle talepte bulunacagindan; sifresi olmayan personelin kurumlarinda bulunan Bilgi islem Birimi
aracihgi ile sifre talep formu doldurarak UY AP sifrelerini temin etmeleri gerekmektedir.

IV- GENEL ESASLAR;

Nakil talebinde bulunacak personel ve ilgili birimlerin yapmasi gereken is ve islemler asagida
aciklanmistir.

1- istege bagh nakil talepleri, hizmet puani, tercih sirasi, halen gérev yapilan ve atanmak istenilen
yerdeki personel durumu g6z 6nlinde bulundurularak degerlendirilecektir.

Talepte bulunan personelin hizmet puani; memuriyete basladigi tarihten itibaren Adalet Bakanligi
Memur Sinav, Atama ve Nakil Ydnetmeliginin 22/A ve 22/C maddelerinde belirtilen bes bolgede,
31/08/2022 tarihine kadar gecirilen stireden askerlikte, acikta ve ayliksiz izinde gecirdigi stre ile hastalik
raporlarinin G¢ aydan fazlasi distlerek bulunan hizmet siiresinin her yili (sistemde 1 yil 360 giin olarak
tanimlandigindan puanlama giin (izerinden hesaplanacaktir), Ek-2 deki Bdlgelere iliskin Puan
Tablosundaki puanlar esas alinmak suretiyle sistem tarafindan otomatik hesaplanacaktir.

2- Ayni yeri tercih eden personelden puani yiiksek olan personel gérev yaptigi adliyenin normu
dikkate alindiginda gidebilecek personel kotasini asmamak kaydiyla tercihine yerlestirilecektir. Ornek
olarak farkli iki mahalden ayni yeri tercih eden iki personelden puani ylksek olan personelin bulundugu
adliyenin normu dikkate alindiginda, ilgili gidebilecek personel kotasini asmissa siradaki farkli mahalde
gorev yapan personelin puani daha dusik olsa bile tercihi dikkate alinacaktir. Nakil talebinde
bulunanlarin puanlari esit ise sirasiyla tercihlerin siralamasina ve dogum tarihine goére (yasi buytk olan
oncelikli) yerlestirme yapilacaktir.

3- Ayni mahalden farkl iki yeri tercih eden personelden gdrev yaptiklari adliyenin normu dikkate
alindiginda; puani yuksek olan personelin, gidebilecek personel kotasini asmamasina ragmen tercih ettigi
mahallin giris kotasinin disinda kalmasi sebebiyle atanamamasi durumunda, farkli yeri tercih eden
siradaki personelin puani daha disuk olsa bile tercih ettigi mahale yerlestirilmesi yapilacaktir.

4- Herhangi bir adliye icin giden-gelen toplam personel sayisi; her bir unvan icin o adliyenin
personel durumuna gore belirlenecektir.

5- Yazi isleri ve idari isler mudurleri hari¢ diger personelin komisyon i¢i nakil talebi kabul
edilmeyecektir.

6- Bir adliyeden baska bir adliyeye giden-gelen personel sayisi o adliyenin normu da dikkate
alinarak kota konulmak suretiyle sisteme tanimlanip belirlenecektir. Bu sekilde belli bir unvanda
belirlenen kota sayisindan fazla personelin atamasi sistemsel olarak gerceklesmeyecektir. Ancak
karsilikli tercihleri degerlendirmek suretiyle kota uygulamasina takilmadan sistem her iki adliyenin
normunu bozmadan atama islemi yapabilecektir.

V- DIGER HUSUSLAR:

1- Basvuruda bulunanlarin tercih edebilecekleri yerler adli ve idari yargi adalet komisyonlarina
bagli merkez veya miilhakat adliyeleri olup, Bakanlik, Hakimler ve Savcilar Kurulu, Anayasa
Mahkemesi, Yargitay, Danistay, Yiksek Secim Kurulu gibi birimler tercih edilemeyecektir.

2-Yazi isleri ve idari isler maddrlerinin adli yargidan idari yargiya, idari yargidan adli yargiya
yargl kolu degisikligi nakil talepleri kabul edilmeyecektir.
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3- Haklarinda gorevden uzaklastirma karari olan personelin basvurusu kabul edilmeyecektir.
Ancak askerde veya (Ucretsiz izinde olan personelin Personel Merkezi Nakil Sistemi (zerinden
yapacaklari basvuru kabul edilecektir.

4- Atama sonuclari 03.06.2022 tarihine kadar www.pgm.adalet.gov.tr internet adresinde ilan
edilecek olup, nakil talebi uygun gorilmeyen personel hakkinda ayrica tebligat gonderilmeyecektir.

Bilgi ve geregini rica ederim.

Alim POLAT
Hakim
Bakan a.

Genel Midur V.
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