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T.C.
SEYDİŞEHİR ADLI YARGI İLK DERECE MAHKEMESİ 

ADALET KOMİSYONU BAŞKANLIĞI

Karar No Evrak No  Konu                                             Tarih 
2023/90 8933029294  Sözleşmeli Zabıt Katipliği/           25.05.2023

 Sınavı Başvuruları Red Kararı 

K A R A R

Komisyon Başkanı        : Mehmet KAHYAOĞLU       Ağır Ceza Mahkemesi Başkanı
Komisyon Üyesi        : Kadir Yalçın ÖZKUBAT     Cumhuriyet Başsavcısı
Komisyon Üyesi        : Mihraç AKBAŞ                2.Asliye Hukuk Mahkemesi Hâkimi
Komisyon Yazı İşl.Müd.        : Atila ARSLANOĞLU

   Seydişehir Adli Yargı Adalet Komisyonu yukarıda isim ve unvanları yazılı bulunan Başkan ve 
Üyelerin iştiraki ile toplandı.

Adalet Bakanlığı Personel Genel Müdürlüğü'nün 20.04.2023 tarihinde ilan etmiş olduğu, taşra 
teşkilatına personel alımına ilişkin ilan ile Seydişehir Adliyesine (6) altı sözleşmeli zabıt katibi 
unvanında personel alımına yönelik sınav izni verildiği ve müracaatların 25.04.2023-11.05.2023 tarihleri 
arasında saat 23:59:59’a kadar https://www.turkiye.gov.tr adresi üzerinden giriş yaparak, “Adalet 
Bakanlığı İş Başvurusu” ekranını kullanarak başvuruların gerçekleştirileceği bildirilmiş olup sözleşmeli 
zabıt katipliği unvanı için toplamda 66 adayın başvurduğunun tespit edildiği, yapılan bu başvuruların 
sınav şartları bağlamında ayrı ayrı incelenmesi neticesinde; 

 GEREĞİ GÖRÜŞÜLÜP DÜŞÜNÜLDÜ :   
Adalet Bakanlığı Personel Genel Müdürlüğü'nün 20.04.2023 tarihinde ilan etmiş olduğu, taşra 

teşkilatına personel alımına ilişkin ilan ile Seydişehir Adliyesine (6) altı  sözleşmeli zabıt katibi unvanında 
personel alımına yönelik sınav izni verildiği ve müracaatların 25.04.2023-11.05.2023 tarihleri arasında saat 
23:59:59’a kadar https://www.turkiye.gov.tr adresi üzerinden giriş yaparak, “Adalet Bakanlığı İş 
Başvurusu” ekranını kullanarak başvuruların gerçekleştirildiği, başvuru işlemlerinin bitişine müteakip 
"UYAP e-devlet sınav karşılama" ekranlarından başvurucular listesinin kontrolünde, toplamda 66 
başvurucunun sözleşmeli zabıt katibi unvanında başvuru yaptıkları ancak bunlardan İsmail ÖZVER, Resül 
Buğrahan TURGUT, Recep DOĞAN, Ayşe Gül GİDER, Şeyma DÖNMEZ, Gamze GÜRCAN, Kağan 
SÜER isimli 7 başvurucunun KPSS puanlarının 70 puanın altında olduğu halde başvurusunu 
gerçekleştirdikleri anlaşılmıştır. 

  
1-)Adalet Bakanlığı Personel Genel Müdürlüğü'nün 20.04.2023 tarihinde kurumsal internet sitesinde 

yapmış olduğu ilan ile "Adalet komisyonlarınca yapılacak uygulamalı sınav ve/veya sözlü sınava, lisans 
mezunları için 2022 yılı Kamu Personel Seçme Sınavında (KPSS-2022) KPSSP3, ön lisans mezunları için 
2022 yılı Kamu Personel Seçme Sınavında (KPSS-2022) KPSSP93, ortaöğretim mezunları için 2022 yılı 
Kamu Personel Seçme Sınavında (KPSS-2022) KPSSP94 puan türünden 70 ve daha yukarı puan alanlar 
başvurabilecektir. EK-1/A,B,C,D,E,F,G,H listelerde belirtilen sözleşmeli pozisyonlarda ilk defa istihdam 
edileceklerin Adalet Bakanlığı Memur Sınav, Atama ve Nakil Yönetmeliğinin 5 ve 6 ncı maddelerinde yazılı 
olan aşağıdaki şartları taşımaları gerekmektedir." hükmüne yer verilmesi karşısında, yukarıda isimleri 
yazılı başvurucuların Seydişehir Adliyesi için tahsis edilen (6) altı kişilik 4B sözleşmeli zabıt katibi 
istihdamına yönelik sınava, 2022 yılı Kamu Personel Seçme Sınavında yukarıda belirtilen puan türlerinin 
hiçbirisinden 70 ve üzeri puan alamadıkları halde başvurdukları bu haliyle Adalet Bakanlığı Personel Genel 
Müdürlüğü'nün sınav ilanına mugayir yapılan yukarıda isimleri yazılı KPSS puanı 70 altında kalan 7 
adayın  BAŞVURULARININ AYRI AYRI REDDİNE,
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 2-)Adaylardan Feyza Gökçe YÜCEL'in başvuru evraklarının yapılan incelemesinde; düz lise 
mezunu olduğu, sınav başvuru evrakları içerisinde sertifika yerine sunmuş olduğu, ortaokul  6. Sınıfa ilişkin 
"Ortaokullar sınıf geçme defterinde" almış olduğu ve sertifika yerine, "Bilişim Teknolojileri ve Yazılım" 
dersine ilişkin belge sunduğu ancak, Adalet Bakanlığı Memur  Sınav, Atama ve Nakil Yönetmeliğinin "Özel 
Şartlar" başlıklı 6. Maddesinin 1. fıkrasının 6. bendinde; 

"Zabıt Katibi, Cezaevi katibi ve daktilograf kadrolarına atanabilmek için;  
 a)Fakülte veya yüksekokulların bilgisayar bölümünü, adalet meslek yüksekokulu veya meslek 

yüksekokullarının adalet, adalet ön lisans veya ceza infaz ve güvenlik hizmetleri programı, lise veya meslek 
liselerinin adalet alanı ve ilgili mevzuat uyarınca bunlara denkliği kabul edilen program veya alanları ile 
diğer lise ve dengi okulların bilgisayar veya bilişim teknolojileri alanlarından mezun olmak, 

   b)En az lise veya dengi okul mezunu olup, daktilo ya da bilgisayar dersini başarıyla tamamladığını 
belgelemek veya başvuru tarihinde Milli Eğitim Bakanlığınca onaylı veya kamu kurum ve kuruluşlarınca 
düzenlenen kurslar sonucu verilen daktilo ya da bilgisayar sertifikasına sahip bulunmak..." hükmü yer 
almaktadır. 

Bu bağlamda; ilgilinin durumunun anılan yönetmeliğin 6. Maddesinin 1. Fıkrasının 6. Bendinin (a) 
alt bendinde belirtilenler dışında mezuniyeti olan adayların, anılan bendin (b) alt bendi uyarınca en az lise 
veya dengi okul mezunu olmaları gerektiğinden, bu kapsamda bulunan adayların daktilo ya da bilgisayar 
dersini en az lise veya dengi okul öğrenimi sırasında almış bulunmaları ve söz konusu dersi başarıyla 
tamamladıklarını belgelemiş olmaları gerektiğinden, ortaokul düzeyinde sertifika sunan başvurucu Feyza 
Gökçe YÜCEL'in sınav başvurusunun sertifika yetersizliği nedeniyle REDDİNE, 

3-)Adalet Bakanlığı Personel Genel Müdürlüğünün 23.05.2023 tarih ve 
E-32992892-902.03-9421/14097 sayılı yazısı ekinde gönderilen "birden fazla başvuru yapan aday" 
listesinde yer alan adaylardan  Seher YILMAZ'ın mükerrer başvuru olacak şekilde Seydişehir Adliyesi zabıt 
katipliği ve mübaşirlik sınavına, Ahmet Tarık KIRCALI'nın mükerrer olacak şekilde Seydişehir Adliyesi 
zabıt katipliği ve mübaşirlik sınavlarına başvuru yaptıkları tespit edildiğinden, başvuru ilanın "Başvuru Yeri 
ve Şekli" başlıklı III üncü maddesinin ikinci bendinde yer alan "Adaylar EK-1/A,B,C,D,E,F,G,H listelerde 
yeri, sayısı, unvanı ve niteliği belirtilen sözleşmeli pozisyonlardan sadece bir unvan için bir adalet 
komisyonuna başvuru yapabileceklerdir. Adayın birden fazla adalet komisyonuna veya birden fazla unvana 
başvuru yaptığının tespit edilmesi halinde hiçbir başvurusu kabul edilmeyecek, bu şekilde sınava girenler 
kazanmış olsalar dahi istihdamları yapılmayacaktır." ibaresi yer almakta olduğu, bu itibarla, birden fazla 
adalet komisyonuna veya birden fazla unvana başvuru yaptığı tespit edilenlerin başvurularının kabul 
edilmemesi gerektiğinden Seher YILMAZ ve Ahmet Tarık KIRCALI isimli başvurucuların mükerrer 
başvuru yapmaları nedeniyle BAŞVURULARININ AYRI AYRI REDDİNE,

4-)Sınav başvuru şartlarını taşıyan ve başvuruları kabul edilen adayların listesinin,  klavye uygulama 
yer, tarih ve saatinin Adliye internet sitesinde İLAN EDİLMESİNE, 

Karar özetinin Seydişehir Adliyesi internet sitesinden ilanına, ilan tarihinin tebliğ tarihi sayılmasına, 
657 SK.m.36, 64, 67, 161 ile Hakimler ve Savcılar Kanunu m.114 gereğince tebliğ tarihinden itibaren 60 
gün içeresinde Konya İdare Mahkemesi'ne dava yolu açık olmak üzere 25.05.2023 tarihinde oybirliğiyle 
karar verildi.

Başkan 179501        Üye 179469                            Üye 211056                     Yim 79900 

*Bu evrak güvenli e-imza ile imzalanmıştır. 


