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HUKUMLU VE TUTUKLULARIN ODULLENDIRILMESI
HAKKINDA YONETMELIK
BIRINCI BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanmimlar

Amacg

MADDE 1 - (1) Bu Yonetmeligin amaci, ceza infaz kurumlarinda bulunan hiikiimlii ve
tutuklularin 6diillendirilmesine iliskin usul ve esaslar ile bu 6dillerden yararlanmanin kapsam
ve sartlarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yonetmelik, ceza infaz kurumlarinda bulunan tiim hikiimli ve
tutuklular1 kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik, 13/12/2004 tarihli ve 5275 sayili Ceza ve Giivenlik
Tedbirlerinin infazit Hakkinda Kanunun 51 inci maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmmlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Bakanlik: Adalet Bakanligini,

b) Genel Miidiirliik: Ceza ve Tevkifevleri Genel Midiirliigiini,

¢) Kanun: 13/12/2004 tarihli ve 5275 sayilh Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin Infaz1
Hakkinda Kanunu,

¢) Kurul: Idare ve G6zlem Kurulunu,

d) Kurum: Kapali ve acik ceza infaz kurumlari ile ¢ocuk egitimevlerini,

ifade eder. o

. IKINCI BOLUM
Odiillendirmeye Iliskin Temel Ilkeler ve Denetim

Temel ilkeler

MADDE 5 — (1) Bu Yo6netmeligin uygulanmasi ile ilgili olarak asagidaki ilkelere uyulur:

a) Hikiimli ve tutuklularin 6diillendirilmesi ile ulasilmak istenen temel amag; bu kisilerin
yeniden sosyallesmesini saglamak suretiyle insan haklarina saygili, hukuki ve toplumsal
kurallara bagl bireyler olmalarini tesvik etmektir.

b) Hiikiimlii ve tutuklulara; irk, dil, din, mezhep, milliyet, renk, cinsiyet, felsefi inang,
milli veya sosyal kdken ve siyasi goriisleri ile ekonomik giigleri ve diger toplumsal konumlari
yoniinden ayrim yapilamaz ve sirf bu nedenlerle ayricalik taninamaz.

c¢) Hiikiimlii ve tutuklulara 6diil verilirken bunlarin bir hak degil, tesvik esash ayricalik
olarak verilebilecegi goz ardi1 edilemez.

¢) Hiikimli ve tutuklulara; isledikleri sugun tiirii, kosullu saliverilme tarihi, kisisel
ozellikleri ve ihtiyaclari, bedensel ve psikolojik yapisi, egitim durumu ve meslegi géz oniinde
bulundurularak en uygun 6diil verilir ve bu karar ilgiliye bildirilir.

d) Odiillendirmede; kurumun fiziki yapisi, personel sayisi, mali ve sosyal imkanlari ile
meveut doluluk durumu dikkate alinir.

e) Hikiimli ve tutuklulara, gerekli sartlar1 tagimalar1 halinde ayni anda birden fazla 6diil
verilebilir.

f) Ayn1 odada kalan veya ortak etkinliklere katilan hiikiimlii ve tutuklulara, gerekli sartlar
tagimalar1 halinde birlikte yararlanabilecekleri bir 6diil verilebilir.

g) Hiikkiimli ve tutuklular hakkinda disiplin sorusturmasma baslanilmas1 veya
odiillendirilen tutum ve davraniglarinin ortadan kalkmasi halinde odiillendirme karar1 Kurul
tarafindan derhal geri alinir ve bu karar ilgiliye teblig edilir.

§) Hiikiimli ve tutuklular, kuruma kabul islemleri sirasinda bu Yonetmelikte yer alan
diizenlemeler hakkinda bilgilendirilir.

Odiil uygulamalarinin denetimi

MADDE 6 — (1) Kurul tarafindan verilen odiillerin tiirleri ve kimlere verildigi ile
odiillendirme gerekgelerini igeren aylik listeler yapilacak denetimlere imkan verecek sekilde
0zel bir klasorde saklanir.



(2) Kurul kararlarina karst infaz hakimligine sikayet ve infaz hakimligi kararlarina karsi
agir ceza mahkemesine itiraz yolu agiktir.

UCUNCU BOLUM

. Odiil Tiirleri ve Uygulanma Esaslar

Odiil tiirleri

MADDE 7 — (1) Hiikiimlii ve tutuklulara;

a) Kapali ceza infaz kurumlarindaki evli hiikiimlii ve tutuklulara, kurum personelinin
yakin nezareti olmaksizin esleri ile mahrem gortigme,

b) Haftalik agik veya kapali ziyaret siiresini uzatma,

c¢) Kapali ziyaret yerine agik ziyaret yapma,

¢) Ust tiste kullanilmayan ziyaret siirelerini toplu olarak kullanma,

d) Haftalik telefonla goriisme say1 veya siiresini artirma,

e) Sosyal, kiiltiirel veya sportif etkinliklerden dncelikli ve daha uzun siireli yararlanma,

f) Haftalik harcama miktarini yar1 oraninda artirma,

g) Tek kisilik odada televizyon bulundurma,

&) Hediye,

h) Takdir belgesi,

1) Tavsiye mektubu,

odiili verilebilir.

(2) Cocuk hiikiimlii ve tutuklulara, yukarida sayilanlar yaninda anne ve babasiyla veya
vasisi ile kurum personelinin yakin nezareti olmaksizin aile goriismesi yapma 6diilii verilebilir.

Odiillendirilebilecek tutum ve davramslar

MADDE 8 — (1) Disiplin cezast almamis veya kaldirilmig hiikiimlii ve tutuklulardan
asagida sayilan tutum ve davranislarin bir veya birkagini sergileyenler, diger davranis tiirlerine
de agikca aykirt davranmamalart halinde odiillendirilebilir:

a) Tutum ve davranislari ile diger hiikiimlii ve tutuklulara iyi 6rnek olmak,

b) lyilestirme faaliyetlerine gegerli mazeret disinda siirekli ve etkin bir sekﬂde katilarak
kisisel gelisim gostermek,

c) Is, egitim ve dgretim faaliyetlerine gegerli mazeret disinda siirekli katilarak tistiin basari
gostermek,

¢) Kurumdaki kisisel ve ortak kullanim alanlari ile bu yerlerde bulunan esyalarin temizlik,
diizen ve korunmasina azami 6zen gostermek,

d) Kurum i¢i ya da disindaki sosyal, kiiltlirel veya sportif faaliyetlere siirekli ve etkin bir
sekilde katilarak kisisel gelisim gostermek,

e) Kurum isleyisini siirdiirmek icin gerekli olan kurum i¢ hizmetlerinin yerine
getirilmesinde istekli olmak ve {istiin gayret gostermek,

f) Uyusturucu, alkol veya sigara bagimlis1 olup da bu bagimliliktan kurtulmak ig¢in
kurumca yiiriitiilen egitim veya tedavi programlarina katilarak bu konuda gelisim gdstermek,

g) Kurum asayis ve diizenini tehlikeye diisiirebilecek hukuka aykir1 bir eylemin ortaya
¢ikarilmasini saglamak.

Odiillendirmede yetkili merci

MADDE 9 — (1) Hiikiimli ve tutuklularin ddiillendirilmesi ile verilecek odiiliin tiiriine,
sayisina, siiresine veya geri alinmasia Kurul tarafindan Ek-1’de yer alan form doldurulmak
suretiyle karar verilir.

Odiillendirme usulii

MADDE 10 - (1) Kurul, resen veya kurumda gorev yapan servislerin teklifi {izerine
ilgililerin 6diillendirilmesine karar verebilir.

(2) Kurul, 6diil verilecek hiikiimlii ve tutuklular1 ayda en az bir kez yapacagi toplantida oy
cokluguyla kararlastlrlr ve ddiiliin niteligine goére uygun sekilde ilgililere bildirir.

(3) Odiiliin geri alinmasim gerektiren sartlarin ortaya ¢ikmasi halinde Kurul, heniiz
uygulanmamis veya halen uygulanmakta olan odiiliin derhal geri alinmasina karar Vererek
ilgiliye bildirir.

(4) Hiikiimlii ve tutuklulara verilen ve geri alinan odiiller kayit altina alinarak bir sureti
ilgililerin sahsi dosyalarinda saklanir.

DORDUNCU BOLUM
Es ve Aile Goriismesi Odilii
Es goriismesi odiilii
MADDE 11 — (1) Kapal1 ceza infaz kurumundaki hiikiimlii ve tutuklulara, en geg¢ ii¢ ayda



bir kez olmak {izere, {i¢ saatten yirmi dort saate kadar esleriyle kurumun bu tiir ziyaretler i¢in
ayrilan boliimiinde ve personelin yakin nezareti olmaksizin mahrem sekilde es goriismesi odiilii
verilebilir.

Es goriismesi odiilii ile ilgili genel hiikiimler

MADDE 12 - (1) Es goriismesi i¢in kuruma gelen ziyaretcilerden; Tiirk vatandasi
olanlarin Tiirkiye Cumhuriyeti kimlik numarasini igeren resimli bir kimlik belgesini, yabanci
uyruklu olanlarin ise pasaport veya yerine gecebilecek bir kimlik belgesi ile birlikte hiikiimlii
veya tutuklu ile evli oldugunu ispatlayan Tiirk¢e terciime edilmis resmi onayli belgeyi
gostermesi zorunludur.

(2) Kurul, her bir 6diillendirme karart ile bir kez es goriismesi 6diilii verebilir.

(3) Cinsel saldiri, cinsel istismar veya aile i¢i siddet sucu islemis hiikiimlii ve tutuklular ile
es goriismesi Odiili verilmesinin hiikiimli, tutuklu veya esi agisindan riskli goriildiigii diger
durumlarda kurumda bulunan veya baska kurumlardan temin edilen psiko-sosyal yardim servisi
personeli eslerle oncelikle ayri ayr1 goriisiir. Gerekli hallerde eslerle birlikte de goriisme
yapilabilir. Gériisme sonucunda hazirlanacak degerlendirme raporunun Kurul tarafindan dikkate
alinmas1 zorunludur.

(4) Aynm1 kampiis veya kurumda barindirilan hiikiimli veya tutuklu eslerin bu 6diilden
yararlanmalari i¢in her ikisi hakkinda da ayr1 ayr1 6diillendirme karar1 verilmesi gerekir.

Es goriismesi odiiliiniin siiresi

MADDE 13 — (1) Hiikiimli ve tutuklulara, en erken ayda bir en ge¢ iic ayda bir, li¢
saatten yirmi dort saate kadar es goriismesi 6diilii verilebilir.

(2) Ik goriismenin siiresi ii¢ saat olarak belirlenir. Bu siire; hiikiimlii veya tutuklunun
tutum ve davranislari, kurumun fiziki yapisi, personel sayisi ve mevcut doluluk durumu dikkate
aliarak kademeli sekilde yirmi dort saate kadar artirilabilir.

(3) Es goriismesi, dini ve milli bayramlar ile Bakanlik tarafindan agik gériisme izni verilen
0zel giinlerde yapilamaz.

(4) Es goriismesinin giin ve saati, kurumun fiziki yapisi, personel sayisi ve mevcut doluluk
durumu ile hiikiimlii ve tutuklularin talepleri dikkate alinarak 09:00 ila 17:00 saatleri arasinda
baslayacak sekilde belirlenir.

(5) Gortigme tarihi ve saati, baskalarmin haberdar olamayacagi uygun vasitalarla,
hiikiimlii veya tutuklunun esine haber verebilecegi makul bir siire 6nce kendisine bildirilir.

(6) Kurumdan kaynaklanan bir sebeple veya hiikiimlii, tutuklu ya da esinin kabul edilebilir
bir mazereti nedeniyle goriismenin planlanan giin ve saatte gerceklesmemesi halinde kurum
idaresi tarafindan bagka bir tarih belirlenir.

Es goriismesinde alinacak giivenlik tedbirleri

MADDE 14 - (1) Es goriismesinin giivenli bir sekilde yapilabilmesi i¢in goriismenin
mahremiyetini ihlal etmeyecek tiim tedbirler alinir. Gorlisme odasi giris kapisinin dis kismini
gosterecek sekilde kamera koyularak goriintiiler kayit altina alinabilir.

(2) Goriisme odas1 ve eklentileri her goriisme Oncesi ve sonrasinda gorevli personel
tarafindan aranir.

(3) Gorlisme siiresinin sona ermesi, ¢agri butonuna basilmasi veya acil miidahale gereken
haller disinda goriisme odasina girilemez.

(4) Gorusme odas1 ve eklentilerinde, 17/6/2005 tarihli ve 25848 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Ceza Infaz Kurumlarinda Bulundurulabilecek Esya ve Maddeler Hakkinda
Yonetmelik ile bu Yonetmelikte belirtilenler disinda baska esya bulundurulamaz.

Es goriismesinde alinacak saghk tedbirleri

MADDE 15 — (1) Kurum, hiikiimlii ve tutuklular ile eslerini, koruyucu saglik tedbirleri ve
kurumsal temizlik kosullar1 konusunda yazili olarak bilgilendirir. Bu konuda hazirlanmis olan
afis ve broslir benzeri bilgilendirici materyaller hiikiimlii ve tutuklularin kolayca erigebilecegi
yerlerde bulundurulur.

(2) Hepatit veya HIV gibi kan ya da cinsel yolla bulasabilecek bir hastalifi oldugu
kurumca bilinen hiikiimlii veya tutuklunun esi, saglik personeli tarafindan yazili olarak
bilgilendirilir.

(3) Es gortismesi kapsaminda kuruma gelen ziyaretgiden ikinci fikrada yazili tiirden bir
hastalik tastyip tasimadigi konusunda hiikiimlii veya tutukluyu bilgilendirecegi yoniinde yazili
beyani alinir. '

(4) Ceza Infaz Kurumlarinda Bulundurulabilecek Esya ve Maddeler Hakkinda
Yonetmelikte gegen saglik, temizlik ve kisisel kullanima iliskin malzemeler ile gerektiginde



bunlarin tek kullanimlik olanlari, ayrica ilag niteligi tasimayan dogum kontrol {irlinleri kurum
kantininden satin aliabilir veya kurum idaresi tarafindan imkanlar dahilinde ilgili kurum ve
kuruluslardan temin edilebilir.

(5) Goriisme odast ve eklentilerinin diizen ve temizliginden goriigmeden yararlanan
hiikiimlii veya tutuklu sorumludur.

Es goriismesi sirasinda iage

MADDE 16 — (1) Hiikiimlii ve tutuklulara, goriisme saatlerine rastlayan dgiinlere iliskin
iaseler es goriismesi Oncesinde kumanya olarak verilir.

(2) Hikiimlii ve tutuklular, es goriismesi Oncesinde kurum kantininden satin aldigi gida
maddelerini goriisme odasinda bulundurabilir.

Aile goriismesi odiilii

MADDE 17 — (1) Cocuk hiikiimlii ve tutuklulara, en ge¢ iki ayda bir kez olmak iizere, {i¢
saatten yirmi dort saate kadar ana ve babasi veya vasisi ile kurumun bu tiir ziyaretler i¢in ayrllan
boliimiinde ve personelin yakin nezareti olmaksizin aile gériismesi 6diilii verilebilir.

(2) Aile goriismesinin siiresi, ¢ocuk hiikiimlii ve tutuklunun isledigi sugun tiirii, kosullu
saliverilme tarihi, kisisel ozellikleri ve ihtiyaglari, bedensel ve psikolojik yapisi ile egitim
durumu dikkate alinarak belirlenir.

(3) Aile goriismesi, dini ve milli bayramlar ile Bakanlik tarafindan agik goriisme izni
verilen 6zel giinlerde de yaptirilabilir.

(4) Bu Yonetmeligin 12 il 16 nc1 maddelerinde diizenlenen ve aile goriigmesi ile uzlagir
nitelikte olan hiikiimleri, ¢ocuk hiikiimlii ve tutuklular bakimindan da uygulanir.

Es ve aile goriismesi sirasinda kurallara uyulmamasi

MADDE 18 — (1) Hiikiimlii ve tutuklu veya ziyaret¢i tarafindan bu Yonetmelik ve diger
ilgili mevzuatta diizenlenen kurallara uyulmamasi halinde goriismeye derhal son verilebilecegi
gibi bu husus sonraki 6diil degerlendirmelerinde de dikkate alinir.

BESINCI BOLUM
Diger Odiiller

Haftalik ziyaret siiresinin uzatilmasi odiilii

MADDE 19 - (1) Haftalik ziyaret siiresinin uzatilmasi 6diilii verilen hikimli ve
tutuklularin agik veya kapali ziyaret siiresi iki saate kadar uzatilabilir.

(2) Agirlastirilmis miiebbet hapis cezasina hiikiimlii olanlar da Kanunun 25 inci
maddesine uygun olacak sekilde bu 6dilden yararlanabilir.

(3) Kurul, agik veya kapali ziyaretten hangisinin ne kadar siireyle uzatilacagini
odiillendirme kararinda acikca belirtir.

(4) Kurul, her bir 6diillendirme karari ile en fazla ii¢ kez ziyaret siiresini uzatabilir.

Kapal ziyaret yerine acik ziyaret yaptirilmas odiilii

MADDE 20 — (1) Hiikkiimlii ve tutuklulara kapali ziyaret yerine agik ziyaret yaptirilmasi
odiilu verilebilir.

(2) Kurul, her bir édiillendirme karari ile en fazla {i¢ kapali ziyaretin uygun zamanlarda
acik olarak yapilmasina karar verebilir.

Kullamlmayan ziyaret siirelerinin birlestirilmesi odiilii

MADDE 21 — (1) Hiikiimli ve tutuklularin iist {iste kullanmadiklar1 en fazla ii¢ haftalik
ziyaret siiresi toplu olarak kullandirilabilir.

(2) Agirlastirillmis miiebbet hapis cezasina hiikkiimlii olanlar da Kanunun 25 inci
maddesine uygun olacak sekilde bu 6diilden yararlanabilir.

(3) Kurul, birlestirilen ziyaret izni 6diiliiniin siiresi ile acik veya kapali sekilde yapilacagi
hususlarini 6diillendirme kararinda agikga belirtir.

Telefonla goriisme siiresi veya sayisinin artirilmasi odiilii

MADDE 22 — (1) Hiikkiimlii ve tutuklularin haftalik telefonla goriisme siiresi veya sayisi
iki katina kadar artirilabilir.

(2) Agirlastirilmis miiebbet hapis cezasina hiikiimlii olanlar da Kanunun 25 inci
maddesine uygun olacak sekilde bu 6diilden yararlanabilir.

(3) Kurul, her bir 6diillendirme karari ile en fazla ii¢ kez telefonla goriisme siiresini iki
katina kadar artirabilir veya goriisme sayisini ikiye ¢ikarabilir.

Sosyal, kiiltiirel ve sportif etkinliklerden yararlanma odiilii

MADDE 23 - (1) Hiikkiimlii ve tutuklulara; sosyal, kiiltiirel veya sportif etkinliklerden
oncelikli olarak veya bir hafta icin programlanmis silirenin en fazla iki katina kadar
yararlandirilmasi odiilii verilebilir.



(2) Kurul, her bir 6diillendirme karar1 ile en fazla ii¢ kez bu 6diiliin uygulanmasina karar
verebilir.

Haftalik harcama miktarmin artirilmasi o6diilii

MADDE 24 — (1) Hiikiimlii ve tutuklulara, haftalik harcama miktarinin yar1 oraninda
artirtlmasi 6diilii verilebilir.

(2) Kurul, her bir 6diillendirme karar1 ile en fazla ii¢ kez haftalik harcama miktarinin yari
oraninda artirilmasina karar verebilir.

Tek kisilik odada televizyon bulundurma édiilii

MADDE 25 — (1) Ortak yasam alanlarinda bulunan televizyon disinda hiikiimlii ve
tutuklulara, kaldig: tek kisilik odada televizyon bulundurma 6diilii verilebilir.

(2) Kurul, her bir ddiillendirme karar1 ile en fazla alt1 aya kadar bu 6diiliin uygulanmasina
karar verebilir.

(3) Tek kisilik odalarda 6diil olarak bulundurulabilecek televizyon, hiikiimlii veya tutuklu
tarafindan kurum kantininden satin alinabilir.

Hediye verilmesi

MADDE 26 — (1) Hiikkiimlii ve tutuklulara, kisisel 6zellikleri ile 6zel ilgi ve becerileri
dikkate alinmak suretiyle 6diil olarak bir hediye verilebilir.

(2) Hediye, para veya ekonomik deger tasiyan bir esya olabilecegi gibi manevi degeri olan
bir esya da olabilir.

(3) Hediyenin maddi degeri, hiikiimli ve tutuklularin kurumdaki haftalik harcama
miktarinin yarisini gegemez.

(4) Hediye olarak verilen para veya esyanin bedeli; Bakanlik biit¢esi disindaki resmi veya
0zel kurum ve kuruluglardan alinan bagislardan karsilanabilecegi gibi 13/7/2005 tarihli ve
25874 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Hiikiimlii ve Tutuklularin Emanete Alinan Kisisel
Paralarinin Kullanimina Dair Yonetmeligin 12 nci maddesi kapsaminda Egitim Kurulunun
karar1 ile emanet para faizinden de karsilanabilir.

(5) Kurul, her bir 6diillendirme karart ile sadece bir hediye verebilir.

Takdir belgesi verilmesi

MADDE 27 — (1) Hiikiimlii ve tutuklulara 6diil olarak takdir belgesi verilebilir.

(2) Takdir belgesi, hiikiimlii veya tutuklunun rizasi alinmak kaydiyla, kurum personeli ile
hiikiimlii ve tutuklularin huzurunda torenle verilebilir ve s6z konusu belge ailesine veya istedigi
baska bir kisiye gonderilebilir.

(3) Takdir belgesinin verilmesi i¢in téren diizenlenmesi halinde hiikiimlii veya tutuklunun
talebi ve kurum miidiiriiniin onayiyla ilgilinin esi, annesi, babasi, kardesi ve ¢ocuklar1 torene
katilabilir.

Tavsiye mektubu verilmesi

MADDE 28 — (1) Hiikiimlii ve tutuklulara, saliverilme sonrasinda kamu veya 6zel sektor
nezdinde yapacagi is basvurularinda kullanmak {izere 6diil olarak tavsiye mektubu verilebilir.

(2) Tavsiye mektubu, hiikiimlii ve tutuklularin saliverilmesi sirasinda verilebilecegi gibi is
arama izni sirasinda kullanilmak tizere de verilebilir.

(3) Tavsiye mektubunda Cumhuriyet bagsavcisi ve kurum miidiiriiniin imzas1 bulunur.

ALTINCI BOLUM
Son Hiikiimler

Yiiriirlik

MADDE 29 — (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yiirtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 30 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Adalet Bakani yiiriitiir.

EKki i¢in tiklaymiz.


http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2013/03/20130330-3-1.doc

IDARE VE GOZLEM KURULU ODULLENDIRME KARAR FORMU

HUKUMLU-TUTUKLUNUN
BULUNDUGU CEZA INFAZ
KURUMU

HUKUMLULUK - TUTUKLULUK
DURUMU

HUKUMLU ( )

HUKMEN TUTUKLU ()

TUTUKLU ()

ADI SOYADI

T.C. KIMLIK NO (VARSA)

CINSIYETI

ERKEK ()

KADIN ()

DOGUM YERI VE TARIHI

SUCU

CEZA MIKTARI (VARSA)

CEZA INFAZ KURUMUNA GIRIS
TARIHI

KOSULLU SALIVERILME TARIHI
(VARSA)

ODULLENDIRMEYE ILISKIN
ISLEM

RESEN ()

ILGILI SERVISIN TEKLIFI ( )

VERILEN KARAR

KABUL ()

KISMEN KABUL ()

RED ()

VERILEN ODUL(LERIN) TURU

ACIKLAMALAR:

A: Odiil verilmesi halinde;

Al- Odiil kararma esas davranis(lar) ve
Yonetmeligin 8. maddesindeki dayanagi
A2- Odiillendirme kararinin gerekgesi
A3- Odiil(lerin) sayisi, siiresi, uygulan-
ma tarihi ve sekli

B: Odiil teklifinin reddi halinde;

B1- Teklifin reddine iliskin gerekge

MUHALEFET SERHI (VARSA)

ODULU GERI ALMA TARIHI VE
GEREKCESI (VARSA)

FORMU DUZENLEYEN iDARE VE GOZLEM KURULU

BASKAN UYE

UYE

UYE

UYE




