
 

 

 

 

 

ADLİ YARGI İLK DERECE MAHKEMESİ 

ADALET KOMİSYONU BAŞKANLIĞINA 

                             

……………..  

 

 

 

 

 Sözleşmeli Personel Çalıştırılmasına İlişkin Esasların Yeniden Hizmete Alınma 

başlıklı Ek 1 maddesinin 3 üncü fıkrasında yer alan; “Sözleşmeli personelin, hizmet 

sözleşmesi esaslarına aykırı hareket etmesi nedeniyle kurumlarınca sözleşmesinin 

feshedilmesi veya sözleşme dönemi içinde sözleşmeyi tek taraflı feshetmesi halinde, fesih 

tarihinden itibaren bir yıl geçmedikçe kamu kurum ve kuruluşlarının sözleşmeli personel 

pozisyonlarında yeniden istihdam edilemez.” Hükmü gereğince sözlü sınava girmeye hak 

kazanmış bulunmaktayım.  

657 Sayılı Kanunun 4/B maddesi kapsamında herhangi bir kurumda 

…………………………..(çalışıyorum/çalışmıyorum) 

Sözlü sınavda başarılı olmam halinde 657 Sayılı Kanunun 4/B maddesi kapsamında 

herhangi bir kurumda çalışmam halinde atamamın fesih tarihinden itibaren 1 yıl sonra 

yapılacağı tarafıma tebliğ edilmiştir. 

           Gereğini bilgilerinize arz ederim. ….. / ........ / ....... 

 

 

 

 

 

Ad Soyad 

İmza 

 

 

 

Adres  :  

 

 

Telefon :  


