
DİYARBAKIR ADLİ YARGI İLK DERECE MAHKEMESİ
 ADALET KOMİSYONU BAŞKANLIĞINA

Bakanlıkça  verilen sınav izni  uyarınca Diyarbakır  Adalet  Komisyonu Başkanlığınca yapılan
sözlü sınavlar neticesinde ……………………………..unvanında başarılı oldum. 

Sözleşmeli Personel Çalıştırılmasına İlişkin Esasların Yeniden Hizmete Alınma başlıklı Ek 1
maddesinin 3 üncü fıkrasında yer alan; “Sözleşmeli  personelin,  hizmet sözleşmesi esaslarına aykırı
hareket  etmesi  nedeniyle  kurumlarınca  sözleşmesinin  feshedilmesi  veya  sözleşme  dönemi  içinde
sözleşmeyi tek taraflı feshetmesi halinde, fesih tarihinden itibaren bir yıl geçmedikçe kamu kurum ve
kuruluşlarının  sözleşmeli  personel  pozisyonlarında  yeniden  istihdam  edilemez.”  hükmü  uyarınca
yönetmelikte  belirtilen bu durumlardan herhangi  birinin gerçekleşmesi  halinde ,  sözleşmemin fesih
tarihinden  itibaren  bir  yıl  geçmedikçe  kamu  kurum  ve  kuruluşlarının  sözleşmeli  personel
pozisyonlarında yeniden istihdam edilemeyeceğimi beyan ve kabul ederim……../………/2022
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