
UYAP Bilişim Sistemindeki bu dokümana http://vatandas.uyap.gov.tr adresinden  B+oCuEi - 24QZxdv - pkdqthh - SPiKQY=  ile erişebilirsiniz.

T.C.
ÇORLU

 ADLİ YARGI İLK DERECE MAHKEMESİ
ADALET KOMİSYONU BAŞKANLIĞI

Karar No Evrak No Konu:
2022/592 7583410337 Lojman Puan Sıra Cetveli 

K A R A R

Komisyon Başkanı    : Kadriye ATALAY KAHRAMAN      104856   2. Ağır Ceza Mahkemesi Başkanı
Komisyon Üyesi         : Bilgehan YÜCEL                                109612   Cumhuriyet Başsavcısı 
Komisyon Üyesi         : Nermin TUNA KÖPRÜLÜ                 110599   1. İş Mahkemesi Hakimi
Komisyon Z. Katibi   : Tevfik ARSLAN 183054  

Çorlu Adli Yargı Adalet Komisyonu yukarıda isimleri yazılı Başkan ve Üyelerinin iştirakiyle  
toplandı.

Başkanlığımız 28/06/2022 tarih ve 2022/579 sayılı kararı ile 2022 yılı Adli Kararnamesi 
uyarınca Çorlu Adliyesine atanan Hâkim ve Cumhuriyet Savcılarının lojman tahsis taleplerine ilişkin 
olarak sıra tahsis kararı alınmış ise de Çorlu hâkimliğine atanan (212218) Hasan ŞİŞMAN 29/06/2022 
tarihli düzeltme talebi ile sıra kararına konu ibraz etmiş olduğu lojman tahsis talep formunda sehven 
lojmandan istifade ettiği süreyi bildirmediği, 3 Yıl 8 Ay 26 gün süreyle lojmandan istifade ettiğine ilişkin 
lojman tahsis talep formu düzenleyerek ibraz etmiş olması, yine Ödemiş Cumhuriyet Savcısı (215187) 
Selim Bahri ÇATAL Lojman Tahsis Talep Formunda Kamu Konutları Kanunu Kapsamında Giren 
Kurum ve Kuruluşlarda geçen hizmet süresinin Hakimler ve Savcılar Kurulu Açık Sicil Bürosunca maddi 
hata neticesinde fazla hesaplandığı,  bu minvalde geçen hizmet süresinin 4 Yıl 5 Ay olduğunu beyan 
eden lojman tahsis talep formu düzenleyerek ibraz etmiş olması Çorlu Cumhuriyet Savcılığına atanan 
(219127) Gülşah ERKENGEZ DENİZ'in yeniden inceleme talebinin kabulü nedeniyle lojman tahsis 
talebinden feragat etmesi nedeniyle yeniden yapılan değerlendirme neticesinde;

Hakimler ve Savcılar Kurulu Birinci Dairesi'nin 19/06/2022 tarih 904 sayılı adli yargı 
kararnamesi ile 2022 Yılı Kur'a kararnamesi uyarınca Çorlu Adliyesine atanan Hakim ve Cumhuriyet 
Savcılarının Kamu Konutları Tahsis Beyannamesi ibraz etmek suretiyle lojman tahsisi talebinde 
bulundukları anlaşılmakla, bu itibarla sıra tahsisine esas olmak üzere;

ATGV Konut Yönetmeliği'nin 7 inci maddesinde "Görev tahsisli konutlar, Yönetmeliğe ekli 
(2) sayılı cetvelde belirtilenlere, cetveldeki sıraya göre, yetkili konut dağıtım komisyonu tarafından tahsis 
edilir. Yeteri kadar görev tahsisli konutun olmaması halinde konut tahsisi talebinde bulunanlar (2) 
sayılı cetvelde belirtilen sıra esas alınarak Yönetmeliğin ekli (3) sayılı cetvelindeki esaslara göre, kendi 
aralarında puanlamaya tabi tutulur." hükmünün yer aldığı,

(2) Sayılı Cetvel Taşra Teşkilatı ;.... "adli ve idari yargı adalet komisyonu başkanları ve ağır 
ceza Cumhuriyet başsavcılarına puanlarına bakılmaksızın öncelikle lojman tahsis edilir." Hükmünün yer 
aldığı,

ATGV Konut Yönetmeliği'nin 8 inci maddesinde "Sıra tahsisli konutlar, Yönetmeliğe ekli (3) 
sayılı puanlama cetveli esas alınarak konut dağıtım komisyonunca hak sahiplerine tahsis edilir. Hak 
sahiplerinin puanlarının eşit olması halinde, hizmet süresi fazla olana, hizmet süresi de eşit ise, yetkili 
konut dağıtım komisyonunca ad çekme yoluyla konut tahsis edilir." hükmünün yer aldığı,  

ATGV Konut Yönetmeliği'nin 9 uncu maddesinde "Kamu Konutları Yönetmeliği veya bu 
yönetmeliğe göre kendisine konut tahsis edilen biriyle evli bulunanlar vakıf konutlarından 
yararlanamazlar." hükmünün yer aldığı,

Adalet Teşkilatını Güçlendirme Vakfı Konut Yönetmeliği çerçevesinde yapılan sıra tahsisli 
puanlama cetveline göre;
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a) Görevinde başarılı olanlardan sicili çok iyi olan personel için (+10) puan,
b) Personelin 2946 sayılı Kamu Konutları Kanunu kapsamına giren kurum ve kuruluşlarda 

geçen hizmet süresinin her yılı için (+5) puan,
c) Personelin, 2946 sayılı Kamu Konutları Kanunu kapsamında olan kurum ve kuruluşlarda, 

daha önce konuttan yararlandığı her yıl için (-3) puan,
d) Personelin eşi için (+6) puan,
e) Personelin kanunen bakmakla yükümlü olduğu çocuklarının her biri için (+3) puan
f) Personelin eşi ve çocukları dışında kanunen bakmakla mükellef bulunduğu ve konutta birlikte 

oturacağı her aile ferdi için (+1) puan,
g) Personelin, aylık ve özlük hakları ile ilgili gelirleri hariç olmak üzere, kendisinin ve kanunen 

bakmakla mükellef bulunduğu ve konutta birlikte oturacağı aile fertlerinin (konut kira gelirleri hariç) 
diğer tüm sürekli gelirleri aylık toplamının o yıl için belirlenen net asgari ücret tutarı ve bu tutarı aşan her 
bir kat için (-2 ) puan,

h) Personelin, 2946 sayılı Kamu Konutları Kanunu kapsamına giren kurum ve kuruluşlarda 
konut tahsisi için beklediği her yıl için (+1) puan

ı) Personelin kendisinin, eşinin, çocuğunun ve kanunen bakmakla mükellef bulunduğu ve 
konutta birlikte oturacağı aile fertlerinden,konutun bulunduğu il veya ilçenin belediye ve mücavir alan 
sınırları içinde oturmaya elverişli konutu olanların her konut için (-15) puan,

j) Personelin kendisinin, eşinin çocuğunun ve kanunen bakmakla mükellef bulunduğu ve konutta 
birlikte oturacağı aile fertlerinden, aynı il veya ilçede (i) bendi kapsamı dışında kalan yerler ile başka il 
veya ilçelerde oturmaya elverişli konutu olanların her konut için (-10) puan, şeklinde puanlamanın yer 
aldığı,

Adalet Bakanlığı Destek Hizmetleri Başkanlığı 04.02.2021 tarih E-22225692-211/893 sayılı 
yazısı uyarınca Adalet Teşkilatı Güçlendirme Vakfı Genel Müdürlüğü'nün 27.01.2021 tarih 4/29 sayılı 
yönetim kurulu kararı ile ''Engel oranına göre kendisi, eşi ve çocukları dahil kanunen bakmakla yükümlü 
olduğu ve konutta beraber oturacağı aile fertlerinden birine ait sunulacak heyet raporuna istinaden yüzde 
10 engelli raporu (+10 puan), yüzde 20 engelli raporu (+20 puan), yüzde 30 engelli raporu (+30 puan), 
yüzde 40 ve üzeri engelli raporu (+40 puan) eklenir." ibaresine yer verildiği anlaşılmıştır. 

Yine mezkûr yazı uyarınca 3713 sayılı Terörle Mücadele Kanunu Kapsamında görev yapan 
Hâkim ve Cumhuriyet savcılarına (+) puan uygulama esasları bildirilmiş ise de, Danıştay 12. Dairesinin 
20/10/2021 tarih ve 2021/3722 Esas sayılı yürütmeyi durdurma kararı uyarınca Adalet Teşkilatını 
Güçlendirme Vakfı Yönetim Kurulunun 27/01/2021 tarih ve 4/29 sayılı ilke kararları ile Lojman Tahsis 
Esaslarına ilişkin olarak yapılan ek düzenlemenin 1 inci maddesinin yürütmesinin durdurulmasına karar 
verildiği anlaşılmakla, Lojman Tahsis  Talep Beyannamelerinde "3713 sayılı Terörle Mücadele Kanunu 
kapsamında en az bir yıl süreyle (son beş yıl içinde veya halen, suçun işlendiği yerin bağlı bulunduğu ilin 
adıyla anılan adliyelerde) hâkim ve Cumhuriyet savcısı olarak görev yapma durumuna" ilişkin beyanlar 
değerlendirmeye alınmamıştır.

Lojman talebinde bulunan Hakim-Savcıların UYAP ortamında ibraz ettikleri Kamu Konutları 
Tahsis Talep Beyannameleri nazara alınarak yapılan puanlama sonucunda;

Çorlu Hâkimi (41055) Hatice TÜLÜOĞLU; Kamu Konutları Kanunu kapsamına giren kurum 
ve kuruluşlarda geçen hizmet süresinin 01.01.2022 tarihi itibarı ile 23 Yıl 10 Ay 8 Gün olduğu (+5 puan 
= +119,264 puan), Personelin, 2946 sayılı Kamu Konutları Kanunu kapsamında olan kurum ve 
kuruluşlarda, daha önce konuttan 6 yıl yararlandığı (-3 puan = -18 puan), medeni halinin bekar olduğu, 
Kanunen bakmakla yükümlü olduğu çocuk sayısının 1 olduğu (her çocuk için+3 puan= +3 puan), 
Personelin eşi ve çocukları dışında kanunen bakmakla mükellef bulunduğu ve konutta birlikte oturacağı 
her aile ferdinin bulunmadığı, Personelin, aylık ve özlük hakları ile ilgili gelirleri hariç olmak üzere, 
kendisinin ve kanunen bakmakla mükellef bulunmadığı, Personelin, 2946 sayılı Kamu Konutları Kanunu 
kapsamına giren kurum ve kuruluşlarda konut tahsisi için beklediği sürenin bulunmadığı, Personelin 
kendisinin, eşinin, çocuğunun ve kanunen bakmakla mükellef bulunduğu ve konutta birlikte oturacağı 
aile fertlerinden,konutun bulunduğu il veya ilçenin belediye ve mücavir alan sınırları içinde oturmaya 
elverişli konutu bulunmadığı, Personelin kendisinin, eşinin çocuğunun ve kanunen bakmakla mükellef 
bulunduğu ve konutta birlikte oturacağı aile fertlerinden, aynı il veya ilçede (i) bendi kapsamı dışında 
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kalan yerler ile il veya ilçelerde oturmaya elverişli 1 adet konut bulunduğu (her konut için -10= -10 
puan),  bu itibarla toplam +95,264 puanın olduğu, 

Çorlu Cumhuriyet Savcısı (101570) Mikail DEMİRCİ; Kamu Konutları Kanunu kapsamına 
giren kurum ve kuruluşlarda geçen hizmet süresinin 01.01.2022 tarihi itibarı ile 16 Yıl 10 Ay 7 Gün 
olduğu (+5 puan = +84,251 puan), Personelin,  2946 sayılı Kamu Konutları Kanunu kapsamında olan 
kurum ve kuruluşlarda, daha önce konuttan yararlanmadığı, medeni halinin evli olduğu (+6 puan), 
Kanunen bakmakla yükümlü olduğu çocuk sayısının 1 olduğu (her çocuk için+3 puan= +3 puan), 
Personelin eşi ve çocukları dışında kanunen bakmakla mükellef bulunduğu ve konutta birlikte oturacağı 
aile ferdinin bulunmadığı, Personelin, aylık ve özlük hakları ile ilgili gelirleri hariç olmak üzere, 
kendisinin ve kanunen bakmakla mükellef bulunduğu ve konutta birlikte oturacağı aile fertlerinin sürekli 
gelirleri olmadığı, Personelin, 2946 sayılı Kamu Konutları Kanunu kapsamına giren kurum ve 
kuruluşlarda konut tahsisi için beklediği sürenin bulanmadığı, Personelin kendisinin, eşinin, çocuğunun 
ve kanunen bakmakla mükellef bulunduğu ve konutta birlikte oturacağı aile fertlerinden, konutun 
bulunduğu il veya ilçenin belediye ve mücavir alan sınırları içinde oturmaya elverişli konutu olanların 
her konut için (-15 puan = -15 puan),  bu itibarla toplam +78,251 puanın olduğu, 

Çorlu Hâkimi (110111) Çiğdem İNANÇ; Kamu Konutları Kanunu kapsamına giren kurum ve 
kuruluşlarda geçen hizmet süresinin 01.01.2022 tarihi itibarı ile 15 Yıl 4 Ay 8 Gün olduğu (+5 puan = 
+76,768 puan), Personelin, 2946 sayılı Kamu Konutları Kanunu kapsamında olan kurum ve 
kuruluşlarda, daha önce konut tahsisi için beldiği süre ve daha önce lojmanda oturduğu süre bulunmadığı, 
medeni halinin evli olduğu (+6 puan), Kanunen bakmakla yükümlü olduğu çocuğun bulunmadığı, 
Personelin eşi ve çocukları dışında kanunen bakmakla mükellef bulunduğu ve konutta birlikte oturacağı 
her aile ferdi bulunmadığı,  Personelin, aylık ve özlük hakları ile ilgili gelirleri hariç olmak üzere, 
kendisinin ve kanunen bakmakla mükellef bulunduğu ve konutta birlikte oturacağı aile fertlerinin (konut 
kira gelirleri hariç) diğer tüm sürekli gelirleri aylık toplamının o yıl için belirlenen net asgari ücret tutarı 
ve bu tutarı aşan her bir tutar olmadığı, Personelin kendisinin, eşinin çocuğunun ve kanunen bakmakla 
mükellef bulunduğu ve konutta birlikte oturacağı aile fertlerinden, aynı il veya ilçede (i) bendi kapsamı 
dışında kalan yerler ile il veya ilçelerde oturmaya elverişli 1 adet konut bulunduğu (her konut için -10= 
-10 puan), bu itibarla toplam +72,768 puanın olduğu,

Çorlu Cumhuriyet Savcısı (132573) Yılmaz Berk KAYATAŞ; Kamu Konutları Kanunu 
kapsamına giren kurum ve kuruluşlarda geçen hizmet süresinin 01.01.2022 tarihi itibarı ile 11 Yıl 11 Ay 
18 Gün olduğu (+5 puan = +59,810 puan), Personelin, 2946 sayılı Kamu Konutları Kanunu kapsamında 
olan kurum ve kuruluşlarda, daha önce konut tahsisi için beldiği süre 8 Yıl (her yıl için +1 puan= 8 
puan), daha önce lojmanda oturduğu süre 1 Yıl olduğu yararlandığı (her yıl için -3 puan= -3 puan), 
medeni halinin evli olduğu (+6 puan), Kanunen bakmakla yükümlü olduğu çocuğun bulunmadığı, 
Personelin eşi ve çocukları dışında kanunen bakmakla mükellef bulunduğu ve konutta birlikte oturacağı 
her aile ferdi bulunmadığı, Personelin, aylık ve özlük hakları ile ilgili gelirleri hariç olmak üzere, 
kendisinin ve kanunen bakmakla mükellef bulunduğu ve konutta birlikte oturacağı aile fertlerinin (konut 
kira gelirleri hariç) diğer tüm sürekli gelirleri aylık toplamının o yıl için belirlenen net asgari ücret tutarı 
ve bu tutarı aşan her bir kat için (-4 puan), Personelin kendisinin, eşinin, çocuğunun ve kanunen 
bakmakla mükellef bulunduğu ve konutta birlikte oturacağı aile fertlerinden, konutun bulunduğu 
Tekirdağ il veya ilçenin belediye ve mücavir alan veya dışındaki sınırları içinde oturmaya elverişli 
konutunun bulunmadığı, bu itibarla toplam +66,810 puanın olduğu, 

Çorlu Hâkimi (179199) Hasan AKTAŞ; Kamu Konutları Kanunu kapsamına giren kurum ve 
kuruluşlarda geçen hizmet süresinin 01.01.2022 tarihi itibarı ile 7 Yıl 3 Ay 1 Gün olduğu (+5 puan = 
+36,26 puan),  evli olduğu (+6 Puan), Kanunen bakmakla yükümlü olduğu çocuk sayısının 1 olduğu 
(her çocuk için+3 puan= +3 puan) Personelin eşi ve çocukları dışında kanunen bakmakla mükellef 
bulunduğu ve konutta birlikte oturacağı aile ferdinin bulunmadığı, Kamu konutunun bulunduğu il veya 
ilçenin belediye ve mücavir alan sınırları içinde kendisinin, eşinin, kanunen bakmakla yükümlü olduğu 
ve konutta beraber oturacağı aile fertlerinin oturmaya elverişli  konutunun bulunmadığı, Kamu 
konutunun bulunduğu il veya ilçenin belediye ve mücavir alan sınırları dışında kendisinin, eşinin, 
kanunen bakmakla yükümlü olduğu ve konutta beraber oturacağı aile fertlerinin oturmaya elverişli 2 
konutunun bulunduğu, (-20 Puan)  bu itibarla toplam +25,26 puanın olduğu,

Çorlu Cumhuriyet Savcısı (190201) Ramazan ÖZMEN; Kamu Konutları Kanunu kapsamına 
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giren kurum ve kuruluşlarda geçen hizmet süresinin 01.01.2022 tarihi itibarı ile 6 Yıl 5 Ay olduğu (+5 
puan = +32,080 puan), Personelin, 2946 sayılı Kamu Konutları Kanunu kapsamında olan kurum ve 
kuruluşlarda, daha önce konut tahsisi için beldiği süre bulunmadığı, daha önce lojmanda oturduğu süre 3 
Yıl olduğu yararlandığı (her yıl için -3= -9 puan), medeni halinin evli olduğu  (+ 6 puan), Kanunen 
bakmakla yükümlü olduğu çocuk sayısının 1 olduğu (her çocuk için +3 puan= +3 puan), Personelin eşi 
ve çocukları dışında kanunen bakmakla mükellef bulunduğu ve konutta birlikte oturacağı her aile ferdi 
bulunmadığı, Personelin, aylık ve özlük hakları ile ilgili gelirleri hariç olmak üzere, kendisinin ve 
kanunen bakmakla mükellef bulunduğu ve konutta birlikte oturacağı aile fertlerinin (konut kira gelirleri 
hariç) diğer tüm sürekli gelirleri aylık toplamının o yıl için belirlenen net asgari ücret tutarı ve bu tutarı 
aşan her bir kat için (-2 puan), Personelin kendisinin, eşinin, çocuğunun ve kanunen bakmakla mükellef 
bulunduğu ve konutta birlikte oturacağı aile fertlerinden, konutun bulunduğu Tekirdağ il veya ilçenin 
belediye ve mücavir alan sınırları içinde veya dışında oturmaya elverişli konutunun bulunmadığı, bu 
itibarla toplam +30,080 puanın olduğu, 

Çorlu Cumhuriyet Savcısı (194148) Kürşad Atakan GEMİCİ; Kamu Konutları Kanunu 
kapsamına giren kurum ve kuruluşlarda geçen hizmet süresinin 01.01.2022 tarihi itibarı ile 5 Yıl 11 Ay 
18 Gün olduğu (+5 puan = +29,810 puan), Personelin, 2946 sayılı Kamu Konutları Kanunu kapsamında 
olan kurum ve kuruluşlarda, daha önce konut tahsisi için beldiği süre ve daha önce lojmanda oturduğu 
süre bulunmadığı, medeni halinin evli olduğu (+6 puan), Kanunen bakmakla yükümlü olduğu çocuk 
sayısının 1 olduğu (her çocuk için +3 puan= +3 puan), Personelin eşi ve çocukları dışında kanunen 
bakmakla mükellef bulunduğu ve konutta birlikte oturacağı her aile ferdi bulunmadığı, Personelin, aylık 
ve özlük hakları ile ilgili gelirleri hariç olmak üzere, kendisinin ve kanunen bakmakla mükellef 
bulunduğu ve konutta birlikte oturacağı aile fertlerinin (konut kira gelirleri hariç) diğer tüm sürekli 
gelirleri aylık toplamının o yıl için belirlenen net asgari ücret tutarı ve bu tutarı aşan her bir kat için (-8 
puan), Personelin kendisinin, eşinin, çocuğunun ve kanunen bakmakla mükellef bulunduğu ve konutta 
birlikte oturacağı aile fertlerinden, konutun bulunduğu Tekirdağ il veya ilçenin belediye ve mücavir alan 
sınırları içinde veya dışında oturmaya elverişli konutunun bulunmadığı, bu itibarla toplam +30,810 
puanın olduğu, 

Çorlu Hâkimi (211305) Cebrail BİLMEZ; Kamu Konutları Kanunu kapsamına giren kurum 
ve kuruluşlarda geçen hizmet süresinin 01.01.2022 tarihi itibarı ile 5 Yıl 6 Ay 2 Gün olduğu (+5 puan = 
+27,522 puan), Adalet Bakanlığı Destek Hizmetleri Başkanlığı 04.02.2021 tarih E-22225692-211/893 
sayılı yazısı uyarınca Adalet Teşkilatı Güçlendirme Vakfı Genel Müdürlüğü'nün 27.01.2021 tarih 4/29 
sayılı yönetim kurulu ilke kararı uyarınca eşi ve çocukları dahil kanunen bakmakla yükümlü olduğu ve 
aynı konutta beraber oturacağı %70 oranında engelli birey bulunduğu (%40 ve üzeri engelli raporu+40 
Puan), Personelin, 2946 sayılı Kamu Konutları Kanunu kapsamında olan kurum ve kuruluşlarda, daha 
önce konut tahsisi için beldiği süre 3 Yıl 1 Ay 27 Gün olduğu  (her yıl için +3 puan = +3 puan), daha 
önce lojmanda oturduğu süre 2 Yıl 7 Ay 5 Gün olduğu yararlandığı (her yıl için -3 puan = -7,25 puan), 
medeni halinin evli olduğu  (+6 puan), Kanunen bakmakla yükümlü olduğu çocuk sayısının 1 olduğu 
(her çocuk için +3 puan= +3 puan), Personelin eşi ve çocukları dışında kanunen bakmakla mükellef 
bulunduğu ve konutta birlikte oturacağı her aile ferdi için (+1 puan = +1 puan),  Personelin, aylık ve 
özlük hakları ile ilgili gelirleri hariç olmak üzere, kendisinin ve kanunen bakmakla mükellef bulunduğu 
ve konutta birlikte oturacağı aile fertlerinin (konut kira gelirleri hariç) diğer tüm sürekli gelirleri aylık 
toplamının o yıl için belirlenen net asgari ücret tutarı ve bu tutarı aşan her bir tutar olmadığı,  Personelin 
kendisinin, eşinin çocuğunun ve kanunen bakmakla mükellef bulunduğu ve konutta birlikte oturacağı aile 
fertlerinden, aynı il veya ilçede (i) bendi kapsamı dışında kalan yerler ile il veya ilçelerde oturmaya 
elverişli 1 adet konut bulunduğu (her konut için -10= -10 puan), bu itibarla toplam +63,272 puanın 
olduğu, 

Çorlu Hâkimi (211785) Mehmet KALKANDELEN; Kamu Konutları Kanunu kapsamına 
giren kurum ve kuruluşlarda geçen hizmet süresinin 01.01.2022 tarihi itibarı ile 4 Yıl 6 Ay 28 Gün 
olduğu (+5 puan = +22,860 puan), Personelin, 2946 sayılı Kamu Konutları Kanunu kapsamında olan 
kurum ve kuruluşlarda, daha önce konut tahsisi için beldiği süre ve daha önce lojmanda oturduğu süre 
bulunmadığı, medeni halinin evli olduğu (+6 puan), Kanunen bakmakla yükümlü olduğu çocuk sayısının 
2 olduğu (her çocuk için +3 puan= +6 puan), Personelin eşi ve çocukları dışında kanunen bakmakla 
mükellef bulunduğu ve konutta birlikte oturacağı her aile ferdi bulunmadığı, Personelin, aylık ve özlük 
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hakları ile ilgili gelirleri hariç olmak üzere, kendisinin ve kanunen bakmakla mükellef bulunduğu ve 
konutta birlikte oturacağı aile fertlerinin (konut kira gelirleri hariç) diğer tüm sürekli gelirleri aylık 
toplamının o yıl için belirlenen net asgari ücret tutarı ve bu tutarı aşan her bir kat için (-4 puan), 
Personelin kendisinin, eşinin çocuğunun ve kanunen bakmakla mükellef bulunduğu ve konutta birlikte 
oturacağı aile fertlerinden, aynı il veya ilçede (i) bendi kapsamı dışında kalan yerler ile il veya ilçelerde 
oturmaya elverişli 3 adet konut bulunduğu (her konut için -10= -30 puan), bu itibarla toplam +0,860 
puanın olduğu, 

Çorlu Hâkimi (211850) Hacı KAYHAN; Kamu Konutları Kanunu kapsamına giren kurum ve 
kuruluşlarda geçen hizmet süresinin 01.01.2022 tarihi itibarı ile 9 Yıl 0 Ay 28 Gün olduğu (+5 puan = 
+45,364 puan), Personelin, 2946 sayılı Kamu Konutları Kanunu kapsamında olan kurum ve 
kuruluşlarda, daha önce konut tahsisi için beldiği süre ve daha önce lojmanda oturduğu süre bulunmadığı, 
medeni halinin evli olduğu  (+6 puan), Kanunen bakmakla yükümlü olduğu çocuk sayısının 2 olduğu 
(her çocuk için +3 puan= +6 puan), Personelin eşi ve çocukları dışında kanunen bakmakla mükellef 
bulunduğu ve konutta birlikte oturacağı her aile ferdi bulunmadığı, Personelin, aylık ve özlük hakları ile 
ilgili gelirleri hariç olmak üzere, kendisinin ve kanunen bakmakla mükellef bulunduğu ve konutta birlikte 
oturacağı aile fertlerinin (konut kira gelirleri hariç) diğer tüm sürekli gelirleri aylık toplamının o yıl için 
belirlenen net asgari ücret tutarı ve bu tutarı aşan her bir tutar olmadığı, Personelin kendisinin, eşinin 
çocuğunun ve kanunen bakmakla mükellef bulunduğu ve konutta birlikte oturacağı aile fertlerinden, aynı 
il veya ilçede (i) bendi kapsamı dışında kalan yerler ile il veya ilçelerde oturmaya elverişli 1 adet konut 
bulunduğu (her konut için -10= -10 puan), bu itibarla toplam +47,364 puanın olduğu,

Çorlu Cumhuriyet Savcısı (211978) Orhan OK; Kamu Konutları Kanunu kapsamına giren 
kurum ve kuruluşlarda geçen hizmet süresinin 01.01.2022 tarihi itibarı ile 4 Yıl 6 Ay 28 Gün olduğu (+5 
puan = +22,860 puan), Personelin, 2946 sayılı Kamu Konutları Kanunu kapsamında olan kurum ve 
kuruluşlarda, daha önce konut tahsisi için beldiği süre ve daha önce lojmanda oturduğu süre bulunmadığı, 
medeni halinin evli olduğu  (+6 puan), Kanunen bakmakla yükümlü olduğu çocuk sayısının 2 olduğu 
(her çocuk için +3 puan= +6 puan), Personelin eşi ve çocukları dışında kanunen bakmakla mükellef 
bulunduğu ve konutta birlikte oturacağı her aile ferdi bulunmadığı, Personelin, aylık ve özlük hakları ile 
ilgili gelirleri hariç olmak üzere, kendisinin ve kanunen bakmakla mükellef bulunduğu ve konutta birlikte 
oturacağı aile fertlerinin (konut kira gelirleri hariç) diğer tüm sürekli gelirleri aylık toplamının o yıl için 
belirlenen net asgari ücret tutarı ve bu tutarı aşan her bir kat için (-4 puan), Personelin kendisinin, eşinin 
çocuğunun ve kanunen bakmakla mükellef bulunduğu ve konutta birlikte oturacağı aile fertlerinden, aynı 
il veya ilçede (i) bendi kapsamı dışında kalan yerler ile il veya ilçelerde oturmaya elverişli 1 adet konut 
bulunduğu (her konut için -10= -10 puan), bu itibarla toplam +20,860 puanın olduğu, 

Çorlu Hâkimi (212001) Abdulkadir ÖNAL; Kamu Konutları Kanunu kapsamına giren kurum 
ve kuruluşlarda geçen hizmet süresinin 01.01.2022 tarihi itibarı ile 4 Yıl 6 Ay 28 Gün olduğu (+5 puan = 
+22,860 puan), Personelin, 2946 sayılı Kamu Konutları Kanunu kapsamında olan kurum ve 
kuruluşlarda, daha önce konut tahsisi için beldiği süre ve daha önce lojmanda oturduğu süre bulunmadığı, 
medeni halinin evli olduğu  (+6 puan), Kanunen bakmakla yükümlü olduğu çocuk sayısının 1 olduğu 
(her çocuk için +3 puan= +3 puan), Personelin eşi ve çocukları dışında kanunen bakmakla mükellef 
bulunduğu ve konutta birlikte oturacağı her aile ferdi bulunmadığı, Personelin, aylık ve özlük hakları ile 
ilgili gelirleri hariç olmak üzere, kendisinin ve kanunen bakmakla mükellef bulunduğu ve konutta birlikte 
oturacağı aile fertlerinin (konut kira gelirleri hariç) diğer tüm sürekli gelirleri aylık toplamının o yıl için 
belirlenen net asgari ücret tutarı ve bu tutarı aşan her bir tutar olmadığı, Personelin kendisinin, eşinin 
çocuğunun ve kanunen bakmakla mükellef bulunduğu ve konutta birlikte oturacağı aile fertlerinden, aynı 
il veya ilçede (i) bendi kapsamı dışında kalan yerler ile il veya ilçelerde oturmaya elverişli 1 adet konut 
bulunduğu (her konut için -10= -10 puan), bu itibarla toplam +21,860 puanın olduğu, 

Çorlu Hâkimi (212140) Emin SALMAN; Kamu Konutları Kanunu kapsamına giren kurum ve 
kuruluşlarda geçen hizmet süresinin 01.01.2022 tarihi itibarı ile 5 Yıl 3 Ay 19 Gün olduğu (+5 puan = 
+26,495 puan), Personelin, 2946 sayılı Kamu Konutları Kanunu kapsamında olan kurum ve 
kuruluşlarda, daha önce konut tahsisi için beldiği süre ve daha önce lojmanda oturduğu süre bulunmadığı, 
medeni halinin evli olduğu  (+6 puan), Kanunen bakmakla yükümlü olduğu çocuk sayısının 2 olduğu 
(her çocuk için +3 puan= +6 puan), Personelin eşi ve çocukları dışında kanunen bakmakla mükellef 
bulunduğu ve konutta birlikte oturacağı her aile ferdi bulunmadığı, Personelin, aylık ve özlük hakları ile 
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ilgili gelirleri hariç olmak üzere, kendisinin ve kanunen bakmakla mükellef bulunduğu ve konutta birlikte 
oturacağı aile fertlerinin (konut kira gelirleri hariç) diğer tüm sürekli gelirleri aylık toplamının o yıl için 
belirlenen net asgari ücret tutarı ve bu tutarı aşan her bir tutar olmadığı, Personelin kendisinin, eşinin, 
çocuğunun ve kanunen bakmakla mükellef bulunduğu ve konutta birlikte oturacağı aile fertlerinden, 
konutun bulunduğu Tekirdağ il veya ilçenin belediye ve mücavir alan sınırları içinde veya dışında 
oturmaya elverişli konutunun bulunmadığı, bu itibarla toplam +38,495 puanın olduğu,

Çorlu Hâkimi (212161) Ayşe Gülhan SAYAR; Kamu Konutları Kanunu kapsamına giren 
kurum ve kuruluşlarda geçen hizmet süresinin 01.01.2022 tarihi itibarı ile 4 Yıl 6 Ay 28 Gün olduğu (+5 
puan = +22,860 puan), Personelin, 2946 sayılı Kamu Konutları Kanunu kapsamında olan kurum ve 
kuruluşlarda, daha önce konut tahsisi için beklediği süre bulunmadığı, 2946 sayılı Kamu Konutları 
Kanunu kapsamında olan kurum ve kuruluşlarda, daha önce 3 Yıl 8 gün süreyle konuttan yararlandığı, 
(her yıl için -3 puan = -9 puan), medeni halinin bekar olduğu, Kanunen bakmakla yükümlü olduğu 
çocuğun bulunmadığı, Personelin eşi ve çocukları dışında kanunen bakmakla mükellef bulunduğu ve 
konutta birlikte oturacağı her aile ferdi bulunmadığı, Personelin, aylık ve özlük hakları ile ilgili gelirleri 
hariç olmak üzere, kendisinin ve kanunen bakmakla mükellef bulunduğu ve konutta birlikte oturacağı 
aile fertlerinin (konut kira gelirleri hariç) diğer tüm sürekli gelirleri aylık toplamının o yıl için belirlenen 
net asgari ücret tutarı ve bu tutarı aşan her bir tutar olmadığı, Personelin kendisinin, eşinin, çocuğunun ve 
kanunen bakmakla mükellef bulunduğu ve konutta birlikte oturacağı aile fertlerinden, konutun bulunduğu 
Tekirdağ il veya ilçenin belediye ve mücavir alan sınırları içinde veya dışında oturmaya elverişli 
konutunun bulunmadığı, bu itibarla toplam + 13,860 puanın olduğu, 

Çorlu Hâkimi (212176) Hüseyin SOYDAN; Kamu Konutları Kanunu kapsamına giren kurum 
ve kuruluşlarda geçen hizmet süresinin 01.01.2022 tarihi itibarı ile 4 Yıl 6 Ay 28 Gün olduğu (+5 puan = 
+22,860 puan), Personelin, 2946 sayılı Kamu Konutları Kanunu kapsamında olan kurum ve 
kuruluşlarda, daha önce konut tahsisi için beklediği süre ve daha önce lojmanda oturduğu süre 
bulunmadığı, medeni halinin evli olduğu (+6 puan), Kanunen bakmakla yükümlü olduğu çocuk sayısının 
2 olduğu (her çocuk için +3 puan= +6 puan), Personelin eşi ve çocukları dışında kanunen bakmakla 
mükellef bulunduğu ve konutta birlikte oturacağı her aile ferdi bulunmadığı,  Personelin, aylık ve özlük 
hakları ile ilgili gelirleri hariç olmak üzere, kendisinin ve kanunen bakmakla mükellef bulunduğu ve 
konutta birlikte oturacağı aile fertlerinin (konut kira gelirleri hariç) diğer tüm sürekli gelirleri aylık 
toplamının o yıl için belirlenen net asgari ücret tutarı ve bu tutarı aşan her bir kat için (-2 puan), 
Personelin kendisinin, eşinin çocuğunun ve kanunen bakmakla mükellef bulunduğu ve konutta birlikte 
oturacağı aile fertlerinden, aynı il veya ilçede (i) bendi kapsamı dışında kalan yerler ile il veya ilçelerde 
oturmaya elverişli 3 adet konut bulunduğu (her konut için -10= -30 puan), bu itibarla toplam +2,860 
puanın olduğu, 

Çorlu Hâkimi (212218) Hasan ŞİŞMAN; Kamu Konutları Kanunu kapsamına giren kurum ve 
kuruluşlarda geçen hizmet süresinin 01.01.2022 tarihi itibarı ile 4 Yıl 6 Ay 28 Gün olduğu (+5 puan = 
+22,860 puan), Adalet Bakanlığı Destek Hizmetleri Başkanlığı 04.02.2021 tarih E-22225692-211/893 
sayılı yazısı uyarınca Adalet Teşkilatı Güçlendirme Vakfı Genel Müdürlüğü'nün 27.01.2021 tarih 4/29 
sayılı yönetim kurulu ilke kararı uyarınca eşi ve çocukları dahil kanunen bakmakla yükümlü olduğu ve 
aynı konutta beraber oturacağı %40-49 oranında engelli birey bulunduğu (%40 ve üzeri engelli 
raporu+40 Puan), Personelin, 2946 sayılı Kamu Konutları Kanunu kapsamında olan kurum ve 
kuruluşlarda, daha önce konuttan 3 yıl 8 ay 26 gün yararlandığı (-3 puan = -11,00 puan), medeni halinin 
evli olduğu (+6 puan), Kanunen bakmakla yükümlü olduğu çocuk sayısının 1 olduğu (her çocuk için +3 
puan= +3 puan), Personelin eşi ve çocukları dışında kanunen bakmakla mükellef bulunduğu ve konutta 
birlikte oturacağı her aile ferdi bulunmadığı, Personelin, aylık ve özlük hakları ile ilgili gelirleri hariç 
olmak üzere, kendisinin ve kanunen bakmakla mükellef bulunduğu ve konutta birlikte oturacağı aile 
fertlerinin (konut kira gelirleri hariç) diğer tüm sürekli gelirleri aylık toplamının o yıl için belirlenen net 
asgari ücret tutarı ve bu tutarı aşan her bir tutar olmadığı, Personelin kendisinin, eşinin, çocuğunun ve 
kanunen bakmakla mükellef bulunduğu ve konutta birlikte oturacağı aile fertlerinden, konutun bulunduğu 
Tekirdağ il veya ilçenin belediye ve mücavir alan sınırları içinde veya dışında oturmaya elverişli 
konutunun bulunmadığı, bu itibarla toplam +60,860 puanın olduğu, 

Çorlu Hâkimi (214595) Berivan AYLUÇTARHAN; Kamu Konutları Kanunu kapsamına 
giren kurum ve kuruluşlarda geçen hizmet süresinin 01.01.2022 tarihi itibarı ile 4 Yıl 4 Ay 29 Gün 
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olduğu (+5 puan = +22,041 puan), Personelin, 2946 sayılı Kamu Konutları Kanunu kapsamında olan 
kurum ve kuruluşlarda, daha önce konut tahsisi için beklediği süre ve daha önce lojmanda oturduğu süre 
bulunmadığı, medeni halinin bekar olduğu, Kanunen bakmakla yükümlü olduğu çocuğun bulunmadığı, 
Personelin eşi ve çocukları dışında kanunen bakmakla mükellef bulunduğu ve konutta birlikte oturacağı 
her aile ferdi bulunmadığı, Personelin, aylık ve özlük hakları ile ilgili gelirleri hariç olmak üzere, 
kendisinin ve kanunen bakmakla mükellef bulunduğu ve konutta birlikte oturacağı aile fertlerinin (konut 
kira gelirleri hariç) diğer tüm sürekli gelirleri aylık toplamının o yıl için belirlenen net asgari ücret tutarı 
ve bu tutarı aşan her bir tutar olmadığı, Personelin kendisinin, eşinin, çocuğunun ve kanunen bakmakla 
mükellef bulunduğu ve konutta birlikte oturacağı aile fertlerinden, konutun bulunduğu Tekirdağ il veya 
ilçenin belediye ve mücavir alan sınırları içinde veya dışında oturmaya elverişli konutunun bulunmadığı, 
bu itibarla toplam +22,041 puanın olduğu, 

Çorlu Cumhuriyet Savcısı (214970) Recep BALCI; Kamu Konutları Kanunu kapsamına giren 
kurum ve kuruluşlarda geçen hizmet süresinin 01.01.2022 tarihi itibarı ile 4 Yıl 4 Ay 29 Gün olduğu (+5 
puan = +22,041 puan), Personelin, 2946 sayılı Kamu Konutları Kanunu kapsamında olan kurum ve 
kuruluşlarda, daha önce konut tahsisi için beklediği süre ve daha önce lojmanda oturduğu süre 
bulunmadığı, medeni halinin evli olduğu (+6 puan), Kanunen bakmakla yükümlü olduğu çocuğun 
bulunmadığı, Personelin eşi ve çocukları dışında kanunen bakmakla mükellef bulunduğu ve konutta 
birlikte oturacağı her aile ferdi bulunmadığı, Personelin, aylık ve özlük hakları ile ilgili gelirleri hariç 
olmak üzere, kendisinin ve kanunen bakmakla mükellef bulunduğu ve konutta birlikte oturacağı aile 
fertlerinin (konut kira gelirleri hariç) diğer tüm sürekli gelirleri aylık toplamının o yıl için belirlenen net 
asgari ücret tutarı ve bu tutarı aşan her bir tutar olmadığı, Personelin kendisinin, eşinin, çocuğunun ve 
kanunen bakmakla mükellef bulunduğu ve konutta birlikte oturacağı aile fertlerinden, konutun bulunduğu 
Tekirdağ il veya ilçenin belediye ve mücavir alan sınırları içinde veya dışında oturmaya elverişli 
konutunun bulunmadığı, bu itibarla toplam +28,041 puanın olduğu, 

Çorlu Cumhuriyet Savcısı (215187) Selim Bahri ÇATAL; Kamu Konutları Kanunu 
kapsamına giren kurum ve kuruluşlarda geçen hizmet süresinin 01.01.2022 tarihi itibarı ile 4 Yıl 5 Ay 0 
Gün olduğu (+5 puan = +22,080 puan), Personelin, 2946 sayılı Kamu Konutları Kanunu kapsamında 
olan kurum ve kuruluşlarda, daha önce konut tahsisi için beklediği süre ve daha önce lojmanda oturduğu 
süre bulunmadığı, medeni halinin evli olduğu (+6 puan), Kanunen bakmakla yükümlü olduğu çocuğun 
bulunmadığı, Personelin eşi ve çocukları dışında kanunen bakmakla mükellef bulunduğu ve konutta 
birlikte oturacağı her aile ferdi bulunmadığı, Personelin, aylık ve özlük hakları ile ilgili gelirleri hariç 
olmak üzere, kendisinin ve kanunen bakmakla mükellef bulunduğu ve konutta birlikte oturacağı aile 
fertlerinin (konut kira gelirleri hariç) diğer tüm sürekli gelirleri aylık toplamının o yıl için belirlenen net 
asgari ücret tutarı ve bu tutarı aşan her bir tutar olmadığı, Personelin kendisinin, eşinin, çocuğunun ve 
kanunen bakmakla mükellef bulunduğu ve konutta birlikte oturacağı aile fertlerinden, konutun bulunduğu 
Tekirdağ il veya ilçenin belediye ve mücavir alan sınırları içinde veya dışında oturmaya elverişli 
konutunun bulunmadığı, bu itibarla toplam +28,080 puanın olduğu, 

Çorlu Hâkimi (215351) Muhammed Eren DÖŞYILMAZ; Kamu Konutları Kanunu 
kapsamına giren kurum ve kuruluşlarda geçen hizmet süresinin 01.01.2022 tarihi itibarı ile 4 Yıl 4 Ay 29 
Gün olduğu (+5 puan = +22,041 puan), Personelin, 2946 sayılı Kamu Konutları Kanunu kapsamında 
olan kurum ve kuruluşlarda, daha önce konut tahsisi için beklediği süre bulunmadığı, 2946 sayılı Kamu 
Konutları Kanunu kapsamında olan kurum ve kuruluşlarda, daha önce 3 Yıl 6 Ay 0 gün süreyle konuttan 
yararlandığı, (her yıl için -3 puan = -10,50 puan), medeni halinin evli olduğu (+6 puan), Kanunen 
bakmakla yükümlü olduğu çocuğun bulunmadığı, Personelin eşi ve çocukları dışında kanunen bakmakla 
mükellef bulunduğu ve konutta birlikte oturacağı her aile ferdi bulunmadığı, Personelin, aylık ve özlük 
hakları ile ilgili gelirleri hariç olmak üzere, kendisinin ve kanunen bakmakla mükellef bulunduğu ve 
konutta birlikte oturacağı aile fertlerinin (konut kira gelirleri hariç) diğer tüm sürekli gelirleri aylık 
toplamının o yıl için belirlenen net asgari ücret tutarı ve bu tutarı aşan her bir tutar olmadığı, Personelin 
kendisinin, eşinin, çocuğunun ve kanunen bakmakla mükellef bulunduğu ve konutta birlikte oturacağı 
aile fertlerinden, konutun bulunduğu Tekirdağ il veya ilçenin belediye ve mücavir alan sınırları içinde 
veya dışında oturmaya elverişli konutunun bulunmadığı, bu itibarla toplam +17,541 puanın olduğu, 

Çorlu Cumhuriyet Savcısı (215875) Serdarhan KOÇU;  Kamu Konutları Kanunu kapsamına 
giren kurum ve kuruluşlarda geçen hizmet süresinin 01.01.2022 tarihi itibarı ile 4 Yıl 4 Ay 29 Gün 
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olduğu (+5 puan = +22,041 puan), Personelin, 2946 sayılı Kamu Konutları Kanunu kapsamında olan 
kurum ve kuruluşlarda, daha önce konut tahsisi için beklediği süre bulunmadığı, 2946 sayılı Kamu 
Konutları Kanunu kapsamında olan kurum ve kuruluşlarda, daha önce 3 Yıl 7 Ay 0 gün süreyle konuttan 
yararlandığı, (her yıl için -3 puan = -10,75 puan), medeni halinin evli olduğu  (+6 puan), Kanunen 
bakmakla yükümlü olduğu çocuk sayısının 1 olduğu (her çocuk için +3 puan= +3 puan), Personelin eşi 
ve çocukları dışında kanunen bakmakla mükellef bulunduğu ve konutta birlikte oturacağı her aile ferdi 
bulunmadığı, Personelin, aylık ve özlük hakları ile ilgili gelirleri hariç olmak üzere, kendisinin ve 
kanunen bakmakla mükellef bulunduğu ve konutta birlikte oturacağı aile fertlerinin (konut kira gelirleri 
hariç) diğer tüm sürekli gelirleri aylık toplamının o yıl için belirlenen net asgari ücret tutarı ve bu tutarı 
aşan her bir tutar olmadığı, Personelin kendisinin, eşinin, çocuğunun ve kanunen bakmakla mükellef 
bulunduğu ve konutta birlikte oturacağı aile fertlerinden, konutun bulunduğu Tekirdağ il veya ilçenin 
belediye ve mücavir alan sınırları içinde veya dışında oturmaya elverişli konutunun bulunmadığı, bu 
itibarla toplam +20,291 puanın olduğu, 

Çorlu Cumhuriyet Savcısı (216346) Furkan Levent TAKGİL; Kamu Konutları Kanunu 
kapsamına giren kurum ve kuruluşlarda geçen hizmet süresinin 01.01.2022 tarihi itibarı ile 4 Yıl 4 Ay 29 
Gün olduğu (+5 puan = +22,041 puan), Personelin, 2946 sayılı Kamu Konutları Kanunu kapsamında 
olan kurum ve kuruluşlarda, daha önce konut tahsisi için beklediği süre ve daha önce lojmanda oturduğu 
süre bulunmadığı, medeni halinin evli olduğu  (+6 puan), Kanunen bakmakla yükümlü olduğu çocuk 
sayısının 1 olduğu (her çocuk için +3 puan= +3 puan), Personelin eşi ve çocukları dışında kanunen 
bakmakla mükellef bulunduğu ve konutta birlikte oturacağı her aile ferdi bulunmadığı, Personelin, aylık 
ve özlük hakları ile ilgili gelirleri hariç olmak üzere, kendisinin ve kanunen bakmakla mükellef 
bulunduğu ve konutta birlikte oturacağı aile fertlerinin (konut kira gelirleri hariç) diğer tüm sürekli 
gelirleri aylık toplamının o yıl için belirlenen net asgari ücret tutarı ve bu tutarı aşan her bir tutar 
olmadığı, Personelin kendisinin, eşinin, çocuğunun ve kanunen bakmakla mükellef bulunduğu ve konutta 
birlikte oturacağı aile fertlerinden, konutun bulunduğu Tekirdağ il veya ilçenin belediye ve mücavir alan 
sınırları içinde veya dışında oturmaya elverişli konutunun bulunmadığı, bu itibarla toplam +31,041 
puanın olduğu, 

Çorlu Cumhuriyet Savcısı (219045) Erkan ÇETİN; Kamu Konutları Kanunu kapsamına giren 
kurum ve kuruluşlarda geçen hizmet süresinin 01.01.2022 tarihi itibarı ile 3 Yıl 11 Ay 11 Gün olduğu 
(+5 puan = +19,719 puan), Personelin, 2946 sayılı Kamu Konutları Kanunu kapsamında olan kurum ve 
kuruluşlarda, daha önce konut tahsisi için beklediği süre ve daha önce lojmanda oturduğu süre 
bulunmadığı, medeni halinin evli olduğu (+6 puan), Kanunen bakmakla yükümlü olduğu çocuk sayısının 
1 olduğu (her çocuk için +3 puan= +3 puan), Personelin eşi ve çocukları dışında kanunen bakmakla 
mükellef bulunduğu ve konutta birlikte oturacağı her aile ferdi bulunmadığı, Personelin, aylık ve özlük 
hakları ile ilgili gelirleri hariç olmak üzere, kendisinin ve kanunen bakmakla mükellef bulunduğu ve 
konutta birlikte oturacağı aile fertlerinin (konut kira gelirleri hariç) diğer tüm sürekli gelirleri aylık 
toplamının o yıl için belirlenen net asgari ücret tutarı ve bu tutarı aşan her bir tutar olmadığı, Personelin 
kendisinin, eşinin çocuğunun ve kanunen bakmakla mükellef bulunduğu ve konutta birlikte oturacağı aile 
fertlerinden, aynı il veya ilçede (i) bendi kapsamı dışında kalan yerler ile il veya ilçelerde oturmaya 
elverişli 1 adet konut bulunduğu (her konut için -10= -10 puan), bu itibarla toplam +18,719 puanın 
olduğu, 

Çorlu Cumhuriyet Savcısı (219143) Bahtiyar GÖVCE; Kamu Konutları Kanunu kapsamına 
giren kurum ve kuruluşlarda geçen hizmet süresinin 01.01.2022 tarihi itibarı ile 4 Yıl 8 Ay 12 Gün 
olduğu (+5 puan = +23,484 puan), Personelin, 2946 sayılı Kamu Konutları Kanunu kapsamında olan 
kurum ve kuruluşlarda, daha önce konut tahsisi için beklediği süre ve daha önce lojmanda oturduğu süre 
bulunmadığı, medeni halinin evli olduğu (+6 puan), Kanunen bakmakla yükümlü olduğu çocuk sayısının 
2 olduğu (her çocuk için +3 puan= +6 puan), Personelin eşi ve çocukları dışında kanunen bakmakla 
mükellef bulunduğu ve konutta birlikte oturacağı her aile ferdi için (+1 puan = +1 puan), Personelin, 
aylık ve özlük hakları ile ilgili gelirleri hariç olmak üzere, kendisinin ve kanunen bakmakla mükellef 
bulunduğu ve konutta birlikte oturacağı aile fertlerinin (konut kira gelirleri hariç) diğer tüm sürekli 
gelirleri aylık toplamının o yıl için belirlenen net asgari ücret tutarı ve bu tutarı aşan her bir kat için (-2 
puan), Personelin kendisinin, eşinin çocuğunun ve kanunen bakmakla mükellef bulunduğu ve konutta 
birlikte oturacağı aile fertlerinden, aynı il veya ilçede (i) bendi kapsamı dışında kalan yerler ile il veya 
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ilçelerde oturmaya elverişli 2 adet konut bulunduğu (her konut için -10= -20 puan), bu itibarla toplam 
+14,484 puanın olduğu, 

Çorlu Hâkimi (219165) Cem İÇTÜRK; Kamu Konutları Kanunu kapsamına giren kurum ve 
kuruluşlarda geçen hizmet süresinin 01.01.2022 tarihi itibarı ile 3 Yıl 11 Ay 8 Gün olduğu (+5 puan = 
+19,680 puan), Personelin, 2946 sayılı Kamu Konutları Kanunu kapsamında olan kurum ve 
kuruluşlarda, daha önce konut tahsisi için beklediği süre ve daha önce lojmanda oturduğu süre 
bulunmadığı, medeni halinin evli olduğu (+6 puan), Kanunen bakmakla yükümlü olduğu çocuk sayısının 
2 olduğu (her çocuk için +3 puan= +6 puan), Personelin eşi ve çocukları dışında kanunen bakmakla 
mükellef bulunduğu ve konutta birlikte oturacağı her aile ferdi bulunmadığı, Personelin, aylık ve özlük 
hakları ile ilgili gelirleri hariç olmak üzere, kendisinin ve kanunen bakmakla mükellef bulunduğu ve 
konutta birlikte oturacağı aile fertlerinin (konut kira gelirleri hariç) diğer tüm sürekli gelirleri aylık 
toplamının o yıl için belirlenen net asgari ücret tutarı ve bu tutarı aşan her bir tutar olmadığı, Personelin 
kendisinin, eşinin çocuğunun ve kanunen bakmakla mükellef bulunduğu ve konutta birlikte oturacağı aile 
fertlerinden, aynı il veya ilçede (i) bendi kapsamı dışında kalan yerler ile il veya ilçelerde oturmaya 
elverişli 1 adet konut bulunduğu (her konut için -10= -10 puan), bu itibarla toplam +21,680 puanın 
olduğu, 

Çorlu Hâkimi (233662) Melik Murat AKBAŞ; Kamu Konutları Kanunu kapsamına giren 
kurum ve kuruluşlarda geçen hizmet süresinin 01.01.2022 tarihi itibarı ile 3 Yıl 4 Ay 14 Gün olduğu (+5 
puan = +16,486 puan), Personelin, 2946 sayılı Kamu Konutları Kanunu kapsamında olan kurum ve 
kuruluşlarda, daha önce konut tahsisi için beklediği süre ve daha önce lojmanda oturduğu süre 
bulunmadığı, medeni halinin bekar olduğu, Kanunen bakmakla yükümlü olduğu çocuğun bulunmadığı, 
Personelin eşi ve çocukları dışında kanunen bakmakla mükellef bulunduğu ve konutta birlikte oturacağı 
her aile ferdi bulunmadığı, Personelin, aylık ve özlük hakları ile ilgili gelirleri hariç olmak üzere, 
kendisinin ve kanunen bakmakla mükellef bulunduğu ve konutta birlikte oturacağı aile fertlerinin (konut 
kira gelirleri hariç) diğer tüm sürekli gelirleri aylık toplamının o yıl için belirlenen net asgari ücret tutarı 
ve bu tutarı aşan her bir tutar olmadığı, Personelin kendisinin, eşinin çocuğunun ve kanunen bakmakla 
mükellef bulunduğu ve konutta birlikte oturacağı aile fertlerinden, aynı il veya ilçede (i) bendi kapsamı 
dışında kalan yerler ile il veya ilçelerde oturmaya elverişli 1 adet konut bulunduğu (her konut için -10= 
-10 puan), bu itibarla toplam +6,846 puanın olduğu, 

Çorlu Cumhuriyet Savcısı (234636) Mustafa Çağrı ÖZKAN; Kamu Konutları Kanunu 
kapsamına giren kurum ve kuruluşlarda geçen hizmet süresinin 01.01.2022 tarihi itibarı ile 3 Yıl 4 Ay 21 
Gün olduğu (+5 puan = +16,937 puan), Personelin, 2946 sayılı Kamu Konutları Kanunu kapsamında 
olan kurum ve kuruluşlarda, daha önce konut tahsisi için beklediği süre ve daha önce lojmanda oturduğu 
süre bulunmadığı, medeni halinin evli olduğu  (+6 puan), Kanunen bakmakla yükümlü olduğu çocuğun 
bulunmadığı, Personelin eşi ve çocukları dışında kanunen bakmakla mükellef bulunduğu ve konutta 
birlikte oturacağı her aile ferdi bulunmadığı, Personelin, aylık ve özlük hakları ile ilgili gelirleri hariç 
olmak üzere, kendisinin ve kanunen bakmakla mükellef bulunduğu ve konutta birlikte oturacağı aile 
fertlerinin (konut kira gelirleri hariç) diğer tüm sürekli gelirleri aylık toplamının o yıl için belirlenen net 
asgari ücret tutarı ve bu tutarı aşan her bir tutar olmadığı, Personelin kendisinin, eşinin, çocuğunun ve 
kanunen bakmakla mükellef bulunduğu ve konutta birlikte oturacağı aile fertlerinden, konutun bulunduğu 
Tekirdağ il veya ilçenin belediye ve mücavir alan sınırları içinde veya dışında oturmaya elverişli 
konutunun bulunmadığı, bu itibarla toplam +22,937 puanın olduğu, 

Çorlu Hâkimi (251660) Ahmet Mithat ÇELİK; Kamu Konutları Kanunu kapsamına giren 
kurum ve kuruluşlarda geçen hizmet süresinin 01.01.2022 tarihi itibarı ile 2 Yıl 2 Ay 28 Gün olduğu (+5 
puan = +11,196 puan), Personelin, 2946 sayılı Kamu Konutları Kanunu kapsamında olan kurum ve 
kuruluşlarda, daha önce konut tahsisi için 3 ay 10 gün süre ile beklediği (her yıl+1 puan=0,273 puan), 
daha önce lojmanda oturduğu süre bulunmadığı, medeni halinin bekar olduğu, Kanunen bakmakla 
yükümlü olduğu çocuğun bulunmadığı, Personelin eşi ve çocukları dışında kanunen bakmakla mükellef 
bulunduğu ve konutta birlikte oturacağı her aile ferdi bulunmadığı, Personelin, aylık ve özlük hakları ile 
ilgili gelirleri hariç olmak üzere, kendisinin ve kanunen bakmakla mükellef bulunduğu ve konutta birlikte 
oturacağı aile fertlerinin (konut kira gelirleri hariç) diğer tüm sürekli gelirleri aylık toplamının o yıl için 
belirlenen net asgari ücret tutarı ve bu tutarı aşan her bir tutar olmadığı, Personelin kendisinin, eşinin, 
çocuğunun ve kanunen bakmakla mükellef bulunduğu ve konutta birlikte oturacağı aile fertlerinden, 
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konutun bulunduğu Tekirdağ il veya ilçenin belediye ve mücavir alan sınırları içinde veya dışında 
oturmaya elverişli konutunun bulunmadığı, bu itibarla toplam +11,469 puanın olduğu, 

Çorlu Cumhuriyet Savcısı (251829) Rabia DURSUN; Kamu Konutları Kanunu kapsamına 
giren kurum ve kuruluşlarda geçen hizmet süresinin 01.01.2022 tarihi itibarı ile 2 Yıl 2 Ay 28 Gün 
olduğu (+5 puan = +11,196 puan), Personelin, 2946 sayılı Kamu Konutları Kanunu kapsamında olan 
kurum ve kuruluşlarda, daha önce konut tahsisi için beklediği süre ve daha önce lojmanda oturduğu süre 
bulunmadığı, medeni halinin bekar olduğu, Kanunen bakmakla yükümlü olduğu çocuğun bulunmadığı, 
Personelin eşi ve çocukları dışında kanunen bakmakla mükellef bulunduğu ve konutta birlikte oturacağı 
her aile ferdi bulunmadığı, Personelin, aylık ve özlük hakları ile ilgili gelirleri hariç olmak üzere, 
kendisinin ve kanunen bakmakla mükellef bulunduğu ve konutta birlikte oturacağı aile fertlerinin (konut 
kira gelirleri hariç) diğer tüm sürekli gelirleri aylık toplamının o yıl için belirlenen net asgari ücret tutarı 
ve bu tutarı aşan her bir tutar olmadığı, Personelin kendisinin, eşinin, çocuğunun ve kanunen bakmakla 
mükellef bulunduğu ve konutta birlikte oturacağı aile fertlerinden, konutun bulunduğu Tekirdağ il veya 
ilçenin belediye ve mücavir alan sınırları içinde veya dışında oturmaya elverişli konutunun bulunmadığı, 
bu itibarla toplam +11,196 puanın olduğu,

Çorlu Cumhuriyet Savcısı (256399) Soykan DEMİRBAŞ; Kamu Konutları Kanunu 
kapsamına giren kurum ve kuruluşlarda geçen hizmet süresinin 01.01.2022 tarihi itibarı ile 1 Yıl 11 Ay 1 
Gün olduğu (+5 puan = +9,589 puan), Adalet Bakanlığı Destek Hizmetleri Başkanlığı 04.02.2021 tarih 
E-22225692-211/893 sayılı yazısı uyarınca Adalet Teşkilatı Güçlendirme Vakfı Genel Müdürlüğü'nün 
27.01.2021 tarih 4/29 sayılı yönetim kurulu ilke kararı uyarınca eşi ve çocukları dahil kanunen bakmakla 
yükümlü olduğu ve aynı konutta beraber oturacağı %70 oranında engelli birey bulunduğu (%40 ve üzeri 
engelli raporu+40 Puan), medeni halinin bekar olduğu, Personelin eşi ve çocukları dışında kanunen 
bakmakla mükellef bulunduğu ve konutta birlikte oturacağı her aile ferdi için (+1 puan = +1 puan), 
Kamu konutunun bulunduğu il veya ilçenin belediye ve mücavir alan sınırları içinde kendisinin, eşinin, 
kanunen bakmakla yükümlü olduğu ve konutta beraber oturacağı aile fertlerinin oturmaya elverişli 
konutunun bulunmadığı, Kamu konutunun bulunduğu il veya ilçenin belediye ve mücavir alan sınırları 
dışında kendisinin, eşinin, kanunen bakmakla yükümlü olduğu ve konutta beraber oturacağı aile 
fertlerinin oturmaya elverişli konutunun bulunmadığı, bu itibarla toplam +50,589 puanın olduğu,

Çorlu Hâkimi (266712) Osman YORULMAZ; Kamu Konutları Kanunu kapsamına giren 
kurum ve kuruluşlarda geçen hizmet süresinin 01.01.2022 tarihi itibarı ile 15 Yıl 8 Ay 21 Gün olduğu 
(+5 puan = +78,601 puan), Personelin, 2946 sayılı Kamu Konutları Kanunu kapsamında olan kurum ve 
kuruluşlarda, daha önce konut tahsisi için beklediği süre ve daha önce lojmanda oturduğu süre 
bulunmadığı, medeni halinin evli olduğu (+6 puan), Kanunen bakmakla yükümlü olduğu çocuk sayısının 
4 olduğu (her çocuk için +3 puan= +12 puan), Personelin eşi ve çocukları dışında kanunen bakmakla 
mükellef bulunduğu ve konutta birlikte oturacağı her aile ferdi bulunmadığı, Personelin, aylık ve özlük 
hakları ile ilgili gelirleri hariç olmak üzere, kendisinin ve kanunen bakmakla mükellef bulunduğu ve 
konutta birlikte oturacağı aile fertlerinin (konut kira gelirleri hariç) diğer tüm sürekli gelirleri aylık 
toplamının o yıl için belirlenen net asgari ücret tutarı ve bu tutarı aşan her bir tutar olmadığı, Personelin 
kendisinin, eşinin çocuğunun ve kanunen bakmakla mükellef bulunduğu ve konutta birlikte oturacağı aile 
fertlerinden, aynı il veya ilçede (i) bendi kapsamı dışında kalan yerler ile il veya ilçelerde oturmaya 
elverişli 2 adet konut bulunduğu (her konut için -10= -20 puan), bu itibarla toplam +76,601 puanın 
olduğu anlaşılmakla, 

GEREĞİ DÜŞÜNÜLDÜ:
KARAR / Gerekçesi yukarıda izah edildiği üzere;
Adalet Teşkilatını Güçlendirme Vakfı Konut Yönetmeliği çerçevesinde yapılan sıra tahsisli 

puanlama cetveli, Adalet Bakanlığı Destek Hizmetleri Başkanlığı 04.02.2021 tarih 
E-22225692-211/893 sayılı yazısı uyarınca Adalet Teşkilatı Güçlendirme Vakfı Genel Müdürlüğü'nün 
27.01.2021 tarih 4/29 sayılı yönetim kurulu ilke kararı ve  Danıştay 12. Dairesi'nin 20.10.2021 tarih 
ve 2021/3722 Esas sayılı yürütmeyi durdurma kararı uyarınca yapılan değerlendirmeler neticesinde; 

1-Çorlu Hâkimi Hatice TÜLÜOĞLU'nun +95,264 puanı,
2-Çorlu Cumhuriyet Savcısı Mikail DEMİRCİ'nin +78,251 puanı,
3-Çorlu Hâkimi Osman YORULMAZ'ın +76,601 puanı,

 

 

 

 



UYAP Bilişim Sistemindeki bu dokümana http://vatandas.uyap.gov.tr adresinden  B+oCuEi - 24QZxdv - pkdqthh - SPiKQY=  ile erişebilirsiniz.

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 

 
 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 

 

 

 

 
 
 

 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

4-Çorlu Hâkimi Çiğdem İNANÇ'ın +72,768 puanı,
5-Çorlu Cumhuriyet Savcısı Yılmaz Berk KAYATAŞ'ın +66,810 puanı, 
6-Çorlu Hâkimi Cebrail BİLMEZ'in toplam +63,272 puanı,
7-Çorlu Hâkimi Hasan ŞİŞMAN'ın +60,860 puanı,
8-Çorlu Cumhuriyet Savcısı Soykan DEMİRBAŞ'ın +50,589 puanı, 
9-Çorlu Hâkimi Hacı KAYHAN'ın +47,364 puanı,
10-Çorlu Hâkimi Emin SALMAN'ın +38,495 puanı, 
11-Çorlu Cumhuriyet Savcısı Furkan Levent TAKGİL'in +31,041 puanı,
12-Çorlu Cumhuriyet Savcısı Kürşad Atakan GEMİCİ'nin +30,810 puanı,
13-Çorlu Cumhuriyet Savcısı Ramazan ÖZMEN'ın +30,080 puanı, 
14-Çorlu Cumhuriyet Savcısı Selim Bahri ÇATAL'ın +28,080 puanı,
15-Çorlu Cumhuriyet Savcısı Recep BALCI'nın +28,041 puanı,
16-Çorlu Hâkimi Hasan AKTAŞ'ın +25,26 puanı,
17-Çorlu Cumhuriyet Savcısı Mustafa Çağrı ÖZKAN'ın +22,937 puanı,
18-Çorlu Hâkimi Berivan AYLUÇTARHAN'ın +22,041 puanı, 
19-Çorlu Hâkimi Abdulkadir ÖNAL'ın +21,860 puanı, 
20-Çorlu Hâkimi Cem İÇTÜRK'ün +21,680 puanı,
21-Çorlu Cumhuriyet Savcısı Orhan OK'un +20,860 puanı,
22-Çorlu Cumhuriyet Savcısı Serdarhan KOÇU'nun +20,291 puanı,
23-Çorlu Cumhuriyet Savcısı Erkan ÇETİN'in +18,719 puanı,
24-Çorlu Hâkimi Muhammed Eren DÖŞYILMAZ'ın +17,541 puanı,
25-Çorlu Cumhuriyet Savcısı Bahtiyar GÖVCE'nin +14,484 puanı,  
26-Çorlu Hâkimi Ayşe Gülhan SAYAR'ın + 13,860 puanı,
27-Çorlu Hâkimi Ahmet Mithat ÇELİK'in +11,469 puanı,
28-Çorlu Cumhuriyet Savcısı Rabia DURSUN'un +11,196 puanı,
29-Çorlu Hâkimi Melik Murat AKBAŞ'ın +6,846 puanın olduğu, 
30-Çorlu Hâkimi Hüseyin SOYDAN'ın +2,860 puanı,
31-Çorlu Hâkimi Mehmet KALKANDELEN'in +0,860 puanı olduğunun tespitine, 
Boşalacak olan lojman dairelerinden fiilen boşaltıldığı tarihten itibaren en geç (30) gün 

içinde yönetmelik hükümlerine göre hak sahiplerine tahsisin yapılmasına;
Kararın www.corlu.adalet.gov.tr adresinden yayınlanarak ilanen tebliğ ile ayrıca başvuru 

sahiplerine bildirimde bulunulmasına yer olmadığına,
İlgililerin kararın ilan tarihinden itibaren 60 gün içerisinde İdari Yargı Yoluna 

başvurabileceği hususunun ihtarına,
Kararın gereği bakımından Çorlu İdari İşler Müdürlüğü'ne gönderilmesine oy birliği ile 

karar verildi. 29/06/2022   

     BAŞKAN 104856                      ÜYE 109612                      ÜYE 110599                   Z.K 183054

    e-imzalıdır.?                      e-imzalıdır.?               e-imzalıdır.?            e-imzalıdır.?


