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BAKAN SUNUSU

Adalet hizmetlerinin etkin, hizli ve hakkaniyete uygun sekilde sunulmasi; bireylerin hak ve
ozgiirliiklerinin glivence altina alinmasi, hukukun tstiinligiiniin giclendirilmesi ve toplumsal
adalet duygusunun pekistirilmesi bakimindan temel bir 6neme sahiptir.

Adalet hizmetlerinin niteliginin artirllmasi yalnizca mevzuat diizenlemeleriyle sinirli olmayip;
giiclii bir kurumsal yap1, nitelikli insan kaynagi, yeterli fiziki ve teknolojik kapasite ile tesis
edilmesini gerektirmektedir. Bu anlayisla Bakanligimiz, yargi sisteminin daha erisilebilir,
ongoriilebilir ve gliven veren bir yapiya kavusturulmasi amaciyla caligmalarini kararlilikla
strdurmektedir.

Yarg: alaninda izlenecek yol haritasini ortaya koyan ve katilimci bir anlayisla hazirlanan Yargi
Reformu Strateji Belgesi, adalet sistemimizin daha etkin, seffaf ve siirdiiriilebilir bir yapiya
kavusturulmasina yonelik reform caligmalarina yon vermektedir. Belge kapsaminda; yargi
stireclerinin  sadelestirilmesi, yargi teskilatinin kurumsal kapasitesinin artirtlmasi, insan
kaynaginin niteliginin artirilmasi ve teknolojik imkanlarin daha etkin kullanilmasi1 hedeflenmistir.
Bu kapsamda makul siirede yargilanma hakkinin gii¢lendirilmesi ve adalete erisimin

kolaylastirilmas1 Bakanligimizin temel politika dncelikleri arasinda yer almaktadir.
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2025 yili boyunca Bakanligimiz faaliyetleri; Yargi Reformu Strateji Belgesi, Stratejik Plan ve
kalkinma planlariyla uyumlu sekilde yiiriitiilmiistiir. Bu ¢ergevede, yargi teskilatinin is yiikiiniin
dengelenmesi ve yargilamalarin daha kisa slirede sonug¢landirilmasi amaciyla yeni mahkemeler
kurulmus, mevcut mahkemelerin kapasitesi artirilmis ve ihtisaslagsmay1 giliclendiren diizenlemeler
hayata gecirilmistir. Bu sayede vatandaglarimizin yargt hizmetlerine daha hizli ve kolay bigimde
erigimi saglanmstir.

Adalet hizmetlerinin verimli ve siirdiiriilebilir sekilde sunulabilmesi, yeterli insan kaynagi ve giiglii
bir teskilat yapisiyla miimkiindiir. Bu dogrultuda, yargi teskilatinda gérev yapan hakim, savci ve
adalet personelinin sayisinin artirilmasina yonelik ¢aligmalar 2025 yilinda da stirdiiriilmiis;
personel planlamasi, atama ve gorevlendirme siiregleri hizmet gerekleri gozetilerek yliriitiilmiistiir.
Teskilatin fiziki kapasitesinin gii¢lendirilmesi amaciyla iilke genelinde yapimi devam eden ve
tamamlanan adalet hizmet binalar: projeleri hayata gecirilmis; ¢alisma kosullarinin iyilestirilmesi
ve hizmet kalitesinin artirilmasina yonelik 6nemli ilerlemeler kaydedilmistir. Bu yatirimlar, adalet
hizmetlerinin kesintisiz ve verimli sekilde sunulmasina katki saglamanin yani sira, insan
kaynaginin etkin kullanimini ve kurumsal aidiyetin benimsenmesini de hedeflemistir.

Istinaf kanun yolunun etkinliginin artirillmasi amaciyla bolge adliye ve bélge idare
mahkemelerinin kurumsal kapasitesi gii¢lendirilmis; istinaf mahkemelerinde yeni daireler
kurulmasiyla istinaf yargilamalarinda is yiikii dengelenmis ve karar siireclerinin hizlandirilmasi
yoniinde onemli ilerlemeler kaydedilmistir.

Uyusmazliklarin yargi mercilerine intikal etmeden ¢6ziilmesini tesvik eden alternatif uyugmazlik
¢Oziim yontemleri de Bakanligimizin 6ncelikli caligma alanlar1 arasinda yer almistir. Arabuluculuk
ve uzlagtirma uygulamalarinin etkinli§inin artirilmasi sayesinde c¢ok sayida uyusmazlik kisa
stirede ¢6ziime kavusturulmus; mahkemelerin is yiikii azaltilirken taraflar arasinda sulh ve uzlasma
kaltarinln guclenmesi saglanmigtir.

Idare faaliyet raporlar; kamu idarelerinin planlama, uygulama ve degerlendirme siireclerini
seffaflik ve hesap verebilirlik ilkeleri dogrultusunda kamuoyuyla paylagsmalarinin en 6nemli
araclarindan biridir. Bu anlayisla hazirlanan Adalet Bakanligi 2025 Yili Faaliyet Raporu’nda;
Bakanligimizin gérev alanina giren tiim faaliyetler, mali bilgiler ve performans sonuglari biitiinciil
bir bakis agistyla ortaya konulmustur.

Oniimiizdeki donemde de hukukun iistiinliigiinii esas alan, gecikmeyen ve 6ngoriilebilir bir adalet

sisteminin tesisi amaciyla calismalarimiz ayni kararlilik ve sorumluluk bilinciyle siirdiiriilecek;



yargilamalarin makul siirede sonuglandirilmasi ve yargiya duyulan giivenin daha da artirilmasi
icin gerekli tim adimlar atilmaya devam edilecektir.

Seffaflik ve hesap verilebilirlik ilkelerinin de bir geregi olarak hazirlanan Adalet Bakanlig1 2025
Yili Faaliyet Raporu’nun iilkemize hayirli olmasini diler, Rapor’da belirtilen faaliyetlerin
gerceklesmesini yogun ve Ozverili ¢alismalari ile saglayan tim mesai arkadaslarima tesekkiir

ederim.

Akin GURLEK
Adalet Bakam
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YONETICi OZETi

Idarenin plan, belge ve raporlarinda yer verdigi amag ve hedeflere, dnceliklerine, temel ilke ve
politikalaria, mali bilgiler ile performans bilgilerine ayr1 ayr1 ve detayl bir sekilde yer veren

faaliyet raporlar1 sayesinde kamuoyu, dogru ve giivenilir bir sekilde bilgilendirilmis olmaktadir.

Faaliyet raporlar1 ile ayrica hayata gecirilmesi planlanan faaliyetlerin ger¢eklesme durumuna,
varsa aksama nedenlerine ve diger degerlendirmelere yer verilerek kamu kaynaklarinin etkin bir

sekilde kullanilip kullanilmadig1 da dogru bir sekilde tespit edilebilmektedir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu g¢ercevesinde hazirlanan Bakanligimiz
Stratejik Plani, Performans Programi, Faaliyet Raporu gibi belgeler de sunulan hizmetlerin

seffafliginin, verimliliginin ve etkinliginin en 6énemli araglari arasinda yer almaktadir.

Nitekim stratejik planlama kamu idarelerinin sistemli ve Ongdriilebilir bir sekilde faaliyet
yiiriitmesini kolaylastirmakla kalmayip kamu kaynaklarinin etkin, verimli ve amacina uygun

olarak kullanilmasini da saglamaktadir.

Bakanligimiz 2025 Yili Faaliyet Raporu da, tiim bu yonler gozetilmek suretiyle “Kamu
Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Performans Programlari Ile Faaliyet Raporlaria
[liskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik” ile “Merkezi Yonetim Kapsamindaki Kamu
Idarelerinin Idare Faaliyet Raporlarnin Performans Esasli Program Biitce Esaslarma Uygun
Sekilde Hazirlanmas1 Hakkinda Usul ve Esaslar” dogrultusunda hazirlanarak kamuoyunun

paylasimina sunulmustur.

2025 yili Faaliyet Raporu’nda idarenin misyonu, vizyonu, teskilat yapisi, mevzuati, sunulan
hizmetler, insan kaynaklar1 ve fiziki kaynaklari ile yonetim ve i¢ kontrol sistemine iligkin bilgilere
“genel bilgiler” baslig1 altinda yer verilmistir. Alt basliklarda idarenin stratejik planinda yer alan
amag ve hedeflerine, faaliyet y1l1 6nceliklerine, izlenen temel ilke ve politikalarina detayli olarak

yer verilmistir.

Kullanilan kaynaklara, biitce hedef ve gergeklesmeleri ile temel mali tablolara ve bu tablolara
iliskin agiklamalara “mali bilgiler” bashig: altinda; idarenin stratejik plan degerlendirme sonuglari

ile performans programinda yer alan program, alt program ve faaliyetlerine, performans



bilgilerinin ger¢eklesme durumu bilgilerine ve bunlara iliskin degerlendirmelere ise “performans

bilgileri” baslig1 altinda yer verilmistir.

Bakanligimiz Stratejik Plani’'nda yer alan hedef ve gostergelerin, Performans Programi’nda yer
alan hedef ve gostergeler ile Rapor’da yer verilen diger faaliyet ve proje bilgileri ile
karsilanmasindan dolayi, ayrica Stratejik Plan’in degerlendirilmesine iliskin tablolara Rapor’da
yer verilmemistir. S6z konusu degerlendirmelere, konunun 6nemi geregi “alt program hedef ve
gostergeleriyle ilgili gergeklesme sonuglar1 ve degerlendirmeler” ve “faaliyet ve proje bilgileri”

boliimlerinde ayrintili sekilde deginilmistir.

Onuimiizdeki donemde yiiriitecegimiz calismalar da planlama belgelerine bagli kalinarak adalet
hizmetlerinden memnuniyet oraninin daha da yiikseltilmesi gayesiyle ayn1 anlayis, motivasyon ve

kararlilikla devam ettirilecektir.
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I. BAKANLIGA iLiSKiN GENEL BiLGILER
A. MISYON VE ViZYON

1. Misyon
Hukukun tstlinligii, yargi bagimsizligi ve tarafsizlii ile insan haklarin1 esas alarak, adalet
hizmetlerinin adil, hizli ve etkili bir sekilde sunulmasini saglayacak politikalar1 gelistirmek ve

uygulamaktir.

2. Vizyon

Hukukun iistiinliigiinii esas alan, gecikmeyen ve ongoriilebilir bir adalet sistemi
B. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

1. Mevzuat Analizi

Adalet Bakanliginin yetki, gorev ve sorumluluklarina iligkin diizenlemeler basta Anayasa ve 1

sayili Cumhurbaskanligr Teskilatt Hakkinda Cumhurbagkanligi Kararnamesi ile diger mevzuat

diizenlemelerinde yer almaktadir. Bakanligimizin yetki, gorev ve sorumluluklarina iligkin

hikumlere yer veren baslica kanun ve kanun hitkkmiinde kararnameler asagidaki sekildedir:

e 1982 tarihli Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi

¢ 1 sayili Cumhurbagkanlig1 Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi

e 2 sayili Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi

e 3 sayili Ust Kademe Kamu Yéneticileri ile Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Atama Usullerine
Dair Cumhurbagskanligi Kararnamesi

e 4 sayili Bakanliklara Bagl, ilgili, iliskili Kurum ve Kuruluslar Ile Diger Kurum ve Kuruluslarin
Teskilati Hakkinda Cumhurbagkanligi Kararnamesi

e 27 sayilh Bazi Cumhurbagkanligi Kararnamelerinde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda
Cumbhurbaskanlig1 Kararnamesi

e 63 sayili Su¢ Magdurlarinin Desteklenmesine Dair Cumhurbagkanligi Kararnamesi

e 2802 sayili Hakimler ve Savcilar Kanunu

e 6087 sayili Hakimler ve Savcilar Kurulu Kanunu

e 7540 sayih Tiirkiye Adalet Akademisi Kanunu

e 2659 sayili Adli Tip Kurumu Kanunu

e 5352 sayili Adli Sicil Kanunu
11



e 5402 sayili Denetimli Serbestlik Hizmetleri Kanunu

e 5235 sayili Adli Yarg:1 Ilk Derece Mahkemeleri ile Bolge Adliye Mahkemelerinin Kurulus,
Gorev ve Yetkileri Hakkinda Kanun

e 2576 sayil1 Bolge Idare Mahkemeleri, Idare Mahkemeleri ve Vergi Mahkemelerinin Kurulusu
ve Gorevleri Hakkinda Kanun

e 4301 sayili Ceza Infaz Kurumlari ile Tutukevleri Isyurtlari Kurumuna iliskin Bazi Mali
Hiikiimlerin Diizenlenmesi Hakkinda Kanun

e 1721 sayili Hapishane ve Tevkifhanelerin idaresi Hakkinda Kanun

e 4675 sayil Infaz Hakimligi Kanunu

e 5275 sayili Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin infaz1 Hakkinda Kanun

e 1136 sayil1 Avukatlik Kanunu

e 1512 sayili Noterlik Kanunu

e 6325 sayili Hukuk Uyusmazliklarinda Arabuluculuk Kanunu

e 6384 sayili Avrupa Insan Haklari Mahkemesine Yapilmis Bazi Basvurularin Tazminat
Odenmek Suretiyle Coziimiine Dair Kanun

e 6754 sayili Bilirkisilik Kanunu

e 6706 sayil1 Cezai Konularda Uluslararas1 Adli Is Birligi Kanunu

e 5271 sayili Ceza Muhakemesi Kanunu

e 6100 sayili Hukuk Muhakemeleri Kanunu

e 5237 sayil Tiirk Ceza Kanunu

e 2004 sayil Icra ve Iflas Kanunu

e 5395 sayili Cocuk Koruma Kanunu

2. Yetki ve Gorevler

Adalet Bakanliginin gorevleri, 1 sayili Cumhurbaskanligr Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanlig:
Kararnamesi’nin 38’inci maddesinde sayilmistir. Buna gore, Adalet Bakanliginin goérevleri su

sekilde belirlenmistir:

a) Kanunlarda kurulmasi ongdriilen mahkemeleri agmak ve teskilatlandirmak, ceza infaz
kurumlart, icra ve iflas daireleri gibi her derece ve tiirdeki adalet kurumlarin1 planlamak, kurmak
ve idari gorevleri yoniinden gbzetim ve denetimini yapmak ve gelistirmek,

b) Bir mahkemenin kaldirilmasi veya yargi ¢evresinin degistirilmesi konularinda Hékimler ve

Savcilar Kuruluna teklifte bulunmak,
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¢) Kamu davasmin agilmasi ile ilgili olarak mevzuatla Adalet Bakani’na verilen yetkinin
kullanilmas ile ilgili ¢alisma ve islemleri yapmak,

¢) Adli sicilin tutulmast ile ilgili hizmetleri yiiriitmek,

d) Adalet hizmetlerine iliskin konularda, yabanci iilkelerle ilgili islemleri yerine getirmek,

e) Adalet hizmetleriyle ilgili konularda, gerekli arastirmalar ve mevzuat hazirliklarin1 yapmak ve
goriis bildirmek,

f) Bakanliklarca gonderilen mevzuat taslaklarinin Tiirk hukuk sistemine ve mevzuat teknigine
uygunlugunu incelemek ve bu konularda goriis bildirmek,

g) Ilgili mevzuat hiikiimleri uyarinca infaz islerini diizenlemek,

g) Icra ve iflas daireleri vasitasiyla, icra ve iflas is ve islemlerini yiiriitmek,

h) Gorev alaniyla ilgili olarak uygulamay1 takip etmek ve ortaya ¢ikan sorunlarin nedenlerini
arastirarak ¢ozliim onerileri gelistirmek,

1) Ulusal veya uluslararasi diizeyde bilimsel toplantilar diizenlemek, bu nitelikteki ¢aligmalari
tesvik etmek ve desteklemek,

1) Gorev alaniyla ilgili kamu ya da 6zel kurum veya kuruluslarla is birligi yapmak,

j) Kanunlarla veya Cumhurbaskanligi1 kararnameleriyle verilen diger gorevleri yapmak.
C. IDAREYE iLiSKIiN BILGILER
1. Fiziksel Yap1

Bakanlik merkez teskilat1 farkli adres ve binalarda hizmet vermektedir.

Kizilay Milli Miidafaa Caddesi’nde bulunan merkez binasinda; Bakanlik Makami, Ozel Kalem
Miidiirliigii, bakan yardimciliklari, Personel Genel Miidiirliigii ile Basin ve Halkla Iliskiler

Miisavirligi faaliyetlerini ytirtitmektedir.

Ceza Isleri Genel Miidiirliigii, Hukuk Isleri Genel Miidiirliigii, Dis Iliskiler ve Avrupa Birligi
Genel Miidiirliigii, Bakanlik yiiksek miisavirleri ve Strateji Gelistirme Baskanlig: ile Ceza infaz
Kurumlar ile Tutukevleri Isyurtlari Kurumu Kizilay Milli Miidafaa Caddesi’nde bulunan ek

hizmet binas1 A ve B bloklarinda faaliyetlerine devam etmektedir.

Bakanligimiz Teftis Kurulu Baskanligi, Mevzuat Genel Miidiirliigii, Adli Sicil ve Istatistik Genel
Miidiirliigii, Bilgi Islem Genel Miidiirliigii hizmet birimleri, Icra Isleri Dairesi Baskanlig1 ve
Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligi Kizilay Vekaletler Caddesi’nde, Adalet Bakanligi merkez
binasinin yaninda bulunan ek binada, faaliyetlerini yuritmektedir.
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Insan Haklar1 Dairesi Baskanlig1, Egitim Dairesi Baskanlhigi, Adli Destek ve Magdur Hizmetleri
Dairesi Baskanligi, i¢ Denetim Birimi Baskanligi, Bilgi Edinme Kurulu birimleri ile Destek
Hizmetleri Dairesi Bagkanligina baglh Is Saglig1 ve Giivenligi Birimleri Adalet Bakanlig1 merkez
binasinin yaninda, Devlet Mahallesi Vekaletler Caddesi’nde bulunan Yargitay eski ana binasinda,

faaliyetlerini ylrttmektedir.

Ceza ve Tevkifevleri Genel Midirliigii Altindag Haci Bayram Mahallesi, Agah Efendi

Caddesi’nde bulunan binada hizmet vermektedir.

Hukuk Hizmetleri Genel Midirliigii ve Tazminat Komisyonu Baskanligi Milli Midafaa

Caddesi’ndeki ek binada hizmet vermektedir.

Bilgi islem Genel Miidiirliigii ise Yenimahalle Ergazi Mahallesi, Fatih Sultan Mehmet Bulvari'nda

miistakil bir hizmet binasinda faaliyetlerine devam etmektedir.

Bakanligin bagli kuruluslarindan Adli Tip Kurumu Baskanligi istanbul Bahgelievler’de, grup

baskanliklari ile sube miidiirliikleri ise ¢esitli il ve ilgelerdeki binalarinda faaliyet gostermektedir.

Bakanligin ilgili kurulusu olan Tiirkiye Adalet Akademisi, Cankaya Ahlatlibel Mahallesi’ndeki

yerleskede hizmet vermektedir.

Bakanligin iligkili kuruluslar1 olan Tiirkiye insan Haklar1 ve Esitlik Kurumu, Cankaya Kocatepe
Mahallesi, Yiiksel Caddesi’ndeki binasinda, Kisisel Verileri Koruma Kurumu ise Balgat Nasuh

Akar Mahallesi’ndeki binasinda hizmet vermektedir.

2. Tasit Bilgileri

2025 yil1 sonu itibartyla Bakanligimiza ait arag¢ sayis1 1.549’a ulagsmustir.

3. Teskilat Yapisi

Adalet Bakanlig1; merkez, tagra ve yurt disi teskilatindan olugsmaktadir.

3.1. Adalet Bakanhg Hizmet Birimleri

o Teftis Kurulu Bagkanligi

o Ceza Isleri Genel Miidiirliigii

« Hukuk Isleri Genel Miidiirliigii

e Mevzuat Genel Midiirliigii

o Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirligi

« Adli Sicil ve Istatistik Genel Miidiirliigii
14



« Dis lliskiler ve Avrupa Birligi Genel Miidiirliigii

e Personel Genel Midiirligi

o Hukuk Hizmetleri Genel Miidiirligii

« Bilgi islem Genel Miidiirliigii

o Strateji Gelistirme Baskanligi

o Insan Haklar1 Dairesi Baskanlig

o Egitim Dairesi Bagkanlig1

o IcraIsleri Dairesi Baskanlig1

o Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligi

o Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Dairesi Baskanligi
e I¢ Denetim Birimi Baskanlig

e Acil Durumlar ve Savunma Planlamas1 Dairesi Bagkanligi
« Basin ve Halkla Iligkiler Miisavirligi

o Ozel Kalem Miidiirliigii

3.1.1. Bakanhgin Bagh Kuruluslar:
e Adli Tip Kurumu

o Ceza Infaz Kurumlari ile Tutukevleri Isyurtlart Kurumu

3.1.2. Bakanhgn flgili Kurulusu
o Turkiye Adalet Akademisi

3.1.3. Bakanhgm {liskili Kuruluslar
o Tiirkiye insan Haklar1 ve Esitlik Kurumu

o Kisisel Verileri Koruma Kurumu
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ADALET BAKANI

Akin GURLEK
Ozel Kalem Midirligi >
R oo PPN iuter ve Sevitar Karute
Yiksek Misavirler
BAKAN YARDIMCISI BAKAN YARDIMCISI BAKAN YARDIMCISI BAKAN YARDIMCISI
Hizmet Birimleri Bagh Kuruluslar Iigili/liskili Kuruluglar

ot i B Adi Tip Kurumu Tirkiye Adolt
- cmkb“wmm 935*3*9 Akademisi
« Hukuk lseri Genel Madirligl z
« Mevzuat Genel Midirldga xf.::ma:e Tarkiye Insan
« Ceza ve Tevkifevleri Genel Midirldgd ST Haklan ve Estik
« Adi Sicl ve Istatistk Genel Midiriiga : - Kurumu
- Ds lsdr v Avrpa B e —

Midiriogs Kisisel Verileri
« Personel Genel Midirligl Koruma Kurumu

« Bilgilslem Genel Midirigl

« Strate Gelitirme Bagkankgy

« Insan Haklan Dairesi Bagkanhq

« Egitim Dairesi Bagkanb:

« lera lglri Daires Bagkanhgy

 Adi Destek ve Magdur Hizmetleri
Dairesi Bagkanby

« I Denetim Birimi Bagkanhg

« Basin ve Halkia liskiler Misavirigi
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3.2. Tasra Teskilat1

10.07.2018 tarihli ve 30474 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 1 sayili Cumhurbaskanligi
Teskilat1 Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi’nin 57°nci maddesi ile Bakanligimiza tasra
teskilati kurma yetkisi verilmistir. Ayn1 madde ile uygun goriilen il Cumhuriyet bagsavciliklar

nezdinde bilgi islem miidiirliiklerinin kurulabilecegi belirtilmistir.

Ayrica 10.06.2020 tarihli ve 31151 sayilh Resmi Gazete’de yayimmlanan 63 sayili
Cumhurbaskanlig1 Kararnamesi ile adalet komisyonu bulunan yerlerde Bakanligimiza bagli olarak
Cumbhuriyet bassavciliginin  gozetimi ve denetiminde adli destek ve magdur hizmetleri

mudurlikleri kurulmasina imkan tanimustir.
3.3. Yurt Dis1 Teskilat1

10.07.2018 tarihli ve 30474 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 1 sayili Cumhurbaskanligi
Teskilat1 Hakkinda Cumhurbagkanligi Kararnamesi’nin 58’inci maddesi ile Bakanligimiza yurt
dis1 teskilati kurma yetkisi verilmistir. Yurt dig1 teskilatinda yer alan adalet miisavirligi kadrolarina
27.12.2024 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan 7537 sayili Devlet Memurlart Kanunu ile Bazi
Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasima Dair Kanun ile 375 sayilt
Kanun Hikmiinde Kararname’nin Ek 41’inci maddesi uyarinca birinci sinifa ayrilmis olup birinci
siifa ayrilma niteliklerini yitirmemis hakim ve savcilar arasindan muvafakatleri alinarak atama

yapilmaktadir.

Halihazirda 8 farkli iilkede gorev yapan toplam 13 adalet miisaviri bulunmaktadir. Adalet
miisavirlerinin 7’si blytkelgiliklerimiz nezdinde, 6’s1 ise daimi temsilciliklerimiz nezdinde gorev
yapmaktadir. Gorev yapilan biyukelciliklerimiz; Berlin, Briksel, Lahey, Moskova, Paris ve
Vagington’dur. Gorev yapilan daimi temsilciliklerimiz ise Briiksel, Cenevre, Strazburg ve

Viyana’dir.
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4. Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

2025 yili itibartyla Bakanligimiz merkez ve merkez disi birimlerde kullanimda olan donanim

verileri asagida yer almaktadir.

Donanim 2025 Y1l Sonu Itibariyla

Masadistu Bilgisayar 132.428
DizUsti Bilgisayar 33.500
Yazici 58.280
Tarayici 32.102
Monitor 42.000
SEGBIS Cihazi 4.895

e-Durusma Cihazi 3.083

5. insan Kaynaklar

Adalet hizmetlerinin etkin, kaliteli sunulmasi ve siireglerin makul siirede sonuglandirilmasi hedefi
dogrultusunda 2025 yilinda da hdkim ve Cumbhuriyet savcisi sayisi ile personel sayilarinin

artirtlmasina yonelik caligmalar yiiriitilmistiir.

Bakanligimiz, insan kaynaklari kapasitesinin gelistirilmesi ¢alismalarinda mevcut is yukinun

yaninda ayrica Avrupa Adaletin Etkinligi Komisyonu (CEPEJ) verilerini de dikkate almaktadir.

2025 yil1 itibariyla Ulkemizde 100.000 kisiye diisen hakim sayist ortalamasi 21,32; Cumhuriyet

savcisi sayisi ortalamasi ise 9,93'tur.

Asagidaki tabloda 2022 yili verilerine gore hazirlanan CEPEJ 2024 yili raporuna gore bazi liye
ulkelere iliskin veriler yer almaktadir. (Avrupa Konseyi’ne iiye iilkelerde yiiz bin kisiye diisen

hakim say1s1 ortalamas1 21,9°dur.)
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Ulke

100.000 Kisiye Diisen Hakim Sayisi

Polonya 28,0
Isvec 11,7
Fransa 11,3
Macaristan 21,7
Isvicre 15,0
Belcika 14,4
Liksemburg 35,1
Yunanistan 37,3
Bulgaristan 33,9
Ispanya 11,9
Portekiz 19,5
Avusturya 29,4
Romanya 22,9
Almanya 24,7
Hollanda 15,0
Italya 12,2
irlanda 3,3
Norveg 10,5
Tarkiye 17,4
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Asagidaki tabloda 2022 yil1 verilerine gore hazirlanan CEPEJ 2024 yili raporuna gore bazi liye

iilkelere iligkin veriler yer almaktadir. (Avrupa Konseyi’ne iiye iilkelerde yiiz bin kisiye diisen

savcl sayist ortalamasi 12,2°dir.)

Ulke 100.000 Kisiye Diisen Savei Sayisi
Bulgaristan 23,9
Macaristan 19,5
Norveg 19,5
Polonya 15,7
Almanya 7,7
Portekiz 14,4
Romanya 11,6
Danimarka 13,5
Fransa 3,2
Isvec 11,1
Italya 3,8
Belcika 7,5
Finlandiya 7,9
Isvicre 11,3
Ispanya 5,6
irlanda 2,7
Turkiye 8,7
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Asagidaki tabloda 31.12.2025 tarihi itibariyla genel olarak hakim ve Cumhuriyet Savcisi sayilari

verilmistir.
Yillara Gore i1k Derece ve Bolge Mahkemeleri Hikim ve Cumhuriyet Savcisi Sayilar
Adli Yargi Idari Yarg: Genel
Yillar ) Idari Vergi .
Hakim | Sava | BAM | Toplam nakim | Hakim BiM | Toplam | Toplam

2010 5.264 | 4.011 - 9.275 559 269 120 948 10.223
2011 5.343 | 4.098 15 9.456 475 255 132 862 10.318
2012 5.494 | 4.074 15 9.583 468 251 158 877 10.460
2013 6.152 | 4.423 14 10.589 499 248 162 909 11.498
2014 6.841 | 4.762 15 11.618 590 357 200 1.147 12.765
2015 6.604 | 4.560 14 11.178 520 411 189 1.120 12.298
2016 7.026 | 4611 | 1.024 | 12.661 786 484 290 1.560 14.221
2017 6.708 | 4538 | 1.211 | 12.457 | 1.229 459 333 2.021 14.478
2018 8.231 | 5.712 | 1.475 | 15.418 882 472 349 1.703 17.121
2019 8.580 | 6.132 | 1.867 | 16.579 876 469 357 1.702 18.281
2020 9.121 | 6.385 | 2.190 | 17.696 867 420 384 1.671 19.367
2021 9.545 | 6.954 | 2.480 | 18.979 909 422 415 1.746 20.725
2022 9.578 | 6.868 | 2.600 | 19.046 875 422 450 1.747 20.793
2023 10.141 | 7.000 | 2.730 | 19.871 949 374 453 1.776 21.647
2024 10.414 | 7.083 | 3.009 | 20.506 1.300 539 1.839 22.345
2025 11.314 | 7.790 | 3.344 | 22.448 1.441 624 2.065 24.513

NOT: Yargitay (1.221), Danistay (494), Bakanlik Merkez (269), Anayasa Mahkemesi (1), HSK Tetkik Hakimi-Kurul Miifettisi
(283) olmak iizere toplam 2.268 hakim-Cumhuriyet savcist 2025 yili ilk derece ve bolge mahkemeleri hdkim ve Cumhuriyet

savcilari toplam sayisina eklenmemistir.
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Turkiye genelinde 31 Aralik 2025 tarihi itibariyla hakim ve Cumhuriyet savcilarinin %38,69’u
kadin, %61,31°1 erkektir.

Tiirkiye Geneli Cinsiyet Dagimina Gore Hakim ve Cumhuriyet Savcisi Oranlar:
Yil Erkek Kadin
2010 9.027 %77,2 2.664 %22,8
2011 9.092 %77,1 2.694 %22,9
2012 9.389 %75,2 3.094 %24,8
2013 10.056 %73,9 3.547 %26,1
2014 10.895 %73,6 3.915 %26,4
2015 10.791 %73,2 3.938 %26,7

Turkiye Geneli 2016 10.876 %68,2 5.069 %31,8
2017 11.081 %68,81 5.022 %31,19
2018 12.585 | %64,77 6.844 %35,23
2019 13.233 | %64,14 7.396 %35,86
2020 13.901 | %63,85 7.871 %36,15
2021 14.496 %63,57 8.304 %36,43
2022 14.494 | %63,40 8.367 %36,60
2023 14911 | %62,74 8.855 %37,25
2024 15.304 | %62,10 9.338 %37,90
2025 16.419 %61,31 10.362 %38,69

Tiirkiye Geneli Cinsiyet Dagilimina Gore
Hakim ve Cumhuriyet Savcisi Oranlari

%38,69

%61,31

m Kadin m Erkek

22



Hakim Yardimciligina Atananlarin Sayisi

2025 Adli Yargi Hikim ve Cumhuriyet Savcist Yardimeilig ile idari Yarg:

UNVAN TOPLAM KADIN ERKEK
Adli Yargi Hakim ve Cumhuriyet Savcisi Yardimeisi 947 457 490
Idari Yargi Hakim Yardimcist ol 11 40
TOPLAM 998 468 530

Adalet hizmetlerinin aksamadan siirdiiriilmesinde hakim ve Cumhuriyet savcilari kadar adalet

personeli sayisinin da yeterli diizeyde olmas1 6nem tasimaktadir. Adalet sistemimizde son yillarda

yapilan ¢alismalarla bu alandaki agik biiyiik oranda kapatilmigtir.

2025 yilinda merkez ve merkez atamali tasra teskilatina yapilan agiktan ve naklen atama sayilar

asagidaki tabloda belirtilmistir.

UNVAN (MERKEZ TESKIiLATTI) TOPLAM KADIN ERKEK
Aciktan Atama (Kadrolu) 12 5 7
[lk Istihdam (S6zlesmeli) 74 19 55
Aciktan Yeniden Atama 1 0 1
Kurumlararasi Naklen 26 5 21
Ozellestirme 0 0 0
TOPLAM 113 29 84
UNVAN (MERKEZ ATAMALI TASRA TESKILATI) TOPLAM KADIN ERKEK
Agiktan Atama (Kadrolu) 0 0 0
[1k Istihdam (S6zlesmeli) 0 0 0
Aciktan Yeniden Atama 0 0 0
Kurumlararasi Naklen 2 0 2
TOPLAM 2 0 2
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2025 yilinda tasra teskilatina gerceklestirilen agiktan ve naklen

atama sayilar1 asagida

belirtilmistir.
UNVAN TOPLAM KADIN ERKEK
Aciktan Atama (Kadrolu) 142 47 95
[lk Istihdam (Sozlesmeli) 649 392 257
Agiktan Yeniden Atama 2 1 1
Kurumlararasi Naklen 51 11 40
Ozellestirme 0 0 0
TOPLAM 844 451 393

20.08.2025 tarihinde ilan edilen ve Milli Egitim Bakanligi ile imzalanan protokol geregi
30.11.2025 tarihinde yazili sinavi yapilan gorevde yiikselme sinaviyla 7 sube miidiirii, 6 bilgi islem
miidiirt, 61 adli destek ve magdur hizmetleri midiirti, 1.000 yazi isleri miidiirsi, 77 adli destek ve
magdur hizmetleri miidiir yardimcisi, 14 bilgi islem sefi, 10 koruma ve giivenlik sefi, 390 zabit
katibi, 212 miibasir ve 25 memur olmak Uzere toplam 1.802 kadro i¢in atama planlanmustir.

Yine iinvan degisikligi suretiyle; 19 elektrik-elektronik miihendisi, 9 ingaat miithendisi, 4 makine
mithendisi, 1 gida miihendisi, 1 mimar, 128 sosyal ¢alismaci, 116 psikolog, 75 pedagog, 76
elektrik-elektronik teknikeri, 4 insaat teknikeri, 15 makine teknikeri, 57 bilgisayar teknikeri olmak
izere toplam 505 kadro i¢in atama planlanmigtir.

Sinav sonuglart 30.12.2025 tarihinde agiklanmis olup, miilakat stiregleri devam etmektedir.
Bakanligimiz Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliigii tarafindan 2025 yilinda tasra teskilatina

gerceklestirilen aciktan ve naklen atama sayilar1 agagida belirtilmistir.

UNVAN TOPLAM KADIN ERKEK
Aciktan Atama (Kadrolu) 203 84 119
[lk istihdam (Sézlesmeli) 7 0 7
Agciktan Yeniden Atama 7 2 5
TOPLAM 217 86 131
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2 sayili Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi’nin 8’inci maddesi
uyarinca, Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliigli biinyesinde hizmet veren ceza infaz
kurumlarmin personel ihtiyacina iliskin 31 Temmuz 2025 tarihinde yayimlanan 3.500 sozlesmeli
pozisyon i¢in personel alim ilan1 kapsaminda farkli Unvanlarda personelin yerlestirme islemleri

devam etmektedir.

2025 Yili CTE Personel Sayisi

TESKILAT

TOPLAM

KADIN

ERKEK

CTE Personel Sayist

84.132

12.049

72.083

2025 yilinda icra miidiirliigii, icra miidiir yardimeilig1 ve icra katipligi kadrolarina yapilan agiktan

ve naklen atama sayilar1 asagida belirtilmistir.

UNVAN TOPLAM KADIN ERKEK
Kurumlar Arasi Atama 81 39 42
Agiktan Atama 300 198 102
Kurum iginden Atama 100 48 52
Sézlesmeli icra Katibi 8 0 8

2025 Yihi Icra Personel Sayilari

UNVAN TOPLAM KADIN ERKEK

Icra Personeli 10.100 5.414 4.686
2025 Y11 Adalet Bakanhginda Gorev Yapan Diger Personel Sayisi
TESKILAT TOPLAM KADIN ERKEK

Tagra (kadrolu/sozlesmeli/gegici) 84.995 40.437 44,558

NOT: 31.12.2025 tarihli personel sayis1 esas ahmmustir. (icra isleri Dairesi Bagkanhigi ve CTE Personel sayisi harictir.)
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6. Sunulan Hizmetler

6.1. Merkez Teskilati Tarafindan Sunulan Hizmetler

6.1.1. Teftis Kurulu Baskalhig

Mevzuatta adalet miifettislerince denetimi 6ngoriilen yerleri denetlemek
Arastirma, inceleme ve sorusturma yapmak

Mevzuatta gosterilen veya Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek

6.1.2. Ceza Isleri Genel Miidiirliigii

Kamu giivenligi yoniinden dava nakli ile ilgili olarak mevzuatin Adalet Bakani’na verdigi
yetkinin kullanilmasina iliskin is ve islemleri yapmak

Kamu davasinin acilmasi ile ilgili olarak mevzuatin Adalet Bakani’na verdigi yetkinin
kullanilmasina iliskin is ve iglemleri yapmak

5271 sayili Ceza Muhakemesi Kanunu uyarinca Bakanliga verilen kanun yararina bozmaya
iligkin islemleri yiiriitmek

Sorusturma veya kovusturma yapilmasi1 Adalet Bakani’nin veya Adalet Bakanliginin iznine ya
da talebine bagl suglarla ilgili islemleri yapmak ve sonuglarini takip etmek

Cezai islemlerle ilgili ihbar ve sikayetleri inceleyip geregini yapmak

Mevzuatin Adalet Bakanligina verdigi sorusturma, kovusturma ve disiplin islemlerini yiritmek
Adalet Bakani’na veya Adalet Bakanligina mevzuatla verilen cezai islerle ilgili islemleri
yiritmek

Gorev alanma giren istatistiklerin derlenmesi ve yayimi konusunda Bakanligim ilgili
birimleriyle is birligi halinde ¢alismak

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak

6.1.3. Ceza Isleri Genel Miidiirliigii Cezada Alternatif Céziimler Daire Baskanhg

Ceza muhakemesinde 6n 6deme, uzlastirma ve kamu davasinin agilmasinin ertelenmesi gibi
alternatif uyusmazlik ¢6ziim usullerinin gelistirilmesi ve etkin sekilde uygulanmasini saglamak
Uzlastirmaci temel egitimine iliskin usul ve esaslar ile egitim verecek kurum ve kuruluslarin
niteliklerini belirlemek ve bunlara izin verilmesini Bakanli§in onayina sunmak, onaylanan
kurum ve kuruluslari listelemek ve elektronik ortamda yayimlamak

Uzlastirmacit egitimi sonunda yapilacak smavin usul ve esaslarini belirlemek ve siavlari

yapmak
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Uzlastirmaci siciline kabule iliskin usul ve esaslar1 belirlemek, uzlastirmacilarin sicile kabuliine
ve sicilden ¢ikarilmasina karar vermek, sicile kayitli uzlagtirmacilart gérev yapmak istedikleri
Cumhuriyet bagsavciliklarina gore listelemek

Uzlastirmacilara verilecek dosyalarin tevzi esaslarini belirlemek

Uzlastirmacilarin denetimine ve performansina iliskin usul ve esaslar1 belirlemek

Alternatif usuller konusunda kamuoyunu bilgilendirici ¢alismalar yapmak

Gorev alanma giren istatistiklerin derlenmesi ve yayimmi konusunda Bakanlhigin ilgili
birimleriyle is birligi halinde ¢alismak

Uzlastirmaci asgari Ucret tarifesini hazirlamak

6.1.4. Hukuk Isleri Genel Miidiirliigii

1136 sayili Avukatlik Kanunu ile 1512 sayili Noterlik Kanunu’nda verilen gorevleri yapmak
ve ceza uygulamalarini gerektiren islerde evraki ilgili mercie tevdi etmek

6102 sayil1 Turk Ticaret Kanunu ve bu Kanun’a dayanilarak ¢ikartilan mevzuatin Bakanlik¢a
yapilmasi gereken iglemlerini yliriitmek

Kanun yararina temyiz yoluna bagvurulmasi islemlerini yiiriitmek

6325 sayilt Hukuk Uyusmazliklarinda Arabuluculuk Kanunu’nda verilen gorevleri yapmak
6754 sayili Bilirkisilik Kanunu’nda verilen gorevleri yapmak

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak

6.1.5. Hukuk Isleri Genel Miidiirliigii Arabuluculuk Daire Baskanhg

Arabuluculuk hizmetlerinin diizenli ve verimli olarak yiiriitiilmesini saglamak

Arabuluculukla 1ilgili yaymlar yapmak, bu konudaki bilimsel calismalar1 tesvik etmek ve
desteklemek

Arabuluculuk Kurulunun galismast ile ilgili her tiirlii karar ve iglemi yiiritmek ve gorevleri ile
ilgili bakanlik, diger kamu kurum ve kuruluslari, {iniversiteler, kamu kurumu niteligindeki
meslek kuruluslari, kamu yararina ¢alisan vakif ve dernekler ile uygun goriilen goniillii gercek
ve tiizel kisilerle is birligi yapmak

Arabuluculuk kurumunun tanitimini yapmak, bu konuda kamuoyunu bilgilendirmek, ulusal ve
uluslararas1 kongre, sempozyum ve seminer gibi bilimsel organizasyonlari diizenlemek veya
desteklemek

Ulke genelinde arabuluculuk uygulamalarini izlemek, ilgili istatistikleri tutmak ve yayimlamak
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Arabuluculuk egitimi verecek kuruluslar tarafindan bu amagla yapilan bagvuru ile sicildeki
kaydin gegerlilik siiresinin uzatilmasi talebinin karara baglanmasini Bakanligin onayina
sunmak, arabuluculuk egitimi verecek egitim kuruluglarini listelemek ve elektronik ortamda
yayimlamak

Arabulucu sicilini tutmak, sicile kayit taleplerini karara baglamak, arabulucunun sicilden
silinmesine karar vermek ve bu sicilde yer alan kisilere iliskin bilgileri elektronik ortamda
duyurmak

Arabulucular tarafindan arabuluculuk faaliyeti sonunda diizenlenen son tutanaklarin kayitlarini
tutmak ve birer érneklerini saklamak

Gorev alanina giren kanun ve diizenleyici iglemler hakkinda inceleme ve aragtirma yaparak
Hukuk Isleri Genel Miidiirliigtine 6neride bulunmak

Yillik faaliyet raporunu ve izleyen yil faaliyet planin1 hazirlayarak Arabuluculuk Kurulunun
bilgisine sunmak

Yillik arabuluculuk asgari tcret tarifesini hazirlamak

6.1.6. Hukuk Isleri Genel Miidiirliigii Bilirkisilik Daire Baskanhig

Bilirkisilik hizmetlerine iligskin temel ve alt uzmanlik alanlarini tespit etmek

Temel ve alt uzmanlik alanlarina gore bilirkisilerin sahip olmas1 gereken nitelikleri belirlemek
Bilirkisilerin, gorevlerini yiiriitiirken uymalar1 gereken etik ilkeleri belirlemek

Temel ve alt uzmanlik alanlarina gore bilirkisilerin uyacagi rehber ilkeleri ve hazirlayacagi
raporlarin standardini belirlemek

Bilirkisilik temel egitimine iligskin usul ve esaslar1 belirlemek, egitim verecek egitim ve 6gretim
kurumlar ile diger kurumlarin niteliklerini belirlemek ve bunlara izin vermek, bu kurum ve
kuruluslari listelemek ve elektronik ortamda yayimlamak

Alanlarindaki uzmanliklar1 ve bilimsel yeterliliklerini dikkate alarak bilirkisilik temel
egitiminden veya listeye kaydolmaktan muaf tutulacaklara iligskin usul ve esaslar1 belirlemek,
bu kisilerin listesini olugturmak ve yayimlamak

Bilirkisilerin denetimine ve performansina iligkin usul ve esaslart belirlemek

Bilirkisilige kabule iliskin usul ve esaslar1 belirlemek

Bilirkisilik asgari Ucret tarifesini belirlemek ve her yil giincellemek

Temel ve alt uzmanlik alanlarina gore bilirkisilerin aylik olarak bakacagi is sayisini belirlemek
Bilirkisi olarak hizmet verecek 6zel hukuk tiizel kisilerinin ve bu tiizel kisilik biinyesinde

bilirkisi olarak ¢alisacak kisilerin tasimasi gereken nitelikleri belirlemek
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Bilirkisi olarak hizmet verecek 6zel hukuk tiizel kisilerinin temel ve alt uzmanlik alanlar ile
yetki cevrelerini belirlemek

Bilirkisilige kabul sartlar1 bakimindan 6754 sayili Bilirkisilik Kanunu’nun 10’uncu maddesinin
birinci fikrasinin () bendinde aranan asgari ¢aligma siiresini, temel ve alt uzmanlik alanlarina
gore artirmak

Yillik faaliyet raporunu ve izleyen yil faaliyet planini hazirlamak

Gorev alanina giren konularda bilim komisyonlar1 veya ¢alisma gruplari olusturmak
Bilirkisilik Danigma Kurulunun sekretarya hizmetini yiiriitmek

Bilirkisilikle ilgili uygulamalari izlemek, sorunlari tespit etmek ve bu sorunlara ¢dziim 6nerileri
gelistirmek

Bilirkisilik alaninda her tiirlii istatistiki veriyi toplamak ve bu alana iligkin planlamalar1 yapmak
Bilirkisilik sicilini ve listesini tutmak

Bilirkisilikle ilgili yayinlar ile bilimsel ¢aligmalar1 tesvik etmek ve desteklemek

Bilirkisilige iliskin ulusal ve uluslararasi kongre, sempozyum ve panel gibi bilimsel
organizasyonlar1 diizenlemek veya desteklemek

Gorev alaniyla ilgili kamu ya da 6zel kurum veya kuruluslarla is birligi yapmak

Bilirkisilik listelerinden ¢ikarilanlar ile bilirkisilik yapmaktan yasaklananlarin listesini tutmak
ve yayimlamak

Kanunlarla verilen diger gorevleri yapmak

6.1.7. Mevzuat Genel Miidiirligii

Adli konulara iliskin kanunlarla ilgili inceleme ve aragtirma yapmak, onerilerde bulunmak
Bakanliga gonderilen kanun teklifleri hakkinda goriis bildirmek

Bakanliklarca gonderilen mevzuat taslaklarinin, Tiirk hukuk sistemine ve mevzuat teknigine
uygunlugunu incelemek ve bu konularda goriis bildirmek

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak

6.1.8. Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliigii

Ceza infaz kurumlar ve tutukevlerini yonetmek, denetlemek ve hesap islerini izlemek, Ceza
Infaz Kurumlari ile Tutukevleri Isyurtlar1 Kurumuna iliskin mevzuatla verilen gérevleri yerine
getirmek

Hukimli ve tutuklularin giydirilmesi, beslenmesi, yatirilmasi, egitilmesi, c¢alistirilmasi ve
muhta¢ durumda bulunanlarin tedavi giderlerinin kargilanmasi isleri ile 2548 sayili Ceza
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Evleriyle Mahkeme Binalar1 Insasi Karsiligi Olarak Almacak Harglar ve Mahkimlara
Odettirilecek Yiyecek Bedelleri Hakkinda Kanun’da gosterilen islemleri yapmak

Ceza infaz kurumlar1 ve tutukevleri ile kiigiiklerin cezalarinin yerine getirilecegi infaz
kurumlar1 ve egitimevlerinin, haklarinda tedbir uygulanmis olan kiigiiklerin yerlestirilecegi
kurumlarin, miisahede merkezlerinin, kiigiiklerin kisa siireclerde kabul edilecekleri kurumlarin
ve kiiciiklere mahsus tutukevlerinin ¢agdas Olciilere uygun tesis, yapim, onarim, satin alma ve
kira igleri ile ilgili program ve projeleri hazirlamak, gelistirmek, uygulamak, bu kurumlar1 sevk
ve idare etmek ve buralara alinmis kiiciiklerin korunma, bakim ve egitim islerinin kontroliinii
yapmak

Ceza infaz kurumlar1 ve tutukevleri, egitim merkezleri, ¢ocuk infaz kurumlar1 ve egitimevleri
ile miisahede merkezlerinde gorevli personelden; atanmalar1 Bakanliga ait olanlarin atanma,
yiikselme, yer degistirme, kadro, izin, istifa, emeklilik, dava ve disiplin gibi her tiirlii 6zlik
islemlerini, atanmalar1 adli yarg:1 adalet komisyonlarina ait olanlarin kadro ve 6zliik islemleri
ile bunlara iliskin adli yargi adalet komisyonu kararlarinin incelenmesi ve onaylanmasi
islemlerini ytiriitmek, bu kurumlardaki biitiin personelin hizmet 6ncesi, adaylik, hizmet i¢i ve
gorevde yiikselme egitimlerini yapmak veya yaptirmak, gerektiginde 6zliik islemlerine iligkin
olarak Personel Genel Midiirliigii ile egitim faaliyetleri yoniinden ise Egitim Dairesi Baskanligi
ile koordinasyonu saglamak

Cocuk suclulugu konusunda Adli Sicil ve Istatistik Genel Miidiirliigiinden alinacak istatistiki
bilgileri degerlendirmek, cocuk suclulugunun 6nlenmesi amaciyla caligmalar yapmak ve bu
hususta yerli, yabanci ve milletlerarasi kurum ve kuruluslarla is birligi yapmak

Gorev alanina giren konularda velayet ve vesayetin kaldirilmasi ve kiiciiklere vasi tayinine dair
islemleri takip etmek

Cocuk mahkemeleri ile olan iliskilerinin diizenlenmesi konularinda egitimi gu¢ kiguklerin
yerlestirildigi kurumlarla kiigliklerin zararli yaymlardan korunmasi, filmlerin kiigiikler
yoniinden kontrolii, ¢esitli i1s yerlerinde ¢alisan kiiciikler bakimindan c¢alisma sartlar,
kiiciiklerin yerlestirilecegi tedavi kurumlar1 ve sosyal servislerin tespiti hususunda ilgili
bakanlik ve kamu kuruluslaryla is birligi yapmak

Cezalan infaz edilen hiikiimliilerin ige yerlestirilmeleri konusunda, infaz sonrasi yardim
miiesseseleri ve diger kurumlarla is birligi yapmak

Hiikiimliilerin miisahedeye tabi tutulma islerini yiiriitmek

Hikimlu ve tutuklularin sevk ve nakil islerini yliriitmek
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5402 sayil1 Denetimli Serbestlik Hizmetleri Kanunu ile verilen gorevleri yapmak
Ilgili mevzuat hiikiimlerine gére infaz islerini diizenlemek
Kurumlarda hiikiimlu ve tutuklularin egitim ve 6grenim islerini diizenlemek

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak

6.1.9. Adli Sicil ve Istatistik Genel Miidiirliigii

Adli sicili tutmak

Bakanligin goérev ve yetkisine giren konularla ilgili istatistiki bilgilerin belirlenmesi,
toplanmasi, siniflandirilmasi ve degerlendirilmesi ile ilgili hizmetleri ytiriitmek

Adli sicil ve adli istatistik hizmetlerinin yerine getirilmesi i¢in bilgi islem sistemini kurmak ve
gelistirmek

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak

6.1.10. Dis Iliskiler ve Avrupa Birligi Genel Miidiirliigii

Bakanligin gorev alanina giren konularda uluslararast antlasmalar ve belgelerle ilgili olarak
goriis bildirmek, yapilan c¢alismalara ve goriismelere katilmak, bu antlasma ve belgeleri
Tiirk¢eye ¢evirtmek, derlemek, arsivlemek, bunlar ilgili kurum ve birimlere iletmek

Yurt disinda islenen ve Tiirk yarg: yetkisine giren suclar konusunda adli makamlara bilgi ve
belge saglanmasina yardimci olmak

Hukuki ve cezai konularda uluslararasi adli yardimlasma; tebligat, istinabe, suglularin iadesi,
hiikiimliilerin transferi, kovusturmalarin aktarilmasi islemlerini yapmak

Nafakalara dair uluslararasi antlagsmalarla ilgili is ve islemleri yliriitmek

Bakanligin uluslararasi kuruluslarla ilgili faaliyetlerini yiirtitmek

Uluslararas1 hukuk konusundaki gelismeleri izlemek, bu konulardaki ¢alismalara katilmak,
geligsmelerin i¢ hukuka yansitilmasi i¢in ilgili kurum ve kuruluslar bilgilendirmek

Gorev alanina giren konularda personelin yurt i¢i ve yurt dist egitimi ile ilgili islemleri
yluritmek

Istirak olunan yurt disi faaliyetlere iliskin olarak diizenlenecek raporlari Bakanhigin ilgili
birimlerine ve diger ilgili kuruluslara iletmek

Bakanligin gorev alanma giren Avrupa Birligi miiktesebatina uyum ile ilgili konularda
Bakanlik birimleri arasinda koordinasyonu saglamak, inceleme ve arastirmalar yapmak,

Disisleri Bakanlhigi ve diger kamu kurum ve kuruluslarinin koordinasyon c¢alismalarina
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yardime1 olmak, bu alanda Cumhurbagkani’nin genel politikasini uygulamaya yonelik tedbirler
almak, uyum ve uygulama ¢alismalart ile ilgili isleri yiiriitmek

Bakanligin gorev alanina giren konularda Avrupa Birligi (AB) ile iligkilerin ulusal program,
kalkinma planlar1 ve yillik programlarda 6ngériilen hedefler dogrultusunda yiiriitiilmesini
saglamak

“Yargt ve Temel Haklar” alaninda ilgili birim goriislerinin alinarak Oncelik alanlarinin
belirlenmesi ve bu hususlarin Avrupa Birligi Komisyonu ile miizakere edilmesi hususunda
yazigmalar1 yapmak

Belirlenen oncelik alanlarinda Bakanlik birimleri ve diger kurum ve kuruluslarin istifadesi i¢in
proje cagrilarinin yapilmasi, almman proje Onerilerinin degerlendirilmesi, bu Onerilerin
ongordlen usul ve esaslara gore Avrupa Birligi Komisyonuna sunulmasi, kabul edilen proje
oOnerilerinin uygulanmasi ic¢in gerekli koordinasyonun saglanmasi, uygulama sathasindaki
projelerin belirlenmis kurallar ¢ercevesinde yiiriitiilmesi i¢in gerekli izleme faaliyetleri ve
denetimlerin yapilmasi, projelerin yiiriitme kurulu toplantilarina katilm saglanmasi ve
projelerin faydalanici kuruluslarinca hazirlanmasi gereken raporlarin takibi islerini yiiriitmek
AB’nin kisa siireli teknik yardim talepleri igin olusturulan TAIEX (Teknik Destek ve Bilgi
Degisim Ofisi) faaliyetlerinin koordinasyonunu saglamak

AB tarafindan saglanacak mali yardimlarin etkin sekilde kullanimi1 ve proje uygulamalarina
yonelik olarak Bakanlik birimleri ve diger kurum ve kuruluslarin ihtiyaglar1 dogrultusunda
egitim programlarinin olusturulmasi, ilgili birimlerin bilgilendirilmesi ve egitim faaliyetlerine
katilimlarinin saglanmasi hususlarinin takiplerini yapmak

IPA fonlarinin etkinliginin 6l¢iilmesi amaciyla proje, program, sektdr seviyesinde izleme ve
raporlamalar yapmak

Hazine ve Maliye Bakanligi ve Genel IPA Koordinatorliigiine (NIPAC-Mali Isbirligi
Baskanlig1) projelerin ilerleme ve personel durumuna iliskin diizenli veri girisini saglamak
AB Komisyonu tarafindan gergeklestirilen denetimlerin koordinasyonunu yiirtitmek
Projelerin kapaniglarindan itibaren yedi yil boyunca izlenmesi, siirdiiriilebilirligin saglanmasi
ve gerekli tedbir alinmasi i¢in ilgili makamlarin bilgilendirilmesini saglamak

Bakan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak
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6.1.11. Personel Genel Miidiirliigii

Hakim ve savcilarin, Bakanlik merkez, tasra ve yurt dis1 teskilati ile bagh ve ilgili kuruluslarina,
diger kamu kurum ve kuruluslari ile uluslararasi kurulus ve mahkemelere atanma veya
gorevlendirilme iglemlerini yapmak

Bakanlik merkez ve tagra teskilatinda gérev yapan hakim ve savcilarin egitim, ¢aligma ziyareti
veya benzeri amagclarla yurt icinde gérevlendirme islemleri ile izin islemlerini yerine getirmek
Hakim ve savcilarin; egitim, c¢alisma =ziyareti veya benzeri amaglarla yurt disinda
gorevlendirilmesi islemlerini yapmak

Adli ve idari yargi hakim ve savci adayligina/yardimciligina iliskin; mevzuat ¢alismalarini,
sinav, miilakat, adayliga/yardimciliga atama, gecici gorevlendirme, nakil, izin, géreve son
verme gibi 6zIik iglemleri ile staj plan ve programlart ile ilgili islemleri yapmak

2802 sayili Kanun’un 10/6’nct maddesi uyarinca adalet komisyonlari, Tiirkiye Adalet
Akademisi ile Hakimler ve Savcilar Kurulunun goriis ve onerilerini almak suretiyle Adalet
Bakani tarafindan gorevlendirilecek egitici hakim ve savcilarin belirlenmesine iligkin islemleri
yapmak

Hukuk Mesleklerine Giris Smavi ile Idari Yargi On Smavlarma iliskin Bakanliktaki sekretarya
hizmetlerini (OSYM ile Protokol yapmak, smavlara iliskin mevzuat ¢aligmalar1 yapmak vb.)
yerine getirmek

Dogrudan veya adalet komisyonlarinin teklifi izerine Bakanlik¢a atamasi yapilan adli ve idari
yargi personeli ile diger personelin; atanmasi, bagka kurumlara gérevlendirilmesi, komisyonlar
aras1 nakli veya gorevlendirilmesi, gorevde yiikselme veya Uinvan degisikligi ile komisyonlarca
yirtitiilenler disindaki 6zliik islemlerini yerine getirmek ve Bakanlik onayina tabi komisyon
kararlarina iligkin gorevleri yapmak

Mahkemelerin kurulmasina, kaldirilmasina ve yargi alanlarmin degistirilmesine iligkin
islemleri yiiriitmek

Bakanligin personel politikast ve planlamasi ile personel sisteminin gelistirilmesi ve
performans 6l¢iitlerinin olugturulmasi konusunda caligmalar yapmak ve tekliflerde bulunmak

Bakanlik personelinin atama, nakil, terfi, emeklilik ve benzeri 6zliik islemlerini yiirtitmek

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak
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6.1.12. Hukuk Hizmetleri Genel Miidiirliigii

Bakanligin taraf oldugu adli ve idari davalarda, i¢ ve disg tahkim yargilamasinda, icra
islemlerinde ve yargiya intikal eden diger her tiirlii hukuki uyusmazliklarda Bakanligi temsil
etmek, dava ve icra iglemlerini vekil sifati ile takip etmek

Bakanlik tarafindan hizmet satin alma yoluyla temsil ettirilecek dava ve icra takipleri ve tahkim
ile ilgili islemleri koordine etmek, izlemek ve denetlemek

Bakanlik hizmetleriyle ilgili olarak diger kamu kurum ve kuruluslari tarafindan hazirlanan
mevzuat taslaklarini, Bakanlik birimleri tarafindan hazirlanan mevzuat taslaklar1 ile
diizenlenecek her tiirlii s6zlesme ve sartname taslaklarini, Bakanlik ile tigiincii kisiler arasinda
¢ikan uyusmazliklara iliskin igleri ve idare birimlerince sorulacak diger isleri inceleyip hukuki
mutalaa vermek

Anlasmazliklar1 6nleyici hukuki tedbirleri zamaninda almak, uyusmazliklarin sulh yoluyla
¢6zUmu konusunda mutalaa vermek

Bakanligin amaglarii daha iyi gerceklestirmek, mevzuata, plan ve programa uygun
caligmalarini temin etmek amaciyla gerekli hukuki teklifleri hazirlamak

Hukuki Uyusmazlik Degerlendirme Komisyonu’nun sekretarya hizmetlerini yiritmek ve
Komisyon’da Genel Miidiirliigii temsilen {iye bulundurmak

Bakanlik Arabuluculuk Komisyonu’nun sekretarya hizmetlerini yiratmek ve Komisyon’da
Genel Miidiirliigii temsilen liye bulundurmak

Bakan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak

6.1.13. Bilgi Islem Genel Miidiirliigii

e Adli sicil ve adli istatistik hizmetleri hari¢ olmak {izere, Bakanlik merkez ve tasra teskilat ile

bagli kuruluslarin ilgili birimleriyle is birligi yaparak bilgi islem sistemini kurmak, isletmek,
bakim ve onarimlarin1 yapmak veya yaptirmak, bunlara ait hizmetleri ilgili birimlerle birlikte
ylriitmek; bilgi islem projeleri ile ilgili olarak Bakanlik birimleri arasinda koordinasyonu ve is
birligini saglamak

UYAP Bilisim Sistemi’nin dis diinyaya agilan yiizii olan UYAP Portallarinin (Avukat,
Vatandas, Kurum, e-Satis, Uzlastirmaci, Arabulucu ve Bilirkisi Portallari) ile diger gelir getirici
servislerin hizmet siirekliliginin saglanmasi, mali takiplerinin yapilmasi, yazilimlarinin
tyilestirilmesi konularinda caligmalar yapmak

Portal uygulamalarinin mobil siirlimlerinin (CELSE, e-Adalet Vatandas, UY AP Mobil, UYAP

Mevzuat, e-Durusma, e-Bilirkisi, e-Arabulucu ile e-Uzlastirmaci) gelistirilmesi, uygulamalara
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yeni Ozellikler getirilmesi ve uygulama hizmetlerinin siirekliliginin saglanmasi konusunda
caligmalar yapmak

e Ilgili birimlerle is birligi yaparak bu birimlerin derledigi hukuki mevzuati, yiiksek
mahkemelerin igtihatlarini, bilimsel yaynlari, Ulkemizin tiyesi oldugu uluslararasi kuruluslarca
yapilan diizenlemeleri, yargi yetkisi taninan uluslararas1 mahkemelerin kararlarini ve gerekli
goriilen diger konulart degerlendirerek bilgi islem ortamina aktarmak ve kullanicilarin
hizmetine sunulmasini saglamak

e Bilisim teknolojisindeki gelismelere uygun olarak daha etkin ve verimli bilgi, belge ve is akis1
diizenini kurmak, buna y6nelik yazilimlar iiretmek veya saglamak

e Bakanlik gorev alanina giren konularda ulusal ve uluslararasi kapsamda, sistemler arasi ¢evrim
ici ve cevrim dis1 veri akisini ve koordinasyonu saglamak

e Egitim Dairesi Baskanligi ile is birligi yaparak Bakanligin merkez ve tasra teskilati ile bagh
kuruluslarinda bilgisayar kullanan personelin egitimini saglamak

e Egitim Dairesi Bagkanlig1 ile is birligi yaparak Bakanlik merkez ve tasra teskilati ile bagh
kuruluslarda teknik ofis personeli ve uzman kullanici olarak gérev yapan personelin egitimini
saglamak

o UYAP Akademi uzerinden personelin UYAP Bilisim Sistemi’ne iligkin egitim ihtiyaglarinin
giderilmesini saglamak

e Bilgi islem miudiirliikleri ile birlikte mahkemeler ve diger ilgili kuruluslarla ig birligi yaparak
bilgi islem sisteminin etkin ve verimli bir sekilde ¢alismasini saglamak

e UYAP Bilisim Sistemi kullanicilarinin ihtiyag¢larinin karsilanmasi ve karsilastiklari sorunlarin
cozlime kavusturulmasi amaciyla UYAP Cagr1 Merkezi araciligiyla teknik destek saglamak

e Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak

6.1.14. Strateji Gelistirme Baskanhgi

e Ulusal kalkinma strateji ve politikalari ile yillik programlar kapsaminda Bakanligin orta ve
uzun vadeli strateji ve politikalarini belirlemek, amaglarini olusturmak tizere gerekli calismalari
yapmak

e Bakanligin gorev alanina giren konularda performans ve kalite ol¢iitleri gelistirmek ve bu
kapsamda verilecek diger gorevleri yerine getirmek

e Bakanligin yonetimi ile hizmetlerin gelistirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri

toplamak, analiz etmek, yorumlamak
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Bakanligin gorev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktorleri incelemek,
kurum i¢i kapasite aragtirmasi yapmak, hizmetlerin etkililigini ve tatmin diizeyini analiz etmek
ve genel arastirmalar yapmak

Yonetim bilgi sistemlerine iliskin hizmetleri yerine getirmek

Strateji Gelistirme Kurulunun sekretarya hizmetlerini yiritmek

Bakanligin Stratejik Plan ve Performans Programi’nin hazirlanmasini koordine etmek ve
sonuglariin konsolide edilmesi ¢alismalarini yiirtitmek

Izleyen iki y1lin biitge tahminlerini de iceren idare biitcesini, Stratejik Plan ve yillik performans
programina uygun olarak hazirlamak ve Bakanlik faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek
ve degerlendirmek

Mevzuati uyarinca belirlenecek biitce ilke ve esaslar1 ¢ercevesinde, ayrintili harcama programi
hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak 6denegin ilgili birimlere gonderilmesini
saglamak

Biit¢e kayitlarini tutmak, biitce uygulama sonuglarina iligkin verileri toplamak, degerlendirmek
ve biit¢e kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak

Ilgili mevzuati ¢ercevesinde Bakanligin kamu zarar1 alacaklarinin takip islemlerini yiiriitmek
Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarin1 da esas alarak Bakanlik
Faaliyet Raporu’nu hazirlamak

Bakanliga ait taginir ve tasinmazlara iligkin icmal cetvellerini diizenlemek

Bakanligin yatirim programinin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama sonuglarini izlemek
ve yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak

Bakanligin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiiriitmek ve
sonuc¢landirmak

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda iist yoneticiye ve harcama
yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danigmanlik yapmak

On mali kontrol faaliyetini yiriitmek

Mahkemeler butgesinin hazirlanmasi ve koordinasyonu ile ilgili faaliyetleri yiirtitmek

Avrupa Adaletin Etkinligi Komisyonu (CEPEY)) ile ilgili faaliyetleri yiirtitmek

Yargi Reformu Stratejisi’nin hazirlanmasini koordine etmek, izleme ve degerlendirmesini
yapmak

Yatirim projeleri ile ilgili hizmetlerin koordinasyonunu ydritmek
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I¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda
caligmalar yapmak

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak

6.1.15. insan Haklar1 Dairesi Baskanhg

Disisleri Bakanligi ile is birligi yapmak suretiyle Tiirkiye Cumhuriyeti aleyhine Avrupa Insan
Haklar1 Mahkemesine yapilan basvurular takip etmek, bu bagvurulara iliskin ilgili tiim kurum
ve kuruluslardan her tiirli bilgi, belge ve goriis istemek, savunmalari hazirlamak ve
gerektiginde oturumlara temsilci gondermek

Gerektiginde dostane ¢oziim ve tek tarafli deklarasyon yontemlerini kullanmak

Disisleri Bakanlig tarafindan icrasi takip edilen kararlar sakli kalmak kaydiyla, Avrupa Insan
Haklar1 Mahkemesi tarafindan Tiirkiye Cumhuriyeti hakkinda verilen ihlal kararlarinin icrasi
ile ilgili is ve islemleri yapmak, kararlari ilgili mercilere iletmek, ihlalin ortadan kaldirilmasina
yonelik slrecleri takip etmek ve gerekli 6nlemleri almak

Disisleri Bakanlig tarafindan icrasi takip edilen kararlar sakli kalmak kaydiyla, Avrupa Insan
Haklar1 Mahkemesinin Tiirkiye Cumhuriyeti aleyhine hiikmettigi tazminatlar ile dostane ¢6ziim
ve tek tarafli deklarasyon sonucu ddenmesine karar verilen ya da Avrupa Insan Haklari
S6zlesmesi’nin 41°inci maddesi uyarinca taraflarca uzlasilan tazminat ve masraflarin 6demesini
yapmak

6384 sayili Avrupa Insan Haklari Mahkemesine Yapilmis Bazi Bagvurularin Tazminat
Odenmek Suretiyle Coziimiine Dair Kanun uyarinca kurulan komisyon tarafindan karar verilen
tazminatlarin 6demesini yapmak

Riicu hususunun degerlendirilmesi amaciyla ilgili kurum ve kuruluslara bildirimde bulunmak
Anayasa Mahkemesi tarafindan Bakanliga gonderilen bireysel basvurular hakkinda gerekli
goriilen hallerde Bakanlik goriisiinii bildirmek

GoOrev alanina giren hususlarda insan haklar1 ihlallerinin ortadan kaldirilmasina yonelik
caligmalar yapmak

Insan haklar1 konusunda ilgili kurum ve kuruluslar ile is birligi halinde projeler hazirlamak,
ulusal ve uluslararas1 sempozyum, seminer ve egitim faaliyetleri diizenlemek

Avrupa Insan Haklar1 Mahkemesinin Tiirkiye Cumhuriyeti hakkinda verdigi kararlar ile diger
iilkeler aleyhine verdigi kararlardan gerekli goriilenlerin Tiirk¢eye ¢evrilmesini saglamak, bu

kararlar1 derlemek ve arsivlemek
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Avrupa Insan Haklar1 Sézlesmesi ve uygulamas: ile ilgili bilimsel calismalar takip etmek,
kitap, makale, rapor, rehber ve igtihatlarin uygulayicilara ulastirilmasina yonelik faaliyetlerde
bulunmak ve istatistik ¢aligmalar1 yapmak

Uluslararas1 kurum ve kuruluslarin insan haklar1 alanindaki faaliyetlerini, Daisisleri
Bakanligiyla is birligi halinde takip etmek ve bu alandaki gelismelerin i¢ hukuka yansitilmasi
icin ilgili kurum ve kuruluslar bilgilendirmek

Adalet Bakanlig1 ile Disisleri Bakanlig1 arasinda imzalanan protokol gercevesinde Birlesmis
Milletler (BM) insan haklar1 denetim mekanizmalarina yapilan tilkemizin uluslararasi iligkileri
ve dis politikast ile baglantili olanlar disinda kalan bagvurulara/bildirimlere iliskin siireglerin
takibini yapmak ve Devlet goriisii hazirlamak

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak

6.1.16. Egitim Dairesi Baskanhgi

Ceza infaz kurumlari ve tutukevleri personeli egitim merkezlerinde egitim goren personel hari¢
olmak iizere, Bakanlik merkez ve tasra teskilati personelinin egitim planini hazirlamak,
yaymlamak ve uygulanmasini takip etmek, bu personelin adaylik, hizmet 6ncesi ve hizmet ici
egitim programlarini diizenlemek ve uygulamak

Personel egitim merkezleriyle ilgili islert yiirlitmek

Bakanligin gorev alanina giren konularda her tiirlii yazili, gorsel ve isitsel dokiimanin basim ve
yaymmini yapmak veya yaptirmak, bu alandaki ¢aligmalari tesvik etmek ve desteklemek, arsiv,
dokiimantasyon ve kituphane hizmetlerini yuritmek

Yazili olmayan hukuk kurallar1 ile orf ve adetleri ve eski hukuk kaynaklarini arastirmak,
toplamak ve yayimlamak

Yayin danisma kurulu olusturmak

Adalet hizmetlerinin daha etkin sunulabilmesini saglama amaciyla personelin gelisimini
destekleyecek proje faaliyetleri yirtitmek

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak

6.1.17. icra isleri Dairesi Basgkanhg

Icra ve iflas sisteminin etkin ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak
Icra ve iflas dairelerinin kurulmasi, kaldirilmas1 ve ayni veya farkli yerlerdeki dairelerin

birlestirilmesi ile yetki alaninin belirlenmesi islemlerini yiiriitmek
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Icra ve iflas dairelerinin yonetim, denetim ve gozetim islemlerinin etkin bir sekilde yiiriitiilmesi
icin gerekli onlemleri almak

Dogrudan Bakanlik¢a atamasi yapilan icra ve iflas dairesi personelinin; atama, yer degistirme,
nakil, terfi, gérevlendirme, gorevden uzaklastirma, gorevde yiikselme, Unvan degisikligi ve
emeklilik islemleri ile diger 6zliik islemlerini yerine getirmek, buna iliskin islemleri yiiriitmek
ve bu personel hakkinda yapilacak ihbar ve sikayetleri inceleyerek gerekli islemleri yapmak
veya yaptirmak

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak

6.1.18. Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhgi

Bakanlik i¢in gerekli arag, gere¢ ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri yiirtitmek
Temizlik, aydinlatma, 1sitma ve tasima hizmetlerini yapmak

Sosyal tesislerin kurulmasi ve yonetimi ile ilgili hizmetleri yapmak

Bakanlik i¢in ihtiya¢ duyulan bina ve arazinin, kiralama ve satin alma islerini yiiriitmek
Bakanliga ait bina ve tesislerin, ilgili birimlerle is birligi yaparak tesis, yapim, onarim ve kira
islerine iligkin program ve projelerini hazirlamak, takip etmek, bunlarin bakim ve kiigiik
onarimlarini yapmak veya yaptirmak ve bu islerin yillik icra programina alinabilmesi igin
belirlenecek arsalara ait her tiirlt etlit, inceleme ve tespitleri yaparak veya yaptirarak bunlardan
elverisli olanlar1 segmek

Genel evrak ve arsiv faaliyetlerini diizenlemek ve yiiriitmek

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak

6.1.19. Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Dairesi Baskanhgi

Kirilgan gruplara yonelik hak ve hizmetlerin gelistirilmesi ve uygulanmasina iliskin faaliyetleri
yuriitmek
Magdurlarin kendilerine taninan haklar ve yardimlar konusunda bilgilendirilmesine yonelik
caligmalar yliriitmek
Adli destege ihtiyag duyanlara uygun miidahale programlar1 gelistirmek, tekrarlanan
magduriyetleri nleyici tedbirler almak ve psikososyal destek hizmetlerinin gelistirilmesine ve
uygulanmasina yonelik faaliyetleri yiirtitmek
Magdurlarin adalete erisimini giiclendirmeye yonelik ¢aligmalar yapmak ve uygulamak
Adli siirecte taniklara yonelik hizmetlerin gelistirilmesine ve uygulanmasina iliskin faaliyetleri
yiritmek
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e Adliyelerde gorev alan pedagog, psikolog ve sosyal ¢alismaci gibi uzmanlarin ¢alisma usul ve
esaslarini belirlemek

e Adli yardimla ilgili mevzuatin Bakanliga verdigi gorevleri ilgili kurum ve kuruluslarla is birligi
halinde yiiriitmek ve adli yardim hizmetlerinin etkin ve verimli bir sekilde isleyisine yonelik
tedbirleri almak

e Cocuk teslimi ve ¢ocukla kisisel iliski kurulmasina iligskin ilam ve tedbir kararlarinin yerine
getirilmesine yonelik faaliyetleri yirtitmek

e Gorev alanina giren konularda kamu kurum ve kuruluslar1 veya sivil toplum kuruluslari ile is
birligi yapmak

e Magdurlarin her alanda desteklenmesini saglamak amaciyla toplumsal farkindaligi artiric
faaliyetlerde bulunmak

e Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak

6.1.20. i¢ Denetim Birimi Bagkanhg

e Risk analizlerine dayali i¢ denetim plan ve programlarini hazirlamak, gelistirmek ve Ust
yoneticinin onayma sunmak, onaylanan denetim plan ve programlarmin uygulanmasini
saglamak

e Bakanligin faaliyet ve islemlerinin ilgili mevzuata uygunlugunu denetlemek ve harcama
sonrasinda yasal uygunluk denetimi yapmak

¢ Bakanligin mali yonetim ve kontrol siireglerinin sistem denetimini yapmak ve risk yonetimi, i¢
kontrol ve yonetisim siireglerinin etkinlik ve yeterliligini degerlendirmek

e Bakanligin harcamalari ile mali islemlere iliskin karar ve tasarruflarinin, amag ve politikalara,
kalkinma planina, programlara, stratejik planlara ve performans programlarina uygunlugunu
denetlemek ve degerlendirmek

e Bakanlik birimlerince iiretilen bilgi ve raporlarin dogrulugunu denetlemek

e Denetim sonuglari ¢er¢evesinde iyilestirmelere yonelik onerilerde bulunmak

e I¢ denetginin bagimsizlik ve tarafsizhigini etkilemeyecek ve denetim gorevlerinin strekli
aksamasma neden olmayacak sekilde ve uygulamalarm sorumlulugu ilgili birimlerin
yoneticilerine ait olmak kaydiyla, idari bir sorumluluk {istlenmeksizin icrai konularla ilgili
goriis, egitim, analiz, degerlendirme, performans gostergelerinin tespiti, proje gorevleri gibi
idari faaliyetlere deger katmak, kolaylastirmak, gelistirmek ve yol gostermek amaglariyla

programli ve program dig1 danismanlik faaliyetlerinde bulunmak
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I¢ denetim faaliyetlerinin kamu i¢ denetim standartlar1 ve meslek ahlak kurallarina uygun olarak
yiiriitiilmesi, i¢ denetim faaliyetlerinin degerlendirilmesi ve gelistirilmesi i¢in kalite giivence
ve gelistirme programi olusturmak ve uygulamak

Kalite giivence ve gelistirme programi cercevesinde yapilan degerlendirme sonuglarini Ust
yoneticiye sunmak

Yillik ¢ Denetim Faaliyet Raporu’nu hazirlamak ve iist yoneticiye arz etmek

I¢ denetim faaliyetlerinin sonuglarini izlemek

I¢ denetim faaliyetleri sirasinda tespit edilen veya i¢ denetim birimine intikal eden inceleme
veya sorusturma yapilmasina gerek duyulan hususlari ve varsa sug teskil eden hallere iligkin
tespitlerini Ust yoneticinin bilgisine sunmak

Ust yonetici tarafindan talep edilen ve gorev alammna giren program dis1 gorevleri
gerceklestirmek

I¢ Denetim Birim Yonergesi’ni ve islem siireclerini I¢ Denetim Koordinasyon Kurulunun
diizenlemelerine uygun olarak hazirlamak ve gelistirmek

Kanunlarda gosterilen ve tist yonetici tarafindan verilen i¢ denetim faaliyeti ve i¢ denetgilerle

ilgili diger islemleri ytiritmek

6.1.21. Acil Durumlar ve Savunma Planlamasi Dairesi Baskanhgi

Afet ve acil durumlara, sivil savunmaya, seferberlik ve savas haline iligkin mevzuat
kapsamindaki is ve islemleri diger hizmet birimleri ile koordineli olarak yerine getirmek
Bakanlhigin bagl, ilgili ve iliskili kurum ve kuruluslarinin afet ve acil durumlara, sivil
savunmaya, seferberlik ve savas hali hazirliklarina iligkin is ve islemlerinin yiiriitiilmesini takip
ve koordine etmek

Afet ve acil durumlara iligkin olarak Bakanlig1 Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanligi Afet
ve Acil Durum Yonetim Merkezinde temsil etmek

Afet ve acil durumlarda, ilgili mevzuat cercevesinde Afet ve Acil Durum Yonetimi
Baskanliginca talep edilen imkan ve kabiliyetlerin yonlendirilmesi ile Bakanligin
sorumlulugundaki i ve iglemlerin yerine getirilmesini saglamak

Cumhurbagkanlig1 ile afet ve acil durum yonetim merkezlerine gerekli bilgi akigini saglamak,

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak

6.1.22. Basin ve Halkla iliskiler Miisavirligi

Basin ve halkla iligkiler ile ilgili faaliyetleri planlamak
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Basin ve halkla iligkiler ile ilgili faaliyetlerin Bakanlik¢a belirlenecek usul ve esaslara gore

yliriitiilmesini saglamak

6.1.23. Ozel Kalem Miidiirliigii

Bakan’in resmi ve 6zel yazismalarin yiiriitmek

Bakan’n her tiirlii protokol ve toren islerini diizenlemek ve yiirtitmek

Bakan’in ziyaret, davet, karsilama ve ugurlama, agirlama, milli ve dini bayramlarla ilgili
hizmetlerini diizenlemek, yiiriitmek ve diger kuruluglarla koordine etmek

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak

6.2. Bagh Kuruluslar Tarafindan Sunulan Hizmetler

6.2.1. Adli Tip Kurumu Baskanhgi

Mahkemeler, hakimlikler ve savciliklar ile Adli Tip Kurumunun uygun gordiigii alanlarda
kamu kurum ve kuruluglari tarafindan gonderilen adli tipla ilgili konularda bilimsel ve teknik
goriis bildirmek

Adli tip uzmanlig1 ve yan dal uzmanligi egitimini tipta uzmanlik mevzuatina uygun olarak
vermek

Adli tip ve adli bilimler alanlarinda ¢alismalar1 yiiriitmek iizere seminer, sempozyum, konferans
ve benzeri etkinlikler diizenlemek, bunlara iligkin egitim programlart uygulamak ve ilgili
kurum, kurulug ve kurullarin hazirlayacaklari adli tipla ilgili egitim programlarinin yapilmasina
ve yiiriitiilmesine yardimct olmak

Adli tip hizmetlerinin goriilmesi sirasinda yapilmasi zorunlu saglik hizmetlerini vermek

6.2.2. Ceza Infaz Kurumlari ile Tutukevleri Isyurtlar1 Kurumu

Isyurtlar1 Kurumu Yiiksek Kurulu kararlarmi yerine getirmek

Isyurtlarini yonetmek, denetlemek ve hesap islerini izlemek

Hukimli ve tutuklularin ¢alistiriimalariyla ilgili her tiirlii islemi yiiriitmek, kiigiiklerin ¢aligma
sartlar1 bakimindan ilgili bakanlik ve kamu kuruluslari ile is birligi yapmak

Isyurtlarmin yillik is program ve projelerini, biitgelerini, ek biitcelerini, faaliyet raporu ve netice
hesaplarini Isyurtlar1 Kurumu Yiiksek Kuruluna sunmak

Isyurtlarinda, Is Kanunu hiikiimlerine gore calistirilacak iscilere iliskin isyurdu ydnetim

kurullarmin énerilerini Isyurtlar1 Kurumu Yiiksek Kuruluna sunmak
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e Isyurtlar1 Kurumu Yiiksek Kurulunun sekretarya hizmetlerini yiiriitmek

e Gorev alanina giren konularda mevzuat yetersizligine ve aksakligma iligkin inceleme ve
arastirma yaparak Isyurtlann Kurumu Yiiksek Kuruluna oneride bulunmak, yonetmelik
taslaklarin1 hazirlamak ve izlemek, goriis bildirmek, genelge diizenlemek

e Kanunlarda gosterilen ve Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak
6.3. Ilgili Kuruluslar Tarafindan Sunulan Hizmetler

6.3.1. Turkiye Adalet Akademisi

e Hakim ve savcl yardimcilar ile hakim ve savcilara yonelik egitim planlarin1 hazirlamak,
yayimlamak ve uygulamak

o Talepleri hélinde noterler ve avukatlar ile egitim ve 6gretim hizmetlerinden faydalanmasi
uygun goriilen diger kisilere yonelik egitim programlari hazirlamak ve uygulamak

e Hukuk ve adalet alaninda; arastirma ve bilimsel ¢alismalar yapmak, ihtiyaglar1 tespit etmek,
uluslararas1 gelismeleri takip etmek, proje gelistirmek ve uygulamak

e Hukuk ve adalet alanini ilgilendiren konularda uzmanlik ve sertifika programlar ile kurs,
seminer, sempozyum, konferans ve benzeri etkinlikleri diizenlemek, bilgi bankasi ve
kiitliphane kurmak, yayimlar yapmak

e Egitim ve 6gretim faaliyetleriyle ilgili strateji ve hedefleri belirlemek

e (Gorev alanina giren konularda yurt i¢inde ve yurt disinda bulunan kurum ve kuruluslarla 1s
birligi yapmak

e Hakim ve savci yardimcilar: ile hakim ve savcilarin lisansiistii ve yabanci dil egitim ve
ogretimlerini desteklemek amaciyla ilgili kurum ve kuruluslarla is birligi yapmak

e Hukuk ve adalet alanini ilgilendiren egitim ve 6gretim faaliyetleri hakkinda ilgili kurum ve
kuruluslara goriis bildirmek

e Kanunlarla verilen diger gorevleri yapmak
6.4. Nliskili Kuruluslar Tarafindan Sunulan Hizmetler

6.4.1. Tiirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik Kurumu

e Insan haklarmin korunmasina, gelistirilmesine, ayrimciligmn &nlenmesine ve ihlallerin
giderilmesine yonelik ¢calismalar yapmak
e Insan haklar1 ve ayrimcilikla miicadele konularinda kitle iletisim araglarin1 da kullanarak
bilgilendirme ve egitim yoluyla kamuoyunda duyarlilig1 gelistirmek
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Milli egitim miifredatinda bulunan insan haklar1 ve ayrimcilik yasagiyla ilgili boliimlerin
hazirlanmasina katkida bulunmak

Insan haklarmin korunmasi, ayrimeciligin ortadan kaldirilmasi ve toplumdaki esitlik anlayisinin
gelistirilmesine yonelik olarak tiniversiteler ile ortaklasa faaliyetlerde bulunmak
Yiiksekogretim Kurulunun esglidiimiinde iiniversitelerin insan haklar1 ve esitlik ile ilgili
bolumlerinin kurulmasina ve insan haklari ve esitlik 6gretimine dair miifredatin belirlenmesine
katkida bulunmak

Kamu kurum ve kuruluglarinin meslek dncesi ve meslek i¢i insan haklar1 ve esitlik egitimi
programlarinin esaslarinin belirlenmesi ile bu programlarin yiiriitiilmesine katkida bulunmak
Gorev alaniyla ilgili mevzuat ¢aligmalarini izlemek, degerlendirmek, bunlara iliskin goriis ve
onerilerini ilgili mercilere bildirmek

Insan haklar1 ihlallerini re’sen incelemek, arastirmak, karara baglamak ve sonuglarimi takip
etmek

Ayrimcilik yasagi ihlallerini re’sen veya basvuru iizerine incelemek, arastirmak, karara
baglamak ve sonuglarini takip etmek

Ayrimcilik yasagi ihlalleri nedeniyle magdur oldugu iddiasiyla Kuruma bagvuranlara
magduriyetlerinin giderilmesi i¢in kullanabilecekleri idari ve hukuki siirecler konusunda yol
gostermek ve bagvurularini takip etmelerini saglamak amaciyla yardimec1 olmak

Iskence ve kétii muamele ile miicadele etmek ve bu konuda calismalar yapmak

Iskenceye ve Diger Zalimane, Gayriinsani veya Kiigiiltiici Muamele veya Cezaya Karsi
Birlesmis Milletler Sézlesmesine Ek Ihtiyari Protokol hiikiimleri ¢ercevesinde ulusal dnleme
mekanizmasi olarak gérev yapmak

Ozgiirliigiinden mahrum birakilan ya da koruma altna alnan kisilerin ulusal &nleme
mekanizmas1 kapsamindaki bagvurularini incelemek, arastirmak, karara baglamak ve
sonuglarini takip etmek

Ozgiirliigiinden mahrum birakilan ya da koruma altina alman kisilerin bulunduklar1 yerlere
haberli veya habersiz diizenli ziyaretler gerceklestirmek, bu ziyaretlere iligskin raporlar ilgili
kurum ve kuruluslara iletmek, Kurul tarafindan gerekli gortlmesi durumunda kamuoyuna
aciklamak, ceza infaz kurumlar ve tutukevleri izleme kurullari, il ve ilge insan haklar1 kurullari
ile diger kisi, kurum ve kuruluslarin bu gibi yerlere gergeklestirdikleri ziyaretlere iliskin

raporlar1 incelemek ve degerlendirmek
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Cumhurbaskanligina ve Tiirkiye Biiylik Millet Meclisi Bagkanligina sunulmak iizere, insan
haklarinin korunmasi ve gelistirilmesi, iskence ve kotlii muameleyle miicadele ve ayrimcilikla
miicadele alanlarinda yillik raporlar hazirlamak

Kamuoyunu bilgilendirmek, diizenli yillik raporlar disinda, gerek goriildiigiinde gorev alanina
iliskin 6zel raporlar yayimlamak

Insan haklar1 ve ayrimcilikla miicadele alanindaki uluslararasi gelismeleri izlemek ve
degerlendirmek, alanindaki uluslararas1 kuruluslarla ilgili mevzuat dahilinde is birligi yapmak
Insan haklarinin korunmasi ve ayrimeilikla miicadele kapsaminda faaliyet yiiriiten kamu kurum
ve kuruluslari, sivil toplum kuruluslari, meslek kuruluslari ve iiniversitelerle is birligi yapmak
Diger kurumlarin ayrimciligin 6nlenmesine yonelik faaliyetlerine destek vermek

Tiirkiye’nin taraf oldugu uluslararasi insan haklar1 s6zlesmelerinin uygulanmasini izlemek, bu
sozlesmeler uyarinca kurulan inceleme, izleme ve denetleme mekanizmalarina devletin
sunmakla ytlikiimlii oldugu raporlarin hazirlanmas siirecinde, ilgili sivil toplum kuruluslarindan
da yararlanmak suretiyle goriis bildirmek, bu raporlarin sunulacagi uluslararasi toplantilara
temsilci gondererek katilmak

Kurum, gorev ve yetkilerine iliskin olarak Tiirkiye Biiyiilk Millet Meclisi insan Haklari
Inceleme Komisyonuna ve Kadin Erkek Firsat Esitligi Komisyonuna yilda en az bir defa bilgi
vermek

Kanunlarla verilen diger gorevleri yapmak

6.4.2. Kisisel Verileri Koruma Kurumu

Gorev alani itibariyla, uygulamalar1 ve mevzuattaki gelismeleri takip etmek, degerlendirme ve
onerilerde bulunmak, arastirma ve incelemeler yapmak veya yaptirmak

Ihtiya¢ duyulmas: halinde, gérev alanina giren konularda kamu kurum ve kuruluslari, sivil
toplum kuruluslari, meslek orgiitleri veya tiniversitelerle is birligi yapmak

Kisisel verilerle ilgili uluslararasi gelismeleri izlemek ve degerlendirmek, gorev alanina giren
konularda uluslararasi kuruluslarla is birligi yapmak, toplantilara katilmak

Yillik faaliyet raporunu Cumhurbaskanligina ve Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Insan Haklarimi
Inceleme Komisyonuna sunmak

Kanunlarla verilen diger gorevleri yerine getirmek
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7. I¢ Kontrol Sistemi

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile i¢ kontrol; idarenin amaglarina,
belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde yiiriitiilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam
olarak tutulmasini, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak iiretilmesini
saglamak tizere idare tarafindan olusturulan organizasyon, yontem ve siirecle i¢ denetimi kapsayan

mali ve diger kontroller biitlinii olarak tanimlanmustir.

Bakanligimizda i¢ kontrol ¢alismalart mevzuatta belirtildigi sekilde eylem planlari araciligiyla
yiritiilmekte; i¢ kontrol sistemi konusunda farkindalik yaratmak ve bilgi edinilmesini saglamak
amaciyla olusturulan i¢ kontrole iliskin bilgilerin yer aldigi internet sitesi diizenli araliklarla

guncellenmektedir.

Bakanligimizda i¢ kontrol ¢alismalarinin iglevselliginin artirilmasi ve i¢ kontrol sisteminin
gelistirilmesine yonelik 2024 yilinda yiiriitillen ¢aligmalara 2025 yilinda da devam edilmistir.
Hazine ve Maliye Bakanlig tarafindan ¢ikarilan i¢ kontroliin kamuda uygulanmasinin mevzuat alt
yapisini giiclendiren, i¢ kontrol sistemine iliskin ilke, yontem, islem ve siiregleri belirleyen "Kamu
I¢c Kontrol Yonetmeligi" 05.03.2025 tarihli ve 32832 sayili Resmi Gazete ile yiiriirliige girmistir.
Bu dogrultuda, 2024 yilinda i¢ kontrol sisteminin gelistirilmesine yonelik ¢alismalari tamamlamak
ve yeni YoOnetmelik’te belirtilen hiikiimlerin uygulanmasi amaciyla 2025 yilinda asagida yer alan

faaliyetler gerceklestirilmistir:

o Yonetmelik’te belirtilen hiikiimler dogrultusunda I¢ Kontrol izleme ve Yonlendirme
Kurulu 06.05.2025 tarihli ve 130 sayili Olur'la {ist yonetici tarafindan onaylanarak
kurulmustur.

e Kamu i¢ kontrol standartlarina uyum eylem plani ve risk kontrol eylem planina iligkin usul
ve esaslar iceren “I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Usul ve Esaslar1” hazirlanmustir.

e Birim i¢ kontrol faaliyetlerinde koordinasyonun saglanmasi amaciyla harcama
yetkilisinden veya gorevlendirecegi bir yardimcisindan olusan birim i¢ kontrol ve risk
koordinatdrleri belirlenmistir.

e Bakanligimiz merkez teskilatinda yiiriitiilen faaliyetlere iligskin olarak i¢ kontrol bilesenleri
kapsaminda olusturulmasi planlanan eylem planlarina yonelik 01.07.2025-03.07.2025

tarihleri arasinda egitim programi diizenlenmistir.
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e Her bir harcama biriminde i¢ kontrol sistemine uyumunu saglayacak tedbirleri igeren
"Birim Kamu I¢ Kontrol Standartlarna Uyum Eylem Plam" ile birimlerde yiiriitiilen
faaliyet ve sirecleri olumsuz etkileyebilecek risklerin tespit edilmesi, degerlendirilmesi ile
bu risklerin etki ve olasiliklarini azaltacak 6nlemlerin alinmasini saglamak tlizere "Birim
Risk Kontrol Eylem Planlar1" hazirlanmistir.

e iki yillik dénem igin hazirlanan Idare Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani
(2023-2025) izlenerek Eylem Plani’nda yer alan faaliyetlerin %80°1 hayata gegirilmistir.

e Yonetmelik kapsaminda i¢ kontrol sisteminin birimlerde uygulanmasinin temel araci olan
uyum eylem planlarmin i¢ kontrol bilesenleri dogrultusunda hazirlanmasi amaciyla;
Bakanligimiz Stratejik Plan1 ve Performans Programi da dikkate alinarak Adalet Bakanlig:
Idare Kamu i¢ Kontrol Standartlarma Uyum Eylem Plani1 (2026-2028) hazirlanmistir.

e Idarenin genelini ilgilendiren faaliyetlerden olusan, harcama birimlerinin de goriisleri

alinarak hazirlanan Eylem Plan1 01.01.2026 tarihinden itibaren uygulanmaya baslanmastir.
II. AMACLAR VE HEDEFLER

A. TEMEL POLITiKA VE ONCELIKLER

Stratejik yonetim, kurumsal kapasitenin biitiinciil bir yaklagimla gelistirilmesini ve doniisiimiinii
amaglayan bir yonetim anlayisidir. Kalkinma plani ve idarelerin stratejik planlar1 bu anlayisla

uygulamaya konulmus araclardir.

Planlama yaninda etik degerlerin igsellestirilmesi, seffaf bir yOnetim siireci, performansi
onceleyerek verimlilige ve ekonomiklige odaklanma ile hesap sorabilir i¢ ve dis denetim yapisi

sistemin diger unsurlar1 arasinda sayilabilir.

Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu hiikiimleri uyarinca idareler stratejik planlarini kalkinma

planina uygun bir sekilde kendi dnceliklerini belirleyerek hazirlamakla yiikiimliidiir.

On Ikinci Kalkinma Plan1 yaninda Bakanlik Stratejik Plan1 hazirlik siireci bir diger temel politika
belgesi olan Yarg: Reformu Strateji Belgesi ile birlikte yiiriitiilmiistiir. Kalkinma Plani, Yarg:
Reformu Strateji Belgesi ve Bakanlik Stratejik Plani disinda Bakanligimiz, Cumhurbagkanligi

yillik programlarindan ve orta vadeli programlardan da sorumludur.
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1. Kalkinma Plan1

On ikinci Kalkinma Plan1 (2024-2028) hazirlik ¢alismalar1 kapsaminda adalet hizmetlerine iliskin

ihtisas komisyonlarmma Bakanligimiz —Strateji
saglanmistir. Tiim sektdr ve tematik alanlarda Bakanligimizin gorev ve sorumluluk alanlarina
giren konularda 6niimiizdeki bes yillik gelismelere yOnelik hedef, politika ve tedbirler ile bunlara

dair biitge biiyiikliikleri ve performans gostergelerine iliskin 6neriler, Cumhurbaskanligi Strateji

Gelistirme Baskanligi

ve Biitce Baskanligina bildirilmistir.

On Ikinci Kalkinma Plami Tiirkiye Biiyiikk Millet Meclisi Genel Kurulunca kabul edilerek

01.11.2023 tarihli ve 32356 miikerrer sayili Resmi Gazete’de yayimlanmustir.

On lkinci Kalkinma Plani’nda yer alan ve adalet sistemini ilgilendiren politikalar sunlardr:

S.N.

Tlgili
Bolim/Referans

Verilen Gorev/ihtiyaclar

538.4 numarali

Politika Tedbiri

Yargida ihtisaslagsmanin gelistirilmesi kapsaminda hakim ve savcilar ile
bilirkisi ve arabulucularin nitelik ve nicelik acisindan gelistirilmesine

yonelik caligmalar yapilacak, ihtisas mahkemeleri giiclendirilecektir.

735.4 numarali

Politika Tedbiri

Adli siiregte gocuklara 6zgii koruma mekanizmalari gli¢lendirilecek,
cocuk dostu miilakat usulleri desteklenecek ve adli goriisme odalar

yayginlastirilacaktir.

735.6 numaral

Politika Tedbiri

Ebeveynleri ceza ve tutukevinde olan ¢ocuklarin sorunlarinin ¢éztimiine

ve 1yilik hallerinin artirilmasina yonelik ¢aligmalar yapilacaktir.

735.7 numaral

Politika Tedbiri

Cezaevinde kalan ¢ocuklarin bu siireyi etkin ve verimli gegirmeleri ve
psikososyal durumlarmi gelistirmeleri i¢in egitim ve faaliyetler

diuzenlenecek, destekler verilecektir.

735.8 numarali

Politika Tedbiri

Cezaevinde kalan ¢ocuklari meslek 6grenmeleri tesvik edilecektir.

738.4 numarali

Politika Tedbiri

Cocuk izlem merkezlerinin sayilar1 ve etkinlikleri artirilacaktir.

738.7 numarali

Politika Tedbiri

Adliyelerde ¢ocuklara nitelikli destek sunan adli destek ve magdur

hizmetleri midiirlikleri yayginlastirilacaktir.

913.1 numaral

Politika Tedbiri

Katilimer bir hazirlik siireciyle yeni bir "Yargi Reformu Stratejisi” ve

"Insan Haklar1 Eylem Plam" hazirlanacaktir.
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913.4 numarali

Politika Tedbiri

Ceza infaz personeline yonelik verilen insan haklar egitimleri

artirtlacaktir.

10

916.1 numarali

Politika Tedbiri

Mevzuatta yer alan adli yardim hiikiimleri adalete erigimin

giiclendirilmesi amaciyla gézden gegirilecektir.

11

916.2 numarali

Politika Tedbiri

Adalete erisimin gliclendirilmesi amaciyla adli yardim basvurularinin

degerlendirilmesinde standartlar olusturulacaktir.

12

916.3 numarali

Politika Tedbiri

Dava agma ve kanun yoluna basvuru siireleri yeknesak hale

getirilecektir.

13

916.4 numarali

Politika Tedbiri

Adalet hizmetlerine erisimin kolaylastirilmasi icin dijital teknolojiler

daha fazla kullanilacaktir.

14

916.5 numarali

Politika Tedbiri

Tlm adalet hizmet binalar1 engellilerin kolay erisimine uygun hale

getirilecektir.

15

917.2 numarali

Politika Tedbiri

Hukuk mahkemelerinde itiraz usuliiniin etkinligi artirilacaktir.

16

917.4 numarali

Politika Tedbiri

Elektronik tebligat yaygmlastirilacak ve bu konuda vatandaglarin

farkindalig artirilacaktir.

17

917.5 numarali

Politika Tedbiri

Yeni bir icra ve iflas mevzuati hazirlanarak icra ve iflas sisteminin

etkinligi artirilacaktir.

18

917.6 numarali

Politika Tedbiri

Elektronik dosya sistemi kullanimi artirilacak, icra dairelerindeki
derdest fiziki dosyalarin tamamimin UYAP Ssistemine aktarilmasi

saglanacaktir.

19

917.7 numarali

Politika Tedbiri

Makul siirede yargilanma hakkinin daha etkin korunmasina yonelik

mahkemeler teskilati giiclendirilecektir.

20

917.8 numarali

Politika Tedbiri

Istinaf mahkemelerinin daire sayilar1 is yiikii ile orantili bigimde ve

ihtisaslagmay1 saglayacak sekilde artirilacaktir.

21

917.10 numarali

Politika Tedbiri

Bilirkisi sisteminin etkinligi artirilacaktir.

22

918.1 numarali

Politika Tedbiri

Arabuluculuk mevzuati gozden gegirilerek aksayan yonlerinin

¢Oziimiine dair caligma yapilacaktir.

23

918.2 numarali

Politika Tedbiri

Ceza uyusmazliklarinda uzlagtirma konusunda toplumsal farkindalik

artirtlacaktir.

24

918.4 numarali

Politika Tedbiri

Ihtiyari arabuluculuk uygulamasinin etkinligi artirilacaktir.

25

918.5 numarali

Politika Tedbiri

Sorusturma ve kovusturma Oncesi eleme araglari ile alternatif ¢oziim

yollar gelistirilecektir.
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26

919.1 numarali

Politika Tedbiri

Lekelenmeme hakkinin daha etkin korunmasi i¢in Cumbhuriyet
savcilarinin  takdir yetkilerinin genisletilmesine yonelik ¢alisma

yapilacaktir.

27

919.2 numarali

Politika Tedbiri

Cumbhuriyet savciligt teskilatinda sug¢ tiplerine gore uzmanlagma

saglanacaktir.

28

919.3 numarali

Politika Tedbiri

Adli sicil mevzuati, lekelenmeme hakki cercevesinde yeniden

dizenlenecektir.

29

919.4 numarali

Politika Tedbiri

Ceza mevzuati, sug, yaptirim ve infaz dengesi dikkate alinarak gézden

gegirilecektir.

30

920.1 numarali

Politika Tedbiri

Yapay zekanin getirdigi imké&nlarin dikkate alinmasi suretiyle karar

destek sistemleri guclendirilecektir.

31

920.2 numarali

Politika Tedbiri

Yapay zeka uygulamalarinin etik ve hukuki ¢ercevesi olusturulacaktir.

32

921.2 numarali

Politika Tedbiri

Etkili  bir olarak hukuk klinikleri hukuk

fakiiltelerinde yayginlastirilacaktir.

O6grenim  metodu

33

922.1 numarali

Politika Tedbiri

Gelisen teknolojilere bagli olarak Adli Tip Kurumunun kapasitesi

giiclendirilerek yeni bilim {initeleri ile ihtisas kurullar1 kurulacaktir.

34

922.3 numarali

Politika Tedbiri

Adli tip hizmetlerinde yapay zekanin daha etkin kullanilmasi

saglanacaktir.

35

923.1 numarali

Politika Tedbiri

Etki analizi yapilarak ihtisas mahkemelerine iligkin yeni ihtiya¢ alanlar1

belirlenecektir.

36

923.2 numarali

Politika Tedbiri

Hakim ve savcilarin meslegin bagindan itibaren hukuk ve ceza alaninda

ihtisaslagmalar1 saglanacaktir.

37

923.3 numarali

Politika Tedbiri

Kadastro mahkemelerinde yargilama usulleri makul siirede yargilanma

hakk1 ¢ergevesinde gelistirilecektir.

38

924.1 numarali

Politika Tedbiri

Avukatlarin hak, yetki ve sorumluluklarina iliskin mevzuat hazirlik

caligmasi yapilacaktir.
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2. Yarg1 Reformu Stratejisi

Avrupa Birligi’ne iiyelik miizakerelerinin 6nemli bir pargasi olan “Yargi ve Temel Haklar” baslikl

23’tincii fasil kapsaminda yiiriitiilen ¢alismalar Bakanligimizin sorumlulugunda, ilgili kurumlarla

koordinasyon halinde siirdiiriilmektedir. Bu kapsamda Yarg: Reformu Strateji Belgesi’nin ilki

2009 yilinda, ikincisi 2015 yilinda, tglinctisii 2019 yilinda ve dordiinciisii ise 2025 yilinda

hazirlanarak kamuoyuna ilan edilmistir.

2.1. Dorduncu Yarg: Reformu Strateji Belgesi (2025-2029) Hazirhk Siireci

Dordiincii Yargt Reformu Stratejisi hazirlik ¢alismalar1 kapsaminda:

Adalet alanindaki ulusal ve uluslararasi gelismeler incelenmis, paydaslarin goriisleri dikkate
alinmis ve adalet istatistiklerine dayali analizler yapilmistir.

Ust politika belgeleri ele alinmis, genis katilim ve genis temsil ilkeleri gdzetilerek i¢ ve dis
paydas anketleri yapilmstir.

Hakimler ve Savcilar Kurulu, ylksek mahkemeler, Cumhurbaskanligi Hukuk Politikalari
Kurulu, Tiirkiye Adalet Akademisi, Tiirkiye Barolar Birligi ve Barolar, Yiiksekdgretim
Kurulu ve Hukuk Fakiilteleri, Tiirkiye Noterler Birligi, Tiirkiye insan ve Haklar1 Esitlik
Kurumu, Kisisel Verileri Koruma Kurumu ve Kamu Denetgiligi Kurumunun konuya mahsus
yazili goriisleri alinmis ve toplantilar diizenlenmistir.

Yurt disinda gorev yapmakta olan adalet miisavirlerinden basta 1yi uygulama ornekleri olmak
izere gorev yapilan lilke uygulamalarina iligkin goriis ve bilgi temin edilmistir.

Yiiksek yargida, istinafta ve ilk derece mahkemelerinde gorev yapan yargi mensuplari ve Sivil
toplum kuruluslartyla degerlendirme toplantilar1 yapilmistir.

Olusturulan internet sitesi aracilifiyla vatandaglarimizin gorlis ve Onerileri alinmustir.
Bakanligimiza ulasan goriis ve 6neri sayis1 56 bini gegmistir.

Avrupa Birligi, Avrupa Konseyi, Venedik Komisyonu ve diger uluslararasi kuruluslarin rapor
ve degerlendirmeleri ile AIHM igtihatlar1 dikkate almmustir. Ayrica Avrupa Konseyi ve
Avrupa Birligi temsilcileriyle yargi reformu stireciyle ilgili gorlismeler gerceklestirilmistir.

Avrupa Birligi projelerinin ¢iktilarindan istifade edilmistir.

2.2. Dordiincii Yarg: Reformu Stratejisi (2025-2029)

Katilimcr bir anlayisla hazirlanan ve vizyonu “Hukukun istiinliigiinii esas alan, gecikmeyen ve

ongoriilebilir bir adalet sistemi” olarak belirlenen Dordiincii Yargr Reformu Stratejisi 23 Ocak

2025 tarihinde Sayin Cumhurbaskanimiz tarafindan kamuoyuna ag¢iklanmastir.
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Dordiincii Yarg: Reformu Strateji Belgesi’nde 5 amag, 45 hedef ve 264 faaliyet bulunmaktadir.

AMACLAR
AMAC 1 Kurumsal Yapinin Giiglendirilmesi ve Siireglerin Yeniden Yapilandirilmasi
AMAC 2 Insan Kaynaklar1 Kapasitesinin Giiglendirilmesi
AMAC 3 Ceza Adaleti Sisteminin Etkinliginin Artirilmasi
AMAC 4 Hukuk ve idari Yargilama Siireclerinin Etkinliginin Artirilmasi
AMAC 5 Adalete Erisimin Kolaylastirilmas1

Yargt Reformu Strateji Belgesi; Tlrkce ve Ingilizce metin olarak basilmigtir. Belge;
Cumbhurbaskanligina, yiliksek yargi organlarina, hukuk fakiiltesi dekanliklarina, baro
baskanliklarina, ilgili kurum ve kuruluslar ile Bakanlik birimlerine fiziki veya elektronik ortamda

dagitilmistir.

Aciklanmasini miiteakip Belge’de ongoriilen faaliyetlere iliskin sorumlu ve is birligi yapilacak
kurumlar ile uygulama takvimini belirleyen, faaliyetlerin takibi noktasinda agik ve 6lculebilir
mabhiyette bir “Eylem Plan1” hazirlanarak Adalet Bakanlig1 internet sitesinde 13 Mayis 2025

tarthinde kamuoyunun erisimine sunulmustur.

Yarg: Reformu Stratejisi Eylem Plani kitap haline getirilerek basilmis ve sorumlu birimlere, is

birligi yapilacak birimlere, yliksek yargi organlari ile ilgili kurum ve kuruluslara gonderilmistir.

Yargi Reformu Strateji Belgesi’'nde belirlenen faaliyetlerin mahiyetleri Eylem Plani ile tasnif
edilmistir. Eylem Plani’nda Bakanligimizin yani sira Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi,
Hazine ve Maliye Bakanligi, Ticaret Bakanligi, Saglik Bakanligi, Milli Egitim Bakanligi,
Hakimler ve Savcilar Kurulu, yilksek mahkemeler, Tiirkiye Adalet Akademisi, Tiirkiye insan

Haklar1 ve Esitlik Kurumu ve Yiiksekogretim Kurulu sorumlu olarak belirlenmistir.

Yargi Reformu Stratejisi’nin takibini kolaylastirmak amaciyla, bilirokrasiyi azaltan ve siirecleri
hizlandiran web tabanli bir elektronik izleme sistemi gelistirilmistir. Sistem, iyi uygulama
orneklerinden yararlanilarak izleme siirecine ve Belge’ye 0zel coziimler igerecek sekilde

kurgulanmustir.

Faaliyetlerden sorumlu birim, kurum ve kuruluslar tarafindan her bir faaliyet i¢in veri girisinden
sorumlu olacak “veri sorumlusu” belirlenmistir. Belirlenen veri sorumlularina, elektronik izleme

sisteminde ilgili faaliyetle eslestirilmek suretiyle rol tanimlanmistir.
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Dordiincti Yargt Reformu Stratejisi uygulama donemi boyunca Eylem Plani’nmin alt1 aylhk

periyotlar halinde izlenmesi planlanmustir.

3. insan Haklar1 Eylem Plami

Ulkemizin temel politika belgeleri arasinda yer alan ikinci Insan Haklar1 Eylem Plani’nm iki y1llik
uygulama dénemi, 30 Nisan 2023 tarihinde sona ermistir. On ikinci Kalkinma Plani’nda “913.1.
Katilimer bir hazirlik siireciyle yeni bir “Yargi Reformu Stratejisi” ve “Insan Haklari Eylem
Plani” hazirlanacaktir.” seklinde bir hedefe yer verilmistir.

Bu hedef dogrultusunda, uygulama dénemi tamamlanan Insan Haklar1 Eylem Plani’nin (2021-
2023) kazanimlarin1 koruyarak gelistirme yaklasimi temelinde yeni bir “Insan Haklar1 Eylem
Plan1”nin hazirlanmasia yonelik calismalar; ulusal ve uluslararasi belgelerin analizi ile genis
kapsamli toplantilar ve yazismalar yapilarak insan haklar1 alanindaki sorunlarin ve ¢oziimlerinin
tespitine iligkin gorlis ve oneriler alinmak suretiyle, katilimc1 bir anlayisla siirdiiriillmektedir.

Bu baglamda mevzuat ¢aligmalarinin yani sira uygulamada farkindalik artirmaya yonelik idari

tasarruf gerektiren ¢alismalar da belirlenmektedir.

4. Adalet Bakanh@ Stratejik Plam

5018 say1lt Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 9’uncu maddesinin ilk fikras1 ile kamu
idarelerine; Cumhurbagkani tarafindan belirlenen politikalar, kalkinma planlari, programlar, ilgili
mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler cergevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarini
olusturma, stratejik amaglar ve 6l¢iilebilir hedefler saptama, performanslarin1 6nceden belirlenmis
olan gostergeler dogrultusunda 6lgme ile stratejik hedeflerin gerceklesme durumlarini izleme ve

degerlendirmesini yapmalar1 amaciyla stratejik plan hazirlama yiikiimliiligi getirilmigtir.

Bakanligimizin Birinci Stratejik Plan1 2010, ikinci Stratejik Plan1 2015 ve Ugiincii Stratejik Plan1
2019 yilindan itibaren bes yili kapsayacak sekilde hazirlanmistir. Bakanlhigimizin 2024-2028
yillar1 arasindaki donemi kapsayan DOrdinci Stratejik Plani; onceki stratejik planlarin uygulanma
durumu, adalet alaninda iilke icerisinde ve uluslararasi alanda yasanan gelismeler, akademik
diinyanin bilgi birikimi ve paydas goriislerin dikkate alinmasi suretiyle hazirlanmistir.
Bakanligimizin, kisa, orta ve uzun vadeli ama¢ ve hedeflerinin yer aldigi Adalet Bakanligi
Stratejik Plani’na (2024-2028) iliskin ¢aligmalar, politika belgeleri arasindaki uyumun saglanmasi

amaciyla Yargi Reformu Stratejisi’nin glincellenme ¢aligmalariyla birlikte ytiriitilmistiir.
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Adalet Bakanligi’nin 2024-2028 Stratejik Plani’nin hazirlanmasi siireci, “Kamu Idarelerince
Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Performans Programlari ile Faaliyet Raporlarina Iliskin Usul ve
Esaslar Hakkinda Yonetmelik” ile Cumhurbagkanligi Strateji ve Biitce Bagkanligi tarafindan
hazirlanan “Stratejik Planlama Kilavuzu” dogrultusunda yiiriitiilmiistiir. Mezk(r diizenlemeler
uyarinca; stratejik plan ¢alismalar1 Bakan imzasiyla ¢ikartilan I¢ Genelge ile baslatilmis ve hazirlik
caligmalarinin sevk ve idaresini yapmak tizere ilgili Bakan yardimcisinin bagkanliginda birim
amirlerinden olusan Bakanlik Strateji Gelistirme Kurulu olusturulmustur. Hazirlik faaliyetlerini
yiiriitmek tizere bagskanligini Strateji Gelistirme Baskaninin yaptigi, birim amiri yardimcilar ile

tim birimlerin temsilcilerinden olusan “Bakanlik Stratejik Planlama Ekibi” kurulmustur.

Stratejik planlama ekibinin hazirlik donemine iliskin faaliyetleri ve zaman ¢izelgesini i¢eren bir
hazirlik programi olusturularak Strateji Gelistirme Baskanliginin internet sitesi Uzerinden
yayimlanmigtir. Bakanligimiz 2024-2028 Stratejik Plani galigmalari Stratejik Planlama EKibi
tarafindan Hazirlik Programi’na uygun olarak hazirlanan zaman ¢izelgesi cergevesinde

yuriitilmistir.

Stratejik planlama stireci devam ederken, 2024-2028 yillarin1 kapsayan On ikinci Kalkinma Plani,
01.11.2023 tarihli ve 32356 miikerrer sayili Resmi Gazete’de yayimlanmistir. Bu gelismeyi
takiben, Cumhurbagskanlig1 Strateji ve Biitce Bagkanlig tarafindan hazirlanan On Ikinci Kalkinma
Plan1 Kurumsal Sorumluluk Tablosu’na uygun olarak hazirlanan Bakanhigimiz 2024-2028
Stratejik Plan1t www.adalet.gov.tr adresinde yayimlanarak kamuoyuna duyurulmus, ayrica

Cumhurbagkanlig1 Strateji ve Biitge Bagkanligina ve ilgili kurum/kuruluglara génderilmistir.

“Hukukun istlinliiglinii esas alan, gecikmeyen ve 6ngoriilebilir bir adalet sistemi.” vizyonu ile

hazirlanan Adalet Bakanligi 2024-2028 Stratejik Plani’nda 6 amag ve 34 hedef belirlenmistir.

Adalet Bakanhgi 2024-2028 Stratejik Plan1’nda Belirlenen Amaclar Hedef Sayisi

Amag 1 | Adalet Teskilatinin Kurumsal Kapasitesinin Gelistirilmesi 10

Amag 2 | Adalet Hizmetlerinin Performans ve Verimliliginin Artirlmasi 6

Amag 3 Adil Yargilanma Hakki Cergevesinde Ceza Adaleti Sisteminin .

Etkinliginin Artirilmasi

Hukuk ve Idari Yargilama Siireclerinin Sadelestirilmesi ve
Amag 4 4

Etkinliginin Artirilmasi

AMa¢ S | fnsan Haklarinin ve Savunma Hakkinin Giiclendirilmesi 2
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Adalete Erisimin Kolaylastirilmasi ve Adalet Hizmetlerinden
Amag 6 5

Memnuniyetin Artirilmasi

TOPLAM 34

2024-2028 Stratejik Plan1’nin uygulamaya konulmasiyla birlikte, stratejik planlama mevzuatinda
belirlenen esaslara uygun olarak stratejik plan izleme ve degerlendirme ¢aligmalar1 da etkin bir

sekilde yiiriitilmiistiir.

Stratejik planda yer alan performans gostergeleri ve hedef gergeklesmelerine iliskin olarak her
yilin ilk alti1 aylik doneminde izleme raporu ile her yilin sonunda degerlendirme raporu
hazirlanmasina iliskin ¢aligmalar yiiriitilmistiir. Bu kapsamda, 2025 yili temmuz ayinda “Adalet
Bakanlig1 2024-2028 Stratejik Plan1 2025 Yil1 izleme Raporu” hazirlanmistir.

“Adalet Bakanlig1 2024-2028 Stratejik Plan1 2025 Y1l Degerlendirme Raporu” ise 2026 y1l1 ocak

ayinda tamamlanmaistir.

5. Cumhurbaskanhg 2025 Yili Programi

13 sayili Strateji ve Biitce Baskanligi Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi’nin
19’uncu maddesinde Cumhurbagkanlig1 Yillik Programlar1 degerlendirme raporlarinin Strateji ve
Biitce Baskanliginca Cumhurbagkanina sunulacagi hiikiim altina alinmis olup “2025 yili
Cumhurbagkanligr Yillik Programi” 30 Ekim 2024 tarihli ve 32707 miikerrer sayili Resmi

Gazete’de yayimlanmustir.

Bakanlik birimlerinin ve bagl, ilgili ve iliskili kuruluslarinin 2025 Y1li Cumhurbaskanligi Yillik
Programi’nda sorumlu olduklar1 tedbirler kapsaminda gerceklestirilen faaliyetler ile gergeklesme
verilerinin tiger aylik donemler halinde Cumhurbaskanligi Strateji Biitge Baskanligr Yillik
Program izleme Sistemi’ne (CPPIDS) bildirilmesi gerekmektedir. Ilgili faaliyet uzmanlari
tarafindan sisteme yapilan veri giriglerinin takibi, incelenmesi ve degerlendirilmesine iliskin siire¢

yuriitilmistiir.

Ayrica, On Ikinci Kalkinma Plani ile baglantili olarak 2026 Yili Cumhurbaskanligi Yillik
Programi hazirlik ¢alismalar1 kapsaminda Bakanligimizin sorumlu oldugu politika ve tedbirlere
yonelik faaliyet onerileri Cumhurbaskanligi Strateji ve Biitce Baskanligina bildirilmistir. S0z
konusu politika, tedbir ve faaliyetlerin takibi ve gerekli diger islemler Strateji Gelistirme

Bagkanlig1 koordinasyonunda yiritilmistiir.
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2026 Yili Cumhurbaskanligi Yillik Programi ise 30 Ekim 2025 tarihli 33062 mikerrer sayili
Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige girmistir. Bu baglamda Strateji Gelistirme Baskanlig1
koordinasyonunda teklif edilen 42 faaliyet 2026 Y1li Cumhurbagkanligi Yillik Programi’nda yer

almustir.

6. Orta Vadeli Program
Hazine ve Maliye Bakanlig1 tarafindan hazirlanan 2025-2027 yillarin1 kapsayan Orta Vadeli

Program’da (OVP) Bakanligimizi ilgilendiren eylemlerin hazirlik ¢alismalarina katki saglamak ve

uygulamanin takibinden Bakanligimiz Strateji Gelistirme Baskanligi sorumludur.

2026-2028 donemini kapsayan Orta Vadeli Program 07.09.2025 tarihli ve 33010 miikerrer sayili

Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige girmistir.

OVP temel amaglarindan "Is ve Yatirrm Ortami1" basligimin altinda yer alan ve Bakanligimizi

ilgilendiren politika ve tedbirlere iliskin olarak ¢aligmalar siirdiirilmektedir.
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B. STRATEJIiK PLAN’DA YER ALAN AMACLAR VE HEDEFLER

2024-2028 doénemini kapsayan Adalet Bakanligi1 Stratejik Plani’nda yer alan amag ve hedefler

asagida yer almaktadir.

Amagc 1- Adalet Teskilatinin Kurumsal Kapasitesinin Gelistirilmesi

1.1 — Mahkemeler teskilatinin organizasyon yapis1 makul siirede yargilanma hakkinin temini i¢in
giiclendirilerek ihtisaslagsmaya yonelik uygulamalar gelistirilecektir.

1.2 — Adalet teskilatinda insan kaynaklar1 yonetimi giiclendirilecek ve insan kaynaklar1 yonetimi
konusunda uluslararasi is birligi gelistirilecektir.

1.3 — Adalet teskilatinin teftisine iligskin kapasite artirilacaktir.

1.4 — Adalet personeline yonelik hizmet 6ncesi egitim ile hizmet i¢i egitimin nitelik ve niceligi
artirilacaktur.

1.5 — Adli destek ve magdur hizmetleri mudiirliiklerinin kapasiteleri gelistirilecektir.

1.6 — Uluslararasi adli yardimlasma ve adli is birligi ile Avrupa Birligi’ne iiyelik siirecine iligkin

kurumsal kapasite gelistirilecektir.
1.7 — Adalet teskilatinin medya ve halkla iliskiler kapasitesi gelistirilecektir.
1.8 — Bakanlik i¢ kontrol sisteminin gelistirilmesi i¢in ¢alismalar yiiriitiilecektir.
1.9 — I¢ denetim faaliyetlerine iliskin kapasite artirilacaktir.
1.10 —Adalet teskilatinin fiziki altyapis1 gelistirilecektir.
Amag 2- Adalet Hizmetlerinin Performans ve Verimliliginin Artirilmasi

2.1 — Adli siireglerin makul siirede tamamlanmasina yonelik kurumsal tedbirler alinacak ve

uygulamalar gelistirilecektir.

2.2 — Bilirkisilikten kaynaklanan sorunlarin giderilmesi igin ikincil mevzuat diizenlemesi

yapilacak ve idari tedbirler alinacaktir.
2.3 — Adli Tip Kurumunun bilimsel, teknik ve fiziksel kapasitesi gii¢clendirilecektir.

2.4 — Tebligat islemlerinde hatalarin azaltilmasina ve tebligatlarin hizli yapilabilmesine yonelik

kanuni diizenleme yapilacak ve idari tedbirler alinacaktir.

2.5 — Yarg bilisim sistemi giincel teknolojiler dogrultusunda daha da gelistirilecektir.
2.6 — Adli sicil bilgi sisteminde yapay zeka algoritmalarinin kullanilmasina yonelik ¢alismalar

yapilacaktir.
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Ama¢ 3- Adil Yargilanma Hakki Cercevesinde Ceza Adaleti Sisteminin Etkinliginin

Artirilmasi

3.1 — Sorusturmalarin etkinliginin artirilmasma ve makul siirede sonuglandirilmasina yonelik

diizenlemeler yapilacaktir.

3.2 — Lekelenmeme hakkinin daha etkin korunmasi i¢in su¢ ve yaptinm dengesi yeniden

diizenlenecek, adli sicil mevzuati yeniden yapilandirilacaktir.
3.3 — Uzlagtirma kurumunun etkinligi artirilacaktir.
3.4 — Cocuklarin adli siirecte daha etkin korunmasina yonelik mekanizmalar giiglendirilecektir.
3.5 — Infaz sisteminde cezasizlik algisina yol agabilen hususlara iliskin diizenlemeler yapilacaktir.
3.6 — Ceza infaz ve denetimli serbestlik sisteminin yonetim kapasitesi gelistirilecektir.

3.7 — Ceza infaz kurumlarinda ihtiyaca uygun yeni uygulamalar gelistirilecektir.
Amag 4- Hukuk ve idari Yargilama Siireclerinin Sadelestirilmesi ve Etkinliginin Artirilmasi

4.1 — Hukuk yargilamasinin etkinligi artirilacaktir.
4.2 — Arabuluculuk kurumunun etkinligi artirilacaktir.
4.3 — Idari yargilama usuliiniin sadelestirilmesi ve etkinliginin artirilmasi saglanacaktir.

4.4 — Icra ve iflas sisteminin etkinligi artirilacaktir.
Amag 5- Insan Haklarmin ve Savunma Hakkinin Giiclendirilmesi

5.1 — Yarg teskilatinda insan haklart duyarlilig: artirilacaktir.

5.2 — Savunmanin gii¢lendirilmesi ve avukatlarin adli siireglere daha etkin katilmasi igin

caligmalar yapilacaktir.

Amag 6- Adalete Erisimin Kolaylastirilmas1 ve Adalet Hizmetlerinden Memnuniyetin

Artirilmasi

6.1 — Adalete erisimi giiglendirecek diizenlemeler yapilacaktir.

6.2 — Adalet sisteminde kadin haklarina iliskin uygulamalar gelistirilecek, adli siirecte siddet
magduru kadinlarin adalete erisimleri gii¢lendirilecektir.

6.3 — Yasli ve engellilerin adalete erigsimleri gii¢lendirilecektir.

6.4 — Hukuk klinikleri uygulamasinin yayginlastirilmasi i¢in yargi kurumlarmin hukuk fakiilteleri
ile 1s birligi gelistirilecektir.

6.5 — Adalet hizmetlerinin fiziki kapasitesi, adalete erisimi kolaylastiran ve ¢evreye duyarl bir

anlayisla giiclendirilecektir.
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III. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDiRMELER

A. MALI BiLGILER

1. Biitce Uygulama Sonuclar

Bakanligimiz 2025 yili1 6denek ve harcamalarinin siniflandirilmasina iliskin tablolar asagida yer

almaktadir.

Bakanhgimiz 2025 Yih Biit¢esinin Ekonomik Siniflandirilmaya Gore Biitce Giderleri

2025 YIL SONU 2025
KODU ACIKLAMA . . .
KBO ODENEGI HARCAMA
01 PERSONEL GIDERLERI 170.804.203.000 176.699.893.600 | 176.304.121.866,93
SOSYAL GUVENLIK KUR. DEVLET
02 L ] 19.356.118.000 19.482.427.400| 19.345.526.260,44
PRIMI GIDERLERI
03 MAL VE HIZMET ALIMLARI 55.271.494.000 62.323.981.000 | 62.021.265.431,44
05 CARI TRANSFERLER 4.253.333.000 4.627.016.000 4.242.564.611,75
06 SERMAYE GIDERLERI 24.552.652.000 | 16.079.319.480,63| 15.471.613.840,35
07 SERMAYE TRANSFERLERI 6.038.002.000 8.235.002.000 8.235.002.000
GENEL TOPLAM 280.275.802.000 | 287.447.639.480,63 | 285.620.094.010,91
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Bakanhgimiz 2025 Yih Biitcesinin Ekonomik Simiflandirilmaya Goére Harcama

Tutarlarimin Dagilim

SERMAYE GIDERLERI
5,42% SERMAYE
TRANSFERLERI

2,88%

CARI TRANSFERLER
1,49%

PERSONEL GIDERLERI

MAL VE HiZMET 61,73%

ALIMLARI
21,71%

SOSYAL GUVENLIK
KUR.DEVLET PRIMi
GIDERLERI
6,77%

Bakanh@imiz 2025 Yih Biit¢esinin Program Bazh Siniflandiriimasi

PROGRAM PROGRAM BUTCE ODENEGI YIL SONU YIL SONU
KODU ACIKLAMASI KBO ODENEGI HARCAMA
1 Hukuk ve Adalet 248.735.627.000,00 262.350.248.000,00 261.106.967.847,48
Ydnetim ve Destek

98 21.902.104.000,00 13.226.228.480,63 13.024.618.563,43
Programi

99 Program Dis1 Giderler 9.638.071.000,00 11.871.163.000,00 11.488.507.600,00
TOPLAM 280.275.802.000,00 287.447.639.480,63 285.620.094.010,91
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Bakanhgimiz Birimlerinin Kurumsal Simiflandirmaya Gore 2025 Yih Biitcgesi

.. 2025 YIL SONU 2025
BIRIMLER . .. o
KBO ODENEGI HARCAMA
1 OZEL KALEM 161.483.000,00 204.686.000,00 201.383.583,24

2 DESTEK HIZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI 18.605.679.000,00 | 14.133.288.480,63 13.577.860.327,27

3 | PERSONEL GENEL MUDURLUGU 88.279.000,00 70.587.000,00 57.212.787,78
4 | EGITIM DAIRESI BASKANLIGI 438.166.000,00 416.367.000,00 407.461.902,98
5 | BILGI ISLEM GENEL MUDURLUGU 1.202.769.000,00 1.169.928.000,00 1.155.056.153,42
6 | TEFTIS KURULU BASKANLIGI 155.935.000,00 97.070.000,00 95.312.370,70
7 | STRATEIJI GELISTIRME BASKANLIGI 122.005.000,00 99.978.000,00 93.947.777,15
8 | CEZA ISLERI GENEL MUDURLUGU 194.238.000,00 121.387.000,00 120.072.525,74
CEZA VE TEVKIFEVLERI GENEL
9 e 265.231.000,00 201.446.000,00 196.469.481,37
MUDURLUGU
ADLI SICIL VE ISTATISTiK GENEL
10 o 128.557.000,00 90.090.000,00 89.314.338,75
MUDURLUGU
DIS ILISKILER VE AVRUPA BIRLIGI GENEL
11 . 389.814.000,00 195.704.000,00 174.038.473,40
MUDURLUGU
12 | INSAN HAKLARI DAIRESI BASKANLIGI 355.522.000,00 708.203.000,00 674.449.260,59
13 | HUKUK ISLERI GENEL MUDURLUGU 121.161.000,00 85.974.000,00 83.876.907,84
14 | MEVZUAT GENEL MUDURLUGU 51.430.000,00 59.828.000,00 57.875.730,27
15 | HUKUK HiZMETLERI GENEL MUDURLUGU 50.959.000,00 45.568.000,00 41.879.743,88
16 | ICRA ISLERI DAIRESI BASKANLIGI 20.198.000,00 11.093.000,00 10.628.118,75
ADLI DESTEK VE MAGDUR HIZMETLERI
17 L 3 12.988.000,00 12.263.000,00 11.846.479,63
DAIRESI BASKANLIGI
18 | YURTDISI TESKIiLATI 96.554.000,00 74.616.000,00 72.061.078,01
19 | MAHKEMELER 143.488.701.000,00 | 153.054.812.000,00 | 152.712.592.120,64
CEZA INFAZ KURUMLARI, TUTUKEVLERI VE
20 . . 109.269.659.000,00 | 110.861.766.000,00 | 110.087.524.829,11
EGITIM MERKEZLER]
GRUP BASKANLIKLARI VE SUBE
21 o ) 1.309.970.000,00 1.801.095.000,00 1.794.176.920,53
MUDURLUKLERI
22 | YUKSEK SECIM KURULU TASRA TESKILATI 2.099.817.000,00 1.978.417.000,00 1.974.673.563,30
23 | ADLI TIP KURUMU BASKANLIGI 1.012.135.000,00 1.093.535.000,00 1.087.672.174,54
24 | UYUSMAZLIK MAHKEMESI 14.695.000,00 16.137.000,00 15.993.367,14
YUKSEK SECIM KURULU SECIM HIZMETLERI
25 . 619.857.000,00 843.801.000,00 826.713.994,88
GENEL MUDURLUGU
GENEL TOPLAM 280.275.802.000,00 | 287.447.639.480,63 | 285.620.094.010,91
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Bakanhgimiz ve Ceza infaz Kurumlar ile Tutukevleri Isyurtlari Kurumunun

Yatirim Biitceleri

YATIRIM BUTCESI 2024 2025 Artis Oram
Adalet Bakanlig1 18.146.832.000 24.552.652.000 35,30
Ceza Infaz Kurumlari ile Tutukevleri Isyurtlar:
4.438.445.000 5.969.502.000 34,50
Kurumu
TOPLAM 22.585.277.000 30.522.154.000 35,14

Bakanhgimiz Biitcesinin Yillara Gore Konsolide Biitce/Merkezi Yonetim Biitcesi Icindeki

Pay1
Vil KOﬂSOlide"BUt(;e Adalet Ba}(anllgl S —
Baslangic Odenegi Baslangi¢c Odenegi
2000 46.827.438.000.000.000 360.828.000.000.000 0,77
2001 48.219.490.000.000.000 451.414.000.000.000 0,94
2002 97.831.000.000.000.000 808.141.000.000.000 0,83
2003 146.910.000.000.000.000 1.114.931.000.000.000 0,76
2004 150.658.129.000.000.000 1.294.956.780.000.000 0,86
2005 169.775.684.370 1.604.374.000 0,94
Merkezi Yonetim Buitcesi
Yili Baslangic Odenegi (Genel Adalet Ba}( anig % Oranlari
Yénetim) Baslangic Odenegi
2006 182.610.338.251 1.771.982.000 0,97
2007 215.059.364.459 2.824.007.000 1,31
2008 233.956.370.463 2.847.927.000 1,22
2009 273.026.827.836 3.413.306.305 1,25
2010 301.656.587.292 3.783.866.000 1,25
2011 335.096.375.830 4.887.725.500 1,46
2012 384.326.629.521 5.277.312.000 1,37
2013 444.070.912.450 6.835.383.000 1,54
2014 480.047.818.000 8.239.490.000 1,72
2015 520.445.679.000 8.628.648.000 1,66
2016 633.511.585.000 10.569.566.000 1,67
2017 717.826.880.900 12.304.365.000 1,71
2018 844.501.582.000 13.714.405.000 1,62
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2019 1.029.344.445.000 18.035.989.000 1,75

2020 1.172.068.071.000 19.751.360.000 1,69

2021 1.456.568.613.000 23.973.052.000 1,65

2022 (KBO) 1.893.889.849.000 33.323.466.000 1,76
2022 Ek Biitce Dahil 2.974.405.025.782 46.495.053.470 1,56
2023 (KBO) 4.808.267.645.000 75.603.176.000 1,57
2023 Ek Butce Dahil 5.927.782.158.000 83.236.176.000 1,40
2024 11.911.737.916.000 198.703.054.000 1,67

2025 16.034.404.907.000 280.275.802.000 1,75

2. Temel Mali Tablolara liskin Aciklamalar

Bakanligimizin 2024 yilinda 198.703.054.000 TL olan baslangi¢ 6denegi 2025 yilinda %41,05
oraninda artarak 280.275.802.000 TL’ye yiikselmis, Merkezi YoOnetim Biit¢esi iginde pay1 ise
%1,75 olarak gerceklesmistir.

Hazine ve Maliye Bakanligi Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim Sistemi’nde (KBS) yilsonu
muhasebe islemleri heniiz tamamlanmadigindan Bakanliimiz “2025 Yili Faaliyet Sonuglar

Tablosu” ve “2025 Yil1 Bilangosu” eklenememistir.
3. Mali Denetim Sonuglari

3.1. i¢ Denetim Sonuclar

Bakanligimiza verilen gérevler kapsaminda denetim faaliyetlerini I¢ Denetim Birimi Baskanlhig
ylriitmektedir. 2025 yil1 igerisinde i¢ kontrol calismalar: heniiz tamamlanmadigindan i¢ Denetim
Birimi Bagskanlig1 tarafindan 5018 sayili Kanun kapsaminda hazirlanan bir denetim faaliyeti

raporu bulunmamaktadir.
Bununla birlikte mevzuatin ongordiigii ¢ercevede 2025 yili i¢ Denetim Programi kapsaminda:

e Ceza infaz kurumlarindaki kalabaliklasma sorununa neden olan etkenlerin incelenmesine
yonelik hazirlanan 16.05.2025 tarih ve 2025/1 sayili Danismanlik Raporu’nda 4 tespit yapilarak
buna iliskin ¢6ziim Onerilerine yer verilmistir.

e lcra ve iflas sistemimize, 2004 sayili icra ve Iflas Kanunu'na 24.11.2021 tarih ve 7343 sayili
Icra ve iflas Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmas:i Hakkinda Kanun'un 2'nci

maddesi ile eklenen 3/a maddesi ile ihdas edilerek katilan icra daireleri baskanliklarinin
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yuriittiigli faaliyetlerin incelenmesine iligkin hazirlanan 15.05.2025 tarih ve 2025/2 sayili
Danigmanlik Raporu’nda 7 tespit yapilarak buna iliskin ¢6ziim 6nerilerine yer verilmistir.
Cocuk teslimi ile ¢ocukla kisisel iliski kurulmasina dair aile mahkemelerince verilen ilam ya
da tedbir kararlarinin yerine getirilmesinde mevzuat ve uygulamadan kaynakli sorunlarin tespiti
ile bunlarin giderilmesine yonelik ¢6ziim Onerileri hususunda hazirlanan 21.05.2025 tarih ve
2025/3 sayili Danismanlik Raporu’nda 10 tespit yapilarak buna iliskin ¢6ziim &nerilerine yer
verilmistir.

Tiirkiye Adalet Akademisi Bagkanliginin ana gorevlerinden biri olan hakim ve savcilarin
meslek i¢i egitim faaliyetleri yerine getirilirken; mevzuat, insan kaynagi, fiziksel ve teknolojik
altyap1 ve uygulama kaynakli sorunlarin tespiti ile bunlarin ¢éziimiine yonelik onerilerin neler
olabilecegi hususlarinda hazirlanan 10.09.2025 tarih ve 2025/4 sayili Danigsmanlik Raporu’nda
5 tespit yapilarak buna iliskin ¢6ziim Onerilerine yer verilmistir.

Ceza ve Hukuk yargilamasinda “Gorevsizlik ve Yetkisizlik Kararlari” ile ilgili uygulamada
yasanilan sorunlarin tespiti ile bunlarin ¢oziimiine yonelik Oneriler konusunda hazirlanan
25.06.2025 tarih ve 2025/5 sayili Danismanlik Raporu’nda 5 tespit yapilarak buna iliskin
¢oziim Onerilerine yer verilmistir.

Bakanligimiz merkez teskilatin1 olusturan birimlerin statiileri, organizasyon yapilari, kurumsal
kapasiteleri ve ¢alisma usul ve esaslart bakimindan incelenmesine iligskin hazirlanan 11.07.2025
tarih ve 2025/6 say1li Danigmanlik Raporu’nda 5 tespit yapilarak buna iligkin ¢dziim 6nerilerine
yer verilmistir.

Bilgi Islem Genel Miidiirliigii tarafindan gerceklestirilen mal (donanim) alimlarinin sistem ve
uygunluk denetimi kapsaminda hazirlanan 31.10.2025 tarith ve 2025/7 sayili Denetim
Raporu’nda 6 tespit yapilarak buna iliskin ¢6ziim Onerilerine yer verilmistir.

Hukuk Isleri Genel Miidiirliigii biinyesinde bulunan Idari Yargi Biirosunun yerine getirdigi
faaliyetlere yonelik sistem ve uygunluk denetimi kapsaminda hazirlanan 28.11.2025 tarih ve
2025/8 sayili Denetim Raporu’nda 3 tespit yapilarak buna iliskin ¢6ziim Onerilerine yer
verilmistir.

Icra Isleri Dairesi Baskanliginin gérev alanina giren tiim faaliyetlerin sistem ve uygunluk
denetimi kapsaminda hazirlanan 01.12.2025 tarih ve 2025/9 sayil1 Denetim Raporu’nda 6 tespit
yapilarak buna iligkin ¢6ziim Onerilerine yer verilmistir.

Dis Iliskiler ve Avrupa Birligi Genel Miidiirliigii tarafindan yiiriitiilen “Terdr ve Orgiitlii Suglar

Ceza Istinabe Siirecine iliskin Faaliyetler” konusunda sistem ve uygunluk denetimi kapsaminda
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hazirlanan 30.12.2025 tarih ve 2025/10 sayili Denetim Raporu’nda 3 tespit yapilarak buna
iligkin ¢6zlim Onerilerine yer verilmistir.

e Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Dairesi Baskanliginin gérev alanina giren tiim faaliyetlerin
sistem ve uygunluk denetimi kapsaminda hazirlanan 31.12.2025 tarih ve 2025/11 sayili
Denetim Raporu’nda 5 tespit yapilarak buna iliskin ¢6ziim 6nerilerine yer verilmistir.

e Destek Hizmetleri Dairesi Baskanliginin yiiriittiigli yapim islerine iliskin tiim islemlerin sistem
ve uygunluk denetimi kapsaminda hazirlanan 31.12.2025 tarih ve 2025/12 sayili Denetim

Raporu’nda 5 tespit yapilarak buna iligkin ¢6ziim 6nerilerine yer verilmistir.

3.2. D1s Denetim Sonuclari

Bakanligimizin dis denetimi Sayistay Baskanlhiginca yapilarak sonucunda denetim raporu
hazirlanmaktadir.

6085 sayil1 Sayistay Kanunu’nun 38’inci maddesi uyarinca Sayistay Bagkanlig: tarafindan yapilan
denetim sonucunda eyliil 2025’te yayimlanan 2024 yili Sayistay Denetim Raporu’nda adalet

teskilat1 ile ilgili olarak agagidaki bulgulara yer verilmistir.

3.2.1 Denetim Goriisiiniin Dayanag: Bulgular

1. Tek hazine cari hesabinin bakiye vermesi

2. Elden ¢ikarilacak stoklar ve maddi duran varliklar hesabinin borg bakiyesi ile birikmis
amortismanlar hesabinin alacak bakiyesinin esit olmamasi

3. Verilen depozito, teminat, giivence bedellerinin dogrudan giderlestirilmesi

3.2.2 Diger Bulgular

1. Personel yemek hizmeti karsiliginda yapilan 6demelerden katma deger vergisi tevkifati
yapilmamasi

2. Tapuda kayith taginmazlarin cins tashihlerinin yapilmamasi
Tagiir mal devirlerinde muhasebe birimleri arasi islemler hesabinin kullanilmamasi

4. Dogrudan temin yontemiyle yapilan ve belirli bir siireyi gerektiren mal ve hizmet alimlari ile
yapim islerinde s6zlesme imzalanmamasi ve genel is tanimlari {izerinden alim yapilmasi

5. Arabuluculuk aidatlarinin takibinin yapilmamasi

6. Biitge emanetleri hesabinin hatali kullanilmasi

7. Siiresi i¢inde kesin kabulii yapilmayan yapim islerinin olmasi
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B. PERFORMANS BIiLGILERIi

1. Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri

Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Acgiklamalari
Hukuk yargilamasinda yeterli mali imkéni olmayan
Adli Yardim kisilerin avukat yardimi alabilmeleri ve mahkeme
Hizmetleri masraflarindan muaf tutulmalarinin kolaylagtirilmasina
yonelik yir(tilen faaliyetlerdir.
Adli slregte; cinsel sug, aile i¢i siddet sugu magdurlari
ile cocuk, kadin, yagh ve engelli magdurlarin 6zel olarak
Magdurlarin o )
o desteklenmesi icin adli goriisme odalar1 kurulmasi
Adalete Erisimine L
] gocuk ve aile siddet biirolar1 olusturulmasi, uzman
Yonelik ) )
) destegi  saglanmasi, adli siiregte  magdurlarin
Faaliyetler o o o o
bilgilendirilmesi gibi hususlara yonelik ydrtilen
faaliyetlerdir.
Ifade alma ve sorgu islemleri ile durusmalarm video
ADALETE
HUKUK VE ERISIM kaydina alinmasi, Cumhuriyet savciligl ve mahkemenin
ADALET ) . yargl cevresi disinda bulunan veya mahkemede hazir
HiZMETLERI _ _
bulunamayan kisilerin video konferans yoluyla
Yargida Bilisim | dinlenilmesi ve ifadelerinin kayda alinmasi imkan
Hizmetlerinin saglayan SEGBIS sistemi, avukatlarm bulunduklari
Gelistirilmesi yerlerden  taraf  olduklari  hukuk  mahkemesi
Faaliyetleri durusmalarina online olarak katilmalarint saglamak igin
tasarlanmig e-Durugsma sistemi ile Bakanligimizin
bilisim sistemi olan UYAP’1n altyapisinin yenilenmesi
ile bakim ve idame islemleri gibi bilisim ve teknolojik
hizmetlerin ylrutulmesine yonelik faaliyetlerdir.
Zorunlu Midafi ve | Adalete erisim kapsaminda ceza yargilamalarinda
Vekillik stipheli ve saniga mahkemelerce atanan zorunlu midafi
Hizmetleri ya da vekillere ddenen iicretlere iliskin faaliyetlerdir.
Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Ac¢iklamalari
Adli Tip Kurumu tarafindan basta ceza hukuku olmak
HUKUK VE ADLI VE Adli Tip iizere hukukun diger disiplinleri bakimindan farkl
ADALET IDARI YARGI Faaliyetleri sorunlarin ¢oziimiinde resmi bilirkisilik ve egitim
hizmetlerinin ytritiilmesine iligkin faaliyetlerdir.
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Hizmet
Binalarinin Fiziki
Alt Yapisinin

Guglendirilmesi

Artan hakim, savci ve personel sayisindan kaynaklanan
hizmet genislemesi nedeniyle yeni binalarin insasi,
binalarin  bakim ve

mevcut onarim calismalari

kapsaminda yiiriitiilen faaliyetlerdir.

fcra ve iflas hizmetlerinin etkinlik ve kalitesinin

fcra iflas arttirtlmas1 gerek yapisal gerekse islevsel yeniliklerin
Hizmetleri sisteme kazandirilmasi amactyla yiiriitiilen
faaliyetlerdir.
Turkiye genelinde faaliyet gosteren adli ve idari yargi
birimleri ~ ile  icra  dairelerinin  faaliyetlerini
stirdiirebilmeleri adina kirtasiye malzemesi, yakacak,
Mahkeme ) )
o akaryakit ile elektrik, su, dogalgaz alimlarinin
Ydnetim ) o o
) ) yuriitiilmesi, gegici gérev yollugu ddemeleri, kiralama
Hizmetleri ) o ) ]
giderlerinin  karsilanmasi, biiro ve is  yeri
malzemelerinin temini kapsaminda mefrusat alimlarina
iliskin faaliyetlerdir.
Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Aciklamalari
Hukuki 6325 sayili Hukuk Uyusmazliklarinda Arabuluculuk
UKUKI
Kanunu uyarinca belirlenen gorevlerin  yerine
Arabuluculuk o ) o
. ) getirilmesi ve arabuluculuk ddemelerinin yapilmasina
. Faaliyetleri o ) )
ALTERNATIF iliskin yiriitiilen faaliyetlerdir.
HUKUK VE | UYUSMAZLIK Uzlastirma kurumu kapsaminda egitim verilmesi, bu
ADALET cOzUM konuda kamuoyunda farkindaligin artirilmast igin
YOLLARI Uzlagtirma kurumu tanitici afis ve brosiir hazirlanarak dagitiminin
Faaliyetleri yapilmasi, kamu spotu hazirlanmasi, memnuniyet anketi
diizenlenmesi ve uzlagtirmacilara Odenen iicretlere
iliskin faaliyetlerdir.
Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Aciklamalar:
Ceza infaz kurumlarinda bulunan personel ile tutuklu ve
hiikiimliilerin ihtiyaglarina tahsis edilen 6denekler ile
. 5275 sayili Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin Infazi
CEZA INFAZ _ -
HUKUK VE VE Ceza Infaz Hakkinda Kanun geregince hukimli ve tutuklular igin
ADALET L ) Faaliyetleri yuratiilmesi gereken sosyal program, seminer gibi
IYILESTIRME

calisma giderleri, personel egitimi, nakil islemleri, infaz

sisteminin  giiclendirilmesine  iligkin  yiiriitiilen

faaliyetlerdir.
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Ceza Infaz
Kurumlari ve
Personel Egitim
Merkezlerinin
Fiziki ve Teknik
Alt Yapisinin

Guglendirilmesi

Ceza infaz kurumlarimin kurulmasi, hikimli ve

tutuklularin ~ barindirilmast  igin  gerekli  kapasite
olusturularak ve bu kurumlarin elektronik giivenlik
sistemleri ve tefrisat alimlarinin gerceklestirilmesine
yonelik faaliyetlerdir. Faaliyet, ayn1 zamanda ceza infaz
kurumlart ve tutukevleri personeli egitim merkezlerinin
mevcut fiziki ve teknik altyapisinin gelistirilmek
suretiyle personele yonelik daha nitelikli egitimler
diizenlenmesi amaciyla yiiriitilen ¢alismalart da

kapsamaktadir.

Cocuk Hukumli

ve Tutuklulara

5275 sayili Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin Infazi
Hakkinda Kanun geregince, ceza infaz kurumlarindaki
hikimli ve tutuklu cocuklarin gelisimleri desteklenerek

akademik bilgi ve sosyal becerilerinin giclendirilmesi

Yonelik Egitim ve | amaciyla hukimli ve tutuklu ¢ocuklarin, egitim servisi
Tyilestirme ve psikososyal servis tarafindan gerekli
Faaliyetleri degerlendirilmelerin yapilmasi ve uygun

egitim/iyilestirme faaliyetlerine  yonlendirilmesine
iliskin faaliyetlerdir.
5402 sayili Denetimli Serbestlik Hizmetleri Kanunu
o geregince ihtiya¢ duyulan hizmet, program ve
Denetimli o )
) kaynaklarin  saglanmasi, iyilestirme faaliyetleri,
Serbestlik ) ) )
] . saliverilme sonrasi destek hizmetleri ve sosyal aragtirma
Hizmetleri
raporu hazirlanarak adli mercilere yardimei olunmasina
yonelik faaliyetlerdir.
Denetimli Mevcut ve yeni kurulan denetimli serbestlik
Serbestlik miidirliiklerinin bina bakim ve onarimlar ile tefrisat

Mudrltklerinin
Fiziki ve Teknik
Alt Yapisinin
Guglendirilmesi

alimlarmin gergeklestirilmesine yonelik faaliyetlerdir.

Denetimli
Serbestlik
Yukimlilerine
Yonelik Topluma
Intibak, Egitim ve
Tyilestirme

Faaliyetleri

5402 sayili Denetimli Serbestlik Hizmetleri Kanunu
geregince iyilestirme programlarinin uygulanmasi,
diger kurum/kuruluslarla is birligi icerisinde, bireysel
goriisme ve grup calismasi yapilmasi, yikiimliilerin
meslek kurslar1 ve egitim programlarina katilmalarinin

saglanmasi vb. islemler gerceklestirilmesine yonelik

faaliyetlerdir.
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Denetimli
Serbestlik

Yukumlilerinin

5402 sayili Denetimli Serbestlik Hizmetleri Kanunu
geregince denetim ve takip iglemlerinin stirekli ve ¢cok

yonli  bir sekilde gerceklestirilmesine  yonelik

Denetim ve faaliyetlerdir.
Takibine Yonelik
Faaliyetler
Hukumli ve Hikimli ve tutuklularin yeme, igme, 1sinma, temizlik,

Tutuklularin
Temel
Ihtiyaglarinin

Saglanmasi

saglik vb. temel ihtiyaglarinin re’sen veya

hikimli/tutuklunun talebi dogrultusunda

kargilanmasina iligkin faaliyetlerdir.

Kadin HOkimli

ve Tutuklulara

5275 sayilh Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin Infazi
Hakkinda
tutuklularin

Kanun geregince; kadmn hikimli ve

rehabilitasyonu ve topluma yeniden

kazandirilmalar1 amaciyla psikososyal igerikli seminer

Yonelik Egitim ve | ve konferanslar, sosyal ve kiltirel etkinlikler ile
Tyilestirme hikimll ve tutuklu ailelerine yonelik ¢aligmalarin
Faaliyetleri diizenlenmesi ve hiikiimlii annelerinin yaninda kalan
cocuklara, gelisimsel donemlerini destekleyici
calismalar yapilmasina iliskin faaliyetlerdir.
Program Alt Program Faaliyet Faaliyet A¢iklamalari
Hukuki ve cezai konularda wuluslararasi adli
HUKUK VE ) o . )
Uluslararasi yardimlagmalarin etkin, verimli ve uygulanabilir sekilde
ADALET o ) ) o
HUKUK VE Hukuk ve gerceklestirilmesi, uluslararast kuruluslar ile gerekli is
ALANINDA o ) i
ADALET Adalet birliginin yapilmas: ve yurt disi teskilatinda gorevli
ULUSLARARASI . )
oL Hizmetleri personelin tedavi ve cenaze giderlerinin karsilanmasina
[LISKILER o _
yonelik faaliyetlerdir.
Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Aciklamalar:
Tiirkiye Cumhuriyeti aleyhine Avrupa Insan Haklari
Avrupa Insan Mahkemesine yapilan bagvurulara iliskin islemlerin
Haklar1 yuriitiilmesi, ihlal kararlarmin icrasi ile ilgili is ve
HUKUK VE )
HUKUK VE Mahkemesi islemlerin yapilmasi, Daisisleri Bakanligi tarafindan
MEVZUAT )
ADALET . ) Nezdinde icras1 takip edilen kararlar sakli kalmak kaydiyla,
HIZMETLERI o . o )
Yurdtilen Avrupa Insan Haklar1 Mahkemesinin = Tiirkiye
Faaliyetler Cumbhuriyeti aleyhine hiikmettigi tazminatlar ile dostane

¢oziim ve tek tarafli deklarasyon sonucu ddenmesine
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karar verilen ya da Avrupa Insan Haklar1 Sézlesmesi’nin
41’inci maddesi uyarinca taraflarca uzlagilan tazminat
ve  masraflarin  ddemesine

iliskin  yiiriitilen

faaliyetlerdir.

Avukatlikla Avukatlara baro levhasina yazilma ve ruhsatname

[lgili Faaliyetler | verilmesi, avukatlar hakkinda yapilan sikayet
basvurularinin  degerlendirilmesi gibi 1136 sayili
Avukatlik Kanunu’nda 6ngorllen gorevlerin yerine
getirilmesine yonelik faaliyetlerdir.

Hukuk Adli konulara iligskin kanunlarla ilgili inceleme ve

Hizmetleri ile arastirma yapilmasi bu konularda goriis ve Onerilerde

Mevzuat bulunulmas: gibi faaliyetlerdir.

Diizenleme

Faaliyetleri

Insan Haklar1
Tazminat
Komisyonunca
Hikmedilen
Tazminatlara

6384 sayih Kanun uyarinca Insan Haklar1 Tazminat
Komisyonuna verilen gorevlerin yiiriitiilmesine iliskin

faaliyetlerdir.

Mliskin
Faaliyetler
Noterliklerle 1512 sayili Noterlik Kanunu’nun 3’{incii maddesi
Ilgili Faaliyetler | uyarinca is yogunlugunda artis goriilen yerlerde birden
cok noterlik agilmasina iliskin yiiriitiilen faaliyetlerdir.
Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Aciklamalari
MESLEKI Yargi Adalet Bakanligi Aday Memur Yénetmeligi, Hizmet Ici
YETKINLIGE | Hizmetlerinde Yer | Egitim Yonetmeligi ve Adalet Bakanligi Personeli
HUKUK VE ) . e
YONELIK Alan Personele Gorevde  Yiikselme ve  Unvan  Degisikligi
ADALET o ]
EGITIM Yonelik Egitim Yonetmelikleri ¢ergevesinde tiim yargit personeline
HIZMETLERI Faaliyetleri verilen egitim programlarina iligkin faaliyetlerdir.
Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Ac¢iklamalari
. . Yiiksek Secim Kurulunca yiiriitiilen se¢im islerinde, hiz,
SECIMLERIN Secim Bilisim
. yiksek giivenlik, erigilebilirlik, siireklilik ve yedeklilik
HUKUK VE GENEL Sistemine Iliskin )
. o o . amagclartyla kullanilan SECSIS’in  (Secim Bilisim
ADALET YONETIMI VE | Fiziki ve Teknik ) ) ) . .
. Sistemi) altyap:t bilesenlerinin, bilgisayar donanim
DENETIMI Altyap1 Hizmetleri

platformlarinin giincel tutulmasina iligkin faaliyetlerdir.
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Secim

Faaliyetlerinin

Tim se¢im iglerinin; se¢gmenlerin eksiksiz belirlenmesi,
giincel se¢men kayitlarina elektronik ortamda kolaylikla
erigilebilmesi, miikerrer yazimin Onlenmesi, se¢im

evrakiin olusturulmasi, itiraza konu hususlarin en aza

. indirilmesi  ve itiraz  bagvurulariin  siliresinde
Yrutilmesi ) ) )
sonuglandirilmasi, segimlerin hizli ve dogru sekilde
neticelendirilmesi  ve  izlenebilmesine  yonelik
faaliyetlerdir.
Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Aciklamalari
Adli sicil kaydinin tutulmasi, Bakanligimizin gorev ve
o yetkisine giren konularla ilgili istatistiki bilgilerin
Adli Sicil ve )
. belirlenmesi, toplanmasi, siiflandiriimasi,
Istatistik . . . - . .. .
) ) degerlendirilmesi ve bu hizmetlerinin yerine getirilmesi
Faaliyetleri o o T
icin bilgi islem sisteminin kurulup gelistirmesine iliskin
faaliyetlerdir.
HUKUK VE | YARGILAMA
. . Kovusturma, Savcilik ve mahkemelerce yiiriitiilen sorusturma ve
ADALET HIZMETLERI ) ) ) T )
Kesif ve Diger kovusturma islemlerine iliskin giderlerin karsilanmasi
Yargilama ile gerceklestirilen kesif ve icra islemleri igin yol
Faaliyetleri tazminati 6denmesine iligkin faaliyetlerdir.
Yargilamaya Yargilama faaliyeti kapsaminda posta-telgraf Ucretleri
iliskin Posta ve bunlara iligkin giderler ile kargo giderlerinin
Faaliyetleri karsilanmasina iliskin faaliyetlerdir.
Program Alt Program Faaliyet Faaliyet A¢iklamalari
Ceza infaz Ceza Infaz Kurumlari ile Tutukevleri Isyurtlart Kurumu
Kurumlari ile biitgesine tahsis edilen 6deneklerin transferine iliskin
Tutukevleri Is faaliyetlerdir.
Yurtlari
Kurumu’na
PROGRAM . Hazine Yardimi
HAZINE PR . . . . . . . . .
DISI Kisisel Verileri Kisisel Verileri Koruma Kurumu biit¢esine tahsis edilen
. YARDIMLARI
GIDERLER Koruma O0deneklerin transferine iligkin faaliyetlerdir.
Kurumu’na

Hazine Yardim

Turkiye Adalet
Akademisi’ne

Hazine Yardimi

Tiirkiye Adalet Akademisi Bagkanlig1 biitcesine yapilan

transferlere iligkin faaliyetlerdir.
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Tiirkiye insan
Haklar1 ve Esitlik
Kurumu’na

Hazine Yardimi

Tiirkiye Insan Haklari ve Esitlik Kurumu biitgesine

yapilan transferlere iligkin faaliyetlerdir.

Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Ac¢iklamalari
Bakanligimizin taraf oldugu adli ve idari davalarda, i¢
. ve dig tahkim yargilamasinda, icra islemlerinde ve
Hukuki o )
yargiya intikal eden diger her tirl
Danismanlik ve . o ) )
hukuki uyusmazliklarda temsil edilmesine, dava ve icra
Muhakemat
) . islemlerinin vekil sifati ile takibine, uyusmazliklarin
Hizmetleri
sulh yoluyla ¢oziimiine iliskin Hukuk Hizmetleri Genel
Midiirliigi tarafindan yiiriitiilen faaliyetlerdir.
5018 sayili Kanun kapsaminda, kaynaklarin
ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarina gore
I¢ Denetim yonetilip yonetilmedigini degerlendirmek ve rehberlik
) ] TEFTIS, yapmak amaciyla yapilan denetim ve danigmanlik
YONETIM . . .
DENETIM VE faaliyetleridir.
VE DESTEK - : -
DANISMANLIK Hukuki ve «cezai konularda wuluslararasi adli
PROGRAMI , . . e . .
HiZMETLERI yardimlagma, tebligat, istinabe, suglularin iadesi,
hiiktimliilerin transferi, kovusturmalarin aktarilmasi,
Kurumsal
nafakalara dair uluslararas: antlagsmalarla ilgili is ve
Uluslararast
. islemlerin  yiriitiilmesi, Bakanligin  uluslararasi
Isbirligi
. ) kuruluglarla ilgili faaliyetlerinin yiiriitiilmesi, ulusal fon
Faaliyetleri

kapsaminda yiiriitilen projeler ile uluslararasi

kuruluglara yapilan katki payr 6denmesine iliskin

faaliyetlerdir.

Teftis, Inceleme

ve Sorusturma

Teftis Kurulu Baskanligi tarafindan yiiriitiilen arastirma,

inceleme, denetim ve sorusturma islemlerine iligkin

yuratalen faaliyetlerdir.
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Program Alt Program Faaliyet Faaliyet A¢iklamalari
Sosyal tesislerin kurulmasi ve yonetimi ile ilgili
Diger Destek hizmetlerin yapilmasi, ihtiya¢ duyulan bina ve arazinin,
Hizmetleri kiralama ve satin alma islerini yiritilmesine iliskin
faaliyetlerdir.
Gerekli arag, gerec ve malzemenin temini ile temizlik,
Genel Destek ) o
Hizmetleri aydinlatma, 1sitma ve tagima hizmetlerinin yapilmasina
yonelik faaliyetlerdir.
Insan Kaynaklar1 | Bakanlik personelinin atama, nakil, terfi, emeklilik,
Yonetimine baska kurumlara gorevlendirme ve benzeri 0zliik
Iliskin Faaliyetler | islemlerinin gergeklestirilmesine yonelik faaliyetlerdir.
Insaat ve Yap1 Bakanliga ait bina, tesis ile adliye binasi, ceza infaz
Islerinin kurumu ve Adli Tip Kurumu gibi hizmet binalarimin
Ydurattlmesi yapilmasina iligkin yiiriitiilen faaliyetlerdir.
USsT Bakanin resmi ve 0zel yazigmalarmin yapilmasi,
YONETIM VE | YONETIM, Ozel Kalem protokol ve toren islerinin yiiriitiilmesi ile ziyaret, davet,
DESTEK IDARI VE Hizmetleri karsilama, ugurlama, agirlama, milli ve dini bayramlarla
PROGRAMI MALI ilgili hizmetlerinin diizenlenmesine iligkin faaliyetlerdir.
HIZMETLER 1 sayili Cumhurbagkanligi Kararnamesinin 48’inci

Strateji Gelistirme
ve Mali Hizmetler

maddesi ve 5018 sayili Kanun’un 60’mci maddesi

geregince yiiriitilmekte olan faaliyetlerdir.

Billi 1 sayili Cumhurbagkanligi Kararnamesi’nin 46/b
ilgi
o maddesi geregince yiiriitiilmekte olan faaliyetlerdir. S6z
Teknolojilerine ] o .
. konusu faaliyetler icerisinde Bilgi Islem Genel
Yonelik
] Miidiirligiinin bilisim yatirimlarina iliskin 6denekler
Faaliyetler
bulunmaktadir.
S6z konusu faaliyet kapsaminda Bakanligimiz tasra
Engellilerin teskilatinda bulunan mahkemelere ait hizmet binalarinin
Erisilebilirliginin | engellilerin erisimine uygun hale getirilmesine yonelik
Saglanmasi calismalarin yapilmasi ve tamamlanmasi

hedeflenmektedir.
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2. Faaliyet ve Proje Bilgileri

2.1. Mevzuat Alaninda Yasanan Gelismeler

13.02.2025 tarihli ve 7540 sayili “Turkiye Adalet Akademisi Kanunu” 27.02.2025 tarihli ve
32826 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige girmistir.

04.06.2025 tarihli ve 7550 say1l1 say1l1 “Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin infaz1 Hakkinda Kanun
ile Baz1 Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun” ile "Acik Ceza Infaz Kurumlarma
Ayrilma Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Y6netmelik” 04.06.2025 tarihli ve 32920
mukerrer sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiirtirlige girmistir.

16.10.2025 tarihli ve 189 sayili “Cumhurbagkanligi Teskilatt Hakkinda Cumhurbaskanligi
Kararnamesinde Degisiklik Yapilmasina Dair Cumhurbagkanligi Kararnamesi” 16.10.2025
tarihli ve 33049 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirlige girmistir.

24.12.2025 tarihli ve 7571 say1il1 “Tiirk Ceza Kanunu ile Baz1 Kanunlarda ve 631 sayil1 Kanun
Hiitkmiinde Kararnamede Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun”, 25.12.2025 tarihli ve 33118

say1l1 Resmi Gazete’de yayimlanarak yiriirliige girmistir.

2.2. Fiziki Kapasitedeki Gelismeler

Adalet Bakanlig1 Stratejik Plani'nda oncelikler arasinda yer alan fiziki kapasitenin gelistirilmesine

yonelik ¢calismalar 2025 yilinda da siirdiirilmiistiir.

2025 yilinda gergeklestirilen faaliyetlere iliskin bilgilere asagidaki tablolarda yer verilmistir:

ZISA INSAATI DEVAM EDEN ADALET BINALARI INSAAT (m?)
1 |ADANA KARATAS ADALET BINASI 3.047
2 | ARTOVA (TOKAT) ADALET BINASI 1.420
3 | BALIKESIR BURHANIYE ADALET BINASI 22.576
4 | BAYBURT ADALET BiNASI 15.641
5 |BOLU GEREDE ADALET BINASI 6.145
6 | CANKIRI SABANOZU ADALET BINASI 3.180
7 | GAZIANTEP NiZiP ADALET BiNASI 14.000
8 | GIRESUN ADALET BINASI 37.099
9 |HAKKARI ADALET BINASI 17.000
10 |HATAY ERZIN ADALET BINASI 5.980
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11 |HATAY SAMANDAG ADALET BINASI 6.500
12 |IGDIR ADALET BINASI 30.430
13 |izMIR ALIAGA ADALET BINASI 18.118
14 | KARABUK ADALET BINASI 23.453
15 |KONYA AKSEHIR ADALET BINASI 20.031
16 |MALATYA ADALET BINASI 86.633
17 |MALATYA BOLGE ADLIYE MAHKEMESI 17.151
18 | MARDIN ADALET BINASI (ikmal) 42.762
19 |MARDIN MIDYAT ADALET BINASI 15.205
20 |MUS ADALET BINASI 29.200
21 |OSMANIYE ADALET BINASI 45.885
22 | OSMANIYE DUZICI ADALET BINASI 5.980
23 |SAKARYA ADALET BINASI 102.917
24 | SAMSUN BOLGE ADLIYE IDARE MAHKEMESI 43.333
25 | SANLIURFA EK ADALET BINASI (ikmal) 55.377
26 | SANLIURFA SURUC ADALET BINASI 5.000
27 |SIRNAK ADALET BINASI 14.013
28 | TRABZON OF ADALET BINASI 6.499
29 | BARTIN ULUS ADALET BINASI (ATGV) 2.050
TOPLAM 696.625
SIRA ) ] }
NO INSAATI DEVAM EDEN LOJMAN BiNALARI DAIRE SAYISI
1 |ADANA KARATAS LOJMANLARI 8
2 | ADIYAMAN ADLIYE LOJMANLARI 82
3 | ADIYAMAN GERGER ADLIYE LOJMANLARI 6
4 | ADIYAMAN GOLBASI ADLIYE LOJMANLARI 16
5 |HATAY HASSA ADLIYE LOJIMANLARI 10
6 |HATAY REYHANLI ADLIYE LOJMANLARI 16
7 |HATAY SAMANDAG ADLIYE LOJMANLARI 16
8 |HATAY DORTYOL ADLIYE LOJMANLARI 24
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9 |HATAY ERZIN ADLIYE LOJMANLARI 12
10 |HATAY KIRIKHAN ADLiYE LOJMANLARI 32
11 |KAHRAMANMARAS ADLIYE LOJMANLARI 138
12 |MALATYA YESILYURT ADLIYE LOJMANLARI 124
13 | OSMANIYE DUZICI ADLIYE LOJMANLARI 12
14 | OSMANIYE MERKEZ ADLIYE LOJMANLARI 108
15 | OSMANIYE KADIRLI ADLIYE LOJMANLARI 30
16 |KIRIKKALE ADLIYE LOJMANLARI (ATGV) 64
17 |IGDIR ADALET BINASI LOJMANLARI 46+4

TOPLAM 748
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SIRA . . . .
NO INSAATI DEVAM EDEN ADLIi TIP KURUMU BINALARI INSAAT (m?)
1 | ADANA ADLI TIP BiNASI 8.575
2 | ANKARA ADLI TIP BINASI 43.695
3 |ISTANBUL ADLI TIP HIZMET BINASI 80.830
4 | GAZIANTEP ADLI TIP GRUP BASKANLIGI BINASI 7.200
TOPLAM 140.300
SIRA | . .. .. .. .
NO INSAATI DEVAM EDEN EGIiTiM VE HAKIMEVi BINALARI INSAAT (m?)
1 |BARTIN PERSONEL EGITIM VE HAKIMEVI 20.358
2 |iZMIR KARSIYAKA HAKIMEVi 1.747
TOPLAM 22.105
SIRA . .
NO INSAATI TAMAMLANAN ADALET BiNALARI
1 |ADIYAMAN BESNi ADALET BINASI
2 | ANKARA BOLGE ADLIYE MAHKEMESI BINASI
3 | ANTALYA KEMER ADALET BINASI
4 | CANAKKALE AYVACIK ADALET BiNASI
5 | ERZURUM HINIS ADALET BIiNASI
6 |izZMIR KEMALPASA ADALET BiNASI
7 | KUTAHYA ADALET BiNASI
8 | MUGLA YATAGAN ADALET BINASI (ikmal)
9 |TRABZON AKCAABAT ADALET BINASI
10 |TRABZON ARAKLI ADALET BINASI
11 |KAHRAMANMARAS GOKSUN ADLIYE BiNASI(Giiglendirme)
SIRA . . .
NO INSAATI TAMAMLANAN ADLI TIP KURUMU BiNALARI
1. SAMSUN ADLI TIP KURUMU BINASI
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ZI(?A INSAATI TAMAMLANAN LOJMAN BiNALARI DAIRE SAYISI INSAAT (m?)
1 | ADIYAMAN BESNI ADLIYE LOJMANLARI 12 1.992
2 | ADIYAMAN GERGER ADLIYE LOJIMANLARI 6 891
3 | GAZIANTEP ARABAN ADLIYE LOJMANLARI 6 639
4 |MALATYA AKCADAG ADLIYE LOJMANLARI 6 1.435
5 |MALATYA BATTALGAZI ADLIYE LOJMANLARI 40 6.585
6 | MALATYA DOGANSEHIR ADLIYE LOJMANLARI 6 1.435
7 | OSMANIYE KADIRLI ADLIYE LOJMANLARI 30 4.210
SIRA . . . 3
5 GENEL BUTCEDEN TEMIN EDILEN LOJMANLAR DAIRE SAYISI
1 |ADIYAMAN KAHTA ADLIYE LOJMANLARI 16
2 |HATAY YAYLADAG ADLIYE LOJMANLARI 12
3 |MALATYA ARAPGIR ADLIYE LOJMANLARI
4 |MALATYA PUTURGE ADLIYE LOJIMANLARI
5 |KAHRAMANMARAS GOKSUN ADLIYE LOJMANLARI 8
6 |SANLIURFA HARRAN ADLIYE LOJMANLARI 5
7 GAZIANTEP (Merkez) ADLIYE LOJMANLARI (Gaziantep Biiyiiksehir Belediyesi ile 320
Protokol)
TOPLAM 375
SIRA 2025 YILINDA PROTOKOL KAPSAMINDA .
NO EDINILEN LOJMAN BIiLGiSi DAIRE SAYIST
1 |ISTANBUL BAKIRKOY (Bagcilar) ADLIYE LOJMANLARI 160
2 |TUNCELI NAZIMIYE ADLIYE LOJMANLARI 6
TOPLAM 166

78




2025 Yilinda Kapatilan Ceza Infaz Kurumlan

2025 yilinda sehir merkezleri igerisinde kalan, gerekli iyilestirme ¢aligmasi yapilamayan ve fiziki

olarak da ekonomik oémrind dolduran 11 ceza infaz kurumu kapatilmigtir. Buna iligkin tablo

asagidadir:
2025 YILI KAPATILAN CEZA iNFAZ KURUMLARI

SIRA NO YERI TiPi KAPASITE KAPATILMA TARIHI
1 IVRINDI K2 80 13.01.2025
2 SABANOZU K1 60 13.01.2025
3 UZUNKOPRU K1 60 13.01.2025
4 ARHAVI K1 60 13.01.2025
5 ARABAN K1 60 13.01.2025
6 HAVRAN K1 60 13.01.2025
7 HORASAN K2 80 13.01.2025
8 ERCIS A 100 13.01.2025
9 ERCIS ACIK 224 13.01.2025
10 CARSAMBA A 138 13.01.2025
11 DOGANSEHIR ACIK 150 29.05.2025

TOPLAM 1.072

2.3. Teknik Altyapidaki Gelismeler

Bakanligin teknik altyapi hizmetlerinin giiclendirilmesi ¢alismalar1 tiizerinde de Onemle
durulmaktadir. Zaman igerisinde buna yonelik olarak yapilan calismalar sonrasinda yargi
sistemimiz, gelismis tilkelere ornek olacak bir bilisim altyapisina sahip olmustur. Avrupa Adaletin
Etkinligi Komisyonu (CEPEJ) raporlarinda iilkemiz, Avrupa Konseyi iilkeleri icerisinde
mahkemelerde bilisim teknolojilerini yiiksek diizeyde kullanan ilk 9 iilke arasinda sayilmakla
beraber CEPEJ 2024 Y1l Raporu’nda (en giincel rapor), bilgi teknolojilerinin kullanim oraninda

iilkemiz 46 {ilke arasinda 6’nc1 sirada yer almaktadir.

Bakanligimiz tarafindan bilisim ve teknik altyap1 hizmetleri kapsaminda;
e Ulusal Yargi Ag1 Bilisim Sistemi (UYAP), is siireclerini hizlandiran, glivenilirligi artiran bir

bilgi sistemi olup yerel imkanlarla gelistirilmistir.

e UYAP ile mahkeme ve diger yargi birimlerinde yargisal ve idari isler sistem iizerinden

yapilmaktadir. Niifus, adli sicil ve tapu kaydi gibi belgeler sistemdeki entegrasyon sayesinde
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ilgili yerden yargilamanin her asamasinda getirtilebilmektedir. Mahkemeler arasi (istinabe,
evrak talebi, dosya inceleme talebi gibi) yazismalar ag iizerinden elektronik olarak
gonderilebilmektedir. Ayrica mahkemeler ile Cumhuriyet bagsavciliklarinda bulunan bilgiler
veri tabanina girildiginden dosya incelemeleri elektronik ortamda da yapilabilmektedir.
UYAP kapsaminda gelistirilen Avukat Portal, Vatandas Portal ve Kurum Portal Bilgi Sistemi
aracili@iyla; avukatlara, vatandaslara, kamu kurum ve kuruluslari ile sirket yetkililerine internet
Uzerinden yargi hizmeti sunulmaktadir.

Avukatlar, vekaleti bulunan dosyalar1 Avukat Portal iizerinden inceleyebilmekte, bu
dosyalardan suret alabilmekte, elektronik imza ile dosyalara evrak génderebilmekte, yeni dava
acabilmekte veya icra takibi baslatabilmekte ve elektronik ortamda har¢ 6deyebilmektedirler.
UYAP ile vatandaslarin yargiya daha hizli erismeleri ve yargi hizmetlerinden en iyi sekilde
yararlanmalar1 hedeflenmistir. Bu hedef kapsaminda Vatandas Portal Bilgi Sistemi
gelistirilmistir. Vatandaslar, internet araciligiyla UY AP Vatandas Portal’1 iizerinden e-Devlet
sifrelerini kullanarak UY AP kapsaminda adli ve idari yarg: birimlerinde goriilmekte olan dava
dosyalarin1 ve icra birimlerinde yer alan icra dosyalarini sorgulayabilmektedir. Elektronik imza
sahibi vatandaglarimiz dava dosyasi agma ve mahkemelere evrak gonderme gibi islemlerin
tamamini internet lizerinden gergeklestirebilmektedir.

UYAP Kurum Portal’1, kamu ve &zel kurum yetkililerinin internet {izerinden e-imza ile erigerek
caligtiklart kurumla ilgili adli ve idari yarg1 dava dosyalari ile icra ve iflas dosyalarini takip
edebilmesini saglamakta boylelikle yargiya daha etkin bir sekilde erisim saglanmaktadir.
UYAP SMS Bilgi Sistemi, dava dosyalar1 ve icra takibi bilgileri de dahil olmak tzere, UYAP
Adalet, Avukat, Vatandas ve diger portallar {izerinden yapilan islemler ile ilgili uyari, veri ve
duyurular kisa mesaj (SMS) araciligi ile kullanicilara sunabilmektedir. Ayrica sorusturma ve
dava dosyalarindaki taraflara (siipheli, sanik, sikayetci, katilan, tanik, mudafi, vekil, davaci,
davali) yargi birimlerine gelmeleri i¢in tebligat gerektiren durumlarda UYAP SMS Bilgi
Sistemi kullanilarak UY AP ekranlarindan SMS gonderilebilmektedir.

Insan Haklar1 Tazminat Komisyonu nezdinde basvuru konusu yapilan dosyalarin Vatandas
Portal ve Avukat Portal (izerinden goriintiilenebilmesi saglanmstir.

Avukat Portal ilizerinden dijital ortamda Anayasa Mahkemesine bagvuru yapilabilmesi
saglanmistir.

Vatandas Portal iizerinden dijital ortamda iflas idare memurlugu islemleri ve noterlerden belge

teminine yonelik basvurularin yapilabilmesi saglanmigstir.

80



UYAP Bilisim Sistemi’nde 63 kurum ve kurulus ile 202 UYAP entegrasyonu, 219 kurum ve
kurulus ile kurumsal web servis entegrasyonu, ayrica 10 kurum ve kurulus ile elektronik
yazigsma paketi lizerinden entegrasyon gergeklestirilmistir.

Emniyet Genel Miidiirliigii Entegrasyonu: 6284 sayili Ailenin Korunmasi ve Kadina Karsi
Siddetin Onlenmesine Dair Kanun geregince kisiler hakkinda verilen zorlama hapsi kararlarina
iliskin bilgilerin paylasilmasi saglanmaistir.

Tiirkiye Noterler Birligi Baskanligi Entegrasyonu: TNB Kisitlilik servisi ile gonderilen Turk
Medeni Kanunu 405, 406, 407 ve 408’inci maddelerine gore verilen kisitlilik kararlarina ek
olarak; TMK m. 420’ye gore verilen gegici kisitlilik bilgilerinin génderilmesi saglanmistir.
Gelir idaresi Baskanligi Entegrasyonu: Kisilere ait mevduat veya portfdy hesap bilgilerinin
sorgulandig1 entegrasyondur. Entegrasyon kapsaminda T.C. veya vergi kimlik numarasi
uzerinden IBAN veya IBAN bilgisi tizerinden kisi bilgileri sorgulanabilmesi saglanmistir.
Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK) Entegrasyonu: Resmi Istatistik Programi (RIP) kapsaminda
kurumsal niifusun tespit edilmesi amaciyla ceza infaz kurumlarinda kalan kisilere ait bilgilerin
web servis ile paylagilmasi saglanmaistir.

Tiirkiye Barolar Birligi Entegrasyonu: Avukatlarin CMK hiikiimleri kapsaminda zorunlu
miidafilige ilisgkin 6demelere dair belgelerin UHAP (Ulusal Hukuk Ag1 Projesi) lizerinden bagl
olduklar1 baroya iletilebilmesi, baro onayinin ardindan 6deme taleplerinin Adalet Bakanliginin
ilgili birimlerine elektronik ortamda iletilebilmesi saglanmistir.

Tiirkiye Is Kurumu Entegrasyonu: Iflas kararlari, konkordato kararlari, aciz vesikasi kararlari
ile 5275 sayili Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda Kanun m. 108/9 e ve f bentleri
kapsaminda verilen kararlarin paylasilmasi saglanmistir.

Gog Idaresi Bagkanligi Entegrasyonu: Gog Idaresi Baskanliginin taraf oldugu bir kisim dosyalar
ile dosya kapak bilgilerinin paylasilmasi saglanmustir. Ayrica Gog Idaresi Baskanligmin taraf
olmadig1 yabanci kisilere iliskin dava dosyalarinin kapak bilgileri ile bir kisim tedbir kararlarina
iliskin dosya kapak bilgilerinin paylagilmas1 saglanmaistir.

e-Devlet Entegrasyonu: Vasisi tarafindan kisitli adina kisitlinin taraf oldugu hukuk dava, idari
dava ve icra takip dosyalarinin sorgulanmasi saglanmistir.

Tiirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik Kurumu (TIHEK) Entegrasyonu: TIHEK'e yapilan basvuru
konusunda adli veya idari yargi yerinde dava agilip acilmadigina iliskin dosya kapak bilgisinin

TIHEK ile paylasilmas: saglanmustir.
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Bilgi Teknolojileri ve letisim Baskanligi (BTK) Entegrasyonu: Adli merciler tarafindan
internet sitelerine erisimin engellenmesi kararlarinin BTK” ya gonderimi saglanmustir.
Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu (TMSF) Entegrasyonu: TMSF’ye devredilen kurumlarin anlik
olarak sorgulanabilmesi saglanmistir.

Sigorta Tahkim Komisyonu Entegrasyonu: Sigorta Tahkim Komisyonu dosyalarinin temyiz
edilen ticaret mahkemesi dosyalari igerisine alinarak sistem tizerinden Yargitaya génderilmesi
saglanmustir.

Niifus ve Vatandashk Isleri Genel Miidiirliigii Entegrasyonu: Dijital Arsiv Projesi (DAP)
kapsaminda niifus islemlerine dayanak belgelerin UYAP Bilisim Sistemine aktarilmasi
saglanmstir.

CELSE Mobil Uygulamasi: Avukatlarin durusma ve kesiflere daha kolay katilimlarinin
saglanmasi ve bu sekilde mahkemelerdeki zaman kaybinin 6niine gegilmesi amaciyla CELSE
Mobil Uygulamasi gelistirilip avukatlarin kullanimina sunulmustur.

e-Adalet Vatandas Mobil Uygulamasi: Vatandaslar mobil cihazlarinda yer alan uygulama ile
tarafi olduklar1 dosyalara iligkin bilgileri takip edebilme olanagina kavusturulmustur.

OSYM Entegrasyonu: OSYM tarafindan yapilan sinav sonuglarinin veri ve belge olarak
alinmasi, yine hakim ve Cumbhuriyet savcist adaylarmin miilakat bagvurularinin e-Devlet
Uzerinden alinmasi saglanmustir.

UYAP kapsaminda gelistirilen Ses ve Goriintiilii Bilisim Sistemi (SEGBIS) ile mahkeme ve
savciliklarin, yargilamanin taraflarim1 video konferans yoluyla dinlemesine ve goriigmelerin
kayit altina alinmasina imkan saglamistir. Bu sistem sayesinde ceza infaz kurumlarindan
nakiller azalmig, magduriyetler giderilmis ve talimatla ifade alma yerine uzaktan ve dogrudan
ifade alinabilmesine imkan saglanmistir.

Avukatlarin, ofislerinden giivenli bir sekilde taraf olduklar1 hukuk mahkemelerindeki
durusmalarina katilmalarini saglamak icin e-Durugma sistemi hayata gegirilmistir. Sistemin
yazilimi Bilgi Islem Genel Miidiirliigii miihendislerince gelistirilmis olup uygulama, kendi
sunucularimizda barindirilmaktadir.

e-Durusma sisteminin yayginlagtirilmasi ¢aligmalar1 kapsaminda; {ilke genelinde toplam 5.551
hukuk mahkemesinde sistem aktif olarak kullanilir hale getirilmistir. 31.12.2025 tarihi itibartyla
yapilan toplam e-Durusma sayis1 4.446.026’dir. Sadece 2025 yili igerisinde yapilan e-Durusma
sayist ise 1.820.939°dur.

2025 yilinda toplam 87.358.960 elektronik tebligat yapilmistir.
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Kamu Dijital Doniistim Zirvesi’nde odiile layik goriilen Bakanligimizin Yapay Zeka Destekli
Evrak Dagitim Servisi (YEDES) kurum disindan gelen elektronik evraklarin, ilgili birimlere
dogru, hizli ve giivenilir big¢imde yonlendirilmesini saglamak amaciyla gelistirilen yapay zeka
tabanl akilli yonlendirme sistemidir. Bu sayede zaman kaybi 6nlenmis, hata oranlar1 da 6nemli
Olgilide azaltilmastir.

Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliigiinde ihtiya¢ duyulan konularda kurumsal veri toplanmasi
ve analiz edilmesi amaciyla gelistirilen Merkezi Degerlendirme Sistemi (MEDSIS) yaziliminin
kullanimi seklinde hizmetler sunulmaktadir.

“6284 sayili Kanuna Gore Koruma Karar1 Verilmesi” ekranlar revize edilerek 6284 sayili
Kanun’a gore verilen koruyucu ve onleyici kararlarin diger aile mahkemesi hakimlerince
gorintilenebilmesi saglanmustir.

6284 say1l1 Kanun’a gore verilen koruyucu ve dnleyici kararlarin Emniyet Genel Midiirliigi ve
Jandarma Genel Komutanligi ile yapilan entegrasyon iizerinden paylasilmasi saglanmistir.
6284 sayili Kanun’a gore koruyucu ve onleyici tedbirlerin ihlali durumunda mahkemelerce
verilen zorlama hapsi kararlarina iliskin ekran revize edilerek zorlama hapsi istatistiklerinin
aliabilmesi saglanmistir.

Bosanma davalarinda taraflarin 18 yasindan kiiciik miisterek cocuklar1 olmasi halinde karar
asamasinda velayete iliskin bilgi girisi zorunlulugu getirilerek velayet istatistiklerinin
aliabilmesi saglanmistir.

Bolge adliye mahkemesi “Konu Bazli Is Cetveli Raporu”nun BAM hukuk dairelerince
aliabilmesi saglanmistir.

[cra ve iflas Kanunu’nda yapilan degisiklik geregi satis memurluklarmin e-Satis Portal’da
yayinlanan ihaleleri i¢in ihale ekranlarinin mevzuata uygun hale getirilmesi saglanmigtir.
Arabuluculuk serbest meslek makbuzlarinin Arabuluculuk Portal’dan arabuluculuk biirolarina
gonderilebilmesi saglanmstir.

Arabuluculuk Kanunu kapsaminda 20 yillik kideme sahip hukuk fakiiltesi mezunlarinin
Arabulucu Portal {izerinden sinavsiz sicil bagvurusu yapmalarina imkan saglanmistir.

Bilgi gilivenliginin saglanmasi kapsaminda, saldir1 haritas: uygulamasi gelistirilmistir. Ayrica
siber istihbarat hizmeti tzerinden tespit edilen bulgulara yonelik 6nlemler alinmistir.

Calisan, emekli ve istifa eden personelin pasaport taleplerinin onaylandiktan sonra gevrim ici

olarak nufus mudurluklerine gonderilmesi saglanmistir.
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e Tebligatlarin toplu olarak bir otomasyon dahilinde kontroliiniin yapildigi, birim ve dosya
numarasi ile eslestirilerek, PTT tebligat sonug bilgisi ile iliskilendirildigi, yapay zeka temelli
OCR tarama ekran1 gelistirilerek hizmete sunulmustur.

e “Tiirkiye'de Cezai Konularda Uluslararas1 Adli Is Birliginin Gelistirilmesi Projesi”
kapsaminda olusturulan Merkezi izleme Sistemi’ne (MIS) iliskin Cumhuriyet bassavcilig1 ve
ceza mahkemeleri dosyalarinda devir ve tebligat hazirlama islemlerinin daha hizli ve etkin
yapilabilmesi amaciyla adli is birligi biirosu, mahkeme, savcilik ve genel miidiirlik UYAP
Versiyon 3 ekranlar1 hazirlanarak kullanima sunulmustur.

e UYAP Versiyon 3 kapsaminda gelistirilen uygulamalarin kullanici hizmetine sunulmasi
saglanmistir.

e Ceza infaz sistemi personel egitimi alaninda ortaya ¢ikan yeni talep ve ihtiyaclara kurumsal
olarak karsilik verebilmek amaciyla; Moodle alt yapis1 kullanilarak Ceza ve Tevkifevleri Genel
Midiirliigi personelinin kullanimina sunulan www.cteuzem.adalet.gov.tr, AVAYA/SCOPIA
sistemi iizerinden kullanilan video konferans ve Cumhurbagkanlig1 insan Kaynaklar1 Ofisi’nin
tim kamu kurum ve kuruluslarinin hizmetine sundugu uzaktan egitim sistemi
https://www.cbiko.gov.tr araciligiyla egitimler verilmistir.

e Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliigii personelinin egitimlerine iliskin kisisel kiinyesinin
olusturulmas1 ve egitim siireclerinin daha yakindan takibi amaciyla UYAP biinyesinde
gelistirilen ve kullanilmakta olan Bireysellestirilmis Personel Egitim Sistemi (BIPES)
giincelleme caligmalarina devam edilmektedir.

e 06458 sayili Kanun’a gore idari gézetim kararlarina UY AP Avukat Portal’dan itiraz edilebilmesi
ve itiraz sonucunda sulh ceza hakimliklerince verilen kararlara Portal’dan erisilebilmesi
saglanmstir.

e Temyiz edilen Sigorta Tahkim Komisyonu dosyalarinin elektronik ortamda UYAP’a
aktarilmasi i¢in entegrasyon ¢alismalar1 tamamlanmistir.

e KOt niyetli ihalenin feshi davalarinin engellenmesi amaciyla UYAP Portal’dan adli yardim
talepli ihalenin feshi davasi agilabilmesi engellenmistir.

e Miikerrer harg tahsilatlarinin 6niine gegmek amaciyla UY AP’a kontrol sistemi eklenmistir.

2.4. Mesleki Yetkinlik Alanindaki Gelismeler

2025 Yillik Egitim Plan1 ve egitim programlarinin uygulanmasi siirecinde hizmet i¢i egitim
programlar1 kapsaminda:

e 16.278 kisiye yliz ylize,
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3.697 kisiye Cumhurbagkanligr Uzaktan Egitim Kapist Canli Smif Uygulamasi ile uzaktan
egitim,

9.344 kisiye Bilgi Islem Genel Miidiirliigii tarafindan gelistirilen UYAP Akademi Platformu
iizerinden atanan uzaktan egitim modiilleri (asenkron),

409 kisiye proje faaliyetleri,

595 kisiye dis kurum egitimleri,

3.144 kisiye yerinde egitim,

227 kisiye egiticilerin egitimi,

174 kisiye ¢alistay programlari

Olmak Uzere toplam 33.868 kisiye egitim verilmistir.

Hizmet I¢i Egitim Faaliyetleri

Ankara Personel Egitim Merkezinde:

Disiplin islemleri uzaktan egitim modiilii hazirligi i¢in; 27-31 Ocak 2025 tarihleri arasinda 1
adalet bagmiifettisi, 2 daire baskani, 1 tetkik hakiminin katilimiyla c¢alistay programi

Adli destek ve magdur hizmetleri miidiirliiklerinde tedviren miidiir olarak gérev yapan 64
personele yonelik iki grup halinde; 27 Ocak 2025-07 Subat 2025 tarihleri arasinda hizmet igi
egitim programi

Ankara Personel Egitim Merkezinde gorev yapan 60 personele yonelik; 27-31 Ocak 2025
tarihleri arasinda acil durum ekipleri (sondirme, kurtarma ve koruma ekibi) egitimi programi
Egitim programlarinda ders vermek tizere gorevlendirilecek dgretim gorevlilerine yonelik; 03
Subat 2025-30 May1s 2025 tarihleri arasinda 7 grup halinde toplam 210 personele egitici egitimi
programi

UY AP uzman kullanicilarina yonelik; 10 Subat 2025-17 Ekim 2025 tarihleri arasinda 22 grup
halinde toplam 558 personele teknik ofis egitim programi

Cumhuriyet Bagsavciligi sorusturma biirolarinda gorev yapan 2.712 zabit katibine yonelik 27
grup halinde; 10 Subat 2025-14 Kasim 2025 tarihleri arasinda hizmet i¢i egitim programi

Icra dairelerinde gérev yapan 787 icra katibine yonelik 19 grup halinde; 10 Subat 2025-03 Ekim
2025 tarihleri arasinda hizmet i¢i €gitim programi

314 icra miidiir ve miidiir yardimcisina yOnelik 8 grup halinde; 15 Eylul 2025-14 Kasim 2025
tarihleri arasinda hizmet i¢i egitim programi

Bakanlik tasra teskilatinda gorev yapan 231 personele yonelik 9 grup halinde; 10 Subat 2025-

14 Kasim 2025 tarihleri arasinda temel isaret dili egitim programi
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e Anayasa Mahkemesi, Yargitay, Danistay, Hakimler ve Savcilar Kurulu, Ankara Bolge Adliye
Mahkemesi, Ankara Bolge Idare Mahkemesi, Ankara Bat1 ve Ankara Adliyesinde gérev yapan
270 personele yonelik 13 grup halinde; 10 Subat 2025-07 Kasim 2025 tarihleri arasinda
Microsoft Office (Excel) hizmet i¢i egitim programi

e Bakanlik tasra teskilatinda gorev yapan 156 personele yonelik 13 grup halinde; 19 Subat 2025-
07 Kasim 2025 tarihleri arasinda “Saglik Bakanligi Onayli Sertifikali Ilk Yardim” konulu
egitim programi

o Adli destek ve magdur hizmetleri muddrliklerinde gorev yapan 203 sosyal ¢alisma gorevlisine
yonelik 8 grup halinde; 07 Nisan 2025-24 Ekim 2025 tarihleri arasinda adli goriisme odalari
(AGO) egitim programi

e Egitim Dairesi Baskanlig1 ve personel egitim merkezleri biitge biirolarinda gbérev yapan 20
personele yonelik; 28-30 Nisan 2025 tarihleri arasinda “Mali Islemler” konulu hizmet ici egitim
programi

e Yiksek Secim Kurulunda gorev yapan 152 personele yonelik 4 grup halinde; 05-14 May1s 2025
tarihleri arasinda atama modiilii egitici egitimi programi

o Adli destek ve magdur hizmetleri mudurluklerinde gorev yapan 78 personele yonelik 4 grup
halinde; 03-14 Kasim 2025 tarihleri arasinda “Cocuk Teslimi ve Cocukla Kisisel iliski
Kurulmasi Siireci” konulu hizmet i¢i egitim programi

e Insan haklar1 uzaktan egitim modiilii hazirlig1 igin; 27-29 May1s 2025 tarihleri arasinda ¢alistay
programi

e Bakanligimiz ile Yesilay arasinda imzalanan protokol dogrultusunda Egitim Dairesi Bagkanlig1
ve personel egitim merkezlerinde gbrev yapan 17 sosyal ¢alisma gorevlisine yonelik; 22-25
Eyliil 2025 tarihleri arasinda “Tiirkiye Bagimlilikla Miicadele” konulu egitici egitimi programi

diizenlenmistir.

Rize Personel Egitim Merkezinde:

e “Uluslararas: Istinabe ve Cezai Konularda Adli Yardimlasma Is Birligi Yazismalar1 Egitim
Modiili’niin guncellenmesi ¢alismalar1 kapsaminda; 27-31 Ocak 2025 tarihleri arasinda 13
personelin katilimiyla ¢aligtay programi

e Adli yargida gorev yapan 796 yazi isleri midiirii ve zabit katibine yonelik 13 grup halinde; 10
Subat 2025-19 Aralik 2025 tarihleri arasinda “Uluslararasi Istinabe ve Cezai Konularda Adli

Yardimlasma Is Birligi Yazigmalar1” konulu hizmet ici egitim programi
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Satis memurluklarinda gorev yapan 246 personele yonelik 6 grup halinde; 10 Subat 2025-21
Mart 2025 tarihleri arasinda hizmet i¢i egitim programi

Adalet komisyonlarinda gorev yapan 29 yazi isleri miidiiriine yonelik 2 grup halinde; 10-21
Subat 2025 tarihleri arasinda hizmet i¢i egitim programi

Cesitli tinvanlarda gorev yapan 780 yardimeci yargi personeline yonelik 14 grup halinde; 24
Subat 2025-24 Ekim 2025 tarihleri arasinda “Aile Destek™ konulu hizmet i¢i egitim programi
Aile mahkemelerinde gbrev yapan 807 zabit katibine yonelik 12 grup halinde; 07 Nisan 2025-
24 Ekim 2025 tarihleri arasinda hizmet igi egitim programi

Is mahkemelerinde gérev yapan 857 zabat katibine yonelik 12 grup halinde; 07 Nisan 2025-24
Ekim 2025 tarihleri arasinda hizmet igi egitim programi

Idari isler miidiirliigiinde gorev yapan personele yonelik egitim modiiliiniin giincellenmesi
caligmalar1 kapsaminda; 21-25 Nisan 2025 tarihleri arasinda 18 yardimci yargi personelinin
katilimiyla calistay programi

Rize Valiligi Il Saglik Miidiirliigiinde gorev yapan 50 personele yonelik; 13-15 Mayis 2025
tarihleri arasinda “Yenidogan Canlandirma” konulu hizmet i¢i egitim programi

Bakanlik merkez ve tasra teskilati idari isler miidiirligiinde gorev yapan 127 personele yonelik;
26-30 May1s 2025 tarihleri arasinda hizmet i¢i egitim programi

Asliye ticaret mahkemelerinde gorev yapan 344 zabit katibine yonelik 5 grup halinde; 16
Haziran 2025-18 Temmuz 2025 tarihleri arasinda hizmet i¢i egitim programi

Terekenin tasfiyesinde gorev yapan 134 personele yonelik 5 grup halinde; 16 Haziran 2025-18
Temmuz 2025 tarihleri arasinda hizmet i¢i egitim programi

Rize 11 Saglik Miidiirliigiinde gérev yapan 29 personele yonelik; 18-20 Haziran 2025 tarihleri
arasinda acil obstetrik bakim egitim programi

Kadastro mahkemesinde gorevli zabit kétiplerine yonelik egitim modiiliiniin hazirlik
caligmalar1 kapsaminda; 21 Temmuz 2025-03 Ekim 2025 tarihleri arasinda 19 personelin
katilimryla 2 grup halinde calistay programi

Asliye hukuk mahkemelerinde gorev yapan personele yonelik egitim modiiliiniin hazirlik
caligmalar1 kapsaminda; 21 Temmuz 2025-03 Ekim 2025 tarihleri arasinda 24 personelin
katilimiyla 2 grup halinde calistay programi

Tuketici mahkemelerinde gorev yapan personele yonelik egitim modiiliiniin hazirlik ¢aligmalar

kapsaminda; 21-25 Temmuz 2025 tarihleri arasinda 10 personelin katilimiyla ¢alistay programi
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Icra mahkemelerinde gérev yapan personele yonelik egitim modiiliiniin hazirlik ¢alismalar:
kapsaminda; 21-25 Temmuz 2025 tarihleri arasinda 12 personelin katilimiyla ¢alistay programi
Yiksek Secim Kurulunda gorev yapan 155 personele yonelik; 06-09 Ekim 2025 tarihleri
arasinda hizmet i¢i egitim programi
2026 yillik egitim planmin hazirlik caligmalar1 kapsaminda; 03-05 Kasim 2025 tarihleri
arasinda Egitim Dairesi Bagkanliginda gorevli 22 yargi mensubu ve yardimci yargi personelinin
katilimiyla ziimre ¢alistay1
Sulh hukuk mahkemelerinde gérev yapan 503 zabit katibine yonelik 7 grup halinde; 03 Kasim
2025-19 Aralik 2025 tarihleri arasinda hizmet i¢i egitim programi

diizenlenmistir.

Yozgat Cemil CiICEK Personel Egitim Merkezinde:

Sulh ceza hakimliklerinde gorev yapan zabit katiplerine yonelik egitim modiiliiniin
giincellenmesi amaciyla; 13-17 Ocak 2025 tarihleri arasinda 11 katilimciyla galistay programi
Vezne biirolarinda gorev yapan personele yonelik egitim modiiliiniin giincellenmesi amaciyla;
13-17 Ocak 2025 tarihleri arasinda 10 katilimciyla calistay programi

2023 yilinda atanan 1.147 zabit katibine yonelik 14 grup halinde; 10 Subat 2025-28 Kasim 2025
tarihleri arasinda hizmet i¢i egitim programi

Asliye ceza mahkemelerinde gorev yapan 1.648 zabit katibine yonelik 32 grup halinde; 10
Subat 2025-19 Aralik 2025 tarihleri arasinda hizmet i¢i egitim programi

Agir ceza mahkemelerinde gorev yapan 1.264 zabit katibine yonelik 32 grup halinde; 10 Subat
2025-19 Aralik 2025 tarihleri arasinda hizmet i¢i egitim programi

Sulh ceza hakimliklerinde gorev yapan 430 zabit katibine yonelik 30 grup halinde; 10 Subat
2025-05 Aralik 2025 tarihleri arasinda hizmet i¢i egitim programi

Infaz hakimliklerinde gorev yapan 172 zabit katibine yonelik 14 grup halinde; 10 Subat 2025-
30 May1s 2025 tarihleri arasinda hizmet i¢i egitim programi

Vezne biirolarinda gorev yapan 185 personele yonelik 14 grup halinde; 10 Subat 2025-30 May1s
2025 tarihleri arasinda hizmet i¢i egitim programi

Tasra teskilatinda gorev yapan 1.049 personele yonelik 22 grup halinde; 07 Nisan 2025-19
Aralik 2025 tarihleri arasinda Microsoft Office (Excel) hizmet i¢i egitim programi

Adli destek ve magdur hizmetleri miidiirliiklerinde gorev yapan personele yonelik egitim
modiilii hazirlik ¢aligmalar1 kapsaminda; 11-15 Agustos 2025 tarihleri arasinda 11 katilimeiyla

caligtay programi
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Mahkeme ve Cumhuriyet bagsavciliklarinda gérev yapan personele yonelik arsiv ve dosyalama
egitim modiiliiniin hazirlik ¢aligmalar1 kapsaminda; 18-22 Agustos 2025 tarihleri arasinda 8
personelin katilimiyla ¢aligtay programi

Adli destek ve magdur hizmetleri miidiirliikklerinde goérev yapan 31 personele yonelik; 22-26
Eylul 2025 tarihleri arasinda hizmet igi egitim programi

Koruma ve giivenlik gorevlilerine yonelik egitim modiilii hazirlik ¢alismalar1 kapsaminda; 03-
07 Kasim 2025 tarihleri arasinda 10 personelin katilimiyla ¢alistay programi

Tagra teskilatinda gorev yapan 124 koruma ve givenlik gorevlisine yonelik 2 grup halinde; 08-

19 Aralik 2025 tarihleri arasinda hizmet i¢i egitim programi

diizenlenmistir.

Adalet Teskilatim Gii¢clendirme Vakfi Antalya Egitim ve Sosyal Tesisinde:

Antalya Adliyesinde gorev yapan asgilara yonelik; 16 Haziran 2025-25 Temmuz 2025 tarihleri
arasinda hizmet ici egitim programi

Komisyon yazi1 isleri miidiirlerine yonelik; 25-28 Ekim 2025 tarihleri arasinda 200 yaz1

isleri midiirtiniin katilimiyla “Y1l Sonu Degerlendirme Toplantis1”

diizenlenmistir.

Bu egitimlere ek olarak:

Jandarma Komando Ozel Asayis Komutanhigi (JOAK) Giivercinlik Yerleskesinde;
Bakanligimiz Destek Hizmetleri Dairesi Baskanliginda gorev yapan 5 sofore yonelik; 18
Agustos 2025-21 Kasim 2025 tarihleri arasinda "Anti Ter6ér Taktik Siriis Egitimi" konulu
hizmet i¢1 egitim programi

Bursa Il Jandarma Trafik Okul Komutanliginda; Bakanlik merkez ve tasra teskilatinda gorev
yapan 103 sofore yonelik 6 grup halinde; 28 Nisan 2025-07 Kasim 2025 tarihleri arasinda
"Binek Arag¢ Giivenli Siirlis Egitimi" konulu hizmet i¢i egitim programi

Hakimler ve Savcilar Kurulu Konferans Salonu’nda; Yiiksek Se¢im Kurulu Bagkanliginda
gorev yapan 16 sofore yonelik 2 grup halinde; 30 Haziran 2025-03 Temmuz 2025 tarihleri
arasinda hizmet i¢i egitim programi

Emniyet Genel Mdurligi Ankara Sehit Mustafa Biiylikpoyraz Koruma Egitimi Akademisi
Personel Egitim Merkezinde; Bakanlik merkez ve tasra teskilatinda gorev yapan 15 sofore
yonelik; 26-30 Mayis 2025 tarihleri arasinda "Binek Ara¢ Giivenli Siiriis Egitimi" konulu

hizmet i¢1 egitim programi
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Ankara Golbasi Sehit Fethi Sekin Egitim Merkezinde; Bakanlik merkez ve tasra teskilatinda
gorev yapan 9 sofore yonelik; 16 Nisan 2025-27 Haziran 2025 tarihleri arasinda "Binek Arag
Giivenli Siirtis Egitimi" konulu hizmet i¢i egitim programi

Ankara Adliyesinde; yine bu adliyede gérev yapan 2.545 yazi isleri miidiirii ve zabit katibine
yonelik 8 grup halinde: 15 Ocak 2025-05 Mart 2025 tarihleri arasinda hizmet i¢i egitim
programi

Adli destek ve magdur hizmetleri miidiirliiklerinde gorev yapan 10 sosyal ¢alisma gorevlisine
yonelik: 12-16 Mayi1s 2025 tarihleri arasinda slipervizyon egitim programi,

Ankara Adliyesi, Ankara Bat1 Adliyesi, Ankara Bolge Adliye Mahkemesi ve Ankara Bolge
Idare Mahkemesi konferans salonlarinda; bu mahallerde gérev yapan 408 personele yonelik
19 Kasim 2025 tarihinde “Yesilay Teknoloji Bagimlilig1” konulu seminer programi
Bakirkdy Adliyesinde; yine bu adliyede gorev yapan 78 zabit katibine yonelik: 24-26 Subat
2025 tarihleri arasinda hizmet i¢i egitim programu ile 45 zabit katibine yonelik: 27 Subat 2025-
28 Mart 2025 tarihleri arasinda temel on parmak yazim teknikleri ve F klavye egitim programi
Adalet Bakanlig1 ek hizmet binasi (eski Basbakanlik binasi) konferans salonunda; Bakanlik
birim amirleri ve yoneticilerine yonelik, 28 Nisan 2025 ve 05 Mayis 2025 tarihlerinde 2 grup
halinde toplam 43 genel miidiir, genel miidiir yardimcis1 ve daire bagkanimnin katilimiyla
“Kamusal Yasamda Protokol Kurallar” konulu hizmet i¢i egitim programi

Bilgi Islem Genel Miidiirliigii cagr1 merkezinde gérev yapan 25 personele yonelik 2 grup
halinde; 26-29 May1s 2025 tarihleri arasinda hizmet i¢i egitim programi

Jandarma Genel Komutanligi ile Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidirliigii arasinda
stirdiiriilmekte olan is birligi ¢aligmalari kapsaminda; 2025 yilinda, 107 personele yonelik
“D1s Giivenlik Uygulamalar1 Egitici Mesleki Gelisim Egitimi Programi” ve 56 personele
yonelik “Giivenli Stiriis Teknikleri Egitimi Programi”

Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisi Baskanligi ile Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliigii
arasinda siirdiiriilmekte olan is birligi calismalar1 kapsaminda; 2025 yilinda, 41 personele
yonelik “Ikna ve Miizakere Egiticinin Egitimi Program1”, 38 personele yonelik “Miizakere ve
Miidahale Egiticinin Egitimi Program1” ve 38 personele yonelik “KSMT 2. Kademe Egitmen
Egitimi Program1”

Jandarma Genel Komutanligi ile personel egitimi alaninda siirdiiriilmekte olan is birligi

calismalar1 kapsaminda; subay Ve astsubay iinvaninda 40 personele yonelik Ceza infaz
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Kurumlar1 Ankara Personel Egitim Merkezinde 2 donem halinde "Di1s Gilivenlik Uygulamalari

Is Birligi Egitimi Programi"

e Cezave Tevkifevleri Genel Miidiirliigiince hassas gruplarla galismakta olan personele yonelik
olarak gelistirilen uzmanlagma egitim programlarinin yayginlastirilarak “Cocuk Hiikiimliiler
ile Calisan Personelin Uzmanlagma Egitimi (ARDIC) Programi”, “Kadin Hiikiimliilerle
Calisan Personel Uzmanlagma Egitimi Programi”, “Terér Uzmanlagma Egitimi Programi1”,
“Yaslt ve Engelli Hiikiimliilerle Calisan Personelin Uzmanlagsma Egitimi Programi1”, “Ag¢ik
Ceza Infaz Kurumlar1 Uzmanlasma Egitimi Program1” ve “Yabanci Hiikiimliilerle Calisan
Personelin Uzmanlasma Egitimi Program1”

e Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliigiince “Madde Bagimlis1 Hiikiimliiler ile Calisan
Personel Uzmanlagma Egitimi Programi” ve “Madde Bagimlis1 Yiikiimliler ile Calisan
Personel Uzmanlagsma Egitimi Program1”

diizenlenmistir.
Uzaktan Egitim Faaliyetleri
Cumhurbagkanlig1 Uzaktan Egitim Kapist Canli Sinif Uygulamasi ile:

e Bolge adliye mahkemelerinde gorev yapan 1.430 zabit katibine yonelik 20 grup halinde;
10 Subat 2025-16 May1s 2025 tarihleri arasinda uzaktan hizmet i¢i egitim programi

e Cocuk izlem merkezlerinde gorev yapan 316 personele yonelik 10 grup halinde; 10 Subat
2025-21 Subat 2025 tarihleri arasinda uzaktan hizmet i¢i egitim programi

e Adalet komisyonlarinda gorev yapan 939 yazi isleri midiiri ve zabit katibine yonelik 10
grup halinde; 17 Subat 2025-21 Subat 2025 tarihleri arasinda uzaktan hizmet ici egitim
programi

e Bolge idare mahkemelerinde gorev yapan 1.012 zabat katibine yonelik 12 grup halinde; 26
Mayis 2025-18 Temmuz 2025 tarihleri arasinda uzaktan hizmet i¢i egitim programi

diizenlenmistir.

Uzaktan Egitim Modiillerinin UY AP Akademi {izerinden personele atanmasi yoluyla gergeklesen
asenkron egitimler kapsaminda:

e 01 Ocak-31 Aralik 2025 tarihleri arasinda Meslek Etigi, Kisisel Imaj, Giizel ve Etkili
Konusma, Is Yerinde Catisma Y&netimi, Iletisim Becerileri, Ofke Yonetimi, Stresle Basa
Cikma, Liderlik, Microsoft Office Excel 2016, Microsoft Office Outlook 2016, Microsoft
Office PowerPoint 2016, Microsoft Office Word 2016, e-Satis (Icra), Teftise Hazirlik ve
Teftis Siras1 Islemleri (HSK), Teftise Hazirlik ve Teftis Siras1 Islemleri(Teftis Kurulu
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Baskanlig1), Disiplin Hukuku ve Bagimliliklart Anlama (Yesilay) konulu uzaktan egitim

modiillerini 9.344 yargi personeli tamamlamistir.
Bu egitimlere ek olarak:

e Bakanligimiz Egitim Dairesi Baskanlig1 ve Slovenya Ptuj Devlet Universitesi is birliginde
tamamlanan “Mesleki Egitimde Dijital Dontisiim Projesi” Erasmus+ (KA-210-VET) programi
kapsaminda; yeni atanan adli destek gorevlilerinin oryantasyon siirecini kolaylagtirmak ve
mesleki yetkinliklerini artirmak amaciyla, gorevlerine baslamadan 6nce tamamlayabilmeleri
icin olusturulan dijital egitim programinin 17 Subat 2025-7 Mart 2025 tarihleri arasinda
diizenlenen pilot uygulamasia 232 adli destek gorevlisi katilmistir. Gergeklestirilecek yeni
atamalarda adli destek gorevlilerinin s6z konusu egitim programini tamamlayabilmeleri i¢in
gerekli ¢aligmalar yiiriitiilmistiir.

e Jandarma Genel Komutanhigi ile Ceza ve Tevkifevleri Genel Miudirligli arasinda
stirdiiriilmekte olan is birligi calismalar1 kapsaminda; 2025 yilinda, 942 personele “Temel

Trafik Giivenligi Egitimi” verilmistir.

2.5. Mahkemeler Teskilatindaki Gelismeler

Adli yargida gorev yapan mahkemelerin kurulusu 5235 sayili Adli Yargi [k Derece Mahkemeleri
ile Bolge Adliye Mahkemelerinin Kurulug, Gorev ve Yetkileri Hakkinda Kanun uyarinca
yapilmaktadir. Bu Kanun’a gore; hukuk ve ceza mahkemeleri, her il merkezi ile bolgelerin cografi
durumlar1 ve is yogunlugu degerlendirilerek belirlenen ilgelerde Hakimler ve Savcilar Kurulunun
olumlu goriisii alinarak Adalet Bakanlig: tarafindan kurulmaktadir.

Idari yargida gorev yapan mahkemelerin kurulusu ise 2576 sayili Bolge Idare Mahkemeleri, Idare
Mahkemeleri ve Vergi Mahkemelerinin Kurulusu ve Gorevleri Hakkinda Kanun’da belirlenen
usule gore idare mahkemeleri ve vergi mahkemeleri, bolgelerin cografi durumlari ve is hacmi goz

onunde tutularak Adalet Bakanlig1 tarafindan kurulmaktadir.

Adli Yarg 1k Derece Kurulu Mahkeme Sayilar
MAHKEME 2025
Agir Ceza Mahkemesi 702
Asliye Ceza Mahkemesi 3.006
Sulh Ceza Hakimligi 770
Asliye Hukuk Mahkemesi 2.004
Sulh Hukuk Mahkemesi 1.306
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Kadastro Mahkemesi 186
fcra Mahkemesi 361
Is Mahkemesi 725
Aile Mahkemesi 778
Ticaret Mahkemesi 212
Tiketici Mahkemesi 171
Fikri ve Sinai Haklar Hukuk Mahkemesi 17
Fikri ve Smai Haklar Ceza Mahkemesi 14
Cocuk Agir Ceza Mahkemesi 25
Cocuk Mahkemesi 159
Infaz Hakimligi 275
TOPLAM 10.711

Idari Yarg i1k Derece Kurulu Mahkeme Sayilar

MAHKEME 2025
Idare Mahkemesi 230
Vergi Mahkemesi 94
TOPLAM 324

2.5.1. Bolge Adliye Mahkemeleri ve Bolge idare Mahkemeleri

2.5.1.1. Bolge Adliye Mahkemeleri

Hakimler ve Savcilar Kurulunun uygun goriis igeren kararlari {izerine, Adalet Bakanliginin
18.05.2007, 13.06.2011 ve 08.06.2022 tarihli onaylari ile Istanbul, Bursa, Izmir, Ankara, Konya,
Samsun, Adana, Erzurum, Diyarbakir, Antalya, Gaziantep, Kayseri, Sakarya, Trabzon, Van,

Denizli, Tekirdag ve Malatya olmak izere 18 mahalde bolge adliye mahkemeleri kurulmustur.

Hakimler ve Savcilar Kurulunun 29.02.2016 tarih ve 53 sayili karan ile “bolge adliye
mahkemelerinin ilk etapta 7 merkezde faaliyete gecirilerek, her bir bolge icin daire sayisinin
artirtlmasi suretiyle Yargitaydaki uzmanlasmaya benzer bir sekilde ihtisas daireleri olusturularak
uygulama birliginin temin edilebilecegi ve bu sekilde ictihat farkliliklarimin azaltilarak
ihtisaslasmada etkinlik ve verimliligin saglanabilecegi” belirtilerek bazi yer bolge adliye

mahkemelerinin gérev alanlarinin yeniden belirlenmesi karar altina alinmastir.

Bu kapsamda ilk olarak Ankara, Antalya, Erzurum, Gaziantep, istanbul, izmir ve Samsun bdlge

adliye mahkemeleri 20.07.2016 tarihinde faaliyete gegirilmistir.
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Bunlara ilaveten Adana ve Bursa bdlge adliye mahkemeleri 05.09.2017 tarihinde (Hakimler ve
Savcilar Kurulunun 703 sayili karariyla), Sakarya ve Konya bolge adliye mahkemeleri 03.09.2018
tarihinde (Hakimler ve Savcilar Kurulunun 217 sayili karariyla), Diyarbakir, Kayseri, Trabzon ve
Van bolge adliye mahkemeleri ise 02.09.2019 tarihinde (Hakimler ve Savcilar Kurulunun 230

sayil1 karariyla) faaliyete gegirilmistir.

Denizli ve Tekirdag bolge adliye mahkemeleri ise 02.09.2024 tarihinde (Hakimler ve Savcilar
Kurulunun 1269 sayili karariyla) faaliyete gegirilmistir. Netice itibariyla, 2025 yilinda faal olan
bolge adliye mahkeme sayisi 17°dir. Malatya Bolge Adliye Mahkemesinin yargi g¢evresinin

belirlenmesi ve faaliyete gecirilmesine yonelik ¢calismalara devam edilmektedir.
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2025 Yih Bolge Adliye Mahkemesi Ceza ve Hukuk Dairesi Sayilar1 (Kurulu)
MAHAL CEZA DAIRESI HUKUK DAIRESI

ADANA 29 22
ANKARA 31 48
ANTALYA 19 19
BURSA 29 19
DENIZLI 8 7

DIYARBAKIR 18 13
ERZURUM 11 10
GAZIANTEP 31 29
ISTANBUL 52 69
[ZMIR 34 31
KAYSERI 13 10
KONYA 11 11
MALATYA (Faal Degil) 2 3

SAKARYA 14 16
SAMSUN 11 13
TRABZON 8 7

TEKIRDAG 7 8

VAN 9 7

GENEL TOPLAM 337 342

2.5.1.2. Bolge idare Mahkemeleri

2576 sayili1 Bolge Idare Mahkemeleri, Idare Mahkemeleri ve Vergi Mahkemelerinin Kurulusu ve
Gorevleri Hakkinda Kanun’un 2°nci maddesi uyarmca 26.09.2014 tarihinde Ankara, Istanbul,
Izmir, Konya, Gaziantep, Bursa, Erzurum ve Samsun’da, 01.06.2020 tarihinde Adana’da olmak

uzere toplam 9 mahalde bolge idare mahkemesi kurulmustur.

Bolge idare mahkemeleri Hakimler ve Savcilar Kurulunun 2016 yilinda aldigi kararla uygulama
birliginin tesisi amaclanarak ilk etapta Ankara, Erzurum, Gaziantep, Istanbul, Izmir, Konya,

Samsun ve Adana’da olmak (izere sekiz bolgede, 2021 yilinda ise Bursa’da faaliyete gegirilmistir.

14.05.2025 tarihinde Antalya, Diyarbakir ve Kayseri’de bolge idare mahkemeleri kurulmus ve
Hakimler ve Savcilar Kurulunun 2025 yilinda aldigi kararla faaliyete gegirilmistir. Boylece

faaliyete gegen bolge idare mahkemesi sayis1 12’ye yiikseltilmistir.

95




2025 Yili Bolge idare Mahkemeleri Idari Dava ve Vergi Dava Daireleri Sayisi
MAHAL IDARI DAVA DAIRESI VERGI DAVA DAIRESI
ADANA 6 3
ANKARA 17 6
ANTALYA 8 1
BURSA 8 3
DIYARBAKIR 11 1
ERZURUM 8 2
GAZIANTEP 12 4
[STANBUL 12 12
[ZMIR 9 4
KAYSERI 5 1
KONYA 7 4
SAMSUN 4 2
GENEL TOPLAM 107 43

2.5.2. 2025 Yih icerisinde Mahkemeler Teskilatimin Giiclendirilmesine Yonelik Faaliyetler:

2.5.2.1. Adli Yarg ilk Derece Mahkemeleri

2025 yilinda:

Armutlu, Cigekdagi, Harmancik ve inénii ilgelerinde 4 yeni adliye kurularak adliye sayist
597ye

Beysehir, Biga, Bismil, Erbaa, Gemlik, Kahta, Liileburgaz, Menemen, Merzifon ve
Mustafakemalpasa ilgelerinde ilk defa agir ceza mahkemesi kurularak agir ceza merkezi
sayist 171°e

Bursa ve Antalya’da ilk defa fikri ve sinai haklar hukuk mahkemesi kurularak fikri ve sinai
haklar hukuk mahkemesi sayis1 17’ye

Sanliurfa ve Mersin’de ilk defa gocuk agir ceza mahkemesi kurularak ¢ocuk agir ceza
mahkemesi sayis1 25’e

45 ilde gocuk mahkemesi kurularak ¢ocuk mahkemesi sayis1 159’a

64 yeni aile mahkemesi kurularak toplam aile mahkemesi sayis1 778’e

252 yeni ihtisas mahkemesi kurularak ihtisas mahkemesi sayis1 2.923’e
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e 51 agir ceza, 2 ¢ocuk agir ceza, 130 asliye ceza, 169 asliye hukuk, 45 sulh hukuk, 1 asliye
ticaret, 2 fikri ve sinai haklar hukuk, 64 aile, 105 is, 7 tuketici, 45 cocuk mahkemesi ile 13
sulh ceza hakimligi ve 26 infaz hakimligi olmak {izere toplam 660 yeni mahkeme kurularak

adli yargt ilk derece kurulu mahkeme sayist 10.711 e yiikseltilmistir.

2.5.2.2. Bélge Adliye Mahkemeleri
Bakanligimizin teklifi dogrultusunda Hakimler ve Savcilar Kurulu karari ile 37’si ceza, 22’si
hukuk olmak tizere toplam 59 yeni daire kurulmustur. 18 bolge adliye mahkemesinde daire sayisi

337 ceza, 342 hukuk olmak iizere toplam 679’a yiikseltilmistir.

2.5.2.3. Idari Yarg ik Derece Mahkemeleri

Icisleri Bakanlig1, Hazine ve Maliye Bakanlhigi ile Ticaret Bakanligmin goriisleri almarak:

e Amasya, Bilecik, Bitlis, Glimilishane, Hakkari, Kirsehir, Nevsehir, Nigde, Sinop, Sirnak,
Tunceli ve Yalova’da ilk defa idare mahkemesi kurularak idare mahkemesi kurulu il sayisi
73’e

e Agr, Sirnak ve Hakkari’de ilk defa vergi mahkemesi kurularak vergi mahkemesi kurulu il
sayisi 39’a

e 2025 yilinda idari yargida kurulan toplam 20 idare ve vergi mahkemesi ile idari yarg ilk

derece toplam kurulu mahkeme sayis1 324’e yiikseltilmistir.

2.5.2.4. Bolge idare Mahkemeleri
Icisleri Bakanlig1, Hazine ve Maliye Bakanligi ile Ticaret Bakanliginin goriisleri alinarak:
e Antalya, Diyarbakir ve Kayseri bolge idare mahkemeleri kurularak bolge idare mahkemesi
sayist 12°ye

e 24 idari dava, 3 vergi dava dairesi kurularak 12 bolge idare mahkemesinde 107’si idari,

43’1 vergi dava dairesi olmak iizere toplam daire sayist 150’ye yiikseltilmistir.
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2025 YILINDA KURULAN MAHKEME VE DAIRE SAYILARI

Birim Tari

Mahkeme/Daire Sayisi

Deprem s
Bolgesi Diger Toplam
Agir Ceza Mahkemesi 5 46 51
Cocuk Agir Ceza Mahkemesi 1 1 2
Asliye Ceza Mahkemesi 5 125 130
Sulh Ceza Hakimligi 0 13 13
Asliye Hukuk Mahkemesi 22 147 169
Sulh Hukuk Mahkemesi 1 44 45
Asliye Ticaret Mahkemesi 0 1 1
Adli Yarg 1k
Fikri ve Siai Haklar Hukuk Mahkemesi 0 2 2
Derece
Aile Mahkemesi 8 56 64
Icra Mahkemesi 0 0 0
Is Mahkemesi 23 82 105
Tuketici Mahkemesi 4 3 7
Cocuk Mahkemesi 3 42 45
Infaz Hakimligi 5 21 26
Toplam 77 583 660
) Ceza Dairesi 12 25 37
Bolge Adliye
Hukuk Dairesi 5 17 22
Mahkemesi
Toplam 17 42 59
Adli Yarg: Toplam 94 625 719
. . Idare Mahkemesi 0 16 16
Idari Yarg 11k
Vergi Mahkemesi 0 4 4
Derece
Toplam 0 20 20
Idari Dava Dairesi 11 13 24
Bolge Idare Vergi Dava Dairesi 1 2 3
Mahkemesi
Toplam 12 15 27
Idari Yargi Toplam 12 35 47
Genel Toplam 106 660 766
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2.6. Insan Haklara Yénelik Calismalar

2.6.1. insan Haklar1 Tazminat Komisyonu

Uzun yargilama sikayetlerine iligkin olarak Tiirkiye'de yeterli ve uygun tazmin sunan etkili bir i¢
hukuk yolunun ihdas edilmesi galismalari sonucunda 6384 sayili "Avrupa insan Haklari
Mahkemesine Yapilmis Olan Bazi Basvurularin Tazminat Odenmek Suretiyle C6ziimiine Dair
Kanun” 9 Ocak 2013 tarihinde Turkiye Blyuk Millet Meclisinde kabul edilerek yasalagsmistir. S6z
konusu Kanun ile insan Haklar1 Tazminat Komisyonu kurulmus ve Komisyon’a AIHM &niinde
bekleyen makul siirede sonug¢landirilamayan yargilamalar ile mahkeme kararlarinin icrasina iliskin
basvurulart inceleme gorevi verilmistir. Komisyon 20 Subat 2013 tarihinden itibaren basvurulari

kabul etmeye baglamistir.

Goreve baglamasindan itibaren ¢ok kez yetkisi genisletilen Komisyon’a, AIHM &niinde bekleyen
kamulastirma dosyalari, ceza evlerinde yasandigi iddia edilen bir kisim ihlal iddialar1 ve bazi
miilkiyet hakki ihlali iddialarina iliskin basvurulart inceleme yetkisi verilmistir. Ayrica, 31
Temmuz 2018 tarihinde yiirtirlige giren 7145 sayili Kanun’un 20°nci maddesiyle 6384 sayili
Kanun’a eklenen gegici 2’nci madde dogrultusunda; bu Kanun’un 2’nci maddesinin birinci
fikrasinin (@) ve (b) bentleri kapsaminda yer alan (makul siirede yargilanma hakki
sikayetleri ile mahkeme kararlarinin geg icrasi, eksik icrasi veya hig icra edilmemesi sikayetleri)
ve bu maddenin yiirtirliige girdigi tarih itibariyla, Anayasa Mahkemesinde derdest olan bireysel

basvurular1 inceleme yetkisi verilmistir.

05.04.2023 tarihli ve 32154 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren 7445 sayili Icra
ve iflas Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun’a gore; 31.07.2018
tarihinden sonra Anayasa Mahkemesine (AYM) yapilmig ve 09.03.2023 tarihi itibartyla Yuksek
Mahkeme 6ninde derdest olan s6z konusu bireysel bagvurularin Komisyon tarafindan karara

baglanmas1 6ngoriilmiistiir.

Son olarak, 02.03.2024 tarihinde kabul edilen 7499 sayil1 Kanun ile Komisyon’a 5271 sayili1 Ceza
Muhakemesi Kanunu’nun “Koruma Tedbirleri Nedeniyle Tazminat” baslikli Yedinci Boliimi
altindaki 141’inci maddesinde ongoriilen bazi tazminat taleplerine iliskin basvurulari inceleme

gorevi ve dogrudan bagvuru alma yetkisi getirilmistir.

Tazminat Komisyonu tarafindan 6denmesine karar verilen tazminat, kararin kesinlesmesinden

itibaren {i¢ ay icinde Bakanligimiz tarafindan 6denmektedir.
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2.6.1. ATHM ve AYM Yoniinden Verilen (01.01.2025-31.12.2025) Kararlar

Komisyonun Avrupa Insan Haklar1 Mahkemesi ve Anayasa Mahkemesinden devraldig

basvurulara iligkin 2025 yil1 istatistikleri su sekildedir:

Avrupa insan Haklar1 Mahkemesinden (ATHM) Devredilen Dosyalar

Onceki Yildan Devir 2
2025 Y1l Karar Sayisi 3
2025 Y1ili Kabul Karar Sayisi 0

Anayasa Mahkemesinden (AYM) Devredilen Dosyalar

2024 Yilindan 2025 Yilina Devreden Dosya Sayisi 35.531
2025 Yilinda Gelen Dosya Say1s1 5.292
Karar Sayisi 14.447
Kabul Karar Sayis1 10.728
Ret Karar Sayisi 3.505
Esas Kaydi Kapatilan Dosya Sayis1 8
Birlestirme Karar Sayis1 206
Derdest Dosya Sayisi 26.376

2.6.2. ATHM’deki Toplam Derdest Bagvuru Sayisi

31 Aralik 2025 itibartyla tiim iilkelere iliskin AIHM oniindeki toplam derdest basvuru sayisi
53.450°dir. 2025 yilinda bir onceki yila gére derdest sayisinda %11 oraninda bir azalma oldugu
AIHM tarafindan agiklanmistir.

2.6.2.1. Tiirkiye Aleyhine ATHM’e Yapilan Basvurular

Ulkemiz aleyhine AITHM 6niinde bekleyen derdest basvuru sayis1 31 Aralik 2025 tarihi itibariyla
18.450°dir. Bu sayinin 2024 yilinda 21.600 oldugu dikkate alindiginda, 2025 yilinda bir 6nceki
yila gore derdest basvuru sayisinda %14,58 oraninda bir azalma oldugu goriilmiistiir.
Bakanligimizin savunma gorevini iistlendigi 2012 yilindan itibaren bakildiginda ise ilk yillarda bir
azalma egilimi goriilmekteyken 15 Temmuz 2016 tarihinden sonra yapilan bagvurularin etkisiyle
2018 yilindan 2024 yilina kadar basvuru sayisinda artis gerceklesmistir. Ancak 2024 yilindan
itibaren illkemizin taraf oldugu derdest bagvuru sayisinin yeniden diisme egilimine girdigi

gorilmektedir.
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AIHM tarafindan agiklanan verilere gore, 2025 yilinda iilkemiz aleyhine toplam 6.743 basvuru
yapilmistir. Avrupa Konseyine iiye 46 iilkenin niifus yogunlugu agisindan 2025 yilinda yapilan
bagvurulara iligkin veriler incelendiginde, her 10.000 kisiye diisen bagvuru sayisi birinci siradaki
iilke agisindan 4,41, ikinci siradaki iilke agisindan 2,89, Uclincu siradaki tilke agisindan 2,76,
dordlncu siradaki iilke agisindan 1,97, yirminci sirada yer alan tilkemiz a¢isindan ise 0,79 olarak

gerceklesmistir.

Ulkemiz 2025 yilinda her 10.000 kisiye diisen derdest basvuru sayis1 bakimindan ise 9. sirada yer

almakta olup 2024 yilina kiyasla iki sira gerilemistir.

2.6.2.2. AIHM Tarafindan Tiirkiye Hakkinda Verilen Kararlar

2025 yilinda ATHM, Ulkemiz hakkinda toplam 9.865 basvuruyu sonuglandirmis olup bunlardan
sadece 66’sinda ihlal karar1 vermistir. AIHM, diger basvurulari ise ihlal bulunmama, kabul

edilebilirlik kosullarini karsilamama ya da diisme veya ¢esitli nedenlerle reddetmistir.

2.6.2.2.1. ihlal Kararlan

2025 yilinda 160 Karar ile en ¢ok ihlal karar1 Ukrayna’ya yonelik verilmistir. Ikinci sirada ise 153
ihlal karar1 ile Rusya yer almaktadir. Ulkemiz hakkinda verilen ihlal karar sayis1 66°dir. Ulkemiz
aleyhinde 2018 yilinda 140, 2019 yilinda 96, 2020 yilinda 85, 2021 yilinda 76, 2022 yilinda 73,
2023 yilinda 72, 2024 yilinda 67, 2025 yilinda ise 66 ihlal karar1 verildigi dikkate alindiginda genel
itibariyla diisiis egiliminin yillar bazinda devam ettigi goriilmektedir. 2025 yilinda verilen ihlal

karar sayisinda bir onceki yila gore yaklasik %1,49 oraninda bir azalma goriilmektedir.

Ulkemiz 2025 yilinda her 10.000 kisiye diisen ihlal sayisi bakimindan 24’iincii sirada yer

almaktadir.
2025 yilinda ihlal kararlarinin dagilimina bakildiginda:

e Sozlesmenin 2’nci maddesi (Yasam Hakki) yoniinden ihlal karar1 bulunmamaktadir.

e Sdzlesmenin 3’iincii maddesi (Iskence Yasag1) yoniinden gecen yilda oldugu gibi bu yilda
da ihlal karar1 bulunmamaktadir.

e Sozlesmenin 8’inci maddesine (Ozel Hayata ve Aile Hayatina Sayg) iliskin 8 ihlal karar1
bulunmaktadir. Bu maddeye iliskin 2023 yilinda 15, 2024 yilinda ise 9 ihlal karar1 verildigi

gozetildiginde diisiis egiliminin devam ettigi goriilmektedir.
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e Sdzlesmenin 9’uncu maddesine (Disiince, Vicdan ve Din Ozgiirliigii) iliskin ihlal karar
bulunmamaktadir. Bu maddeye iliskin 2024 y1linda 1 ihlal karar1 bulundugu gozetildiginde
diisiis egilimi oldugu goriilmektedir.

e Sozlesmenin 10’uncu maddesine (Ifade Ozgiirliigii) iliskin 5 ihlal karar1 verilmistir. 2024
yilinda 15 ihlal karar1 verildigi dikkate alindiginda ciddi bir diisiis egiliminin oldugu
gorilmektedir. Bu maddeye iliskin 2018 yilinda 40, 2019 yilinda 35, 2020 yilinda 31 ve
2021 yilinda 31 ihlal karar1 verildigi dikkate alindiginda diisiis egiliminin yillar itibariyla
da devam ettigi goriilmektedir.

e Sdzlesmenin 11’inci maddesine (Toplant1 ve Dernek Kurma Ozgiirliigii) iliskin ihlal karar:
bulunmamaktadir. Bu maddeye iliskin 2023 yilinda 16, 2024 yilinda ise 6 ihlal karari
verildigi gozetildiginde yillar igerisinde diisiis egiliminin devam ettigi goriilmektedir.

e Sozlesmenin 14’iincii maddesine (Ayrimcilik Yasagi) iliskin gegen yil oldugu gibi bu yil
da ihlal karar1 bulunmamaktadir.

e SoOzlesmenin Ek 1 No’lu Protokolii’niin 3’lincii maddesine (Serbest Se¢im Hakk1) iligkin

ihlal karar1 2023 ve 2024 yillarinda da oldugu gibi bulunmamaktadir.

2.6.2.2.2. Tedbir Kararlari

2025 yilinda ulkemiz aleyhine 230 adet tedbir istemli bagvuru yapilmistir. Bunlardan sadece
3’tinde durumun aciliyeti nedeniyle tedbir karari verilmistir. 34 tedbir talebinin reddine karar
verilmis iken 193 tedbir bagvurusu ise kapsam dist bulundugundan AIHM tarafindan

degerlendirmeye alinmamustir.

2.6.2.2.3. Dostane CozUm ve Tek Tarafli Deklarasyonlar

Ulkemiz aleyhine yapilan basvurulardan dordiinde dostane ¢6zim, ikisinde ise tek tarafli

deklarasyon nedeniyle diisme karar1 verilmistir.

2.6.2.2.4. Degerlendirme

Ulkemiz hakkinda 2025 yilinda verilen 66 ihlal kararinin 20’si AIHM nin yerlesik ictihatlarina
konu olmast nedeniyle 3 hakimli Komite tarafindan verilen karar olup kalan 46’s1 ise daire
kararidir.

2025 yilinda tiim iiye iilkeler acisindan bakildiginda AIHM’nin yayimladig1 verilerde toplam
38.573 bagvurunun sonuglandirildigi ve 816 ihlal karari verildigi goriilmektedir. Buna gore, ihlal

kararlarinin sonuglandirilan bagvurulara orani %2,12’dir.
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Ulkemiz hakkinda sonuglandirilan toplam 9.865 basvuruya bakildiginda; 66 ihlal karar1 verilmis
olup ihlal kararlarinin tiim sonuglandirilan bagvurulara oran1 %0,67°dir. Buna gore Ulkemize
iligkin ihlal kararlarinin, karara baglanan basvuru sayisina oranimin genel ortalamanin oldukca
altinda kaldigi gorilmektedir. Ote yandan, bu oranin 2024 yilinda %1,09 oldugu dikkate
alindiginda, iilkemiz aleyhine yapilan basvurulardaki ihlal oraninda ciddi bir diisiis oldugu da
gorulmektedir.

Bakanligimizin savunma gdrevini stlendigi 2012 yilindan itibaren tiim iiye iilkeler agisindan
bakildiginda sonuglandirilan 749.312 basvurudan 12.068’inde ihlal karar1 verildigi goriilmektedir.
Bu suregte ihlal oran1 %1,61’dir.

2012 yilindan itibaren Ulkemizle ilgili sonu¢landirilan 111.946 bagvurudan ise sadece 1.259’unda
ihlal karar1 verilmistir. Bu siiregte ihlal orami %1,12’dir. Bu oranin {iye iilkelerin genel

ortalamasinin altinda kaldig1 goriilmektedir.

2.6.2.3. AIHM Tarafindan Hiitkmedilen Tazminatlarin Odenmesi

Adalet ve Disisleri Bakanliklari arasinda “Avrupa Insan Haklari Mahkemesi Oniindeki
Savunmalar ile Avrupa Insan Haklari Mahkemesi Kararlarmmn Icrasma Iliskin Is Birligi
Protokolii” geregi, AIHM tarafindan hiikmedilen tazminatlarin insan Haklar1 Dairesi Baskanlig
tarafindan 6denmesi, 1 Mart 2012 tarihinden sonra kesinlesen kararlar agisindan s6z konusudur.

Bu kararlara iligkin 6demeler, 6deme icin taninan 3 aylik siire i¢inde gerceklestirilmektedir.

2.6.2.4. ATHM Kararlarinn icrasi, Hazirlanan Eylem Planlari ve Eylem Raporlar

AIHM Kararlarmin icras1 iki ana 6geden olusur; bunlar bireysel (6zel) onlemler ve genel
onlemlerdir. Bireysel 6nlemler, bagvuranin hakkinin ihlaline yol agan sebepleri ortadan kaldirmay1
saglayan tiim tedbirler veya 6denecek tazminattir. Genel 6nlemler ise basvuruya konu ihlali herkes
icin ortadan kaldirmayr amaglayan ve bdylece benzer ihlallerin ortaya ¢ikmasini onleyecek
tedbirlerden (mevzuat veya uygulama degisiklikleri) olusur. Icra siirecinde, bireysel ve genel
onlemler hakkinda, AIHM Kkararlarinin icrasinin takibinden sorumlu olan Avrupa Konseyi
Bakanlar Komitesi Avrupa Insan Haklari Mahkemesi Kararlarinin Icras1 Dairesi’ne (AKID) bilgi

verilmesi gerekmektedir. Bilgiler ise eylem plani ve/veya eylem raporu kapsaminda iletilir.

Eylem plani, icra edilmemis bir ihlal kararinin nasil ve ne sekilde icra edilecegine iliskin yol
haritas1 olarak tanimlanabilir. Eylem plani, devletin ihlali ortadan kaldirmak iizere atacagi ya da

atmay1 taahhtit ettigi adimlari igerir ve takvime baglar.
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Eylem raporu ise, kararin icra edilmis ve saptanan ihlalin ortadan kaldirilmasi i¢in gereken
adimlarin devlet tarafindan atilmis oldugu durumlarda, bu durumun komite ya da daireye
bildirilmesidir.

Her iki halde de eylem planinin/raporunun kararin kesinlesmesinden itibaren alt1 ay icinde Avrupa
Konseyi Bakanlar Komitesi Avrupa insan Haklar1 Mahkemesi Kararlarmin Icrasi Dairesi’ne
gonderilmesi gerekir. Kural olarak her bir ihlal karar1 i¢in eylem plani hazirlanmasi gerekir. Ancak

eylem raporu grup dosya olarak birden ¢ok dosya i¢in ortak olarak sunulabilmektedir.

Eylem planm1 ve eylem raporu hazirlanirken ilgili kurumlarla gesitli yazismalar ve toplantilar
yapilmaktadir. Ihlale konu eylem tarihinden, AIHM Karar tarihine kadar olan siirecte, yapilan

mevzuat degisiklikleri, kurumsal diizenlemeler ve ictihat degisiklikleri takip edilmektedir.

Bunlarin yani sira Avrupa Konseyi Bakanlar Komitesi oniinde derdest dosyalara iliskin hem
basvuranlar veya vekillerince hem de sivil toplum 6rgiitleri tarafindan bildirim sunulabilmektedir.

Bu bildirimlere de Bakanligimizca cevap verilmektedir.

AIHM Kkararlarinin icrasi, AIHS’nin 46°nc1 maddesi geregince Avrupa Konseyi Bakanlar Komitesi

tarafindan denetlenmektedir.

Avrupa Konseyi Bakanlar Komitesinin karar veri tabanindan (hudoc.exec.coe.int) elde edilen

kararlarin icrasina iliskin veriler asagidaki tabloda gosterilmistir:

Bakanlar Komitesine . .
. Icrasit Tamamlanan Icrasi Devam Eden
Gonderilen Dosya Oran
Dosya Sayisi Dosya Sayisi
Sayisi

Tum Uye

. 34.233 27.359 6.873 %79,91
Ulkeler

Turkiye 4.550 4111 439 %90,35

1959 yilindan 31 Aralik 2025 tarihine kadar tiim iiye tilkeler hakkinda 34.233 karar (ihlal ve
dostane ¢oziim kararlarr) icras1 icin AIHM tarafindan Bakanlar Komitesine génderilmis, bunlardan
27.359’unun icra siireci tamamlanmstir. Dolayistyla tiim iiye iilkelerin AIHM kararlarm icra

etme oran1 %79,91 dir.

AIHM ayn1 dénemde lilkemiz hakkinda 4.550 Karar1 (ihlal ve dostane ¢dziim kararlarr) icrasi igin

Bakanlar Komitesi'ne gondermis olup bunlardan 4.111°inin icra siireci tamamlanmigtir.
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Dolayisiyla llkemizin AIHM kararlarini icra etme orami tiim iiye iilkeler ortalamasinin iizerinde

olacak sekilde %90,35°tir.

Son 5 yila bakildiginda Ulkemiz hakkinda 2020 yilinda 168, 2021 yilinda 222, 2022 yilinda 107,
2023 yilinda 111 dosyanin icra siireci tamamlanmustir. 2024 yilinda ise Ulkemizle ilgili 88
dosyanin icra siireci tamamlanmustir. Bu say1 ile 2024 yilinda tUlkemiz en ¢ok dosya kapatan 2.
iilke konumundadir (116 dosya ile Romanya birinci siradadir). Kapanan bu dosyalardan 16°s1
emsal dosya olup Ulkemiz bu sayr ile 2024 yilinda en fazla emsal dosya kapatan iilke

konumundadir. 2025 yilinda ise 64 dosyanin icra siireci tamamlanmistir.

Tiirkiye’nin halihazirda Bakanlar Komitesi 6niinde incelenmekte olan dosya sayis1 439 olup tlim
iiye lilkeler igerisinde 2. siraya (Ukrayna dosya sayist 902) gerilemistir. Bu 439 dosyanin 143’1
emsal, 290’1 tekrarlayan, 6’s1 ise dostane ¢ozim dosyasidir.

Bu kapsamda AIHM savunma gorevini Disisleri Bakanhigi’ndan devraldigimiz 2012 yilinda

derdest dosya sayimiz 1.861 iken bu say1 giiniimiizde ise 439’a diismiistiir.

2.6.3 Anayasa Mahkemesine Yapilan Bireysel Basvurulara Bakanhk Goriisii Hazirlanmasi

Anayasa degisikligi ve 6216 sayili Anayasa Mahkemesi’nin Kurulusu ve Yargilama Usulleri
Hakkinda Kanun’un yiiriirliige girmesiyle birlikte 23 Eyliil 2012 tarihi itibartyla bireysel bagvuru
hakki yiirtirliige girmis bulunmaktadir.

Bu Kanun’un 49/2°nci maddesi; “Bireysel basvurunun kabul edilebilirligine karar verilmesi
halinde, basvurunun bir ornegi bilgi icin Adalet Bakanligina gonderilir. Adalet Bakanligi

2

gerekli gordiigii hdllerde goriisiinii yazili olarak Mahkemeye bildirir.” hiikkmiinii amirdir. Bu
hiikiim uyarinca, bireysel bagvurularla ilgili Bakanlik adina gériis bildirme gorevi, insan Haklar1
Dairesi Bagkanligi tarafindan yerine getirilmektedir. Insan Haklar1 Dairesi Bagkanligi bu
gorevini; benzer konulardaki ATHM igtihatlari ile temel uluslararasi insan haklar1 belgelerini

esas alarak ve ilgili kamu kurumlarinin goriisiinii degerlendirerek yerine getirmektedir.

Bu kapsamda, Bakanligimiza Anayasa Mahkemesi tarafindan iletilen bireysel bagvurulara iliskin

olarak 2025 yilinda 4.304 goriis hazirlanarak gonderilmistir.
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2.6.4. insan Haklar1 Alaninda Egitim Faaliyetleri

2.6.4.1. Hukuk Profesyonelleri I¢in Avrupa Konseyi Insan Haklar1 Egitim Programi1 (HELP)

HELP ¢evrim i¢i egitimleri; {ilkelerin, kurumlarin ve hukuk profesyonellerinin farkli ihtiyaglarina
gore uyarlanabilmektedir. Avrupa Konseyi (AK) iiyesi lilkelerde (ve baska lilkelerde) ¢evrim igi
kurslar yoluyla basta hakimler, savcilar, avukatlar olmak tizere belirli konularda yetkinlesmis
insan haklari/hukuk uzmanlari ile 2015°ten bu yana mahkeme personeli, cezaevi veya denetimli
serbestlik gorevlileri, saglik calisanlari, kamu denetgileri veya sivil toplum insan haklar
kuruluslar1 gibi diger uzmanlar da HELP kurslarina katilma konusunda giderek daha fazla ilgi
g0Ostermektedir. 2025 yil1 igerisinde:

e 03-21 Mart 2025 tarihleri arasinda Avrupa Konseyinin uzaktan egitim programlarini iceren
HELP e-Egitim Platformu (Yarg: Profesyonelleri I¢in Insan Haklari Egitimi- Human
Rights Education for Legal Professionals) iizerinden “Kisisel Verilerin Korunmasi ve Ozel
Hayatin Gizliligi Modiili”; farkli tinvanlarda 99 personel tarafindan tamamlanmustir.

e 26 Haziran 2025-25 Temmuz 2025 tarihleri arasinda HELP e-Egitim Platformu iizerinden
“Avrupa Insan Haklar1 Mahkemesine/Sozlesmesine Giris (AIHM) Modiilii”; farkl

iinvanlarda 78 personel tarafindan tamamlanmaistir.

2.6.4.2. Ceza ve Tevkifevleri Personeline Verilmekte Olan insan Haklar1 Egitimleri

“Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliigii Personeli Yillik Egitim Plani” kapsaminda; ceza infaz
kurumlarinda ve denetimli serbestlik midiirliiklerinde gérevli infaz hizmetleri personeline yonelik
olarak diizenlenmekte olan egitim programlari, alaninda uzman egitici egitimi almis nitelikli
personel araciligiyla gerceklestirilmektedir. S6z konusu egitim programlari, personel egitim
merkezlerinde yiiz yiize egitim seklinde diizenlenebildigi gibi ayn1 zamanda yerinde ve uzaktan
egitimler seklinde ceza infaz kurumlarinda ve denetimli serbestlik miidiirliiklerinde de

gergeklestirilebilmektedir.

2025 yil1 igerisinde personele “Insan Haklar1” temal1 egitim ve dersler verilmeye devam edilerek

ceza infaz kurumlarinda yasanmasi olas1 insan haklari ihlallerinin 6niine ge¢ilmesi amacglanmistir.

Insan haklarinin ceza infaz kurumlarmin isleyisinde temel degerler olarak hakim kilinmast, insan
haklarinin korunmas: ve ihlal edilmemesi amaciyla infaz hizmetleri personeline muhtelif dersler

de verilmektedir.
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Meslek oncesi ve meslek i¢i egitim programlarinda verilmekte olan insan haklar1 derslerinin
iceriginde; insan haklarinin anlami, 6nemi, kapsami, ulusal ve uluslararasi boyutlari, insan onuru,
devletin pozitif ve negatif yukumlulikleri, devletin ve kamu gorevlilerinin insan haklarimin
korunmasi, ihlallerde bulunulmamasi, ihlallerin 6nlenmesi ve ihlal durumunda iyilestirme
yapilmasi siireclerindeki yasal sorumluluklari, mevcut uluslararasi ve ulusal koruma sistemleri,
huokimli ve tutuklu haklari, ceza infaz kurumlarinin izlenmesi ve denetimi, ceza infaz
kurumlarinda insan haklarina iligkin farkli iilkeler ve Ulkemiz hakkinda yliksek yargi mercilerinin
vermis oldugu igtihat niteliginde kararlar ve diger ilgili konular, egitim programlarinin 6zelligine

gore yapilandirilarak katilimci personele aktarilmaktadir.

Ceza infaz kurumlarinda insan haklari konusu, 2022 yilindan itibaren miistakil bir egitim programi
olarak yerinde ve uzaktan egitim seklinde uygulanmaya baslanmistir. 2025 yili igerisinde
diizenlenen “Ceza Infaz Kurumlarinda Insan Haklar” egitim programma katilan personele ait

veriler asagidaki tabloda yer almaktadir.

Duzenlenme Katilan Personel
Egitim Ad1
Sayisi Sayisi
Ceza infaz Kurumlarinda Insan Haklar1 Egitimi (UZEP) 24 1.229
Ceza Infaz Kurumlarinda insan Haklar1 Egitimi (Yerinde Egitim) 142 4.654
TOPLAM 166 5.883

Miistakil egitim programinin yani sira diger egitim programlarinda verilen insan haklar1 konulu
dersler de dikkate alindiginda, 2025 y1l1 igerisinde toplam 9.671 personele insan haklari konusunda
egitim verilmistir.

Bu dersler ve ders igerikleri genel olarak insan haklarima iligkin olmakla birlikte; 5275 sayili1 Ceza
ve Giivenlik Tedbirlerinin Infaz1 Hakkinda Kanun’un temel ilke ve amaglari, cezaevi
uygulamalaria dair ATHM dava analizleri, zor kullanmanin &l¢iiliiliigii, smnirlar1, bagvurulacak
son ¢are olmasi ile iskence ve kotii muamele suguna iliskin 5237 sayili Tiirk Ceza Kanunu ve 657
say1l1 Devlet Memurlart Kanunu’nun ilgili hiikkiimleri devletimizin kararlilikla siirdiirmekte oldugu
“sifir tolerans” yaklasimi ¢ergevesinde hizmet i¢i ve hizmet dncesi egitim programlarina katilan
personele dogrudan yansitilmaktadir.

Bu kapsamda; insan Haklari Dairesi Baskanhiginda gérevli hakimler tarafindan Ceza ve
Tevkifevleri Genel Miidiirliigii personeline yonelik olarak 2025 yili igerisinde insan haklar
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alaninda "Ceza Infaz Kurumlarinda insan Haklari, AIHM Basvuru ve Karar Siireci, AIHM Karar
Ornekleri, Diinyada ve Tiirkiye'de Insan Haklar1 Gelismeleri" konularinda gergeklestirilen 109

egitim faaliyeti ile personele egitim verilmistir.

2.6.4.3. Diger Personele Yonelik Insan Haklar1 Egitimleri

e [Egitim Dairesi Baskanlig1 koordinesinde insan Haklar1 Dairesi Baskanliginca Cumhuriyet
bassavciliklarinda gdrev yapan zabit katiplerine yonelik olarak “Insan Haklar1” konulu 46
egitim verilmistir.

e Insan Haklar1 Egitim Modiilii ve Uzaktan Egitim Modiilii Olusturma Calistay1 kapsaminda
2 kez egitim verilmistir.

o Turkiye Adalet Akademisi biinyesinde insan Haklar1 Dairesi Baskanliginda gorevli bagkan
yardimcisi, daire bagkani ve hakimler tarafindan mevcut hakim ve savcilar ile staji devam
eden hakim ve savci yardimeilarma “Insan Haklar1 ve Korunmasi, Temel Haklar Egitimi
ve Adil Yargilanma Hakki (Hukuk ve Ceza), Miilkiyet Hakk1 ile Yasam Hakki ve Iskence

Yasag1” konularinda 19 kez egitim verilmistir.

2.6.4.4. ATHM ve Avrupa Konseyinin lgili Komitelerinde Tahsisli Memur (Secondment)

Yontemiyle Yargi Mensuplarinin Gorevlendirilmesi

AIHM nezdinde iilkemiz aleyhine yapilan basvurular sonucu artan mevcut is yiikiiniiniin
azaltilmasi ve insan haklar1 alaninda uzman yargi mensubu yetistirilmesi amaciyla secondment
yontemiyle AIHM ve Avrupa Konseyinin ilgili diger birimlerinde hakim ve savci
gorevlendirilmektedir.

Su ana kadar toplam 71 hakim AIHM ve Avrupa Konseyi nezdinde secondment ydntemiyle
gorevlendirilmistir. Bu kapsamda 2025 yil1 itibartyla, AITHM ve Avrupa Konseyi Icra Biriminde
toplam 6 hakim/savci gorev yapmaktadir.

Diger taraftan, ATHM, Avrupa Konseyi ve diger uluslararasi insan haklar1 mekanizmalari ile is

birligi yapilmasina iliskin faaliyetler siirekli olarak devam etmektedir.

2.7. Yaym Cahsmalari

1 sayili Cumhurbaskanligi Kararnamesi’nin 50/c maddesi ve 11 Agustos 2020 tarihli ve 31210
sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige giren Adalet Bakanligi Yaym Yonetmeligi
uyarinca Bakanligimizin yayin ¢aligmalari Egitim Dairesi Bagkanlig: tarafindan yiiriitiilmektedir.

Adalet Bakanlig1 Yayin Yonetmeligi kapsaminda bakan yardimcisi bagkanliginda, akademisyenler
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ve Bakanlik gorevlilerinden olusan Yayin Damisma Kurulu olusturularak, Egitim Dairesi
Bagkanligina Kurulun sekretarya gorevi verilmistir.

Yayin ¢aligmalari, genel olarak Bakanlik birimlerince hazirlanan eserlerin ilgili birimlerden gelen
talepler dogrultusunda yayima hazir hale getirilmesi, hukuk hayatimiza katki sunacak eserlerin
tespit edilerek yayina hazirlanmasi ve akademik hakemli bir hiiviyet kazanan Adalet Dergisi'nin

yayimmindan olusmaktadir.

2.7.1. Adalet Dergisi

Ulkemizin en koklii dergilerinden biri olan Adalet Dergisi, 1873 yilinda yayimma baslayan
Ceride-i Mehakim dergisinin birikimi {izerine yayim hayatina devam etmektedir. Ceride-i
Mehakim dergisi sirasiyla Ceride-i Mehakim-i Adliye, Ceride-i Adliye, Adliye Ceridesi, Adliye
Dergisi ve son olarak 1945 yilindan gilinlimiize kadar Adalet Dergisi adiyla yayimini siirdiirmiistiir.
62 ve 63’Uncl sayilarindan itibaren hakemli olarak yayimlanan Adalet Dergisi’nin 2025 yilinda

74 ve 75’inci sayilar1 yayimlanarak dagitimi yapilmaistir.

Adalet Dergisi'nin akademik indeks bagvurulari tamamlanmistir. Bu siirecin ardindan Adalet
Dergisi akademik indekslerde taranmaya baslanmig olacaktir. Ayrica Adalet Dergisi dijital olarak
TUBITAK/ULAKBIM (Ulusal Akademik A§ ve Bilgi Merkezi) baglantili akademik DergiPark
sitesinde yayimlanmaya baslamigtir.

Dergi ayrica akademik bir dergi i¢in Ulkemizde en 6nemli akademik indeks olan TrDizin’e de
dahil olmustur. Buna ek olarak Adalet Dergisi Jurix ve ASOS indekslerinde de taranmaya

baglanmustir.

Adalet Dergisi internet sayfasi lizerinde gerekli giincelleme ve SEO ¢aligmalari ile sosyal medya

hesaplariin takibine devam edilmektedir.

Adalet Dergisi’nin tiim sayilarini kapsayacak sekilde yeniden basim ¢aligmalarinin baslatilmasi
planlanmaktadir. Bu kapsamda, ilk asamada 1873-1901 yillar1 arasinda Ceride-i Mehakim adiyla

yayimlanan birinci doneme ait sayilarin tipkibasiminin yapilmasi 6ngdoriilmektedir.

Yapilan degerlendirmelere gore, derginin tiim sayilarinin yaklasik 140.000 sayfa oldugu, birinci
doneme ait kismin ise yaklasik 17.960 sayfadan olustugu anlagilmistir. Birinci bélimin 7-8 cilt
halinde basilmasi planlanmaktadir. Bu ¢aligmanin tamamlanmasini miiteakip kalan donemlere ait

sayilarin da agamali olarak basiminin yapilmasi dngoriilmektedir.
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2.7.2. Diger Yayin Calismalan

Hukuk Isleri Genel Miidiirliigii Bilirkisilik Dairesi Baskanlig1 tarafindan hazirlanan “Iflas Idare
Memurlugu Temel Egitimi Kaynak Kitab1”, Egitim Dairesi Bagskanlig1 tarafindan basili eser haline
getirilmistir.

Mevzuat Genel Miudiirliigi tarafindan 18-19 Ekim 2024 tarihlerinde Antalya’da diizenlenen, Tiirk
Medeni Usul ve licra Iflas Hukukcular1 Birligi’'nin “Yeni Yasal Diizenlemeler Isiginda
Arabuluculuk Kurumuna Genel Bakis” konulu XX. Toplantisi, Egitim Dairesi Baskanligi
tarafindan kitaplastirilmistir.

Basimi gergeklestirilen kitap ve dergilerin; Cumhurbaskanligi, TBMM, yliksek mahkemeler,
bakanliklar ile ilgili kamu kurum ve kuruluslar, kiitiiphaneler, baro baskanliklari, hukuk
fakiilteleri, Tiirkiye Noterler Birligi, hukuk fakiiltesi 6gretim iiyeleri, ilgisine gore farkli iniversite

ogretim iiyelerine ve talep edenlere dagitimi yapilmaktadir.

Bakanlik birimlerince ¢ikarilan yayinlarin (kitap, dergi, biilten vb.) elektronik ortamda arsiv ve

tasnif islemleri Egitim Dairesi Baskanliinca yapilmistir.

2.7.3. Kutuphane Hizmetleri

Bakanlik kiitiiphane hizmetleri Egitim Dairesi Baskanligi tarafindan yuruttlmektedir. Devlet
Mahallesi, Vekaletler Caddesi, C Blok zemin katinda, kullanicilarin faydalanmasina sunulan
kiitiiphanede hukuk alaninda toplam 13.800 adet eser bulunmaktadir.

Bakanlik merkez ve tasra teskilati kutlphanelerinden gonderilen hukuk alanindaki kitaplar
kiitiiphane kayitlarina alinmistir.

Egitime katilan personelin kitaplardan ve okuma faaliyetlerinden etkin bir sekilde yararlanmalarini

saglamak amaciyla personel egitim merkezleri binyesinde kitiphaneler hizmet vermektedir.

Ankara Personel Egitim Merkezi Kitiphanesi’nde 5.976 adet, Rize Personel Egitim Merkezi
Kituphanesi’nde 5.100 adet, Yozgat Personel Egitim Merkezi Kituphanesi’nde 3.760 adet kltur,
sanat, edebiyat, siir, kisisel gelisim, sosyal bilimler, tarih, din, hukuk vb. konularda eser

bulunmaktadir.

2.7.4. Yurt Dis1 Cahisma Raporlar:

2025 yilina ait yurt i¢i ve yurt dis1 galisma ziyareti, toplant1 ve faaliyetlere iliskin 188 adet rapor
ve bunlara ait gérevlendirme onaylarinin tasnifleri yapilip periyodlar halinde Cumhurbagkanlig:

Kamu e-Uygulama sistemine kaydedilmektedir.
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Diger yandan, Adli Sicil ve Istatistik Genel Miidiirliigii tarafindan yillik bazda UYAP
kayitlarindan derlenen ve degerlendirilen adalet istatistiklerine ait mevcut veriler
kullanilarak Resmi Istatistik Programi kapsaminda Tiirkge ve Ingilizce dillerinde Ulusal Veri
Yayimlama Takvimi’ne gore hazirlanan “Adalet Istatistikleri 2024 isimli kitap galismas1 7 Nisan
2025 tarihinde 800 adet basilmistir. Kitabin ilgili birim ve kurumlara dagitimi gergeklestirilmis

olup dijital niishas1 resmi internet sayfasinda yayimlanarak kullanicilarin erisimine agilmistir.

2.8. Ceza Infaz Sistemine Yonelik Faaliyetler

Islah, topluma kazandirma ve tekrar su¢ islenmesinin 6nlenmesi, ceza infaz sistemine iligskin temel
yaklagimlarimizdir. Son yillarda ceza infaz sistemimizde kokli degisiklikler ve dontisiimler s6z
konusu olmustur. Bu kapsamda Bakanligimiz Stratejik Plani’nda ve Yargi Reformu Strateji
Belgesi’nde yer alan hedefler dogrultusunda giivenlik ve iyilestirmenin merkeze alindig1 ¢agdas
infaz anlayisinin gerekli kildig1 6nemli mevzuat degisiklikleri yapilmistir. Ayrica insan kaynaklari
giiclendirilerek, fiziksel kapasitede ciddi bir artis saglanmis, hiikiimliilerin 1slah1 ve yeniden
topluma kazandirilmasina yonelik faaliyetler artirilarak devam ettirilmis ve alternatif ceza infaz

tedbirleri daha da gelistirilerek yayginlastirilmistir.
2.8.1. Ceza Infaz Kurumlarinda Saghk Hizmetleri:

2.8.1.1. Saghk islemleri Rehberlik izleme ve Degerlendirme Projesi (SIZDE)

Ceza infaz kurumlarinda hiikiimlii ve tutuklulara sunulan saglik hizmetlerinin insan haklarina,
anayasal giivencelere ve uluslararas1 standartlara uygun sekilde yiiriitiilmesini saglamak; saglik
birimlerinin isleyisi ile hijyen ve gida giivenligi basta olmak tizere saglikla baglantili tiim alanlarin
degerlendirilmesi ve standart bir yapiya kavusturulmasi amaciyla Saglik, Izleme, Degerlendirme
ve Rehberlik Projesi (SIZDE) hayata gegirilmistir. S6z konusu Proje kapsaminda, 2025 yili

icerisinde 123 ceza infaz kurumuna ziyaret gerceklestirilmistir.

2.8.1.2. Ruhsal Rehabilitasyon Projesi

Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliigii tarafindan yiiriitiilen, ‘Ruhsal Rehabilitasyon Projesi’
kapsaminda, 5275 sayili Kanun’un 18’inci maddesinde belirtilen, “mahsus bdliimlerde” infazina
devam olunmasi yoniinde saglik kurulu raporu bulunan hiikimli ve tutuklularin:

e Psikiyatrik agidan etkin sekilde takibinin yapildig:

e Sosyal, sportif ve kiltirel yonden gelisimlerinin saglandigi
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e Bireysel goriisme ve grup ¢alismalar ile psikososyal yonden desteklendigi

¢ Rehabilitasyona yonelik etkinlik ve aktivitelere katiliminin saglandigi

ceza infaz kurumlarinin olusturulmasi planlanmaktadir.

Mevcut uygulama 6rneklerinin yerinde gézlemlenebilmesi amaciyla saglik kuruluslarinda bulunan
hikumlu koguslarina, ceza infaz kurumlarinin ve bir kisim saglik kuruluslarinin ilgili servislerine
yonelik ziyaretler gerceklestirilmistir. Bu ziyaretlerde yapilan incelemeler ve yapilan goriismeler
neticesinde tiim paydaslarin katilim sagladigi bir ¢alistay programi diizenlenmistir.

Proje kapsaminda; Sincan 1 Nolu Yiiksek Giivenlikli Kapali Ceza Infaz Kurumunun bir
boliminin 5275 sayili Kanun’un 18’inci maddesi kapsaminda donistiiriilmesine yonelik
caligmalar devam etmektedir.

Manisa E Tipi Kapali Ceza infaz Kurumu biinyesinde bulunan 18’inci maddeye mahsus boliimiin,
modern saglik hizmet sunumuna uygun ve fiziki donatilar1 agisindan yeterli olan Manisa L Tipi

Kapali Ceza Infaz Kurumuna tasinmasina yonelik ¢alismalar baslatilmistir.

2.8.1.3. Madde Bagimhhigmma Yonelik Rehabilitasyon Tiirii Ceza Infaz Kurumu

Olusturulmasi

Ceza infaz kurumlarinda barindirilan ve madde bagimlilig1 ykiisii bulunan hiikiimliilerin tedavi
ve rehabilitasyon siireclerinin, alaninda uzman personel esliginde ve uygun fiziki kosullarin
saglandig1 kurumlarda devam ettirilerek, maddeden arinmis ve rehabilite edilmis sekilde ceza infaz
kurumlarindan ayrilmalar1 amaciyla, 5275 sayili Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin infaz1 Hakkinda
Kanun'un 71/2'nci maddesi kapsaminda 180 hiikiimlii kapasiteli Adana Rehberlik ve
Rehabilitasyon Kapali Infaz Kurumu 30 Ekim 2024 tarihinde faaliyet gdstermeye baglamustir.
Ayrica agik ceza infaz kurumunda barindirilip da madde bagimliligr dykiisii olan hiikiimliiler i¢in
130 hikimlu kapasiteli Adana Rehberlik ve Rehabilitasyon Acik Infaz Kurumu 15 Agustos 2025
tarthinde faaliyete gecmistir.

Bakirkdy Kadin Kapali Ceza Infaz Kurumunun bir bdliimii 91 kisilik kapasite ile kadin hiikiimliiler
icin ayn1 amagcla doniistiiriilerek hiikiimlii kabuliine baglamistir.

Madde bagimlilig1 bulunan hikiimltlere yonelik rehabilitasyon sireglerinin en etkin yontemlerle
uygulanmasi ve yayginlastirilmasi siirecinde; 51 hiikiimlii kapasiteli Sincan 3 Nolu L Tipi Kapali
Ceza Infaz Kurumu, 36 hiikiimlii kapasiteli Izmir 3 Nolu T Tipi Kapali Ceza Infaz Kurumu, 36
hiikiimlii kapasiteli Diyarbakir 2 Nolu T Tipi Kapali Ceza Infaz Kurumu, 36 hiikiimlii kapasiteli
Tokat T Tipi Kapali Ceza Infaz Kurumu ve 36 hiikiimlii kapasiteli Samsun T Tipi Kapali Ceza
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Infaz Kurumu olmak iizere, 5 kapali ceza infaz kurumunda daha bu amag i¢in 6zgiilenmis alanlarin
olusturulmasina yonelik ¢aligsmalar tamamlanmstir.

Proje kapsaminda ayrica:

Bahsi gecen ceza infaz kurumlar disinda, 2026 yili igerisinde 8 ceza infaz kurumunda daha madde
bagimlilig1 6ykiisii bulunan hiikiimliilere yonelik hizmet verecek 6zgiilenmis alanlar olusturulmasi
planlanmaktadir.

Madde bagimliligi dykiisii bulunan hiikiimliilerin tedavi ve rehabilitasyon siireglerinin saglandigi
bu modelin, 6niimiizdeki donemde miistakil bir ceza infaz kurumu olarak Bolu’da hayata
gecirilmesine yonelik ¢alismalar devam etmektedir.

Rehberlik ve rehabilitasyon infaz kurumlarinda uygulanacak program standartlarinin belirlenmesi
amaciyla 04.11.2025 tarihinde Saglik Bakanlig1 Ulusal Bagimlilikla Miicadele Bilim Komisyonu
temsilcilerinin katilimiyla toplant1 gergeklestirilmistir. 16.12.2025 tarihinde ise Adana Rehberlik

ve Rehabilitasyon infaz Kurumuna yerinde inceleme ziyareti diizenlenmistir.

2.8.1.4. HUKUmIG ve Tutuklu Adli Psikiyatri (THAP) Servisleri

HUkimlu ve tutuklularin psikiyatrik rahatsizligi nedeniyle yatarak tedavisine karar verilmesi

halinde tedavileri:

¢ Ruh ve sinir hastaliklar1 hastanelerinin hukimli koguslarinda

e Sehir hastaneleri biinyesinde faaliyette olan THAP servislerinde

yerine getirilmektedir.

Bu kapsamda:

e Manisa, Samsun, Adana, istanbul-Erenkéy ve 1stanbu1-Bak1rk6y ruh ve sinir hastaliklar

hastanelerinin htikimli koguslar

e Elaz1g, Ankara-Bilkent, Kayseri, izmir sehir hastaneleri blinyesindeki THAP servisleri
faaliyet gostermektedir.

Ruh ve sinir hastaliklar1 hastanesi hikimli koguslart ve THAP servislerinin toplam yatak

kapasitesi 219 olup Kocaeli (20 yatak) ve Gaziantep (10 yatak) THAP servislerinin ise faaliyete

gecirilmesine yonelik ¢alismalar devam etmektedir.

17.11.2025 tarihinde, Elazig Fethi Sekin Sehir Hastanesi biinyesinde faaliyet gosteren

Tutuklu/Hukumla Adli Psikiyatri (THAP) Hastanesinde tedavi gormekte olan tutuklu ve

hiikiimliiler tarafindan hazirlanan eserlerin yer aldig1 resim sergisi gerceklestirilmistir.
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2.8.1.5. Kampus Hastaneleri ve Semt Poliklinikleri

Ceza infaz kurumlarinda verilen saglik hizmetlerinin tim hikimli ve tutuklular tarafindan
erisilebilir olmasina yonelik calismalar kapsaminda mevcut durumda; Ankara (Sincan), istanbul
(Marmara), Istanbul (Maltepe), Izmir (Aliaga), Konya (Eregli) mahallerinde kampis devlet
hastaneleri ile Istanbul (Maltepe) ve Kayseri (Biinyan) Devlet Hastanesi ek hizmet binalar1, Adana,
Diyarbakir, Elaz1g, Kahramanmaras (Tirkoglu), Kayseri, Kocaeli, Sakarya, Van, Mersin (Tarsus),
Erzincan illerinde ise semt poliklinikleri Saglik Bakanligina bagl olarak ceza infaz kurumlari
kampdslerinde faaliyet gostermektedir. Kirsehir, Burdur, Tekirdag (Corlu), Manisa, Aksaray,

Konya illerinde ise semt poliklinikleri i¢in ¢aligmalar devam etmektedir.

2.8.1.6. e-Doktor Projesi

Akilli Teknolojilerin Ceza infaz Kurumlarina Entegrasyonu Projesi (ACEP) kapsaminda hiikimlii
ve tutuklularin hastaneye gitmeden muayene edilebilmeleri amaciyla goriintiilii muayene islemleri
baglatilmistir.

e-Doktor uygulamasi, hiikiimlii ve tutuklularin saglik hizmetlerine erisimini kolaylastiran uzaktan
goriintlilii muayene temelli yenilik¢i bir uygulamadir. Bu sistem sayesinde hiikiimlii ve tutuklular
uzman hekimlere hizli ve kolay bir sekilde ulasabilmektedir. Bu sayede hikumli ve tutuklular
acisindan saglik hizmetlerinin erisilebilirligi artarken, saglik hizmeti sunumunun insan haklarina
yarasir sekilde gerceklestirilmesi saglanmaktadir. Uygulama ceza infaz kurumlarimin
yukumlaliklerini yerine getirmelerini kolaylastirarak adalet sisteminin ¢agdas standartlara uygun
isleyisine katki sunmaktadir. Bu kapsamda, 2025 yil sonu itibartyla 31 ildeki 78 ceza infaz
kurumunun e-Doktor uygulamasina entegresi saglanarak, toplam 37 ilde 93 ceza infaz kurumunda

hizmet sunumu gergeklestirilmektedir.

2.8.1.7. imzalanan Protokoller

Bakanligimiz ile Saglik Bakanlig1 arasinda 10.07.2025 tarihinde “Hukumli ve Tutuklu Alkol ve
Madde Bagimlilar1 Tedavi ve Arastirma Merkezi Is Birligi Protokolii” imzalanmistir.

Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidirligi ile Saglhik Bakanligi Halk Sagligi Genel Midiirliigi
arasinda, 11.12.2025 tarihinde “Ceza Infaz Kurumlarinda Zoonotik ve Vektorel Hastaliklarin

Onlenmesine Yonelik Is Birligi Protokolii” imzalanmistr.

2.8.1.8. Saghk Hizmetlerinde Mevzuat Rehberi ve Memnuniyet Analizi

Ceza infaz kurumlarinda sunulan saglik hizmetleri standartlarinin degerlendirilmesi, iyilestirilmesi
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ve hizmetlerin etkin olarak yiiriitilmesinin gelistirilmesi ile ilgili karsilastirilabilir veriler elde
etmek amaciyla 21 Mart 2025-21 Nisan 2025 tarihleri arasinda Tiirkiye geneli denetimli serbestlik
miidiirliigii yiikiimliilerine 20 soruluk "Ceza Infaz Kurumu Saglik Hizmetleri Memnuniyet Anketi"
yapilmustir.

Antalya ATGV Sosyal Tesisi’'nde icra edilen “Ceza Infaz Kurumlarinda Saglik Hizmetleri
Degerlendirme Toplantisi” kitabi olusturularak tiim ceza infaz kurumlarina dagitimi yapilmstir.
Ceza infaz kurumlarindaki saglik hizmetlerinin uluslararasi standartlarla uyumunu giiclendirmek
amaciyla; giincel ulusal ve uluslararasi mevzuati igeren rehber dokiiman hazirlanarak ilgili

birimlerin kullanimina sunulmustur.

2.8.1.9. Cevrimici Egitimler

Hizmet i¢i egitimlerle kurumsal kapasitenin giiclendirilmesi ¢aligmalar1 neticesinde; 2025 yili
icerisinde, 164 kurumdan 287 kurum ikinci midlri ve idare memuruna Saglik Uygulamalari
Yonetici Egitimi, 242 kurumdan 242 saglik personeline Genel Saglik Uygulamalar1 Egitimi ve
179 kurumdan 179 saglik ile infaz ve koruma memuruna Saglik Uygulamalar1 Ekranlar1t UYAP

Kullanim1 Egitimi verilmistir.
2.8.2. Ceza Infaz Kurumlarindaki Iyilestirme Faaliyetleri:

2.8.2.1. Ceza Infaz Kurumlarindaki Egitim ve Ogretim Faaliyetleri

Ceza infaz kurumlarinda; hiikiimliilerin topluma kazandirilmalari, yeniden su¢ islemelerini
onlemek ve sorumluluk duygusuna sahip bireyler olarak hayatlarini devam ettirebilmeleri
amaciyla egitim Ogretim caligmalarina Onem verilmektedir. Bu dogrultuda hikimli ve
tutuklularin ceza infaz kurumlarinda temel egitimden yiiksekogrenime kadar her tiirlii egitim
imkanlarindan yararlanmalar1 saglanmaktadir.

Cagdas ceza infaz sisteminde hikimlu ve tutuklularin saliverilmeleri 6ncesinde belirli egitim ve
lyilestirme programlarina katilmalari 6nem arz etmektedir. Bu amagla, ceza infaz kurumlarinda
yapilan tiim egitim ve iyilestirme ¢aligmalart hUkimlu ve tutuklularin saliverilmelerinden sonraki
hayata hazirlanmalarina yoneliktir.

Glinlimiizde, ceza infaz kurumlar birer okul, egitim, iyilestirme, topluma kazandirma merkezi
seklinde calismakta ve egitim Ogretim faaliyetleri uluslararasi standartlara uygun bir sekilde

yiratilmektedir.
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Bu kapsamda, hikiml{ ve tutuklularin; okuma ve yazma, agik 6gretim ortaokulu, agik 6gretim
lisesi ve aciktan iiniversite veya orgiin olarak iiniversite egitimlerine devam etmelerine, kiitiiphane
ve hazirlik kurslarina katilmalarina, agik futbol sahasti ile kapali spor salonlarinda futbol, voleybol,
basketbol, masa tenisi, badminton gibi sportif faaliyetlerde bulunmalarina; is yurdu atélyelerinde
meslek kazandirma faaliyetlerine katilmalarina; serbest zamanlarinda kendi kabiliyetlerine gore el
isi faaliyetlerinde bulunmalarina ve ¢ok amagli salonlarda sosyal ve Kkiiltiirel etkinliklere
katilmalarina imkan taninmaktadir.

Ceza infaz kurumlarimizda:

e Yetiskinlere Yonelik 1’inci ve 2’nci Kademe Okur Yazarlik Kurslari,

e Yaygin Egitim

e Orgiin Egitim

e Uzaktan Egitim

e Manevi Rehberlik

e Kutlphane

e Mesleki Egitim

e Sosyal ve Kiltdrel

is birligi faaliyetlerine yonelik calismalar yiirtitiilmektedir.

2.8.2.2. Yetiskinlere Yonelik Okuma Yazma 1 ve 2'nci Kademe Kurslari

Kuruma giris sirasinda egitim ve Ogretim servisi tarafindan hiikiimlii ve tutuklularla yapilan
gortiismeler neticesinde hiikimli ve tutuklularin egitim durumlarina iligkin tespitler yapilmaktadir.
1 ve 2'nci kademe okuma yazma kurslari, okuma yazmay1 bilmeyen, ilkokulu bitirmemis ve
ilkokul diplomasi olmayan hukimli ve tutuklularin zorunlu olarak katildigi kurslardir. 1’inci
Kademe Okuma Yazma Ogretimi ve Temel Egitim Programu ilkokullarin 1 ve 2’nci siniflari; 2°nci
Kademe Egitimi Programi ise 3 ve 4’{incii siniflar1 kapsamaktadir.

Okuma yazmasi olup belgesi olmayanlarin durumu seviye tespit sinavi ile belirlenerek 1 veya
2’nci kademe okuma yazma kurslarina devam edip etmeyecegine karar verilmektedir. 1’inci
Kademe Okuma-Yazma Kursunu basari ile bitiren yetiskinlere ‘‘Okur Yazarlik Belgesi’’ 2’nci
Kademe Okuma-Yazma Kursunu basari ile bitirenlere ise ‘‘Yetiskinler Egitimi 2’nci Kademe
Basar1 Belgesi’’ verilmektedir.

Kurslar kurum 6gretmenleri veya halk egitim merkezlerinden gelen kurs agma yeterliligine sahip
gorevli 6gretmenlerce yiiriitiilmektedir. Adalet Bakanlig1 ile Milli Egitim Bakanlig1 arasinda

yapilan 09.03.2020 tarihli “Egitim ve Ogretim Is Birligi Protokolii” cercevesinde kurumlarda
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iilkemizin genel egitim sistemi igerisinde yer alan programlar uygulanarak bireylere diploma
verilmektedir.

1 ve 2'nci Kademe Okuma Yazma Kurslarinda, kayit {icreti, kayit yenileme ticreti vb. herhangi bir
ticret alinmadig1 gibi gerekli egitim materyalinin tamami da ticretsiz olarak sunulmaktadir. Bu
cercevede Avrupa Konseyi Bakanlar Komitesinin Cezaevinde Egitime Dair R(89) 12 sayili

Tavsiye Karar1 uygulanmaktadir.

2.8.2.3. Yaygin Egitim Caliymalari

Ceza infaz kurumlarinda, agik Ogretim ortaokulu, acik 6gretim lisesi, agik 6gretim fakiiltesi
calismalar yiriitiilmekte olup hiikiimlii ve tutuklularin kurumlarda katildiklari sosyal ve klttrel
faaliyetler ile mesleki ve teknik kurslarda kazandiklar1 bilgi ve beceriler, akademik Ogretim
caligmalar1 ile desteklenmektedir. Boylece hikimli ve tutuklularin bulunduklari egitim
seviyesinin en az bir {ist egitim seviyesine ¢ikarilarak degisim ve gelisim siireclerine katki

saglanmaktadir.

2.8.2.4. Orgiin Egitim Cahsmalari

Infaz sisteminin temel amaci dogrultusunda; ceza infaz kurumlarinda bulunan hiikiimliilerin
saliverilme sonrasinda topluma uyumlarini kolaylastirmak, is ve meslek sahibi olmalarini
saglamak, yeniden sug islemelerini dnlemek ve egitim imkanlarindan yararlanmalarini saglamak
amaciyla ilgili mevzuatta giincellemeler yapilmistir.

5275 sayili Kanun’un “Ogretimden yararlanma” baslikli 76 nc1 maddesine gére, acik ceza infaz
kurumlarinda ve gocuk egitimevlerinde bulunan hiikiimlii ve tutuklular tiim &gretim tiirlerinden
(6rgiin, yaygin, acik ve disaridan), kapali ceza infaz kurumunda bulunan hiikiimlii ve tutuklular,
kurum i¢inde verilebilen yaygin, disaridan ve agik 6gretim programlarindan yararlanabilmektedir.
Ayrica OSYM ve MEB tarafindan yapilan merkezi sinavlara katilmak isteyen hiikiimlii ve
tutuklularin ilgili sinavlara iligkin iglemleri yiiriitiilmektedir.

Ceza infaz kurumlarinda bulunan hiikiimlii ve tutuklulardan mesleki egitim merkezlerine
kaydolanlar, fark derslerini vererek lise mezunu olabilmekte, cocuk kapali ceza infaz kurumlarinda
bulunan hikimld ve tutuklularin ise ¢ok programli anadolu liselerinde kesintisiz olarak egitim ve

ogretimlerine devam etmeleri saglanmaktir.
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2.8.2.5. Uzaktan Egitim Calismalar

Egitim teknolojilerindeki hizli degisime bagh olarak, yaygin 6gretim ¢alismalarini daha nitelikli
diizeye getirmek i¢in, internet erisimli sanal sinif uygulamalar1 kapsaminda egitim faaliyetleri
yapilmaktadir.

Ceza infaz kurumlarinda, uzaktan egitim calismalar ile internet erisimli sinav uygulamalarina,
hukimli ve tutuklular, bulunduklari ceza infaz kurumlarinda; kendilerine tanimlanan kullanici ad1
ve parolalar1 kullanmak suretiyle, ilgili egitim kurumlarinca bildirilen baglant1 adresleriyle sinirl

olmak kaydiyla ve gorevli memur nezaretinde katilabilmektedir.

2.8.2.6. Manevi Rehberlik Calismalari

Ulusal ve uluslararasi hukuk kurallari, istekli hiikiimliilere inandig1 din ile ilgili egitim ve
iyilestirme hizmetlerinin verilmesini gerektirmektedir. Bu kapsamda ceza infaz kurumlarinda
yiiriitiilen din hizmetleri; Diyanet Isleri Baskanlig ile yapilan 03.12.2019 tarihli Protokol uyarinca
il ve ilce maftiliklerinden gorevlendirilen cezaevi vaizi ve diger Unvandaki din gorevlileri
tarafindan yiiriitiiliir. Diyanet Isleri Bagkanlig1 gorevlileri tarafindan ceza infaz kurumlarinda
hikumlu ve tutuklulara kurslar, din ve ahlak bilgisi dersi, dini konferans ve seminerler ile bireysel
goriisme hizmetleri verilmektedir.

Farkl1 dini inanca sahip hiikiimlii ve tutuklular da mensup olduklar1 dinin yetkili bir temsilcisi ile
ceza infaz kurumunun giivenligini tehlikeye diistirmemek kaydiyla, Cumhuriyet bassavciliginin

izniyle goriisebilmekte ve onlardan dini ve manevi destek alabilmektedir.

2.8.2.7. Kutuphane Faaliyetleri

Hikimlu ve tutuklularin kitaplardan ve okuma faaliyetlerinden daha etkin yararlanabilmesi icin
miidiirliik teskilati olan ceza infaz kurumlarinda kiitiiphane, miidiirliik teskilati olmayan ceza infaz
kurumlarinda kitaplik olusturulmustur. Ayrica kiitiiphanelerin kapasitesinin artirilmast ile ilgili
caligmalar; Bakanligimiz Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliigli, kamu kurum ve kuruluslari, sivil
toplum kuruluslar1 ve bagislar ile desteklenmektedir.

Kiitiiphanelerde veya kitapliklarda kaynak kitaplarin yani sira olanaklar 6l¢iisiinde hiikiimliilerin
serbest zamanlarin1 degerlendirmelerini, okuma aligkanlig1 edinmelerini ve kiiltiir bakimindan
ufuklarin1 gelistirmelerini saglayacak kitaplar da mevcuttur. Belirlenen programlar cergevesinde
hikiml{ ve tutuklular kiitiiphaneye ¢ikma, arastirma yapma ve kiitiiphanede okuma programlarina

katilma hakkina sahiptir.
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24.10.2019 tarihinde Bakanligimiz ile Kiiltiir ve Turizm Bakanlig1 arasinda imzalanan is birligi
protokolu kapsaminda ceza infaz kurumlarinda kalan hiikiimlii ve tutuklularm il ve ilge halk
kituphanelerindeki yayinlardan da yararlanabilmeleri saglanmistir.

Insan Haklar1 Eylem Plani'nda da yer verildigi {izere, yogunlugun fazla oldugu ceza infaz kurumu
kampdslerinde hikimli ve tutuklularin siireli ve siiresiz yayinlara erisimlerinin kolaylastirilmasi
icin halk kutiiphaneleri kurulmasi yonundeki ¢alismalara devam edilmektedir.

Hikimlu ve tutuklulara hediye olarak disaridan gonderilen ya da getirilen yayinlarin
incelenmesinde ceza infaz kurumu personeline yardime1 olmasi i¢in “Ceza Infaz Kurumlar I¢in

Yaymlar Kilavuzu” hazirlanmstir.

2.8.2.8. Mesleki ve Teknik Egitim Alanindaki Gelismeler

Hiikiimlii ve tutuklularin tahliye sonrasinda ¢alisma hayatina katilimlarin1 desteklemek, topluma
uyumlarint kolaylastirmak ve gecgimlerini saglayabilecek bir meslek edinmelerini temin etmek
amacityla; ceza infaz kurumlarinin fiziki yapist ile hiikiimlii ve tutuklularin ilgi, istek ve yetenekleri

dikkate alinarak mesleki egitim faaliyetleri yiiriitiilmektedir.

Bu kapsamda, Adalet Bakanligi ile Milli Egitim Bakanligi arasinda 09.03.2020 tarihinde
imzalanan “Egitim ve Ogretim Is Birligi Protokolii” dogrultusunda; Milli Egitim Bakanligina baglh
adalet mesleki egitim merkezleri acilarak egitim ve 6gretim faaliyetlerine baslanmistir.

Adalet mesleki egitim merkezlerinde egitimlerini bagariyla tamamlayan hiikiimlii ve tutuklulara
kalfalik, ustalik ve usta 6greticilik belgeleri verilmektedir. Bu okullarda; gida teknolojisi, elektrik-
elektronik teknolojisi, hayvan yetistiriciligi ve sagligi, insaat teknolojisi, motorlu araglar
teknolojisi, metal teknolojisi, tarim teknolojisi, mobilya ve i¢ mekan tasarimi, yiyecek ve icecek
hizmetleri, giyim {iretim teknolojisi, giizellik ve sa¢ bakim hizmetleri, tesisat teknolojisi ve
iklimlendirme gibi bir¢ok meslek alaninda egitim faaliyetleri yiiriitilmektedir. 2024 yilinda 52
olan adalet mesleki egitim merkezlerinin sayis1 2025 yilinda 6 yeni merkezin eklenmesiyle birlikte

58’e ulagmustir.

Iyilestirme faaliyetleri kapsaminda 2025 y1l1 igerisinde personele yonelik diizenlenen:
e ARDIC Psikososyal Yardim Servisi Egitimine 11 kisi

e ARDIC Personel Uzmanlasma Egitimine (Modiil 1-Modiil 2) 648 kisi

e Psikososyal Servis Memuru Egitimlerine 198 kisi

e Porzitif Psikoterapi Temelli Psikolojik 11k Yardim Egitimlerine 391 kisi

e Egitim ve Ogretim Servisi Memuru Egitimlerine 237 kisi
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e Kiitiiphane ve Yayin Islemleri Egitimlerine 292 kisi

e Manevi Rehberlik Islemleri Egitimlerine 105 kisi

e Intihar ve Intihar Onleme Egitimlerine 1.047 kisi

e Ter6r Uzmanlagma Egitimine (Psikososyal Servis) 52 kisi

e Acik Ceza Infaz Kurumu Personeli Uzmanlasma Egitimine 966 kisi

e Yash ve Engelli Hiikkiimlii ile Calisan Personelin Uzmanlagma Egitimine 165 kisi

e Yabanct Uyruklu Hiikkiimlii ve Tutuklularla Calisan Personelin Uzmanlagma Egitimine 159
kisi

e Kadin Hiikiimliiler ile Calisan Personel Uzmanlasma Egitimine (Annemleyim Projesi) 173

kisi katilim gostermistir.

2.8.2.9. Is Birligi Faaliyetleri

Egitim faaliyetlerinin daha etkili ve genis kapsamli hale gelmesi i¢in farkli kurum ve kuruluslarla
yapilan is birlikleri biliylik 6nem tasimakta ve egitim siireclerini zenginlestirerek bireylere daha
fazla firsat sunmaktadir. Bu kapsamda:

e Milli Egitim Bakanlig1 ile miifredat hazirlanmasi, sinav diizenlenmesi ve egitim materyalleri
temini gibi konularda yapilan is birligi ve saglanan destekle birlikte egitim faaliyetlerinin
etkinligi artirtlmaktadir.

e Sivil Toplum Kuruluslar1 (STK) ile dezavantajli gruplara yonelik 6zel projelerle bireylerin
topluma kazandirilmasini hedefleyen ¢alismalar gergeklestirilmektedir.

e Uluslararasi Destek Programlari ile Avrupa Birligi projeleri ve diger uluslararasi is birlikleriyle
yenilik¢i egitim modelleri uygulanarak bireylerin uluslararasi standartlarda egitim almasi

saglanmaktadir.

2.8.3. Hassas Gruplara Yonelik Faaliyetler

Hukdmli ve tutuklu gocuklarin, kurumda bulunduklari zamani kendileri igin bir degisim ve
doniistim siireci haline getirmek amaciyla bireysel ihtiyaglar1 ve kurumsal imkanlar dikkate
alinarak grup egitimleri ve bireysel egitim hizmetleri yogun bir sekilde siirdiiriilmektedir. Egitim
calismalar1 okuma-yazma kurslarindan, 6rgiin ve yaygin egitime, sanatsal, sosyal ve kiiltiirel

caligmalardan meslek edindirme faaliyetlerine kadar her alanda siirdiiriilmektedir.

Ceza infaz kurumlarinda bulunan g¢ocuklarin topluma kazandirilmasi i¢in ¢alisan personelin
psikososyal ve yonetim becerilerinin giiclendirilmesi amaciyla da “ARDIC Programi”

gelistirilmistir. Bu program kapsaminda, psikososyal yardim servisi uzmanlari1 (sosyal hizmet
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uzmani ve psikologlar) tarafindan bireysel ve grup calismalar1 yoluyla 8 ayr1 psikososyal destek

ve miidahale programlar1 uygulanmaktadir.

Ayrica ARDIC programinin diger bagligi olan Personel Egitim Programi gelistirilmis olup; ceza
infaz kurumlarinda hikimli ve tutuklu cocuklara yonelik ydritilen hizmetlerin nitelikli
surdurilmesini saglayacak kurumsal ortamin yaratilmasina iliskin olarak ¢ocuklarla ¢alisan her
kademedeki personelin kapasitelerinin giiglendirilmesi amacglanmistir. S6z konusu egitim
programi “Cocuk Suglulugunun Sosyolojisi, Ilgili Mevzuat ve Kurum Yasami”, “Cocuk
Psikolojisi ve Yaklasim Bigimleri”, “Cocuklarda Duygusal ve Davranissal Sorunlar ile Ruh
Saghgini Etkileyen Durumlar (Vaka Temelli)”, “Kurum i¢i Etkilesim ve Kisisel Gelisim

Becerileri” ve “Hassas Gruplarla ve Ozel Gereksinimi Olan Cocuklarla Calisma” baslikli olmak

iizere 5 egitim modiiliinden olugmaktadir.

ARDIC Psikososyal Miidahale Programi kapsaminda kurumlarda bulunan psikososyal yardim
servisi uzmanlari tarafindan uygulanmak {izere programlar gelistirilmistir. Bu programlar; Kisilik
Gelisimi Modiilii, Aile Egitimi Modiilii, Ofke Kontrol Modiilii, Bagimlilik Miidahale Modiilii,
Gilivenli Davranis Gelistirme (Buradayim) Modiilii, Kisisel Gelisim Modiilii gibi modiiller ve
seminerlerden (Bagimliik Onleme, Sigaranin Zararlari, Yasam Diizeni, Internet/Medya,

Istismardan Korunma, Ofke/Stres, Iletisim) olusmaktadir.

Cocuklarin ceza infaz kurumuna geldigi andan tahliyesine kadar gegen siirenin etkin ve verimli
gecirilmesinin saglanmasi amaciyla bilimsel verilere dayali bir sistem olan “Bireysellestirilmis
Iyilestirme Sistemi’ne gecilmistir. Hikiml( ve tutuklu cocuklar, ceza infaz kurumuna geldigi
andan itibaren ilgili birimler tarafindan bilimsel bir degerlendirme formu olan Arastirma
Degerlendirme Formu (ARDEF) ile degerlendirilmekte ve suga siiriiklenme nedenlerine iliskin
risk durumlart tespit edilmektedir. Cocuklar, risk durumlarina gore ¢esitli programlara
yonlendirilmektedir. Bireysellestirilmis lIyilestirme Sistemi iginde yer alan grup liderligi
uygulamasi ile ¢ocuklarin barindiklar1 kogus veya odalar disinda ¢ocuklarin birlikte paylagimda
bulunduklar1 ortak yasam alanlar1 olusturulmus, ortak yasam alanlarinda grup liderleri i¢in 6zel
mekanlar ayrilmistir. Pedagojik egitim almis infaz koruma memurlar1 arasindan secilen grup
liderleri, ¢ocuklar1 gozlemleyip onlarla birlikte gesitli etkinliklere katilmakta ve c¢ocuklarla
paylasimda bulunarak 24 saat esasina gore ¢aligsmaktadir. Bu uygulama ile ¢ocuklarin birbirleri
iizerindeki akran zorbaligin1 engellemek, olumlu rol model olarak davranislarini iyilestirmeleri

hedeflenmektedir.
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2024 y1linin mayis aymda Ceza Infaz Kurumlari ve Tutukevleri Personeli Ankara Egitim Merkezi
Midiirligiinde “Ardi¢ Programi Revizyon Calistay1” diizenlenmistir. Ceza infaz kurumlarinda
bulunan ¢ocuklarin topluma kazandirilmasi ve kurumda ¢alisan uzman personelin psikososyal ve
yonetim becerilerinin gliclendirilmesi amaciyla gelistirilen ARDIC programinin; ruh sagligi
alanindaki yeni bilimsel gelismeler ve uygulamalarla uyumlu olmasi, ¢agin gerekliliklerine uygun
yeni ihtiyaclara cevap verebilmesi, etkinliginin artirilmasi, ¢agdas infaz rejimine uygun hale

getirilmesi, isleyen veya yetersiz olan yonlerinin tespit edilmesi ve gelistirilmesi amaglanmustir.

Ceza infaz kurumlarinda annesinin yaninda kalan c¢ocuklarin psikososyal gelisimlerinin
desteklenmesi hususundaki calismalar, ceza infaz kurumlarinda bulunan psikososyal yardim
servisleri tarafindan siirdiirilmektedir. Cocuklarin zihinsel ve ruhsal gelisimleri, anaokulu ve
kresten faydalanma durumlarina yonelik is ve islemleri, disaridaki bakim verenleri ile iligkileri,
ceza infaz kurumlarindaki yasantilar1 bu birimlerde gorev yapan psikolog ve sosyal ¢alismacilar
tarafindan yakindan takip edilmektedir. Hikimlu ve tutuklu annelerin ebeveynlik becerilerinin
artirilmasi, ¢ocuklarinin yas gruplarina uygun davranis bigimleri gelistirebilmeleri gibi konularda
bireysel goriismeler, grup calismalari, seminerler ve konferanslar yapilmaktadir. Sivil toplum
kuruluslar, tiniversiteler, vakiflar ve ¢esitli kamu kurum ve kuruluslari ile is birligi icerisinde anne

ve cocuklara yonelik sosyal ve kultrel faaliyetler gergeklestirilmektedir.

Bununla birlikte Adalet Bakanligi ile Milli Egitim Bakanligi arasinda 21.12.2011 tarihinde
imzalanan “Ceza Infaz Kurumlar1 ve Tutukevlerinde Annesinin Yaninda Kalan Cocuklarin
Gelisimlerinin Desteklenmesi Hakkinda Is Birligi Protokolii” ¢ercevesinde kurumda kalan 3-6 yas
grubundaki cocuklar kapasite dl¢iisiinde, oncelikli olarak ve siraya alinmaksizin MEB’e bagli

anaokullar1 ve ana siniflarindan ticretsiz olarak faydalanmaktadir.

Miistakil kadin ceza infaz kurumlarinin tiimiinde anaokulu ve oyun odalar1 bulunmakta olup karma
ceza infaz kurumlarinda ise oyun alani olusturulmasi yoniinde c¢alismalar siirdiiriilmektedir.
Kurumlarda bulunan agik ve kapali oyun alanlarinda halk egitim merkezi miidiirliiklerinden
gorevlendirmeler yapilmakta ve g¢ocuklarin gelisimlerine yonelik calismalar bu dogrultuda
gergeklestirilmektedir. Olusturulan bu alanlarda kurumlarimizda gorevli psikolog ve sosyal
caligmacilar tarafindan ¢ocuklarin zihinsel ve motor becerilerine yonelik gelisimlerini destekleyici
caligmalar yiiriitiilmektedir. Cocuklar kurum gorevlileri nezaretinde kurum dis1 sosyal ve kultirel

etkinliklere gotiiriilmekte ve dis diinya ile iletisimlerinin kopmamas1 saglanmaktadir.
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5275 sayilh Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin Infazi Hakkinda Kanun'un 72’nci maddesinde
belirtildigi lizere; annelerinin yaninda kalan ¢ocuklarin mama, siit gibi gidalar1 devlet tarafindan
karsilanmaktadir. Bu kapsamda Bakanligimiz tarafindan annesi ile kalan her ¢ocuga annesinin

iagesinden bagimsiz olarak giinliik iage bedeli 6denmektedir.

2.8.4. Projeler/Faaliyetler
Bakanligimiz ile Tiirk Kizilay1 arasinda 03.03.2020 tarihinde “Adalet Bakanlig1 ile Tiirk Kizilay:

Arasinda Is Birligi Protokolii” imzalanarak yiiriirliige girmistir. Kizilay ile yapilan c¢alismalar
kapsaminda, ceza infaz kurumlarinda bulunan hiikiimlii ve tutuklularin kurumsal ve bireysel
ihtiyaglarinin  karsilanmast amaciyla olusturulan Kizilay Butik magazalar1 faaliyetlerini
strdurmektedir. Sincan, Maltepe, Sakarya, Van ve Elazig Kizilay Butik’e ek olarak 2025 yilinda
Diyarbakir, Izmir Aliaga, Zonguldak ve Erzurum Dumlu Kizilay Butik’in a¢ilmasi ile 9 Kizilay

Butik ceza infaz kurumlarinda hizmet sunmaktadir.

Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliigii ile Ankara Yildirim Beyazit Universitesi arasinda; ceza
infaz kurumlar1 ve denetimli serbestlik miidiirliikklerinde gorev yapan personelin mesleki
yeterliliklerini artirmak, hiikiimli, tutuklu ve yiikiimliilerin bireysel gelisimini desteklemek,
kriminoloji ve penoloji gibi alanlarda akademik katkilar saglamak amaciyla 04.09.2025 tarihinde
1s birligi protokolii imzalanmistir. Ceza infaz kurumunda barindirilan 12-18 yas grubu hiikiimlii
ve tutuklu ¢ocuklar i¢in giincel literatiir ve yaklasimlar dikkate alinarak cocuklarin ihtiyacina
uygun yeni miidahale programlart ve seminerlerin olusturulmas: kapsaminda ¢aligmalar

yuriitilmistir.

Bakanligimiz ile Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlig1 arasinda 27.06.2021 tarihinde imzalanan
“Tutuklu, Hiikiimlii veya Yiikiimliiler ile Cocuklarinin Sosyal Hizmetlerden Yararlandirilmasi

Hakkinda Is Birligi Protokolii” kapsaminda destek saglanmasi amaciyla 2025 yilinda:

e 0-6 yas grubu annesinin yaninda kalan ¢ocuklara yonelik 1.935 bildirim yapilmis, 927 sine
destek alinmustir.

e 12-18 yas grubu ¢ocuklara yonelik 12.194 bildirim yapilmis, 2.698’1 i¢in destek alinmustir.

e Ebeveyni ceza infaz kurumunda bulunan ¢ocuklara yonelik 5.062 bildirim yapilmis, 2.983’{ine

destek alinmustir.

Ceza infaz kurumlarinda kritik psikososyal miidahalelerin tiim kurumlar ivedi bir sekilde

kapsayabilmesi amaciyla; hikimli ve tutuklular ile uzmanlarin, ¢evrim igi platform Uzerinden
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gdriisme yapmasina imkan saglayan “Cevrim I¢i Psikososyal Destek Projesi” 13.04.2023 tarihinde

hayata gegcirilmistir. Proje halihazirda 64 ceza infaz kurumunda yayginlagtirilmistir.

Ebeveyni ceza infaz kurumunda bulunan ¢ocuklarin, ziyaretler sirasinda ebeveynleriyle saglikli
iletisim kurmalari, ebeveyn-¢ocuk goriismelerinin kalitesinin artirilmasiyla hokimlia ve
tutuklularin aile iligkisinin desteklenmesi amaciyla ¢ocuklar i¢in daha uygun kosullar saglayacak
olan "Ebeveyn-Cocuk Goriisme Odasi" olusturulmasina yonelik Bakanlhigimiz Ceza ve
Tevkifevleri Genel Mudurligi tarafindan baslatilan ¢alismalar tamamlanmigtir. Pilot kurum
olarak belirlenen Sincan 1 Nolu L Tipi Kapali Ceza Infaz Kurumunda, mevcut ziyaret alanlaridan
bagimsiz olarak icerisinde koltuk, hali gibi ev ortamini yansitacak esyalarin bulundugu ve
oyuncaklarin yer aldigi "Ebeveyn-Cocuk Goriigme Odasi"'nda agustos 2023 tarihi itibartyla

goriigmelere baglanmistir.

2025 yilinda Marmara 6 Nolu L Tipi, Van T Tipi, Marmara 4 Nolu L Tipi, Marmara 1 Nolu L
Tipi, Marmara Kadin Kapali, Adiyaman L Tipi ve Sakarya 3 Nolu L Tipi ceza infaz kurumlarinda

da ebeveyn-¢ocuk goriisme odalart olusturulmustur.

Ankara Ceza ve Tevkifevleri Personel Egitim Merkezinde 15-19 Ocak 2024 tarihleri arasinda
“Ceza Infaz Kurumlarinda Terdr ve Tehlikeli Mahkiimlarin Idaresinin lyilestirilmesi ve
Radikallesmenin Onlenmesi Eslestirme (CARE) Projesi Miidahale Programlari Calistayr”
diizenlenmistir. Proje kapsaminda hazirlanan Risk Degerlendirme Araci, Radikallesmeden
Uzaklastirma Miidahale Programi ve Tirkiye'deki Yiiksek Riskli Hiikiimli ve Tutuklulara
Yonelik Miidahale Programi ile programlara iliskin kurum uygulamalar1 degerlendirilmistir.
Kurum uygulamalart sonucunda, Proje kapsaminda gelistirilen Radikallesmeden Uzaklagtirma
Miidahale Programi ve Tiirkiye'deki Yiiksek Riskli Tutuklu ve Hiikiimliilere Y o6nelik Miidahale
Programi igeriklerinde revizyon yapilmasi geregi duyulmustur. Bu amacla programlarin
uygulanmasin1 kolaylagtirmak amaciyla igerikler ve videolarin diizenlenmesi, uygulama

sunumlarinin hazirlanmasi yoniinde ¢alismalar yiiriitiilmistiir.

Ceza infaz kurumlarinda annesinin yaninda kalan ¢ocuklarin yiiksek yarar1 gézetilerek fiziksel ve
sosyal kosullar1 diizenlenmis ortamlarin gelistirilmesi amaciyla gergeklestirilen “Ceza Infaz
Kurumlarinda Annesinin Yaninda Kalan Cocuklar i¢in Kurum Modeli Gelistirilmesi Teknik
Destek Projesi” kisa adiyla “Annemleyim Projesi” kapsaminda; ceza infaz kurumlarinda annesinin

yaninda kalan ¢ocuklar i¢in “Giinliik Yasam ve Egitim Programi1”, kadin tutuklu-hiikiimluler igin
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“Ebeveynlik Programi” ve annesinin yaninda kalan ¢ocuklar ile c¢alisan personel i¢in “Anne ve

Cocuklara Kars1 Tutumlar Programi1” gelistirilmistir.

2.8.5. Psikososyal Yardim Servisi Faaliyetleri

Ceza infaz kurumlarinin psikososyal yardim servisleri tarafindan hukimliu ve tutuklularin
rehabilitasyonuna yonelik planlama, uygulama, izleme ve degerlendirme calismalari mesleki

ilkeler cercevesinde yurutilmektedir.

Ceza Infaz Kurumlarmin Yonetimi ile Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin Infazi Hakkinda
Yonetmelik'in 12°nci maddesinde; "Psikososyal yardim servisi; personel ve hiikiimliilerin ruh ve
beden saghgi ve biitiinliigiine iliskin koruyucu, gelistirici programlari arastiran, uygulayan ve
gerektiginde tedavi siirecine katilarak psikolojik destek ve miidahalede bulunan, ayrica
hiikiimliilerin bireysel ozelliklerini, yasam kosullarint ve sug isleme nedenlerini belirleyerek
bireysel geligsmelerine yardimct olan, kurum yasamina uyumlarimi ve toplumsal yasamla
Uyumlasmalarim saglayan ve bireyin yeniden sug islemesini engelleyecek onlemleri alan ve bu
amagla gerektiginde kurum en iist amirinin bilgisi dahilinde, aileler ve sosyal ¢evreyle gériisme
yapan servistir. Psikososyal yardim servisinde; psikolog, sosyal ¢alismaci, sosyolog ve ¢ocuk
gelisimi uzmani gorev yapar." hiikkmii yer almaktadir. Bu dogrultuda ilgili servis tarafindan;
bireysel goriismeler, grup miidahale caligmalari, bireysel miidahale programlari, aile goriismeleri
ve personele yonelik calismalar gergeklestirilmektedir. Yiiriitiilen degerlendirme, bireysel ve grup

miidahale calismalarina asagida ozetle yer verilmistir.

“Bireysellestirilmis Iyilestirme Sistemi (BISIS)” kapsaminda uygulanan Arastirma ve
Degerlendirme Formu (ARDEF) ile hiikimlu ve tutuklunun risk ve ihtiyaglar belirlenmekte ve
sonucunda her hikumli ve tutuklu, ihtiyaglarmma uygun bireysel miidahale ya da grup

caligmalarina yonlendirilmektedir.

“Miidahale Programlar1” arasinda yer alan; “Ruhsal Sorunlara Bireysel Miidahale Uygulama
Rehberi” (YARDM) kapsaminda; alkol ve madde bagimliligi, depresyon, anksiyete, dikkat
eksikligi ve hiperaktivite gibi kurumlarda sik¢a karsilagilan yirmi alt1 farkli ruhsal ve davranigsal
soruna; Degerlendirme, Profil Araglar1 ve Rehabilitasyon Programlart (DEPAR) ile travma ve
travma sonrasi stres, aile i¢i siddet, cinsel diirtii gibi on bir farkli alana yonelik miidahalelerde

bulunulmaktadir.

“Saliverilme Oncesi Mahkiim Gelisimi Programi1” ile yeniden sug islemenin &nlenmesi ve hayat

planlamas1 konularindan olusan on bir oturumla hikimlu ve tutuklulara destek saglanmaktadir.
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Yirmi ii¢ oturumdan olusan “Ozel Gozetim ve Denetim Programi” ile hikiimli ve tutuklularm
ofke ve diger olumsuz duygularinin farkina varmalari, bu olumsuz duygular sonucu ortaya
cikabilecek saldirgan davraniglardan kaginmalart ve bunlart kontrol altina almak igin gerekli

becerileri kazanmalar1 desteklenmektedir.

“Ofke Kontrolii Programi1” ile on oturum siiresince hikimlii ve tutuklularin 6fkelenmelerinde
etkili olan siirecler ve davraniglarini izleme konusunda farkindaliklarini artirmak, 6fke kontrol
tekniklerini gelistirmelerini desteklemek hedeflenmektedir. Sekiz oturumdan olusan “Sigara,
Alkol ve Madde Bagimliligi Programi (SAMBA)” ile tutuklu ve hukumlilerin sigara, alkol ve

madde bagimlilig1 konularinda farkindaliklarini artirmak amacglanmaktadir.

Personele yonelik olarak diizenlenen “Intihar1 Onleme Egitimleri” ile ceza infaz kurumlarinda
intiharin Onlenmesi, intihar vakalarina yaklagim konularinda personelin bilgilendirilmesi,
farkindaliklarinin artirilmasi ve bu konularda miidahalede bulunacak kisilerin ekip caligsmasi
icerisinde gorev yapma becerisinin gelistirilmesi hedeflenmektedir. 18.04.2022 tarihinde Ceza ve
Tevkifevleri Genel Miidiirliigii tarafindan “Intiharin Onlenmesi Egitim Programi™na ¢evrim ici
olarak baglanmistir. Genel Midiirliikkte gorev yapan psikolog ve sosyal caligsmacilar tarafindan
egitimlere devam edilmekte olup 31.12.2025 tarihi itibariyla 270 ceza infaz kurumuna 328 egitim

verilmistir.

Rehberlik ve rehabilitasyon kapali ve acik ceza infaz kurumlar1 ¢aligmalart kapsaminda; 5275
sayili Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin Infazi Hakkinda Kanun’un 71’inci maddesinde yapilan
diizenlemeye dair uygulama modelinin olusturulmasi i¢in Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliigi
tarafindan Suluca Ceza Infaz Kurumlar1 Kampiisiindeki iki kurum rehberlik ve rehabilitasyon

amaciyla doniistiiriilmiistiir.

Adana Rehberlik ve Rehabilitasyon Kapali infaz Kurumuna 30.10.2024 tarihinde, Adana
Rehberlik ve Rehabilitasyon Agik Infaz Kurumuna ise 15.08.2025 tarihinde hukimli kabuliine
baglanmistir. Bu kapsamda; tibbi ve psikiyatrik hizmetler, bireysel ve grup c¢aligmalari,
konferans/seminer, mesleki ve teknik kurslar, hobi ve kisisel gelisim kurslari, sportif faaliyetler,
aile destek hizmetleri, topraksiz tarim uygulamalari, hayvan destekli rehabilitasyon ¢aligmalari,
degerlendirme toplantilar1 gibi rehabilitasyon c¢aligmalar1 hafta i¢i ve hafta sonu olmak tizere

programlanmistir.

Hiikiimlii ve tutuklulara yonelik iyilestirme faaliyetlerini desteklemesi amaciyla, dogru zamanda,

dogru bireyle, dogru kitab:1 bulusturmak olarak tanimlanan bibliyoterapi tekniginin ceza infaz
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kurumlarinda hayata gecirilmesi icin Cankaya Universitesi Psikolojik Danisma ve Rehberlik
Merkezi ile is birligi ¢aligmalar1 yapilarak Bibliyoterapi Miidahale Programi’nin gelistirilmesi

caligmalarina baglanmistir.

Kadma yonelik siddet suglarindan ceza infaz kurumlarinda bulunan hiikiimlii ve tutuklulara
yonelik caligmalar yiiriitilmektedir. Bu kapsamda uygulamada ortaya c¢ikan ihtiyaglar dikkate
alinarak; ceza infaz sisteminin iyilestirici islevinin giiclendirilmesi amaciyla ceza infaz
kurumlarinda kadina yonelik siddet suglarindan hiikiimli veya tutuklu bulunan bireylere 6zgi
yapilandirilmis miistakil bir miidahale programinin olusturulmasi hedeflenmektedir. Bu hususta

2026 yili icerisinde ¢evrim i¢i ve yliz yiize olmak iizere ¢alistaylar yapilmasi planlanmistir.

Kiiltiir ve Turizm Bakanlig1 Giizel Sanatlar Genel Miidiirliigii ile ceza infaz kurumlarinda bulunan
tutuklu ve hiikiimliilerin kisisel gelisimine ve sosyal uyumuna destek olmak tizere Giizel Sanatlar
Genel Midiirligiine bagli sanat birimleri araciligiyla sosyal, kiiltiirel ve sanatsal faaliyetler
dizenlemek suretiyle tutuklu ve hikimlilerin rehabilitasyon surecinde milli, kiilturel, sosyal ve
sanatsal gelisimlerine katkida bulunmak ve yiiksek kalitede kiiltiirel ve sanatsal etkinliklere
erisimlerini saglamak amaciyla 30.04.2025 tarihinde is birligi protokolii imzalanmustir. Is birligi
protokolii kapsaminda; Tiirkiye Kiiltiir Yolu Festivali’nin gerceklestirildigi 20 farkli sehirde
bulunan ve sanatsal etkinlik i¢in uygun oldugu tespit edilen ceza infaz kurumlarinda Kiiltiir ve

Turizm Bakanlig1 sanat¢ilarinin sahne aldig1 konser etkinlikleri diizenlenmistir.

Su¢ tekrarmin Onlenmesi kapsaminda ylriitillen rehabilitasyon calismalarinda, hiikiimliilerin
tahliye sonrasi topluma uyum siireclerinin desteklenmesi biiylik 6nem arz etmektedir. Bu
baglamda, hiikiimliilerin tahliye sonrasinda siirdiiriilebilir bir gelir elde edebilecekleri duzenli
islerde istthdam edilmelerinin saglanmasi hem bireysel hem de toplumsal ac¢idan koruyucu bir
unsur olarak degerlendirilmektedir. Mesleki bilgi ve becerilerin gelistirilmesine yonelik egitim
faaliyetleri, hikumlulerin ekonomik bagimsizlik kazanmalarina katki sunarak yeniden sug isleme
riskinin azaltilmasina hizmet etmektedir. Bu ¢ercevede, kooperatif¢ilik alaninda hiikiimliilere
yonelik yapilabilecek caligmalar hakkinda Bakanligimiz ile Ticaret Bakanligi arasinda
gergeklestirilen goriismeler neticesinde, hiikiimliilere yonelik egitim faaliyetlerinin hayata
gecirilmesi kararlagtirilmistir. Hiikiimliilerin girisimcilik bilinglerinin artirilmasi, ortak ¢alisma
kaltarlerinin gelistirilmesi ve iretim odakli yapilar igerisinde yer almalarinin tesvik edilmesi
amaciyla Ticaret Bakanlig1 personeli tarafindan 28 acik ceza infaz kurumunda kooperatifcilik
alaninda bilgilendirme egitimleri gergeklestirilmistir. S6z konusu egitimlere 1.180 hikimli

katilim saglamistir.
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Psikososyal servis faaliyetlerine yonelik 2025 yilina iligkin tabloya asagida yer verilmistir.

Psikososyal Servis Faaliyetleri Sayilar
Hukdmli ve Tutuklularla Yapilan Bireysel Goriisme Sayist 1.533.645
Hikumli ve Tutuklu Aileleriyle Yapilan Goriisme Sayist 54.363
Hikimld ve Tutuklulara Yonelik Agilan Sigara, Alkol ve Madde 151
Bagimliligi (SAMBA) Grup Calisma Sayisi
Hikimli ve Tutuklulara Yonelik Agilan Sigara, Alkol ve Madde 8195
Bagimliligi (SAMBA) Grup Calismasina Katilim Sayisi
Hikumli ve Tutuklulara Yonelik Agilan Diger Grup Calisma Sayist 1.282
Hikumli ve Tutuklularin Diger Grup Calismalarma Katilim Sayist 13.888
Hukdmll ve Tutuklulara Yonelik Gergeklestirilen Seminer Sayisi 5.788
Hukdml{ ve Tutuklulara Yonelik Gergeklestirilen Seminerlere Katilim 240,023
Sayis1
Sosyokiiltiirel, Sportif Faaliyetlere Katilan Hiikiimlii ve Tutuklu Sayisi 2.484.685
Bagimliliga Yonelik Yapilan Calismalara Katilan Hitkiimlii ve Tutuklu 270,85
Sayis1
Bagimliliga Yonelik Yiiriitillen Aile Seminerlerine Katilimce1 Sayisi 6.074
Personele Yonelik Gergeklestirilen Seminerlere Katilim Sayisi 19.723
Personele Yonelik Gergeklestirilen Bireysel Goriisme Sayist 24.126

2.8.6. Hiikiimliilerin Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Geceleyin Barindirilmak Suretiyle

Cahstirilmasi

5275 sayili Kanun’un 30/5’inci maddesi dogrultusunda; infazda temel amaca ulasmak diger bir
deyisle hiikiimliilerin 1iyilestirilmesi, toplumsal kurallara uyumunun saglanmasi, meslek
edinmeleri, saliverilme sonrasi yagsamla biitiinlesmelerinin saglamasi hedefiyle agik ceza infaz
kurumlarinda barindirilan hiikiimliiler, geceleyin barindirilmak suretiyle kamu kurum ve
kuruluslarinin is alanlarinda c¢alistirilabilmektedir. Bu ¢alistirma usuliiyle hiikiimliilerin topluma
kazandirilmasmin yani sira tasarruf tedbirleri politikasina da uygun olarak kamu kurum ve
kuruluslarmin is¢i maliyetleri 6nemli 6l¢iide azaltilmaktadir.

Bu kapsamda; acik ceza infaz kurumunda barindirilan hiikiimliilerin topluma yeniden
kazandirilmas1 amaciyla geceleyin barindirilmak suretiyle kamu kurum ve kuruluslarinda
calistirilmalarina yonelik is birligi ¢aligmalart yiiriitiilmektedir.

Is birligi calismalar1 dogrultusunda:

e 16.01.2025 tarihinde “Osmaniye Cumhuriyet Bagsavciligi ile Osmaniye Belediye
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Baskanlig1 Arasinda Hiikiimliilerin Topluma Kazandirilmast Amaciyla Calistirilmalarina
Dair Is Birligi Protokolii”

30.01.2025 tarihinde “Tarsus Cumhuriyet Bassavciligi ile Tarsus Belediye Bagskanligi
Arasinda Hiikiimliilerin Topluma Kazandirilmast Amaciyla Calistirilmalarina Dair Is
Birligi Protokolii”

04.02.2025 tarihinde “Tokat Cumbhuriyet Bassavciligi ile Pazar Belediye Baskanligi
Arasinda Hiikiimliilerin Topluma Kazandirilmast Amaciyla Calistirilmalaria Dair s
Birligi Protokolii”

20.02.2025 tarihinde “Boyabat Cumhuriyet Bagsavciligi ile Duragan Belediye Baskanlig
Arasinda Hiikiimliilerin Topluma Kazandirilmast Amaciyla Calistirilmalarma Dair Is
Birligi Protokolii”

21.02.2025 tarihinde “Kahramanmaras Cumhuriyet Bagsavciligr ile Afsin Belediye
Bagkanlig1 Arasinda Hiikiimliilerin Topluma Kazandirilmast Amaciyla Calistirtlmalarina
Dair Is Birligi Protokolii”

21.02.2025 tarithinde “Tokat Cumhuriyet Bagsavciligi ile Artova Belediye Bagkanlig:
Arasinda Hiikiimliilerin Topluma Kazandirilmast Amaciyla Calistirilmalarina Dair Is
Birligi Protokolii”

25.02.2025 tarihinde “Zile Cumhuriyet Bagsavciligi ile Zile Belediye Baskanlig1 Arasinda
Hukumltlerin Topluma Kazandirilmast Amaciyla Calistirilmalarina Dair Is Birligi
Protokolii”

13.03.2025 tarihinde “Adalet Bakanlig: ile Igisleri Bakanligi Arasinda Hiikiimliilerin
Topluma Kazandirilmas: Amaciyla AFAD Biinyesinde Calistirilmasi, Personele Yonelik
Arama-Kurtarma Egitimi ile Konteyner Destegine iliskin Is Birligi Protokolii”
23.05.2025 tarihinde “Bolu Cumbhuriyet Bassavciligi ile Mengen Belediye Baskanlig:
Arasinda Hiikiimliilerin Topluma Kazandirilmast Amaciyla Calistirilmalarma Dair Is
Birligi Protokolii”

23.05.2025 tarihinde “Bolu Cumhuriyet Bassavciligi ile Gerede Belediye Baskanligi
Arasinda Hiikiimliilerin Topluma Kazandirilmast Amaciyla Calistirilmalarina Dair Is
Birligi Protokolii”

23.05.2025 tarihinde “Bolu Cumhuriyet Bagsavciligi ile Dortdivan Belediye Baskanligi
Arasinda Hiikiimliilerin Topluma Kazandirilmast Amaciyla Calistirilmalaria Dair s

Birligi Protokolii”
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23.05.2025 tarihinde “Bolu Cumhuriyet Bassavciligl ile Yenicaga Belediye Baskanligi
Arasinda Hiikiimliilerin Topluma Kazandirilmast Amaciyla Calistirilmalaria Dair s
Birligi Protokolii”

23.05.2025 tarihinde “Bolu Cumhuriyet Bassavciligi ile Aladag Orman Isletme Miidiirliigii
Arasinda Hiikiimliilerin Topluma Kazandirilmast Amaciyla Calistirilmalarma Dair Is
Birligi Protokolii”

30.05.2025 tarihinde “Boyabat Cumhuriyet Bassavciligi ile Boyabat Belediye Baskanligi
Arasinda Hiikiimliilerin Topluma Kazandirilmasi Amaciyla Calistirilmalarina Dair Is
Birligi Protokolii”

07.05.2025 tarihinde “Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliigii ile Ceza Infaz Kurumlari ve
Tutukevleri Personeli Ankara Egitim Merkezi Arasinda Hikiimliilerin Topluma
Kazandirilmas1 Amaciyla Calistirilmalarina Dair Is Birligi Protokolii”

21.05.2025 tarihinde “Erzurum Cumhuriyet Bassavciligi ile Ceza infaz Kurumlar ve
Tutukevleri Personeli Erzurum Egitim Merkezi Arasinda Hukimlulerin Topluma
Kazandirilmas1 Amaciyla Calistirilmalarina Dair Is Birligi Protokolii”

27.06.2025 tarihinde “Sinop Cumhuriyet Bagsavciligi ile Sinop Valiligi Arasinda
Hiikiimliilerin Topluma Kazandirilmasi Amaciyla Calistirilmalarina Dair Is Birligi
Protokolii”

30.06.2025 tarihinde “Boyabat Cumhuriyet Bagsavciligi ile Boyabat Kaymakamligi
(Koylere Hizmet Goétiirme Birligi) Arasinda Hiikiimliilerin Topluma Kazandirilmasi
Amaciyla Calistirilmalarina Dair Is Birligi Protokolii”

21.07.2025 tarihinde “Kahramanmaras Cumhuriyet Bassavciligi ile Ceza infaz Kurumlar
ve Tutukevleri Personeli Kahramanmaras Egitim Merkezi Arasinda Hiikiimliilerin
Topluma Kazandirilmas: Amaciyla Calistirilmalaria Dair Is Birligi Protokolii”
18.08.2025 tarihinde “Ceza ve Tevkifevleri Genel Midiirliigii ile Beypazar1 Belediye
Baskanlig1 Arasinda Hiikiimliilerin Topluma Kazandirilmas1 Amaciyla Calistirilmalarina
Dair Is Birligi Protokolii”

10.09.2025 tarihinde “Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliigii ile Ayas Belediye
Bagkanlig1 Arasinda Hiikiimliilerin Topluma Kazandirilmas1 Amaciyla Calistirtlmalarina
Dair Is Birligi Protokolii”

14.10.2025 tarihinde “Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliigii ile Kecioren Belediye

Bagkanlig1 Arasinda Hiikiimliilerin Topluma Kazandirilmas1 Amaciyla Caligtirilmalarina
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Dair Is Birligi Protokolii”

15.10.2025 tarihinde “Tokat Cumhuriyet Bagsavciligi ile Tokat Valiligi Arasinda
Hiikiimliilerin Topluma Kazandirilmast Amaciyla Calistirilmalarina Dair Is Birligi
Protokolii”

05.11.2025 tarihinde “Nevsehir Cumhuriyet Bassavciligi ile Nevsehir Belediye Baskanligi
Arasinda Hiikiimliilerin Topluma Kazandirilmast Amaciyla Calistirilmalarma Dair Is
Birligi Protokolii”

11.11.2025 tarihinde “Giimiishane Cumhuriyet Bagsavciligi ile Behgeli Belediye
Baskanlig1 Arasinda Hiikiimliilerin Topluma Kazandirilmast Amaciyla Calistirilmalarina
Dair Is Birligi Protokolii”

20.11.2025 tarihinde “Kahramanmarag Cumhuriyet Bassavciligi ile Tiirkoglu Belediye
Bagkanlig1 Arasinda Hiikiimliilerin Topluma Kazandirilmast Amaciyla Caligtirilmalarina
Dair Is Birligi Protokolii”

22.11.2025 tarthinde “Aydin Cumhuriyet Bagsavciligr ile Aydin Belediye Baskanlig:
Arasinda Hiikiimliilerin Topluma Kazandirilmast Amaciyla Calistirilmalarina Dair Is
Birligi Protokolii”

15.12.2025 tarihinde “Denizli Cumhuriyet Bagsavciligi ile Ceza Infaz Kurumlari ve
Tutukevleri Personeli Denizli Egitim Merkezi Arasinda Hiikiimliilerin Topluma
Kazandirilmas: Amaciyla Calistirilmalarina Dair Is Birligi Protokolii”

31.12.2025 tarihinde “Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidirligl ile Cankaya Belediye
Bagkanlig1 Arasinda Hiikiimliilerin Topluma Kazandirilmast Amaciyla Calistirilmalarina
Dair [s Birligi Protokolii”

31.12.2025 tarihinde “Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliigii ile Cankaya Belediye
Baskanlig1 Arasinda Hiikiimliilerin Topluma Kazandirilmas1 Amaciyla Calistirilmalarina
Dair Is Birligi Protokolii” imzalanarak hiikiimliilerin is birligi yapilan kurumlara ait is

alanlarinda geceleyin barindirilmak suretiyle calistirilmas: saglanmaktadir.

2.8.9. Denetimli Serbestlik Hizmetleri

Denetimli serbestlik; siipheli, sanik veya hiikiimliiniin toplum icinde denetim ve takibinin

yapildigy, iyilestirilmesi ve topluma kazandirilmasi i¢in ihtiyag duyulan her tiirlii hizmet, program

ve kaynaklarin saglandigi bir infaz sistemidir.
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Ulkemizde denetimli serbestlik sistemi, 20 Temmuz 2005 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanarak
yurlrliige giren 5402 sayili Denetimli Serbestlik Hizmetleri Kanunu ile ¢agdas ceza infaz
sistemindeki yerini almistir. Bu Kanun’da belirtilen gorevleri yerine getirmek iizere, 15 Agustos
2005 tarihinde Adalet Bakanlig1 Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliigii blinyesinde Denetimli
Serbestlik Daire Baskanligi kurulmus, denetimli serbestlik ile koruma hizmetlerine iliskin danisma
organt olarak Bakanlik biinyesinde, Denetimli Serbestlik Hizmetleri Danigsma Kurulu
olusturulmus ve ilk olarak 133 merkezde denetimli serbestlik midiirliikleri ile koruma kurullarinin

teskilatlanmas1 saglanarak denetimli serbestlik hizmetleri sunulmaya baglanmustir.

Giinlimiizde, adalet komisyonunun bulundugu 149 merkezde denetimli serbestlik miidiirliikleri ile
koruma kurullari faaliyetlerine devam etmektedir. Kurulusu onaylanan 24 miidiirliigiin (Beysehir,
Biga, Gemlik, Bismil, Erbaa, Kéahta, Liileburgaz, Menemen, Merzifon, Mustafakemalpasa,
Anamur, Birecik, Biiylikcekmece, Cerkezkdy, Cesme, Dortyol, Ergani, Gaziosmanpasa, Kesan,
Milas, Polatli, Reyhanli, Tatvan ve Torbali) daha faaliyete ge¢mesi icin c¢alismalara devam

edilmektedir.
Denetimli serbestlik hizmetleri kapsaminda denetimli serbestlik midiirliiklerince:

e Siipheli, sanik ve hiikiimliilerin toplum i¢inde denetimi ve iyilestirme faaliyetleri
e Saliverilme sonrasi destek hizmetleri
e Sosyal arasgtirma raporu hazirlanarak adli mercilere yardimci olunmasi gorevleri yerine

getirilmektedir.

2.8.9.1. Yetiskin Yiikiimliilere Yonelik Iyilestirme Calismalar

Denetimli serbestlik kapsaminda, cezalar1 toplum iginde infaz edilen yiikiimliilerin tespit edilen
risk ve ihtiyaglari dogrultusunda iyilestirme c¢aligmalar yiiriitiilmektedir. S6z konusu iyilestirme
caligmalari; bireysel goriisme, grup caligmalari, seminer, bos zaman yapilandirilmas: vb.
faaliyetleri i¢eren bir siireci kapsamakta olup bu ¢aligmalar ilgili konularda egitim almis denetimli
serbestlik uzmanlar1 (sosyal caligmaci, psikolog, sosyolog ve Ogretmen) tarafindan yerine

getirilmektedir.

Denetimli  serbestlik miidiirliikklerinde yetiskin yilikiimliilere yonelik bireysel goriisme

uygulamalar1 kapsaminda yiiriitiilen 1yilestirme faaliyetleri sunlardir:

* Degerlendirme Goriismeleri

* Bireysel Miidahale Goriismeleri (Uzun Stireli Bireysel Goriisme)
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» Denetimli Serbestlik Uygulamalarinda Ofke Kontrolii Programi

» Sigara Alkol ve Madde Bagimlilig1 Bireysel Miidahale Programi

» Sigara Alkol ve Madde Bagimlilig1 Bireysel Bilgilendirme Programi1

* Giivenli Yollar Bireysel Farkindalik Programi

Bu iyilestirme faaliyetlerine ek olarak terdr sugu hiikiimliisii olup denetimli serbestlik kapsaminda
bulunan yiikiimliilere yonelik bireysel farkindalik programi hazirlamak amaciyla 17-21 Subat
2025 ve 16-18 Nisan 2025 tarihlerinde calistay programlart gergeklestirilmistir. Bu kapsamda
akademisyen destegi ve denetimli serbestlik uzmanlarinin da katkilariyla “Radikallesme-den

Rasyonele Program1” hazirlanarak pilot uygulama ¢aligmalarina baslanmistir.

Toplumsal giivenligi kalici sekilde saglamak ve sugtan uzak bir yasami tesvik etmek i¢in bireylerin
su¢ isleme nedenlerini anlamaya ve onlara uygun miidahale programlar1 gelistirmeye ihtiyac
duyulmaktadir. Bu amagla farkli su¢ tiirlerine yonelik iyilestirme programlart gelistirme

caligmalar1 gergeklestirilmektedir.
Grup Cahsmalari;

» Sigara, Alkol ve Madde Bagimlilig1 Farkindalik Programi

» Sigara, Alkol ve Madde Bagimlilig1 Seminer Progranu

« Hayat I¢in Degisim Programi

« Ofke Yonetimi Programi

* Bagimlilikla Miicadelede Aile Egitimi Programi

* Degerler Egitimi Programi

* Degisim Saati Programi

* Giivenli Yollar Programi

» Akran Destegi ile Yasam Becerileri Programi

» Sigarasiz Programi

+ Kadina Yonelik Siddet Sugu Faillerine Yonelik “Simdi Dur!” Programi
+ Kadin Yiikiimliilere Yonelik “Siddete Dur De!” Programi

* Travma Farkindalik Programi

« Manevi Rehberlik Programi (Diyanet Isleri Baskanligi personeli ile is birligi halinde

yiiriitiilmektedir.)

Bu programlara ek olarak ayrica;
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» Kigisel gelisim, aile i¢i iletisim, toplumsal yasam ve hukuk, saglik, is bulma becerileri, manevi
rehberlik alanlarinda gesitli seminerler diizenlenmektedir.

* Mesleki egitim kurslari, atolye faaliyetleri vb. diger egitim ve iyilestirme ¢aligmalar1 ile bos
zaman yapilandirilmasina yonelik faaliyetler ger¢eklestirilmektedir.

« lyilestirme ¢alismalar1 kapsaminda, yiikiimliilerin toplumla biitiinlesmelerini desteklemek,
olumlu sosyal davraniglarini, ilgi alanlarin1 ve becerilerini gelistirmek amaciyla yiikiimliiler; ilgi
ve ihtiyaclar1 dogrultusunda egitsel, sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif etkinliklere

yonlendirilmektedir.

Bos zamanlarin yapilandirilmasina yonelik bu calismalar diger kurumlarin ve sivil toplum
kuruluslarinin programlaria yonlendirme seklinde yiiriitiilebilecegi gibi miidiirliik icinde de

uygulanabilmektedir.

2025 yilinda 442.709 yiikiimliiye yonelik bireysel goériisme, grup caligmasi, seminer, serbest

zamanlarin yapilandirilmasi vb. iyilestirme caligsmalar1 gerceklestirilmistir.

2.8.9.2. Manevi Rehberlik Faaliyetleri

Adalet Bakanlig1 ile Diyanet Isleri Baskanlig1 arasinda imzalanan is birligi protokolii kapsaminda
her denetimli serbestlik miidiirliigiinde en az bir Diyanet Isleri Baskanhigi personeli
gorevlendirilmesi suretiyle manevi rehberlik faaliyetlerine baslanmistir. 31 Aralik 2025 tarihi
itibartyla denetimli serbestlik miidiirliiklerinde gorevli Diyanet Isleri Bagskanlig1 personeli sayisi

182°dir.

Sucla miicadelede Onleyici ve tyilestirici bir yaklasim sunarak bireyleri sorumluluk bilinciyle
hareket etmeye tesvik eden manevi rehberlik hizmetleri kapsaminda; goniillii olan yiikiimliilere
yonelik bireysel goriismelerin yani sira Denetimli Serbestlik Daire Baskanligi ve Diyanet Isleri
Baskanlig1 uzmanlarinin ortak caligsmalari ile on oturumlu grup calismasi seklinde olusturulan
“Manevi Rehberlik Programi”, seminerler, 6zel giin ve haftalarda diizenlenen etkinlikler, ev
ziyaretleri gibi faaliyetler gergeklestirilmektedir. 2025 yilinda toplam 17.746 yiikiimliiniin
katildig1 2.002 manevi rehberlik programi gerceklestirilmistir.

2.8.9.3. Cocuk Yiikiimliilere Yonelik Iyilestirme Cahsmalari

Avrupa Birligi’nin mali destegi ve UNICEF’in teknik destegi ile Adalet Bakanligi Ceza ve
Tevkifevleri Genel Midiirliigi tarafindan “Tirkiye’de Denetimli Serbestlik Hizmetlerinde

Cocuklar I¢in Etkili Bir Risk Degerlendirme Sisteminin Gelistirilmesi Projesi” 2015-2018 yillar1
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arasinda ylritiilmistiir. Proje kapsaminda daha etkili, onleyici ve iyilestirmeye yonelik bir
miidahale sistemi ile Tiirkiye’deki cocuk adaleti sisteminin verimliliginin ve etkililiginin
artirtlmas1 ve denetimli serbestlik hizmetlerinden faydalanan cocuklarin topluma yeniden
kazandirilmas1 amaglariyla “Denetimli  Serbestlik Genglik Programi (DENGE Programi)”

olusturulmustur.

DENGE Programi 25 pilot denetimli serbestlik miidiirliigiinde uygulanmaya baglanmis olup
10.11.2021 tarihinde Denetimli Serbestlik Hizmetleri Yonetmeligi’nin Resmi Gazete’de
yayimlanarak yiiriirliige girmesinin ardindan DENGE Programi UYAP ekranlarinin kullanimina
hazir hale getirilmesiyle birlikte tiim denetimli serbestlik miidiirliikklerinde uygulanmaya

baslanmistir.

Tiim karar tiirlerinden denetimli serbestlik miidiirliiklerine gelen ¢ocuklara yonelik rehberlik ve
iyilestirme c¢aligmalar1 da psikolog, sosyal hizmet uzmani, sosyolog ve 6gretmen kadrolarindan

olusan ¢ocuk biirosu uzmanlari tarafindan yerine getirilmektedir.

DENGE Programi sayesinde suga siiriiklenen ¢ocuklara yonelik risk ve ihtiya¢ degerlendirme
islemleri ile c¢ocuklara uygulanan iyilestirme c¢alismalari, yetiskinlerden farklilastiriimis ve
denetimli serbestlik miidiirliiklerindeki personelin ¢ocuk 6zelinde uzmanlagmasi icin gerekli

caligmalar gergeklestirilerek cocuk hizmetleri biirolar1 kurulmustur.

Suca siirtiklenen ¢ocuklarin topluma yeniden kazandirilmasi ve tekrarli su¢ durumunun 6nlenmesi
icin ¢ocuklar ile ¢alisan personelin yetkinlik ve yeterliliginin artirilmast da kilit 6neme sahiptir.
Bu itibarla, cocuklarin sugla iliskili davranislarin1 anlamalar1 ve onlara uygun miidahalelerde
bulunmalar1 i¢in uzmanlara yonelik “DENGE Programi Uygulayict Egitimi” verilmektedir. Yine
cocuklarin rehabilitasyon siireclerinde destekleyici ve anlayislt bir rol iistlenmelerine yardimei
olmalarin1 saglamak i¢in infaz ve koruma memurlarina yonelik “Suga Siiriiklenen Cocuklara
Yaklasim Egitimi” verilmektedir. Bu kapsamda gergeklestirilen ¢alisma ve faaliyetler asagidaki

sekilde gruplandirilmaktadir.
Bireysel Goriisme Uygulamalart;

e Etkin Iletisim Becerileri
o Ofke Yonetimi Becerileri

¢ Bilingli Farkindalik

Grup Calismalart;
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Adim Adim Degisim Programi
Gengler icin Sigara, Alkol ve Madde Bagimlilig1 Farkindalik Programi (Geng SAMBA)

Cocukca Sanat Programi

Giivenli Ergenlik Programi

Ayrica ¢ocuklara yonelik olarak ¢esitli konularda seminerler, diger egitim ve iyilestirme

caligmalari ile bog zaman yapilandirilmasina yonelik faaliyetler gergeklestirilmektedir.

Cocuklarin topluma uyum saglamalarini desteklemek, olumlu sosyal davraniglarini, ilgi alanlarini
ve becerilerini gelistirmek amaciyla, onlarin ilgi ve ihtiyaglarina uygun egitsel, sosyal, kiiltiirel,
sanatsal ve sportif etkinliklere yonlendirilmeleri saglanabilmektedir. Cocuk hizmetleri blirosunda
gorevli uzmanlar tarafindan, ¢ocuklarin i¢inde bulundugu risk ve ihtiyaglar dogrultusunda
degerlendirme goriismeleri yapilmaktadir. Bu goriismelerin ardindan c¢ocuk 6zelinde bireysel
goriismeler, grup calismalari, aile goriismeleri, ev/is yeri ve okul ziyaretleri, seminer gibi
caligmalar yapilabilecegi gibi bos zaman yapilandirmasina yonelik olarak da sanata, miizige, spora
vb. ilgisi olan ¢ocuklar bu alanlarda da desteklenmektedir. Bos zamanlarin yapilandirilmasina
yonelik bu ¢aligmalar; cocuklarin 6zgiivenini artirmayi, sosyal ¢evrelerini genisletmeyi ve zararh

aliskanliklardan uzak kalmalarin1 amaclamaktadir.

2025 yilinda, ¢ocuklara yonelik bireysel goriisme, grup calismasi ve seminer olmak iizere 74.960

tyilestirme ¢alismasi yapilmastir.

Denetimli serbestlik tedbiri altinda bulunan yiikiimliilerin ailelerinin, iyilestirme calismalarina
dahil edilmeleri, siirecin etkinligini artirmada 6nem arz etmektedir. Bu kapsamda 2025 yilinda

16.256 ¢cocugun ailesi ile goriisme gergeklestirilmistir.

Diger yandan suca siiriikklenen cocuklarin tespiti, rehabilitasyonu ve topluma kazandirilmasi
stirecine yonelik ¢aligmalar 2025 yilinda da stirdiiriilmiistiir. Bu kapsamda Avrupa Birligi Katilim
Oncesi Mali Destek Araci (IPA III) Temel Haklar Programi kapsamimda UNICEF’in mali
destegiyle "Yarg1 Siireclerinde Cocuklara Yonelik Koruyucu ve Onarici Yaklagimlar Projesi”
yuriitiilmektedir. Proje ile Tiirkiye’de cocuklara yonelik koruyucu ve onarici adalet alaninda

asagidaki faaliyetlerin yiiriitiilmesi planlanmaktadir:

1. Yarg: siireclerindeki ¢ocuklar (siipheliler, saniklar, magdurlar ve taniklar dahil) icin adalet
sisteminin kurumsal kapasitenin artirilmasi ve politika ¢ergevesinin iyilestirilmesi; ¢ok sektorlii
caligma ilkeleri araciligiyla c¢ocuk koruma ve adalet sistemleri arasindaki is birliginin

giiclendirilmesi
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2. Yargilama siireclerindeki ¢ocuklar ic¢in toplum temelli onarict yoOneltme (diversiyon)
tedbirlerinin daha iyi gelistirilmesi ve uygulanmasi i¢in ¢ocuk adalet sisteminin kurumsal ve

profesyonel kapasitesinin artirilmasi

3. Cocuga 0zgii alternatiflerin iyilestirilmesi ve ¢ocuga duyarl infaz uygulamalarinin gelistirilmesi
yoluyla yarg siireclerindeki ¢ocuklar icin tutuklulugun son ¢are olarak ve miimkiin olan en kisa

stire i¢in kullanilmasinin saglanmasi.

Bu kapsamda 05-16 Nisan 2025 tarihlerinde Istanbul’da diizenlenen proje agilis tdreni ve
uluslararas1 konferansa katilim saglanmistir. Projenin devam eden siirecinde, 18-19-20 Kasim
2025 tarihlerinde Ankara’da bir acilis toplantist gergeklestirilmistir. Ayrica Proje’nin uygulama
boyutunu giiclendirmek amaciyla 23-24 Aralik 2025 tarihlerinde pilot olarak belirlenen Antalya,
Osmaniye, Kayseri, Van, Sanlurfa, Samsun, Ankara, Istanbul, Izmir ve Bursa illerinde gorev
yapan denetimli serbestlik miidiirliikklerinin ¢cocuk biiro uzmanlari ile ayni illerde goérev yapan
hakim ve savcilarin katilimiyla bir calistay diizenlenmis; yargisal siire¢lerde cocuklar ig¢in
koruyucu ve onarict yaklagimlarin uygulanmasina yonelik degerlendirme ve iyi uygulama

ornekleri ele alinmistir.

2.8.9.4. Bagimhlikla Miicadele Kapsaminda Yapilan Calismalar

5402 sayili1 Denetimli Serbestlik Hizmetleri Kanunu uyarinca denetimli serbestlik miidiirliikler
tarafindan 14 farkl karar tiiriiniin infaz1 gerceklestirilmektedir. Bu kararlar arasinda 5237 sayili
Tiirk Ceza Kanunu’nun 191’inci maddesi kapsaminda; kullanmak i¢in uyusturucu veya uyarici
madde satin alan, kabul eden veya bulunduran ya da uyusturucu veya uyarict madde kullananlar

hakkinda verilen “tedavi ve denetimli serbestlik kararlar1” da yer almaktadr.

Bagiml bireylerle calisan kurum, kurulus ve kisilerle tam bir koordinasyon i¢inde faaliyetler
stirdiiriilmesinin saglanmast amaciyla 2022 yilinda Denetimli Serbestlik Daire Bagkanligi
bilinyesinde “Bagimlilikla Miicadele Sube Miidiirliigii” kurulmus, midiirliikklerde “Bagimlilikla

Miicadele Birimleri” olusturulmustur.

Haklarinda tedavi ve denetimli serbestlik karari bulunan yiikiimliiler denetimli serbestlik
miidiirliigiine miiracaat ettiklerinde, ylikiimliilerin bagimlilik risk diizeyleri ile ihtiya¢ duyduklar
egitim ve iyilestirme programlar1 belirlenmektedir. 5 Nisan 2023 tarihli yasal degisiklik ile birlikte
bu kisilerin tedavi ve iyilestirme ¢aligmalarinin yani sira tedaviye tabi tutulmak tizere ilgili saglik

kurumuna sevkleri saglanmaktadir.
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TCK’nin 191’inci maddesi ve 5402 sayili Denetimli Serbestlik Hizmetleri Kanunu'na 12/A
maddesi uyarinca; haklarinda tedavi ve/veya denetimli serbestlik karar1 bulunan yiikiimliilerin
denetimli serbestlik siireci ve kalan erteleme siiresi igerisinde ara kontrol yapilmak iizere yilda en

az iki defa ilgili saglik kurumuna sevk edilmesi hiikiim altina alinmastir.

2025 yilinda uyusturucu madde kullanip kullanmadiklarinin tespiti i¢in sevk edilen 108.677
yiikiimliiden 101.358’inin uyusturucu madde kullanmadigi tespit edilmistir. Bu haliyle

uygulamanin yaklasik %94 oraninda basar1 gosterdigi anlasilmaktadir.

Uyusturucu ile miicadele ¢alismalar1 denetimli serbestlik sisteminde kurumlar arasi is birlikleri

cergevesinde biitlinciil olarak yiiriitiilmektedir.

2.8.9.4.1. Uyusturucuyla Miicadele Strateji Belgesi ve Eylem Plami

Uyusturucuyla Miicadele Eylem Plan1 kapsaminda Tiirk Ceza Kanunu’nun 188/3’{incli maddesi
uyarinca “Uyusturucu veya Uyarici Madde imal ve Ticareti” sugundan denetimli serbestlikten
faydalanan yiikiimliilere yonelik bireysel miidahale programi gelistirilmis olup bu program i¢in
2025 yili igerisinde akademik destek alinmasi hedefi kapsaminda alaninda uzman akademisyenler,
psikologlar ve denetimli serbestlik miidiirliikkleri bagimlilikla miicadele birimlerinde gorev yapan

uzman personelden alinan geri bildirimler incelenerek gerekli revizyonlar yapilmistir.

2.8.9.4.2. Eski Madde Kullanicilarinin Denetimli Serbestlik Sisteminde Bulunan Bagimh

Bireylerle Bulusturulmasi

Bagimlilikla miicadele calismalar1 kapsaminda, Yesilay ile is birligi halinde ytiriitiilen “Ex-User
Projesi”; bagimlilik ge¢misini geride birakmis bireylerin deneyimlerini paylagsmalar1 yoluyla,
denetimli serbestlik kapsamindaki ytikiimliilere rehberlik etmektedir.

Yesilay biinyesinde gorev yapan ve bagimlilik siirecini basariyla geride birakmis iyilestirme
koglari, kendi yasam Oykiileriyle yiikiimliilere destek olmakta ve iyilesme siireclerine katki
sunmaktadir. Gergeklestirilen bulusmalar, yiikiimliilerin kararlilik gelistirmelerine ve topluma

yeniden kazandirilmalarina 6nemli 6lciide katki saglamaktadir. Bu kapsamda 2.315 yiikiimliiye

destek saglanmustir.

2.8.9.4.3. Uluslararasi Uyusturucu Kullamimi ve Kacakeihigr ile Micadele Giina Faaliyetleri

"26 Haziran 2025 Uluslararast1 Uyusturucu Kullanimi ve Kacakeiligi ile Miicadele Giinii"

kapsaminda denetimli serbestlik miidiirliikleri araciligiyla bagimlilikla miicadelenin 6nleyici,
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koruyucu ve rehabilite edici yonlerini iceren bilgilendirici ve bilinglendirici faaliyetler

gerceklestirilerek kurumsal sosyal medya hesaplarinda kamuoyu ile paylasilmistir.

2.8.9.4.4. Rehabilitasyon Faaliyetlerinin Giiclendirilmesi Amaciyla 2025 Yilinda
Gergeklestirilen Faaliyetler

Yetiskinlere yonelik yeni kilavuz ve programlarla giiclii rehabilitasyon ¢aligsmalar1 kapsaminda;
“Denetimli Serbestlik Uzmanlarina Yonelik Uygulama Becerileri Kilavuzu”, cinsel sug faillerine
0zgii “Uyaranlara Dikkat Et! Bireysel Farkindalik Programi1™, trafik sucu bulunan yiikiimliilere
yonelik “Giivenli Yollar Bireysel Farkindalik Programi” hazirlanarak denetimli serbestlik

miidiirlikklerine gonderilmistir.

Yikiimliniin saglik sorunu veya engel durumunun bulunmasi, ulasim gii¢liigii, maddi
imkansizliklari, egitimine devam etmesi veya ¢aligma saatleri dolayisiyla iyilestirme ¢alismalarina
katillmda zorluklar yasamasi gibi hallerde ya da fayda saglayacagi degerlendirilen diger
durumlarda denetimli serbestlik hizmetleri kapsaminda ytiriitiilen iyilestirme caligmalarinin
cevrim i¢i yontemlerle de yapilabilmesini saglamak {izere, 2025 yili icerisinde 27 denetimli
serbestlik midiirliigiinde, pilot ¢cevrim i¢i goriisme uygulamasi baslatilmistir. Bu kapsamda 2025
yilinda 3.751 gevrim i¢i goriisme gerceklestirilmistir. S6z konusu uygulamanin tiim denetimli

serbestlik miidiirliiklerinde yayginlastirilmasi i¢in ¢aligmalar yiriitiilmektedir.

2.8.9.5. YUukUmlilerin Denetim ve Takibi

Haklarinda denetimli serbestlik karar1 bulunan yiikiimliilerin toplum i¢inde izlenmesi, denetimi ve
takibi, denetimli serbestlik miidiirliikleri denetim biirosunda gérevli memurlar tarafindan yerine

getirilmektedir. Yiikiimliilerin denetim ve takip islemi ¢esitli yontemlerle gergeklestirilmektedir.

Tehlikeli veya miikerrer suclular ile uyusturucu veya uyarici madde imal ve ticareti, uyusturucu
veya uyarict madde kullanilmasimi kolaylastirma, cinsel saldirida bulunma, ¢ocuklarin cinsel
istismar1 ve cinsel taciz gibi su¢lardan hiikiim giyenlerin denetim ve takibinde kollukla is birligi
yapilmaktadir. Haklarinda adli kontrol tedbiri, bir bolgede denetim ve gdzetim altinda bulunma
vb. yikiimliliigii belirlenen yikiimliilerin denetim ve takibinde kolluk kuvvetlerinden destek

alinmaktadir.

Stipheli, sanik veya hiikiimlii hakkinda belirlenen tedbirin tiiriine, denetimin yogunluguna, sugcun
ozelligine ve yiikiimliiniin durumuna gore, geceleri ve hafta sonlarin1 da kapsayacak sekilde

denetim yapilmaktadir.
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Yiikiimliilerin topluma veya magdura zarar verme durumu ile tekrar su¢ isleme riski agisindan
yogun denetim altinda tutulmasi s6z konusu ise yiikiimliiniin denetim ve takibinde elektronik
cihazlar kullanilabilmektedir. Bu kapsamda yiikiimlii hakkindaki; konutun terk edilmesinin
yasaklandig1 ya da kisitlandigi, belirli bir bolgeden ¢ikisin yasaklandigi, belirli bir bolgeye girisin
yasaklandigi, yiikiimliiniin bir kisiye yaklagsmasinin yasaklandigi vb. kararlarin denetim ve

takiplerinde elektronik izleme yontemlerinden yararlanilabilmektedir.

2.8.9.6. Denetimli Serbestlik Hizmetlerinde Elektronik izleme

Elektronik izleme; siipheli, sanik veya hiikiimliilerin elektronik yontem ve araglar ile toplum i¢inde
izlenmesini, gdzetim ve denetim altinda tutulmasini saglayan, magdurun ve toplumun korunmasini

destekleyen kararlarin infaz edilmesinde kullanilan bir yontemdir.

Elektronik izleme ydntemlerinin denetimli serbestlik infaz sistemi igerisinde uygulanmasina
iliskin yapilan 6n incelemeler ve 2012 yilinda gerceklestirilen elektronik izleme pilot
uygulamalarindan edinilen tecriibeler neticesinde; sistemin tilkemiz ceza adalet sistemi igerisinde
uygulanabilmesi i¢in gerekli yasal altyapinin olusturulmasi amaciyla 11 Nisan 2012 tarihinde 5402
sayili Denetimli Serbestlik Hizmetleri Kanunu’nda degisiklige gidilmis ve ilgili Kanun’a;
“Stipheli, sanik ve hiikiimliilerin toplum icinde izlenmesi, gozetimi ve denetimi elektronik
cihazlarin kullamilmasi suretiyle de yerine getirilebiliv. Bu izleme, rizasi alinmak kosuluyla
stipheli, sanik ve hiikiimliiye ait elektronik cihazlar kullaniimak suretiyle de yapilabilir.” hiikmii

eklenmistir.

Kanun’daki bu diizenlemenin ardindan Denetimli Serbestlik Hizmetleri Y6netmeligi degistirilmis
ve Yonetmelik’in yedinci kisim, birinci ve ikinci boliimlerinin 97-103’iincii maddelerinde

elektronik izleme sistemine iliskin diizenlemeler yapilmstir.

2.8.9.7. izleme Merkezinin Kurulmasi

19 Ekim 2012 tarihinde Adalet Bakanligi Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliigii blinyesinde
Elektronik Izleme Merkezi’nin kurulmasina iliskin c¢alismalara baslanilmis ve 20 Ocak 2013
tarihinde Izleme Merkezi’nin kurulumu tamamlanmistir. Merkez'in sahip oldugu sistem, en ileri
teknolojiye ve yazilimlara sahiptir. Merkez’e giris yetkisi Bakanlik iznine tabidir. Bilgi glivenligi
ve kisisel verilerin korunmast UYAP sistemi tarafindan saglanmaktadir. Merkez’de elektronik
izleme alaninda 6zel egitim almis 34 elektronik izleme memuru gorev yapmakta ve merkez 7 giin

24 saat esast ile 4 vardiya halinde caligmaktadir.
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2.8.9.8. Elektronik izlemenin Kullanildig1 Alanlar

Elektronik izleme cihazlari, su¢ ayrimi yapilmaksizin, kararin niteligine gore siipheli, sanik ve
hiikiimliilerde kullanilabilmektedir. Denetimli serbestlik sisteminin gérev alanina giren bazi adli
kontrol tedbirlerinin yerine getirilmesinde, hapis cezasi yerine verilen bazi kararlarin infazinda,
saliverme sonrasinda ise ceza infaz kurumundan saliverilen hiikiimliiler ile baz1 sug¢ faillerinin

toplum i¢inde denetim ve takibinde elektronik izleme yontemi kullanilmaktadir.

2.8.9.9. Saliverilme Sonrasi Destek Hizmetleri

Ceza infaz kurumlarindan saliverilen hiikiimliiler ile denetimli serbestlik yiikiimliilerinin meslek
veya sanat edinmeleri, is bulmalari, ¢cocuk ve geng hiikiimliilerin 6grenimlerine devam etmeleri
konularinda yardimer olmak iizere adalet komisyonunun bulundugu 149 merkezde Cumhuriyet
bagsavciligina bagl olarak kurulan koruma kurullar1 faaliyet gostermektedir. Koruma kurullarinda

cesitli kurum ve kuruluslar ile sivil toplum 6rgiitlerinin temsilcileri yer almaktadir.

Koruma kurullar1 araciligiyla; denetimli serbestlik altinda bulunan hiikiimliiler ve eski
hiikiimliilere imkanlar 6l¢iisiinde ayni ve nakdi yardimda bulunma, is bulma, kredi temin etme ve
egitim, saglik, psikososyal alanlarda yardimeci ve yonlendirici hizmetler sunulmaktadir. Bu
kapsamda, koruma kurullar1 aracilifiyla 2006-2025 yillar1 arasinda yaklasik 74.000 yardim
yapilmistir.

2.8.9.10. Eski Hiikiimlii ve Denetimli Serbestlik Yiikiimliilerine Yonelik Kendi isini Kurma
Projeleri

Koruma kurulu calismalarinin 6nemli bir kismini i edindirme ve mesleki egitim projeleri
olusturmaktadir. Ceza infaz kurumlarindan saliverilen hiikiimliilerin iyilestirilmesi, topluma
kazandirilmasi ve diger ihtiyaglarinin giderilmesi amaciyla basta Tiirkiye Is Kurumu olmak iizere
cesitli kurum, kurulus ve sivil toplum kuruluslartyla is birligi yapilarak is ve meslek edindirme

projeleri hazirlanmaktadir.

Tiirkiye Is Kurumu ile yapilan is birligi cergevesinde hazirlanan projeler énce koruma kurulunun
bulundugu merkezdeki ¢aligma ve is kurumu il miidiirliigii tarafindan incelenmekte, uygun
goriilen projeler Engelli ve Eski Hiikiimlii Calistirmayan Isverenlerden Tahsil Edilen idari Para
Cezalarin1 Kullanmaya Yetkili Komisyon tarafindan degerlendirilmek iizere Tiirkiye Is Kurumuna

sunulmaktadir.
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Komisyon tarafindan alinan karar geregince 2025 yili itibariyla Adalet Bakanliginin ilgili birimleri
araciliiyla yapilan basvuru sonrasinda biitce imkanlari dogrultusunda kaynak tahsis edilmesi
uygun goriilen tarim ve hayvancilik sektoriine ait projelere; kurulacak is yeri igin gerekli olan ve
sOzlesme imza tarihinden itibaren 12 ay boyunca belge karsiligi olmak lizere isletmenin temel
faaliyet alani ile ilgili demirbas maliyetleri i¢in vergiler dahil en fazla 350.000 Tiirk lirasina kadar,
diger sektorlere ait projelere ise kurulacak is yeri i¢in gerekli olan ve sdzlesme imza tarihinden
itibaren 12 ay boyunca belge karsilig1 olmak iizere isletmenin temel faaliyet alani ile ilgili makine,
techizat, yazilim, donanim, ofis malzemesi gibi maliyet giderlerini kapsayan vergiler dahil en fazla
450.000 Tiirk lirasina kadar “kurulus (demirbas) destegi” verilmektedir. Komisyon yilda iki kere

giindemli olarak toplanarak projeleri degerlendirmektedir.

2014-2025 yillar1 arasinda, 3.278 eski hiikiimliiye toplamda 285.323.382 TL tutarinda Kendi Isini
Kurma Projesi Hibe Destegi saglanmistir. Bu kapsamda eski hiikiimliilere saglanan destekler,
2.081°1 tarim ve hayvancilik, 1.006’s1 hizmet ve 191°1 sanayi sektorii projeleri olmak {izere,
sektorel ¢esitlilik esas alinarak kullandirilmis ve siirdiiriilebilir istihdam olanaklarina erismeleri

Saglanmistir.

2.8.9.11. Insan Kaynagmin Giiclendirilmesine Yonelik Calismalar

Ceza infaz kurumu sayisinin artigina bagli olarak ortaya ¢ikan personel ihtiyacinin giderilmesi
amaciyla agiktan atama iznine bagl olarak farkli invanlarda personel istthdami yapilmaktadir. Bu
dogrultuda yapilan atamalarla amaclanan hedefler; ceza infaz kurumlar1 ve denetimli serbestlik
miidiirliiklerindeki toplam kaliteyi artirmak, ¢alisanlarin fiziksel ve zihinsel giiclinii kullanarak
kurumun performansini ve dolayisiyla hizmet kalitesini yiikseltmek, takim ruhuyla hareket eden,
karsilikli giivene dayali, zamani ve kaynaklar1 dogru yoneten, inisiyatif kullanan, siirekli 6grenen

ve Ogreten bir yonetim felsefesini egemen kilmaktir.

2025 yili igerisinde ulusal ve uluslararas1 kaynaklar ile yiiriitiilen proje faaliyetleri, basliklarina

gore asagida verilmistir.

2.8.9.12.1. insan Kaynaklar1 Personel Bilgi ve Destek Birimi

Insan Kaynaklar1 Personel Bilgi ve Destek Birimi tarafindan tasra ve merkez teskilatinda gorev
yapan personel ve ailelerine psikolojik destek hizmeti saglamak amaciyla psikolojik destek birimi,
tagra teskilatinda gorev yapan personelimizin kurum igi is ve islemlerinin hizli ¢oziilebilmesi, is

stireclerinin iyilestirilmesi, kurumsal giivenin artirilmasi, sorunlarin kayit altina alinmasi ve analiz
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edilmesi amaciyla da kurumsal destek hizmeti verilmektedir. 2025 y1l1 i¢in; 2.083 kurumsal destek

ve 1.684 psikolojik destek hizmeti verilmistir.

Ayrica 2025 yilinin Aile Yili ilan edilmesi sebebiyle uzman personele aile temelli egitimler

aldirilmistir. Bu kapsamda personele yonelik egitim programlarinin siirdiiriilmesi planlanmistir.

2.8.9.12.2. CTE Arama ve Kurtarma (CEKUT) Ekibi

CTE Arama ve Kurtarma (CEKUT) Ekiplerinin amaci, kurumlarda meydana gelebilecek afet ve
acil durumlara miidahale ederek kurumsal ihtiyacin karsilanmasi ve toplumsal boyutta
yasanabilecek afetlere AFAD koordinesinde katilim saglayarak afeti en etkin sekilde yonetmek ve
destek olmaktir. CEKUT ekipleri; goniillii personel sayisinin artirtlmasi, egitim ve akreditasyon
stireclerinin yayginlastirilmas: ile arag, ekipman ve malzeme imkanlarinin gili¢lendirilmesi

suretiyle daha etkin ve siirdiiriilebilir bir yapiya kavusturulmustur.

2025 yili itibariyla Tiirkiye genelinde; 1.728 goniillii personel, 19 arag ile afet tiirline gore kigisel
koruyucu donanim ve arama kurtarma ekipmanlarinin da bulunduruldugu depolara sahip olan CTE

Arama ve Kurtarma (CEKUT) Ekibi; 4 operasyon, 55 egitim ve 11 tatbikata katilim saglamistir.

Afet ve Acil Durum Y&netimi Baskanligi (AFAD) tarafindan gergeklestirilen Istanbul, Ankara ve
Erzurum merkezli ii¢ Orta Seviye Kentsel Arama ve Kurtarma Akreditasyon Sinavi basariyla
tamamlanmustir. Ayrica Izmir, Afyonkarahisar ve Tekirdag il merkezli ii¢ Orta Seviye Kentsel
Arama ve Kurtarma ekibi olusturulmus, on dort Hafif Seviye Kentsel Arama ve Kurtarma ekip

yapilanmasi gergeklestirilmis olup egitim siirecleri devam etmektedir.

2.8.9.12.3. CEKUT Proje Faaliyetleri

Arama ve kurtarma faaliyetlerinde gorev alacak personelin uygulamali egitim almasini saglamak,
saha tecriibesini artirmak ve ulusal standartlara uygun akreditasyon siireglerini desteklemek
amactyla Erzurum ve Ankara’da yapimi devam eden enkaz sahalarinda ¢aligmalar tamamlanma
asamasina gelmistir. Ayrica, enkaz sahalarinda gorev yapacak personelin barinma ve sosyal

ihtiyaclarinin karsilanmasina yonelik olarak konteyner sosyal alanlar planlamaya dahil edilmistir.

Kurumsal onleyici giivenlik anlayist dogrultusunda; Izmir Buca Kampiisi Ceza Infaz
Kurumlarinda olas1 yangin risklerine yonelik degerlendirmeler yapilmis, mevcut riskler tespit
edilerek gerekli tedbirler hususunda ilgili birimlere goriis ve 6neriler sunulmustur. Bunun yani sira,
olasi Istanbul depremine yonelik olarak Marmara ve Maltepe kampiislerinde hazirlik ve risk
azaltma caligmalar yiriitiilmistiir.
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Afet ve acil durumlara hizli ve etkin miidahalenin saglanabilmesi amaciyla Ankara, Istanbul
(Marmara), Adana, Erzurum, Tekirdag, izmir, Samsun, Afyonkarahisar, Eldz1 ve Diyarbakir’da
toplam on lojistik bdlge deposu olusturulmustur. Bu depolar araciligiyla arama ve kurtarma
faaliyetlerinde kullanilacak ekipman ve malzemelerin sahaya sevki ve siirekliligi saglanarak

CEKUT ekiplerinin bolgesel miidahale kapasitesi artirilmistir.

CEKUT goniilli yapilanmasinin gliglendirilmesi amaciyla cte.adalet.gov.tr adresinde yer alan
CEKUT resmi sayfasi iizerinden gelen goniillii bagvurulari devam etmektedir. 2025 yil1 itibariyla
997 gobniillii basvurusu alinmis, basvurusu uygun bulunan personelin egitim ve planlama

stireclerine yonelik ¢caligmalar baglatilmistir.

2.8.9.12.4. CEKUT Egitim Faaliyetleri
CTE Arama ve Kurtarma (CEKUT) Ekibi, Ceza ve Tevkifevleri Genel Miudiirligi egitim

merkezlerinde ve AFAD il birlik miidirliiklerinde c¢adir konaklamali olarak egitimler

diizenlemistir. 2025 yil1 igerisinde gercgeklestirilen egitimlerde 2.715 personele egitim verilmistir.

2.8.9.12.5. Yetenek Her Yerde Temal Bolgesel Kariyer Fuarlari

Cumhurbaskanhg Insan Kaynaklar1 Ofisi Baskanligi koordinasyonunda, iiniversiteli genglerin
istihdami1 konusunda firsat esitligi saglanmasi ve istthdam edilebilirliklerinin artirilmasi amaglari
dogrultusunda; Canakkale, Konya, Antalya, Manisa, Van, Samsun, Giresun, Erzurum ve
Kocaeli’de "Yetenek Her Yerde" temali Bolgesel Kariyer Fuari diizenlenmistir. Diizenlenen
bolgesel kariyer fuarlarina CTE Arama ve Kurtarma (CEKUT) goniillii personeli de katilim
saglamis olup tiniversite 6grencilerine CEKUT ekipleri ve ekiplerin katildig1 arama ve kurtarma

faaliyetleri hakkinda bilgi verilmistir.

2.8.9.12.6. Akilh Teknolojilerin Ceza Infaz Kurumlarina Entegrasyonu Projesi (ACEP)

Bakanligimizca, ¢agdas infaz anlayisimiz dogrultusunda ceza infaz kurumlarimiz ile tutuklu ve
hiikiimliilerin teknolojik gelismelerden faydalandirilmasi, is ve islemlerin etkin yiiriitiilmesi, insan
hakki ihlal iddialarinin azaltilmasi ile seffaf yonetim ilkemiz dogrultusunda kisa adi ACEP olan

“Akill1 Teknolojilerin Ceza Infaz Kurumlarina Entegrasyonu Projesi” yiiriitiilmektedir.

Proje kapsaminda goriintiilii goriisme ve e-Doktor uygulamasi gibi daha once hi¢ yapilmamis
uygulamalar hayata gegcirilmistir. Icerik itibariyla gelistirilebilir bir tasarim tercih edilmis olup
gelistirilen icerikler; sesli ve goriintiilii goriisme, sayim, dilek¢e, kantin siparis ve online 6deme,

kiitliphane kitap talebi, e-Mektup, e-Doktor ve Bakanlik iletisim uygulamalaridir.
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Goriintili goriisme uygulamasi; uygulama sayesinde hiikiimliiler ceza infaz kurumu tarihinde ilk
defa aileleri ile goriintiilii olarak goriisebilme imkanina kavugmuslardir. Proje kapsaminda yapilan
mevzuat degisikligi ile hiikiimlii ve tutuklularin haftada bir numara ile 10 dakika sesli goriisme
haklari, teknik alt yapinin kurulu oldugu kurumlarda 60 dakikaya kadar artirtlmistir. Hiikiimliiler
s0z konusu haklarini ister sesli ister goriintiilii 6 defa arama yapmak suretiyle farkli zamanlarda,
farkli yakinlarini arayarak kullanabilmektedir. Diger yandan; ceza infaz kurumlarinda barindirilan
suca siiriiklenen ¢ocuklar ile 0-6 yas grubunda ¢ocugu bulunan tiim kadin hiikiimliiler s6z konusu
haklarin1 iki kat artirllmak suretiyle kullanabilmektedir. Ayrica, hiikiimlii ve tutuklulara dini
bayramlarinda da ilaveten 30 dakika goriisme hakki verilmektedir. Bu imkan, bilhassa ceza infaz
kurumunun bulundugu sehir disinda ikamet eden hiikiimli yakinlarini goriis i¢in ceza infaz
kurumuna gelmek gibi biiyiik bir kiilfetten kurtarmistir. Hiikiimliilerin kiigiik yastaki cocuklari

ceza infaz kurumuna gelmeden ebeveyni ile goriisebilmektedir.

e-Doktor uygulamasi kapsaminda Saglik Bakanlig ile is birligi yapilmaktadir. ACEP, UYAP ve
Saglik Bakanliginin sistemleri arasinda gerekli entegrasyonlar tamamlanmis ve pilot denemeleri

takiben yayginlastirma ¢aligmalar1 15 farkli ceza infaz kurumunda baslatilmistir.

“Bakanlik Iletisim Uygulamasi” ile hiikiimlii ve tutuklular, odalarmda kurulu bulunan sistem
marifetiyle, herhangi bir personele ihtiya¢ duymaksizin ve herhangi bir denetime tabi olmaksizin,
Adalet Bakanligina dogrudan sesli, goriintiili veya yazili olarak sikayet ve Onerilerini
iletebilmektedir. Bu kapsamda “Bakanlik Iletisim Uygulamas1” 58 farkli ceza infaz kurumunda
pilot olarak baslatilmis olup 2025 yili igerisinde 8.409 goriisme gergeklestirilerek hiikiimli ve
tutuklularin sikayet, Oneri ve talepleri dogrudan Bakanligimizca kayit altina alinmistir.

Uygulamanin tiim ceza infaz kurumlarina yayginlastirilmasi hedeflenmektedir.

“Dijital Sayim Uygulamas1” kapsaminda; birgok personel ile oda ve koguslara girip hiikiimliilerin
sayllmas1 suretiyle yerine getirilen saymm islemi, hiikiimliilerin yasam alanlarina kurulacak
cihazlara parmak izlerinin okutulmasi suretiyle daha giivenli, etkin ve hizli bir sekilde

tamamlanacaktir.

“Dilek¢e Yonetimi Uygulamasi” sayesinde hiikiimliiler odalarindan c¢ikmadan, multimedya
cihazlar1 lizerinden, parmak izleriyle giris yaparak, daha hizli ve giivenli bir bigimde dilekge
gonderip dilekgelerinin takibini yapabilmektedir. Boylece hiikiimliilerin, dilekgelerinin ilgili

yerlere ulasmadig1 yoniindeki sikayetlerinin ortadan kaldirilmasi hedeflenmektedir.
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“e-Kiitiiphane Uygulamas1” sayesinde hiikiimliilerin multimedya cihazlar1 iizerinden

kiitiiphaneden kitap talebinde bulunabilmeleri saglanacaktir.

“e-Mektup Uygulamas1” hiikiimliilerin, yakinlarma dijital mektup gondermelerine olanak

saglayacaktir.

“e-Kantin Uygulamas1” ile; hiikiimliiler yasam alanlarma kurulmus olan cihazlar sayesinde
kantinde satilan malzemeler ile fiyatlarin1 gorebilmekte, sistem iizerinden kantinden siparis

verebilmekte ve 6demelerini online olarak gerceklestirebilmektedir.

Projenin tiim uygulamalariyla hayata ge¢mesi ile ceza infaz kurumlarinda is yiikii azalacak,
dinamik giivenlik artacak, insan hakki ihlal iddialarina yonelik yakinmalar azalacak;
uygulamalarda seffaflik, hiikiimliilerin psikososyal gelisimine katki ve 6nemli dl¢iide mali tasarruf
saglanacaktir. Proje sayesinde insan kaynagi daha etkili ve verimli kullanilmis olacak, bdylece
egitim ve iyilestirme faaliyetlerinin yerine getirilmesinde insan kaynagindan daha fazla
faydalanilacaktir. Proje kapsaminda Oncelikle pilot uygulamalar tamamlanmis olup edinilen
tecriibeler dogrultusunda tilkemiz genelinde bulunan tiim ceza infaz kurumlarina yayginlastirma

calismalari stirdiiriilmektedir.

Mevcut durum itibariyla; 199 ceza infaz kurumunda sistem isletime alinmis olup sistemden
bugiine dek 900.000’den fazla hiikiimlii ve tutuklu ile 1.250.000’den fazla hiikiimlii yakin istifade
etmistir. Bugiine kadar uygulama tizerinden 410 milyona yakin goriisme gerceklestirilmistir. 2025
yil1 i¢erisinde ACEP sisteminin kismen kurulu bulundugu 199 ceza infaz kurumunda; 63.936.191
goriintlili ve 68.860.030 sesli olmak iizere toplam 132.796.221 goriisme gercgeklestirilmistir.
Ayrica 2025 yili igerisinde sistemden 412.508 hiikiimli ve tutuklu ile 794.707 hiikiimli yakini

istifade etmistir.

2.8.9.12.7. Biyometrik imza Yontemi ile Takip Sistemi (BIOSIS) Projesi

Denetimli serbestlik tedbirlerinin uygulanmasi hususunda isleyisin daha verimli ve etkin bir
sekilde yiiriitiilmesi, bu alanda ytikiimliilerin daha ¢agdas, adil ve insan onuruna sayg1 ilkesine
bagli olarak takibi ve denetlenmesi ile ¢agimizin teknolojik gelismelerinden daha fazla
faydalanmilmasini teminen “Biyometrik Imza Yontemi ile Takip Sistemi Projesi (BiOSIS)”

yuriitiilmektedir.

Elektronik izleme kapsaminda iilkemizde {i¢ tiir elektronik izleme {initesi kullanilmaktadir. Bunlar;

konutun terk edilmemesi amacl kullanilan iinite, belirlenen yerlere gitmekten yasaklanma veya
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belirli alanlarin terk edilmesinin engellenmesi amacli kullanilan anlik takip iinitesi ve belirlenen
yerlere yaklasmama kararlarinda kullanilan magdur koruma {initesidir. Ulkemizde yaklasik

450.000 civarinda yiikiimlii bulunmakta olup elektronik izleme kapasitesi ise 3.000 kisidir.

Diinyada ilk defa iilkemizde uygulanmasi planlanan Proje kapsaminda, yikiimliilerin rizalar
almarak, kendilerine ait elektronik cihazlarinin kullanilmasi suretiyle, bagka herhangi bir
donanima ihtiya¢ duyulmadan, biyometrik dogrulama yontemleri ve GPS 6zellikleri kullanilarak,
yiikiimliilerin diigiik maliyetler ile denetim i¢in saha personeline gerek olmaksizin, etkin ve verimli
bir sekilde takip edilmesi hedeflenmektedir. Bu kapsamda, yukarida da ifade edildigi iizere mevcut
durum itibariyla iilkemiz genelinde bulunan 450.000 yiikiimliiniin sadece 3.000°1 elektronik olarak
izlenebilirken BIOSIS Projesi ile ¢cok daha diisiik maliyetlerle 450.000 yiikiimliiniin tamamina

yakini izlenebilir hale gelecektir.

Sistem klasik elektronik izlemeye gore daha az miidahalecidir. Yikiimlillerin toplum iginde
izlenmeleri esnasinda insan onuruna saygi ilkesine bagli olarak takibine daha fazla olanak

saglamaktadir.

Uluslararasi arastirmalarda da yer aldig1 iizere denetimli serbestlik tedbirleri uygulanarak takip
edilen yiikiimliilerin suga karisma egilimleri azalmaktadir. Bu kapsamda BIOSIS Projesi’nin
uygulamaya ge¢mesiyle birlikte ylikiimliilerin sucgtan uzak durmasinin yani sira toplumun da

sucludan korunacagi degerlendirilmektedir.

Takibi yapilacak ytikiimliilerin denetim programlar1 kapsaminda elektronik cihazlarina bildirim
gonderilerek konumlar1 ve biyometrik verileri istenilen her an, kolaylikla ve ¢ok hizli bir sekilde

tespit edilebilecektir.

Ayrica, tiim yiikiimliiliiklerde ilgililerin takibi amaci ile yiikiimliiniin bulundugu yere denetim
personeli gonderilmesine gerek kalmayacaktir. Bu sayede insan kaynaginin daha etkili ve verimli

bir sekilde kullanilmasi1 amaglanmaktadir.

Kamu yararina ¢aligma yiikiimliiligi kapsaminda yiikiimliinlin ¢aligmasi istenilen yerde olup
olmadig: belirli araliklar ile konum almak ve biyometrik verisini tanimlamak suretiyle kontrol

edilebilecektir.

Belirlenen yerlere bagvurmak ve imza ylikiimliiliigii bulunan yiikiimliiniin polis merkezine
gitmesine gerek kalmadan elektronik cihazi {izerinden gerektigi yerde olup olmadigi kontrol

edilebilecektir.
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Belirli bir bolgeye girmemek ve belirlenen bolgeden disar1 ¢ikamamak yiikiimliiligli olan
yiikiimlii ise elektronik cihazi lizerinde kisitli bolgeyi gorebilecek ve ihlal olmamasi igin bolgeye
girmeyecektir. Kisith bdlgeye girmesi veya ¢ikmasi durumunda sistem otomatik olarak uyari

verecektir.

Kullanmak i¢in uyusturucu veya uyarict madde satin almak, kabul etmek veya bulundurmak ya da
uyusturucu veya uyarict madde kullanmak su¢undan hiikiimliilere getirilen yeni yiikiimliiliikler,
BIOSIS Projesi kapsaminda izlenip takip edilebilecektir.

S6z konusu projenin iilkemiz genelinde uygulanabilmesini teminen ihale hazirliklar1 devam

etmektedir.

2.8.9.12.8. Ceza Infaz Kurumu Ziyaret Randevu ve Yonetim Sistemi (CIKRAYS) Projesi

Ceza Infaz Kurumu Ziyaret Randevu ve Yonetim Sistemi (CIKRAYS) Projesi ile ceza infaz
kurumlarinda personel tarafindan yapilan ziyaret kayit islemlerinin e-Devlet, niifus, Polnet vb.
entegrasyonlar ile sistem tarafindan yapilmasi, hiikiimlii yakinlarinin ziyaretlerinin daha énceden
planlanarak ceza infaz kurumu giivenlik dinamiklerinin artirilmasi, hiikiimlii yakinlar1 agisindan
esnek ziyaret planlamasi yapilabilmesi gibi dijital hale getirilmis biitiinsel bir ziyaret yonetim

sistemi olugturulmasi hedeflenmektedir.

Proje ile dncelikle randevu sistemi olusturulmasi hedeflenmekte olup e-Devlet ile entegre edilmis
web sitesi ve mobil uygulama iizerinden daha 6nceden ceza infaz kurumlar tarafindan olusturulan
ziyaret programi dahilinde ziyaret planlamas1 yapilmasi, randevu alinmasi esnasinda ziyaret kabul
birimi gorevlilerinin halihazirda gergeklestirmekte oldugu; akrabalik bagi, kolluk tarafindan
herhangi bir islemi olup olmadigi, hiikiimliinlin ziyarete engel bir disiplin cezasimin bulunup
bulunmadigi, kurumda barindirilip barindirilmadigi gibi durumlarin tamaminin otomasyon

kapsaminda sistem tarafindan gergeklestirilmesi planlanmaktadir.

Proje kapsaminda yazilim c¢alismasi yapilmasinin yani sira donanim gelistirmelerinin de
gerceklestirilmesi gerektigi diisiiniilmektedir. Mevcut durum itibariyla hiikiimlii yakinlarinin géz
ve retina kayitlar1 ziyarete her geldiginde tekrar alinmakta ve bir kisim zorluklarla

karsilagilabilmektedir.

Bu kapsamda; s6z konusu ziyaret prosediiriinii degistirerek kampiislerde agik ceza infaz kurumu
giriglerine multimedya cihazlar1 konulmasi, hiikiimlii yakinlarinin daha 6nceden olusturduklar

randevularini ceza infaz kurumuna geldiklerinde, Tiirkiye Cumhuriyeti Kimlik Kart1 ve yiiz
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dogrulama vasitasiyla teyit etmeleri ve bu hususta kampiislere girislerine izin verilmesine dair

geligtirme yapilmasi planlanmaktadir.

Biitlinsel bir ziyaret yonetim sisteminin gelistirmesinin planlandig1 Proje ile yukarida agiklanan
gelistirmelere ek olarak akilli dolap sistemi, arama cihazlar1 ve prosediirleri gibi konularda da
cagdas infaz anlayisina ve teknolojik gelismelere uygun yazilimsal ve donanimsal gelistirmelerin

de hayata gegirilmesi 6ngoriilmektedir.

Planlanan gelistirmeler neticesinde:

- Ceza infaz kurumlarinda ziyarete iliskin istatistiki verilerin 6nceden bilinmesi, net olarak hangi
giin kag kisinin ziyarete gelecegi ile ziyaret gerceklestirilecek hiikiimlii sayisinin bilinmesi, bu
sayede kurum dinamik giivenliginin artirilmasi, yeteri kadar personel planlamasi yapilmasi, ziyaret
kabul biriminde ve ziyaret operasyonunda gorev yapan personelin daha etkin yonetimi,

- Hiikiimlii yakinlar1 agisindan esnek ziyaret planlamasi yapilmasina imkan taninmasi,

- Hiikkiimlii yakinlar1 ceza infaz kurumlarina ziyaret amaciyla uzak mesafelerden geldiginde
hiikiimliiniin disiplin cezasi, nakli, hastane ve mahkeme sevki gibi nedenlerle goriisememesinin
Online gegilmesi,

- Ziyaret ve ziyaret¢i arama prosediirlerinin ¢agdas infaz anlayis1 ve teknolojik gelismeler
dogrultusunda gelistirilmesi hedeflenmektedir.

Ceza infaz kurumlarinda ziyaret kabul birimlerinde gorev yapan personele yonelik olarak beg
farkl: egitim merkezinde gerceklestirilen CIKRAYS Egitim Programi kapsaminda 420 personele

egitim verilmistir.

2.8.9.12.9. Ceza Infaz Kurumlarinda Yenilenebilir Enerji ve Enerji Verimliligi Projesi

Ceza infaz kurumlarn yiiriittiigii kamu hizmeti itibariyla 6nemli bir harcama birimidir. Harcama
kalemleri ¢ok cesitlilik gostermekle birlikte enerji giderleri de dnemli 6l¢iide kamu kaynagi
kullanilmasina neden olmaktadir. Enerji i¢in harcanan kamu kaynagindan tasarruf etmenin en
etkili yontemi yenilenebilir enerji kaynaklarina yatirnm yapilmasidir. Bu kapsamda ceza infaz
kurumlar1 6zelinde yenilenebilir enerji kaynaklar1 arasinda giines enerjisinden faydalanilmasi en

makul ¢6ziim yontemi olarak goriilmektedir.

Ulkemizde elektrik iiretiminin kaynak dagilimina bakildiginda dogalgazin birinci sirada yer aldig
goriilmekte olup ithal kaynaklara bagimlilik oran1 %50°nin iizerindedir. Ceza infaz kurumlarina
elektrik enerjisi iiretimi amaciyla giines enerji santralleri (GES) kurulmasinin, elektrik igin

harcanan kamu giderlerinin azaltilmasina, yerli ve milli kaynaklarimizin en verimli bi¢imde
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kullanilmasina, disa bagimliligin azaltilmasina ve enerji arz giivenligine onemli Slgiide katki

saglayacagi degerlendirilmektedir.

Ceza infaz kurumlarinda kullanilan aydinlatmalarda daha tasarruflu seceneklerin tercih
edilmesinin yani1 sira uygun arazi alanlarinda giines enerji sistemi (GES) kurulumunun yapilmasi,
enerji giderlerinden tasarruf edilmesi ve enerji konusunda kendi kendine yetebilen kurumlar

olusturulmasi planlanmaktadir.

e Proje kapsaminda; Sincan Ceza infaz Kurumlar1 Kampiisiinde genel biitce imkénlar ile
kurulumu tamamlanmis olan toplamda 9.8 mwh giiciindeki gilines enerji santralinden, 2025 y1li
icerisinde 15.664 mwh degerinde elektrik tiretilmis olup 66.801.188,84 TL kazanim olmustur.

e Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliiglindeki 180 kwh giiciindeki ¢ati1 glines enerji santralinden,
2025 yilt igerisinde 227.5 mwh degerinde elektrik iiretilmis olup 571.484,69 TL kazanim

olmustur.

2.8.9.12.10. Agaclandirma Koordinasyon Projesi

"Adalet Bakanlig1 ile Tarim ve Orman Bakanlig1 Arasinda, Denetimli Serbestlik Kapsamindaki
Yiikiimliilerin ve Acik Ceza Infaz Kurumundaki Hiikiimliilerin Agaclandirma Islerinde

Calistirilmasina Iliskin Is Birligi Protokolii" 25.09.2019 tarihinde imzalanmustir.

S6z konusu Proje ile agik ceza infaz kurumlarindaki hiikiimliiler ile denetimli serbestlik
kapsamindaki yiikiimliilerin ¢alismasiyla bu giine kadar 712 Adalet Ormani olusturulmustur. 2025
yil1 i¢erisinde iilke genelinde 95 Adalet Ormani olusturulmus, 146.581 fidan dikilmis ve 392.581
agacin bakim calismalar1 gerceklestirilmistir. Adalet Ormanlarina 2017 yilindan bugiine kadar

toplam 2.485.173 fidan dikimi ve 4.246.160 aga¢ bakimi gerceklestirilmistir.

2.8.9.12.11. Hukimli ve Tutuklulara Yénelik Odiil ve Disiplin Uygulamalarinn
Tyilestirilmesi Projesi

Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliigii ile Avrupa Konseyinin teknik destegiyle ii¢ yil siire ile
yuriitiilmesi planlanan Proje’nin temel hedefi; ceza infaz kurumlarinda bulunan tutuklu ve
hiikiimliilerin iyilestirilmesine katkida bulunacak etkili ve standart hale getirilmis disiplin ve 6diil

uygulamalarinin gelistirilmesi ve hayata gegirilmesidir.
Proje kapsaminda 2025 yil1 i¢inde:

e Hikiimli ve tutuklulara yonelik 6diil ve disiplin mevzuatinin gelistirilmesi bileseni

kapsaminda; ilgili mevzuat gézden gecirilmis, nihai taslak hali verilmistir.
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e Proje’nin egitim bileseni kapsaminda; kurumlarda disiplin ve odiil uygulamalarinin
yiiriitiilmesinden sorumlu olan amir ve personele yonelik egitim igerikleri olusturularak
yayginlagtirma egitimleri tamamlanmustir.

e Kurumlardaki 6diil ve disiplin uygulamalarinin standartlastirilmasina yonelik ¢alismalar
kapsaminda bir politika belgesi ve Standart Operasyonel Prosediirler (SOP) olusturulmustur.
Olusturulan bu belgelerin kurumlardaki islerligini degerlendirmek icin pilot calismalar
gerceklestirilerek politika belgesi ve SOP’lara nihai halleri verilmistir.

e Proje’nin son yliriitme kurulu toplantist 25 Mart 2025 tarihinde gerceklestirilmistir. 31 Ekim
2025 tarihi itibariyla Proje resmi olarak sonlandirilarak ilgili birimlere Proje ¢iktilarinin devri

gerceklestirilmistir.

2.8.9.12.12. Tiirkiye'deki Kadin Tutuklu ve Hiikiimliilerin Hak ve Kosullarinin Uluslararasi

Standartlar ve Avrupa Birligi Standartlar1 Dogrultusunda Guclendirilmesi Projesi

Proje, Tiirkiye’de ceza infaz sisteminde kadin haklarinin giiclendirilmesi, kadin hiikiimlii ve
tutuklularin mesleki becerilerinin arttirtlmasi ve toplumsal yasama gectiklerinde kadinlarin
ekonomik olarak Ozgiirlikklerini kazanmalarma yonelik politika zeminin hazirlanmasi
amaglanyla yiiriitiilmektedir. Proje; IPA III 2023 Y1l1 Programlamasi kapsaminda kabul edilmis
olup Temel Haklar Tematik Onceligi; Cergeve 1: Hukukun Ustiinliigii, Temel Haklar ve

Demokrasi bagligi altinda yer almaktadir. Proje’nin yiiklenicisi Avrupa Konseyidir.
1 Ocak 2026°da Avrupa Konseyi ve Avrupa Birligi tarafindan Proje imzalanmastir.
Proje kapsaminda:

-Avrupa Birligi ve uluslararas: standartlar dogrultusunda cinsiyete duyarli ve hak temelli ceza
infaz kurumu yonetimi politikalarinin gelistirilmesi yoluyla ceza infaz kurumu kosullarinin
tyilestirilmesi,

-Kadin hiikiimlii, tutuklu ve yiikiimliilerin toplumla yeniden biitiinlesmesi amaciyla ekonomik

ve sosyal rehabilitasyonun artirilmas1 hedeflenmektedir.

2.8.9.12.13. Tiirkiye'deki Cezaevlerinde Saghk Hizmetlerinin Avrupa Konseyi

Standartlarina Uygun Olarak Giiclendirilmesi Projesi

IPA III Programi 2026 yili temel haklar alaninda Bakanlhigimiz Ceza ve Tevkifevleri Genel
Miidiirliigii tarafindan hazirlanan “Tiirkiye’de Ceza Infaz Kurumlarinda Saglik Hizmetleri ve

Rehabilitasyonun Avrupa Konseyi Standartlart Dogrultusunda Giiglendirilmesi Projesi” aksiyon
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fisi dokiiman1 tamamlanmis olup uygulama plam taslagi calismalarina baslanmistir.  Avrupa
Konseyi Tiirkiye Ofisinin teknik destegiyle yiiriitiilmesi planlanan Proje’nin genel amact; Avrupa
Konseyi standartlar1 dogrultusunda, ruh sagligi dahil olmak iizere hiikiimliilere yonelik saglik

hizmetlerini giiclendirmek ve psikososyal programlar1 iyilestirmektir.

2.8.9.12.14. Erasmus Projeleri

a) Erasmus+ Akredite Kuruluslar icin Yetiskin Egitimi Alaninda Personel ve Ogrenici

Hareketliligi Programi

Akreditasyon Sahibi Kurumlar I¢in Yetiskin Egitimi Alaninda Personel ve Ogrenici Hareketliligi
Erasmus + Projeleri kapsaminda 2023 hibe donemi i¢in Bakanligimiz Ceza ve Tevkifevleri Genel
Midiirliigii tarafindan gerceklestirilen bagvuru kabul edilmis olup hareketlilikleri 2025 yilinda
gerceklestirilmistir.

e Nigde Denetimli Serbestlik Miidiirliigii, Bursa Denetimli Serbestlik Miidiirliigii, Ankara A¢ik
Ceza infaz Kurumu ve Menemen T Tipi Kapali Ceza Infaz Kurumu konsorsiyum ortag1 olarak

belirlenmistir.

e Hibe donemi igerisinde; bir isbasi gozlem hareketliligi ve ii¢ egitim kurs hareketliligi

planlanmustir.

e 17-21 Mart 2025 tarihlerinde Macaristan’da Vac Strict Orta Rejim Ceza infaz Kurumuna bir
isbas1 gozlem hareketliligi diizenlenmistir. Konsorsiyum ortagi kurumlardan toplam 10

personel katilim gostermistir.

e 24-28 Mart 2025 tarihlerinde Romanya’nin Temesvar kentinde bulunan CPIP Derneginde 10
personelin katildigi “Hassas Gruplarla Calisan Profesyoneller I¢in Yetiskin Egitimi ve

Kapsayici Yaklagimlar” konulu egitim hareketliligi gerceklestirilmistir.

e 07-11 Nisan 2025 tarihlerinde Romanya’nin Temesvar kentinde bulunan CPIP Derneginde 10
personelin katildig1 “Kiiltiirleraras1 Yetiskin Egitimi: Yabanci Mahktimlarla Calisan Personel

I¢in Kapsayict Yaklagimlar” konulu egitim hareketliligi gerceklestirilmistir.

e 12-16 Mayis 2025 tarihleri arasinda ise, 10 personelin katilimi ile Hirvatistan’in Rijeka
Kentinde bulunan Dante Yetiskin Egitimi Enstitiisiinde bir egitim hareketliligi

gerceklestirilmistir.
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2.9. Adli Tip Kurumu Faaliyetleri

Basta ceza hukuku olmak tizere hukukun diger disiplinleri bakimindan da énem tasiyan farkl
sorunlarin ¢oziimiinde, adli bilimlerin bu uzmanlik dalina iligkin goriis iceren raporlart biiyiik

Onem tasimaktadir.

Adli Tip Kurumu, adalet islerinde bilirkisilik gorevi yapmanin yaninda, adli tip uzmanligi
programini yiriitmekte; adli tip ve adli bilimler alaninda kongre, sempozyum, konferans ve

benzeri etkinlikler gerceklestirerek yine bu kapsamda egitim programlari yiiriitmektedir.

Adalet sistemi icerisinde son derece énemli bir fonksiyon icra eden Adli Tip Kurumunun
kapasitesinin giiclendirilmesi, fiziki alt yap1 ve teknik imkanlarinin arttirilmasi adina son yillarda
onemli caligmalar yapilmistir. Bu g¢aligmalar sayesinde Kurumun insan kaynaklar1 kapasitesi
gelistirilmis ayrica teknik ve bilimsel altyapisi da giliglendirilmistir. Adli tip ve adli bilimler
alaninda kullanilan teknolojik imkanlarin bircogu gelismis iilkelerin ilerisindedir. Kurum,

uluslararasi1 akreditasyona sahip laboratuvarlariyla bilirkisilik faaliyetlerini siirdiirmektedir.

Adli Tip Kurumunun kapasitesinin gelistirilmesi amaciyla Bakanligimiz Stratejik Plan1 ve Yargi
Reformu Stratejisi kapsaminda birgok faaliyet yiiriitiilmesi hedeflenmektedir. Bu baglamda,
Kurum hizmetlerinin tiim iilkeye yayginlastirilmasi Bakanligimizin temel 6nceliklerindendir. Zira
bu sayede adli tip ile ilgili bilirkisilik hizmetleri mahallinde sunulmus olacak ve dolayisiyla hiz,

kalite ve etkinlik agisindan 6nemli kazanimlar elde edilmis olacaktir.

Ayrica, akredite olmus laboratuvarlar olusturulmasi, kullanilan teknolojik donanimin uluslararasi
geligsmeler gozetilerek siirekli yenilenmesi, Kurumun insan kaynaklar1 kapasitesinin gelistirilmesi

gibi ¢aligmalar siirdiiriilerek hizmetlerin gelistirilmesi planlanmaktadir.

Ayn1 zamanda bir egitim merkezi olan Adli Tip Kurumunda bugiine kadar yaklagik 750 adli tip
asistanina adli tip uzmanlik egitimi verilmigtir. 2025 yilinda 24 adli tip asistani, egitim siirecini
tamamlayarak adli tip uzmanligina atanmigstir. 2025 yilinda TUS sinavi ile iki donem halinde on
beser ve onar kontenjan olmak (izere toplam yirmi bes kontenjan agilmistir. 2024 yilinda kazanip
baslangic1 2025 olanlarla birlikte 48 kisi adli tip uzmanlik egitimine baslamis olup toplam 119 adli

tip uzmanlik 6grencisi bulunmaktadir.

“Adli Tip Giinleri”, geleneksel olarak yapilagelen ve yargi mensuplart ile adli tip ve adli bilimler
alanindaki profesyonelleri bir araya getiren, uygulamada yasanan sorunlarin paylasildig: ve ortak

akil ile ¢oziim iiretilen bir platform saglayarak onemli katkilar sunan bir organizasyondur.
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Uluslararasi 20. Adli Tip Giinleri, 02-08 Eylul 2025 tarihleri arasinda Antalya ATGV Tesisinde
ilk kez uluslararasi kongre diizeyinde gerceklestirilmistir. Kongrede Yargitay, Danistay, Hakimler
ve Savcilar Kurulu, Adalet Bakanlig, Saglik Bakanligi, AFAD, Tiirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik
Kurumu, Tirkiye Adalet Akademisi, Emniyet Genel Miidiirliigii, Jandarma Genel Komutanligi,
Sosyal Giivenlik Kurumu, Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu,
TUBITAK, Tiirk Akreditasyon Kurumu ve Tiirk Sigorta Enstitiisii Vakfi gibi birgok kamu kurumu
ile ulusal ve uluslararas1 kuruluslardan temsilciler katilmistir. Universitelerden, adli tip ve adli
bilimler alanindan sivil toplum kuruluslarindan da yogun katilim saglanmustir.

Kongreye 28 farkli iilkeden gelen 44 yabanci konuk katilmistir. Katilan uluslararasi kuruluslar
arasinda; Avrupa Adli Bilim Kuruluslari Ag1 (ENFSI) Baskani, Amerikan Adli Bilimler
Akademisi (AAFS) Baskani, Asya Adli Bilimler Ag1 (AAFS) Bagkani, Uluslararas1 Adli Bilimler
Toplulugu (IAFS) Bagkani, Arap Adli Bilimler ve Toksikoloji Birligi (AUFT) Bagkani, Balkan
Adli Bilimler Akademisi (BAFS) Bagskani, Azerbaycan Cumhuriyeti Adalet Bakanhigr Adli
Bilimler Merkezi, Azerbaycan Saglik Bakanlig1 Adli Tip ve Patolojik Anatomi Birligi, Hirvatistan
Ivan Vucetic Adli Tip Merkezi, Iran Adli Tip Kurumu, KKTC Saglik Bakanligi, KKTC Yiiksek
Mahkemesi, Somali Polis Kriminal Daire Baskanligi, Ukrayna Prof. M.S. Bokarius Adli Bilim
Enstitiisii Ulusal Bilim Merkezi Kiev Subesi, Polonya Adli Bilirkisilik Merkezi, Birlesik Krallik
Metropolitan Polis Kriminal Laboratuvari, Balkan Adli Bilimler Akademisi (BAFS), Malezya
Adli Kimya Kurumu, Ozbekistan Adli Tip Kurumu ve Polonya Adli Bilimler Arastirma Enstitiisii
temsilcileri yer almaktadir.

Yedi giin siiren “Adli Tip Giinleri” programu siiresince “Diinya’da Insan Haklar1 ve Bilirkisilik”
ana temas1 cercevesinde; Kitlesel Felaketlerde Adli Tip Hizmetleri, Tiirk Devletleri Teskilatt
Biinyesindeki Adli Tip ve Adli Bilim Kurumlarinda Bilirkisilik, Saglik Hukuku, Adli Radyoloji,
Adli Tanatoloji, Adli Bilisim Adli Travmatoloji, Adli Psikiyatri, Diinyada Adli Bilimler ve
Bilirkisilik, Adli Toksikoloji, Adli Genetik, Adli Belge inceleme, Adli Patoloji, Olay Yeri
Incelemeleri, Adli Bilimlerde Kalite, Maluliyet ve Engellilik, Adli Trafik, Adli Tip Uzmanlik
Egitimi gibi bircok tema lizerinde paneller ve sunumlar gergeklestirilmistir. Programda alaninda
uzman 155 panelist yer almis; 375 adli tip ve adli bilimler uzmani tarafindan 64’ sozlii bildiri,
102’si poster bildiri olmak iizere toplam 166 bildiri sunulmustur.

Adli Tip Dergisi, Adli Tip Kurumunun resmi yayin organidir. Dergi yilda ii¢ say1 olarak nisan,
agustos ve aralik aylarinda yayimlanmaktadir. 2025 yilinda 39/1, 39/2 ve 39/3 sayilar
yayimlanmustir. Dergi Tiirkge indekslerden “Tiirkiye Atif Dizini” ve “TUBITAK ULAKBIM Tip
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Veri Taban1” tarafindan, yabanci indekslerden Crossref, Scilit, Academindex ve Google Scholar

tarafindan dizinlenmektedir.

Ik akreditasyon sertifikasini 2009 yilinda alan Adli Tip Kurumu, kapsama yeni birimler ve
metotlar eklemek suretiyle akreditasyonunun devamimi saglamaktadir. Kurum merkezinde 4
ihtisas dairesi ve 6 grup baskanligi 47 metot ile akreditasyon kapsamindadir. Subeli akreditasyon
sisteminde yer alan; Ankara, Erzurum, Izmir, Trabzon, Antalya ve Diyarbakir grup baskanliklarina
ek olarak 2026 yilinda Bursa ve Denizli grup baskanliklar1 da kalite sistemimize dahil edilecektir.
Tim adli tip grup bagkanliklarmin kalite yonetim sistemine katilimiyla kapsamin daha da
genisletilmesi hedeflenmektedir. 2025 yilinda yabanci iilke heyetlerine adli tip ve adli bilimler

alaninda egitim verilmistir.

4 sayili Cumhurbagkanligi Kararnamesi’nde 10.10.2024 tarihinde yapilan degisiklikle, Adli Tip
Kurumunun kurumsal yapis1 giiclendirilmis; yeni ihtisas kurullar1 ve idari daire baskanliklar1 ithdas
edilmigtir. Adli tip sube miidiirliikleri, adli tip grup baskanliklarina baglanarak bolge
yapilanmasina gecilmistir. Bu degisiklikle giincellenen teskilat yapisi agagidaki gibidir:

e Adli Tip Kurumu Baskanlig1 (Istanbul)

Hukuk Miisavirligi

Personel Daire Baskanlig1
- Destek Hizmetleri Daire Bagkanligi
- Bilgi Islem ve Istatistik Daire Baskanlig
- Egitim, Arastirma ve Gelistirme Daire Baskanligi
- Kalite ve Akreditasyon Daire Baskanlig1
e Adli Tip Bagkanlar Kurulu
e Adli Tip Ust Kurullar
e Adli Tip ihtisas Kurullar1 (8°den 11°e ¢ikarilmustir.)
e Adli Tip ihtisas Daireleri (Merkez ve tasra teskilatindaki 16 grup baskanliginda)
e Adli Tip Grup Baskanliklar1 (Kurulu 20, faal 16)
e Adli tip sube miidiirliikleri (64 il sube, 18 grup baskanlig igindeki sube, 9 Istanbul
icindeki sube ve 59 ilge sube olmak iizere toplam 150 sube)

Adli Tip Kurumu 16 ilde adli tip grup baskanligi ile faaliyetlerini siirdiirmektedir. Oncelikle bolge
adliye mahkemesi bulunan tiim illerde adli tip grup baskanliklari agilmasi planlanmaktadir. Bu

kapsamda 2026 yilinda; Tekirdag, Sakarya ve Sanlurfa grup baskanliklarinin faaliyete
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gecirilmesi, 2028 yilina kadar ise adli tip grup baskanligi sayisinin 20’ye ¢ikarilmasi
hedeflenmektedir.
Adli tip grup baskanliklar1 biinyesinde yeni ihtisas daireleri agilarak mahallinde verilen adli tip
bilirkisilik hizmetlerinin artirilmasi hedeflenmektedir. Bu kapsamda 2025 yili i¢erisinde mevcut
ihtisas dairelerine ilave olarak adli tip grup baskanliklar1 blinyesinde:

e Bursa Adli Bilisim

e Samsun Biyoloji, Trafik, Fizik ve Adli Bilisim

e Kayseri Kimya

e Diyarbakir Trafik ve Adli Bilisim

e Denizli Biyoloji ve Trafik Ihtisas daireleri kurulmus ve atama islemleri yapilarak

faaliyetlerine baglamistir.

2025 yilinda kurulusu yapilan; Antalya Fizik ve Malatya Fizik Ihtisas dairelerinin fiziki altyap:
caligmalar1 tamamlanip personel atamalart yapilarak 2026 yilinda faaliyete gegirilmesi

planlanmaktadir.

Ayrica 2026 yili igerisinde mevcut ihtisas dairelerine ilave olarak adli tip grup baskanliklar
blnyesinde; Kayseri Trafik, Konya Trafik, Tekirdag Morg ve Kimya, Sakarya Morg ve Kimya

Ihtisas dairelerinin kurulmasi planlanmaktadir.

Agir ceza mahkemesi bulunan tim ilge adliyeleri bunyesinde adli tip sube miidiirliikleri agilmasi
planlanmaktadir. 2025 yilinda; Aksehir, Biga, Birecik, Bolvadin, Cesme, Dogubayazit, Dortyol,
Erbaa, Ergani, Fatsa, Menemen, Milas, Mustafakemalpasa, Polatli, Reyhanli ve Soma olmak tizere
16 ilcede adli tip sube miidirliigii agilmistir. Boylelikle bugiine kadar agir ceza mahkemesi
bulunan 59 ilgede adli tip sube miidiirliigii agilmistir. 2026 yilinda agir ceza mahkemesi bulunan

kalan 25 ilgede de adli tip sube miidiirliigii agilmas1 planlanmaktadir.
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2025 yilinda Adli Tip Kurumunda 1.498’i kadin, 1.830’u erkek olmak tizere toplam 3.328 personel

gorev yapmaktadir. 2025 yil1 itibariyla gérev yapan personelin, yas ve cinsiyet durumu asagidaki

tabloda gosterilmistir.

2025 YILI ADLI TIP KURUMU PERSONEL SAYISI
YAS ERKEK KADIN TOPLAM
20-29 375 370 745
30-39 818 682 1.500
40-49 347 292 639
50-65 277 153 430
65- Ustu 13 1 14
TOPLAM 1.830 1.498 3.328

2025 yil sonu itibariyla Kurumda gorev yapan personelin 925’1 tipta uzmanlik/doktora, 119’u adli
tip uzmanlik 6grencisi (asistan), 167’si yuksek lisans, 1.100’# lisans, 626°s1 6n lisans, 341’1 lise

ve 50’si ise ilkogretim diizeyinde egitim gormiistiir.

2025 YILI ADLi TIP KURUMU PERSONELI EGIiTIM DURUMU

Tipta Uzmanhk .
Egitim . Yuksek ) . ) .
Uzmanhk/ Ogrencisi ) Lisans On Lisans Lise Ilkégretim
Durumu ) Lisans
Doktora (Asistan)
Kisi Sayis1 925 119 167 1.100 626 341 50
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Adli Tip Kurumu, mahkemeler ile hakimlikler ve savciliklar tarafindan gonderilen, adli tip ve adli
bilimlerle ilgili konularda, bilimsel ve teknik goriis bildirmekte olup 2025 yilina ait faaliyetler
asagidaki tabloda gosterilmistir.

2025 YILINDA ADLIi TIP KURUMUNDA ISLEM YAPILAN DOSYA SAYILARI
islem Yapilan Dosya Sayilari Gelen Evrak | Giden Evrak
Mahkemeler ve hakimlikler ile savciliklar tarafindan goénderilen dosya sayist
245.261 230.316
(Merkez)
Mahkemeler ve hakimlikler ile savciliklar tarafindan goénderilen dosya sayist
. 115.485 114.852
(Istanbul Adli Tip Sube Miidiirliikleri)
Mahkemeler ve hakimlikler ile savciliklar tarafindan gonderilen dosya sayisi
149.901 149.953
(Tagra Teskilat1 Adli Tip Sube Miidiirliikleri)
Mahkemeler ve hakimlikler ile savciliklar tarafindan gonderilen dosya sayisi
476.204 471.537
(Tagra Teskilat1 Adli Tip Kurumu Grup Bagkanliklarr)
TOPLAM 986.851 966.658

2.10. Adalete Erisim

Adalete erisim, Avrupa Adaletin Etkinligi Komisyonu (CEPEJ) tarafindan “adli hizmetlerin
erisilebilirligini ve etkinligini etkileyen tiim hukuki ve organizasyonel etmenler” olarak ifade
edilmis ve bu gercevede bir tanim ortaya konulmustur. Kisilerin haklarini bilmelerini ve bu
haklarim etkili bir sekilde arayabilmelerini temin etmek i¢in devlet destegiyle her tiirlii 6nlemin

hukuk sistemi tarafindan alinmasi, adalete erisim kapsaminda ortaya konulan faaliyetlerdir.

Adalete erisim; g¢ocuklar, kadmlar, engelliler, yashlar, miilteciler, hiikiimlller, yoksullar gibi
kesimlere yonelik olarak yapilan hukuki bilgilendirme, mahkeme sureclerinde avukat
hizmetlerinden faydalanma ve mahkeme masraflarindan muaf tutulma gibi faaliyetlerle
saglanmaktadir. YUritllen faaliyetler sayesinde bu kesimlerin hukuk yollarini, bilgi eksikligi,
giivensizlik, karmagsik hukuk prosediirleri nedeniyle kullanamamasinin 6niindeki engellerin

ortadan kaldirilmasi amaglanmakta ve bu dogrultuda planlamalar yapilmaktadir.

Cocuklar, kadinlar, engelliler, yaslilar, miilteciler, hiikiimliiler ve yoksullarin adalete erisimi
oniindeki hukuki, kurumsal, ekonomik ve sosyokiiltiirel olmak tizere bir kisim engellerin ortadan
kaldirilmasina yonelik bugiine kadar 6nemli adimlar atilmis olup bu kapsamdaki ¢aligmalar devam

etmektedir.
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Adalet sistemi hakkinda kamuoyunun bilgi edinme mekanizmalarinin giiglendirilmesi amaciyla
yapilan ¢alismalar sonucunda; 96.632 adedi 2025 yilinda olmak {iizere, uygulamanin basladigi
2018 yilindan 2025 yil1 sonuna kadar toplam 763.432 adet mahkeme kararinin kisisel verilerden
arindirilarak elektronik ortamda kamunun erisimine agik olacak sekilde yayimlanmasi

saglanmistir.

2019/2 sayili Cumhurbagkanligi Genelgesi ile Cumhurbagkani Yardimcisi Bagkanliginda
olusturulan Bagimlilik ile Miicadele Yiiksek Kurulunun karari dogrultusunda, Tiirk Medeni
Kanunu’nun 409, 436 ve 437°nci maddeleri uyarinca zorunlu tedavi gorenlerin mahkemeye
erisimlerinin kolaylastirilabilmesi ve slirecin hizlandirilabilmesi i¢in hastaligi, engelliligi veya
yaglilig1 bulunanlarin, bulunduklari kurumdan (hastane) mahkemeye sevk edilmelerine gerek
kalmadan ve tedavilerinin aksatilmadan yiiriitiilmesini saglamak amaciyla ihtiya¢ duyulan
kurumlara (hastanelere) e-Durusma sisteminin kurulmasi g¢alismalarmma Saglik Bakanlhigi ve
Bakanligimiz Bilgi Islem Genel Miidiirliigii ile birlikte baslanilmistir. Bu kapsamda, Manisa Ruh
Saglig1 ve Hastaliklar1 Hastanesine e-Durusma sistemi kurularak pilot uygulamaya baslanilmis
olup yapilan ihtiya¢ analizleri dogrultusunda iilke capinda gerekli goriilen ruh sagligi ve
hastaliklar1 hastaneleri ile AMATEM’lere e-Durusma sistemi kurulmasina yonelik ¢aligmalar

surdirtlmektedir.

Adalete erisimin giiclendirilmesi ve adli siireglerin hizlandirilmasi1 amaciyla, ceza infaz
kurumlarinda ses ve goriintii nakli yoluyla durusma yapilmasina imkan saglayan e-Durusma
sisteminin kurulmasi ¢aligmalart siirdiiriilmektedir. Boylece 6100 sayili Hukuk Muhakemeleri
Kanunu’nun 149’uncu maddesinde dlzenlenen mahkemenin durugmayi re’sen ses ve gorinti
nakledilmesi yoluyla (e-Durusma) yapabilmesi yetkisini daha genis kapsamda kullanabilmesi
amagclanmaktadir. Bu kapsamda Bilgi Islem Genel Miidiirliigii, Ceza ve Tevkifevleri Genel

Miidiirliigii ve Hukuk Isleri Genel Miidiirliigiince is birligi halinde ¢alismalara baslanilmustir.

Bununla birlikte adalete erisimin giliglendirilmesi ¢alismalari kapsaminda adli ve idari yargi
mahkemeler veznesinde, har¢ ve gider avanst 6demelerinin kredi kart1 ile yapilmast hususu,
Ankara Bati Adliyesi Mahkemeler Veznesi ile Ankara Bolge idare Mahkemesi Veznesinde
27.01.2025 tarihinde pilot olarak uygulamaya baglanmistir. Buna ek olarak 28.04.2025 tarihi
itibartyla Bolu, Antalya, Denizli adliye vezneleri ile ayni yer idare mahkemeleri vezneleri pilot
vezne kapsamina dahil edilmistir. Pilot uygulama neticesinde alinan olumlu sonuglar neticesinde
02.07.2025 tarihinden itibaren uygulamanin tim merkez ve miilhakat adli ve idari yargi

veznelerinde uygulanmasi amaciyla ¢alismalar yiiriitilmektedir.
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Satis memurlugunun kurumsal altyapisinin olusturulmasi amaciyla; daha etkili bir yonetim
anlayis1 ve uzmanlagsma sayesinde satis islemlerindeki hatalarin en aza indirgenerek devlet
aleyhine agilan tazminat davalarinin azaltilmasi, etkin ve merkezi denetim mekanizmasinin
islerliginin artirilmasi, standart {icret politikasinin hayata gegirilmesi, sistemli personel
egitimleriyle verimliligin artirilmasi ve boylece sunulan hizmetlerden memnuniyetin artirilmasina

yonelik caligmalar yiriitilmiistiir.

4721 sayil Tiirk Medeni Kanunu, 1136 sayilt Avukatlik Kanunu, 1152 sayili Noterlik Kanunu,
6102 sayil1 Tiirk Ticaret Kanunu, 6100 sayilt Hukuk Muhakemeleri Kanunu, 6325 sayili Hukuk
Uyusmazliklarinda Arabuluculuk Kanunu, 6754 sayil1 Bilirkisilik Kanunu ve 7201 sayili Tebligat

Kanunu’nda degisiklik ihtiyaci bulunan hususlarda ¢alismalar yiiriitiilmiistiir.

2.10.1. Adli Yardim Sisteminin Giiclendirilmesi

Adli yardim, yararlanicilarin tim yargilama ve takip giderlerinden gegici olarak muaf tutulmasini
ve yargilama ve takip giderleri igin de teminat gostermekten muaf kilinmalarini saglayan bir

sistemdir.

Avrupa insan Haklar1 Sozlesmesi’nin 6°nc1 maddesinde 6ngoriilen adil yargilanma hakki ve
Anayasa’nin 10’uncu maddesinde éngorilen kanun éninde esitlik ilkesi kapsaminda adli yardim

adalete erisimin en énemli unsurlarindan biri olarak kabul edilmektedir.

2016 yilindan bu yana Avrupa Birligi iilkeleri adina ispanya-Litvanya-Fransa Konsorsiyumu ile
ortaklasa yurutilen, Adalet Bakanhginin ana faydalanicisi, Turkiye Barolar Birliginin es
faydalanicisi oldugu “Turkiye'de Adli Yardim Hizmetlerinin Guclendirilmesi Avrupa Birligi (AB)
Eslestirme Projesi” uygulanmaya baslamstir. Proje ile Avrupa Insan Haklar1 Sézlesmesi’ne uygun
olarak uUlkemizdeki adli yardim sisteminin daha da guglendirilmesi ve etkinlestirilmesi
amaclanmaktadir.

Proje kapsaminda yiiriitiilen ¢aligmalarla iilkemizdeki adli yardim sisteminin etkin isleyip
islemedigi, mevcut durumun analizi ve varsa sistemdeki sorunlarin belirlenmesine yonelik olarak

memnuniyet anketleri yapilmustir.

Tiirkiye'de Adli Yardim Hizmetlerinin Giiglendirilmesi Avrupa Birligi (AB) Eslestirme Projesi 19
Temmuz 2018 tarthinde sona ermis olmakla birlikte, Tirkiye’de adli yardim hizmetlerinin
giclendirilmesi, Adalet Bakanlhiginin yargi politikasint belirleyen Yargi Reformu Stratejisi

Belgesi’nde ve Stratejik Plan’da hedef olarak Ongoriilmiistiir. Adli yardim hizmetlerinin
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kapasitesinin gelistirilmesi ve etkinliginin artirilmas1 adina Bakanligimizca gerekli ¢alismalar

yurutilmeye devam etmektedir.

10 Haziran 2020 tarihli ve 63 sayili Cumhurbaskanligi Kararnamesi ile Bakanligimiz biinyesinde
ana hizmet birimi olarak Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Dairesi Baskanligi kurulmustur.
Ayrica 30.04.2021 tarihli ve 31470 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige giren Adli
Destek ve Magdur Hizmetleri Y onetmeligi ile adli siiregte su¢ magdurlarina ve adli destege ihtiyag
duyan kisilere saglanacak hizmetler, Cumhuriyet bassavciliklart ve mahkemelere sunulacak
hizmetlerin yerine getirilmesine dair gorev, yetki ve sorumluluklar ile buna iliskin usul ve esaslar

diizenlenmistir.

Bakanligimiz Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Dairesi Bagskanligi tarafindan 2025 yili

icerisinde:

e Siddet magdurlarinin adli yardim uygulamasindan etkin yararlanmasini saglamak amaciyla
adli destek ve magdur hizmetleri miidiirliikleri adli yardim hizmetleri biirolar1 araciligiyla
hukuki bilgilendirme ¢alismalar1 yapilmistir.

e Hukuk yargilamalarinda ve icra takiplerinde adli yardimin ne oldugu, nereye ve nasil
basvuru yapilabilecegi gibi temel soru ve cevaplarin yer aldigi brostirler hazirlanmastir.

e Adli yardim bagvurulariin degerlendirilmesinde gerekli olan belgelerin ilgili kurumlarla
entegrasyon lizerinden alinabilmesine imkan saglayan caligmalara devam edilmistir.
SOYBIS entegrasyonunun tamamlanmas: ile adli yardim talebinde bulunan kisi hakkinda
daha once sosyal yardimlagma kapsaminda bir arastirma yapilmis ise bu verilerin ilgili
mahkeme hakimi tarafindan sorgulanabilmesi saglanmistir.

e Adalet Bakanlig1 Stratejik Plan1 ve Yargr Reformu Stratejisi dogrultusunda adli yardim
basvuru formlarinin, engellilerin engel durumlarina 6zgiilenerek daha erisilebilir hale
getirilmesi amaciyla www.magdurbilgi.adalet.gov.tr internet sitesinde yer alan “Adli
Yardim Basvuru Formunun sesli betimleme yontemi ile gorme engelliler i¢in erisilebilir
olmas1 saglanmistir.

e 27 Subat 2025 tarihinde Go¢ Idaresi Baskanlig1 ile Uluslararas1 Go¢ Arastirmalar: Merkezi
(ICMPD) is birliginde yiiriitiilen "Insan Ticaretine Kars1 Onleme, Koruma, Kovusturma,
Is Birligi (4P) Eylemlerinin Uygulanmasi Projesi" kapsaminda "Insan Ticareti Sugu
Magdurlarina Yonelik Adli Yardim ve Magdur ile Taniklarin Korunmasina Yonelik

Tedbirler" konusunda sunum yapilmistir.
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e 25-26 Eyliil 2025 ve 13-14 Ekim 2025 tarihleri arasinda Uluslararas1 Go¢ Orgiitii (IOM)
ile Igisleri Bakanligi Gog Idaresi Baskanligi ile birlikte yiiriitiilen "Tiirkiye'nin Insan
Ticareti ile Miicadelesine AB Destegi IPA II Projesi" kapsaminda Ceza Isleri Genel
Miidiirliigii tarafindan Antalya ve Istanbul’da Tiirk Hukukunda Insan Ticareti Sucu ile
Miicadele Calistayi’nda “Insan Ticareti Su¢u Magdurlarina Yénelik Adli Yardim ve
Magdur ile Taniklarin Korunmasina Yénelik Tedbirler” ile “Insan Ticareti Sugunda
Delillerin Degerlendirilmesi ve Karsilasilan Zorluklar” konularinda sunumlar yapilmistir.
27 Aralik 2025 tarihinde Tiirkiye Barolar Birliginde Tiirkiye Barolar Birligi Gog ve ltica
Komisyonu tarafindan 18 Aralik G6¢men Haklar1 Giinii kapsaminda diizenlenen “G&¢men
ve Miilteciler Icin Adalete Erisim Mekanizmalar1 ve Adli Yardim” sempozyumunda

“Adalet Bakanliginda Adli Yardim Mekanizmas1” konusunda sunum yapilmistir.

2.10.2. Magdur Haklar1 Uygulamalari

Sorusturma ve kovusturmasi Tiirkiye’de yiiriitiilen suglara iliskin ortaya ¢ikan magduriyetler ile
su¢ magdurlarina saglanan hizmet ve yardimlara iliskin usul ve esaslari dizenleyen Sug
Magdurlarinin Desteklenmesine Dair Cumhurbagkanligi Kararnamesi 10 Haziran 2020 tarihinde

Resmi Gazete’de yayimlanarak ytirtirliige girmistir.

Kararname’nin  “Tegkilat” baghikli Uclncu boliimiinde; magdurlart  bilgilendirmek ve
yonlendirmek, kirilgan grup magdurlara yonelik destek hizmetleri sunmak, magdurlara yonelik
mudahale programlart uygulamak, tekrarlanan magduriyetleri Onleyici tedbirler almak ve
psikososyal destek hizmetlerini ylritmek gibi gorevleri yerine getirmek tzere adliyelerde adli
destek ve magdur hizmetleri miidiirliiklerinin kurulusu diizenlenmistir. Halihazirda 178 adliyede

adli destek ve magdur hizmetleri midiirliikler1 kurulmustur.

Kararname’de; tiim magdurlara sunulacak bilgilendirme ve yonlendirme hizmeti, korunma ve
sugun tekrariin onlenmesi, bazi magdurlara sunulacak hizmetler, kirilgan gruplara sunulacak
hizmetler, cinsel su¢ magdurlarina yonelik hizmetler ve adli goriisme odalarina iliskin hususlar

diizenlenmistir.

Magdurlara destek sunumunda biitiinciil bir yaklagimin gostergesi olarak, Kararname ile magdurla
temas eden kolluk birimleri, Cumhuriyet bassavciliklari, ceza infaz kurumlar1 ve adli destek
gorevlilerine 1iligkin c¢esitli ylkiimliliikler diizenlenmistir. Yine Aile ve Sosyal Hizmetler
Bakanligi, Milli Egitim Bakanligi, tiniversiteler, belediyeler ve diger kamu kurum ve kuruluslari

ile is birligi icinde olunacagi diizenlenmistir. Magdur haklarina yonelik olarak:
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Su¢ magdurlarinin adli siire¢ hakkinda bilgilendirilmesi amaciyla bazi temel haklara ve bazi
suc tiirlerine iliskin bilgilerin yer aldigi brosiirler (Adli Yardim Nedir?, Katilma Nedir?,
Magdur Kimdir?, Uzlasma Nedir?, Sikayet Nedir?, Tanik Kimdir?, Su¢ Magduru Cocuk
Kimdir?,  Tazminat  Nedir?)  hazirlanmistir.  Bu  brosiirler —ayn1  zamanda
magdurbilgi.adalet.gov.tr alan adiyla hizmet sunan internet sitesinde dijital ortamda erisime
acilmistir. Bahsi gecen brosiirlerin sagir ve isitme engelliler tarafindan da anlasilabilmesi ve
genis bir ziimreye hitap edilebilmesi icin brosiirlerdeki yazili anlatima ek olarak Tiirk isaret
diliyle anlatimlarini igeren 66 adet video brosiir magdur.adalet.gov.tr adresinde dijital ortamda
erisime acilmustir.

Kadmnlarin Her Tiirlii Siddet ve Ayrimciliga Maruz Kalmalarmin Onlenerek Bu Alandaki
Mevcut Diizenlemelerin Gozden Gegirilmesi ve Alinmas1 Gereken Ek Tedbirlerin Belirlenmesi
Amaciyla Kurulan Meclis Arastirma Komisyonu ¢aligsmalarina katilim saglanmustir.

Turkiye Adalet Akademisinin 2025 yili meslek i¢i uzaktan egitim plani kapsaminda, Adli
Destek ve Magdur Hizmetleri Dairesi Bagkanliginca Cumhuriyet savcilar: ve hakimlere yonelik
"Ceza Muhakemesinde Magdur Haklar1 ve Magdurun Dinlenmesi" bagligi altinda adalet
sisteminde kadin haklar1 ve siddet magduru kadinlarin adalete erisimlerinin giiclendirilmesine
yonelik gelistirilen uygulamalar hakkinda ¢evrim i¢i egitim verilmistir.

6284 sayil1 Kanun kapsaminda gorevli tedbir ve aile mahkemesi hakimleri ile aile i¢i ve kadina
kars1 siddet suglari sorusturma biirosunda gdrev yapan Cumhuriyet savcilarina yonelik
hazirlanan ve kadina kars1 siddetle miicadele konusunda uygulama adimlarini iceren “6284
Sayili Kanun Uygulama Kilavuzu’nun dagitimi gergeklestirilmistir.

Bakanligimiz ve Birlesmis Milletler Kadin Birimi (UN Women) is birligi icerisinde yiiriitiilen
“Kadinlarin Adalete Erisiminin Gii¢lendirilmesi Projesi” kapsaminda siddete maruz kalan ya
da kalma ihtimali bulunan kadinlara, siddet Oncesi, sirasi ve sonrasinda izleyebilecekleri
adimlart ve kendilerine sunulan haklar1 hatirlatan “Adli Destek ve Magdur Hizmetleri
Miidiirliigiince Aile I¢i ve Kadma Yénelik Siddet Magdurlarina Sunulan Hizmetler” baslikli
brosiir ve afislerin dagitimi yapilmistir.

27 Kasim 2025 tarihinde kadina yonelik siddet eylemlerinin ceza hukuku boyutuyla ele alindig1

"Kadinlarin Adalete Erisiminin Giiglendirilmesi Paneli" gerceklestirilmistir.

8 Aralik 2025 tarihinde Trabzon’da, UN Women is birligiyle, 6284 sayili Kanun’un kapsami,

koruyucu ve onleyici tedbirler ve elektronik kelepge uygulamalar1 konular ile sik karsilagilan
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sorunlar ve ¢oziimlerinin degerlendirildigi “Kadina Yonelik Siddetle Miicadelede Bélgesel

Diyalog Toplantis1” gerceklestirilmistir.

2.10.2.1. Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Miidiirliikleri

24.10.2019 tarihli ve 30928 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 7188 sayili Ceza Muhakemesi
Kanunu ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun’un ilgili hiikiimleri ile daha 6nce
aile, ¢ocuk ve cocuk agir ceza mahkemelerinde gdrev yapan psikolog, pedagog ve sosyal
calismacilarin s6z konusu mahkemeler ile baglantilar1 kesilerek adli destek ve magdur hizmetleri
miidiirliiklerinde (ADM) gorevlendirilmeleri yapilmis ve adli destek gorevlisi (uzman) istihdam

edilen tum adliyelerde ADM yapilanmasina gegilmistir.

10.06.2020 tarihli ve 31151 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 63 sayili Cumhurbaskanligi
Kararnamesi ile adalet komisyonu bulunan yerlerde Bakanligimiza bagli olarak Cumbhuriyet
bagsaveiliginin  gozetimi ve denetiminde adli destek ve magdur hizmetleri mudarlikleri

kurulmustur.

Adli destek ve magdur hizmetleri midiirliiklerinin kurulmasiyla birlikte daha once sadece aile,
cocuk ve cocuk agir ceza mahkemelerine yonelik saglanan uzman destegi, Cumhuriyet
bassavciliklari, ceza mahkemeleri ve hukuk mahkemelerinin tamamini kapsayacak sekilde

genisletilmistir.

2019 yilinda 7 ilde pilot olarak kurulan adli destek ve magdur hizmetleri midiirliiklerinin tilke
geneline yayginlastirilmasi ¢alismalari kapsaminda; ocak 2025°te Anamur Adli Destek ve Magdur
Hizmetleri Mudurligt, mayis 2025°te Ayvalik, Gemlik ve Menderes adli destek ve magdur
hizmetleri mudirlikleri, haziran 2025’te Cesme ve Kemalpasa adli destek ve magdur hizmetleri
mudurlikleri, ekim 2025’te Kahta Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Mudurligii faaliyete
gecirilmistir.

Faaliyete gecen mudarliklerle 171 olan ADM sayist 2025 yihi sonu itibariyla 178’e ulagmastir.
Adli destek ve magdur hizmetleri mudirliklerinin Ulke geneline yayginlastirilmasi ¢aligmalari
kapsaminda Biga, Birecik, Bismil, Ergani ve Mustafakemalpasa adliyelerine miidiirliik
kurulmasina yonelik ¢alismalar devam etmektedir.

2025 yilinda adli destek ve magdur hizmetleri miidiirliiklerince verilen hizmetler dogrultusunda
84.545 vatandas bilgilendirme ve yonlendirme hizmetlerinden yararlanmis, ADM’lere basvuran
810 Kisi kirilgan gruba dahil edilerek adli streclerde etkin destek saglanmstir.

2025 yil icerisinde muduarlukler tarafindan 183.191 dosyada hizmet sunumu gerceklestirilmistir.
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Ote yandan Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Dairesi Baskanhig: tarafindan adli destek ve
magdur hizmetleri miidiirliikleri araciligryla hizmet sunulduktan sonra, ¢ocuklarin diger kurumlar
tarafindan kendilerine sunulan hizmetlere yonlendirilebilmesinde gerekli etkinligin saglanabilmesi
amaciyla "hizmet haritalandirmas1" ¢alismasi yiirtitiilmektedir. S6z konusu ¢alismanin amaci, adli
destek sistemi i¢ine dahil olarak gerek tedbir karar1 gerekse yonlendirme siire¢leri bakimindan tiim
cocuklarin alabilecekleri hizmetlere iligkin il bazli hizmet haritalar1 olusturmak ve bdylece
cocuklarin ihtiyaglarina uygun hizmetlere erisimini kolaylastirmaktir.

Bu dogrultuda, pilot olarak belirlenen Aydin, Erzurum, Tekirdag, Batman, Mersin, Antalya,
Adana, Eskisehir, Konya ve Gaziantep’te ilgili kamu kurumlar1 ile sivil toplum kuruluslarinin
temsilcilerinin katilimiyla toplantilar gergeklestirilmis, degerlendirmeler sonucunda hizmet
haritalar1 olusturulmustur.

Yiriitiilen hizmet haritalandirmasi ¢alismasinda elde edilen bulgular neticesinde “Adli Sisteme
Dahil olan Cocuklarla iliskili Hizmet Sunan Kamu Kurumlarinin Haritasma Iliskin Rehber”
yayimlanarak ilgili kurum ve kuruluslara dagitilmigtir. Halihazirda adli destek ve magdur
hizmetleri mudiirliikleri tarafindan rehberde yer alan hizmet aglarinin aktif bicimde kullanilmasina
ve yerel diizeyde uygulamalarin giiclendirilmesine yonelik ¢alismalar siirdiiriilmektedir.

Ayrica, Magdur Haklar1 Danisma Kurulunun 13.07.2021 tarihinde yapilan toplantisinda; ¢aligma
kolayligi bakimindan orta Olcekli iller arasindan pilot olarak belirlenen yerlerde ADM’ler
koordinasyonunda ilgili kurum temsilcilerinin katilimiyla c¢alisma grubu olusturularak
"Cocuklarin miikerrer suglulugunun Onlenmesine yonelik caligmalar yiirtitiilmesi" karari
alinmistir. Bu kapsamda pilot olarak belirlenen Antalya, Eskisehir, Zonguldak, Aydin, Erzurum,
Canakkale, Kayseri, Adiyaman, Tekirdag, Batman, Afyonkarahisar ve Osmaniye’de bulunan adli
destek ve magdur hizmetleri miidiirliikleri koordinesinde ilgili kurum temsilcileri bir araya
getirilerek “Miikerrer Suclulugun Onlenmesi Calisma Gruplar” olusturulmustur. Olusturulan
calisma gruplar1 kapsaminda, belirlenen miikerrer suga siiriikklenen ¢ocuklarin suga siiriikklenme
sebepleri ile tekrar suca siiriiklenmelerini 6nleyecek ¢alismalarin nasil yiiriitiilecegi hususlarinda
ilgili kurumlarin dahil oldugu toplantilar diizenlenmistir.

Takibi yapilan suga siiriikklenen ¢cocuklarin; ilgi alanlarina gore (kalorifer, kuafor, lokanta, mobilya,
sera-sulama vb.) uygun mesleki egitimlere, spor faaliyetlerine, bagimlilik tedavisi amaciyla
Yesilay’a yonlendirilmeleri yapilmis, ayrica diisiik sosyoekonomik diizeyde oldugu tespit edilen

cocuklarin maddi yardim almasi saglanmaistir.
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2.10.2.2. Adli Goriisme Odalari

Bakanligimiz tarafindan, fail ile yliz yilize gelmesinde sakinca bulundugu degerlendirilen 6ncelikli
olarak magdur, tanik, suca siirliklenen ¢ocuklar, cinsel su¢ ve aile i¢i siddet sugu magdurlari,
engelli bireyler, yaslilar, yabanci ve diger kirllgan gruba mensup magdurlarin ifade ve beyanlarinin
uzman esliginde Ozel ortamlarda alinmasi i¢in 2017 yilinda adli goriisme odasi (AGO)

uygulamasina gecilmistir.

Ifade ve beyanmin 6zel ortamda alinmasi gerektigi veya siipheli ve sanikla yiiz yiize gelmesinde
sakinca bulundugu degerlendirilen kirillgan gruba dahil magdurlarin ifade ve beyan islemlerinin
uzman araciligi ile gerceklestirilebilmesi amaciyla 2025 yilinda kurulan 2 adli goriisme odasi

sonrasinda bugiine dek 81 ilde 167 adliyede toplam 176 adli goriisme odasi kurulmustur.

AGO'larin yayginlastirilma ¢aligmalar1 devam etmekte olup Tavsanli, Tatvan, Kiziltepe, Ankara
(Golbast), Didim ve Edremit adliyelerinde kurulmus olan midiirliikler biinyesinde AGO

kurulmasi planlanmaktadir.

Alaninda uzman akademisyenler ve uygulayicilarla birlikte adli goriisme odalarinda sunulan
hizmetlerin niteliklerinin artirilmas: amaciyla, ¢ocukla goriisme usullerini detayli bir sekilde
iceren “AGO’da Cocukla Adli Goriisme Kilavuzu” olusturulmustur. Kilavuz kapsaminda, dogru
yaklagim tekniklerinin sergilenmesi, ifade ve beyan islemleri sirasinda ikincil orselenmenin
engellenmesi, magdurun ifade ve beyanlari sonrasi ihtiya¢ duydugu anlasilan hizmetlere dogru bir
sekilde yonlendirilmesi ile uzmanlar tarafindan ifade ve beyanin sihhatini etkileyebilecek

yoOnlendirici sorular sorulabilme ihtimalinin 6niine ge¢ilmesi amaglanmistir.

Anilan kilavuza iliskin 07 Nisan 2025-23 Mayis 2025 tarihleri arasinda adli destek ve magdur
hizmetleri miidiirliiklerinde gorev yapan adli destek gorevlilerine yonelik "Adli Goriisme Odalari
Egitim Program1" diizenlenmistir.

Adli goriismeci olarak calisan personelin mesleki bilgi, beceri ve uygulama yeterliliklerini
artirmak amaciyla 12-16 Mayis 2025 tarihleri arasinda Ankara, Ankara Bati, Eskisehir, Kayseri,
Konya adliyelerinde gorev yapan, 30 Haziran-4 Temmuz 2025 tarihleri arasinda, Istanbul, Istanbul
Anadolu, Bakirkdy, Biiyiikcekmece, Kiglkcekmece ve Gaziosmanpasa adliyelerinde gorev
yapan, 4-8 Agustos 2025 tarihleri arasinda, Agri, Artvin, Bingol, Elazig, Erzincan, Erzurum,
Malatya, Mus ve Van adliyelerinde gorev yapan adli goriismecilere “Adli Goriisme Odalari

Slpervizyon Egitimi” verilmistir.
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Adli goriisme odalarinda 2025 yili igerisinde 27.922 kisinin ifade ve beyan islemleri
gerceklestirilmistir.

2.10.2.3. Cocuk Goriisme Merkezleri

7343 sayil1 Kanun ile 5395 sayili Cocuk Koruma Kanunu ve ilgili mevzuatta yapilan degisiklikle
cocuk teslimi ve gocukla kisisel iliski kurulmasina iliskin yiiriitiilecek is ve islemlerin belirlenen
cocuk goriisme merkezlerinde, adli destek ve magdur hizmetleri miudiirliikleri (ADM), bu
midiirliiklerin bulunmadig1 yerlerde ise Bakanligimizca belirlenen hukuk mahkemeleri yazi isleri

miidiirliikleri tarafindan yerine getirilmesi hiikiim altina alinmigtir.

Cocuk Teslimi ve Cocukla Kisisel iliski Kurulmasina iliskin {lam ve Tedbir Kararlarinin Yerine
Getirilmesine Dair Yonetmelik 04.08.2022 tarihli ve 31913 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak
yiirtirliige girmistir.

Yapilan caligmalar neticesinde yeni bir uygulama olan “Cocuk Goriisme Merkezleri” 8 Mayis
2023 tarihi itibariyla Ulke genelinde hayata gegirilmis ve siireg igerisinde yayginlastiritlmistir. Bu
merkezlerde; adli destek ve magdur hizmetleri miidiirliikleri ve hukuk mahkemeleri yazi isleri
miidiirliikleri tarafindan ¢ocuk teslimi ve ¢ocukla kisisel iligki kurulmasina dair islemler yerine

getirilmektedir.

2025 yilinda 16 yeni ¢ocuk goriisme merkezinin faaliyete ge¢mesiyle birlikte halihazirda 81 il,
597 adliye cevresinde toplam 822 cocuk gériisme merkezi hizmet vermektedir. Ilerleyen siirecte
ihtiyac analizleri dikkate alinarak gerekli goriilen mahallerde bu merkezlerin yayginlastirilmasi

caligmalarina devam edilecektir.

2025 yili igerisinde 1.408 ¢ocuk teslimi ve 16.256 kisisel iligski dosyas1 olmak iizere toplam 17.664
dosyada 312.693 islem gergeklestirilmistir.

Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Dairesi Baskanlig1 tarafindan uygulayicilara yol gostermek, is
akis adimlarinin kolaylikla takip edilebilmesini saglamak, islemlerin usuliine uygun ve ¢cocugun
istiin yararmi esas alacak sekilde yerine getirilmesine katkida bulunmak amaciyla igerisinde
teslim islemleri kapsaminda hazirlanacak teslim emri ve tutanak gibi belgelerin de yer aldigi
“Cocuk Teslimi ve Cocukla Kisisel Iliski Kurulmas: Siirecine Iliskin Rehber” hazirlanarak
adliyelere dagitilmig, ayrica Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Dairesi Bagkanligi internet

sitesinde erisime agilmustir.
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Bakanligimiz ve Tiirkiye Adalet Akademisi is birligiyle hakim ve Cumhuriyet savcilar ile
adaylarin/yardimcilarin ¢ocuk teslimi ve c¢ocukla kigisel iliski kurulmasina dair ilam ve tedbir
kararlarinin yerine getirilmesine iligskin bilgi ve becerilerini desteklemek amaciyla "Cocuk Teslimi
ve Cocukla Kisisel iliskinin Gergeklestirilmesi Siireci" konulu ders videosu hazirlanmistir. S6z
konusu videolara hakim ve Cumhuriyet savcilari i¢in uzem.taa.gov.tr, hakim ve Cumbhuriyet

savcisi adaylari/yardimeilari igin ise e-akademi.taa.gov.tr adreslerinden erisim saglanabilmektedir.

Cocuk teslimi ve c¢ocukla kisisel iliski kurulmasma dair ilam ve tedbir kararlarinin yerine
getirilmesine iliskin islemlerde gorev alan uzmanlarin ve Ogretmenlerin yeni uygulamada
ongoriilen usulii ¢ocugun istiin yararimi gozeterek uygulamalarini ve hizmet kalitesinin

artirilmasini saglamak amaciyla valilikler tarafindan listeler olusturulmustur.

Bu listelere dahil edilen ve miidiirliiklerce gorevlendirilen Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi,
Milli Egitim Bakanlhgi, Saglik Bakanlig1 ve Igisleri Bakanliginda gorevli uzman ve dgretmenler
ile islemleri yerine getirmekle gorevli Bakanligimiz personeli i¢in "Cocuk Teslimi ve Cocukla
Kisisel iliski Kurulmasma Dair {lam ve Tedbir Kararlarmmn Yerine Getirilmesi Siirecine Dair
Egitim Modiili" hazirlanmig ve "Cumhurbagkanligi Uzaktan Egitim Kapisi" platformuna
yiiklenmistir.

Egitim  modiillerine  uzaktanegitimkapisi.cbiko.gov.tr ~ internet  adresinden  erisim

saglanabilmektedir.

2.10.2.4. Cocuk Adalet Merkezleri
Ulkemizde Cocuk Adalet Merkezi (CAM) isimli yeni bir model gelistirilmistir. Bir binada ¢ocuk

mahkemeleri, Cumhuriyet bagsavciligi ¢ocuk biirosu ile adli destek ve magdur hizmetleri

miidiirligii bir arada yapilandirilarak CAM'lar olusturulmustur.

Bu merkezlerde ayrica baro, adli tip uzmani, sosyal hizmetler gérevlisi, cocuk polisi, tiniversiteler
ve diger ilgili birimlere de yer verilmek suretiyle ¢ocugun {istiin yarar1 uyarinca ¢ocuk adaleti ve
¢ocuk koruma alaninda biitiinciil hizmet sunumunun saglanmasi ve ¢ocuklara yonelik tim adli

islemlerin ¢ocuk dostu usuller uygulanarak bu merkezde yerine getirilmesi amaglanmaktadir.

Ik olarak 20 Kasim 2021 tarihinde Erzurum’da faaliyete gegirilen model, CAM'larmn
yayginlastirilmasina yonelik yiiriitiilen ¢calismalar kapsaminda 19 Ocak 2024 tarihinde Bursa’da,
15 Kasim 2024 tarihinde ise Eskisehir’de acilmistir. Yeni merkezlerin kurulmasia yonelik
[zmir’de insaat faaliyetleri, Gaziantep’te ise planlama ve projelendirme calismalar1 devam

etmektedir. Ulke genelinde yayginlastirilmasina yonelik ¢aligmalar yiiriitilmektedir.
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2.10.3. Koruyucu Hukuk Uygulamalari
“Tiirkiye’de Adalete Daha Iyi Erisim I¢in Koruyucu Hukuk Uygulamalarmin Gelistirilmesi

Projesi” kapsaminda Bakanligimiz ile Milli Egitim Bakanligi arasinda imzalanan protokol
uyarinca, toplumda hukuk ve adalet bilincinin gelistirilmesi ile hak, 6zgiirliikk ve sorumluluklarini
bilen adil bireyler yetistirilmesini saglamak amactyla 2013-2014 egitim 6gretim yilindan bu yana

6 veya 7’nci smiflarda segmeli ders olarak Hukuk ve Adalet Dersi okutulmaya baglanmistir.

Hukuk ve Adalet dersini alan 6grenci sayis1 2025-2026 egitim 6gretim yili itibariyla toplamda
1.170.293’¢ yiikselmistir.

!

Ayrica; Yargt Reformu Stratejisi’nde belirlenen "Koruyucu hukuk uygulamalar: gelistirilecektir.’
hedefi kapsaminda belirlenen "Ortaokul miifredatinda yer alan hukuk ve adalet dersi liseleri de
kapsayacak sekilde yayginlagtirilacaktir.” faaliyeti dogrultusunda liselerde segimlik ders olarak
okutulan Temel Hukuk Bilgisi dersinin 0gretim programi ve ders kitabinin giincellenmesi
caligmalar1 da Milli Egitim Bakanligi ile is birligi i¢inde Bakanligimiz Strateji Gelistirme
Bagkanlig1 tarafindan gergeklestirilmektedir.

2.10.4. Adliye Faaliyet Raporlarinin Hazirlanmasi

Kamu hizmetlerinin etkili ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesinde, hizmetlerin kamuoyunun
denetimine acik olmasi, kurumlarin hesap verebilirligi ve seffafligi agisindan kritik bir rol
oynamaktadir. Yarg: yetkisinin kullanilmasi baglaminda seffaflik, adli faaliyetler ve hizmetler
hakkinda kamuoyunun bilgilendirilmesini, bu bilgilerin ise agik ve anlagilir bir sekilde sunulmasini
zorunlu kilmaktadir. Bu yaklasimla, yargisal siireclerin kamu denetimine agilmasi saglanirken,
yargt organlarinin da hesap verebilirlik ilkesine uygun hareket etmesi miimkiin hale gelmektedir.

Boylece, toplumda yargiya duyulan giivenin pekistirilmesi hedeflenmektedir.

Yargi kurumlarinin faaliyetlerini seffaf bir sekilde paylasmasi, sadece bilgi saglamakla kalmayip,
ayni zamanda toplumun adalet sistemine katilimini da tesvik etmektedir. Bu sayede, adalet
hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi1 ve toplumsal taleplerin daha iyi karsilanmasi miimkiin
kilinmaktadir. Bilgilerin diizenli ve agik bir sekilde paylasilmasi, adaletin sadece tecelli etmesini
degil, ayn1 zamanda goriilmesini de saglamaktadir. Bu da demokratik degerlerin ve hukukun

istiinliigiiniin giiglenmesine 6nemli katkida bulunmaktadir.

Adalet teskilatinin kurumsal kapasitesinin gelistirilmesi amaciyla, Bakanligimiz 2024-2028

Stratejik Plani’nda "adli ve idari yargi faaliyet raporlarinin yeni uygulamalarin verimliligine iliskin
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bilgileri de kapsayan analizlere dayanarak hazirlanacagl" stratejisine yer verilmistir.
Mahkemelerin hazirlayacaklar1 faaliyet raporlari ile yil igerisinde ne kadar ise bakildigi,
performans durumlari, personel bilgileri, yapilan harcamalar gibi konularda kamuoyuna bilgi
vermeleri saglanmaktadir. Boylelikle seffaflifin saglanmasi yaninda yargisal performansin

kamuoyu tarafindan denetlenmesi de gergeklesmis olmaktadir.

Strateji Gelistirme Baskanligi tarafindan bdlge adliye mahkemeleri, bolge idare mahkemeleri, ilk
derece mahkemeleri ve Cumhuriyet bagsavciliklarinin faaliyet raporlart hazirlik siirecine katki
saglamak amaciyla “Adli ve Idari Yarg: Faaliyet Raporlar” konulu 168 Nolu Genelge ve eki
‘“‘Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu’ yayimlanarak faaliyet raporlarinin hazirlanmasinda
uygulanacak yontem, raporlama ilkeleri, raporda yer almasi gereken hususlar, raporun sekli gibi

konular agiklanmaktadir.

Faaliyet raporlari, bolge adliye ve bolge idare mahkemeleri ile ilk derece mahkemeleri adalet

komisyonlari tarafindan her yil diizenli olarak hazirlanmaktadir.

31 Mart 2025 tarihi itibariyla 2024 yilina iliskin faaliyet raporlari genelgeye uygun sekilde
yayimlanarak birer 6rnegi Strateji Gelistirme Baskanligi ile Hakimler ve Savcilar Kuruluna

gonderilmistir.

2025 yili faaliyet raporlarinin hazirlanmasina iligkin duyuru ise 12.12.2025 tarihinde yapilmis olup

adalet komisyonlarinca 2025 y1l1 faaliyet raporlarinin hazirlanmasi ¢aligmalarina baglanilmistir.
2.11. Avukathkla Tlgili Faaliyetler

2.11.1. Ruhsat ve Baro Islemleri

1136 sayili Avukatlik Kanunu’nun 8/4 ve 73/2’nci maddeleri uyarinca, baro yonetim kurulu
tarafindan adaylarin baro levhasina yazilmalarina, yeniden yazilmalarina ve baro levhasina
yazilmadan adlarina ruhsatname diizenlenmesine dair verilen kararlarin; Tiirkiye Barolar Birligi
Yonetim Kurulunca, “uygun bulunmasi” ya da “uygun bulunmamasima” iliskin kararlar

Bakanligimizin onayina sunulmaktadir.

Bu kapsamda 2025 yilinda Tiirkiye Barolar Birligi Baskanliginca onay i¢in Bakanligimiza
gonderilen ruhsat dosyasi sayis1 9.768’dir. 2024 yilindan devreden ruhsat dosya sayis1 ise 492°dir.

Ruhsat talepleriyle ilgili:
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e 9.862 avukatlik ruhsat ve/veya baro levhasina yazilma istemine onay verilmistir.

e 204 dosya tekrar goriisiilmek tizere Tiirkiye Barolar Birligine geri gonderilmistir.

e 2025 yilindan 2026 yilina devreden istem sayisi 1.944 tiir.

2.11.2. Ruhsat itiraz islemleri

1136 sayil1 Avukatlik Kanunu’nun 8/4, 20/4, 71/3 ve 74/3’lincii maddeleri uyarinca; baro yonetim
kurulunca baro levhasina yazilma ve yeniden yazilma isteminin reddine iliskin verilen kararlara
itiraz edilmesi iizerine Tiirkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulu tarafindan verilen kararlar ile staj
listesine yazilma, staj listesinden ve baro levhasindan silinme kararlarina kars1 yapilan itirazlar
iizerine Tirkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulunca verilen kararlar Bakanligimizin onayina

sunulmaktadir.

2.11.3. Disiplin Islemleri

1136 sayili Avukatlik Kanunu’nun 142 ve 157°nci maddeleri uyarinca; Baro Yonetim veya
Disiplin Kurullarinin, avukatlar hakkinda disiplin yoniinden verilen kararlarina (uyarma, kinama
ve para cezast disindakiler) kars1 yapilan itirazlar {izerine Tiirkiye Barolar Birligi Yonetim ve

Disiplin Kurullarinin verdigi kararlar, Bakanligimizin onayina sunulmaktadir.

2.11.4. Miitalaa islemleri

Hukuk Isleri Genel Miidiirliigii tarafindan 2025 yili icerisinde mahkemelerin yarg1 yetkisine
girmeyen konularla ilgili olarak toplam 813 miitalaa, goriis, soru dnergesi ve bilgi edinme talebine

cevap verilmistir.

2.11.5. Diger islemler

05.04.2023 tarihli ve 32154 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige giren 7445 sayili
Icra ve Iflas Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasma Dair Kanun’un 10’uncu
maddesi ile Avukatlik Kanunu’nun 43’{incii maddesine “Avukatlarin biiro kurma giderlerinin
karsilanmast i¢in kredi ve finans kuruluslar: ile kredi veren kamu kurum ve kuruluslarinca
uygun sartlarda finansman destegi saglanir. Destegin saglanmasina iliskin usul ve esaslar,
Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu ile Hazine ve Maliye Bakanlhigimin goriisii
alinarak Adalet Bakanlig tarafindan belirlenir.” fikras1 eklenmistir. S6z konusu diizenlemeyle
verilen yetki uyarinca, avukatlarin biiro kurma giderlerinin karsilanmasi i¢in kredi ve finans

kuruluslar ile kredi veren kamu kurum ve kuruluslarinca uygun sartlarda finansman destegi
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saglanmasina iliskin usul ve esaslarin belirlenmesi amaciyla, Bakanligimiz koordinesinde
Tiirkiye Barolar Birligi Baskanligi, Hazine ve Maliye Bakanligi, KOSGEB, Bankacilik
Diizenleme ve Denetleme Kurumu, Kredi Garanti Fonu, Tiirkiye Bankalar Birligi ve Tiirkiye
Katilim Bankalar1 Birligi temsilcileri ile toplantilar yapilmustir.

Ayrica Hazine ve Maliye Bakanligi ile Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurulunun
goriisleri alinmigtir. Bu kapsamda Kredi Garanti Fonu kefaletinde Tiirkiye Vakiflar Bankasi
tarafindan avukatlara uygun sartlarda kredi verilmesi hususunda anlagmaya varilarak
09.07.2025 tarihinde, Bakanligimiz, Tiirkiye Barolar Birligi Baskanligi, Kredi Garanti Fonu ve
Tiirkiye Vakiflar Bankasi arasinda protokol imzalanmustir. 31.12.2025 tarihi itibariyla
Vakifbank tarafindan s6z konusu protokol kapsaminda, 7.193 avukata kredi kullandirilmistir.
2025-2026 yili Avukatlik Asgari Ucret Tarifesi 04.11.2025 tarihli ve 33067 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige girmistir. S6z konusu tarifenin maktu {icretler kisminda,
%36 oraninda artig yapilmis, ayrica Tarife’nin nispi Ucretler kisminda iicret dilimleri %50
oraninda artirilmis ve %13’liik yeni bir dilim eklenmistir.

Cumhurbagkanlig1 Personel ve Prensipler Genel Miidiirliigii tarafindan yiiriitilmekte olan
Ulusal Staj Programi kapsaminda, hukuk fakultesi 2, 3 ve 4’tincii sinif 6grencilerinin avukatlik
biirolarinda, noterliklerde, arabuluculuk biiro ve merkezlerinde staj yapmalari imkam
saglanmustir. Bu dogrultuda Bakanligimiz, Cumhurbaskanligi Insan Kaynaklar1 Ofisi, Tiirkiye
Barolar Birligi, Tiirkiye Noterler Birligi ve Tiirkiye Arabulucular ve Arabuluculuk Merkezleri
Platformu arasinda 06.03.2025 tarihinde bir is birligi protokolii imzalanmustir.

1136 sayili Avukatlik Kanunu’nun disiplin islem ve cezalarmna ilisgkin 134 ve 135’inci
maddelerinin Anayasa Mahkemesi tarafindan iptali lizerine Bakanligimiz ve Tirkiye Barolar
Birligi’nin ortak ¢alismalari sonucunda hazirlanan metin Tirkiye Biyik Millet Meclisinde
yapilan goriismeler sonucunda yasalagmigtir. Mezkiir Kanun 25.12.2025 tarihli ve 33118 sayili

Resmi Gazete’de yayimlanarak yiirtirliige girmistir.

Avukatlik meslegi ile ilgili olarak yasanan sorunlarin ¢oziilmesi ve yeni bir “Avukatlik Kanunu

Taslag1” hazirlamasi amaciyla Tiirkiye Barolar Birligi temsilcileri, avukatlar, Bakanlik

biirokratlar1 ve akademisyenlerin yer aldigi bir bilim komisyonu kurulmustur. Anilan bilim

komisyonu, avukatlik meslegi ile ilgili olarak yasanan sorunlara ¢ozliim getirilmesi amaciyla yeni

bir “Avukatlik Kanunu Taslagi” hazirlamak {izere ¢alismalar yiiriitmektedir.
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2.11.6. Avukatlarin Gorev Suclarindan Dolay1 Sorusturulmasi ve Kovusturulmasi

1136 sayili Avukatlik Kanunu’nun 58’inci maddesi avukatlarin gorev suclar1 nedeniyle
sorusturma, 59’uncu maddesi ise avukatlarin gorev suglari nedeniyle kovusturma usuliinii
diizenlemistir. Avukatlarin gorev suclarindan otiirii Adalet Bakanligindan izin alinmadan
haklarinda dogrudan sorusturma ve kovusturma yapilmasi yasal olarak olanakli degildir. Sahsi
suclar1 bakimindan ise avukatlar hakkinda sorusturma ya da kovusturma yapilmasi genel

hikimlere tabidir.

2.12. Noterliklerle ilgili Faaliyetler

Noterlik Kanunu’nun 17/3’lincli maddesi uyarinca, 2025 yilinda toplam 3.497 noterlik belgesi
verilmigtir. 31.12.2025 tarihi itibartyla en son verilen belge numaras1 73.723tiir.

2025 yilinda 210 birinci sinif, 359 ikinci siif ve 206 Gglincii sinif olmak tizere toplam 775 noterlik
icin ilan yapilarak 117 birinci sinif, 187 ikinci smif, 205 igiincii sinif olmak {izere toplam 569
noterin atama islemi gergeklestirilmistir. En yiiksek belge numarasina sahip noterlik atamasi,
11.738 belge numarasi ile Bayramoren Noterligine yapilmistir.

2025 yil1 itibariyla atanip goreve baslayan noterlik belge sahibi sayis1 91'dir.

Yillara Gore Noterlik Thdas Sayilar

Simifi 2005 | 2006 | 2007 | 2010 | 2012 | 2015 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 2025
1.Smmf 39 26 28 18 60 24 32 - 27 122 - 12 - 24

2.Smmf 53 20 - 26 45 35 47 - 78 41 - 5 - 14

3.Smmf - - - 10 13 14 8 - 25 26 - 78 - 2
Toplam 92 46 28 54 118 73 87 - 130 189 - 95 - 40

Tiirkiye’deki Mevcut Noterlikler

1.Simif 2.Smif 3.Smif Toplam

919 737 729 2.385
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2025 Yihinda Noterlerle lgili Yapilan islem Sayilar:
ISLEM ISLEM ADEDI
Istifa 12
Vefat 7
Sinif yiikseltmesi 300
Yas tahdidi 79

Gorevdeki Noter Sayilari (2025)

1.Smmf 2.Simf 3.Sumf Toplam
Kadin 636 198 326 1.160
Erkek 506 170 350 1.026
Toplam 1.142 368 676 2.186

1512 sayili Noterlik Kanunu’nun 112°nci maddesi geregi hazirlanan Noterlik Ucret Tarifesi,

30.12.2025 tarihli ve 33123 sayili Resmi Gazete'de yayimlanmustir.

Tiirkiye Noterler Birligi tarafindan kullanilan bilgi teknolojisi sisteminin UY AP’a entegrasyonunu
saglayacak sekilde revize edilmesine yonelik ¢alismalara devam edilmistir. Noterliklerin daire ve
arsiv nakli ile ihdas alanlarma iliskin talepleri Hukuk Isleri Genel Miidiirliigii tarafindan
degerlendirilmekte ve gerekli goriildiigii takdirde izin verilmektedir.

Noterliklerin muhir ve teminata iliskin talepleri Hukuk Isleri Genel Miidiirliigii tarafindan takip
edilmekte ve gerekli yazigmalar yapilmaktadir.

Faaliyette bulunan tim noterliklerin gelir, gider ve is durumlarin1 gosterir yillik is cetvelleri
incelenerek dosyalarina islenmistir.

Noterlik Islemlerinin Elektronik Ortamda Yapilmas: Hakkindaki Y&netmelik geregince
vatandaslarimizin vekaletnamelerini e-Devlet Gizerinden sorgulayabilme ve kime, ne zaman ve
nasil vekaletname verdigini gorebilme imkani getiren uygulamaya devam edilmistir.

Yurt disinda bulunan konsolosluklar ile Tiirkiye Noterler Birligi bilisim sistemi arasinda saglanan
entegrasyonla posta ya da kargo ile gonderilmesine gerek kalmaksizin, yapilan islemin 6rneginin
tilkemizdeki herhangi bir noterlikten alinabilir hale gelmesine olanak saglayan uygulamaya devam

edilmistir.
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Yurt i¢inde herhangi bir noterlikte gerceklestirilen islemin 6rnegi, baska bir yer noterliginden
ilgilisi tarafindan alinabilir hale gelmistir. Postada kaybolma, islemin yapildig1 yere gitme gibi

sorunlar1 ortadan kaldiran bu uygulamaya devam edilmistir.

Ozellikle ikinci el arag satis islemlerinde alic1 ve satici arasindaki para transferinin giivenli hale
getirilmesi ile harg, vergi ve noter iicretlerinin kredi kart ile 6ddenmesine olanak saglayan “Noterlik
Islemlerinde Giivenli Odeme Sistemi ve Noter Ucretlerinin Kredi Karti ile Odenmesi
Uygulamasi1”, noterlik hizmetlerinin daha etkin, verimli ve hizli yiiriitiilmesi amaciyla baslatilan
“Nobetci  Noterlik Uygulamasi”, “Noterliklerde Dijital Doniisiim Kapsaminda e-Noter
Uygulamalar1” ile internet {izerinden e-Randevu/e-Basvuru alabilme ve bazi noterlik islemlerini

noterliklere gitmeden gergeklestirme imkan1 saglayan uygulamalar siirdiiriilmistiir.

Noterlik hizmetlerinin daha etkin, verimli ve hizli sunulmasini teminen, il merkezleri ile bazi
blylk ilcelerde cumartesi ve pazar glnleri 10:00-16:00 saatleri arasinda nobetgi noterlik

uygulamasina devam edilmistir.

Noterlik Kanunu’nun 52°nci maddesi uyarinca Bakanligimizca hazirlanan Noterlerin Tatil Giin ve
Saatlerinde Calismasina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y énetmelik, 06.11.2025 tarihli ve 33069
sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige girmistir. Yonetmelik’in Gegici 1’inci maddesi
uyarinca noterliklerin is ve gelir durumu ile Tiirkiye Noterler Birligi ve Noter Odalarinin talepleri
birlikte degerlendirilerek il ve ilge bazinda ndbetc¢i noterlik sayilart belirlenmis ve uygulamaya

gecilmesine yonelik listeler Tiirkiye Noterler Birligine gonderilmistir.

Noterliklerde yapilan iglemlerde sahteciligi dnlemek amaciyla, yeni diizenlenen T.C. kimlik
kartlarinda mevcut bulunan parmak izlerinin, elektronik kimlik dogrulama sistemi {izerinden
dogrulanmasini saglamaya yonelik “Parmak izi ile Kimlik Dogrulama Sistemi”nin pilot
uygulamas1 28.01.2021 tarthinde baglatilmis ve 09.09.2021 tarihinde uygulamanin tanitimi
gerceklestirilmistir. Uygulamanin tim noterliklere yayginlagtirilmast i¢in gerekli ¢aligmalar

yiratilmektedir.

Gorme engelli bireylerin noterlik islemlerinin tarafi olmasi, imza atabilmesi ve talep etmesi

halinde tanik olmaksizin islemlerin yapilmasina imkan saglanmistir.

Bakanligimiz Onciiliigiinde, noterlik alaninda is birligini gelistirmek amaciyla Azerbaycan,
Kazakistan, Kirgiz Cumhuriyeti ve Ozbekistan noter odalari ile Tiirkiye Noterler Birligi arasinda
hazirlanan “Tirk Diinyasi Noterler Birligi Kurulmasi Hakkinda Mutabakat Zapti”, Turk
devletlerinin adalet bakanlar1 ve biiyiikel¢gileri, Tiirk Devletleri Teskilat1 iist diizey temsilcileri,

ilgili kurum yetkilileri ile noter odasi baskanlar1 ve noterlerin katilimiyla 05.10.2023 tarihinde
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Ankara’da diizenlenen toérenle imzalanmistir. Bu mutabakat zapt1 ile Tiirk diinyasinda noterlik
alaninda kurumsal is birliginin gili¢lendirilmesi hedeflenmistir. Bu kapsamda hazirlanan Tiirk
Diinyas1 Noterler Birligi Statlsl uyarinca 16.09.2025 tarihinde kurulus bildirimi yapilmistir.
Birligin faaliyete geg¢mesiyle birlikte kurulacak entegrasyon sayesinde, Turk devletleri
vatandaglarinin noterlik islemlerinin daha hizli, kolay ve etkin sekilde yiiriitiilmesi

hedeflenmektedir.
Belirtilen uygulamalar kapsaminda 2025 yilinda:

e Yurt dis1 temsilciliklerimizde diizenlenen noterlik islem Orneklerinin  Ulkemizdeki
noterliklerden alinmasina yonelik toplam 79.916,
e Ulke icinde herhangi bir noterlikte yapilan islem 6rneginin baska bir noterlikten alinmasina

yonelik toplam 513.354,

e “Noterlik Islemlerinde Giivenli Odeme Sistemi” uygulamasi kapsaminda giivenli 6deme

sistemiyle 1.690.068.028.753 TL tutarinda toplam 5.782.384,

e “Noter Ucretlerinin Kredi Karti ile Odenmesi” uygulamas: kapsaminda kredi kartiyla
35.090.282.435 TL tutarinda toplam 17.614.784,

e Nobet¢i Noterlik Uygulamasiyla ndobetci  noterliklerde toplam  827.448  islem
gergeklestirilmistir.
e “Noterliklerde Parmak izi ile Kimlik Dogrulama Uygulamas1”, 234 noterlikte 241 adet cihazla

strdurilmektedir.

e e-Noter uygulamasiyla 7.739 islem i¢in e-Randevu/e-Basvuru talebi alinmis, 33.662 noterlik
islemi ise noterlige gidilmeden elektronik ortamda gerceklestirilmistir.
e “Noterliklerde Taginmaz Alim Satim1 S6zlesmesi Uygulamas1” kapsaminda 204 adet tasinmaz

satig s0zlesmesi yapilmistir.

Noterlik mevzuatina iliskin olarak, mahkemelerin yarg: yetkisine girmeyen konular hakkinda
kurum, kurulus ve noterlerden gelen toplam 165 miitalaa, goriis ve soru onergesi ile 2.812 bilgi

edinme ve CIMER talebine cevap verilmistir.

2.12.1. Noterlerin Gorevlerinden Dogan Suglar1 veya Gorev Sirasinda Isledikleri Suclarin

Kovusturulmasi

Noterlerin agir cezayr gerektiren suciistii hali hari¢, goérevden dogan veya gorev sirasinda

isledikleri suglarin kovusturulmasi Bakanligimizin iznine baglanarak kovusturma 6zel bir usule
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tabi kilinmistir. Noterlerin kisisel suglarindan dolay1 sorusturma ve kovusturmalar ise genel

hiikiimlere gore yapilmaktadir.

2.13. Arabuluculukla Tlgili Faaliyetler

Arabuluculuk Kurulu tarafindan 10.12.2025 tarihli toplantida kabul edilen 2026 yili
Arabuluculuk Asgari Ucret Tarifesi, 26.12.2025 tarihli ve 33119 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanarak 01.01.2026 tarihinde yiiriirliige girmistir.

10.04.2025, 22.09.2025 ve 10.12.2025 tarihlerinde Ankara Hakimevi’nde Arabuluculuk Kurul
Toplantilar1 gergeklestirilmistir.

26.02.2025 tarihinde Eskisehir Osmangazi Universitesi Tahkim ve Arabuluculuk Uygulama ve
Arastirma Merkezi Acilisi Sempozyumu’na, 28.04.2025 tarihinde Cag Universitesi’nin
diizenledigi 11l. Geleneksel Arabuluculuk Gunleri Sempozyumu’na, 26.09.2025 tarihinde
Diyarbakir’da gergeklestirilen Yarg:r Kararlart Isiginda Arabuluculukta Giincel Gelismeler
Semineri’ne ve 08.11.2025 tarihinde Denizli Barosu tarafindan diizenlenen Aile Arabuluculugu
Semineri’ne katilim saglanmaistir.

16.04.2025-17.04.2025 tarihlerinde 28. Donem Adli Yargi hdkim ve savcr adaylarina
“Arabuluculuk Uygulamalari”, 28.04.2025-01.08.2025 tarihleri arasinda Tirkiye Adalet
Akademisinde 2. Donem Adli Yargi hakim ve savci yardimcilarina arabuluculuk egitimi
verilmistir.

09.04.2025 ve 22.12.2025 tarihlerinde Tiirkiye Adalet Akademisi Aile Hukuku Degerlendirme
Kurulu Toplantilari’na katilim saglanmustir.

19.11.2025 tarihinde "Tahkim ve Fikri Smai Haklar Hukukuna iliskin Arabuluculuk
Toplantis1" gergeklestirilmistir.

Sicile kayitli arabuluculardan 37.046 arabulucu is hukukunda, 34.726 arabulucu ticaret
hukukunda, 25.272 arabulucu tiiketici hukukunda, 19.629 arabulucu alt uzmanlik alanlarinda

uzmanlik egitimini tamamlayarak uzman arabulucu olarak gorev yapmaya hak kazanmistir.
Arabuluculuk egitim izni verilen egitim kurulusu sayis1 65°e ulagsmistir.

4.280 arabulucunun sicile kaydinin yapilmasiyla, arabuluculuk siciline kayitli arabulucu sayisi

50.006’ya ulagsmistir.

Arabuluculuk kapsaminda yapilan 1.919.121 arabuluculuk basvurusunun, 904.792’si (%51)

anlagma ile sonuclanirken, 815.357 (%37) uyusmazlikta anlasma saglanamamistir.
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2.14. Uzlastirma ile Ilgili Faaliyetler

Ceza hukukunda alternatif uyusmazlik ¢6ziim yontemlerinin (seri muhakeme usulii, kamu
davasinin agilmasinin ertelenmesi, 6nddeme ve uzlastirma) etkinliginin artirilmasi amaciyla;
30 Nisan 2025 tarihinde Antalya’da, 23 Mayis 2025 tarihinde Mardin’de, 27 Haziran 2025
tarihinde Izmir’de ve 8 Ekim 2025 tarihinde Afyonkarahisar’da “Alternatif C6ziim Y6ntemleri
Degerlendirme Toplantilar1" gerceklestirilmistir.

30.04.2025 tarihinde Tiirkiye Adalet Akademisinde Kirgizistan ve Ozbekistan Yiiksek Yargi
Heyeti’ne yonelik “Cocuk Ceza Adaleti Sisteminde Alternatif Coziim Y ontemleri”’nin tanitimi
yapilmustir.

Uzlagtirma kurumunun etkinliginin artirilmasi amaciyla, Antalya’da gorev yapan Cumhuriyet
bagsavcilari, bagsavci vekilleri ve savcilar, uzlastirmacilar ve ilgili akademisyenlerin
katiimlariyla “Uzlasgtirmacilar Giinii” programi 1 Haziran 2025 tarihinde Antalya’da
gerceklestirilmistir.

Bagsavciliklarla koordinasyon halinde uzlastirma kurumuna iligkin farkindalik artirict
caligmalar ylritilmustir.

Uzlagtirma kurumunun etkinliginin artirilmasi amaciyla; 02.10.2025 tarihinde Aydin, Mugla,
Nazilli, Soke, Fethiye, Bodrum ve Milas; 16.10.2025 tarihinde Gaziantep, Hatay, Islahiye,
Nizip, Dértyol, Iskenderun, Kirtkhan ve Reyhanli; 19.11.2025 tarihinde Rize, Erzurum, Hinis
ve Oltu; 05.11.2025 tarihinde Yozgat, Tokat, Bogazliyan ve Zile Cumhuriyet bassavci vekilleri
ve Cumbhuriyet savcilari ile ¢evrim i¢i toplantilar gergeklestirilmistir.

Gergeklestirilmesi planlanan uzlastirmaci temel egitimleri dncesinde egiticilerle; uzlastirma
alaninda giincel ihtiyaclar, tecriibe paylasimi ve egitimlerin yontemi konusunda 20 Ekim 2025
ve 22 Ekim 2025 tarihlerinde, Ankara’da degerlendirme toplantilar1 gergeklestirilmistir.

Seri muhakeme ve basit yargilama usuli kurumlarinin degerlendirilmesi amaciyla ilgili
hakimler, Cumhuriyet bagsavci vekilleri ve Cumhuriyet saveilarinin katilimiyla; 08 Aralik 2025
tarihinde, Ankara Hakimevi'nde, "Seri Muhakeme ve Basit Yargilama Usulleri Yil Sonu
Degerlendirme Toplantis1" gerceklestirilmistir.

Uzlastirma kurumunun degerlendirilmesi amaciyla farkli adliyelerde gorev yapan Cumhuriyet
bagsaver vekilleri ve Cumhuriyet saveilarmin katilimryla 12 Aralik 2025 tarihinde, istanbul’da
degerlendirme toplantis1 gerceklestirilmistir.

25.12.2025 tarihli ve 33118 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 7571 sayili Tiirk Ceza Kanunu

ile Baz1 Kanunlarda ve 631 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamede Degisiklik Yapilmasina
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Dair Kanun’la 5271 sayili Kanun’un 253’tincii maddesinde yapilan degisiklikle, Tiirk Ceza
Kanunu’nun 155/3 maddesinde diizenlenen motorlu kara deniz veya hava tasitlar1 agisindan
guveni kotlye kullanma sugu ile Tiirk Ceza Kanunu’nun 125’inci maddesinde dizenlenen
hakaret sugu agisindan uzlastirma hiikiimlerinin uygulanmayacagi hiikiim altina alinmustir.
Ayrica anilan Kanun’la 6n6deme kapsaminda bulunan sug ile uzlastirma kapsaminda bulunan
bir sucun aynit magdura karsi islenmis olmasi halinde uzlastirma kapsamindaki su¢ yoniinden
uzlastirma hiikkiimlerinin uygulanacagi diizenleme altina alinmistir.

e 2026 yili Uzlastirmact Asgari Ucret Tarifesi 31.12.2025 tarihli ve 33124 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige girmistir.

e Ceza hukukunda yer alan alternatif ¢6ziim yontemlerine (uzlastirma, seri muhakeme usulii,
onodeme, kamu davasinin agilmasinin ertelenmesi) ve basit yargilama usuliine iliskin istatistik
caligmasi gergeklestirilmistir.

e 2025 yilinda toplam 206.517 dosya uzlagma ile ¢6ziime kavusturulmustur.

2.15. Bilirkisilik ile flgili Faaliyetler

Bilirkisilik, teknik bilgi ve uzmanlik gerektiren konularda yargilamay1 destekleyen 6nemli bir

miiessesedir. Bilirkisilik faaliyetleri Bakanligimizda Hukuk Isleri Genel Miidiirliigii biinyesindeki

Bilirkisilik Daire Bagkanlig1 tarafindan yiiriitiilmektedir. 2025 yili igerisinde bu kapsamda:

e 1.654 hakim ve Cumhuriyet savcisi adayma Bilirkisilik Kanunu ve Bilirkisilik Yonetmeligi
hakkinda egitim verilmistir.

¢ Bilirkisilere yonelik olarak diizenlenen ¢evrim i¢i egitim programlar1 kapsaminda 1.854 kisiye
¢evrim i¢i egitim verilmistir.

e 20.01.2025 tarihinde Adalet Yonetimi Uluslararast Egitim Programi kapsaminda Pakistan
Seriat Akademisinden 21 katilimciya yonelik "Bilirkisilik Uygulamalar1” ve Azerbaycan hakim
adaylarma yonelik gergeklestirilen "Adalet Yonetimi ve Ihtisas Mahkemeleri" baslikli egitim
programi kapsaminda 10.09.2025 tarthinde "Bilirkisilik Uygulamalar1” konusunda 31
katilimciya yonelik sunum yapilmistir.

e 2004 sayili Icra ve Iflas Kanunu’nun 223/6 maddesi ve Iflas Idare Memurlugu Y énetmeligi’nin
15/6, 16/2 ve 27/2 maddeleri geregince hazirlanan 2025/1 sayili Genelge ile iflas idare
memurlugu temel ve yenileme egitiminin usul ve esaslar1  Dbelirlenerek

https://bilirkisilik.adalet.gov.tr internet adresinde yayimlanmustir.

e iflas idare memurlugu temel egitiminden beklenen faydanin saglanmasi ve egitimlerde standart
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bir uygulamanin tesisi amaciyla hazirlanan Iflas Idare Memurlugu Temel Egitimi Kaynak
Kitab1 https://bilirkisilik.adalet.gov.tr internet adresinde yayimlanmustir.

Bilirkisilik Daire Baskanlhiginin https://bilirkisilik.adalet.gov.tr internet adresinde yayimlanan
iflas Idare Memurlugu Basvuru Usul ve Esaslarina iliskin Duyuru iizerine bilirkisilik bolge
kurullarinca alinan iflas idare memurlugu basvurular1 degerlendirilerek bolge kurullarinca
18.11.2025 tarihinde iflas idare memurlugu listeleri olusturulmus ve ilan edilmistir.
Bilirkisilerin denetimi ve performansinin 6l¢iilmesine iligkin usul ve esaslarin belirlenmesine
yonelik yonetmelik ¢alismalarina devam edilmistir.

Bilirkisilik Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik 03.05.2025 tarihli ve
32889 sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir. Yonetmelik dogrultusunda bilirkisilik temel ve
yenileme egitimi miifredat: ve Bilirkigilik Temel Egitimi Kaynak Kitab1 glincellenmistir.
Yonetmelik degisikligi sonrasinda yetkili egitim kuruluslarinca 125.593 kisiye bilirkisilik temel
egitimi, 31.585 kisiye bilirkisilik yenileme egitimi verilmistir.

Yargi mercilerinden, bilirkisilerden ve ilgili kurum ve kuruluglardan alinan goriisler
dogrultusunda bilirkisilik temel ve alt uzmanlik alanlar1 ile s6z konusu uzmanlik alanlari
kapsaminda bilirkisilerde aranan nitelikler giincellenmistir.

Bilirkisi listelerinin giincellenmesi amaciyla Bilirkisilik Siciline Kabule iligskin Usul ve Esaslar
ile 2025 Y1l Bilirkisilik Bagvuru ilam1 23.12.2025 tarihinde https:/bilirkisilik.adalet.gov.tr
internet adresinde yayrmlanmigtir. Ilan kapsaminda gergek kisilerin yam sira ilk defa
gayrimenkul degerleme alaninda 6zel hukuk tiizel kisilerinin de bagvurular1 alinmaya
baslanilmstir.

Bilirkisilik Danigma Kurulu toplantist 24.12.2025 tarihinde Ankara Hakimevi’nde
gerceklestirilmistir.

2026 Y1l Bilirkisilik Asgari Ucret Tarifesi 26.12.2025 tarihli ve 33119 say1li Resmi Gazete’de
yayimlanmig ve 01.01.2026 tarihinde yiiriirliige girmistir.

6754 sayil1 Bilirkisilik Kanunu kapsaminda kurumsal yapinin diizenlenmesi amaciyla bolge
adliye mahkemelerinin bulundugu yerlerde kurulan Bilirkisilik Bolge Kurulu sayist 17
olmustur.

Bilirkisilik temel ve alt uzmanlik alanlari ile Bilirkisilik Bolge Kurullari tarafindan 2025 yilh
icinde listelerde kayitl bulunan bilirkisi sayilari asagidaki tablolarda belirtilmistir:
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Bilirkisilik Temel ve Alt Uzmanhk Alanlar:
Yih Temel Uzmanhk Alam Alt Uzmanhk Alam

2018 65 736

2022 63 714

2023 63 721

2024 63 721

2025 61 786

Bolge Kurullarinda Kayith Bilirkisi ve Konkordato Komiseri Sayilari
Bilirkisilik Bolge Kurulu Bilirkisi Sayisi Konkordato Komiseri

Adana Bilirkisilik Bolge Kurulu 2.176 150
Ankara Bilirkisilik Bolge Kurulu 6.308 509
Antalya Bilirkisilik Bolge Kurulu 1.778 118
Bursa Bilirkisilik Bolge Kurulu 2.353 284
Denizli Bilirkisilik Bolge Kurulu 1.215 85
Diyarbakir Bilirkisilik Bolge Kurulu 1.490 74
Erzurum Bilirkisilik Bélge Kurulu 657 15
Gaziantep Bilirkisilik Bélge Kurulu 1.818 76
Istanbul Bilirkisilik Bélge Kurulu 7.431 1.258
[zmir Bilirkisilik Bolge Kurulu 2.866 269
Kayseri Bilirkisilik Bolge Kurulu 1.167 93
Konya Bilirkisilik Bolge Kurulu 1.364 140
Sakarya Bilirkisilik Bolge Kurulu 1.484 156
Samsun Bilirkisilik Bolge Kurulu 1.629 67
Tekirdag Bilirkisilik Bolge Kurulu 997 66
Trabzon Bilirkisilik Bélge Kurulu 881 41
Van Bilirkisilik Bolge Kurulu 572 30
Toplam 36.186 3.431

2.16. Uluslararas: iliskiler

Diger alanlarda oldugu gibi adalet alaninda da uluslararas: iligkilerin artirilmasi ve gelistirilmesi

Bakanligin oncelikleri arasinda yer almaktadir. Bu kapsamda 2025 yil1 igerisinde:

e Uluslararasi adli is birliginin daha etkin yiirtitilmesi,
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e Gicli bir teskilat yapisi olusturulmasi ve iilkelerle ikili is birliginin giiglendirilmesi amaciyla
uluslararast iligkilerin daha etkin yiiriitiilmesi,
e Ulkelerle ikili is birliginin yani sira uluslararas1 kuruluslarla iliskilerde daha etkin bir politika

olusturulmasi yoniindeki ¢aligsmalar devam etmistir.

Bakanligimizca, uluslararasi is birligi ¢er¢evesinde; cezai ve hukuki konularda uluslararas: adli
yardimlasma, suglularin iadesi, hiikiimliilerin nakli, ¢ocuk iadesi ve sahsi iliski tesisine iliskin
islemler, nafaka alacaklarinin tahsili ile ilgili islemler, ikili sozlesmeler ve ¢ok tarafli milletlerarasi

antlasmalar ile miitekabiliyet ilkesine uygun sekilde yiiriitiilmektedir.

Ulkemizin tarafi oldugu ikili sozlesmeler ve ¢ok tarafli milletlerarasi antlasmalar ile mitekabiliyet
cergevesinde, yabanci devletler tarafindan Bakanligimiza iletilen iade talepleri, hiikiimliilerin nakli
ile ilgili islemler ile cezai ve hukuki konularda uluslararasi tebligat ve istinabe islemleri Dig
Mliskiler ve Avrupa Birligi Genel Miidiirliigiince yiiriitiilmektedir. Bu kapsamda 2025 yilma iligkin

veriler asagidaki tabloda yer almaktadir.

Uluslararasi iade, Tebligat ve Istinabe Sayilarina lliskin Tablo
Iade yoluyla (ilkemize getirilen suclu sayisi 302
Hukuki konularda tlkemize gelen uluslararasi tebligat dosya sayisi 2.217
Hukuki konularda yabanci iilkelere gonderilen uluslararasi tebligat dosya sayisi 20.607
Cezai konularda llkemize gelen uluslararasi tebligat dosya sayisi 103
Cezai konularda yabanci iilkelere gonderilen uluslararasi tebligat dosya sayisi 2.114
Ulkemize gelen istinabe dosya sayist 2.291
Yabanci iilkelere gonderilen istinabe dosya sayisi 9.404

2.16.1. Cocuk Iadesi ve Sahsi iliski Tesisi ile Tlgili islemler

Tarafi oldugumuz “Uluslararasi Cocuk Kagirmanin Hukuki Vechelerine Dair Lahey S6zlesmesi”
ile “Cocuklarm Velayetine iliskin Kararlarin Taninmasi ve Tenfizi Cocuklarin Velayetinin
Yeniden Tesisine ilisgkin Avrupa Soézlesmesi’nin uygulanmasina iliskin yabanci devletler
tarafindan Bakanligimiza iletilen ¢ocuk iadesi ve velayet kararlarinin taninmasi ve tenfizi talepleri
ile yurt icinden Bakanligimiza gonderilen ayni husustaki taleplere iligkin 2025 yili istatistiki

verileri asagida sunulmustur:
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Cocuk Iadesi ve Sahsi Iliski Taleplerine iliskin Tablo

. . C. . YABANCI . .
COCUK IADESI VE SAHSI ILiSKi . TURKIYENIN
. ULKE . TOPLAM
TALEPLERI . TALEPLERI
TALEPLERI
DEVREDEN BASVURULAR 148 89 237
2025 YILI ACILAN DOSYA 69 40 109
2025 TOPLAM DOSYA 217 129 346
GONULLU ¢cO6zUM 26 11 37
MAHKEME KARARI (KABUL) 10 2 12
MAHKEME KARARI (RET) 17 7 24
SOZLESMEYE UYGUN OLMAYAN
32 29 61
BASVURULAR
DEVAM EDEN BASVURULAR 132 80 212
VELAYET SORUMLULUGU VE
YABANCI L .
COCUKLARIN KORUNMASI HAKKINDA i TURKIYE’NIN
. . L. ULKE . TOPLAM
TEDBIRLER YONUNDEN 1996 TARIHLI . TALEPLERI
. . TALEPLERI
LAHEY SOZLESMESI
DEVREDEN BASVURULAR 67 20 87
2025 YILI ACILAN DOSYA 62 13 75
2025 YILI TOPLAM DOSYA 129 33 162
YERINE GETIRILEN TALEPLER 37 7 44
YERINE GETIRILEMEYEN TALEPLER 26 5 31
2026 YILINA DEVIR 66 21 87
Velayet Tanmima ve Tenfiz Taleplerine iliskin Tablo
VELAYET KARARLARININ TANIMA YABANCI ULKE TURKIYE’NIN TOPLAM
VE TENFiZ TALEPLERI TALEPLERI TALEPLERI
DEVIR 3 - 3
2025 YILI ACILAN DOSYA 1 1 2
2025 TOPLAM DOSYA 4 1 5
TANIMA VE TENFIZ (KABUL) - 1 1
TANIMA VE TENFIZ (RET) - - -
DERDEST 4 0 4

NOT: Bu dosyalarin talep tarihleri daha 6nceki yillara dayanabilir.
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Nafaka Talep ve islemleri

Tarafi oldugumuz ¢ok tarafli milletleraras: antlasmalar ¢er¢evesinde, yabanci devletler tarafindan
Bakanligimiza iletilen nafaka alacaklarmin tahsili talepleri ile yurt icinden Bakanligimiza

bildirilen ayn1 husustaki taleplere iliskin 2025 yil1 istatistiki verileri asagida sunulmustur:

Yabanci Ulkelerden Yapilan Nafaka Talepleri Dosya Sayilar

SIRA NO ULKE ADI DOSYA SAYISI
1 ABD 8
2 ALMANYA 55
3 ARNAVUTLUK 1
4 AVUSTURYA 20
5 AZERBAYCAN 10
6 BELARUS 3
7 BELCIKA 22
8 BOSNA HERSEK 1
9 DANIMARKA 12
10 ESTONYA 2
11 FINLANDIYA 5
12 FRANSA 3
13 HIRVATISTAN 1
14 HOLLANDA 8
15 ISVEC 4
16 ISVICRE 18
17 KANADA 1
18 KAZAKISTAN 2
19 LETONYA 2
20 NORVEC 12
21 POLONYA 1
22 UKRAYNA 1
23 YENI ZELANDA 1

TOPLAM 193
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Tiirkiye’den Yabanci Ulkelere Yapilan Nafaka Talepleri Dosya Sayilar

SIRA NO ULKE ADI DOSYA SAYISI
1 ABD 1
2 ALMANYA 4
3 AVUSTURYA 1
4 IRLANDA 1
5 KANADA 2
TOPLAM 9

2.17. Avrupa Birligi ile Tlgili Faaliyetler

2.17.1. Avrupa Birligi Miizakere Siirecine iliskin Cahsmalar

Avrupa Birligi iiyelik miizakere siirecinde Bakanligimiz “Yargi ve Temel Haklar” baglikli 23

numarali fasildan sorumludur.

Bununla birlikte, 3 numarali Is Kurma Hakki ve Hizmet Sunumu Serbestisi, 4 numarali
Sermayenin Serbest Dolagimi, 6 numarali Sirketler Hukuku, 7 numarali Fikri Milkiyet Hukuku,
10 numarali Bilgi Toplumu ve Medya, 19 numarali Sosyal Politika ve Istihdam, 24 numarali
Adalet, Ozgirlik ve Giivenlik, 27 numarali Cevre, 28 numarali Tiiketicinin ve Saghgin
Korunmasi, 32 numarali Mali Kontrol fasillart ise Bakanligimizin dolayl olarak katki sagladigi

fasillardir.

Bakanligimiz, miizakere siirecinde gelinen asgamanin AB Komisyonu tarafindan yillik olarak ele
alindig1 Tiirkiye (ilerleme) Raporlari’nin 23 ve 24’iincii fasillar1 ile ilgili kismina ydnelik katkilar

sunmaktadir.

2.17.2. Miiktesebat Uyum Tablolar

AB miiktesebat1 hususunda, 17 Ekim 2019 tarihli ve 2019/22 sayili Cumhurbaskanligi Genelgesi
ile “Avrupa Birligi Esgiidim Kurulu (ABEK)” kurulmustur. ABEK, Avrupa Birligi
Muktesebatina uyum c¢aligmalarinin ve Ttyelik miizakerelerinin yiiriitilmesi ve esgldiimii
amaciyla, Disisleri Bakan Yardimcisi ve Avrupa Birligi Baskan1 bagkanliginda ilgili bakanliklarin

bakan yardimcilar1 ve kurumlarin iist yoneticilerinden olusan kuruldur.

ABEK, Avrupa Birligi miiktesebatina uyumda oOncelikli alanlar1 ve yapilacak ¢aligmalari
belirleme, kamu kurum ve kuruluslarinin Avrupa Birligi miiktesebatina uyum ve uygulamaya
iligkin ¢aligmalarini yonlendirme, izleme ve degerlendirme, kamu kurum ve kuruluslar ile dzel
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sektor, sivil toplum kuruluglari ve tiniversitelerin Avrupa Birligi miiktesebatina uyum c¢alismalari

ve uygulamalari ile ilgili dnerilerini inceleme ve degerlendirme gorevlerini ifa edecektir.

2.17.3. Mevzuat Uyumu Calismalari

AB devlet ve hiiklimet baskanlarinin 17 Aralik 2004 tarihli Zirve’de aldig1 karar dogrultusunda 3
Ekim 2005 tarihinde Tiirkiye resmen AB’ye katilim miizakerelerine baslamistir. Katilim
miizakereleri, AB’ye aday iilkelerin AB miiktesebatini ne kadar siirede kendi i¢ hukukuna aktarip
yururlige koyacaginin ve etkili bir sekilde uygulayacaginin belirlendigi siiregtir. Bakanligimiz,
basta 23. Yargi ve Temel Haklar Fasli olmak iizere miizakere fasillar1 kapsaminda yapilan mevzuat

uyum ¢aligmalarina katki vermektedir.

Mevzuat uyum ¢alismalarinin bir diger yonii de Glimriik Birligi’dir. Tirkiye ile Avrupa Toplulugu
arasinda 1996 yilinin bagindan itibaren uygulanmaya baglayan Giimriik Birligi iliskisinin getirdigi
uluslararas1 bir yiikiimliililk olarak ekonomik biitiinlesmeye yardimei olmak amaciyla mevzuat

uyum calismalar1 yapilmaktadir.

2021-2023 yillarii kapsayan ve tiim kamu kurum ve kuruluslarinin katkilariyla hazirlanan AB’ye
Katilim i¢in Ulusal Eylem Plani’nin (UEP) siiresinin dolduguna ve Avrupa Birligi Esgiidiim
Kurulunun (ABEK) toplantisinda UEP'in 2025-2028 yillarin1 kapsayacak sekilde giincellenmesine
karar verilmistir. Giincellenen Avrupa Birligi’ne Katilim i¢in Ulusal Eylem Plan1 (2025-2028) 6
Ekim 2025 tarihinde yayimlanarak yiiriirliige girmistir. UEP, 6nlimuzdeki donemde AB uyelik
siirecinde tiim miizakere fasillari yoniinden atilacak adimlari hem mevzuat uyumu hem de
kurumsal ve idari yapilanmalar gergevesinde somut bigimde ortaya koyan belge niteligindedir.
Uygulanmaya baslayan Eylem Plani’nin takip siirecinin Bakanligimiz yoniinden koordinasyonu

Dis iliskiler ve Avrupa Birligi Genel Miidiirliigii tarafindan yerine getirilmektedir.

23 ve 247inci Fasillar kapsaminda yapilan mevzuat ¢alismalari asagida ayrintili sekilde incelenen
Reform Eylem Grubu (REG) ve Siyasi Isler Alt Komitesi (SIYAK) toplantilarinda da ele
alinmaktadir. Dis Iliskiler ve Avrupa Birligi Genel Miidiirliigii, séz konusu toplantilarm

Bakanligimiz yoniinden koordinesini gerceklestirmektedir.

2.17.4. AB Destekli Proje Faaliyetleri

AB Komisyonu tarafindan IPA II doneminde Yargi Sektoriinde 17 projeye fon tahsisi yapilmis ve

uygulanmigtir.
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Yargi onceligi adi altinda sunulan projelere iliskin ¢alismalarin yani sira, Bakanlik birimlerinin
IPA imkanlarindan miimkiin olan en st diizeyde faydalanabilmesini teminen, teklif edilen
projelerin, “Temel Haklar” Lider Kurumu olan AB Bagkanlig1 tarafindan Oncelikli olarak ele
alinmasi yoniinde ¢alismalar yapilmaktadir. Bu baglamda, IPA III doneminde “Temel Haklar”
onceligi kapsaminda Bakanlik tarafindan Onerilmis olup programlama ¢alismalar1 tamamlanmis

ya da devam eden ve AB tarafindan fonlanmasi 6ngoriilen 4 proje yer almaktadir.

So6z konusu projeler, Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Dairesi Bagkanliginin yararlanicisi
oldugu “Yargi Siireclerindeki Cocuklar i¢in Koruyucu ve Onarict Yaklagimlar” ve “Siddet
Magduru Kadinlarin Adalete Erisiminin Iyilestirilmesi” projeleri ile Ceza ve Tevkifevleri Genel
Midiirliigiinin yararlanicist oldugu “Cezaevlerindeki Kadinlarin Haklarimin ve Cezaevi
Sartlarinin AB ve Uluslararas1 Standartlarla Uyumlu Sekilde lyilestirilmesi” ve “Cezaevlerinde

Sunulan Saglik Hizmetlerinin Iyilestirilmesi” projeleridir.

"Yargi Siireglerindeki Cocuklar i¢in Koruyucu ve Onarict Yaklasimlar Projesi” uygulama
asamasina ge¢mis olup, "Cezaevlerindeki Kadinlarin Haklarinin ve Cezaevi Sartlarinin AB ve
Uluslararas1 Standartlarla Uyumlu Sekilde lyilestirilmesi Projesi”’nin finansman anlasmasi

imzalanmstir.

Cocuk adalet sisteminin onarici adalet yaklagimiyla yeniden yapilandirilmasina yonelik yirtilen
caligmalar kapsaminda, on bes yasindan kii¢lik ¢cocuklarin ilk defa isledikleri fiillerin sorusturma
ve kovusturmaya konu edilmeden ¢ocuklara 6zgii koruma mekanizmalari igerisinde ele alinmasi
amaglanmaktadir. Bu kapsamda Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Baskanligi tarafindan
UNICEF is birligiyle 15 Agustos 2025 tarihinde “Yargi Siireglerinde Cocuklar i¢in Koruyucu ve

Onaric1 Yaklasimlar Projesi” yiiriitiilmeye baslanmistir.

Bu Proje ile baglantili olarak Tiirkiye basta olmak iizere Avrupa ve Orta Asya'dan adalet sistemi
alaninda ¢ocuklarla ¢alisan ve bu alanda uluslararasi ¢aligmalar yiiriiten uzmanlarin katilimiyla
Istanbul’da 15-16 Nisan 2025 tarihlerinde “Cocuk Adaletini Yeniden Diisiinmek: Diversiyon ve

Onarict Yaklagimlarin Merkeze Alinmasi" isimli bélgesel konferans diizenlenmistir.

18-20 Kasim 2025 tarihlerinde Ankara'da Proje paydaslari, Bakanligimiz birimleri, ilgili
bakanliklar, ilgili kurum ve kuruluslarin temsilcileri, hakim ve Cumbhuriyet savcilari, avukatlar,
akademisyenler ve cocuk koruma ve c¢ocuk adaleti alaninda calisan uzmanlarin katilimiyla
projenin acilis programi ve proje faaliyetlerinin baglangicina iliskin toplanti ve calistaylar

gergeklestirilmistir.
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23-24 Aralik 2025 tarihlerinde durum analizi, yonlendirme mekanizmalarinin degerlendirilmesi,
alternatif tedbirlere iliskin gelistirme ¢alismalar1 ve teknik degerlendirmelerin yapilmasi igin ilgili
kurum ve kurulus temsilcilerinin, hakim ve Cumhuriyet savcilarinin, Bakanlik ve ilgili sivil toplum
kuruluslarimin katilimiyla "Tirkiye'de Onarict Yonlendirme Programlarinin Gelistirilmesi ve
Uygulanmasi I¢in Kapasite, Mevzuat ve Altyapi Thtiyaclarinin Belirlenmesi" konulu, cok sektorli

toplantilar ve odak grup ¢aligmalar1 gergeklestirilmistir.

2.17.5. Vize Serbestisi Suirecinin Koordinasyonu

Tiirk vatandaslarinin Schengen alanina vizesiz olarak ve 90 giin siireyle seyahat etmelerine imkan
saglayacak olan Vize Serbestisi Diyalogu, 16 Aralik 2013 tarihinde Tiirkiye ile AB arasinda Geri
Kabul Anlagsmasi’nin imzalanmasi ile es zamanli olarak baglamistir. Vize Serbestisi Diyalogu 72

kriterin yer aldig1 Vize Serbestisi Yol Haritas1 kapsaminda yiiriitilmektedir.

Vize Serbestisi Diyalogu baglaminda yerine getirilmesi gereken 72 kriterden 66’s1 stireg igerisinde
yerine getirilmistir. Dis Iliskiler ve Avrupa Birligi Genel Miidiirliigii, Vize Serbestisi Diyalogu
stirecindeki koordinasyon toplantilarina katki vermeye devam etmektedir. 2025 yil1 igerisinde de

caligmalar bu faaliyetler dogrultusunda stirdiirilmiistir.

2.17.6. Fikri Miilkiyet Hukukuna Iliskin Faaliyetler

Fikri Miilkiyet Hukuku Fasli (7. Fasil) 2008 yilinda miizakereye agilmis olup halihazirda agik
bulunan fasillar arasinda yer almaktadir. 2022 yil1 Tiirkiye Raporu’nda Komisyon tarafindan 7.
Fasil ile ilgili “Tiirkiye bu alanda mevzuat bakimindan iyi diizeyde hazirliklidir” seklinde tespit
yapilmistir. Bu kapsamda, fikri miilkiyet haklar1 alaninda gorevli tim kurum ve kuruluslarca
caligmalar yiiriitiilmekte olup Bakanligimiz ilgilendiren hususlarin koordinasyonu Dis Iliskiler ve

Avrupa Birligi Genel Miidiirliigii tarafindan saglanmaktadir.

2025 y1l1 igerisinde bu yondeki faaliyetler stirdiiriilmistiir. Bu kapsamda 13-16 Mayis 2025, 16
Mayis 2025, 21-22 Mayis 2025, 11 Kasim 2025, 17-21 Kasim 2025 ve 3 Aralik 2025 tarihlerinde
yuz ylze, 16 Eylul 2025 tarihinde ise ¢cevrim ici toplantilar gergeklestirilmistir. Anilan toplantilara
Dis Iliskiler ve Avrupa Birligi Genel Miidiirliigii ve ilgili Bakanlik birimlerinin temsilcileri

tarafindan katilim saglanmistir.
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2.17.7. Serbest Ticaret Anlasmasi1 (STA) Miizakereleri

1/95 sayili Ortaklik Konseyi Karar1 (Giimriik Birligi Karar1) geregi, Ulkemiz ile AB arasindaki
ortak giimriik birligi tarifesi uygulamasi kapsaminda, AB’nin serbest ticaret anlasmasi akdettigi
Ulkeler ile Ulkemizin de STA akdetmesi hususundaki yikiimlilik geregi yapilan STA

miizakereleri, Ticaret Bakanligi koordinasyonunda yurGttlmektedir.

2025 yilinda Ticaret Bakanlig1 koordinesinde gerceklestirilen Tiirkiye-Birlesik Krallik STA nin
giincellenmesi ¢aligmalarina Bakanligimizca katki verilmistir. Bu kapsamda "fikri miilkiyet
haklari, seffaflik, hizmet ticareti, dijital ticaret, mesleki hizmetler kapsaminda yer alan hukuk
hizmetleri, veri transferi, yatirimlarin kolaylastirilmasi, yolsuzlukla miicadele, ylirlitme -icra-
cografi isaretler, genel hiikiimler" gibi basliklarda gergeklestirilen 13 adet STA toplantisina katilim
ve destek saglanmistir. Belirtilen konularda STA taslak metinlerindeki hiikiimlerin mevzuatimiz
ve uygulamalarimiz ile uyumlu olup olmadig1 degerlendirilmektedir. Bu kapsamdaki ¢alismalar

2025 yil1 igerisinde de siirdiiriilmiistiir.

2.17.8. Egitim Faaliyetleri

1 Nolu Cumhurbaskanligi Kararnamesi 45/1’inci maddesine gore; gorev alanina giren konularda
personelin yurt ici ve yurt dis1 egitimi ile ilgili islemleri yiiriitmek Dus iliskiler ve Avrupa Birligi

Genel Miidiirliigii gorevleri arasinda bulunmaktadir.

Hollanda Hukimeti Disisleri Bakanlig: tarafindan finanse edilen MATRA Hukukun Ustiinliigii
Egitim Programlari’na iliskin gelen yazilar Bakanlik birimlerine duyurulmustur. Programa
Ulkemiz disinda Arnavutluk, Ermenistan, Bosna-Hersek, Gircistan, Kosova, Kuzey Makedonya
Cumbhuriyeti, Moldova, Karadag, Sirbistan ve Ukrayna'daki devlet kuruluslarinda hukukun

istiinliigii alaninda kurumsal kapasiteyi giiclendirmek i¢in katilim saglanmaktadir.

AB Hukuku alaninda egitim faaliyetlerinin koordine edilmesi kapsaminda; Jean Monnet burs
programi, MATRA (ROLT) egitim programi ve Ankara Universitesi Avrupa Topluluklari
Arastirma ve Uygulama Merkezi (ATAUM) ile Banka ve Ticaret Hukuku Arastirma Enstitiisii

kurs ve sertifika egitimlerine iliskin gelen yazilar Bakanlik birimlerine duyurulmustur.
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2.18. Adli Sicil ve Istatistik Hizmetleri

2.18.1. Adli Sicil Hizmetleri

Bakanligimizca yil igerisinde adli sicil hizmetleri kapsaminda yiiriitiilmiis olan faaliyetler su

sekildedir:

e 2025 yilinda Adli Sicil ve istatistik Genel Miidiirliigiine yapilan adli sicil silme ve diizeltme
basvuru sayisi (e-Devlet ve diger basvuru yollarindan) toplam 950.940 olup 6nceki yillarda
gelen basvurularla birlikte 2025 yilinda toplam 962.475 basvuru Adli Sicil ve Istatistik Genel
Miidiirliigii tarafindan degerlendirilerek sonuglandirilmistir.

e [lgililerin talebi iizerine 858.351, toplu silme usulii ile re’sen 226.260 olmak (izere toplam
1.084.611 adli sicil ve arsiv kaydi arsive alinmig/silinmistir.

e Cumbhuriyet bagsavciliklari ile dig temsilcilikler araciligiyla veya tasra ve merkez teskilatimiza
bizzat yapilan bagvurular iizerine ve e-Devlet Uzerinden; Almanca, Arapga, Arnavutca,
Bengalce, Bosnakga, Bulgarca, Cekge, Cince, Danca, Darice, Endonezce, Farsca, Felemenkge,
Fince, Fransizca, Hirvatga, Hintge, Ibranice, ingilizce, Ispanyolca, Isvecge, italyanca, Japonca,
Karadagca, Kazakca, Kirgizca, Korece, Lehge, Letonca, Macarca, Malayca, Makedonca,
Mogolca, Ozbekge, Portekizce, Rumence, Rusca, Sirpca, Slovakca, Tacikce, Tiirkmence,
Urduca ve Yunanca dillerinde olmak tizere 43 farkli dilde toplam 847.626 terciime edilmis adli
sicil belgesi diizenlenmistir. Buna ek olarak, Adli Sicil ve Istatistik Genel Miidiirliigii tarafindan
Ingilizce, Almanca ve Fransizca dillerine terciime edilmis, 154 adet adli sicil sorgulama sonucu
verilmistir.

e 5352 sayili Adli Sicil Kanunu’nun 13’iincii maddesine 6353 sayili Kanun’la eklenen 2’nci fikra
uyarinca, Adli Sicil ve Istatistik Genel Miidiirliigii ile diger kamu kurum ve kuruluslari arasinda
yapilan ortak calisma sonucu gelistirilen yazilimlarla e-Devlet ve UYAP ag1 tizerinden Adli
Sicil Bilgi Sistemi’ne erisim saglanarak; 5352 sayili Kanun’un 13/2°nci maddesi geregince
kamu kurum ve kuruluslarina dogrudan sorgulama yetkisi verilmistir. 2013-2025 y1l1 aralik ay1
itibartyla 89 ayr1 protokol imzalanarak Adli Sicil Paylagim Projesi kapsaminda adli sicil
paylagim sistemi kullanima agilmistir. Bu kapsamda, 2025 yili igerisinde 51.442.997
(kaymakamliklar, konsolosluklar, UY AP mahkeme-savcilik ve Bakanligimiz birimleri harig)
adli sicil ve arsiv kaydi sorgulamasi yapilmistir. Kaymakamliklarca toplam 81.889 adli sicil
sorgulamasi yapilmistir.

e TURKSAT ile yapilan protokol uyarinca e-Devlet sifresiyle gercek kisilere 2013 yil1 haziran

aymdan itibaren Adli Sicil Bilgi Sistemi {izerinden dogrudan adli sicil ve arsiv kayd: alma
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imkan1 saglanmistir. Bu kapsamda, e-Devlet iizerinden gercek kisiler tarafindan 2025 yilinda
Tiirkce ve diger dillerde toplam 31.301.172 adli sicil ve arsiv kaydi sorgulamasi yapilmistir.

e Diger taraftan, e-Devlet iizerinden gercek kisiler tarafindan 2025 yilinda 696.680 yabanci dilde
adli sicil ve arsiv kayd1 sorgulamasi yapilmaistir.

e 2025 yili icerisinde, Adli Sicil ve Istatistik Genel Miidiirliigii tarafindan 269.268, UYAP
mahkeme ve savcilik birimlerinde 5.735.952 ve 593 tasra adli sicil biriminde 834.874 adli sicil
kayd1 sorgulama iglemi yapilmistir.

e Yurt dis1 temsilciliklerimizce, konsolosluk.net izerinden 2025 yilinda 43.934 adli sicil kaydi
sorgulamasi yapilmuistir.

e 2025 yil1 igerisinde toplam 89.717.994 adli sicil kaydi sorgulamasi yapilarak, giinde ortalama
245.000 sorgu gergeklestirilmistir.

e 2025 yili igerisinde 1.328.568 ceza, 1.046.883 tali karar, 800.963 yerine getirme fisi olmak
Uzere, toplam 3.176.414 bildirim fisi merkezi adli sicil veri tabanina islenmistir. 31.12.2025
tarihi itibariyla, 11.040.262 erkek ve 1.071.253 kadin olmak tizere toplam 12.111.515 kisiye ait
13.925.314 ceza, 12.000.630 tali karar, 7.272.926 yerine getirme fisi olmak iizere toplam adli
sicil kayit sayis1 33.198.970tir.

2.18.2. Adli Sicil Bilgi Sistemi (ASBS) Projesi

e Adli Sicil Bilgi Sistemi’nin giincel teknolojiye ve Cumhurbagkanligr Dijital Dontigiim Ofisi
tarafindan belirlenen kamu yazilim standartlarina uygun olarak yenilenmesi neticesinde; adli
sicil silme ve diizeltme siireglerinin hizlandirilmasi, bagvurularin e-Devlet (izerinden ¢evrim ici
aliarak islem asamalarinin vatandaglarca anlik takibine imkan taninmasi, Belgenet Elektronik
Belge Yonetim Sistemi’ne gecisin tamamlanmasi ve Adli Sicil Veri Ambari’nin kurulmasi
hedefleri gergeklestirilmistir.

o Adli Sicil Bilgi Sistemi’nde yapilan yazilim gelistirmeleri sayesinde, bagvuru degerlendirme
stirecleri daha hizli ve verimli bir sekilde yiiriitiilebilmektedir. S6z konusu gelistirmelerden biri
olan kural tabanli yazilim ile e-Devlet iizerinden alinan bagvurulara iliskin degerlendirmeler
dogrudan sistem tarafindan yapilarak ilgili komisyona iletilebilmektedir. Diger bir gelistirme
olan kimeleme sistemiyle, benzer nitelikteki adli sicil bildirim fisleri sistem tarafindan
otomatik olarak gruplandirilarak birlikte gortintilenebilmektedir. Kural tabanli ve yapay zeka
teknolojisiyle desteklenen, kuruma 6zgii altyap: lizerinde ¢alisan bu gelistirmeler neticesinde,
basvurularin sonuglandirilma siiresi kisalirken toplam islem kapasitesinde de belirgin bir artis

kaydedilmistir.
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e Yarg: Reformu Stratejisi’nde belirlenen hedefler dogrultusunda; adli sicil silme ve diizeltme
bagvurularinin degerlendirilmesinde yapay zekd algoritmalarinin kullanilmasi amaciyla
Tiirksat A.S ile birlikte ortak ¢alismalar yiirtitiillmektedir.

e Adli sicil bildirim figlerinin UY AP tizerinden Adli Sicil Bilgi Sistemi’ne otomatik aktariminin

saglanmasi i¢in yazilim ¢alismalar yiirtitiilmektedir.

2.18.3. Adli Istatistik Faaliyetleri

1 sayili Cumhurbaskanligi Teskilatt Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi’nin 44’Unci
maddesi ve Resmi Istatistik Programi’na (RiP) gore Adli Sicil ve Istatistik Genel Miidiirliigiine
verilen, adalet istatistiklerine temel teskil eden verinin toplanmasi, siniflandirilmasi ve
degerlendirilmesi yetkisine istinaden 2022-2026 yillarni iceren 4’iincii RIP kapsaminda
caligmalar yapilmistir. Bu kapsamda 2025 yili adli istatistik faaliyetleri ile ilgili olarak:

e Bolge adliye ve bolge idare mahkemeleri, Cumhuriyet bagsavciliklari, ceza ve hukuk
mahkemeleri, idare ve vergi mahkemeleri, icra midurlikleri ile infaz hakimliklerinde yer alan
adli birimlere ait bilgiler Adli Veri Bankasi’ndan anlik olarak; Anayasa Mahkemesi,
Uyusmazlik Mahkemesi, Yargitay Baskanligi, Danistay Baskanligi, Yiiksek Hakem Kurulu,
Hakimler ve Savcilar Kurulu, Adli Tip Kurumu, Tiirkiye Noterler Birligi, Ceza Isleri Genel
Miidiirliigii, Alternatif Coziimler Daire Baskanligi, Hukuk Isleri Genel Miidiirliigii ve
Arabuluculuk Daire Bagkanligina ait istatistiki bilgiler y1llik olarak fiziki ortamda derlenmistir.

e “Adalet Istatistikleri 2024” kitabinin basimi gergeklestirilerek Bakanlik birimlerine,
Cumhuriyet bagsavciliklarina, adli yarg: adalet komisyonu baskanliklar ile paydas ve ilgili
kurumlara génderilmistir. Ayrica Adalet Istatistikleri 2024 kitabinin dijital niishas1 Adli Sicil
ve Istatistik Genel Miidiirliigiiniin internet sitesinde kamunun erisimine sunulmustur.

e 2024 yilma iliskin verileri igeren “Ceza Infaz Kurumu Istatistikleri Haber Biilteni” Adli Sicil
ve Istatistik Genel Miidiirliigiiniin internet sitesinde kamunun erisimine sunulmustur.

e RIP dogrultusunda Uretilen istatistikler ve derlenen verilerde standardin saglanmasi amaciyla,
TUIK koordinatérliigiinde diizenlenen toplanti, egitim, seminer ve calistaylara katilim
saglanmistir.

e Sekretarya gorevi Adli Sicil ve Istatistik Genel Miidiirliigiince yiiriitiilen “Veri Izleme ve
Degerlendirme Kurulu” tarafindan, ilgili hakim veya Cumhuriyet savcilarinin
sorumlulugundaki birimler tarafindan, verilerin UYAP’a dogru, eksiksiz ve zamaninda

girilmesinin denetlenmesini saglamak amaciyla yayimlanan “Ulusal Yargt Agi Bilisim
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Sistemine Veri Girisleri ve Denetimi” konulu 175 sayili Genelge uyarinca birimlerden gelen
bildirimler dogrultusunda ¢alismalara devam edilmistir.

Adli Sicil ve Istatistik Genel Miidiirliigiince daire baskanlari, tetkik hakimleri ile yardime1 yarg1
personeline yonelik “Istatistik Okur Yazarlig1” egitim programi diizenlenmistir.

Idari yargida gérev yapan personele verilecek egitimlerde kullanilmas1 amaciyla Adli Sicil ve
Istatistik Genel Miidiirliigii tarafindan “Idari Yargi Egitim Modiilii” hazirlannmigtir. Bununla
birlikte UYAP Bilisim Sistemine veri girisi yapan personele yonelik verilecek egitimlerde
kullanilan diger modiiller giincellenmistir.

“Veri Girisinin Onemi ve Mevzuattaki Yeri” konularinda verilen egitim sonuglarmin yerinde
gozlemlenebilmesi amaciyla Ankara Bati ve G6lbasi (Ankara) adliyelerine ¢alisma ziyaretleri
gerceklestirilmistir.

Adli Sicil ve Istatistik Genel Miidiirliigii BI ekranlaridan Tiirkiye geneli ceza ve hukuk
mahkemelerine iliskin istatistiki veriler iizerinde yapilan caligmalar neticesinde UY AP’a yanlis
veri girisi yapildig: tespit edilen birimlerle irtibat kurularak gerekli kontrol ve diizeltmelerin
yapilmasi saglanmistir. Ayrica mezkir hatalarin denetimlerde goz Oniine alinmasi amaciyla
gerekli ¢aligmalar yiiriitiilmektedir.

Kamuoyunun gindemini mesgul eden cinsel dokunulmazliga karsi islenen suglar, yabanci
uyruklularin islemis olduklart suglar, uyusturucu, teror, bilisim, 1srarli takip, kasten 6ldiirme,
kasten yaralama, hirsizlik suglar1 ile bosanma ve konkordato davalari, 6284 sayili Kanun
kapsaminda verilen tedbirlere iliskin istatistiki analiz ¢alismalar1 yapilmustir.

Ulusal ve uluslararasi kamu kurum ve kuruluslari ile gergek ve tiizel kisilerin istatistik talepleri
karsilanmistir.

Adli yardim sisteminin gelistirilmesine yonelik yeni politikalarin ortaya konulabilmesi
acisindan su¢ magdurlarina, siddet magduru kadinlara, adli siirece dahil olan ¢ocuklara ve
dezavantajli gruplara iliskin ihtiya¢ duyulan istatistiki verilerin UYAP (zerinden temin
edilmesi amaciyla Adli Sicil ve Istatistik Genel Miidiirliigii koordinatdrliigiinde olusturulan
caligma grubunca yiiriitiilen ¢alismalar tamamlanmistir.

FATF kapsaminda MASAK tarafindan talep edilen; sugtan kaynakli mal varlig1 degerlerinin
aklanmasina ve terérizmin finansmaninin 6nlenmesine, emanete, el koymaya ve miisadereye
iligkin istatistiklerin detayli sekilde elde edilebilmesi amaciyla gerekli teknik g¢alismalar

yurutilerek talepler karsilanmistir.
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FATF 5. Tur Karsilikli Degerlendirme Siireci kapsaminda iilkemize yonelik gerceklestirilen
yerinde ziyaret programi dogrultusunda MASAK Baskanliginda yapilan toplanti ve caligmalara
katilim saglanmustir.

6415 say1l1 Terérizmin Finansmaninin Onlenmesi Hakkinda Kanun’un 4’{incii maddesinin 1 ile
2’nci fikralar1 kapsaminda veri girisi yapilan dosyalarda 01.01.2021-02.10.2025 tarihleri
arasinda verilen mahkimiyet ve hiikkmiin aciklanmasinin geri birakilmasi kararlarma iligkin
analiz calismasi yapilmistir.

“Kadina Yénelik Siddetle Miicadele Ulusal Eylem Plan1” uyarinca Adli Sicil ve Istatistik Genel
Miidiirliigii koordinatorliigiinde; Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlig, Igisleri Bakanlig ile
Bakanligimiz ilgili birimlerinin katilmiyla c¢alisma grubu olusturulmustur. Bu baglamda;
kadma yonelik siddet eylemleri iceren suclar belirlenerek fiziksel, cinsel, ekonomik ve
psikolojik siddet basliklar1 altinda detayli analiz ¢alismalart yapilmistir.

Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi koordinesinde yiiriitiilen 2026-2030 donemini kapsayan
“Kadma Yonelik Siddetle Miicadele V. Ulusal Eylem Plan1” hazirlik ¢alismalarina katilim
saglanmistir.

Tiirkiye Adalet Akademisi Baskanlig1 koordinesinde; adli yargi hakim ve savci yardimeilarina
“Adli Istatistik ve UYAP'a Dogru, Eksiksiz ve Zamanmda Veri Girisinin Onemi ile Veri

Girisinden Sorumlulugun Mevzuattaki Yeri” konularinda farkindalik egitimleri verilmistir.

Bunlarm yani sira; Adli Sicil ve Istatistik Genel Miidiirliigiinden talep edilen gesitli konulara

iliskin hazirlanan istatistikler; haftalik, aylik ve yillik periyotlarla Bakanligimiz ve diger Bakanlik

birimleri ile diger ulusal ve uluslararas1 kurum ve kuruluslarla paylagilmaktadir. Bu dogrultuda;

Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi, Kadinin Statiisii Genel Miidiirliigii ile kadina kars: siddet
kapsaminda yer aldig1 degerlendirilen hiikiimlere yonelik hazirlanan istatistikler paylasiimistir.
Igisleri Bakanlig1, Kacakeilik Istihbarat, Harekat ve Bilgi Toplama Dairesi Baskanligi (KIHBI)
tarafindan “Organize Suglarla Miicadele Ulusal Eylem Plan1” kapsaminda organize suglara
iliskin talep edilen istatistikler; Adli Sicil ve Istatistik Genel Miidiirliigiince yapilan analizler
neticesinde hazirlanarak https://eylemplaniyonetim.icisleri.gov.tr adresinde yer alan Eylem
Plan1 modiilii iizerinden veri girisi yapilarak paylasilmigtir.

Icisleri Bakanligi Go¢ Idaresi Baskanligi koordinatdrliigiinde hazirlanmakta olan “Insan
Ticaretiyle Miicadele Yillik Raporu” ve “ABD Insan Ticareti Raporu”nda kullanilmak iizere
talep edilen istatistikler ile 6458 sayil1 Yabancilar ve Uluslararasi Koruma Kanunu kapsaminda

talep edilen istatistikler hazirlanarak iletilmistir.
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e Ankara Ticaret Odasi, Iktisadi ve Hukuki Arastirmalar Miidiirliigii ile konkordato, icra ve iflas
dosyalari ile isci Ve isveren davalarina iligkin istatistikler paylasilmistir.

e Kiiltiir ve Turizm Bakanlig1 Kiiltiir Varliklar1 ve Miizeler Genel Miidiirliigiince yliriitiilen
caligmalara esas olmak iizere; 2863 sayili Kiiltiir ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanunu
uyarinca haklarinda islem baslatilan ve hiikiim verilen kisilere yonelik olarak hazirlanan
istatistiklerle gerekli katki saglanmistir.

2.19. Kanun Yararia Temyiz Islemleriyle flgili Faaliyetler

1 sayili Cumhurbaskanlhigi Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi’nin 41/A
maddesinin birinci fikrasinin (¢) bendi kapsaminda; 6100 sayili Hukuk Muhakemeleri
Kanunu’nun 363’iincii maddesi uyarinca ilk derece mahkemelerinin kesin olarak verdikleri
kararlar ile istinaf incelemesinden gegmeden kesinlesen kararlara, bolge adliye mahkemesi hukuk
dairelerinin ilk derece mahkemesi sifatiyla kesin olarak verdikleri kararlar ile yine bu sifatla
verdikleri ve temyiz incelemesinden ge¢gmeden kesinlesen kararlara ve 2577 sayili idari Yargilama
Usuli Kanunu’nun 51’inci maddesi uyarinca idare ve vergi mahkemeleri ile bolge idare
mahkemelerinin kesin olarak verdigi kararlar ile istinaf veya temyiz incelemesinden gegcmeden
kesinlesen kararlara karsi kanun yararina temyiz yoluna basvurulmasi islemleri Bakanligimiz

Hukuk Isleri Genel Miidiirliigii tarafindan yurGtilmektedir.

2025 yil1 itibariyla kanun yararina temyiz islem sayilar asagidaki tabloda gdsterilmistir.

Kanun Yararimna Temyiz Edilen Dosya Sayilari (2025)
Devreden Dosya Sayisi 638
Gelen Dosya Sayisi 2.638
Toplam Dosya Sayisi 3.276

KANUN YARARINA TEMYIZ ISLEM SAYILARI (2025)

Yargitayca Kanun Yararina Bozulan 38
Yargitayca Kanun Yararina Temyiz Talebi Reddedilen 4
Yargitay incelemesi Devam Eden 24
Eksik Tebligat Sebebiyle iade Edilen Dosya 5
Bakanlik Gerekgeli Ret Karar1 Verilen Dosya 2.521
Derdest Dosya 684
Toplam 3.276
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2.20. Zayi Olan Dosyalarin Yenilenmesine Iliskin Faaliyetler

Hukuk Isleri Genel Miidiirliigii 4473 sayili Yangm, Yersarsintisi, Seylap ve Heyelan Sebebiyle
Mahkeme ve Adliye Dairelerinde Ziyaa Ugrayan Dosyalar Hakkinda Yapilacak Muamelelere Dair
Kanun hiikiimleri geregince, hukuk mahkemeleri ile icra ve iflas dairelerinde zayi olan dosyalarin

yenilenmesine iligkin islemleri de yiiriitmektedir.

Bu kapsamda, 2025 yilinda 532 dosyanin yenilenmesi talep edilmistir. Bunlardan biri deprem
nedeniyle zayi olan dosya olmak (zere toplam 491 dosyanin yenileme islemi tamamlanmis olup

41 dosyanin ise (eksik belge ve benzeri sebeplerle) yenileme islemleri devam etmektedir.

2.21. Kanun Yararina Bozma Islemleriyle Tlgili Faaliyetler

1 sayili Cumhurbagkanligi Teskilati Hakkinda Cumhurbagkanligi Kararnamesi’nin 38/1-(j)
maddesi kapsaminda; 5271 sayili Ceza Muhakemesi Kanunu’nun 309’uncu maddesi uyarinca,
hakim veya mahkeme tarafindan verilen, istinaf veya temyiz incelemesinden ge¢meksizin
kesinlesen karar ve hiikiimlere karsi kanun yararina bozma yoluna basvurulmasi islemleri

Bakanligimiz Ceza Isleri Genel Miidiirliigii tarafindan yurtttlmektedir.

2025 y1l1 itibartyla kanun yararina bozma islemleri sayis1 asagidaki tabloda gdsterilmistir.

Kanun Yararina Bozma istenen Dosya Sayilari (2025)

Devreden 27.589

Gelen 45.408

Toplam 72.997

Kanun Yararina Bozma Islemleri (2025)

Kanun Yararina Bozma Yoluna Gidilmeyen 53.182 %85,4
Kanun Yararina Bozma Yoluna Gidilen 8.699 %13,9
Birlesen Sayis1/Orani 367 90,7
Derdest 10.700 -
Yargitayca Bozulan 4.690 %85
Yargitayca Reddedilen 851 %15

2.22. Muhakemat Islemleriyle ilgili Faaliyetler

1 sayili Cumhurbaskanligi Teskilatt Hakkindaki Cumhurbaskanligi Kararnamesi’nin 46/A

maddesi ve bu maddenin atif yaptig1 659 sayili Kanun Hitkmiinde Kararname ile Bakanligin taraf
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oldugu adli ve idari davalarda, i¢ ve dis tahkim yargilamasinda, icra islemlerinde ve yargiya intikal
eden diger her tiirlii hukuki uyusmazliklarda Bakanligimizi temsil ederek dava ve icra islemlerini

vekil sifati ile takip islemleri Hukuk Hizmetleri Genel Miidiirligii tarafindan yiiriitiilmektedir.

Bu kapsamda 2025 yilinda agilan dava ve icra dosya sayilar1 asagidaki tabloda gosterilmistir.

Idari Dava (Idari, Vergi) Sayis1 4.336
Adli Dosya (Hukuk, Ceza, icra) Sayisi 5.469
TOPLAM 9.805

2.22.1. Hukuki Damismanlik ve Onleyici Hukuk Hizmetleri ile lgili Faaliyetler:

Bakanligin taraf oldugu her tirli sozlesme ve sartname taslaklarinin incelenmesi ve
degerlendirilmesi, uyusmazliklara iliskin islemlerin takip edilmesi, Bakanlik merkez ve tasra
birimleri tarafindan talep edilen hususlarda hukuki miitalaa bildirilmesi, uyusmazliklarin sulh
yoluyla ¢6zimu konusunda mitalaa verilmesi ve benzer konulardaki danismanlik faaliyetleri
Hukuk Hizmetleri Genel Miidiirligi tarafindan yiiriitiilmektedir. 2025 yilinda bu kapsamda
yirdtalen faaliyetler neticesinde 424 hukuki miitalaa verilmistir.

Miktar1 19.560.340,50 TL’yi asan hukuki uyusmazliklar i¢cin hukuki goriis bildirme konusunda
“Hukuki Uyusmazlik Degerlendirme Komisyonu™ yetkilendirilmis olmakla birlikte Komisyonun
sekretarya hizmetleri Hukuk Hizmetleri Genel Miidiirliigii tarafindan yiirtitiilmektedir.

6325 sayili Hukuk Uyusmazliklarinda Arabuluculuk Kanunu uyarinca arabuluculuk
goriismelerinde Bakanlig1 temsil konusunda ‘“Arabuluculuk Komisyonu” yetkili kilinmistir.
Komisyonun sekretarya hizmetleri Hukuk Hizmetleri Genel Miidirliigii tarafindan
yiritilmektedir. Bu kapsamda 2025 yilinda 94 arabuluculuk dosyasi agilmis ve bu dosyalardan

92’s1 ayni y1l i¢inde karara baglanmistir.

2.23. On Mali Kontrole iliskin Faaliyetler

On mali kontrol; varlik ve yiikiimliiliiklere iliskin mali karar ve islemlerin, idarenin biitcesi, biitge
tertibi, kullanilabilir 6denek miktar1, ayrintili harcama programi, merkezi yonetim biitce kanunu
ve diger mali mevzuat hiikiimlerine uygunluk yoniinden kontrol edilmesidir. Strateji Geligtirme

Bagkanliginca yuritilmekte olan 6n mali kontrole tabi islemler asagida yer almaktadir.

2.23.1 Mevzuat Taslaklarinin Biitceye EtKisi

05.03.2025 tarihli ve 32832 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Kamu On Mali Kontrol

Yonetmeligi’nin 23’iincii maddesi gere§ince, gelir azaltict veya gider artirict ve idareye
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yukiimliiliik getirecek mevzuat taslaklar1 ve hazirlanmasi zorunlu olan biitge etki formu kontrole
tabi tutularak; orta vadeli program c¢ercevesinde, idarenin stratejik plani, performans programi ve

biitcesi tizerindeki etkileri yoniinden degerlendirilir.

2.23.2 Mal, Hizmet ve Yapim islerine iliskin Onay Belgeleri

Kamu On Mali Kontrol Yénetmeligi’nin 10’uncu maddesinin 3 ve 4’iincii fikralarinda: “Bu madde
kapsaminda mali hizmetler biriminin 6n mali kontroliine tabi mal ve hizmet alimlar1 ile yapim
islerine iliskin onay belgesi, harcama yetkilisi tarafindan imzalanmadan 6nce dayanak teskil eden
belgelerle birlikte ilgili mevzuati ¢ergcevesinde kontrol edilmek {izere mali hizmetler birimine
gonderilir. Bu madde kapsaminda gerceklestirilecek 6n mali kontrol islemleri mali hizmetler
birimi tarafindan en ge¢ on is giinii icinde sonuc¢landirilir ve ayni siire i¢inde diizenlenen goriis
yazisi, islem dosyasiyla birlikte ilgili harcama birimine gonderilir.” hiikmii yer almaktadir. Bu
kapsamda, harcama birimlerinin, ihale kanunlarina tabi olsun veya olmasin, harcamay1
gerektirecek islerden yaklasik maliyet tutari mal ve hizmet alimlari i¢in 12.549.000,00 Tirk
lirasini; yapim isleri i¢in ise 37.647.000,00 Tiirk lirasin1 asan onay belgesi harcama yetkilisi
tarafindan imzalanmadan once kontrol edilir. Onay belgesinin kontrolii on i giinii icerisinde

sonuglandirilir.

2.23.3 Taahhiit Evraki ve Sozlesme Tasarilari

Kamu On Mali Kontrol Yénetmeligi’nin 10/1’inci maddesi geregince harcama birimlerinin, ihale
kanunlarina tabi olsun veya olmasin, harcamay:1 gerektirecek taahhiit evraki ve sozlesme
tasarilarindan tutart mal ve hizmet alimlar1 i¢in 12.549.000,00 Tiirk lirasini, yapim isleri i¢in ise
37.647.000,00 Tiirk lirasini aganlar 6n mali kontrole tabi olup taahhiit evraki ve sdzlesme tasarilari
en gec on 1§ giinii iginde kontrol edilir.

Bu kapsamda, Strateji Gelistirme Baskanlifinca gelis tarihini izleyen on is giinii i¢erisinde 4734
sayili Kamu Ihale Kanunu ve ilgili mevzuata uygunluk yoniinden 703 ihale dosyasi kontrol
edilmistir.

2025 yili igerisinde Bakanligimiz Strateji Gelistirme Baskanligina gelen ihale dosyasi sayisi
toplam 703 olup, 532 adedi mal alimlari, 111 adedi hizmet alimlar1 ve 60 adedi ise yapim islerine
aittir.

On mali kontrol incelemesine gelen 703 adet ihale islem dosyasinin, 484’ii ceza infaz kurumlari,
136’s1 ceza infaz kurumlari ve tutukevleri isyurdu miidiirlikleri, 7’si adliye, 76’s1 merkez

birimlere ait ihale islem dosyalaridir.
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2.23.4. Kadro ve Pozisyon Dagilim Cetvelleri

Kamu On Mali Kontrol Yénetmeligi’nin 13’iincli maddesinde yer alan: “2 say1li Genel Kadro ve
Usulii Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi’ne tabi idarelere ait kadro ve pozisyon dagilim
cetvelleri, anilan Cumhurbagkanligi Kararnamesi hiikiimleri ¢ergcevesinde kontrole tabidir. Kadro
ve pozisyon dagilim cetvelleri mali hizmetler birimince en ge¢ bes is gilinii i¢inde kontrol edilir.”
hiikmii geregince kadro ve pozisyon dagilim cetvelleri, 2 sayili Genel Kadro ve Usulii Hakkinda
Cumhurbaskanligi Kararnamesi ¢er¢evesinde en gec¢ bes is giinli icinde Strateji Gelistirme

Bagkanliginca kontrol edilmektedir.

2.23.5. Seyahat Kart1 Listeleri

Kamu On Mali Kontrol Yénetmeligi’nin 14’{incii maddesinde yer alan “...seyahat kart: verilecek
personel listesi, birimlerin teklifleri degerlendirilerek mali hizmetler birimi tarafindan kontrol
edilir. Buna iligkin talepler yukarida belirtilen esaslar ile Bakanlik tarafindan yapilan
diizenlemelere uygunluk ve biitce ddeneginin yeterliligi yoniinden en geg iic is gtinii icinde kontrol
edilir.” hiikmii geregince, ilgili mevzuat ile Hazine ve Maliye Bakanlig1 tarafindan yapilan
diizenlemelere uygunluk ve biit¢e 6deneginin yeterliligi yoniinden en geg ii¢ is glinii igcinde Strateji
Gelistirme Bagkanliginca kontrol edilmektedir.

Bu kapsamda, 2025 yilinda toplam 1.177 seyahat kart1 islemi uygun goriilmiistiir.

2.23.6. Seyyar Gorev Tazminat1 Cetvelleri

Kamu On Mali Kontrol Y&netmeligi’nin 15’inci maddesi ile idarelerin teskilat yapilar1 ve
ithtiyaglarina gore her birim, bolge, il ve ilge i¢in ayr1 ayri1 hazirlanan seyyar gorev dagilim
listelerinin mali hizmetler birimi tarafindan, 6245 sayili Kanun, bu Kanun’a dayanilarak yapilan
diizenlemeler, yil1 biit¢cesine bu amacgla konulan 6denekler ve Bakanlik tarafindan vize edilen
cetvellere uygunluk agisindan en geg ii¢ is giinii i¢inde kontrol edilmesi dngoriilmiistiir.

Bu kapsamda, vize edilen cetveller en geg ti¢ is glinii iginde Strateji Gelistirme Baskanliginca
kontrol edilmektedir. Uygun goriilmeyen talepler ayni siire icinde gerekgeli bir goriis yazisiyla

ilgili birimlere gonderilmektedir.

2.23.7. Yan Odeme Cetvelleri

Bakanligimiz merkez ve merkez dis1 teskilati ile bagl kurulusumuz olan Adli Tip Kurumu merkez
ve teskilatinda gorev yapan personele hangi miktarda zam ve tazminat verilecegini belirten ve

Personel Genel Miidiirliigii tarafindan hazirlanan, I sayili cetvel (Is Giicliigii, Teminde Guclik ve
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Mali Sorumluluk Zamlari), II sayili cetvel (Ozel Hizmet Tazminatlar1) ve III sayili cetvellerin
(Diger Tazminatlar), 17.04.2006 tarihli ve 2006/10344 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 ve eki
cetvellere uygun olarak hazirlanip hazirlanmadigi Strateji Gelistirme Baskanliginca kontrol
edilmektedir. Bu kapsamda 2025 yil1 icerisinde 64 yan 6deme cetvelleri ve diger goriis yazilari

kontrol edilmistir.

2.23.8. Yurt Dis1 Kira Katkisi

Yurt dis1 kadrolara siirekli gérevle atanan personele yapilacak yurt disi kira katkis1 6demelerine
iliskin belgeleri igeren islem dosyasi, ilgili birim tarafindan hazirlanir ve kontrol edilmek tizere
Strateji Gelistirme Baskanligina gondermektedir. Yurt disi kira katkisina iligkin talepler, yili
merkezi yoOnetim biitce kanunu uyarinca, 2802 Hakimler ve Savcilar Kanunu’nun 50 nci
maddesine ve Hazine ve Maliye Bakanliginca belirlenen usul ve esaslara uygunluk yoniinden

incelenerek uygun bulunan talepler hakkinda en geg li¢ i gilinii i¢inde uygun goriis verilmektedir.

2.23.9. Yurt Disina Gegici Gorevle Gonderilenlerin Konaklama Giderleri

Bakanligimiz On Mali Kontrol Islemleri Yonergesi’nin 22’nci maddesi uyarinca, Yurt Dist
Giindeliklere Dair Karar’in 5’inci maddesi kapsaminda yapilacak gorevlendirmelerde ddenecek
konaklama bedellerinin Bakanligimiz biitgesinin 03.03.10.03 ekonomik kodunun kesintili
baglangic  O0deneginin  %30’unu asmamast gerektifinden bu kapsamda yapilacak

gorevlendirmelere iligskin alinacak onaylar Strateji Gelistirme Baskanliginca kontrol edilmektedir.

2.23.10. Gelir Getirici Islemlere iliskin Onay Belgeleri

Kamu On Mali Kontrol Yénetmeligi’nin 20/2’nci maddesinde yer alan: “Bu madde kapsaminda
mali hizmetler biriminin 6n mali kontroliine tabi gelir getirici islemlere iliskin onay belgesine
dayanak tegkil eden belgeler, onay alinmadan once mali hizmetler birimine génderilir. S6z konusu
islemlere iligkin goriis talepleri, en ge¢ yedi is giinii icinde sonuglandirilir ve ayni siire icinde ilgili
harcama birimine goriis yazisi gonderilir.” hitkmii geregince tahmini bedeli 12.549.000,00 Trk
lirasin1 agan onay belgesi ve onay belgesine dayanak teskil eden belgeler, onay alinmadan 6nce en

geg yedi is giinii igerisinde Strateji Gelistirme Baskanliginca kontrol edilmektedir.

2.23.11. Gelir Getirici Islemler

Kamu On Mali Kontrol Y&netmeligi'nin 20/1’inci maddesi geregince Devlet hale Kanunu
kapsamindaki satim, kiraya verme, trampa ve miilkiyetin gayri ayni hak tesisine iliskin islemlerden

Hazine’nin 6zel miilkiyetindeki taginmazlar ve devletin hiikiim ve tasarrufu altindaki yerlere ait
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olanlar hari¢ olmak tizere sozlesme tasarisi tutari 12.549.000,00 Tirk lirasini asanlar en geg yedi
is glinii icinde 2886 say1l1 Kanun hiikiimleri ¢er¢evesinde Strateji Gelistirme Baskanliginca kontrol

edilmektedir.

2.23.12. Yurt Dis1 Gecici Gorev Harcirah1 Odemeleri

Kamu On Mali Kontrol Yénetmeligi'nin 21’inci maddesinde yer alan: “6245 sayili Kanun
uyarinca yurt dis1 gegici gorevlendirmelerle ilgili 6deme emri belgeleri ve eki belgeler, mali
hizmetler biriminin 6n mali kontroliine tabidir.” hiikmii kapsaminda, harcama yetkilisince
imzalanmadan Once ekleriyle birlikte gonderilen 6deme emri belgeleri 6245 sayili Kanun’un
34’iincli maddesi uyarinca ¢ikarilan Kuzey Kibris Tiitk Cumhuriyeti’ne Yapilacak Yolculuklarda
Verilecek Gindeliklere Dair Karar ile Yurt Disi Giindeliklerine Dair Karar hukimleri

cergevesinde Strateji Gelistirme Baskanliginca en gec on is giinii icinde kontrol edilmektedir.

2.24. Mali Hizmetlerle Tlgili Goriis ve Bilgilendirme Islemleri

5018 sayili Kanun ve ikincil mevzuat uyarinca tiim Bakanlik harcama birimlerini dogru
yonlendirmek amaciyla Strateji Gelistirme Baskanliginca 2025 yilinda mali konularla ilgili olarak

harcama birimlerine toplam 257 gériis verilmistir.
2.25. Bakanlik Tarafindan Yiiriitiilen Diger Faaliyet ve Projeler

2.25.1. Yargida Hedef Siire Uygulamasi

Yargida hedef siire uygulamasi; her bir dava ve sorusturma i¢in hedef siire ongorerek hedeflenen
stirede tamamlanamayan dava ve sorusturmalarin hizlandirilmas: amaciyla ¢oziimler tiretilmesini
ve bu sayede yargilama ve sorusturma siirelerinin kisaltilmasini amaglayan bir dava ydnetim

sistemidir.

Hedef sire, Ulkemizde yargiya olan giiveni giiglendirmek, mahkeme ve savciliklarin verimliligini
artirmak ve taraflarin, dava ve sorusturmalarin ne zaman sonuglandirilacagini dngdrmelerinin

saglanmas1 amacina yonelik bir uygulamadir.

Strateji Gelistirme Baskanliginca hedef siire uygulamasinin esaslarini belirlemeye yonelik olarak
hazirlanan "Sorusturma, Kovusturma veya Yargilama Hedef Siirelerinin Belirlenmesi ve
Uygulanmasina iliskin Y&netmelik" 23.06.2017 tarihli ve 30105 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanarak, 01.09.2017 tarihinde yiirtirliige girmistir.
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Yargida hedef siire uygulamasina; adli yargi ilk derece hukuk mahkemeleri, ceza mahkemeleri ile
idari yargi ilk derece idare ve vergi mahkemelerinde 03.09.2018 tarihinde; adli yarg: ilk derece
Cumbhuriyet bagsavciliklarinda ise 01.10.2018 tarihinde baglanilmistir. Diger yandan; sorusturma,
kovusturma veya yargilama hedef siirelerinin dava taraflarina teblig edilmesi uygulamasina ise

01.01.2019 tarihinde gegilmistir.

22.01.2019 tarihli ve E.4.237 sayili Bakanlik Olur'u ile “Hedef Siire izleme ve Degerlendirme
Kurulu” kurulmustur. Kurul, Bakan Yardimcisi bagkanliginda, Hakimler ve Savcilar Kurulu tyesi,
Hakimler ve Savcilar Kurulu Genel Sekreteri, Hakimler ve Savcilar Kurulu Teftis Kurulu Baskani,
Adli Sicil ve Istatistik Genel Miidiirii, Bilgi Islem Genel Miidiirii ve Strateji Gelistirme
Bagkani’nin katilimiyla olusturulmustur. Kurulun sekretarya hizmetleri ise Strateji Gelistirme

Bagkanlig1 tarafindan yapilmaktadir.

Kurul, belirli araliklarla toplanarak hedef siire uygulamasina iliskin 6l¢iimlenen verileri ve
raporlart degerlendirerek hedef siireler baglaminda yarg: sisteminde meydana gelen aksakliklar

tespit etmekte ve tespit edilen sorunlarin ¢oziimiine yonelik kararlar almaktadir.

Yargida hedef siire uygulamasinin gelistirilmesi amaciyla gesitli caligmalar yiiriitilmektedir. Bu
baglamda; sistemin aksayan yonleri belirlenmekte, ihtiyag durumuna gore hedef siirelerde

giincelleme caligmalar1 yapilmaktadir.

2025 yilinda kamuoyu ile paylasilan Yargi Reformu Stratejisi Belgesi’nde yer alan “Adli
stireclerin makul siirede tamamlanmasina yonelik kurumsal tedbirler alinacak ve uygulamalar
gelistirilecektir.” hedefi kapsaminda hedef siire uygulamasi takip edilmekte ve hedef siireyi asan

dosyalara yonelik 6nlemler alinmaktadr.

Ote yandan, bolge adliye mahkemeleri ve bolge idare mahkemelerinde hedef siire uygulamasinin
hayata gecirilmesi i¢in c¢aligmalar, bu siirecte de siirdiiriilmiistiir. Bu dogrultuda, bolge adliye
mahkemeleri hukuk daireleri i¢in pilot uygulama ¢aligmasi tamamlanmis, bolge adliye mahkemesi
ceza daireleri ve bolge idare mahkemeleri bakimindan ise, Bilgi islem Genel Miidiirliigii ve Strateji
Gelistirme Bagkanliinca calismalara devam edilmektedir. Ayrica, Sorusturma, Kovusturma veya
Yargilama Hedef Siirelerinin Belirlenmesi ve Uygulanmasina iliskin Yonetmelik uyarinca; her yil
adalet komisyonu bagkanliklar1 ve Cumhuriyet bagsavciliklart araciligiyla tim hakim ve
Cumhuriyet savcilarina basta sistemin aksayan yonleri ve gecikme nedenleri olmak tizere hedef
sure uygulamasina iligkin tiim goriis ve Onerileri sorulmaktadir. Bu dogrultuda; komisyon

bagkanliklari ile Cumhuriyet bagsavciliklarindan goriis ve Oneriler talep edilmis sonrasinda gelen
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cevaplarin degerlendirilmesi, hedef siire uygulamasi ile ilgili sorunlarin tespit edilmesi ve gerekli
onlemlerin belirlenmesi, ayni zamanda mevcut hedef siirelerin giincellenmesi ve gerekirse

kisaltilmasi amaciyla Strateji Gelistirme Baskanliginca ¢alismalar yapilmustir.

2.25.2. Sifir Kadastro Dosyasi Hedefi

Sifir kadastro dosyasi hedefi, yargilamasi uzun siiren kadastro davalarinin etkin, hizli ve isabetli
bir sekilde sonuc¢landirilarak miilkiyet hakkina erisimin giiclendirilmesini amaglamaktadir. Bu
baglamda ¢alismalar, kadastro davalarinin uzamasina neden olan yapisal ve idari engelleri ortadan
kaldirmaya yonelik idari ve teknik destek ile personel destegi sunmak ve paydas kurumlarla
koordinasyon saglamak amaciyla Bakanligimiz Personel Genel Miidiirligii tarafindan 2024 yilinin

sonunda baslatilmstir.
Hedef dogrultusunda:

-Kadastro mahkemelerinin is yiikii ve ihtiyag tespiti tiger aylik donemlerde analiz edilmekte,
-Analizlere dayali sekilde kadastro mahkemelerinin iist bolgelerde birlestirilmesi ve diger
onlemler ile organizasyon yapisi gii¢clendirilmekte,

-Yerel ihtiyaglarin tespiti i¢in kadastro mahkemelerine ziyaretler gergeklestirilmekte,
-Yargilamalarin uzamasina yol acan temel nedenleri ve ¢oziim Onerilerini tespit etmek amaciyla
kadastro mahkemelerinde gorev yapan hakim ve personele yonelik anketler uygulanmakta,

- Kadastro mahkemelerinde gorev yapan personele yonelik meslek i¢i egitimler planlanmakta,
-Ihtiyag duyulan kadastro mahkemelerine farkli adliyelerden gegici personel gérevlendirilmekte,
-UYAP iyilestirmeleri, parsel sorgu kapasitesi artirilmasi ve renkli yazict gibi teknik donanim
destekleri saglanmakta,

-Kesif siireglerinde arag ve ekipman destegi gii¢lendirilmekte, cografi kosullar nedeniyle kara
yoluyla ulagimin miimkiin olmadig yerlerde hava ve deniz araglarinin kullanimi i¢in kurumsal is
birligi saglanmakta,

-Taraf teskili ve tebligat siireclerinde niifus miidiirliikleri, kolluk birimleri ve adalet miisavirlikleri
ile kurumsal koordinasyon guglendirilmekte,

-Cografi veri altyapisinin giiclendirilmesi ve harita temin siireglerinin hizlandirilmasina yonelik

kurumsal is birligi saglanmaktadir.

Hedef kapsaminda ilk defa kadastro mahkemelerinin yargi ¢evrelerini de gosterir sekilde “Tiirkiye
Kadastro Mahkemeleri Haritas1” hazirlanmig ve Bakanligimiz Personel Genel Miidiirliigiiniin
resmi internet sayfasinda erigime sunulmustur.
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Ozellikle eski tarihli kadastro dosyalarinin fiziki iceriginin korunarak UYAP’a aktarilabilmesi
amaciyla yiliksek c¢ozlintirlikli optik tarayicilar kullanilarak iilke genelinde kapsamli bir

dijitallestirme siireci baslatilmistir.

Hedef dogrultusunda yiriitiilen tiim calismalar, dorder aylik donemlerde hazirlanan ve
Bakanligimiz Personel Genel Miidiirliigliniin resmi internet sayfasinda yayimlanan “0 Kadastro

Adli Tegkilat Dijital Biilteni” araciligryla kamuoyuyla diizenli olarak paylagilmaktadir.

2.25.3. icra ve Iflas Sistemine Yonelik Faaliyetler

Yeni Icra Modeli (Faz I)

Yeni icra dairesi modeli ile icra midirliiklerinin isleyisinde verimlilik ve etkinligin artirilmast,
birden fazla icra dairesi tek bir daire ¢atis1 altinda toplanarak hizmetlerin uzmanlasmis alt biirolar
eliyle yirttiilmesi saglanmistir. 2025 yili igerisinde de yeni icra modeli uygulamasimnin tim
mahallere yayginlastirilmasina iligkin faaliyetlere devam edilmistir. Kiiciik ve orta olgekli
mabhallerde uygulanan yeni icra modeli kapsaminda bugiine kadar 84 mahalde, buyuk olgekli
mahallerde uygulanan proje kapsaminda ise 10 mahalde 34 yeni ihtisaslagmis icra dairesi faaliyete

gecirilmistir.
Elektronik Dosya Sistemi

Elektronik dosya sistemi uygulamasina yonelik ¢aligmalara 2025 yili igerisinde devam edilerek
tim icra dairelerinde daha 6nce agilmis olan takiplere iliskin fiziki dosyalarin tarama islemleri

stirdiiriilmiistiir.
icra Miidiir ve Miidiir Yardimecist Alimi

2025 yilinda 300’1 agiktan, 100’1 gorevde yiikselme suretiyle olmak {izere toplam 400 icra miidiir
ve miidiir yardimcis1 atamasi gerceklestirilmistir. 23 Temmuz 2025 tarihinde Ankara
Hakimevi’nde diizenlenen "Icra Miidiir ve icra Miidiir Yardimciligi Kura Téreni" ile atanan miidiir

ve miidiir yardimcilarinin gorev yerleri belirlenmistir.
2025 Yih Icra Miidiir ve Miidiir Yardimeis1 Kararnamesi

13.06.2025 tarihli kararname ile 1.235 icra miidiir ve icra miidiir yardimcisinin yeni gorev

yerlerine atamalar1 gerceklestirilmistir.
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Icra Hukuku Sempozyumu

22 Kasim 2025 tarihinde Istanbul Adliyesinde 355, 23 Kasim 2025 tarihinde istanbul Anadolu
Adliyesinde 190 icra personeli ve Yargitay 12. Hukuk Dairesi baskan, iiye ve tetkik hakimlerinin
katithmlariyla Icra Hukuku Sempozyumu gerceklestirilmistir. Program kapsaminda tebligat

hukuku, istihkak, satis ve ihalenin feshi konularinda sunumlar yapilmistir.
Cebri Icra Kanunu Cahsmalar

Bakanligimiz Mevzuat Genel Miidiirliigii tarafindan taslagi tamamlanan ve 14.08.2025 tarihinde
kamuoyuna duyurulan Cebri icra Kanunu’na yonelik ¢alismalar devam etmektedir. Bu kapsamda,
taslakla ilgili gelen goriis ve Oneriler dikkate alinarak uygulamada karsilasilan sorunlarin

giderilmesi hedeflenmektedir.
Tasfiye Islemleri (IIK’nin Gegici 20°nci Maddesi Kapsaminda)

Icra dairelerince haczedilerek yediemin depolarma birakilan ve hukuken muhafazasina gerek
kalmayan mallarin tasfiyesine iliskin olarak Icra ve iflas Kanunu’nun 88/a maddesi uyarinca
Bakanligimizca hazirlanan Muhafazasina Gerek Kalmayan Mallarin Tasfiyesi Hakkinda

Yonetmelik 27.12.2025 tarihli ve 33120 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirlige girmistir.

7445 sayili Kanun ile Icra Iflas Kanunu’na eklenen Gegici 20°nci madde kapsaminda muhafaza
isleminin hukuki dayanagi olan haciz karar1 kalkmis olup da yediemin depolarinda bulunan mallar
acisindan ylriitillen ¢alismalar neticesinde 11.142°si tasit olmak iizere 17.047 esyanin tasfiye

islemleri tamamlanmaistir.
Resmi Gazete’de Yayimlanan Tarifeler

Iflas Idaresi Ucreti, Yaz1 ve Teblig Masrafi Tarifesi, Lisansli Yediemin Depolar1 Yonetmeligi
Ucret Tarifesi ile Satis Giderleri Tarifesi 20 Aralik 2025 tarihli ve 33113 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanmis olup 1 Ocak 2026 tarihinde yiiriirliige girmistir.

2.25.4. Mahkeme Yonetim Sisteminin Guglendirilmesi Projesi

Yarginin 1§ yiikiinli azaltmak, yargilamalar1 hizlandirmak, yargi mercilerine bagvurulardan daha
etkin sonuglar alinmasimi saglamak amaclariyla Avrupa Birligi iilkelerindeki en iyi
uygulamalardan hareketle bir mahkeme yonetimi sisteminin kurulmasi ve kurulacak bu sisteminin
amaca uygun sekilde isletilmesini saglayacak teknik altyapinin olusturulmasi hedeflenerek

“Mahkeme Ydnetim Sisteminin Gelistirilmesi Projesi” olusturulmustur.
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Avrupa Konseyi ile birlikte ydratilen bu Proje ile Avrupa Ulkelerindeki standartlar ve bu
tilkelerdeki en iyi uygulamalar esas alinarak diizenlenen yeni mahkeme yonetimi sisteminin Ulke
geneline yayginlastirilmasi, adliyelere kurulacak olan 6nbiiro, danisma masast ve kisith alanlar
sayesinde hakim, savci ve personele daha verimli bir sekilde calisabilecekleri ortamlar
olusturularak yapilan isin kalitesinin, verimliligin ve hizinin artirilmasi ve yine bu kapsamda

yararlanicilarin da adliye hizmetlerini daha hizli ve kaliteli olarak alabilecegi dngoriilmektedir.

Proje tamamlanmis olup ‘“Mahkeme Yonetimi Sisteminin Gliglendirilmesi Projesi” kapsaminda
olusturulan sistemin devami niteliginde olarak 2025 yilinda Sinop, Dinar, Aksehir, Mus, Silivri,
Kitahya, Anamur, Seydikemer ve Artvin adliyeleri ile Agri Adliyesi Ek Hizmet Binasi’nin
yayginlastirma faaliyetleri kapsamina alinmasiyla birlikte toplam 207 adliyede bu Proje

uygulanmaya baglanmistir.

2.25.5. Hakim ve Savcl Adaylarimin Staj Verimliliginin ve Etkinliginin Arttirilmasi Projesi
Bakanligimiz ile Ispanya Kralligi Hakimler Genel Kurulu arasinda yiiriitiilen Proje’nin genel
hedefi, yarginin bagimsizligy, kalitesi, etkililigi ve etkinliginin artirilmasi1 amaciyla hakim ve savci

adaylarinin stajinin verimliliginin ve etkinliginin Avrupa standartlar1 da gozetilerek artirilmasidir.

Proje’nin spesifik hedefi ise hakim ve savci adaylarinin géreve baslamalarindan sonra objektif,
tarafsiz ve yetkin bir performans sergilemelerini saglamak amaciyla bu adaylara yonelik Avrupa

standartlar1 da gozetilerek uygun bir staj modeli olugturulmasidir.
Proje’nin genel amacina ulagsmak i¢in iki bilesen altinda gesitli faaliyetler ylirttilmustiir.

Birinci bilesenin zorunlu sonucu olarak Avrupa standartlar1 da gozetilmek suretiyle 10 pilot ve

Proje’nin yayginlastirildigi 24 adliyede uygulanan ve yayginlasan bir staj modeli olusturulmustur.

Proje’nin ikinci bileseninin spesifik amaci ise adliyelerdeki adaylarin mesleki becerilerinin
gelisimine katki saglanmasidir. Bu amaca ulagmak igin 50 koordinator ve 316 mentor hakim ve
savcilar ile 100 mifettise ¢evrim i¢i egitimler verilerek bu egitimlerde kullanilan 4 bashgin
(Mentorluk Kilavuzu, AIHM, Yarg: Etigi, Iletisim ve Liderlik ile Hakimlik Sanati) egitim
materyalleri hazirlanmis olup adaylik.adalet.gov.tr sitesi lizerinden yayimlanmis ve basima hazir

hale getirilmistir.

Proje her ne kadar 30.10.2021 tarihinde sona ermis ise de; Proje faaliyetleri Proje’nin uygulandigi
adliyelerde devam etmektedir. Proje’nin bir ¢iktis1 olarak hakim-savcr adayligi sistemi

degistirilerek hakim-savcr yardimeciligi miiessesesi mevzuatimiza kazandirilmgtir. ik hakim-
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savct yardimeili@i sinavi 23-24 Aralik 2023 tarihinde yapilarak 1.075 kisiden olusan ilk hakim-
savcl yardimeilarinin atamalari gergeklestirilmistir. Tkinci hakim-savel yardimeiligr yazili smavi
21-22 Aralik 2024 tarihinde yapilmis olup, 995 hékim-savci yardimcisinin atamasi
gerceklestirilmistir. 1000 hakim-saver yardimcisi alimina iligkin tiglincti hakim-saver yardimeiligi
yazili smavi 20-21 Aralik 2025 tarihinde yapilmis olup, miilakat sdrecleri henlz

tamamlanmamugtir.

2.25.6. Adliye Personeli Arama-Kurtarma (AD-KUR)

06 Subat 2023 tarihinde meydana gelen ve asrin felaketi olarak nitelendirilen Kahramanmaras
merkezli depremler ve sonrasinda; Oncelikle personelin kendi saglik ve emniyetleri saglanarak
Adalet Bakanligina bagl tiim hizmet binalar1 ve lojmanlardaki insanlar ile bina ve esyalara acilen
miidahale ve yardim etmek, kurtarmak ayrica AFAD ve diger kamu kurum ve kuruluslar ile
koordineli bir sekilde acil durumlara hazirlikli olmak, krize miidahale etmek ve arama-kurtarma
faaliyetlerine katilmak tizere ayri bir birim olusturulmasi ihtiyaci dogmustur. Bu dogrultuda
deprem bolgesinde gonilli olarak goérev yapan personellerin katilimi ile arama kurtarma birimleri

olusturulmaya baslanmistir.

31.01.2024 tarihli Bakan Olur’uyla; il bagsavciliklart ile bolge adliye ve bolge idare mahkemeleri
baskanliklar1 biinyesinde goniilliiliilk esasina dayali ve miimkiin oldugu o6l¢iide sivil savunma
planlar1 kapsaminda olusturulan ekipler ig¢inden yas, fiziki yeterlilik ve saglik kriterleri dikkate
alinarak belirlenecek personelin katilimlariyla “Adliye Personeli Arama-Kurtarma (AD-KUR)”

birimlerinin kurulmasina karar verilmistir.

Iyi uygulama 6rneklerinin goriilmesi amaciyla ilk asamada; Adana, Ankara, Antalya, Bursa,
Diyarbakir, Erzurum, Gaziantep, Istanbul, Bakirkdy, Istanbul Anadolu, Izmir, Kayseri, Konya,
Sakarya, Samsun, Trabzon ve Van adliyelerinde goniilliiliik esasina gére en az 35’er personelden
olusacak AD-KUR birimlerinin kurulmasina iliskin Personel Genel Miidiirliigiiniin 29.05.2024

tarihli yazisi ilgili mahallere gonderilmistir.

Halihazirda; Bakirkoy Adliyesi (31 kisi), Bolu Adliyesi (27 kisi), Ankara BIM (34 kisi), Istanbul

Adliyesi (28 kisi), Istanbul Anadolu Adliyesi (36 kisi), Konya Adliyesi (31 kisi), Gaziantep BAM-

BIM (40 kisi) ve Samsun Adliyesi (30 kisi) olmak iizere 8 mahalde AD-KUR birimlerinin

akreditasyonu bitmis olup, Ankara Adliyesi (37 kisi), Antalya Adliyesi (35 kisi), Bursa Adliyesi

(34 kisi) , Erzurum Adliyesi (35 kisi), Erzurum BAM ve BIM (48 kisi), Kayseri Adliyesi (30 kisi),

Trabzon Adliyesi-Trabzon BAM (37 kisi), Sakarya BAM (37 kisi), Soma Adliyesi (35 kisi),
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Denizli Adliyesi (41 kisi), Van Adliyesi (31 kisi), izmir Adliyesi (45 kisi), Samsun BAM (37 kisi),
Sakarya Adliyesi (38 kisi) ve Gaziantep Adliyesi (31 kisi) olmak lizere 15 mahalde AD-KUR
birimleri kurulmustur. Bunlara ek olarak Adana Adliyesinde AD-KUR kurma sirecine

baslanilmistir.

AFAD mevzuati kapsaminda AFAD goniillii egitimi, ilk yardim, hafif arama kurtarma egitimleri

tamamlanmig, bir kisstm AD-KUR birimlerinde akreditasyon asamasina gelinmistir.

Bu kapsamda; “05 Aralik Diinya Goniilliiler Giiniinde”, AFAD Baskanliginda diizenlenen AFAD
Akreditasyon Sistemi ve Destek AFAD Gondllileri Sertifika Toreni’ne AD-KUR birimlerini
temsilen Personel Genel Miidiir Yardimcisi, Istanbul AD-KUR, Istanbul Anadolu AD-KUR,
Gaziantep BAM-BIM AD-KUR, Konya AD-KUR, Ankara BIM AD-KUR ekip liderleri katilmig
olup, akreditasyon siirecini basariyla tamamlayan AD-KUR birimlerimize sertifika, arma ve
kimlik kartlar1 takdim edilmistir.

2.25.7. idari Yargimmn Etkinliginin Artirilmasina iliskin Faaliyetler

Idari Yargmin Etkinliginin Artirilmas1 ve Danistayin Kurumsal Kapasitesinin Gugclendirilmesi
Projesi biinyesinde gorev almig yargi mensuplart ve idari yargi alaninda calismalar1 olan
akademisyenlerin katkilariyla hazirlanan kitap, rehber materyal, brosiir ve rapor gibi proje ¢iktilari
proje paydaslarina ve ilgili kisilere dagitilmistir.

Dava kodlarinda gerekli degisiklik ve giincellemeleri yapmak iizere kurulan Idari Yargi Dava
Kodlar1  Giincelleme Komisyonu’'nun, 16.07.2025 tarihinde Danistay Baskanliginda
gergeklestirilen toplantisinda almman karar ile dava kodlarma iliskin degisiklik yapilmistir.
Degisiklik yapilan dava kodlarina iliskin belirlenen hedef siireler ve giincel kod listesinin UYAP’a
tanimlanmasi iglemleri gergeklestirilmistir.

Dokuz bolge idare mahkemesi baskani, farkli mahallerden istinaf daire baskanlar1 (idari dava
daireleri ve vergi dava daireleri baskanlari) ile ilk derece idare ve vergi mahkemesi bagkan ve
iiyelerinin  katihmi ile Idari Yargi Degerlendirme Toplantist 08.05.2025 tarihinde

gerceklestirilmistir.

2.25.8. Kitlesel Medya ve Yarg: Arasindaki iliskilerin Gii¢clendirilmesi Projesi

“Basin Sozciiliigii ile Medya Iletisim Biirolarr” konulu 153/1 sayili Genelge kapsaminda
olusturulan medya iletisim ofisleri ile yine Genelge kapsaminda basin sozciisii olarak

gorevlendirilen =~ Cumhuriyet  bagsavcilart  ve  komisyon  baskanlari, kamuoyunun
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bilgilendirilmesinin yararli ve gerekli oldugu durumlarda basin agiklamalar1 yaparak faaliyetlerini

strdirmektedirler.

Medya iletisim biirolari, lilke genelinde yayginlastirilarak 185 birimde faaliyetlerine devam
etmektedir. Medya iletisim biirolarina ait sayisal ve istatistiki veriler ile s6z konusu biirolar
tarafindan yapilan basin agiklamalarina dayanan envanter ¢alismalar1 yillik olarak yapilarak

faaliyetler raporlanmaktadir.

Strateji Gelistirme Baskanliginca yiiriitiilen yargi medya iliskilerinin gili¢lendirilmesi ¢aligmalari
kapsaminda TRT Akademi ile imzalanan protokol dogrultusunda 2025 yilinda toplam 361 basin
sozclistinden 136’sina Tiirkgenin Dogru ve Etkili Kullanimi ile Topluluk Oniinde Konusma
Becerisi, Kriz Yonetimi, Medya Iletisimi ve Uygulamali Metin Caligmalari, Dijital Medya

Okuryazarligi ile sosyal medya konularinda yaklasik yirmi saatlik egitim verilmistir.

TRT Akademi ile imzalanan protokol dogrultusunda medya iletisim biirolarinda gdrev yapan
personele gevrim igi olarak Etkili ve Glizel Konusma, Temel Diksiyon, Dijital Medyada A’dan

Z’ye Video, Dijital Medyada Igerik Uretimi ve Editorliik konularinda egitim verilmistir.

8-9 Kasim 2025 tarihlerinde Antalya’da yapilan Yargi Teskilati Toplantisi’na ayrica basin

mensuplari da davet edilerek toplantiya katilan basin sozciileriyle bir araya gelmeleri saglanmustir.

2026 yilinda da basin sozciileri ve medya mensuplarinin bir araya gelecekleri toplantilar

diizenlenmesi planlanmaktadir.

2.25.9. Ulkemizde Klinik Hukuk Uygulamalarinin Gelistirilmesi Projesi

Hukuk klinigi egitimi, adalet hizmetlerinden yeterince yararlanamayan dezavantajli gruplarin
hukuksal sorunlarinin ¢oziimiine katki ve destek saglamanin yani sira hukuk egitiminin kalitesini

artirma diisiincesine dayali olarak gelistirilmistir.

Dordiincti  Yargt Reformu  Stratejisi’'nde belirlenen "Koruyucu hukuk uygulamalari
gelistirilecektir” hedefi kapsaminda ¢esitli iiniversitelerin hukuk fakiilteleri ile Strateji Gelistirme
Baskanlig1 arasindaki is birligi dogrultusunda kadin, c¢ocuk, yasli, engelli haklar1 ile kira
sozlesmesinden  kaynaklanan uyusmazliklar konulu hukuk klinikleri uygulamalar
gerceklestirilmistir. Yine hukuk klinikleri uygulamasinin kapsami ve yayginliginin artirilmasina

yonelik farkindalik artirici ¢aligmalar siirdiirtilmektedir.
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2.25.10. Adli Tebligat Sisteminin Iyilestirilmesi Projesi

Yurt disinda yasayan vatandaglarimizin e-Tebligat hizmetinden yararlanmalarini saglamak ve
sisteme girislerini kolaylastirmak amaciyla; dis temsilcilikler tarafindan e-Tebligat adresi
verilebilmesi i¢in, Bakanligimiz koordinasyonunda Bakanligimiz, Disisleri Bakanligi, Ulastirma
ve Altyap1 Bakanligi ile PTT A.S. arasinda 05.01.2023 tarihinde “Yurtdisindaki Vatandaglara Dig
Temsilciliklerimizce Ulusal Elektronik Tebligat Sistemi (UETS) Uzerinden e-Tebligat Adresi
Verilmesine Iliskin Usul ve Esaslar™ belirleyen kurumlar arasi protokol imzalanmistir. Bu
Protokol ile yurt disinda yasayan vatandaglarimizin dig temsilcilikler araciligiyla elektronik

tebligat adresi alabilmelerine imkan taninmistir.

2.25.11. “Personelin Sesi Adaletin Nefesi” Temal Faaliyet ve Etkinlikler

Adliyelerde gorev yapan adalet personeli ile Bakanlik ¢alisanlariin etkilesimini arttirmak igin

cesitli faaliyet ve etkinlikler diizenlenmistir. Bu kapsamda:

o 44l ve 122 ilge adliyesi ile 12 bolge adliye ve 7 bolge idare mahkemesi ziyaret edilerek
personelle bir araya gelinmistir.

e “Dijitallesme ile Giiclenen Yetenek Yonetimi” temasiyla 25-28 Ekim 2025 tarihleri
arasinda Personel Genel Midiirliigii ile Egitim Dairesi Baskanlig1 ig birliginde Antalya
ATGV Tesisi’nde gergeklestirilen Komisyon Miidiirleri Degerlendirme Toplantisi, dort
glin siiren kapsamli oturumlar ve grup caligmalariyla tamamlanmistir. Programin ilk
giiniinde “Insan Kaynaklari Yonetimi ve Yapay Zeka”, “Dijitallesme ile Giiglenen Yetenek
Y&netimi” baslikli oturumlar ile “Is Yasam Dengesi ve Motivasyon” konulu egitim, ikinci
guniinde “Yonetimde Etkili letisim” konulu konferans ile “Personel Disiplin Hukuku”
sunumu, toplantinin {igiincli ve dordiincii gilinlerinde ise “Dijitallesmenin Sagladig
Kolaylikla Bolge Sisteminin Yeniden Degerlendirilmesi” temali ortak grup caligmalar:
faaliyetleri gergeklestirilmistir. Katilimci1 komisyon miidiirleri, tetkik hakimleri ve
personelin katkilariyla yiiriitiilen bu ¢alismalar sonucunda, adalet teskilatimizin kurumsal
kapasitesini giliclendirmeye yonelik 6neri ve degerlendirmeler rapor haline getirilmistir.

e Adalet Bakanligi Yetenek Gelisim Programi (AYEP), personelin sadece gorev
alanlarindaki basarilari1 degil, bireysel yeteneklerini de goriiniir kilmay1 amaglayan
kurumsal bir gelisim programi olarak faaliyete gegirilmistir. Yazilim, tasarim, sanat, spor,

gonillii projeler gibi 56 farkli kategoride toplam 3.330 personelin bireysel yetenek
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basvurusu degerlendirilerek Bakanligimiz biinyesinde deger iiretmelerini saglamak
hedeflenmistir.

Adalet hizmetlerinin daha etkin, verimli ve kaliteli bir sekilde sunulmasina katki saglamak;
Bakanlik calisanlarinin yenilik¢i ve ¢6ziim odakli yaklagimlarimi tesvik etmek amaciyla
“Adalet I¢cin Bir Fikrim Var” projesi hayata gegirilmistir. Proje ile adalet personelinin,
yargt hizmetlerinin gelistirilmesine yonelik gorlis ve Onerilerini paylasabilecekleri
katilimc1 ve kapsayict bir platform olusturulmustur. Bu dogrultuda Proje’ye toplam 2.667
personel katilim saglamig, 61 soruya 24.416 yanit alinmistir. Gergeklestirilen 6n
degerlendirme siireci sonucunda, nihai degerlendirmeye esas olmak iizere 69 cevap
belirlenmistir. Yapilan degerlendirmeler, 6nerilerin uygulanabilirligi ve katki potansiyeli
dikkate alinarak yiritilmistir. Nihai degerlendirmeyi gergeklestirecek secici kurul
belirlenmis olup, Proje’nin se¢ici kurula sunulmasina iligkin siire¢ devam etmektedir. Proje
ile agik ve katilimer bir iletisim kiiltiirii olusturularak personelin goriislerinin alinmasi
saglanmis; ayn1 zamanda bu goriislerin adalet sisteminde karsilasilan sorunlara yonelik
pratik ve yenilikg¢i ¢oziimler gelistirilmesine katki sunmasi hedeflenmistir.

Adliyelerdeki fiziki ve teknik imkanlarin tespiti ve insan kaynaginin etkili ve verimli bir
sekilde degerlendirilmesi amaciyla binalarin fiziki kosullari, kullanim yogunluklari,
envanter listesi, derdest dosya sayilari gibi verilerin analiz edilmesi ile dijital ortama
aktarilmasin1 saglayacak Adli Yonetim Sistemi Projesi’nin hayata gecirilmesi icin
caligmalara baglanilmistir. Proje’nin hayata gecirilmesiyle tim verilerin merkezi veri
tabaninda toplandigi bir sistem olusturularak insaat halinde bulunan adli hizmet binalarinin
takip edilmesi, gelecege doniik personel ve ihtiya¢ planlamalarinin yapilmasi, mahkeme
kurma calismalarina esas verilerin elde edilmesi ve personelin performans takibinin
yapilmasi gibi faaliyetlerin gerceklestirilmesi hedeflenmektedir. Proje’nin ilk fazinin 2026
yilt sonuna kadar tamamlanmasi planlanmaktadir.

Turkiye Adalet Akademisi ile is birligi halinde Ankara, Istanbul, Izmir ve Adana’da
bolgesel olarak diizenlenen egitim programlartyla 38 komisyonda gdrev yapan toplam 927
egitici hakim ve Savciya egitim verilmistir.

Adliye galisanlarinin mesleki deneyimlerinden esinlenilerek hazirlanan “Personelin Sesi,
Adaletin Nefesi” adli tiyatro oyunu 75. Y1l Sahnesi’nde PGM Tiyatro Grubu tarafindan
sahnelenmistir. Ayni grup, 8 Mart Diinya Kadinlar Giinii kapsaminda “Kadin Dedigin” adli

oyunu sergilemistir.
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Bartin Adliyesinde gorevli iken emekli olan personelin mesleki yasantisin1 ele alan
“Adalete Adanmis Bir Omiir” isimli belgesel calismasi gerceklestirilmistir. Bu calisma ile
uzun yillar adalet hizmetlerine emek vermis personele mesleki birikimleri, deneyimleri ve
kurumsal hafizaya katkilar1 kayit altina alinmistir. S6z konusu ¢aligmanin devaminda,
gorev siiresi boyunca meslek etigi, calisma disiplini ve kurum kiltliriine sagladigi
katkilarla teskilata olumlu Ornek teskil etmis emekli personelin tespit edilmesi
hedeflenmektedir. Bu kapsamda, adalet teskilatina uzun yillar 6zveriyle hizmet etmis
kisilerin yasam Oykiilerinin, mesleki tecriibelerinin ve adalet anlayislarinin gelecek
nesillere aktarilmasini amaglayan yeni ¢alismalarin hayata gegirilmesi ongoriilmektedir.
Bu sayede kurumsal aidiyetin giiclendirilmesi, tecriibe paylasiminin artirilmasi ve adalet
hizmetlerinde stirekliligin desteklenmesi amaglanmaktadir.

“Iletisim ve Medya Okuryazarligi Egitim Programi” kapsaminda; grafik tasarim, yapay
zekd, imaj yonetimi, kurumsal iletisim, ekip calismasi, sosyal medya okuryazarligi,
protokol kurallari, temel fotografcilik ve protokol fotografciligi alanlarinda toplam 319

personele egitim verilmistir.

2.25.12. Yetenek Her Yerde Temal Bolgesel Kariyer Fuarlar:

Universite mezunlarina is imkanlarmin saglanmasi, {ilkemizin her bélgesindeki iiniversiteli
gengler i¢in isttihdam konusunda firsat esitligi yaratilmasi, nitelikli 6grenci ve mezunlarin kamu
kurumlarina kazandirilmasini hedefleyen “Yetenek Her Yerde” temali bolgesel kariyer fuarlart
2025 yilinda Canakkale, Antalya, Manisa, Samsun, Van, Giresun, Malatya, Erzurum, Kocaeli
ve Trabzon’da diizenlenmistir. Fuarlarda kurgusal durusma, klavye yarismasi, sempozyum ve
konferanslar diizenlenerek {iniversiteli Ogrenciler ile bir araya gelinerek o&grencilere

Bakanligimizin istthdam alanlar1 tanitilmistir.

2.25.13. Ekonomik Reform Program

Avrupa Birligi’ne tam Uyelik i¢in aday Ulke statiisii cergevesinde her y1l Cumhurbaskanligi Strateji
Biitce Baskanli§1 koordinasyonunda Katilim Oncesi Ekonomik Reform Programi (ERP)
hazirlanmaktadir. 2026-2028 donemine yonelik hazirlanacak Program 6ncesinde koordinasyon
slirecinin iyilestirilmesi adina Finans Mitkemmeliyet Merkezi is birligiyle birtakim egitimler ve
toplantilar yapilmistir. S6z konusu egitim ve toplantilara Strateji Gelistirme Baskanliginca da
katilim saglanmigtir. 2026-2028 donemine iliskin Katilim Oncesi Ekonomik Reform Programi’na

tist politika belgeleri de dikkate alinarak goriis ve Onerilerde bulunulmustur.
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2.25.14. DUnya Bankasi Business Ready Eylem Plani

Diinya Bankasi tarafindan 2004 yilindan beri yiiriitiilen Is Yapma Kolaylig1 Endeksi galismalari
Eyliil 2021°de sonlandirilmis olup Diinya Bankasi tarafindan 2022 yilinda alinan bir kararla s6z
konusu calisma yerine Business Ready (B-Ready) olarak isimlendirilen yeni bir sireg

baslatilmistir.

B-Ready calismasi kapsaminda ti¢ y1llik pilot siire¢ neticesinde aralarinda tilkemizin de bulundugu
180 tilke degerlendirmeye konu edilmekte olup s6z konusu ¢alismada yer alan degerlendirme
kategorileri “Ise Baslama, Yatirim Yeri, Altyapi Sebekeleri, Isgiicii, Finansal Hizmetler,
Uluslararas1 Ticaret, Vergilendirme, Uyusmazliklarin Co6ziimii, Piyasa Rekabeti ve Sirket

Tasfiyesi” basliklarindan olugsmaktadir.

Calisma kapsamindaki iilkelerin is ve yatirim ortamlari, s6z konusu kategoriler esas alinarak
diizenleyici (yasal) gerceve, kamu hizmetleri ve etkinlik cergevesinde degerlendirilmektedir.
Bu baglamda; B-Ready calismasinda Bakanligimiz sorumlulugunda bulunan gostergelere iliskin
verilerin  toplanmasi, B-Ready Eylem Planinin olusturulmasi ve takibi konusunda
Cumbhurbagkanligi Yatinm ve Finans Ofisi Bagkanlig: ile 2025 yilinda gerekli koordinasyonun
saglanmasina iliskin faaliyetler Bakanligimiz uhdesinde Strateji Gelistirme Bagkanligi tarafindan

yiritilmektedir.

2.25.15. Ceza Adalet Sisteminin Etkinliginin Artirilmasi

Bilisim sistemlerinin kullanilmasi suretiyle islenen dolandiricilik suglarinda kripto varliklar dahil
suctan kaynaklanan mal varligi degerlerine iliskin el koyma ve miisadere islemlerinde karsilagilan
sorunlar ve ¢dziim oOnerilerinin degerlendirildigi "Bilisim Yoluyla Islenen Dolandiricilik
Suclarinda El Koyma ve Miisadere Konulu” toplanti 27-28 Subat 2025 tarihlerinde
gergeklestirilmistir.

Bilisim sistemlerinin kullanilmasi suretiyle islenen dolandiricilik suglarinda, uygulamada yasanan
sorunlar ve ¢6zim onerileri konusunda Merkez Bankasi, Bankacilik Diizenleme ve Denetleme
Kurumu (BDDK), Mali Suglar1 Aragtirma Kurulu (MASAK), Sermaye Piyasas1 Kurulu (SPK),
Tiirkiye Odeme ve Elektronik Para Kuruluslar: Birligi (TODEB), Bilgi Teknolojileri ve Iletisim
Kurumu (BTK), Bankalarm ilgili birimleri, GSM sirketleri yetkilileri ile irtibat ve is birligi

saglanmistir.

213



5237 sayili Tiitk Ceza Kanunu’nun 191’inci Maddesine liskin Sorusturma Rehberi, Maden
Kazalar1 Sorusturma Rehberi ve Elkonulan Kripto Varliklarin Muhafazasi ve Elden Cikarilmasi
Kilavuzu hazirlanarak agir ceza mahkemeleri Cumhuriyet bassavciliklarina duyurulmustur. Buna
ek olarak; 10.04.2025 tarihinde Antalya’da Terdrizmin Finansmani Suc¢u Degerlendirme
Toplantis1, 29.04.2025 tarihinde Ankara Hakimevi’nde Adli Yargi Degerlendirme Toplantisi,
05.05.2025 tarihinde Istanbul’da Aklama Sucu Degerlendirme Toplantisi, 26.05.2025 tarihinde
Istanbul Tarabya Hakimevi’nde Vergi Kacak¢ilig1 ile Miicadelede Kurumlar Aras1 Istisare ve s
Birligi Toplantis1, 17.06.2025 tarihinde Istanbul Anadolu Hakimevi’nde Marmara Bolgesi Bilisim
Suglar1 Toplantisi, 12.09.2025 tarihinde Izmir’de Ege Bélgesi Bilisim Suglar1 Biirolarinda gérevli
Cumhuriyet savcilari ile Bilisim Suglar1 Toplantis1, 17.09.2025 tarihinde izmir’de Kagak ve Sahte
Alkoliin Yasa Dis1 Kullanimina iliskin Toplanti, 13.10.2025 tarihinde Antalya ATGV Tesisi’nde
Tirk Ceza Hukukunda insan Ticareti Sucu ile Micadele Calistay:, 01.11.2025 tarihinde
Kahramanmarag’ta Deprem Suclar1 Sorusturmalari Degerlendirme Toplantisi, 15.12.2025
tarihinde Antalya ATGV Tesisi’nde Vergi Kacakcilig1 ile Miicadelede Kurumlar Arasi Istisare ve
Is Birligi Toplantis;, 26.12.2025 tarihinde Antalya’da Akdeniz Bélgesi Bilisim Suclar

Burolarinda gorevli Cumhuriyet savcilari ile Bilisim Suglart Toplantisi, gergeklestirilmistir.

2.25.16. Dijitallesmenin Medeni Yargilamaya Etkileri Uluslararas1 Konferansi

23 Ocak 2025 tarihinde Saymm Cumhurbaskanimiz tarafindan kamuoyuna agiklanan Yargi
Reformu Stratejisi kapsaminda, Bakanligimiz ve Bogazi¢i Universitesi is birligiyle, Strateji
Gelistirme Baskanliginin organizasyonunda, 21-23 Kasim 2025 tarihlerinde Antalya’da
“Dijitallesmenin Medeni Yargilamaya Etkileri Uluslararas1 Konferansi” diizenlenmistir.
Konferans; Avrupa Konseyi Adaletin Etkinligi Komisyonu (CEPEJ) Bagkan1 Saym Francesco
DEPASQUALE ile Komisyon yetkilileri, uluslararas: kuruluglarin temsilcileri, farkl tilkelerden
ve lilke icinden katilan akademisyenler, uygulayicilar, teknoloji uzmanlari, yargi mensuplari,
Hakimler ve Savcilar Kurulu ile Bakanligimiz temsilcilerinin katilimiyla gerceklestirilmistir.

Ug giin siiren Konferans kapsaminda yapilan oturumlarda; elektronik durusmalardan ¢evrim ici
uyusmazlik ¢6ziim yontemlerine, yapay zeka destekli sistemlerden dijital delil yontemlerine kadar

dijitallesmenin ve teknolojinin yargisal siireclere olan etkisi degerlendirilmistir.

2.25.17. Yarg Teskilati Toplantisi

“Yarg: Teskilat1 Toplantilar:” adalet sisteminin sorunlarin1 miizakere etme, uygulamaya yonelik

muhtemel ortaya ¢ikabilecek sorunlara hizli ve etkili ¢oziimler bulabilmek amaciyla diizenli olarak
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gergeklestirilmektedir. Strateji Gelistirme Bagkanlig1 organizasyonunda her yil diizenlenen “Yargi
Teskilati Toplantisi” bu yil 8-9 Kasim 2025 tarihinde Antalya’da gergeklestirilmistir.
Gergeklestirilen toplanti ile yargiya iligkin tiim konularin katilime1 anlayis ile analizi yapilmis olup

toplant1 sonunda elde edilen goriisler degerlendirilmistir.
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3. Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

3.1. Alt Program Hedef ve Gostergeleriyle Tlgili Gerceklesme Sonuclari ve Degerlendirmeler

Form3: Performans Gostergesi Gerceklesmeleri izleme Formu (3 Aylik)

yil: 2025
Programin Adi: HUKUK VE ADALET
Alt Programin Adi: ADALETE ERISIM HiZMETLERL
Alt Program Hedefi: Adalete erisimin kolaylastinimasi ve adalet hizmetlerine memnuniyetin arttinlmasi
Onceki Dénem
Gergeklesme
Gergeklesme
= i Yilsonu
Olcii
Sira Gosterge Adi Gosterge Gergeklesme
Birimi L . . . . . Yilsonu | Gerg Gerg
Yili Degeri Degeri Tahmini 1. Ug Aylik | 2. UgAylik | 3.UgAylk | 4. Ug Aylik . .

Degeri Orani Durumu

Adli yardim hizmeti igin
1 yapilan harcama Yiizde 2023 | 99,78 35 75 0 0 0 59,11 59,11 168 Asildi
miktarindaki artis
SEGBIS (ses ve
goriintiilii bilisim Kismen
2 Say1 2023 211 180 240 116 126 134 164 164 91

sistemi) kurulumu Ulasildi
yapilan mahal sayisi

Adalete erisimin kolaylastiriimasi ve adalet hizmetlerine memnuniyetin arttiriimasi
DEGERLENDIRME

2025 yilinin birinci tg aylik déneminde;

1-) Adli yardim hizmeti igin yapilan harcama miktarindaki artisa yonelik performans gdstergesi yillik olarak 6lglilmektedir. Bu nedenle, bu gdstergeye iliskin
gergeklesmeler Ug aylik dlgimlenmeyip, yillik olarak &lglilmekte ve yilin son ayina toplu veri girisi yapilacaktir.

2-) Adliye ve ceza infaz kurumlarina birinci tic aylik dénemde 116 adet SEGBIS cihazinin kurulumlari tamamlanmigtir. 2025 yili ikinci 3 aylik dénem igin 20 adet

SEGBIS cihazinin daha kurulmasi planlanmaktadir.

2025 yilinin ikinci tg aylik déneminde;

1-) Adli yardim hizmeti igin yapilan harcama miktarindaki artisa yonelik performans gostergesi yillik olarak dlglilmektedir. Bu nedenle, bu gdstergeye iliskin
gergeklesmeler (g aylik dlgimlenmeyip, yillik olarak &lglilmekte ve yilin son ayina toplu veri girisi yapilacaktir.

2-) Adliye ve ceza infaz kurumlarina ikinci tic aylik dénemde 10 adet SEGBIS cihazinin kurulumlari tamamlanmistir. 2025 yili Giglincii 3 aylik ddnem icin 10 adet

SEGBIS cihazinin daha kurulmasi planlanmaktadir.

2025 yilinin Gglincl tg aylik déneminde;

1-) Adli yardim hizmeti igin yapilan harcama miktarindaki artisa yonelik performans gostergesi yillik olarak dlglilmektedir. Bu nedenle, bu gdstergeye iliskin
gergeklesmeler g aylik élgimlenmeyip, yillik olarak dlglilmekte ve yilin son ayina toplu veri girisi yapilacaktir.

2-) Adliye ve ceza infaz kurumlarina ticiincii {ic aylik dénemde 8 adet SEGBIS cihazinin kurulumlari tamamlanmistir. 2025 yili dérdiincii 3 aylik dénem igin 70

adet SEGBIS cihazinin daha kurulmasi planlanmaktadir.

2025 yilinin dérdiinci ¢ aylik doneminde;

1-) Adli yardim hizmeti igin yapilan harcama miktarindaki artisa yonelik performans gdstergesi yillik olarak 6lgiilmekte olup 2024 yilinda adli yardim hizmeti
igin yapilan harcama miktari 4.430.797.613 TL iken 2025 yilinda %59,11 artis ile 7.049.688.136 TL olarak gergeklesmistir.

2-) Adliye ve ceza infaz kurumlarina dérdiincii Gic aylik dénemde 30 adet SEGBIS cihazinin kurulumlari tamamlanmistir. 2026 yilinda SEGBIS kurulumu yapilan

mahal sayisinin artirilmasi planlanmaktadir.
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Yil: 2025
Programin Adi: HUKUK VE ADALET
Alt Programin . . .

ADLI VE IDARI YARGI

Adr:

Alt Program
Hedefi:

Adalet sisteminin etkin bir sekilde isleyisini saglamak

Sira

Gosterge Adi

Olgii
Birimi

Onceki Dénem
Gerceklesme

Yil

Degeri

Gosterge
Degeri

Yilsonu
Gerg.
Tahmini

Gergeklesme

1. Ug
Aylik

2. Ug
Aylik

3. Ug Aylik

4. Ug Aylik

Yilsonu

Degeri

Gerg.
Oram

Gerg.
Drumu

Adli tip alanina
iligkin akredite
metot sayisi

48

44

43

47

48

48

48

100

Ulasildi

Adli tip kurumu
tarafindan
sonuglandirilan
rapor sayisi

2023

820.773

900.000

850.000

244.646

464.370

698.295

1.006.090

1.006.090

112

Asildi

Adli tip uzmanhgi
verilen toplam

kisi sayisi

Sayi

136

131

132

135

135

131

131

96

Kismen
Ulasildi

Adliye ve ek
hizmet
binalarinin kapal
alam

Metre-
kare

2023

5.762.815,8200

6.384.543

5.956.485

5.838.509

5.844.260

5.867.078

6.033.625,66

6.033.625,66

95

Kismen
Ulasgildi

Ihtisas
mahkemelerinin
sayisi

2023

2.138

2.700

2.600

2.728

2.769

2.813

2.923

2.923

108

Asildi

Mahkemelere
tahsis edilen
odenegin Adalet
Bakanhd biitcesi
icindeki payi

Yiizde

2023

51,88

51,11

51,10

53,25

53,25

104

Asildi

Yargida hedef
siireye uyulma
orani

Oran

87

86

96

97

95

88

101

Asildi

Yeni icra
modelinin
uygulandigi
mabhal sayisi

2023

88

93

91

91

91

93

94

94

101

Asildi
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Adalet sisteminin etkin bir sekilde igleyigini saglamak
DEGERLENDIRME

2025 yilinin ilk tg aylik déneminde;

1-) Adli Tip Kurumu'nun akredite edilen metot sayisi artirilmis olup akredite metot sayisi 43 olarak gergeklesmistir.

2-) Adli Tip Kurumu Merkez ve tagra tegkilatinda adli rapor ve miitalaa diizenlenen dosya sayisi llke genelinde 244.646 olmustur.

3-) Adli tip uzmanlhd verilen toplam kisi sayisi 132 olmustur.

4-) Adliye ve ek hizmet binalarinin kapal alani mart sonu itibariyle 5.838.509 m2 olmustur. S6z konusu dénem igerisinde Kiitahya Ek Adalet Binasi
tamamlanarak hizmete agilmistir. Ayrica bu dénem igerisinde yapilan yeni bina kiralamalari ve baska kurumlardan yapilan bina tahsisleri ile kapal alanlarda
artis gergeklestirilmistir.

5-) 5235 sayili Adli Yargi ilk Derece Mahkemeleri ile Bélge Adliye Mahkemelerinin kurulus, gérev ve yetkileri hakkinda kanunda belirtildigi (izere, Hakimler ve
Savcilar Kurulu'nun olumlu goéristi alinarak Adalet Bakanhginca 31.12.2024-31.03.2025 tarihleri arasinda 27.02.2025 tarihli Bakan Oluru ile Aksaray 5. Aile
Mahkemesi, Amasya 2. Aile Mahkemesi, Anamur Aile Mahkemesi, Bafra 2. Aile Mahkemesi, Bucak Aile Mahkemesi, Ceyhan 2. Aile Mahkemesi, Cankiri 2. Aile
Mahkemesi, Gubuk Aile Mahkemesi, Denizli 7. Aile Mahkemesi, Didim 2. Aile Mahkemesi, Edremit 3. Aile Mahkemesi, Fatsa 2. Aile Mahkemesi, Kadirli 2. Aile
Mahkemesi, Kozan 2. Aile Mahkemesi, Nizip 2. Aile Mahkemesi, Safranbolu Aile Mahkemesi, Serik 2. Aile Mahkemesi, Soke 2. Aile Mahkemesi, Sanliurfa 5. Aile
Mahkemesi, Kiiglikgekmece Asliye Ticaret Mahkemesi, Mersin Cocuk Adir Ceza Mahkemesi, Sanliurfa Cocuk Agir Ceza Mahkemesi, Antalya Fikri ve Sinai Haklar
Hukuk Mahkemesi, Bursa Fikri ve Sinai Haklar Hukuk Mahkemesi, Bursa 6. infaz Hakimligi, Eredli (Konya) 2. Infaz Hakimligi, Gaziantep 4 ve 5. Infaz
Hakimlikleri, Afyonkarahisar 2. infaz Hakimligi, Aksaray 2. infaz Hakimligi, Alanya 2. infaz Hakimligi, Balikesir 2. infaz Hakimligi, Batman 2. infaz Hakimligi,
Burhaniye 2. infaz Hakimligi, Canakkale 2. infaz Hakimligi, Malatya 2. infaz Hakimligi, Manavgat 2. infaz Hakimligi, Soke 2. infaz Hakimligi, Van 2. infaz
Hakimligi, Batman 5. Is Mahkemesi, Cerkezkdy 4 ve 5. is Mahkemeleri, istanbul 48. is Mahkemesi, istanbul Anadolu 53, 54, 55, 56, 57, 58 ve 59. Is
Mahkemeleri, Kozan Is Mahkemesi, Samsun 10. I Mahkemesi, Silifke 2. Is Mahkemesi ile Kiiglikcekmece 1, 2 ve 3. Tiiketici Mahkemeleri kurulmustur.
Toplam kurulan ihtisas mahkemesi sayisi 56'dir. 2 Kadastro Mahkemesi ise Bakanligimizin teklifi izerine HSK'nin 19.02.2025 tarihli ve 454 sayili karari ile
birlestiriimistir (kapatilmistir). Toplam ihtisas mahkemesi sayisi 2.728'dir.

6-) Mahkemelere tahsis edilen 6denedin Adalet Bakanligi biitgesi igindeki payina iliskin performans gostergesi yillik olarak olgtilmektedir. Bu nedenle bu
gostergeye iliskin gergeklesmeler 3 aylik olarak dlglimlenmeyip yillik olarak élglilmekte ve yilin son ayina toplu olarak veri girisi yapiimaktadir.

7-) Yargida hedef slire uygulamasi; her bir dava ve sorusturma igin hedef siire dngdrerek hedeflenen siirede tamamlanamayan dava ve sorusturmalarin
hizlandiriimasi amaciyla gdziimler Gretilmesini ve bu sayede yargilama ve sorusturma siirelerinin kisaltiimasini amaglayan bir dava yonetim sistemidir. 2025 yili
mart ayi sonu itibariyla hedef siire uyum orani (Cumhuriyet Bagsavciligi, Hukuk, Ceza, Idare) Tiirkiye genelinde %96 olarak tespit edilmistir.

8-) Bu donem yeni icra modeline gegirilen mahal bulunmamaktadir.

2025 yilinin ikinci tg aylik déneminde;

1-) Adli Tip Kurumu'nun akredite edilen metot sayisi artiriimis olup akredite metot sayisi 47 olarak gergeklesmistir.

2-) Adli Tip Kurumu Merkez ve tasra teskilatinda adli rapor ve miitalaa diizenlenen dosya sayisi Ulke genelinde 464.370 olmustur.

3-) Adli tip uzmanlhd verilen toplam kisi sayisi 135 olmustur.

4-) Adliye ve Ek Hizmet Binalarinin toplam m2 alani Haziran sonu itibariyle bir 6nceki déneme gére 5.751 m2 artarak 5.844.260 m2 ye gikariimistir. Bu donemde
Adiyaman idare Mahkemesi prefabrik bina yapimi (3.950 m2) ve Hatay Adliyesi prefabrik bina yapimi (821 m2) tamamlanmistir. Ayrica Bodrum Adliyesinin
kullanmasi amaciyla diger kurum ve kuruluslara ait 2 adet hizmet binasi (980 m2) Bakanligimiz tahsis edilmistir.

5-) 5235 sayili Adli Yarg ilk Derece Mahkemeleri ile Bélge Adliye Mahkemelerinin kurulus, gérev ve yetkileri hakkinda kanunda belirtildigi tizere, Hakimler ve
Savcilar Kurulu'nun olumlu goriisi alinarak Adalet Bakanliginca 31.03.2025 - 30.06.2025 tarihleri arasinda 23.05.2025 tarihli Bakan Oluru ile Aksehir Aile
Mahkemesi, Akyazi Aile Mahkemesi, Aliaga 1. ve 2. Aile Mahkemesi, Beysehir Aile Mahkemesi, Biga Aile Mahkemesi, Birecik Aile Mahkemesi, Bor Aile
Mahkemesi, Bozilylik Aile Mahkemesi, Bulancak Aile Mahkemesi, Cal Aile Mahkemesi, Cumra Aile Mahkemesi, Dogubayazit Aile Mahkemesi, Gonen (Balikesir)
Aile Mahkemesi, Hendek Aile Mahkemesi, Karacabey Aile Mahkemesi, Karasu Aile Mahkemesi, Kulu Aile Mahkemesi, Merzifon Aile Mahkemesi, Orhangazi Aile
Mahkemesi, Seydisehir Aile Mahkemesi, Sorgun Aile Mahkemesi, Tire Aile Mahkemesi, Turhal Aile Mahkemesi, Urla Aile Mahkemesi, Beysehir infaz Hakimligi,
Biga Infaz Hakimligi, Bismil infaz Hakimligi, Erbaa infaz Hakimligi, Gemlik infaz Hakimligi, Kahta infaz Hakimligi, Liileburgaz infaz Hakimligi, Menemen infaz
Hakimligi, Merzifon Infaz Hakimligi, Mustafakemalpasa infaz Hakimligi, Boziiyiik is Mahkemesi, Cizre 1. ve 2. Is Mahkemesi, Eregli (Konya) Is Mahkemesi,
Fatsa is Mahkemesi, Birecik Tiiketici Mahkemesi kurulmustur. Toplam kurulan ihtisas mahkemesi sayisi 41 'dir. Toplam ihtisas mahkemesi sayisi 2.769'dur.
6-) Mahkemelere tahsis edilen 6denedin Adalet Bakanligi biitgesi igindeki payina iliskin performans gostergesi yillik olarak 6lgiilmektedir. Bu nedenle bu
gostergeye iliskin gergeklesmeler 3 aylik olarak dlglimlenmeyip yillik olarak &lglilmekte ve yilin son ayina toplu olarak veri girisi yapilmaktadir.

7-) Yargida hedef silire uygulamasi; her bir dava ve sorusturma icin hedef siire éngdrerek hedeflenen siirede tamamlanamayan dava ve sorusturmalarin
hizlandirimasi amaciyla géziimler Gretilmesini ve bu sayede yargilama ve sorusturma siirelerinin kisaltimasini amaglayan bir dava ydnetim sistemidir. 2025 yili
Haziran ayi sonu itibariyle hedef siire uyum orani (Cumhuriyet Bagsavciligi, Hukuk, Ceza, idare) Tiirkiye genelinde %97 olarak tespit edilmistir.

8-) ikinci iig aylik dénemde yeni icra modelinde faaliyete gegirilen mahal bulunmadigindan yeni icra modelinin uygulandigi mahal sayisi 91 olarak kalmistir.
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2025 yilinin Ggiincl Ug aylik déneminde;

1-) Adli Tip Kurumu'nun akredite edilen metot sayisi artirilmis olup akredite metot sayisi 48 olarak gergeklesmistir.

2-) Adli Tip Kurumu Merkez ve tasra teskilatinda adli rapor ve miitalaa diizenlenen dosya sayisi llke genelinde 698.295 olmustur.

3-) Adli tip uzmanlhd verilen toplam kisi sayisi 135 olmustur.

4-) Adliye ve Ek Hizmet Binalarinin toplam m2 alani eyliil sonu itibariyle bir dnceki déneme gére 22.818 m?2 artarak 5.867.078 m2 ye gikarilmistir. S6z konusu
ddnem igerisinde Akgaabat Adalet Binasi ile Hinis Adalet Binasi tamamlanmistir.

5-)5235 sayili Adli Yargi ilk Derece Mahkemeleri ile Bolge Adliye Mahkemelerinin kurulus, gdrev ve yetkileri hakkinda kanunda belirtildigi tzere, Hakimler ve
Savcilar Kurulu'nun olumlu gérist alinarak Adalet Bakanlidinca 30.06.2025-30.09.2025 tarihleri arasinda, 27.08.2025 tarihli ve E-43807993-601.01-409 sayili
Olur ile Adiyaman Cocuk Mahkemesi, Afyonkarahisar Gocuk Mahkemesi, Agr Cocuk Mahkemesi, Aksaray Gocuk Mahkemesi, Amasya Gocuk Mahkemesi,
Ardahan Cocuk Mahkemesi, Artvin Cocuk Mahkemesi, Bartin Cocuk Mahkemesi, Bayburt Cocuk Mahkemesi, Bilecik Cocuk Mahkemesi, Bingdl Cocuk Mahkemesi,
Bitlis Cocuk Mahkemesi, Bolu Cocuk Mahkemesi, Burdur Cocuk Mahkemesi, Cankiri Cocuk Mahkemesi, Corum Gocuk Mahkemesi, Erzincan Cocuk Mahkemesi,
Giresun Gocuk Mahkemesi, Glimiishane Gocuk Mahkemesi, Igdir Cocuk Mahkemesi, Isparta Cocuk Mahkemesi, Karabiik Cocuk Mahkemesi, Karaman Gocuk
Mahkemesi, Kars Cocuk Mahkemesi, Kastamonu Cocuk Mahkemesi, Kirklareli Cocuk Mahkemesi, Kirsehir Cocuk Mahkemesi, Kilis Cocuk Mahkemesi, Kiitahya
CGocuk Mahkemesi, Mugla Cocuk Mahkemesi, Mus Cocuk Mahkemesi, Nevsehir Cocuk Mahkemesi, Nigde Cocuk Mahkemesi, Rize Cocuk Mahkemesi, Sinop
Cocuk Mahkemesi, Tokat Cocuk Mahkemesi, Tunceli Cocuk Mahkemesi, Usak Cocuk Mahkemesi, Yalova Cocuk Mahkemesi, Yozgat Cocuk Mahkemesi ve
Zonguldak Cocuk Mahkemesi kurulmustur.

Ayrica, 25.09.2025 tarihli ve E-43807993-601.01-458 sayili olur ile Eskisehir 3. Cocuk Mahkemesi, Gaziantep 4. Cocuk Mahkemesi, Istanbul Anadolu 9. Cocuk
Mahkemesi ve Kayseri 3. Cocuk Mahkemesi kurulmustur.

Toplam kurulan ihtisas mahkemesi sayisi 45'tir. Toplam ihtisas mahkemesi sayisi 2.813'dlir. Mazgirt Kadastro Mahkemesi 03.07.2024 tarihli ve 1276 sayil
karar ile Tunceli Kadastro Mahkemesi ile birlestirilmis, 18.07.2025 tarihli ve 1138 sayili karar ile faaliyeti durdurulmustur (Kapatiimistir). (Haziran ve Eylil
arasindaki ihtisas mahkemeleri farki hesaplanirken bu durum dikkate alinmalidir.)

6-) Mahkemelere tahsis edilen 6denedin Adalet Bakanligi biitgesi icindeki payina iliskin performans gostergesi yillik olarak 6lgtilmektedir. Bu nedenle bu
gostergeye iliskin gergeklesmeler 3 aylik olarak dlglimlenmeyip yillik olarak élglilmekte ve yilin son ayina toplu olarak veri girisi yapiimaktadir.

7-) Yargida hedef siire uygulamasi; her bir dava ve sorusturma igin hedef siire 6ngdrerek hedeflenen siirede tamamlanamayan dava ve sorusturmalarin
hizlandiriimasi amaciyla goziimler Gretilmesini ve bu sayede yargilama ve sorusturma siirelerinin kisaltiimasini amaglayan bir dava yonetim sistemidir. 2025 yili
eyliil ayl sonu itibariyle hedef siire uyum orani (Cumhuriyet Bagsavciligi, Hukuk, Ceza, Idare) Tiirkiye genelinde %95 olarak tespit edilmistir.

8-) Ugiinci (i aylk dénemde yeni icra modelinde (Faz I) faaliyete gegirilen Eskisehir icra Dairesi (25.09.2025) ve Erzurum icra Dairesi (29.09.2025) ile

toplamda yeni icra modelinin uygulandigi mahal sayisi 93 olmustur.

2025 yilinin dérdiinci lig aylk déneminde;

1-) Adli Tip Kurumunun akredite edilen metot sayisi artirilmis olup akredite metot sayisi 48 olarak gergeklesmistir.

2-) Adli Tip Kurumu Merkez ve tasra teskilatinda adli rapor ve mitalaa diizenlenen dosya sayisi Ulke genelinde 1.006.090 olmustur.

3-) Adli tip uzmanhg verilen toplam kisi sayisi 131 olmustur. Kuruma, Universitelerden arastirma gorevlilerinin (asistanlar) bilgi ve gorgdlerini artirmak amaciyla
her ay belli sayida personel katiimi saglanmaktadir. Bu sayi her ay dedgisiklik géstermektedir. Ayni zamanda, her ayda rotasyon siiresi sona eren arastirma
gorevlileri (asistanlar) egitimlerini tamamlayarak kendi birimlerine donmekte olup ozellikle uzman sayisindaki azalis bu sistematik rotasyon siirecinden
kaynaklanmaktadir.

4) Adliye ve ek hizmet binalarinin kapali alani aralik sonu itibariyle 6.033.625,669 m2 olmustur. S6z konusu donem igerisinde Kemalpasa Adalet Binasi, Besni
Adalet Binasi, Arakli Adalet Binasi, Kemer Adalet Binasi ve Bakanlik Ek Hizmet Binasi (Eski Yargitay Binasi) tamamlanarak hizmete agilmistir. Bandirma Adliyesi
igin prefabrik yapi tahsis edilmistir. Ayrica bu dénem igerisinde yapilan yeni bina kiralamalari ve bagka kurumlardan yapilan bina tahsisleri ile kapali alanlarda
artis gergeklestirilmistir.

5-)5235 sayili Adli Yargi ilk Derece Mahkemeleri ile Bolge Adliye Mahkemelerinin kurulus, gérev ve yetkileri hakkinda kanunda belirtildigi iizere, Hakimler ve
Savcilar Kurulu'nun olumlu goériisti alinarak Adalet Bakanhdinca 30.09.2025-31.12.2025 tarihleri arasinda 10.11.2025 tarihli Bakan Oluru ile Adana 20, 21 ve
22. Is Mahkemeleri, Adiyaman 3 ve 4. I Mahkemeleri, Bingél 2. Is Mahkemesi, Diyarbakir 8. Aile Mahkemesi, Diyarbakir 13. i Mahkemesi, Gaziantep 12. Is
Mahkemesi, Hatay 4. Is Mahkemesi, iskenderun 4. Is Mahkemesi, Kahramanmaras 5 ve 6. s Mahkemeleri, Kayseri 11 ve 12. Is Mahkemeleri, Malatya 5 ve
6. is Mahkemeleri, Mardin 2. is Mahkemesi, Mardin 2. Aile Mahkemesi, Nigde 2. is Mahkemesi, Osmaniye 4. is Mahkemesi, Sanliurfa 5, 6 ve 7. Iis Mahkemeleri,
Sanliurfa 6, 7 ve 8. Tiiketici Mahkemeleri, Afyonkarahisar 3. is Mahkemesi, Agri 2. is Mahkemesi, Alanya 4. is Mahkemesi, Amasya 2. is Mahkemesi, Ankara
Bat1 9. is Mahkemesi, Antalya 14. is Mahkemesi, Aydin 3. is Mahkemesi, Bandirma 2. is Mahkemesi, Bodrum 2. is Mahkemesi, Bolu 2. Is Mahkemesi, Bursa
20, 21 ve 22. Is Mahkemeleri, Cerkezkdy 6. Is Mahkemesi, Corlu 5 ve 6. I Mahkemeleri, Corum 4. Is Mahkemesi, Denizli 8. is Mahkemesi, Dértyol 3. Is
Mahkemesi, Diizce 4 ve 5. Is Mahkemeleri, Erzurum 4. Aile Mahkemesi, Erzurum 6. Is Mahkemesi, Eskisehir 7 ve 8. Is Mahkemeleri, Gaziosmanpasa 12 ve
13. Aile Mahkemeleri, Gebze 13 ve 14. is Mahkemeleri, Gebze 8. Aile Mahkemesi, Isparta 4. Aile Mahkemesi, inegél 3. Aile Mahkemesi, istanbul 49, 50, 51,
52, 53 ve 54. Is Mahkemeleri, istanbul Anadolu 60 ve 61. Is Mahkemeleri, izmir 25, 26, 27 ve 28. is Mahkemeleri, Karabiik 2. is Mahkemesi, Karaman 4. is
Mahkemesi, Karaman 3. Aile Mahkemesi, Kastamonu 2. Is Mahkemesi, Kirikhan 2. Aile Mahkemesi, Kirsehir 2. infaz Hakimligi, Kocaeli 11. is Mahkemesi,
Konya 11 ve 12. Is Mahkemeleri, Kusadasi 2. Is Mahkemesi, Lilleburgaz 2. is Mahkemesi, Liileburgaz 2. Aile Mahkemesi, Manavgat 3. Is Mahkemesi, Manisa
7. Is Mahkemesi, Mugla 2. Is Mahkemesi, Mus 2. Aile Mahkemesi, Nevsehir 2. Is Mahkemesi, Odemis 2. Aile Mahkemesi, Reyhanli 2. Aile Mahkemesi, Rize 2.
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is Mahkemesi, Sakarya 8. is Mahkemesi, Salihli 2. Is Mahkemesi, Samsun 11 ve 12. is Mahkemeleri, Silifke 2. Aile Mahkemesi, Silitke 3, 4, 5 ve 6. Is
Mahkemeleri, Silivri 3. Is Mahkemesi, Sivas 3. Is Mahkemesi, Tavsanli 2. Aile Mahkemesi, Torbali 3. Aile Mahkemesi, Trabzon 3. Aile Mahkemesi, Usak 3. is
Mahkemesi, Usak 4. Aile Mahkemesi, Unye 2. Aile Mahkemesi, Van 7. Is Mahkemesi, Yalova 3. is Mahkemesi kurulmustur. Toplam kurulan ihtisas mahkemesi
sayisi 110°dur. Toplam ihtisas mahkemesi sayisi 2.923'dr.

6-) Mahkemelere tahsis edilen 6denegin Adalet Bakanligi biitgesi igindeki pay! 153.054.812.000 TL ile %53,25 olarak gergeklesmistir. (2025 Bakanlik Biitgesi
287.447.639.481 TL'dir.)

7-) Yargida hedef siire uygulamasi; her bir dava ve sorusturma igin hedef siire dngorerek hedeflenen siirede tamamlanamayan dava ve sorugturmalarin
hizlandiriimasi amaciyla goziimler Gretilmesini ve bu sayede yargilama ve sorusturma siirelerinin kisaltimasini amaglayan bir dava ydnetim sistemidir. 2025 yili
aralik ay1 sonu itibariyle hedef siire uyum orani (Cumhuriyet Bagsavciligi, Hukuk, Ceza, idare) Tiirkiye genelinde %88 olarak tespit edilmistir.

8) Dérdiinci (i aylik dénemde yeni icra modelinde (Faz I) faaliyete gegirilen Kiitahya icra Dairesi (30.12.2025) ile toplamda yeni icra modelinin uygulandigi
mahal sayisi 94 olmustur.
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yil: 2025

Programin Adi: HUKUK VE ADALET
Alt Programin Adi: ALTERNATIF UYUSMAZLIK COZUM YOLLARI
Alt Program Hedefi: Alternatif g6ziim yolu olan uzlasma ve arabuluculuk sisteminin iglerliginin arttinimasini saglamak

Onceki Dénem

Gergeklesme
Gerceklesme
= F Yilsonu
. Olgii .
Sira Gosterge Adi . Gosterge Gerg.
Birimi . . . . . " - - - Yilsonu Gerg. Gerg.
Yih Degeri Degeri Tahmini 1. UgAylik | 2. UgAylk | 3.UgAylk | 4.Ug Aylik L.
Degeri Orani Durumu

Arabuluculuk
1 miiessesesine Sayi 2023 | 1.412.870 1.787.112 1.624.648 455.143 435.005 499.608 529.290 1.919.046 107,38 Asild
basvurulan dosya sayisi

Arabuluculuk
miiessesesine Kismen
2 Sayi 2023 812.380 1.171.047 1.064.588 240.095 231.184 264.175 291.506 1.026.960 87,70
basvurularak olumiu Ulasildi

sonuglanan dosya sayisi

Arabuluculuk
miiessesesine
3 Sayi 2023 358.317 546.794 497.085 203.737 191.622 220.063 216.884 832.306 65 Ulagilamadi

basvurularak olumsuz

sonuclanan dosya sayisi

Uzlastirma miiessesesine Kismen
4 Sayi 2023 586.958 590.000 580.000 227.865 100.723 81.710 128.036 538.334 91
basvurulan dosya sayisi Ulasildi
Uzlagtirma miiessesesine K
Ismen
5 basvurularak olumiu Sayi 2023 225.027 235.000 230.000 62.859 50.601 38.546 54.511 206.517 88 Ulasild
asildi

sonuclanan dosya sayisi

Uzlastirma miiessesesine
6 basvurularak olumsuz Sayi 2023 45.182 44.500 45.000 11.670 9.667 8.317 11.762 41.416 107 Asild
sonuclanan dosya sayisi

Alternatif ¢oziim yolu olan uzlasma ve arabuluculuk sisteminin islerliginin arttiriimasini saglamak
DEGERLENDIRME

2025 yilinin ilk ig aylk déneminde;

1-) Arabuluculuk ile ilgili bagvurulan dosya sayisi mart sonu itibariyla 455.143 olmustur.

2-) Arabuluculuk ile ilgili olumlu sonuglanan dosya sayisi mart sonu itibariyla 240.095 olarak gergeklesmistir.

3-) Arabuluculuk ile ilgili olumsuz sonuglanan dosya sayisi mart sonu itibariyla 203.737 olmustur.

4-) Uzlastirma miessesesine basvurulan dosya sayisi mart ayi sonu itibariyla 227.865 olmustur.

5-) Uzlagtirma miessesesine bagvurularak olumlu sonuglanan dosya sayisi 62.859 olarak gergeklesmistir.

6-) Uzlastirma miessesesine basvurularak olumsuz sonuglanan dosya sayisi 11.670 olmustur.

Hali hazirda 01.01.2025 — 31.03.2025 tarihleri arasinda 62.859 adet dosyada uzlasma saglanmis olup miizakere asamasina gegen dosyalarin basari orani
%84'tir. Uzlastirma siireglerinin dijitallesmesine yonelik bilisim sistemi calismalari devam etmektedir.

2025 yilinin ikinci tg aylik déneminde;

1-) Arabuluculuk ile ilgili bagvurulan dosya sayisi haziran sonu itibariyla 890.148 olmustur.

2-) Arabuluculuk ile ilgili olumlu sonuglanan dosya sayisi haziran sonu itibariyla 471.279 olarak gergeklesmistir.

3-) Arabuluculuk ile ilgili olumsuz sonuglanan dosya sayisi haziran sonu itibariyla 395.359 olmustur.

4-) Uzlastirma miessesesine basvurulan dosya sayisi haziran sonu itibariyla 328.588'dir.

5-) Uzlagtirma muiessesesine bagvurularak olumlu sonuglanan dosya sayisi 113.460'dir.

6-) Uzlastirma miessesesine basvurularak olumsuz sonuglanan dosya sayisi 21.337dir.

-Hali hazirda 01.01.2025 — 31.06.2025 tarihleri arasinda 113.460 adet dosyada uzlasma saglanmis olup, miizakere agsamasina gegen dosyalarin basari orani
%84'tir.

-Uzlastirma stireglerinin dijitallesmesine yonelik bilisim sistemi galismalari devam etmektedir.

2025 yilinin tglinci lg aylik doneminde;

1-) Arabuluculuk ile ilgili bagvurulan dosya sayisi eyliil sonu itibariyla 1.389.756 olmustur.

2-) Arabuluculuk ile ilgili olumlu sonuglanan dosya sayisi eyliil sonu itibariyla 735.454 olarak gergeklesmistir.
3-) Arabuluculuk ile ilgili olumsuz sonuglanan dosya sayisi eyliil sonu itibariyla 615.422 olmustur.

4-) Uzlastirma miessesesine basvurulan dosya sayisi eylil sonu itibariyla 410.298'dir.

5-)Uzlagtirma miessesesine basvurularak olumlu sonuglanan dosya sayisi 152.006'dir.

6-) Uzlastirma miessesesine basvurularak olumsuz sonuglanan dosya sayisi 29.654'tur.

-Hali hazirda 01.01.2025 — 30.09.2025 tarihleri arasinda 152.006 adet dosyada uzlasma saglanmis olup, miizakere agsamasina gegen dosyalarin basari orani
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%384'tlr.
-Uzlastirma siireglerinin dijitallesmesine yonelik bilisim sistemi galismalari devam etmektedir.

2025 yilinin dérdiinci Ug aylik déneminde;

1-) Arabuluculuk ile ilgili bagvurulan dosya sayisi aralik sonu itibariyla 1.919.046 olmustur.

2-) Arabuluculuk ile ilgili olumlu sonuglanan dosya sayisi aralik sonu itibariyla 1.026.960 olarak gergeklesmistir.
3-) Arabuluculuk ile ilgili olumsuz sonuglanan dosya sayisi aralik sonu itibariyla 832.306 olmustur.

4-)Uzlastirma miessesesine basvurulan dosya sayisi aralik ayi sonu itibariyla 538.334't(ir.

5-)Uzlastirma miessesesine basvurularak olumlu sonuglanan dosya sayisi 206.517'dir.

6-)Uzlastirma miessesesine bagvurularak olumsuz sonuglanan dosya sayisi 41.416'dir.

-Hali hazirda 01.01.2025 — 31.12.2025 tarihleri arasinda 206.517 adet dosyada uzlasma saglanmis olup, miizakere asamasina gegen dosyalarin basari orani
%83'tir.

-Uzlagtirma siireglerinin dijitallesmesine yonelik bilisim sistemi galismalari devam etmektedir.

ACIKLAMA:

1- Arabuluculuga iligkin verilere arabuluculara tevdi edilen ve miizakeresi devam eden dosya sayilari dahil degildir.
2- Uzlagtirmaya iligkin verilere uzlastirmacilara tevdi edilen ve gériismesi devam eden dosya sayilari dahil degildir.
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yil:

2025

Programin Adi:

HUKUK VE ADALET

Alt Programin Adi:

CEZA INFAZ VE 1YILESTIRME

Alt Program Hedefi:

Cezalann infazi ile hiikiimli ve tutuklulann yeniden sug islemesinin nlenmesi ve yiikiimlilerin topluma intibaklarinin saglanmasi

Sira

Gosterge Adi

Olgii
Birimi

Onceki Dénem

Gergeklesme

Yili

Degeri

Gosterge
Degeri

Yilsonu
Gerg.
Tahmini

Gergeklesme

1. Ug Aylik

2. Ug Aylik

3. Ug Aylik

4, Ug Aylik

Yilsonu

Degeri

Gerg.
Oram

Gerg.
Durumu

Aclilan ceza infaz

kurumu sayisi

2023

16

16

116,6700

Asildi

Ceza infaz
kurumlannda
diizenlenen is ve
meslek kurslarinda
basanh olarak
sertifika alan hiikiimlii
ve tutuklu sayisi

2023

30.949

22.700

22.500

13.347

10.562

12.036

14.786

50.731

223,4800

Asildi

Ceza infaz
kurumlannda suca
siiritklenen gocuklarin
aileleriyle yiiz yiize ve
telefonla yapilan
bireysel gériisme
sayisi

13.000

14.000

3.448

4.138

4.305

4.347

16.238

124,9100

Asildi

Ceza infaz
kurumlannda suca
siiriiklenen gocuklarla
yapilan bireysel
goriisme ve grup
calismasi sayisi

42.700

43.250

15.755

17.962

23.504

24.053

81.274

190,3400

Asildi

Cocuk ceza infaz
kurumlannda meslek
edindirme kurslarina
katilan gocuk hitkiimli
ve tutuklu sayisi

2023

2.763

3.000

2.900

1.714

1133

965

1.462

5.274

175,8000

Asildi

Denetimli serbestlik
sistemi ile islem goren
dosya sayisi

2023

801.490

720.000

700.000

205.321

208.090

203.664

237.953

855.028

118,7500

Asildi

Egitim verilen ceza
infaz kurumu
personeli sayisi

2023

27.209

46.400

51.044

15.462

17.070

12.299

18.380

63.211

136,2300

Asildi

Egitim verilen
denetimli serbestlik
personeli sayisi

2023

2.022

2.600

2.059

774

615

804

521

2,714

104,3800

Asildi

Elektronik izleme
sistemi ile takibi
yapilan kisi sayisi

2023

4.989

6.000

6.000

1.410

1.322

1.798

2.597

7.127

118,7800

Asildi

10

Hassas gruplara
yonelik davranis
egitimi alan personel
sayisi

2023

677

1.700

736

591

535

511

657

2.294

134,9400

Asildi

11

Hitkiimlii basina diisen
alan

2023

29,2000

23,6400

23,6400

22.988

22.803

22.326

24,1400

24,1400

102

Asildi

12

Hiikiimlii ve tutuklu
basina diisen personel
sayisi

2023

0,2200

0,2100

0,2000

0,1690

0,1670

0,1618

0,1900

0,1900

90,4700

Kismen
Ulasildi

13

Hiikiimlii ve
tutuklulara verilen
mesleki egitim sayisi

2023

3.988

5.000

4.000

1.552

1.529

1.278

2.055

6.414

128,2800

Asildi

14

1l/ilge halk
kiitiiphanelerine iiye
olan hiikiimlii/tutuklu
sayisi

16.000

15.000

8.658

6.420

7.604

6.194

28.876

180,4800

Asildi

15

Kadin ceza infaz
kurumlannda meslek
edindirme kurslarina
katilan kadin hiikiimli
ve tutuklu sayisi

2023

2.874

2.800

2.700

1.491

742

764

740

3.737

133,4600

Asildi
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Meslek sertifikasi alan Kismen
16 R Sayi 2023 1.372 4.000 3.500 584 974 889 766 3.213 80,3300
yiikiimlii sayisi Ulasildi

Mesleki egitim

faaliyetlerinden
17 Sayi (1) (1) 90.000 80.000 31.540 24.194 24.161 23.950 103.845 115,3800 Asild
yararlanan hitkiimlii

ve tutuklu sayisi

Okuryazar sertifikasi Kismen
18 alan hiikiimlii ve Sayi 2023 3.575 3.000 3.000 823 543 660 706 2,732 91,0700 Ulagilds
tutuklu sayisi
Psikososyal yardim
19 alan hiikiimlii tutuklu Sayi 2023 1.133.117 1.110.000 1.100.000 455.702 510.000 532.784 568.117 2.066.603 186,1800 Asild

sayisi

Sinav ve egitim

imkanlarina erisen
20 e Sayi 2023 6.793 4.000 4.000 2.591 2.541 2.633 2.284 10.049 251,2300 Asild
cocuk hiikiimlii ve

tutuklu sayisi

Sinavlara giren ve

egitimine devam eden
21 N Sayi 2023 274.770 150.000 150.000 71.612 101.369 65.643 71.955 310.579 207,0500 Asild
hiikiimlii ve tutuklu

sayisi

Yiikiimliilere verilen Kismen
22 o Say 2023 400 750 700 150 177 143 153 623 83,0700

mesleki egitim sayisi Ulasildi

Cezalarin infazi ile hiikimlu ve tutuklularin yeniden sug islemesinin 6nlenmesi ve yikiimlilerin topluma intibaklarinin saglanmasi
DEGERLENDIRME

2025 yilinin birinci tg aylik déneminde ;

1-) Agilan ceza infaz kurumu yoktur.

2-) Ceza infaz kurumlarinda diizenlenen is ve meslek kurslarinda basarili olarak sertifika alan hiikimli ve tutuklu sayisi 13.347 olmustur.
3-) Ceza infaz kurumlarinda suga stiriiklenen gocuklarin aileleriyle yiiz ylize ve telefonla yapilan bireysel goriisme sayisi 3.448 olarak gergeklesmistir.
4-) Ceza infaz kurumlarinda suga stiriiklenen gocuklarla yapilan bireysel gériisme ve grup galismasi sayisi 15.755 olarak gergeklesmistir.
5-) Gocuk ceza infaz kurumlarinda meslek edindirme kurslarina katilan gocuk hiikiimli ve tutuklu sayisi 1.714 olmustur.

6-) Denetimli serbestlik sistemi ile islem gdren dosya sayisi 205.321 olarak gergeklesmistir.

7-) Egitim verilen ceza infaz kurumu personeli sayisi 15.462 olmustur.

8-) Egitim verilen denetimli serbestlik personeli sayisi 774 olarak gergeklesmistir.

9-) Elektronik izleme sistemi ile takibi yapilan kisi sayisi 1.410 olmustur.

10-) Hassas gruplara yonelik davranis egitimi alan personel sayisi 591 olmustur.

11-) Hikimlu basina diisen alan 22,988 olarak gergeklesmistir.

12-) Hikimli ve tutuklu basina diisen personel sayisi 0.169 olmustur.

13-) Hukimli ve tutuklulara verilen mesleki egitim sayisi 1.552 olarak gergeklesmistir.

14-) il ve ilge halk kiitiiphanelerine iiye olan hiikiimlii ve tutuklu sayisi 8.658 olmustur.

15-) Kadin ceza infaz kurumlarinda meslek edindirme kurslarina katilan kadin hikiimli ve tutuklu sayisi 1.491 olarak gergeklesmistir.
16-) Meslek sertifikasi alan yikimli sayisi 584 olmustur.

17-) Mesleki egitim faaliyetlerinden yararlanan hiikiimli ve tutuklu sayisi 31.540 olmustur.

18-) Okuryazar sertifikasi alan hikiimli ve tutuklu sayisi 823 olarak gergeklesmistir.

19-) Psikososyal yardim alan hikimli tutuklu sayisi 455.702 olmustur. (Bir hiikiimll birden fazla psikososyal yardim alabilmektedir.)
20-) Sinav ve egitim imkanlarina erisen gocuk hiikiimlii ve tutuklu sayisi 2.591 olarak gergeklesmistir.

21-) Sinavlara giren ve egitimine devam eden hiikiimli ve tutuklu sayisi 71.612 olmustur.

22-) Yukumlilere verilen mesleki egitim sayisi 150 olarak gergeklesmistir.

2025 yilinin ikinci g aylik déneminde;

1-) Dogansehir T Tipi Ceza Infaz Kurumu, Dogansehir Acik Ceza Infaz Kurumu, Cine 1 Nolu L Tipi, Cine 2 Nolu L Tipi ve Cine Acik Ceza Infaz Kurumu ile
Ceyhan Cocuk Egitimevi olmak (izere agilan toplam ceza infaz kurumu sayisi 6'dir.

2-) Ceza infaz kurumlarinda diizenlenen is ve meslek kurslarinda basarili olarak sertifika alan hiikimli ve tutuklu sayisi 10.562'dir.
3-) Ceza infaz kurumlarinda suga siriiklenen gocuklarin aileleriyle yiiz yiize ve telefonla yapilan bireysel gériisme sayisi 4.138'dir.
4-) Ceza infaz kurumlarinda suga siriiklenen gocuklarla yapilan bireysel gériisme ve grup galismasi sayisi 17.962dir.

5-) Cocuk ceza infaz kurumlarinda meslek edindirme kurslarina katilan gocuk hiikiimli ve tutuklu sayisi 1.133'dir.

6-) Denetimli serbestlik sistemi ile islem goren dosya sayisi 208.090'dir.

7-) Egitim verilen ceza infaz kurumu personeli sayisi 17.070dir.

8-) Egitim verilen denetimli serbestlik personeli sayisi 615'dir.

9-) Elektronik izleme sistemi ile takibi yapilan kisi sayisi 1.322'dir.
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10-) Hassas gruplara yonelik davranis egitimi alan personel sayisi 535'dir.

11-) Hiikiimli bagina diisen alan 22.803'dir.

12-) Hikimld ve tutuklu bagina diisen personel sayisi 0.167'dir.

13-) Hukimli ve tutuklulara verilen mesleki egitim sayisi 1.529'dur.

14-) 1l ve ilge halk kiitiiphanelerine (e olan hikimli ve tutuklu sayisi 6.420°dir.
15-) Kadin ceza infaz kurumlarinda meslek edindirme kurslarina katilan kadin hiikiimli ve tutuklu sayisi 742'dir.
16-) Meslek sertifikasi alan yikimli sayisi 974'tir.

17-) Mesleki egitim faaliyetlerinden yararlanan hiikiimli ve tutuklu sayisi 24.194't(r.
18-) Okuryazar sertifikasi alan hikimli ve tutuklu sayisi 543'tir.

19-) Psikososyal yardim alan hikimli tutuklu sayisi 510.000°dir.

20-) Sinav ve egitim imkanlarina erisen gocuk hukimlu ve tutuklu sayisi 2.541’dir.
21-) Sinavlara giren ve egitimine devam eden hikimli ve tutuklu sayisi 101.369'dur.
22-) Yukimldlere verilen mesleki egitim sayisi 177'dir.

2025 yilinin tglinci tg aylik doneminde;

. Agllan ceza infaz kurumu sayisi 0'dir.

. Ceza infaz kurumlarinda diizenlenen is ve meslek kurslarinda basarili olarak sertifika alan hikiimli ve tutuklu sayisi 12.036'dir.
. Ceza infaz kurumlarinda suga siiriiklenen gocuklarin aileleriyle yiiz yiize ve telefonla yapilan bireysel gériisme sayisi 4.305 'tir.

. Ceza infaz kurumlarinda suga stiriiklenen gocuklarla yapilan bireysel goriisme ve grup galismasi sayisi 23.504'tir.

. Gocuk ceza infaz kurumlarinda meslek edindirme kurslarina katilan gocuk hiikiimlii ve tutuklu sayisi 965'tir.

. Denetimli serbestlik sistemi ile islem gdren dosya sayisi 203.664'tur.

. Egitim verilen ceza infaz kurumu personeli sayisi 12.299'dur.

. Egitim verilen denetimli serbestlik personeli sayisi 804'tir.

O 0 N O U1 A W N =

. Elektronik izleme sistemi ile takibi yapilan kisi sayisi 1.798dir.

10. Hassas gruplara yonelik davranis egitimi alan personel sayisi 511/dir.

11. HGkdmld bagina diigen alan 22.326'dir.

12. Hikdmli ve tutuklu bagina diisen personel sayisi 0.1618'dir.

13. Hukimli ve tutuklulara verilen mesleki egitim sayisi 1.278'dir.

14. 1l ve ilge halk kiitiiphanelerine iiye olan hiikiimlii ve tutuklu sayisi 7.604tiir

15. Kadin ceza infaz kurumlarinda meslek edindirme kurslarina katilan kadin hiikimli ve tutuklu sayisi 764'tir.
16. Meslek sertifikasi alan yikiumli sayisi 889'dur.

17. Mesleki egitim faaliyetlerinden yararlanan hikiimli ve tutuklu sayisi 24.161'dir.
18. Okuryazar sertifikasi alan hikiimli ve tutuklu sayisi 660'tir.

19. Psikososyal yardim alan hikimlQ tutuklu sayisi 532.784'tir.

20. Sinav ve egitim imkanlarina erisen gocuk hiikiimli ve tutuklu sayisi 2.633'tur.
21. Sinavlara giren ve egitimine devam eden hikiimli ve tutuklu sayisi 65.643't(r.

22. Yukumlilere verilen mesleki editim sayisi 143'tir.

2025 yilinin dordiinci (i aylik déneminde;

. Acllan ceza infaz kurumu sayisi bir olup program déneminde agilan toplam ceza infaz kurumu sayisi ise yedidir.

. Ceza infaz kurumlarinda diizenlenen is ve meslek kurslarinda basarili olarak sertifika alan hiikimli ve tutuklu sayisi 14.786'drr.
. Ceza infaz kurumlarinda suga siiriiklenen gocuklarin aileleriyle yiiz ylize ve telefonla yapilan bireysel goriisme sayisi 4.347'dir.
. Ceza infaz kurumlarinda suga siiriiklenen gocuklarla yapilan bireysel gériisme ve grup galismasi sayisi 24.053tir.

. Cocuk ceza infaz kurumlarinda meslek edindirme kurslarina katilan gocuk hikiimli ve tutuklu sayisi 1.462'dir.

. Denetimli serbestlik sistemi ile islem goren dosya sayisi 237.953tir.

. Egitim verilen ceza infaz kurumu personeli sayisi 18.380'dir.

. Egitim verilen denetimli serbestlik personeli sayisi 521dir

O 0 N O U1 A W N =

. Elektronik izleme sistemi ile takibi yapilan kisi sayisi 2.597dir.

10. Hassas gruplara yonelik davranis egitimi alan personel sayisi 657'dir.

11. Hiikiimli basina disen alan 24,14't(r.

12. Hikdmli ve tutuklu bagina diisen personel sayisi 0.19'dur.

13. Hiikiimlii ve tutuklulara verilen mesleki editim sayisi 2.055'dir.

14. 1l ve ilge halk kiitiiphanelerine tiye olan hiikiimlii ve tutuklu sayisi 6.194'tiir

15. Kadin ceza infaz kurumlarinda meslek edindirme kurslarina katilan kadin hiikiimli ve tutuklu sayisi 740'tir.
16. Meslek sertifikasi alan ylikimlu sayisi 766'dir.
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17. Mesleki egitim faaliyetlerinden yararlanan hiikiimli ve tutuklu sayisi 23.9507dir.

18. Okuryazar sertifikasi alan hiikimli ve tutuklu sayisi 706'dir.

19. Psikososyal yardim alan hikimlG tutuklu sayisi 568.117'dir.

20. Sinav ve egitim imkanlarina erigen gocuk hukimli ve tutuklu sayisi 2.284't(r.

21. Sinavlara giren ve egitimine devam eden hukiimli ve tutuklu sayisi 71.955dir.

22. Yikumlilere verilen mesleki egitim sayisi 153'tur.

Yil:

2025

Programin Adi:

HUKUK VE ADALET

Alt Programin
Adi:

HUKUK VE ADALET ALANINDA ULUSLARARASI ILISKILER

Alt Program
Hedefi:

Uluslararasi dis iliskiler ve ulusal fon kapsaminda yapilan faaliyetlerin gelistirilmesi

Sira

Gosterge Adi

Onceki Dénem
Gerceklesme

Olgii Birimi
Yil

Degeri

Gosterge
Degeri

Yilsonu
Gergeklesm
e Tahmini

Gergeklesme

1. Ug
Aylik

2. Ug Aylik

3. Ug Aylik

4. Ug Aylik

Yilsonu Degeri

Gerg.
Orani

Gerg.
Durumu

Hukuki ve cezai
konularda adli
is birligi
alaninda
yabana
iilkelerle
imzalanan
uluslararasi

belge sayisi

133,3300

Asildi

Hukuki ve cezai
konularda
uluslararasi
adli
yardimlasma
yapilan iilke
sayisi

Sayi 2023

64

65

65

65

65

65

65

65

100

Ulasildi

Ulusal fon
kapsaminda
yiiriitiilen proje
sayisi

Sayi 2023

66,6700

Ulasilamadi

Uluslararasi dis iligkiler ve ulusal fon kapsaminda yapilan faaliyetlerin gelistiriimesi
DEGERLENDIRME

2025 yilinin birinci tig aylik déneminde;

1-) 30.02.2025 tarihinde Tiirkiye Cumhuriyeti Adalet Bakanlig ile Italyan Cumhuriyeti Adalet Bakanligi Arasinda "Cezai Konularda Adli Is Birliginin

Gelistirilmesi Hakkinda Ortak Aciklamasi" Ankara'da imzalanmistrr.

2-) Ulkemiz her yil birgok tilkeyle karsilikli adli yardimlasma islemlerini gerceklestirmektedir. 1 Ocak 2025 ile 31 Mart 2025 tarihleri arasinda 65 lkeyle

karsilkli adli yardimlasma islemi gergeklestirilmistir.

3-) Avrupa Komisyonu Komgsuluk Politikasi ve Genigleme Miizakereleri Genel Miidirliigi ile Ulusal IPA Koordinatdriiniin eg-bagkanlik ettigi, IPA'nin 2007-

2013, 2014-2020 ve 2021-2027 dénemlerini kapsayan ve mali is birliginin tiim sektérlerini icine alan "IPA izleme Komitesi" toplantisina 7 Subat 2025

tarihinde katim gosterilmistir.

2025 yilinin ikinci g aylik déneminde;
1-) 08.05.2025 Tarihinde Ankara’da Tiirkiye Cumhuriyeti Adalet Bakanlig ile Irak Cumhuriyeti Adalet Bakanligi Arasinda Karsilikhi Adli Is Birligine liskin

Mutabakat Zapti imzalanmistir.

2-) Ulkemiz her yil birgok tilkeyle karsilikli adli yardimlagma islemlerini gerceklestirmektedir. Bugiine kadar 65 iilkeyle karsilikli adli yardimlasma islemi

gergeklestirilmistir.
3-) Temel Haklar, Sivil Toplum ve Yargi Ortak Sektérel izleme Komitesi 28 Mayis 2025 tarihinde, AB Baskanligi ile AB Tiirkiye Delegasyonu es baskanliginda

gevrimigi olarak gergeklestirildi.
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2025 yilinin Ggiincil Ug aylik déneminde;

1-) Ugiincii g aylik dénem igerisinde "Tiirkiye Cumhuriyeti Adalet Bakanligi ile Kazakistan Cumhuriyeti Adalet Bakanligi arasinda Cezai Konularda Adli is
Birliginin Gelistirilmesi" hakkinda ortak agiklama Ankara'da 29.07.2025 tarihinde imzalanmistir.

2-) Ulkemiz her yil birgok tlkeyle karsilikli adli yardimlagma islemlerini gerceklestirmektedir. Bugiine kadar 65 ilkeyle kargilikli adli yardimlagma iglemi
gergeklestirilmistir.

3-) 3-4 Temmuz 2025 tarihlerinde T.C. Cumhurbagkanlidi Strateji ve Biitge Baskanligi ile Center of Excellence in Finance (CEF) ortaklasa diizenledikleri
"2026-028 ERP Donemi icin Entegre Planlama ve Koordinasyon: Ttrkiye CGalistayi’na katilim saglanmistir.

26 Agustos 2025 tarihinde "Tiirkiye'de Alternatif Uyusmazlik C6ziim Yollarinin Gelistirilmesi Projesi” kapsaminda Ceza Isleri Genel Midiirligi ve Hukuk isleri
Genel Miidurligii'ne yerinde denetim ziyareti gergeklestirilmistir.

2025 yilinin dérdiincii tg aylik déneminde;
1-) Dérdiincii lic aylik dénem icerisinde "Tiirkiye Cumhuriyeti Adalet Bakanlig ili ispanya Kralligi Adalet ve Parlamentoyla iligkiler Bakanhgi arasinda Cezai
Konularda Adli Is Birliginin Gelistiriimesi Hakkinda ortak aciklama 12.11.2025 tarihinde Ispanya/Madrid'de imzalanmis olup, adli is birligi konusunda sézlesme
galismalari devam etmektedir.
2-) Ulkemiz her yil birgok tilkeyle karsilikli adli yardimlasma islemlerini gerceklestirmektedir. Bugiine kadar 65 iilkeyle karsilikh adli yardimlasma islemi
gergeklestirilmistir.
3-) 18 Kasim 2025 tarihinde IPA III Dénemi "Temel Haklar" 6nceligi alaninda 2022 Programlama Yilina ait "Yargi Stireglerindeki Cocuklar igin Koruyucu ve
Onaric Yaklagimlar" Projesinin agilis konferansi gergeklesmistir.

24 Kasim 2025 tarihinde Avrupa Birligi (AB) Katiim Oncesi Mali Yardim Araci (IPA) Yargi, Temel Haklar, Sivil Toplum, Iyi Yénetisim ve Saglik Sektdrii
Sektorel Izleme Komitesi Toplantisi gevrimici olarak gerceklestirildi.

Yil: 2025
Programin Adi: HUKUK VE ADALET
Alt Programin Adi: HUKUK VE MEVZUAT HIZMETLERL

Alt Program Hedefi: | Ceza ve hukuk adalet sisteminin etkinligini arttirmak

Onceki Donem
Gergeklesme
Gergeklesme
Yilsonu
Sira Gosterge Adi Olgii Birimi Gosterge Gerg. "
. L . 1. Ug . . . . Gerg. Gerg.
Yil Degeri Degeri Tahmini 2. UgAylik | 3.UgAylk | 4.UgAylk | Yilsonu Degeri
Aylik Orani Durumu
Verilen noterlik
1 Sayi 2023 3.523 3.400 1.677 1.136 883 918 968 3.905 114,8500 Asildi
belge sayisi
Yeni acilan noterlik
2 Sayi 2022 (1) 50 40 0 0 0 0 o o Ulagilamadi
sayisi

Ceza ve hukuk adalet sisteminin etkinligini arttirmak
DEGERLENDIRME

2025 yilinin ilk tg aylik déneminde;
1-) 1.136 adet Noterlik Belgesi verilmistir.

2-) Bu dénemde yeni noterlik kurulmamistir.

2025 yilinin ikinci tg aylik déneminde;
1-) 883 adet Noterlik Belgesi verilmistir.

2-) Bu dénemde yeni noterlik kurulmamistir.

2025 yilinin tglincl tg aylik doneminde;
1-) 918 adet Noterlik Belgesi verilmistir.

2-) Bu dénemde yeni noterlik kurulmamistir.

2025 yilinin dérdiinci li¢ aylik déneminde;
1-) 968 adet Noterlik Belgesi verilmistir.

2-) Bu dénemde yeni noterlik kurulmamistir.
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yil: 2025

Programin Adi: HUKUK VE ADALET
Alt Programin Adi: SECIMLERIN GENEL YONETIMI VE DENETIMI
Alt Program Hedefi: Segimlerin adil, seffaf, giivenilir ve esit sartlarda yapilmasini saglamak

Onceki Dénem
Gergeklesme

Gergeklesme
Hedefl Yilsonu
Sira Gosterge Adi Olgii Birimi Gosterge Gergeklesme
- P - - . . . Yilsonu | Gerceklesme | Gergeklesme
Yih Degeri Degeri Tahmini 1. Ug Aylik | 2. Ug Aylik | 3. Ug Aylik | 4. Ug Aylik

Degeri Orani Durumu

Engelli, yataga bagiml, 75 yas
1 ve lizeri segmen sayisinin oy Yiizde 2023 | 7,7200 9,2000 9,2000 9,2000 9,2000 9,2000 9,2000 9,2000 100 Ulasildi
kullanan tiim secmenlere oranm

Segimlerde olusturulan seyyar
2 sandik sayisinin genel sandik Yiizde 2023 | 0,4700 0,4800 0,4800 0,4800 0,4800 0,4800 0,4800 0,4800 100 Ulasildi

sayisina orani

Segimlerin adil, seffaf, glivenilir ve esit sartlarda yapiimasini saglamak
DEGERLENDIRME

2025 yili ilk tg aylik déneminde;

Performans gésterge degerleri 31 Mart 2024 tarihinde yapilan Mahalli Idareler Genel Se¢iminde oy kullanan segmen sayisi ve sandik kurulu sayisi verilerine
dayandirimaktadir.

31 Mart 2024 tarihinde yapilan Mahalli idareler Genel Seciminde oy kullanan segmen sayisi 47.695.736 olmustur.

1-) Engelli, yataga bagimli, 75 yas ve lzeri segmenlerin toplami 4.389.612 olmustur. Engelli, yataga bagiml, 75 yas ve lizeri segmen sayisinin oy kullanan
tlm segmenlere orani %9,20 olarak gergeklesmistir.

2-) 31 Mart 2024 tarihinde yapilan Mahalli idareler Genel Se¢iminde; kurulan cezaevleri dahil toplam sandik sayisi 206.845 ve seyyar sandik sayisi 1.003
olmustur. Secimlerde olusturulan seyyar sandik sayisinin genel sandik sayisina orani %0,48 olarak gergeklesmistir.

2025 yili ikinci tg aylik déneminde;

Performans gésterge degerleri 31 Mart 2024 tarihinde yapilan Mahalli idareler Genel Seciminde oy kullanan secmen sayisi ve sandik kurulu sayisi verilerine
dayandinimaktadir.

31 Mart 2024 tarihinde yapilan Mahalli idareler Genel Seciminde oy kullanan segmen sayisi 47.695.736 olmustur.

1-) Engelli, yataga bagimli, 75 yas ve (izeri segmenlerin toplami 4.389.612 olmustur. Engelli, yataga bagimli, 75 yas ve lizeri segmen sayisinin oy kullanan
tlim segmenlere orani %9,20 olarak gergeklesmistir.

2-) 31 Mart 2024 tarihinde yapilan Mahalli idareler Genel Seciminde; kurulan cezaevleri dahil toplam sandik sayisi 206.845 ve seyyar sandik sayisi 1.003

olmustur. Segimlerde olusturulan seyyar sandik sayisinin genel sandik sayisina orani %0,48 olarak gergeklesmistir.

2025 yili Ggiincl g aylik déneminde;

Performans gésterge degerleri 31 Mart 2024 tarihinde yapilan Mahalli Idareler Genel Seciminde oy kullanan segmen sayisi ve sandik kurulu sayisi verilerine
dayandirimaktadir.

31 Mart 2024 tarihinde yapilan Mahalli idareler Genel Seciminde oy kullanan segmen sayisi 47.695.736 olmustur.

1-) Engelli, yataga bagimli, 75 yas ve lizeri segmenlerin toplami 4.389.612 olmustur. Engelli, yataga bagimli, 75 yas ve {izeri segmen sayisinin oy kullanan
tlm segmenlere orani %9,20 olarak gergeklesmistir.

2-) 31 Mart 2024 tarihinde yapilan Mahalli Idareler Genel Seciminde; kurulan cezaevleri dahil toplam sandik sayisi 206.845 ve seyyar sandik sayisi 1.003
olmustur. Secimlerde olusturulan seyyar sandik sayisinin genel sandik sayisina orani %0,48 olarak gergeklesmistir.

2025 yili dordiinci g aylik déneminde;

Performans gdsterge degerleri 31 Mart 2024 tarihinde yapilan Mahalli idareler Genel Segiminde oy kullanan segmen sayisi ve sandik kurulu sayisi verilerine
dayandirimaktadir.

31 Mart 2024 tarihinde yapilan Mahalli idareler Genel Segiminde oy kullanan segmen sayisi 47.695.736 olmustur.

1-) Engelli, yataga bagimli, 75 yas ve Uzeri segmenlerin toplami 4.389.612 olmustur. Engelli, yataga bagimli, 75 yas ve Uizeri segmen sayisinin oy kullanan
tlim segmenlere orani %9,20 olarak gergeklesmistir.

2-) 31 Mart 2024 tarihinde yapilan Mahalli idareler Genel Segiminde; kurulan cezaevleri dahil toplam sandik sayisi 206.845 ve seyyar sandik sayisi 1.003

olmustur. Segimlerde olusturulan seyyar sandik sayisinin genel sandik sayisina orani %0,48 olarak gergeklegmistir.
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Yil:

2025

Programin Adi:

HUKUK VE ADALET

Alt Programin Adi:

YARGILAMA HIZMETLERT

Alt Program Hedefi:

Adil, gliven veren ve etkin bir adalet sistemini saglamak

Onceki Dénem

Gergeklesme
Gergeklesme reekles!
I Yilsonu
Sira Gosterge Adi Olgii Birimi Gosterge Gergeklesme
. . . . - " " " . Yilsonu Gerg. Gerg.
Yili Degeri Degeri Tahmini 1. Ug Aylik 2. Ug Aylik 3. Ug Aylik 4. Ug Aylik L.
Degeri Orani Durumu
100.000 kisiye Kismen
1 - L Sayi 2023 18,9000 21,5000 20,6000 20,4200 20,3900 20,2700 21,3200 21,3200 99
diisen hakim sayisi Ulasildi
100.000 kisiye Kismen
2 = Sayi 2023 8,9000 10,3000 9 9,4700 9,4600 9,3900 9,9300 9,9300 96
diisen savci sayisi Ulasildi
Adli sicil ve arsiv K
Ismen
3 belgesi bireysel Sayi 2023 33.095.815 35.000.000 | 33.500.000 7.646.398 7.873.742 8.650.097 8.091.632 32.261.869 92 Ulasild
asildi
sorgu sayisi ¥
Adli sicil ve arsiv P
Ismen
4 belgesi kurumsal Sayi 2023 54.978.761 63.000.000 | 59.000.000 13.929.281 10.480.150 18.408.347 14.638.347 57.456.125 91 Ulasild
asiidi
sorgu sayisi 5
Ceza davalarinin
5 ortalama goriilme Giin 2023 267 261 263 213 227 258 248 248 105 Asildi
siiresi
Hakim basina
6 - Sayi 2023 788 825 807 0 0 0 767 767 107 Agildi
diisen dosya sayisi
Hukuk davalarinin
Kismen
7 ortalama goriilme Giin 2023 254 237 244 234 238 250 243 243 97 Ulasild
asildi
siiresi ¥
1dari davalarin
8 ortalama goriilme Giin 2023 168 192 165 164 164 188 172 172 110 Asild
siiresi
Savci bagina diisen
9 Sayi 2023 1.592 1.660 1.664 0 0 0 1.373 1.373 120 Asildi
dosya sayisi
Yeni atanan hakim
10 Sayi 2023 1.102 1.347 1.108 1.075 0 2 1.351 2.428 180 Asild
ve savci sayisi
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Adil, gliven veren ve etkin bir adalet sistemini saglamak
DEGERLENDIRME

2025 yilinin ilk tg aylik déneminde;

1-) 31.03.2025 tarihi itibariyla 17.500 hakim gérev yapmakta olup 100.000 kisiye diisen hakim ortalamasi 20,42 olarak gergeklesmistir.

2-) 31.03.2025 tarihi itibariyla 8.122 savcl gérev yapmakta olup 100.000 kisiye diigen savci ortalamasi 9,47 olmustur.

3/4-) Adli sicil ve arsiv belgesi bireysel ve kurumsal sorgu sayilari : Adli Sicil Bilisim Sistemi (ASBS) loglarindan verilen kriterlere gére (Ornegin:
zaman araligi) adli sicil ve arsiv belgesi bireysel sorgu sayisi 7.646.398; kurumsal sorgu sayisi ise 13.929.281 olarak gergeklesmistir.

5/7/8-) Ceza-Hukuk-idare Mahkemeleri ortalama gériilme siireleri hesaplanirken 01.01.2025-31.03.2025 tarihlerini kapsar sekilde Adli Veri Bankasi
sisteminden hazirlanmistir. Ik Gi¢ aylik dénemde ceza davalarina iliskin ortalama gériilme siiresi 213; hukuk davalarina iliskin ortalama gériilme
siiresi 234; idari davalara iliskin ortalama goriilme siiresi 164 glnd(ir.

6/9-) Hakim basina diisen dosya sayisi ile savcl bagina disen dosya sayisina iliskin performans gostergesi 6lglim yontemi "yillik veri" oldugundan, bu
gostergelere iliskin Ug aylik hesaplama yapilmamakta ve yil sonu verisi aralik ayina girilmektedir.

10-) 1.075 hakim-savc atamasi yapilmigtir.

2025 yilinin ikinci g aylik déneminde;

1-) 30.06.2025 tarihi itibariyla 17.469 hakim gorev yapmakta olup 100.000 kisiye diisen hakim ortalamasi 20,39 olarak gergeklesmistir.

2-) 30.06.2025 tarihi itibaryla 8.110 savci gorev yapmakta olup 100.000 kisiye diisen savci ortalamasi 9,46 olmustur.

3/4-) Adli sicil ve arsiv belgesi bireysel ve kurumsal sorgu sayilari : Adli Sicil Bilisim Sistemi (ASBS) loglarindan verilen kriterlere gére (Ornegin:
zaman araligi) adli sicil ve arsiv belgesi bireysel sorgu sayisi 7.873.742; kurumsal sorgu sayisi ise 10.480.150 olarak gergeklesmistir.

5/7/8-) Ceza-Hukuk-Idare Mahkemeleri ortalama gériilme siireleri hesaplanirken 01.01.2025-30.06.2025 tarihlerini kapsar sekilde Adli Veri Bankas!
sisteminden hazirlanmistir. Ik alti aylik dénemde ceza davalarina iliskin ortalama gériilme siiresi 227; hukuk davalarina iliskin ortalama gériilme
siiresi 238; idari davalara iliskin ortalama goriilme siiresi 164 glnd(ir.

6/9-) Hakim basina diisen dosya sayisi ile savcl bagina diisen dosya sayisina iligkin performans gostergesi 6lgtim yontemi "yillik veri" oldugundan, bu
gostergelere iliskin (i¢ aylik hesaplama yapilmamakta ve yil sonu verisi aralik ayina girilmektedir.

10-) Hakim-Savci atamasi yapilmamigtir.

2025 yilinin tglincl Ug aylik ddneminde;

1-) 30.09.2025 tarihi itibariyla 17.404 hakim gérev yapmakta olup 100.000 kisiye diisen hakim ortalamasi 20,27 olarak gergeklesmistir.

2-) 30.09.2025 tarihi itibaryla 8.060 savci gorev yapmakta olup 100.000 kisiye dlsen savcl ortalamasi 9,39 olmustur.

3/4-) Adli sicil ve arsiv belgesi bireysel ve kurumsal sorgu sayilari : Adli Sicil Bilisim Sistemi (ASBS) loglarindan verilen kriterlere gére (Ornegin:
zaman aralidi) adli sicil ve arsiv belgesi bireysel sorgu sayisi 8.650.097; kurumsal sorgu sayisi ise 18.408.347 olarak gergeklegmistir.

5/7/8-) Ceza-Hukuk-Idare Mahkemeleri ortalama gériilme siireleri hesaplanirken 01.01.2025-30.09.2025 tarihlerini kapsar sekilde Adli Veri Bankas!
sisteminden hazirlanmistir. lk dokuz aylik dénemde ceza davalarina iliskin ortalama gériilme siiresi 258; hukuk davalarina iliskin ortalama gériilme
siresi 250; idari davalara iliskin ortalama goriilme siiresi 188 glind(ir.

6/9-) Hakim basina diisen dosya sayisi ile savcl bagina diigen dosya sayisina iliskin performans gostergesi 6lgtim yontemi "yillik veri" oldugundan, bu
gostergelere iliskin {i¢ aylik hesaplama yapilmamakta ve yil sonu verisi aralik ayina girilmektedir.

10-) 2 hakim-savci atamasi yapilmigtir.

2025 yilinin dérdiincli tg aylik déneminde;

1-) 31.12.2025 tarihi itibariyla 18.267 hakim gorev yapmakta olup 100.000 kisiye diisen hakim ortalamasi 21,32 olarak gergeklesmistir.

2-) 31.12.2025 tarihi itibanyla 8.514 savci gorev yapmakta olup 100.000 kisiye dlisen savci ortalamasi 9,93 olmustur.

3/4-) Adli sicil ve arsiv belgesi bireysel ve kurumsal sorgu sayilar : Adli Sicil Bilisim Sistemi (ASBS) loglarindan verilen kriterlere gére (Ornegin:
zaman aralidi) adli sicil ve arsiv belgesi bireysel sorgu sayisi 8.091.632; kurumsal sorgu sayisi ise 14.638.347 olarak gergeklesmistir.

5/7/8-) Ceza-Hukuk-idare Mahkemeleri ortalama gériilme siireleri hesaplanirken 01.01.2025-31.12.2025 tarihlerini kapsar sekilde Adli Veri Bankasi
sisteminden hazirlanmistir. ilk on iki aylik dénemde ceza davalarina iliskin ortalama gériilme siiresi 248; hukuk davalarina iliskin ortalama gériilme
siresi 243; idari davalara iliskin ortalama goriilme siiresi 172 glndiir.

6/9) 2025 yilina ait hakim\savci bagina diisen dosya sayilari, Hakimler ve Savcilar Kurulu Mistemir Yetki Biirosundan Personel Genel Mud(irligiine
iletilen hakim ve savci sayilari esas alinarak doldurulmustur.

10-) 1.351 hakim-savci atamasi yapilmistir.
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Form4: Performans Gostergesi Sonuglari Formu

Program

Alt Program

Alt Program
Hedefi

Performans

Gostergesi

Hedeflenen
Gosterge
Degeri

Yilsonu Gergeklesme
Degeri

Gergeklesme Durumu

HUKUK
VE
ADALET

ADALETE ERISIM
HiZMETLERI

Adalete erigimin
kolaylastiriimasi
ve adalet
hizmetlerine
memnuniyetin

arttirimasi

Adli yardim hizmeti igin
yapilan harcama
miktarindaki artis

35

59,1100

Aslldi

SEGBIS (ses ve
goriintild bilisim sistemi)
kurulumu yapilan mahal
sayisi

180

164

Kismen Ulagildi

ADLI VE IDARI
YARGI

Adalet sisteminin
etkin bir sekilde
isleyisini
saglamak

Adli tip alanina iliskin
akredite metot sayisi

48

48

Ulagildi

Adli tip kurumu
tarafindan
sonuglandirilan rapor

sayis|

900.000

1.006.090

Asildi

Adli tip uzmanhgi verilen
toplam kisi sayisi

136

131

Kismen Ulagildi

Adliye ve ek hizmet

binalarinin kapali alani

6.384.543

6.033.625,6600

Kismen Ulagildi

Thtisas mahkemelerinin

saylsl

2.700

2.923

Asildi

Mahkemelere tahsis
edilen 6denegin Adalet
Bakanligi butgesi igindeki
pay!

51,1100

53,2500

Aslldi

Yargida hedef siireye

uyulma orani

87

88

Asildi

Yeni icra modelinin

uygulandigi mahal sayisi

93

94

Aslldi

ALTERNATIF
UYUSMAZLIK
C¢OZUM YOLLARI

Alternatif ¢ozim
yolu olan uzlagma
ve arabuluculuk
sisteminin
islerliginin
arttinlmasini

saglamak

Arabuluculuk
miiessesesine

bagvurulan dosya sayisi

1.787.112

1.919.046

Aslldi

Arabuluculuk
muessesesine
basvurularak olumlu

sonuglanan dosya sayisi

1.171.047

1.026.960

Kismen Ulagildi

Arabuluculuk
miiessesesine
bagvurularak olumsuz

sonuglanan dosya sayisi

546.794

832.306

Ulagilamadi

Uzlastirma miessesesine

basvurulan dosya sayisi

590.000

538.334

Kismen Ulagildi

Uzlastirma miiessesesine
bagvurularak olumlu

sonuglanan dosya sayisi

235.000

206.517

Kismen Ulagildi

Uzlastirma miessesesine
basvurularak olumsuz

sonuglanan dosya sayisi

44.500

41.416

Agildi

CEZA INFAZ VE
IYILESTIRME

Cezalarin infazi ile

hikimld ve

Agilan ceza infaz kurumu

saylsl

Agildi
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HUKUK
VE
ADALET

tutuklularin
yeniden sug
islemesinin
onlenmesi ve
ylkimlilerin
topluma
intibaklarinin

saglanmasi

Ceza infaz kurumlarinda
diizenlenen is ve meslek
kurslarinda bagarili
olarak sertifika alan
hikimli ve tutuklu

sayls|

22.700

50.731

Asildi

Ceza infaz kurumlarinda
suga siriiklenen

cocuklarin aileleriyle yiiz
ylize ve telefonla yapilan

bireysel goriisme sayisi

13.000

16.238

Aslldi

Ceza infaz kurumlarinda
suga siriiklenen
cocuklarla yapilan
bireysel gériisme ve
grup galismasi sayisi

42.700

81.274

Aslldi

Cocuk ceza infaz
kurumlarinda meslek
edindirme kurslarina
katilan gocuk hikimli
ve tutuklu sayisi

3.000

5.274

Asildi

Denetimli serbestlik
sistemi ile islem gdren

dosya sayisi

720.000

855.028

Aslldi

Egitim verilen ceza infaz

kurumu personeli sayisi

46.400

63.211

Aslldi

Egitim verilen denetimli
serbestlik personeli

saylsl

2.600

2.714

Aslldi

Elektronik izleme sistemi
ile takibi yapilan kisi

sayls|

6.000

7.127

Asildi

Hassas gruplara yonelik
davranis egitimi alan

personel sayisi

1.700

2.294

Aslldi

Hukimli bagina diisen

alan

23,6400

24,1400

Aslldi

Hukimlu ve tutuklu
basina diisen personel
sayisl

0,2100

0,1900

Kismen Ulagildi

Hikimld ve tutuklulara
verilen mesleki egitim

sayls|

5.000

6.414

Aslldi

1l/ilge halk
kitiphanelerine lye
olan hikimli/tutuklu

saylsl

16.000

28.876

Aslldi

Kadin ceza infaz
kurumlarinda meslek
edindirme kurslarina
katilan kadin hikimli ve

tutuklu sayisi

2.800

3.737

Agildi
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HUKUK
VE
ADALET

Meslek sertifikasi alan

yukimlu sayisi

4.000

3.213

Kismen Ulagildi

Mesleki egitim
faaliyetlerinden
yararlanan hikimli ve

tutuklu sayisi

90.000

103.845

Aslldi

Okuryazar sertifikasi alan
hiikimlu ve tutuklu

saylsl

3.000

2.732

Kismen Ulagildi

Psikososyal yardim alan
hikiml tutuklu sayisi

1.110.000

2.066.603

Aslldi

Sinav ve egitim
imkanlarina erisen gocuk
hikimli ve tutuklu

sayis|

4.000

10.049

Aslldi

Sinavlara giren ve
editimine devam eden
hikimlu ve tutuklu

saylsl

150.000

310.579

Asildi

Yikumlilere verilen

mesleki egitim sayisi

750

623

Kismen Ulagildi

HUKUK VE
ADALET
ALANINDA
ULUSLARARASI
ILISKIiLER

Uluslararasi dis
iligkiler ve ulusal
fon kapsaminda
yapilan
faaliyetlerin

geligtiriimesi

Hukuki ve cezai
konularda adli is birligi
alaninda yabanci
llkelerle imzalanan

uluslararasi belge sayisi

Aslldi

Hukuki ve cezai
konularda uluslararasi
adli yardimlasma yapilan
llke sayisi

65

65

Ulagildi

Ulusal fon kapsaminda

yuritllen proje sayisi

Ulasilamadi

HUKUK VE
MEVZUAT
HiZMETLERL

Ceza ve hukuk
adalet sisteminin
etkinligini
arttirmak

Verilen noterlik belge

sayls|

3.400

3.905

Aslldi

Yeni agilan noterlik sayisi

50

Ulagilamadi

MESLEKI
YETKINLIGE
YONELIK EGITIM
HiZMETLERI

Yargl mensubu ve
calisanlarin
yetkinliklerinin
arttinimasi

Bir yilda egitim verilen

adalet personeli sayisi

24.000

24.524

Aslldi

Bir yilda egitim verilen
adalet personeli sayisinin
toplam yargi hizmetleri

personeli sayisina orani

40

40,8700

Agildi

SEGIMLERIN
GENEL
YONETIMI VE
DENETIMI

Segimlerin adil,
seffaf, glivenilir
ve esit sartlarda
yapilmasini

saglamak

Engelli, yataga bagimli,
75 yag ve Uzeri segmen
sayisinin oy kullanan tim

segmenlere orani

9,2000

9,2000

Ulagildi

Secimlerde olusturulan
seyyar sandik sayisinin
genel sandik sayisina

orani

0,4800

0,4800

Ulagildi

YARGILAMA
HiZMETLERI

Adil, giiven veren

ve etkin bir adalet

100.000 kigiye diisen

hakim sayisi

21,5000

21,3200

Kismen Ulagildi
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HUKUK
VE
ADALET

sistemini

saglamak

100.000 kigiye diisen

10,3000 9,9300 Kismen Ulagildi
savcl saylsi
Adli sicil ve arsiv belgesi
. 35.000.000 32.261.869 Kismen Ulagildi
bireysel sorgu sayisi
Adli sicil ve arsiv belgesi
63.000.000 57.456.125 Kismen Ulagildi
kurumsal sorgu sayisi
Ceza davalarinin
L o 261 248 Aslldi
ortalama goriilme siiresi
Hakim basina diisen
825 767 Asildi
dosya sayisi
Hukuk davalarinin
237 243 Kismen Ulagildi
ortalama gorilme siresi
idari davalarin ortalama
192 172 Aslldi
gorilme suresi
Savcl bagina diisen
1.660 1.373 Asildi
dosya sayisi
Yeni atanan hakim ve
1.347 2.428 Asildi

savcl sayisl
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3.2. Performans Denetim Sonuclari

3.2.1. i¢ Denetim

Bakanligimiza verilen gérevler kapsaminda denetim faaliyetlerini I¢ Denetim Birimi Baskanlig
yuritmektedir. 2025 yili igerisinde i¢ kontrol ¢alismalar1 heniiz tamamlanmadigindan i¢ Denetim
Birimi Bagskanlig1 tarafindan 5018 sayili Kanun kapsaminda hazirlanan bir denetim faaliyeti

raporu bulunmamaktadir.
Bununla birlikte mevzuatin 6ngordiigii ercevede 2025 yili i¢ Denetim Programi kapsaminda

e Ceza infaz kurumlarindaki kalabaliklasma sorununa neden olan etkenlerin incelenmesine
yonelik hazirlanan 16.05.2025 tarih ve 2025/1 say1li Danismanlik Raporu’nda 4 tespit yapilarak
buna iligkin ¢6ziim 6nerilerine yer verilmistir.

e lcra ve iflas sistemimize, 2004 say1li icra ve iflas Kanunu'na 24.11.2021 tarih ve 7343 sayili
Icra ve iflas Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun'un 2'nci
maddesi ile eklenen 3/a maddesi ile ihdas edilerek katilan icra daireleri baskanliklarinin
yuriittiigi faaliyetlerin incelenmesine iliskin hazirlanan 15.05.2025 tarih ve 2025/2 sayili
Danismanlik Raporu’nda 7 tespit yapilarak buna iliskin ¢6ziim Onerilerine yer verilmistir.

e (Cocuk teslimi ile ¢ocukla kisisel iliski kurulmasina dair aile mahkemelerince verilen ilam ya
da tedbir kararlarinin yerine getirilmesinde mevzuat ve uygulamadan kaynakl1 sorunlarin tespiti
ile bunlarin giderilmesine yonelik ¢éziim onerileri hususunda hazirlanan 21.05.2025 tarih ve
2025/3 sayili Damismanlik Raporu’nda 10 tespit yapilarak buna iligkin ¢6ziim Onerilerine yer
verilmistir.

e Tirkiye Adalet Akademisi Baskanliginin ana gorevlerinden biri olan hakim ve savcilarin
meslek ici egitim faaliyetleri yerine getirilirken; mevzuat, insan kaynagi, fiziksel ve teknolojik
altyap1 ve uygulama kaynakli sorunlarin tespiti ile bunlarin ¢6ziimiine yonelik dnerilerin neler
olabilecegi hususlarinda hazirlanan 10.09.2025 tarih ve 2025/4 sayili Danismanlik Raporu’nda
5 tespit yapilarak buna iliskin ¢6ziim Onerilerine yer verilmistir.

e Ceza ve Hukuk yargilamasinda “Gorevsizlik ve Yetkisizlik Kararlar1” ile ilgili uygulamada
yasanilan sorunlarin tespiti ile bunlarin ¢dziimiine yonelik Oneriler konusunda hazirlanan
25.06.2025 tarih ve 2025/5 sayili Danigsmanlik Raporu’nda 5 tespit yapilarak buna iliskin
¢cOzlim Onerilerine yer verilmistir.

e Bakanligimiz merkez teskilatini olusturan birimlerin statiileri, organizasyon yapilari, kurumsal

kapasiteleri ve ¢alisma usul ve esaslar1 bakimindan incelenmesine iliskin hazirlanan 11.07.2025
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tarih ve 2025/6 sayili Danismanlik Raporu’nda 5 tespit yapilarak buna iliskin ¢6ziim onerilerine
yer verilmistir.

e Bilgi Islem Genel Miidiirliigii tarafindan gerceklestirilen mal (donanim) alimlarinin sistem ve
uygunluk denetimi kapsaminda hazirlanan 31.10.2025 tarih ve 2025/7 sayili Denetim
Raporu’nda 6 tespit yapilarak buna iliskin ¢6ziim 6nerilerine yer verilmistir.

e Hukuk Isleri Genel Miidiirliigii biinyesinde bulunan Idari Yargi Biirosunun yerine getirdigi
faaliyetlere yonelik sistem ve uygunluk denetimi kapsaminda hazirlanan 28.11.2025 tarih ve
2025/8 sayili Denetim Raporu’nda 3 tespit yapilarak buna iligkin ¢6ziim Onerilerine yer
verilmistir.

e lcra Isleri Dairesi Baskanliginin gorev alanma giren tiim faaliyetlerin sistem ve uygunluk
denetimi kapsaminda hazirlanan 01.12.2025 tarih ve 2025/9 say1l1 Denetim Raporu’nda 6 tespit
yapilarak buna iligkin ¢6zliim Onerilerine yer verilmistir.

e Dis iliskiler ve Avrupa Birligi Genel Miidiirliigii tarafindan yiiriitiilen “Terdr ve Orgiitlii Suclar
Ceza Istinabe Siirecine iliskin Faaliyetler” konusunda sistem ve uygunluk denetimi kapsaminda
hazirlanan 30.12.2025 tarih ve 2025/10 sayili Denetim Raporu’nda 3 tespit yapilarak buna
iligkin ¢6zlim Onerilerine yer verilmistir.

e Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Dairesi Baskanliginin gérev alanina giren tiim faaliyetlerin
sistem ve uygunluk denetimi kapsaminda hazirlanan 31.12.2025 tarih ve 2025/11 sayili
Denetim Raporu’nda 5 tespit yapilarak buna iliskin ¢6ziim 6nerilerine yer verilmistir.

e Destek Hizmetleri Dairesi Baskanliginin yiiriittiigli yapim islerine iligkin tiim islemlerin sistem
ve uygunluk denetimi kapsaminda hazirlanan 31.12.2025 tarih ve 2025/12 sayili Denetim

Raporu’nda 5 tespit yapilarak buna iliskin ¢6ziim Onerilerine yer verilmistir.

3.2.2. D1s Denetim

Bakanligimizin dis denetimi Sayistay Baskanlhiginca yapilarak sonucunda denetim raporu
hazirlanmaktadir.

6085 sayil1 Sayistay Kanunu’nun 38’inci maddesi uyarinca Sayistay Baskanligi tarafindan yapilan
denetim sonucunda eyliil 2025’te yayimlanan 2024 yili Sayistay Denetim Raporu’nda adalet

teskilat1 ile ilgili olarak asagidaki bulgulara yer verilmistir.

3.2.2.1. Denetim Goriisiiniin Dayanag1 Bulgular

1. Tek hazine cari hesabinin bakiye vermesi
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2. Elden ¢ikarilacak stoklar ve maddi duran varliklar hesabinin borg bakiyesi ile birikmis
amortismanlar hesabinin alacak bakiyesinin esit olmamasi

3. Verilen depozito, teminat, giivence bedellerinin dogrudan giderlestirilmesi

3.2.2.2. Diger Bulgular

1. Personel yemek hizmeti karsiliginda yapilan 6demelerden katma deger vergisi tevkifati
yapilmamasi

2. Tapuda kayitli tasinmazlarin cins tashihlerinin yapilmamasi
Tasinir mal devirlerinde muhasebe birimleri arasi islemler hesabinin kullanilmamasi

4. Dogrudan temin yontemiyle yapilan ve belirli bir siireyi gerektiren mal ve hizmet alimlari ile
yapim islerinde s6zlegsme imzalanmamasi ve genel is tanimlari {izerinden alim yapilmasi

5. Arabuluculuk aidatlarinin takibinin yapilmamasi

6. Biitce emanetleri hesabinin hatali kullanilmasi

7. Siiresi i¢inde kesin kabulii yapilmayan yapim islerinin olmasi

4. Stratejik Plan Degerlendirme Tablolar:

Merkezi Yonetim Kapsamindaki Kamu Idarelerinin Faaliyet Raporlarmin Performans Esash
Program Biitce Esaslarina Uygun Sekilde Hazirlanmasi Hakkinda Usul ve Esaslar’in “Program
Biitce Esaslarina Gore Hazirlanacak Faaliyet Raporlarinin Sekli” baslikli 6°’nc1 maddesinin 7.
fikrasinin son bendi uyarica; Bakanligimiz Stratejik Plani’nda yer alan hedef ve gostergelerin,
performans programinda yer alan hedef ve gostergeler ile raporda yer verilen diger faaliyet ve
proje bilgileri ile karsilanmig olmasindan dolay1 ayrica Stratejik Plan degerlendirmesine iliskin

tablolara yer verilmemistir.

Stratejik Plan degerlendirmesine iliskin bilgilere faaliyet raporunun “Alt program hedef ve
gostergeleriyle ilgili gerceklesme sonuglar1 ve degerlendirmeler” ve “Faaliyet ve proje bilgileri”

bolumlerinde ayrintili olarak yer verilmistir.

5. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Adalet Bakanlig1 Stratejik Plani hazirlanirken stratejik planlama anlayisinin bir geregi olarak
vizyona ulasmak i¢in elverisli, tutarli ve gercek¢i amaglar belirlenmistir. S6z konusu amaclarin
gerceklestirilmesine yonelik adimlar kapsayan hedefler ise stratejik planin uygulama donemi

icerisine dagitilmistir.
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Uygulama doneminde hedef ve oncelikler ile biitcelerde tahsis edilen kaynaklarin kullanimi
sonucunda elde edilen ¢ikt1 ve sonuglarin iligkilendirilmesi ise biitge yili basinda hazirlanan

performans programlart ile saglanmaktadir.

2020 yilindan bu yana uygulanmaya baslanan program biit¢e sistemi sayesinde; Bakanlik¢a
yiiriitiilen faaliyetler, performans gostergeleri ile iliskilendirilmis ve belirlenen amag ve hedeflere

ulasilmasinda daha hizli sonug alinabilmesi adina 6nemli mesafeler alinmustir.

Program Biitge Sistemi’ne bagli kalinarak, sunulan kamu hizmetlerinin etkinligi ve verimliligi de
gectigimiz donemde O6nemli oranda artirilmis ve boylelikle daha kaliteli bir adalet hizmeti

sunabilme imkan1 elde edilmistir.

Stratejik planlamaya dayali yonetim anlayislarinda, ama¢ ve hedeflerin gerceklestirilmesi
konusunda performans sonuglarinin giivenilir verilere dayandirilarak raporlanmasi biiyiikk 6nem

tasimaktadir.

Bu dogrultuda, Bakanlik harcama birimleri tarafindan yiiriitiilen faaliyetler ve ¢alismalar, yargisal
alanda bir¢ok reformun ¢ikis noktast olan Yargi Reformu Strateji Belgesi ve kurumsal
stratejilerimizi belirleyen Adalet Bakanlig1 Stratejik Plani’nda yer alan amag ve hedefler esas

alinarak birlikte gergeklestirilmekte, performans gostergeleri ile de sonuglar1 dl¢iilmektedir.

Performans gostergelerine iliskin bilgiler, Performans Programinda belirlenen performans
gostergelerinin harcama birimleri tarafindan tiger aylik dénemler itibariyla sisteme girislerinin
yapilmasi ile toplanmaktadir. Bu kapsamda, performans gostergelerinin dlgiimlerinin giivenilir

verilere dayandirilarak yapilmasi ve performans bilgi sisteminin etkin isleyebilmesi agisindan:

e Sunulacak adalet hizmetlerinin; On Ikinci Kalkinma Plani, Orta Vadeli Program,
Cumhurbagkanlig1 Yillik Programi, Yargi Reformu Stratejisi ve Insan Haklar1 Eylem Plani’nin
ongordigi ilkeler esas alinmak suretiyle belirlenen hedef ve amaglar dogrultusunda
gerceklestirilmesi igin Performans Programi’na yansitilmasi,

e Performans programi hazirlik siirecinde, performans gostergeleri belirlenirken harcama
birimleri ile birlikte hareket edilerek olgiilebilir gostergelerin olugturulmasi,

e Birim faaliyet raporlarinin, Bakanlik faaliyet raporuna esas teskil ettigi géz oniine alindigindan,
s0z konusu raporlarin mevzuata uygun olarak ozellikle performans bilgilerini yansitacak

sekilde hazirlanmasi saglanmistir.
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Bu donemde de harcama birimlerinden sorumlu olduklari hedefler kapsaminda degerlendirme
raporlarint hazirlamalar1 istenmis, gelen raporlar Strateji Gelistirme Bagkanligmin kendi

degerlendirmeleri de eklenerek nihai rapor haline getirilmistir.

Bakanlik¢a yiiriitiilen ¢alismalarin basarili olmasi i¢in yapilmakta olan durum analizi de sirekli
olarak giincellenmekte ve bu analiz ¢alismalarindan elde edilen veriler, daha hizli ve basarili

sonuglar alinmasina 6nemli katkilar saglamaktadir.
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IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A. STRATEJIK PLANDA ONGORULEMEYEN KURUMSAL KAPASITE
THTIYACLARI
Bakanligin kurumsal kabiliyet ve kapasitesi, mahkemeler teskilati, insan kaynaklar1 ve egitim ile
fiziki ve teknik altyapi bilesenlerinden olugmaktadir. Bakanlik Stratejik Plani hazirlanirken;
yargisal faaliyetlerin 6nemi ve genisligi dikkate alinarak kurumsal kapasitenin giiglendirilmesine
biiyiik 6nem verilmistir. Gerek insan kaynaklar1 gerekse kurumsal kapasiteyi giiclendirecek birgok

caligma amag ve hedefler kapsaminda yiiriitiillmektedir.

Performans esaslt biitce yaklagimina gore her ne kadar adalet hizmetlerine iliskin yiiriitiilen
faaliyetlerin hizmet alanimnin 6zellikleri nedeniyle Olgiilebilir gostergelerinin belirlenmesinde
zorluklar bulunmakta ise de bu faaliyetlere iliskin miimkiin oldugunca, nesnel olarak

Olciilebilecegi degerlendirilen performans gostergeleri belirlenmistir.

Bununla birlikte zaman igerisinde ortaya ¢ikan ve dngoriilemeyen mali kaynak ihtiyact ve diger

ihtiyaclar merkez ve merkez dis1 birimlerle koordinasyon igerisinde yiiriitiilerek karsilanmaktadir.

B. USTUNLUKLER

-Koklt kurum kaltdrd

-Geligmis bilisim ve teknoloji altyapisi

-Hakim, savci ve personel sayisinin artiyor olmasi

-Personel egitim merkezlerinin faaliyete gecmis olmasi
-Alternatif uyusmazlik ¢6zliim yontemlerinin gelisiyor olmasi
-Fiziki altyapinin gelisiyor olmasi

-Alternatif infaz yontemlerinin gelisiyor olmasi

-Insan haklar1 konusunda kurumsal kapasitenin artiyor olmasi

-Yurt dis1 teskilatinin kurulmus olmast

C. ZAYIFLIKLAR

-Yargi organlarinin is yiikiiniin fazla olmasi
-Adalet personelinin 6zliik haklarmin yetersiz olmasi
-Héakim, savci ve personel sayisinin heniiz is yiikii ile orantili olmamasi

-Biitce imkanlarinda daralma
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D. DEGERLENDIRME

Toplumsal beklentiyi karsilayan bir adalet sisteminin olusturulmasi hedefi dogrultusunda;
Bakanligin kurumsal kapasitesini artirmak suretiyle adalet hizmetlerinin kalitesini ve verimliligini
artirarak vatandaslarimizin memnuniyet diizeyini list seviyelere c¢ikarmak adina gectigimiz
donemde 6nemli ¢aligmalar yiiriitiilmiistiir. Yapilan ¢aligmalar planlama teknigine uygun sekilde
stirdiiriilmiis, olusturulan takvim ¢ergevesinde Ongoriilen siirelerde hedef ve faaliyetlere blylk

oranda ulagilmistir.

Siireg yiiriitiiliirken 6nceki donemde gergeklestirilen amag ve hedeflere iligskin bir durum analizi
yapilmig, siire¢ icerisinde sistemin aksayan yonleri tespit edilmis, bu sayede oncelikler
belirlenerek bazi amag ve hedeflere iliskin gerceklesme durumundaki sapmalar en aza indirilmeye

calisilmustir.

Donem igerisinde gerceklesen mevzuat degisikliklerinin uygulamadaki yansimasi Bakanligin
kokli kurum kiiltlirii sayesinde siirece ayr1 bir ivme kazandirarak bu yonde karsilagilabilecek

riskleri en aza indirmistir.

Ote yandan siireg igerisinde diizenli sekilde gerceklestirilen yardime1 personel sayisindaki artis ile
Bakanligimizin kurumsal kapasitesi artirilmis, bununla birlikte zamaninda alinip uygulanan idari
tedbirler sayesinde, adalet hizmetlerinin kaliteli bir sekilde sunulmasina imkan saglanmistir.
Idarenin “zayifliklar1” bagliginda yer alan etmenler, siireg igerisinde atilan adimlarla telafi edilerek

Plan’1n bagar1 ile uygulanmasinda herhangi bir olumsuzluga yol agmamasi saglanmaigtir.

Hakim, savcr ve personel sayisinin heniiz is yiikii ile orantili olmamasi, biitge imkéanlarinda
daralma, yargida is yiikiiniin fazla olmasi ve ortalama dosya goriilme siirelerinin yiiksekligi gibi
zayifliklar; yargilama usuliinde yapilan degisikler ile getirilen yeni uygulamalar, farkli alternatif
¢Oziim yontemlerinin gelistirilmesi, yargida hedef siire uygulamasi, tasarrufa yonelik politikalar

ve personel sayilarindaki artiglar ile birlikte en aza indirilmeye ¢alisilmistir.

Stratejik Plan uygulama dénemi, ilgili mevzuat ¢ercevesinde kamu kaynaklarinin etkin ve verimli

kullanilmas1 esasina dayali olarak seffaf ve hesap verebilir bir anlayisla siirdiiriilmektedir.

Bakanligimiz 2026 Yili Performans Programi’nda da kurumsal kabiliyet ve kapasitenin
artirllmasina iliskin Stratejik Plan kapsaminda gerceklestirilecek faaliyetler, program biitce
sistemine uygun bir bigimde performans gostergeleri ile iliskilendirilerek sonug¢ odakli olarak

ortaya konulmustur.
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Adalet Bakanlhiginin vizyonu Dorduncl Stratejik Plan’da “Hukukun istiinliigiinii esas alan,
gecikmeyen ve dngoriilebilir bir adalet sistemi” olarak belirlenmistir. Yeni Stratejik Plan’da daha
nitelikli bir adalet hizmeti sunulmasini saglayacak mahiyette adalet teskilatinin kurumsal
kapasitesinin gelistirilmesi, adalet hizmetlerinin performans ve verimliliginin artirilmasi, adil
yargilanma hakki cercevesinde ceza adaleti sisteminin etkinliginin artirilmasi, hukuk ve idari
yargilama siireclerinin sadelestirilmesi ve etkinliginin artirilmasi, insan haklarinin ve savunma
hakkinin gii¢clendirilmesi, adalete erisimin kolaylagtirllmasi ve adalet hizmetlerinden
memnuniyetin artirilmasi seklinde amaglar belirlenerek, bu dogrultuda bir¢cok hedef ve stratejiye

yer verilmistir.

Bakanligimizin hizmet alanlar1 ve temel politika metinlerinde yer alan 6ncelikler dikkate alinarak
vizyona ulagtirict nitelikteki stratejik amaglara uygun performans gostergeleri belirlenmistir. Plan
dogrultusunda adalet sistemine olan giiven ve memnuniyeti daha da artirmak icin ¢aligsmalar

yiritilmeye devam edilmektedir.

Yine adalet hizmet binas1 ve ceza infaz kurumlar1 yapiminda 6nemli mesafe alinmasina ragmen
buna iliskin ihtiyaclar devam etmektedir. Biligim sistemi kapsaminda donanim altyapisinin giincel

teknolojiler ¢ercevesinde yenilenmesine ihtiya¢ duyulmaktadir.

Raporlama doneminde hakim savci sayisinin is durumu ile orantili hale getirilmesi igin yapilan
calismalar sonrasinda hedeflenen sayiya yaklasilmistir. Ceza infaz kurumlarinda ve diger adalet
hizmetlerinde gorev yapan personelin sayisinin is yiikiiyle orantili hale getirilmesi i¢in ¢aligmalar

yapilmasi1 gerekmektedir.
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V- ONERIi VE TEDBIRLER

1.

10.

11.

12.

13.

14.

2026 yilinda da 6nceki donemde gergeklestirilen amag ve hedeflere iliskin bir durum analizi
yapilacaktir.

Yargiya olan giivenin artirilmasi i¢in Dordiincii Yargt Reformu Stratejisi ve Dordiincii
Stratejik Plan’da belirlenen amag ve hedefler dogrultusunda faaliyetler yurutilecektir.
Ihtiya¢ duyulan alanlar tespit edilerek adalet hizmetlerinin sunumunda gérev alan personelin
niteliginin artirllmasina yonelik egitim programlarina devam edilecektir.

Teknolojide meydana gelen gelismeler takip edilerek bilisim ve teknolojik alt yapinin
guclendirilmesine 6nem verilecektir.

Yapay zeka uygulamalarinin adalet hizmetlerinin sunulmasinda daha etkin ve yaygin sekilde
kullanilmasini saglayacak faaliyetlere yer verilecektir.

Akill1 Teknolojilerin Ceza Infaz Kurumlarma Entegrasyonu Projesi’nin (ACEP) altyapisi
teknolojik gelismeler dogrultusunda giiglendirilecektir.

Ceza infaz kurumlarinda hiikiimlii ve tutuklularin ziyaret siireclerindeki is ve islemler ile
saglik islemleri, gelismis teknolojik yontemler kullanilarak dijitallestirilecektir.

Giliniin ihtiyaglarina cevap verecek ve alacakli ile borglu arasindaki hassas dengeyi gézetecek
sekilde taslag1 hazirlanan yeni Cebri icra Kanunu’nun hazirlik ¢alismalari tamamlanacaktir.
Hedef siire uygulamasi takip edilerek hedef surenin asilmasina neden olan hususlara yonelik
onlemler alinacak, ceza ve hukuk yargilamalarinda hedef siireler daha kisa olacak sekilde
yeniden belirlenecek ve istinaf kanun yolu asamasinda da hedef siire uygulamasina
gecilecektir.

Yargin; insan kaynaklarinin, fiziki ve teknik altyapisinin giiclendirilmesi ¢alismalarina
devam edilecektir.

Hékim, savci ve personel sayisinin is yiikii ile orantili hale getirilmesine yonelik ¢alismalara
devam edilecektir.

Insaati devam eden hizmet binalarinin tamamlanarak, faaliyete gegirilmesine iliskin
caligmalara devam edilecektir.

Gelecege dontik yeni politikalar ile bu kapsamdaki hedef ve faaliyetler konusunda; hak ve
Ozgiirliiklerin daha etkin korunmasi amacini 6ne ¢ikaran bir anlayis benimsenecektir.
Degerlendirme toplantilar1 yapilarak, hedeflerin gerceklesme oranlar1 takip edilecek,
belirlenen takvim icerisinde tamamlanmayan hedeflerin gecikme ve tamamlanmama

nedenleri belirlenecektir.
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15.
16.

17.
18.

19.

20.

Medya ve halkla iliskiler konusunda yeni ¢alismalar yiiriitiilecektir.

Biitgenin hedef bazinda 6ngoriilebilir olmasi anlayisina devam edilecek ve harcama siirecinde
yasanmas1 muhtemel eksiklikler tespit edilecektir.

Performans denetimi, ¢ikt1 odakli bir anlayis esas alinarak gerceklestirilecektir.

Alternatif uyusmazhik ¢6ziim yontemlerinin kapsami genisletilerek olumlu sonuglar
alinabilecek yeni alanlara yayginlastirilmasina yonelik faaliyetler ytirtitiilecektir.

Hedef ve faaliyetlerin Yargi Reformu Stratejisi Belgesi ile birlikte degerlendirilerek uyum
igerisinde yiirlitiilmesi saglanacaktir.

Dordiincii Yargi Reformu Strateji Belgesi’nde yer alan amag, hedef ve faaliyetlerin izleme ve
degerlendirme calismalar1 etkin bir sekilde yiiriitiilerek, Belge’nin hayata gecirilmesi

saglanacaktir.
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EKLER

MALI HIZMETLER BIRIM YONETICISININ BEYANI
Mali hizmetler birim ydneticisi olarak, idaremiz harcama birimlerinin sorumlulugunda yiiriitiilen
ic kontrol sisteminin olusturulmasi, uygulanmasi ve gelistirilmesi c¢aligmalarinda gerekli
koordinasyonun saglandigini, egitim ve rehberlik hizmeti verildigini, uygulama sonuglarinin
izlendigini, degerlendirildigini ve sonuglarin harcama yetkililerine ve iist yoneticiye raporlandigini

beyan ederim.

Mali kanunlar ve ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda {ist yoneticiye ve harcama

yetkililerine gerekli bilgileri sagladigimi ve danismanlik faaliyetinde bulundugumu beyan ederim.

Faaliyet Raporunun “Mali Bilgiler” boliimiinde yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru

oldugunu teyit ederim. (Ankara-Subat 2026)

Tahir HIRSLI
Hakim
Strateji Gelistirme Baskam
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak; idaremin biitcesinin kalkinma planina, yillik programlara, stratejik plan ve
performans programlari ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirlanmasini ve uygulanmasini,
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesini, kullanilmasini ve kayip ve
suistimale karsi korunmasini1 saglamaktan ve harcama birimlerinde mali yonetim ve i¢ kontrol

sisteminin igleyigini izlemekten ve gerekli tedbirleri almaktan sorumluyum.

Bu cercevede idarem bunyesinde olusturulan ve uygulanan i¢ kontrol sisteminin; faaliyetlerin
belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata uygun etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde yiiriitiilmesine, her tiirlii usulsiizliik ve yolsuzlugun 6nlenmesine, varlik ve kaynaklarin
korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasina, mali bilgi ve yOnetim
bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak {iretilmesine iliskin yeterli ve makul giivenceyi

sagladigini beyan ederim.

Idaremin stratejik planinda ve performans programinda aciklanan amag ve hedeflere yonelik
kurumsal risklerin belirlendigini, degerlendirildigini, risklerin kabul edilebilir diizeye indirilmesi

icin ilave risk yonetimi faaliyetlerinin uygulandigini ve raporlandigini bildiririm.

Bu giivence, gdzetim sorumlulugum cercevesinde edindigim bilgi ve degerlendirmelere, harcama
yetkilileri tarafindan sunulan birim faaliyet raporlarina ve i¢ kontrol glivence beyanlarina, mali
hizmetler birimince sunulan i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporu ile mali hizmetler birim
yOneticisinin beyanina, i¢ denetim raporlari ile i¢ denetim biriminin kapsamli goriisiine ve benden

onceki yoneticilerden almig oldugum bilgilere dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. (Ankara —Subat
2026)

Sedat AYYILDIZ

Bakan Yardimecisi
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