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BAKAN SUNUSU

Adalet hizmetleri sunulurken 6zellikle makul strede yargilanma hakkini gtclendirmeye, ada-
lete erisimi kolaylastirarak yargiya given ve memnuniyeti artirmaya yonelik calismalar ya-
rattlmesine 6zen gosterilmektedir. Sunulacak hizmetin niteligini artiracak gerekliliklerin ba-
sinda bu amaca hizmet edecek, en kisa surede verimli sonuclar almaya elverisli bir sistemin
olusturulmasi 6nem tagimaktadir.

Adalet sistemine iliskin olarak bu alanda temel politika belgelerinden biri olan ve yargi ala-
ninda yol haritasi mahiyeti tasiyan yeni Yargi Reformu Strateji Belgesi'nin hazirlik calismalari
2024 yili icerisinde tamamlanmis ve katilimci bir anlayisla hazirlanan Belge, 23 Ocak 2025 ta-
rihinde Sayin Cumhurbaskanimiz tarafindan kamuoyuna acgiklanmistir.

Bakanligimiz gorev ve faaliyet alaninda yer alan adalet hizmetlerine “Hukukun Ustinligina
esas alan, gecikmeyen ve ongorulebilir bir adalet sistemi” vizyonu cercevesinde yon veril-
mektedir. Adalet sisteminden vatandaslarimizin beklentilerini eksiksiz bir sekilde karsilayan,
makul strede yargilanma hakkini guclendiren ve adalete erisimi kolaylastirmaya odaklanmis
onemli bircok yenilik 2024 yili icerisinde hayata gecirilmistir.

2024 yilinda yaratilen calismalar; On Ikinci Kalkinma Plani, Yargl Reformu Strateji Belgesi ve
Bakanligimiz Stratejik Plan’'nda éngorulen amag ve hedeflerle uyumlu bir sekilde strdurul-
mustur. Bu kapsamda 6zellikle hukuk mesleklerinde kaliteyi artiracak en 6nemli araglardan
biri olan “Hukuk Mesleklerine Giris Sinavi” uygulamasina 2024 yili icerisinde baslanmis ve ilk
sinav 29 Eylal 2024 tarihinde OSYM tarafindan yapilmistir.



Yine hakim ve savcl yardimcilarinin meslege hazirlik strecinin giclendirilmesi suretiyle daha
islevsel kilinmasi, egitim doneminde tecrtbeli hakim savcilarin gozetiminde yargisal sirecler
icerisinde daha etkin rol almalari amaciyla ihdas edilen hakim ve savci yardimciligi miessesesi
kapsaminda ilk hakim-savci yardimcilarinin atamalari 2024 yili igerisinde gercgeklestirilmistir.

Uyusmazliklarin mahkemeye tasinmadan ¢ozime kavusturulmasini amacglayan yontemlerden
biri olarak sistemimize kazandirilan arabuluculuk kurumunun etkinligini artirmak amaciyla
yapilan calismalar sonucunda farkli alanlarda yer alan ¢ok sayida uyusmazlik, adliyelere ta-
sinmadan ¢6zime kavusturulmustur. Bu yondeki diger bir alternatif ¢6zim yéntemi de uzlas-
ma muessesesidir. Her iki ydntem ile mahkemelerin is yakdndn artmasinin éndne gecilmesi-
nin yaninda taraflar arasindaki uyusmazliklarin derinlesmeden ¢ozilmesi saglanmistir. Bircok
alanda oldugu gibi bu alanda da guncel hususiyetleri esas alarak slrekli yaptigimiz analiz
calismalarindan elde edilen olumlu sonuglarin sagladigi motivasyonla alternatif uyusmazlik
¢6zUm yontemlerinin daha da gelistirilmesi icin ylrittigumuz calismalar, 6nimuzdeki donem-
de de devam ettirilecektir.

Bakanligimizca yuritilen faaliyetlerin belirlenmesinde 6zellikle kadin ve cocuk haklari her
dénemde dncelikli olarak ele alinan konulardan olmustur. Kadin ve ¢ocuk haklarinin etkin bir
sekilde korunmasi icin bugtine degin idari faaliyetlerin yani sira cok sayida mevzuat degisikligi
yapilmis ve bu alanda 6nemli tedbirler alinarak yeni uygulamalar gelistirilmistir.

Artan is yukunun yargilama surelerinin uzamasina ve dolayisiyla vatandaslarimiza sunulan
hizmetin kalitesinin dismesine neden olmamasi icin mahkemelerin is yukinun olabildigince
azaltilmasi 6nemli bir zorunluluk olarak karsimiza ¢cikmaktadir. Bakanligimizca yargilamalarin
hizlandirilmasi icin bircok tedbir alinmakta olup yargi teskilatinin yeni kurulan mahkemelerle
desteklenmesine yonelik faaliyetler bu tedbirlerin basinda gelmektedir. Bu kapsamda 2024 yili
icerisinde adliye ve mahkeme sayilarinin artirilmasi, agir ceza merkezlerinin yetki alanlarina
yonelik calismalar yapilmasi, yeni agir ceza merkezlerinin kurulmasi ve ihtisas mahkeme-
lerinin sayisinin artirilmasi basta olmak Uzere sonug almaya elverisli ve ayni zamanda etkili
bircok faaliyet hayata gecirilmis, bu calismalardan yargilama sureclerinin hizlandirilmasina
iliskin olarak olumlu sonuclar alinmistir.

Istinaf kanun yoluna iliskin sistemin guclendirilmesi calismalari kapsaminda, 2024 yilinda
Denizli ve Tekirdag Bolge Adliye Mahkemeleri faaliyete gecirilerek faaliyette olan bélge adliye
mahkemesi sayisi 17'ye yukseltilmistir. Yeni bolge adliye mahkemelerinin kurulmasi yaninda
ayrica istinaf surecglerinin hizlandirilmasi amaciyla ihtiyag bulunan mahallerde is yukinu
karsilamak Uzere bolge adliye mahkemelerinin daire ve hakim sayilari da bu donemde artiril-
mistir. Onimuizdeki slrecte faaliyete gecirilmesi planlanan Malatya Bélge Adliye Mahkeme-
sinin yargl cevresinin belirlenmesi ve faaliyete gecirilmesine yonelik calismalara ise devam
edilmektedir.

Rapor déneminde, Bakanligimizca sunulan hizmetlerin zeminini olusturan énemli mevzuat de-
gisiklikleri yapilmistir. Bircok alanda vatandaslarimizin daha iyi hizmet alabilmesine imkan
saglayan bu mevzuat degisikliklerinin 6nemli bir kismi, yargi streclerinde karsilasilan sorun-
larin daha etkin ve hizli yontemlerle cozimlenmesini amaclamistir. Bu kapsamda olmak UGzere;,
02/03/2024 tarih ve 7499 sayili, 07/11/2024 tarih ve 7531 sayili, 14/11/2024 tarih ve 7532 sayili
Kanunlar 2024 yili icerisinde yUrarlige girmistir.

Anilan mevzuat dizenlemeleri kapsaminda 6384 sayili Kanun'da degisiklik yapilarak Tazmi-
nat Komisyonu'na yeni gorevler verilmis, Komisyon kararlarina karsi yasa yolu ongorulerek
Komisyon'un etkin ve hizli kararlar alabilmesini saglayacak yeni dizenlemeler yapilmistir.
Boylelikle Anayasa Mahkemesinin bireysel basvurudan kaynaklanan is yukl onemli 6lgude
azaltilmis ve hak ihlali iddialarinin daha kisa strede sonuglandirilmasina katki saglanmistir.



Tark Medeni Kanunu'nun “6zgurligu kisitlayici ceza nedeniyle vesayete hikmetme ve vesayetin
kaldirilmasi’na iliskin maddelerinde yeni dizenlemeler yapilarak ceza infaz kurumunda bulun-
ma hali dogrudan kisitlama nedeni olmaktan cikarilmis, bu konuda vesayet makamina takdir
yetkisi verilmistir.

HUkmUn aciklanmasinin geri birakilmasi (HAGB) kararlarina karsi istinaf kanun yoluna basvu-
rulabilmesi ve bu kararlarla birlikte verilen musadere kararlarinin infazina yénelik dizenleme-
lerle uygulama birliginin saglanmasi da anilan mevzuat degisiklikleriyle gerceklestirilmistir.

tiraz, istinaf ve temyiz kanun yollarina basvuru sureleri, hak arama hurriyetinin daha iyi
kullanilabilmesine imkan tanimak amaciyla “gin” yerine “hafta” seklinde dizenlenmis ve bu
sureler de “iki hafta” olarak belirlenerek yeknesak hale getirilmistir.

Sugla daha etkin micadele edilebilmesi ve caydiriciligin artirilmasi amaciyla adli para ceza-
sinin alt ve Ust sinirlarinda artis yapilmistir. Ayrica bu kapsamda tamamlayici dizenlemeler
de yapilarak diger kanunlardaki gin para cezasi sistemiyle baglantili olan hikimlerle uyum
saglanmistir.

Yine mahkeme karariyla adin degistirilmesinde yapilacak ilanin kapsami ve icerigine, anneye
de baba ile cocuk arasindaki soybaginin reddi davasi agma hakki verilmesine, evlatligin nifus
kaydinda anne-baba olarak evlat edinenlerin kaydedilebilmesine, bosanma davasinin reddine
dair verilen karar sonrasi bosanmaya karar verilmesi icin beklenmesi gereken surenin ug yil-
dan bir yila indirilmesine yonelik bircok dizenleme 2024 yili icerisinde gerceklestirilen onemli
mevzuat degisiklikleri arasindaki yerini almistir.

Bakanligimizca yuratilecek calismalar hukukun Ustinlidguni esas alan, gecikmeyen ve 6ngo-
rulebilir bir adalet sisteminin tesisi amaci gercevesinde 6nimuzdeki dénemde de ayni sevkle
devam ettirilerek daha da gelistirilecektir.

Bakanligimiz hizmetlerinin kamuoyuyla paylasilmasinin en 6nemli araglarindan biri olan Ada-
let Bakanligi 2024 Yili Faaliyet Raporu’nun Glkemize hayirli olmasini diler, hazirlanmasina katki
sunan tum calisma arkadaslarima tesekkur ederim.

Yilmaz TUNC
Adalet Bakani
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T.C. ADALET

' BAKANLIGI

| YONETicCi 6ZETi
Idarenin plan, belge ve raporlarinda yer verdigi amac ve hedeflere, énceliklerine, temel ilke ve

politikalarina, mali bilgiler ile performans bilgilerine ayri ayri ve detayli bir sekilde yer veren
faaliyet raporlari sayesinde kamuoyu, dogru ve givenilir bir sekilde bilgilendirilmis olmaktadir.

Faaliyet raporlari ile ayrica hayata gecirilmesi planlanan faaliyetlerin gerceklesme durumuna,
varsa aksama nedenlerine ve diger degerlendirmelere yer verilerek kamu kaynaklarinin etkin
bir sekilde kullanilip kullanilmadigi da dogru bir sekilde tespit edilebilmektedir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu gergevesinde hazirlanan Bakanligimiz Stra-
tejik Plani, Performans Programi, Faaliyet Raporu gibi belgeler de sunulan hizmetlerin seffaf-
Uginin, verimliliginin ve etkinliginin en 6nemli araclari arasinda yer almaktadir.

Nitekim stratejik planlama kamu idarelerinin sistemli ve éngoérulebilir bir sekilde faaliyet ya-
rutmesini kolaylastirmakla kalmayip kamu kaynaklarinin etkin, verimli ve amacina uygun ola-
rak kullanilmasini da saglamaktadir.

Bakanligimiz 2024 Yili Faaliyet Raporu da, tim bu yénler gozetilmek suretiyle “Kamu Idarele-
rince Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Performans Programlari ile Faaliyet Raporlarina iliskin
Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik” ile “Merkezi Yonetim Kapsamindaki Kamu idarelerinin
idare Faaliyet Raporlarinin Performans Esasli Program Bitce Esaslarina Uygun Sekilde Ha-
zirlanmasl Hakkinda Usul ve Esaslar” dogrultusunda hazirlanarak kamuoyunun paylasimina
sunulmustur.

2024 yili Faaliyet Raporu'nda idarenin misyonu, vizyonu, teskilat yapisi, mevzuati, sunulan hiz-
metler, insan kaynaklari ve fiziki kaynaklari ile yonetim ve i¢ kontrol sistemine iligkin bilgilere
“genel bilgiler” basligi altinda yer verilmistir. Alt basliklarda idarenin stratejik planinda yer
alan amag ve hedeflerine, faaliyet yili dnceliklerine, izlenen temel ilke ve politikalarina detayli
olarak yer verilmistir.

Kullanilan kaynaklara, bitce hedef ve gergeklesmeleri ile temel mali tablolara ve bu tablolara
iliskin aciklamalara “mali bilgiler” basligi altinda; idarenin stratejik plan degerlendirme sonuc-
lari ile performans programinda yer alan program, alt program ve faaliyetlerine, performans
bilgilerinin gerceklesme durumu bilgilerine ve bunlara iliskin degerlendirmelere ise “perfor-
mans bilgileri” basligi altinda yer verilmistir.

Bakanligimiz Stratejik Plan’'nda yer alan hedef ve gostergelerin, Performans Programinda
yer alan hedef ve gostergeler ile Rapor'da yer verilen diger faaliyet ve proje bilgileri ile karsi-
lanmasindan dolayi, ayrica Stratejik Plan’in degerlendirilmesine iliskin tablolara Raporda yer
verilmemistir. S6z konusu degerlendirmelere, konunun 6nemi geregi “alt program hedef ve
gostergeleriyle ilgili gerceklesme sonuglari ve degerlendirmeler” ve “faaliyet ve proje bilgileri”
bolimlerinde ayrintili sekilde deginilmistir.

Oniimizdeki donemde yiritecegimiz calismalar da planlama belgelerine bagli kalinarak ada-
let hizmetlerinden memnuniyet oraninin daha da yukseltilmesi gayesiyle ayni anlayis, motivas-
yon ve kararlilikla devam ettirilecektir.



Bakanliga Iliskin
Genel Bilgiler
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| A- MisYON VE vizYoN
MiSYON

Hukukun Ustunldga, yargl bagimsizlgr ve tarafsizligi ile insan haklarini esas alarak, adalet
hizmetlerinin adil, hizli ve etkili bir sekilde sunulmasini saglayacak politikalari gelistirmek ve
uygulamaktir.

ViZYON

Hukukun Gstinliguni esas alan, gecikmeyen ve 6ngorulebilir bir adalet sistemi

B- YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

1. Mevzuat Analizi

Adalet Bakanliginin yetki, gorev ve sorumluluklarina iliskin dizenlemeler basta Anayasa ve 1
sayili Cumhurbaskanligi Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi ile diger mevzuat
duzenlemelerinde yer almaktadir. Bakanligimizin yetki, gorev ve sorumluluklarina iliskin hi-
kimlere yer veren kanun ve kanun hikmunde kararnamelerin baslicalari asagidaki sekildedir:

= 1982 tarihli Turkiye Cumhuriyeti Anayasasi
= 1sayili Cumhurbaskanligi Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi
= 2 sayili Genel Kadro ve Usuli Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi

= 3 sayili Ust Kademe Kamu Yéneticileri ile Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Atama
Usullerine Dair Cumhurbaskanligi Kararnamesi

= 4 saylli Bakanliklara Bagl, ilgili, iliskili Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve
Kuruluslarin Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi

= 27 sayili Bazi Cumhurbaskanligi Kararnamelerinde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda
Cumhurbaskanligi Kararnamesi

= 63 sayili Sug Magdurlarinin Desteklenmesine Dair Cumhurbaskanligi Kararnamesi
= 2802 sayili Hakimler ve Savcilar Kanunu

= 6087 sayili Hakimler ve Savcilar Kurulu Kanunu

= 7540 sayili Turkiye Adalet Akademisi Kanunu

= 2659 sayili Adli Tip Kurumu Kanunu

= 5352 sayili Adli Sicil Kanunu

= 5402 sayili Denetimli Serbestlik Hizmetleri Kanunu

= 5235 sayili Adli Yargi ilk Derece Mahkemeleri ile Bélge Adliye Mahkemelerinin Kurulus,
Gérev ve Yetkileri Hakkinda Kanun

= 2576 sayili Bolge idare Mahkemeleri, idare Mahkemeleri ve Vergi Mahkemelerinin
Kurulusu ve Gorevleri Hakkinda Kanun

= 4301 sayili Ceza Infaz Kurumlari ile Tutukevleri Isyurtlari Kurumuna iliskin Bazi Mali
HUkUmlerin Duzenlenmesi Hakkinda Kanun

= 1721 sayili Hapishane ve Tevkifhanelerin idaresi Hakkinda Kanun



FAALIYET RAPORU
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4675 sayili Infaz Hakimligi Kanunu

5275 sayili Ceza ve Glvenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda Kanun
1136 sayili Avukatlik Kanunu

1512 sayili Noterlik Kanunu

6325 sayili Hukuk Uyusmazliklarinda Arabuluculuk Kanunu

6384 sayili Avrupa insan Haklari Mahkemesine Yapilmis Bazi Basvurularin Tazminat
Odenmek Suretiyle C6zimiine Dair Kanun

6754 sayili Bilirkisilik Kanunu

6706 sayili Cezai Konularda Uluslararasi Adli is Birligi Kanunu
5271 sayili Ceza Muhakemesi Kanunu

6100 sayili Hukuk Muhakemeleri Kanunu

5237 sayili Turk Ceza Kanunu

2004 sayili icra ve Iflas Kanunu

5395 sayili Cocuk Koruma Kanunu

2. Yetki ve Gorevler

Adalet Bakanliginin gorevleri, 1 sayili Cumhurbaskanligi Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanligi
Kararnamesi'nin 38'inci maddesinde sayilmistir. Buna gore, Adalet Bakanliginin gérevleri:

a.

> @@

Kanunlarda kurulmasi 6ngorilen mahkemeleri agmak ve teskilatlandirmak, ceza infaz
kurumlari, icra ve iflas daireleri gibi her derece ve turdeki adalet kurumlarini planlamak,
kurmak ve idari goérevleri yonunden goézetim ve denetimini yapmak ve gelistirmek,

Bir mahkemenin kaldirilmasi veya yargi cevresinin degistirilmesi konularinda Hakimler
ve Savcilar Kuruluna teklifte bulunmak,

Kamu davasinin acilmasi ile ilgili olarak mevzuatla Adalet Bakanrna verilen yetkinin
kullanilmasi ile ilgili calisma ve islemleri yapmak,

Adli sicilin tutulmasi ile ilgili hizmetleri yariatmek,

Adalet hizmetlerine iliskin konularda, yabanci Ulkelerle ilgili islemleri yerine getirmek,
Adalet hizmetleriyle ilgili konularda, gerekli arastirmalar ve mevzuat hazirliklarini
yapmak ve gorus bildirmek,

Bakanliklarca gonderilen mevzuat taslaklarinin Turk hukuk sistemine ve mevzuat
teknigine uygunlugunu incelemek ve bu konularda gorus bildirmek,

ILgili mevzuat hikimleri uyarinca infaz islerini dizenlemek,

icra ve iflas daireleri vasitasiyla, icra ve iflas is ve islemlerini yiritmek,

Gorev alaniylailgili olarak uygulamayi takip etmek ve ortaya ¢ikan sorunlarin nedenlerini
arastirarak ¢c6zim onerileri gelistirmek,

Ulusal veya uluslararasi dlzeyde bilimsel toplantilar dizenlemek, bu nitelikteki
calismalari tesvik etmek ve desteklemek,

Gorev alaniyla ilgili kamu ya da 6zel kurum veya kuruluslarla is birligi yapmak,
Kanunlarla veya Cumhurbaskanligi kararnameleriyle verilen diger gorevleri yapmak.



T.C. ADALET

' BAKANLIGI

| c- IDAREYE iLiSKIN BILGILER

1. Fiziksel Yapi
Bakanlik merkez teskilati farkli adres ve binalarda hizmet vermektedir.

Kizilay Milli Mudafaa Caddesi'nde bulunan merkez binasinda; Bakanlik Makami, Ozel Kalem
Maduarlagu, Bakan Yardimceiliklari, Personel Genel Madurligu ile Basin ve Halkla Iligkiler M-
savirligi faaliyetlerini yaratmektedir.

Cezalsleri Genel Mudurligu, Hukuk Isleri Genel Madurligu, Dis iliskiler ve Avrupa Birligi Genel
Mudarlaga, Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Dairesi Baskanligl, Bakanlik yiksek musavirleri
ve Strateji Gelistirme Baskanligi ile Ceza infaz Kurumlari ile Tutukevleri Isyurtlari Kurumu
Kizilay Milli MUdafaa Caddesi'nde bulunan ek hizmet binasi A ve B bloklarinda faaliyetlerine
devam etmektedir.

Bakanligimiz Teftis Kurulu Baskanligi, Mevzuat Genel Mudirliga, Adli Sicil ve Istatistik Genel
Maduarlagu, Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanligi, Icra Isleri Dairesi Baskanligi, Bilgi Islem Ge-
nel Madurltga Hizmet Birimleri ile Bilgi Edinme Kurulu Birimleri Kizilay Vekaletler Caddesin-
de, Adalet Bakanligi merkez binasinin yaninda bulunan ek binada faaliyetlerini yaratmektedir.

Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudurlugu; Altindag Haci Bayram Mahallesi, Agah Efendi Caddesi'n-
de hizmet vermektedir.

Egitim Dairesi Bagkanligi ve I¢ Denetim Birimi Baskanligi, Yenimahalle Emniyet Mahallesi'nde
bulunan Gazi Ek Hizmet Binasr’nda faaliyetlerini yuratmektedir.

Insan Haklari Dairesi Baskanligi ve Hukuk Hizmetleri Genel Madurlagd, Milli Miidafaa Cadde-
si'ndeki ek binada hizmet vermektedir.

Bilgi Islem Genel Mudirligu ise Yenimahalle Ergazi Mahallesi Fatih Sultan Mehmet Bulvarinda
mustakil bir hizmet binasinda faaliyetlerine devam etmektedir.

Bakanligin bagli kuruluslarindan Adli Tip Kurumu Baskanligi istanbul Bahcelievler'de, grup
baskanliklari ile sube muaduarlukleri ise gesitli il ve ilgelerdeki binalarinda faaliyet gostermek-
tedir.

Bakanligin ilgili kurulusu olan Tirkiye Adalet Akademisi, Cankaya Ahlatlibel Mahallesi'ndeki
yerleskede hizmet vermektedir.

Bakanligin iligkili kuruluslari olan Turkiye insan Haklari ve Esitlik Kurumu, Cankaya Kocatepe
Mahallesi Yuksel Caddesi'ndeki binasinda, Kisisel Verileri Koruma Kurumu ise Balgat Nasuh
Akar Mahallesi'ndeki binasinda hizmet vermektedir.

Eski Yargitay Ana Binasi ile Ek Binasi tadilat sonrasi Bakanlik Merkez Teskilati Birimlerinin
hizmetine sunulacaktir.

Tasit Bilgileri
2024 yili sonu itibariyla Bakanligimiza ait arag sayisi 1.476'ya ulasmistir.
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2. Tegkilat Yapisi

Adalet Bakanligr, merkez, tasra ve yurt disi teskilatindan olusur.

2.1 Adalet Bakanligi Hizmet Birimleri
= Teftis Kurulu Baskanlig

= Cezaisleri Genel Mudurlugu

* Hukuk Isleri Genel Mudurlagu

= Mevzuat Genel Mudurlugu

= Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudurlugu

= Adli Sicil ve Istatistik Genel Mudurligu

= Dis Iliskiler ve Avrupa Birligi Genel Mudurlugu
= Personel Genel Mudirlagu

*  Hukuk Hizmetleri Genel Mudarlagu

= Bilgi Islem Genel Madurligu

= Strateji Gelistirme Baskanligi

* Insan Haklari Dairesi Baskanligi

= Egitim Dairesi Baskanligi

= craisleri Dairesi Baskanlig

* Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligi

= Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Dairesi Baskanligi
* |¢c Denetim Birimi Baskanligi

= Basin ve Halkla iliskiler Misavirligi

= (Ozel Kalem Mudarliga
Bakanligin Bagli Kuruluslars;

= Adli Tip Kurumu

* Ceza Infaz Kurumlari ile Tutukevleri isyurtlari Kurumu
Bakanligin ilgili Kurulusu;

= Turkiye Adalet Akademisi

Bakanligin iliskili Kuruluslari;
= Turkiye Insan Haklari ve Esitlik Kurumu

= Kisisel Verileri Koruma Kurumu
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« |¢ Denatim Birimi Bagkanhi

« Basin ve Halkla liskiler Miisaviriigi
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2.2 Tagra Teskilati

10.07.2018 tarihli ve 30474 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 1sayili Cumhurbaskanligi Teskila-
ti Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi'nin 57'nci maddesi ile Bakanligimiza tasra teskilati
kurma yetkisi verilmistir. Ayni madde ile uygun goérulen yer il Cumhuriyet bagsavciliklari nez-
dinde bilgi islem mudurlidklerinin kurulabilecegi belirtilmistir.

Ayrica 10.06.2020 tarihli ve 31151 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 63 sayili Cumhurbaskanlig
Kararnamesi ile adalet komisyonu bulunan yerlerde Bakanligimiza bagli olarak Cumhuriyet
bassavciliginin gézetimi ve denetiminde adli destek ve magdur hizmetleri maduarlikleri kurul-
masina imkan taninmistir.

2.3 Yurt Disi Tesgkilati

10.07.2018 tarihli ve 30474 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 1sayili Cumhurbaskanligi Teskila-
t Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi'nin 58'inci maddesi ile Bakanligimiza yurt disi tes-
kilati kurma yetkisi verilmistir. Ayni madde ile yurt disi teskilatinda yer alan adalet musavirligi
kadrolarina, hakimlik ve savcilik mesleginde fiilen en az bes yil gorev yapmis ve Ustiin basarisi
ile yurt disi hizmetlerinde yararli olacagi anlasilmis bulunanlar arasindan atama yapilacagi
belirtilmistir.

Halihazirda 11 farkl Glkede gorev yapan toplam 17 adalet musavirimiz bulunmaktadir. Adalet
musavirlerimizin 9'u buyukelciliklerimiz nezdinde, 8'i ise daimi temsilciliklerimiz nezdinde go-
rev yapmaktadir. Gorev yapilan buyukelciliklerimiz; Berlin, Bruksel, Lahey, Lefkosa, Londra,
Moskova, Paris, Saraybosna ve Vasingtondur. Gorev yapilan daimi temsilciliklerimiz ise Brik-
sel, Cenevre, Strazburg ve Viyanadir.

3. Teknoloji ve Biligsim Altyapisi

2024 yili itibariyla Bakanligimiz merkez ve merkez disi birimlerde ekonomik émrind tamam-
lamamis olup kullanimda olan donanim verileri asagida yer almaktadir.

Donanim 2024 Y1l Sonu itibariyla
Masalistu Bilgisayar 149.229
Dizistu Bilgisayar 27.286
Yazici 88.623
Tarayici 40.807
Cok Fonksiyonlu Yazici 6.184
Monitér 31.759

4. insan Kaynaklari

Adalet hizmetlerinin etkin, kaliteli sunulmasi ve sureclerin makul strede sonuclandirilmasi
hedefi dogrultusunda 2024 yilinda da hakim ve Cumhuriyet savcisi sayisi ile personel sayila-
rinda artis saglanmistir.

Bakanligimiz, insan kaynaklari kapasitesinin gelistirilmesi ¢alismalarinda mevcut is yikinin
yaninda ayrica Avrupa Adaletin Etkinligi Komisyonu (CEPEJ) verilerini de dikkate almaktadir.

2024 yili itibariyla Ulkemizde 100.000 kisiye disen hakim sayisi ortalamasi 19,79; Cumhuriyet
savcisl sayisi ortalamasi ise 9,84dir.
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Asagidaki tabloda 2022 yili verilerine gére hazirlanan CEPEJ 2024 yili raporuna gore bazi Gye
Ulkelere iliskin veriler yer almaktadir. (Avrupa Konseyi'ne Uye Ulkelerde yiz bin kisiye disen
hakim sayisi ortalamasi 21,9'dur.)

Ulke 100.000 Kisiye Diisen Hakim Sayisi
Polonya 28,0
isveg 1,7
Fransa 1n3
Macaristan 27,7
isvicre 15,0
Belgika 14,4
LUksemburg 35,1
Yunanistan 37,3
Bulgaristan 33,9
ispanya 1,9
Portekiz 19,5
Avusturya 29,4
Romanya 22,9
Almanya 24,7
Hollanda 15,0
italya 12,2
irlanda 33
Norveg 10,5
Turkiye 17,4

Asagidaki tabloda 2022 yili verilerine gére hazirlanan CEPEJ 2024 yili raporuna gore bazi Gye
Ulkelere iliskin veriler yer almaktadir. (Avrupa Konseyi'ne lye Ulkelerde yuz bin kisiye disen
savcl saylisl ortalamasi 12,2'dir.)

Ulke 100.000 Kisiye Diisen Savci Sayisi
Bulgaristan 23,9
Macaristan 19,5
Norveg 20,3
Polonya 15,7
Almanya N
Portekiz 14,4
Romanya 16
Danimarka 13,5
Fransa 3,2
isvec n,1
italya 38
Belgika 7,5
Finlandiya 7.9
isvicre 1.3
ispanya 5,6
irlanda 2,7

Turkiye 8.7
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Asagidaki tabloda 25.12.2024 tarihi itibariyla genel olarak hakim - Cumhuriyet savcisi sayilari
verilmistir.

Yillara Gore ilk Derece ve Bolge Mahkemeleri Hikim ve Cumhuriyet Savcisi Sayilari

Adli Yarg idari Yarg:

Genel

Yillar idari  Vergi Toplam
Hakim Sava BAM Toplam A ord' - giM Toplam
Hakim Hakimi

2010 5.264 4.0Mm - 9.275 559 269 120 948 10.223
20m 5.343 4.098 15 9.456 475 255 132 862 10.318
2012 5.494 4.074 15 9.583 468 251 158 877 10.460
2013 6.152 4.423 14 10.589 499 248 162 909 11.498
2014 6.841 4762 15 11.618 590 357 200 1147 12.765
2015 6.604 4.560 14 11.178 520 an 189 1120 12.298
2016 7.026 4.61 1.024 12.661 786 484 290 1.560 14.221
2017 6.708 4.538 1.21 12.457 1.229 459 333 2.021 14.478
2018 8.231 5.712 1.475 15.418 882 472 349 1.703 17.121
2019 8.580 6.132 1.867 16.579 876 469 357 1.702 18.281
2020 9.121 6.385 2.190 17.696 867 420 384 1.671 19.367
2021 9.545 6.954 2.480 18.979 909 422 415 1.746 20.725
2022 9.578 6.868 2.600 19.046 875 422 450 1.747 20.793
2023 10.141 7.000 2.730 19.87 949 374 453 1.776 21.6417
2024 10.414 7.083 3.009 20.506 1.300 539 1.839 22.345

NOT: Yargitay (1.161), Danistay (492), Bakanlik Merkez (314), Anayasa Mahkemesi (9), HSK Tetkik Hakimi-
Kurul Mifettisi (321) olmak tizere toplam 2.297 Hakim-Cumhuriyet Savcisi 2024 Yili ilk Derece ve Boélge
Mahkemeleri Hakim ve Cumhuriyet Savcilari toplam sayisina eklenmemistir.
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Tarkiye genelinde 25 Aralik 2024 tarihi itibariyla hakim ve Cumhuriyet savcilarinin %37,90'1 ka-
din, %62,10'u erkektir.

Turkiye Geneli Cinsiyet Dagilimina Gore Hakim ve Cumhuriyet Savcisi Oranlari

Yil Erkek Kadin
2010 9.027 % 71,2 2.664 % 22,8
20M 9.092 % 17,1 2.694 % 22,9
2012 9.389 % 75,2 3.094 % 24,8
2013 10.056 % 13,9 3.547 % 26,1
2014 10.895 %13,6 3.915 %26,4
2015 10.791 %73,2 3.938 %26,7
T'Lirkiye Geneli 2016 10.876 %68,2 5.069 %31,8
2017 11.081 %68,81 5.022 %3119
2018 12.585 %64, 77 6.844 %35,23
2019 13.233 %6414 7.396 %35,86
2020 13.901 %63,85 7.87 %36,15
2021 14.496 %63,57 8.304 %36.43
2022 14.494 %63,40 8.367 %36,60
2023 14.91 %62,14 8.855 %37,25
2024 15.304 %62,10 9.338 %37,90

Tirkiye Geneli Cinsiyet Dagilimina Gére
Hakim ve Cumhuriyet Savcisi Oranlari

M Kadin mErkek
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31.12.2024 tarihi itibariyla adli ve idari yargl hakim ve Cumhuriyet savcisi adayl kadrosuna ata-
nanlarin sayisi asagidaki tabloda belirtilmistir.

2024 Adli Yargi Hikim ve Cumhuriyet Savcisi Adayi ile idari Yargi
Hakim Adayligina Atananlarin Sayisi

UNVAN TOPLAM KADIN ERKEK
Adli Yargl Hakim ve Cumhuriyet Savcisi Adayi 165 100 65
idari Yargi Hakim Aday! n 6 5
TOPLAM 176 106 70

2024 Adli Yargi Hikim ve Cumhuriyet Savcisi Yardimcilig ile idari Yarg:
Hakim Yardimciligina Atananlarin Sayisi

UNVAN TOPLAM KADIN ERKEK
Adli Yargi Hakim ve Cumhuriyet Savcisi Yardimcisi 974 596 378
idari Yargi Hakim Yardimcisi 101 45 56
TOPLAM 1.075 641 434

Adalet hizmetlerinin aksamadan surdurilmesinde hakim ve Cumhuriyet savcisi disindaki ada-
let personelinin sayisinin da yeterli dizeyde olmasi 6nem tasimaktadir. Adalet sistemimizde
son yillarda yapilan calismalarla bu alandaki agik buyuk oranda kapatitmistir.

2024 yilinda merkez ve merkez atamali tasra teskilatina yapilan aciktan ve naklen atama sayi-
lari asagidaki tabloda belirtilmistir.

UNVAN (MERKEZ TESKILATI) TOPLAM KADIN ERKEK
Aciktan Atama (Kadrolu) 8 2 6

ilk istihdam (Sézlesmeli) 17 7 100
Aciktan Yeniden Atama 0 0 0
Kurumlararasi Naklen 5 2 3
Ozellestirme 0 0 0
TOPLAM 184 75 109
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UNVAN (MERKEZ ATAMALI TASRA TESKILATI) TOPLAM KADIN ERKEK
Aciktan Atama (Kadrolu) 36 25 n
ik istihdam (Sézlesmeli) 45 26 19
Aciktan Yeniden Atama 1 1 0
Kurumlararasi Naklen 4 2 2
TOPLAM 86 54 32

2024 yilinda tasra teskilatina gerceklestirilen aciktan ve naklen atama sayilari asagida belir-
tilmistir.

UNVAN TOPLAM KADIN ERKEK
Aciktan Atama (Kadrolu) 137 46 91

ik Istindam (Sézlesmeli) 3.484 2.014 1.470
Aciktan Yeniden Atama 6 4 2
Kurumlararasi Naklen 22 7 15
Ozellestirme 0 0 0
TOPLAM 3.649 2.07Mm 1578

18.05.2023 tarihinde gorevde ylikselme ve unvan degisikligi sinav ilani yapilmis, 19.08.2023 ta-
rihinde yapilan yazili sinav sonuglari 22.09.2023 tarihinde aciklanmistir. S6zlU sinav sonrasi
atamaya hak kazananlarinin atamalari 2024 yilinda gerceklestirilmis olup sayilari asagida be-
lirtilmistir.

Gorevde Yiikselme Sinavi ile 2024 Yilinda Atamasi Yapilanlar

UNVAN TOPLAM KADIN ERKEK
Yazi isleri MGdird 1.375 712 663
idari isler MGduri 103 12 91
Sube Muduird 30 14 16
Bilgi islem Mudura 30 4 26
Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Mudira 31 12 19
Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Midir Yardimcisi 89 51 38
sef 63 19 bt
Koruma ve Guvenlik Sefi 9 2 7
Zabit Katibi 10 5 5
Memur 24 14 10
Sofor 3 0 3
Mibasir 42 7 35

TOPLAM 1.809 852 957
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Gorevde Yiikselme Sinavi ile 2024 Yilinda Atamasi Yapilanlar

UNVAN TOPLAM KADIN ERKEK
Avukat 3 1 2
Tekniker (Bilgisayar) 67 2 65
Tekniker (Elektrik) 5 0 5
Tekniker (iklimlendirme) 2 0 2
Teknisyen (Bilgisayar) 52 8 44
Teknisyen (Elektrik) 14 0 14
TOPLAM 143 n 132

2024 yilinda gerceklestirilen s6zlesmeli bilisim personeli atama islemleriyle stajyer kontrolor
(20) ve hizmetli (32) alim islemleri devam etmektedir.

Bakanligimiz Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudirliga tarafindan 2024 yilinda tasra teskilatina
gergeklestirilen agiktan ve naklen atama sayilari asagida belirtilmistir.

UNVAN TOPLAM KADIN ERKEK
Aciktan Atama (Kadrolu) 296 132 164
ilk Istihdam (S6zlesmeli) 8.797 1.458 7.339
Aciktan Yeniden Atama 5 3 2
TOPLAM 9.098 1593 7.505

2024 Yili CTE Personel Sayisi

TESKILAT TOPLAM KADIN ERKEK

CTE Personel Sayisi 85.139 12.586 72.553

NOT: 31.12.2024 tarihli personel sayisi temel alinmistir.

2024 yilinda icra mudurliaga, icra mudar yardimeiligr ve icra katipligi kadrolarina yapilan acik-
tan ve naklen atama sayilari asagida belirtilmistir.

UNVAN TOPLAM KADIN ERKEK
Kurumlar Arasi Atama 65 39 26

Aciktan Atama - - -

Kurum iginden Atama - - -

Sozlesmeli icra Katibi 30 22 8
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2024 Yili icra Personel Sayilari
UNVAN TOPLAM KADIN ERKEK
icra Personeli 9.892 5.227 4.665

2024 Yili Adalet Bakanliginda Gorev Yapan Diger Personel Sayisi

TESKILAT TOPLAM KADIN ERKEK

Tasra (kadrolu/stézlesmeli/gegici) 85.868 40.760 45.108

NQT: 31.12.2024 tarihli personel sayisi temel alinmistir. (icra Daireleri Bagkanligi ve CTE Personel sayisi harigtir.)
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5. Sunulan Hizmetler

5.1 Merkez Tesgkilati Tarafindan Sunulan Hizmetler

Teftis Kurulu Bagkanlig

Mevzuatta adalet mufettislerince denetimi dngorulen yerleri denetlemek
Arastirma, inceleme ve sorusturma yapmak

Mevzuatta gosterilen veya Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek

Ceza isleri Genel Miidiirliigii

Kamu glvenligi yoninden dava nakli ile ilgili olarak mevzuatin Adalet Bakani'na verdigi
yetkinin kullanilmasina iliskin is ve islemleri yapmak

Kamu davasinin acgilmasi ile ilgili olarak mevzuatin Adalet Bakanr'na verdigi yetkinin
kullanilmasina iligkin is ve islemleri yapmak

5271 sayili Ceza Muhakemesi Kanunu uyarinca Bakanliga verilen kanun vyararina
bozmaya iligkin islemleri yarutmek

Sorusturma veya kovusturma yapilmasi Adalet Bakani'nin veya Adalet Bakanliginin
iznine ya da talebine bagli suclarla ilgili islemleri yapmak ve sonuclarini takip etmek

Cezai islemlerle ilgili ihbar ve sikayetleri inceleyip geregini yapmak
Mevzuatin Adalet Bakanligina verdigi sorusturma, kovusturma ve disiplin islemlerini
yurutmek

Adalet Bakanr'na veya Adalet Bakanligina mevzuatla verilen cezai islerle ilgili islemleri
yurutmek

Gorev alanina giren istatistiklerin derlenmesi ve yayimi konusunda Bakanligin ilgili
birimleriyle is birligi halinde calismak

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak

Ceza isleri Genel Miidiirliigii (Cezada Alternatif Coziimler Daire Baskanligi)

Ceza muhakemesinde 6n 6deme, uzlastirma ve kamu davasinin acilmasinin ertelenmesi
gibialternatif uyusmazlik c6ziUm usullerinin gelistirilmesi ve etkin sekilde uygulanmasini
saglamak

Uzlastirmaci temel egitimine iliskin usul ve esaslar ile egitim verecek kurum ve
kuruluslarin niteliklerini belirlemek ve bunlara izin verilmesini Bakanligin onayina
sunmak, onaylanan kurum ve kuruluslari listelemek ve elektronik ortamda yayimlamak
Uzlastirmaci egitimi sonunda yapilacak sinavin usul ve esaslarini belirlemek ve sinavlari
yapmak

Uzlastirmaci siciline kabule iliskin usul ve esaslari belirlemek, uzlastirmacilarin sicile
kabullne ve sicilden cikarilmasina karar vermek, sicile kayitli uzlastirmacilari gorev
yapmak istedikleri Cumhuriyet bagsavciliklarina gore listelemek

Uzlastirmacilara verilecek dosyalarin tevzi esaslarini belirlemek
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Uzlastirmacilarin denetimine ve performansina iliskin usul ve esaslari belirlemek
Alternatif usuller konusunda kamuoyunu bilgilendirici gcalismalar yapmak

Gorev alanina giren istatistiklerin derlenmesi ve yayimi konusunda Bakanligin ilgili
birimleriyle is birligi halinde calismak

Uzlastirmaci Asgari Ucret Tarifesini hazirlamak

Hukuk isleri Genel Miidiirliigii

1136 sayili Avukatlik Kanunu ile 1512 sayili Noterlik Kanunu'nda verilen gorevleri yapmak
ve ceza uygulamalarini gerektiren islerde evraki ilgili mercie tevdi etmek

6102 sayili Turk Ticaret Kanunu ve bu Kanun'a dayanilarak cikartilan mevzuatin
Bakanlikca yapilmasi gereken islemlerini yarutmek

Kanun yararina temyiz yoluna basvurulmasi islemlerini yuritmek
6325 sayili Hukuk Uyusmazliklarinda Arabuluculuk Kanunu'nda verilen gorevleri yapmak
6754 sayili Bilirkisilik Kanunu'nda verilen gorevleri yapmak

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak

Hukuk isleri Genel Miidiirliigii (Arabuluculuk Daire Baskanligi)

Arabuluculuk hizmetlerinin dizenli ve verimli olarak yaratilmesini saglamak

Arabuluculukla ilgili yayinlar yapmak, bu konudaki bilimsel ¢calismalari tesvik etmek ve
desteklemek

Kurul'un calismasi ile ilgili her tarld karar ve islemi yurutmek ve gorevleri ile ilgili
bakanlik, diger kamu kurum ve kuruluslari, Universiteler, kamu kurumu niteligindeki
meslek kuruluslari, kamu yararina calisan vakif ve dernekler ile uygun gérulen gonullu
gercek ve tuzel kisilerle is birligi yapmak

Arabuluculuk kurumunun tanitimini yapmak, bu konuda kamuoyunu bilgilendirmek,
ulusal ve uluslararasi kongre, sempozyum ve seminer gibi bilimsel organizasyonlari
duzenlemek veya desteklemek

Ulke genelinde arabuluculuk uygulamalarini izlemek, ilgili istatistikleri tutmak ve
yayimlamak

Arabuluculuk egitimi verecek kuruluslar tarafindan bu amagla yapilan basvuru ile
sicildeki kaydin gecerlilik siresinin uzatilmasi talebinin karara baglanmasini Bakanligin
onayina sunmak, arabuluculuk egitimi verecek egitim kuruluslarini listelemek ve
elektronik ortamda yayimlamak

Arabulucu sicilini tutmak, sicile kayit taleplerini karara baglamak, arabulucunun sicilden
silinmesine karar vermek ve bu sicilde yer alan kisilere iliskin bilgileri elektronik
ortamda duyurmak

Arabulucular tarafindan arabuluculuk faaliyeti sonunda dizenlenen son tutanaklarin
kayitlarini tutmak ve birer érneklerini saklamak

Gorev alanina giren kanun ve duzenleyici islemler hakkinda inceleme ve arastirma
yaparak Genel Mudurlige 6neride bulunmak
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Yillik faaliyet raporunu ve izleyen yil faaliyet planini hazirlayarak Kurul'un bilgisine
sunmak

Yillk Arabuluculuk Asgari Ucret Tarifesi'ni hazirlamak

Hukuk isleri Genel Miidiirliigii (Bilirkisilik Daire Baskanligi)

Bilirkisilik hizmetlerine iliskin temel ve alt uzmanlik alanlarini tespit etmek

Temel ve alt uzmanlk alanlarina gore bilirkisilerin sahip olmasi gereken nitelikleri
belirlemek

Bilirkisilerin, gérevlerini yuraturken uymalari gereken etik ilkeleri belirlemek

Temelvealt uzmanlikalanlarinagore bilirkisilerin uyacagirehberilkelerive hazirlayacagi
raporlarin standardini belirlemek

Bilirkisilik temel egitimine iliskin usul ve esaslari belirlemek, egitim verecek egitim ve
ogretim kurumlari ile diger kurumlarin niteliklerini belirlemek ve bunlara izin vermek,
bu kurum ve kuruluslari listelemek ve elektronik ortamda yayimlamak

Alanlarindaki uzmanliklari ve bilimsel yeterliliklerini dikkate alarak bilirkisilik temel
egitiminden veya listeye kaydolmaktan muaf tutulacaklara iliskin usul ve esaslari
belirlemek, bu kisilerin listesini olusturmak ve yayimlamak

Bilirkisilerin denetimine ve performansina iliskin usul ve esaslari belirlemek
Bilirkisilige kabule iliskin usul ve esaslari belirlemek
Bilirkisilik Asgari Ucret Tarifesi'ni belirlemek ve her yil giincellemek

Temel ve alt uzmanlik alanlarina goére bilirkisilerin aylik olarak bakacagi is sayisini
belirlemek

Bilirkisi olarak hizmet verecek 6zel hukuk tuzel kisilerinin ve bu tizel kisilik bunyesinde
bilirkisi olarak calisacak kisilerin tasimasi gereken nitelikleri belirlemek

Bilirkisi olarak hizmet verecek 6zel hukuk ttzel kisilerinin temel ve alt uzmanlik alanlari
ile yetki cevrelerini belirlemek

Bilirkisilige kabul sartlari bakimindan 10'uncu maddenin birinci fikrasinin (e) bendinde
aranan asgari calisma suresini, temel ve alt uzmanlik alanlarina gére artirmak

Yillik faaliyet raporunu ve izleyen yil faaliyet planini hazirlamak
Gorev alanina giren konularda bilim komisyonlari veya calisma gruplari olusturmak
Danisma Kurulunun sekretarya hizmetini yuratmek

Bilirkisilikle ilgili uygulamalari izlemek, sorunlari tespit etmek ve bu sorunlara ¢ézim
onerileri gelistirmek

Bilirkisilik alaninda her turll istatistiki veriyi toplamak ve bu alana iligskin planlamalari
yapmak

Bilirkisilik sicilini ve listesini tutmak

Bilirkisilikle ilgili yayinlar ile bilimsel calismalari tesvik etmek ve desteklemek

Bilirkisilige iliskin ulusal ve uluslararasi kongre, sempozyum ve panel gibi bilimsel
organizasyonlari dizenlemek veya desteklemek
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Gorev alaniyla ilgili kamu ya da 6zel kurum veya kuruluslarla is birligi yapmak

Bilirkisilik listelerinden cikarilanlar ile bilirkisilik yapmaktan yasaklananlarin listesini
tutmak ve yayimlamak

Kanunlarla verilen diger gorevleri yapmak

Mevzuat Genel Miidiirligii

Adli konulara iliskin kanunlarla ilgili inceleme ve arastirma yapmak, oOnerilerde
bulunmak

Bakanliga gonderilen kanun teklifleri hakkinda gorus bildirmek

Bakanliklarca gonderilen mevzuat taslaklarinin, Tirk hukuk sistemine ve mevzuat
teknigine uygunlugunu incelemek ve bu konularda gorus bildirmek

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak

Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliigii

Ceza infaz kurumlari ve tutukevlerini yonetmek, denetlemek ve hesap islerini izlemek,
Ceza Infaz Kurumlari ile Tutukevleri Isyurtlari Kurumuna iliskin mevzuatla verilen
gorevleri yerine getirmek

Hukumld/tutuklularin giydirilmesi, beslenmesi, yatirilmasi, egitilmesi, calistirilmasi ve
muhtag¢ durumda bulunanlarin tedavi giderlerinin karsilanmasi isleriile 2548 sayili Ceza
Evleriyle Mahkeme Binalari insasi Karsiligi Olarak Alinacak Harclar ve Mahkimlara
Odettirilecek Yiyecek Bedelleri Hakkinda Kanun'da gosterilen islemleri yapmak

Ceza infaz kurumlari ve tutukevleri ile kuguUklerin cezalarinin yerine getirilecegi
infaz kurumlari ve egitimevlerinin, haklarinda tedbir uygulanmis olan kucuklerin
yerlestirilecegi kurumlarin, misahede merkezlerinin, kicuklerin kisa sirelerde kabul
edilecekleri kurumlarin ve klguklere mahsus tutukevlerinin gagdas olcllere uygun
tesis, yapim, onarim, satin alma ve kira isleri ile ilgili program ve projeleri hazirlamak,
gelistirmek, uygulamak, bu kurumlari sevk ve idare etmek ve buralara alinmis kiguklerin
korunma, bakim ve egitim islerinin kontrolini yapmak

Ceza infaz kurumlari ve tutukevleri, egitim merkezleri, cocuk infaz kurumlari ve
egitimevleri ile misahede merkezlerinde gorevli personelden; atanmalari Bakanliga
ait olanlarin atanma, ylUkselme, yer degistirme, kadro, izin, istifa, emeklilik, dava ve
disiplin gibi her turld 6zluk islemlerini, atanmalari adli yargr adalet komisyonlarina
ait olanlarin kadro ve 6zlik islemleri ile bunlara iliskin adli yargl adalet komisyonu
kararlarinin incelenmesi ve onaylanmasi islemlerini yuratmek, bu kurumlardaki butdn
personelin hizmet 6ncesi, adaylik, hizmet ici ve gérevde ylikselme egitimlerini yapmak
veya yaptirmak, gerektiginde 0zlik islemlerine iliskin olarak Personel Genel Mudurlagda,
egitim faaliyetleri yoninden Egitim Dairesi Baskanligi ile koordinasyonu saglamak

Cocuk suclulugu konusunda Adli Sicil ve lIstatistik Genel Mudirligunden alinacak
istatistiki bilgileri degerlendirmek, ¢ocuk suclulugunun énlenmesi amaciyla galismalar
yapmak ve bu hususta yerli, yabanci ve milletlerarasi kurum ve kuruluslarla is birligi
yapmak
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Gorev alanina giren konularda velayet ve vesayetin kaldirilmasi ve kucguklere vasi
tayinine dair islemleri takip etmek

Cocuk mahkemeleriile olaniliskilerinin dizenlenmesikonularinda egitimi gt¢ kiigtklerin
yerlestirildigi kurumlarla kiguklerin zararli yayinlardan korunmasi, filmlerin kicukler
yonunden kontrold, cesitli is yerlerinde calisan kucukler bakimindan calisma sartlari,
kUcuklerin yerlestirilecegi tedavi kurumlari ve sosyal servislerin tespiti hususunda
ilgili bakanlik ve kamu kuruluslariyla is birligi yapmak

Cezalari infaz edilen hukumlalerin ise yerlestirilmeleri konusunda, infaz sonrasi yardim
muesseseleri ve diger kurumlarla is birligi yapmak

HUkumlulerin musahedeye tabi tutulma islerini yaritmek

Hukumla/tutuklularin sevk ve nakil islerini yuratmek

5402 sayili Denetimli Serbestlik Hizmetleri Kanunu ile verilen gérevleri yapmak
ILgili mevzuat hilkimlerine gére infaz islerini dizenlemek

Kurumlarda hikamli/tutuklularin egitim ve 6grenim islerini dizenlemek

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak

Adli Sicil ve istatistik Genel Miidiirliigii

Adli sicili tutmak

Bakanligin gorev ve yetkisine giren konularla ilgili istatistiki bilgilerin belirlenmesi,
toplanmasi, siniflandiritmasi ve degerlendirilmesi ile ilgili hizmetleri ylratmek

Adli sicil ve adli istatistik hizmetlerinin yerine getirilmesi igin bilgi islem sistemini
kurmak ve gelistirmek

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak

Dis iliskiler ve Avrupa Birligi Genel Miidiirliigii

Bakanligin gorev alanina giren konularda uluslararasi antlasmalar ve belgelerle ilgili
olarak gorus bildirmek, yapilan calismalara ve gorusmelere katilmak, bu antlasma ve
belgeleri Turkceye cevirtmek, derlemek, arsivlemek, bunlari ilgili kurum ve birimlere
iletmek

Yurt disinda islenen ve Turk yargi yetkisine giren suglar konusunda adli makamlara bilgi
ve belge saglanmasina yardimci olmak

Hukuki ve cezai konularda uluslararasi adli yardimlasma; tebligat, istinabe, suclularin
iadesi, hukimlulerin transferi, kovusturmalarin aktarilmasi islemlerini yapmak

Nafakalara dair uluslararasi antlasmalarla ilgili is ve islemleri yuritmek
Bakanligin uluslararasi kuruluslarla ilgili faaliyetlerini yuritmek

Uluslararasi hukuk konusundaki gelismeleri izlemek, bu konulardaki calismalara
katilmak, gelismelerin i¢ hukuka vyansitilmasi icin ilgili kurum ve kuruluslari
bilgilendirmek

Gorev alanina giren konularda personelin yurt ici ve yurt disi egitimi ile ilgili islemleri
yurutmek
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= [stirak olunan yurt disi faaliyetlere iliskin olarak diizenlenecek raporlari Bakanligin ilgili
birimlerine ve diger ilgili kuruluslara iletmek

» Bakanligin gorev alanina giren Avrupa Birligi muktesebatina uyum ile ilgili konularda
Bakanlik birimleri arasinda koordinasyonu saglamak, inceleme ve arastirmalar yapmak,
Disisleri Bakanligi ve diger kamu kurum ve kuruluslarinin koordinasyon calismalarina
yardimci olmak, bu alanda Cumhurbagkaninin genel politikasini uygulamaya ydnelik
tedbirler almak, uyum ve uygulama calismalari ile ilgili isleri yuratmek

= Bakanligin gorev alanina giren konularda Avrupa Birligi ile iliskilerin ulusal program,
kalkinmaplanlariveyillikprogramlarda éngorilen hedefler dogrultusundaylritilmesini
saglamak

=  “Yargl ve Temel Haklar" alaninda ilgili birim goéruslerinin alinarak oncelik alanlarinin
belirlenmesi ve bu hususlarin Avrupa Birligi Komisyonu ile muizakere edilmesi
hususunda yazismalari yapmak

= Belirlenen o6ncelik alanlarinda Bakanlik birimleri ve diger kurum ve kuruluslarin
istifadesi icin proje cagrilarinin yapilmasi, alinan proje onerilerinin degerlendirilmesi,
bu onerilerin 6ngoralen usul ve esaslara gore Avrupa Birligi Komisyonuna sunulmasi,
kabul edilen proje onerilerinin uygulanmasi igin gerekli koordinasyonun saglanmasi,
uygulama safhasindaki projelerin belirlenmis kurallar c¢ercevesinde yUratilmesi
icin gerekli izleme faaliyetleri ve denetimlerin yapilmasi, projelerin yuritme kurulu
toplantilarina katiim saglanmasi ve projelerin faydalanici kuruluslarinca hazirlanmasi
gereken raporlarin takibi iglerini yuratmek

= AB'nin kisa sureli teknik yardim talepleri icin olusturulan TAIEX (Teknik Destek ve Bilgi
Degisim Ofisi) faaliyetlerinin koordinasyonunu saglamak

= ABtarafindansaglanacakmaliyardimlarinetkinsekilde kullanimive proje uygulamalarina
yonelik olarak Bakanlik birimleri ve diger kurum ve kuruluslarin ihtiyaclari
dogrultusunda egitim programlarinin olusturulmasi, ilgili birimlerin bilgilendirilmesi ve
egitim faaliyetlerine katilimlarinin saglanmasi hususlarinin takiplerini yapmak

= |PA fonlarinin etkinliginin élgilmesi amaciyla proje, program, sektor seviyesinde izleme
ve raporlamalar yapmak

= Hazine ve Maliye Bakanligi ve Genel IPA Koordinatérligirne (NIPAC- Mali isbirligi
Baskanligi) projelerin ilerleme ve personel durumuna iliskin dizenli veri girisini
saglanmak

= AB Komisyonu tarafindan gerceklestirilen denetimlerin koordinasyonunu yuratmek

= Projelerin kapanislarindan itibaren yedi yil boyunca izlenmesi, surdirdlebilirligin
saglanmasiicin gerekli tedbir alinmasiicinilgilimakamlarin bilgilendirilmesini saglamak

» Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak

Personel Genel Miidiirliigii

= Hakim ve savcilarin, Bakanlik merkez, tasra ve yurt disi teskilati ile bagli ve ilgili
kuruluslarina, diger kamu kurum ve kuruluslariile uluslararasi kurulus ve mahkemelere
atanma veya gorevlendirilme islemlerini yapmak
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Bakanlik merkez ve tasra teskilatinda gorev yapan hakim ve savcilarin egitim, calisma
ziyareti veya benzeri amaclarla yurt icinde gorevlendirme islemleri ile izin islemlerini
yerine getirmek

Hakim ve savcilarin, egitim, calisma ziyareti veya benzeri amaclarla yurt disinda
gorevlendirilmesi islemlerini yapmak

Adli ve idariyargl hakim ve savci adayligina/yardimciligina iliskin; mevzuat calismalarini,
sinav, mulakat, adayliga/yardimciliga atama, gecici gorevlendirme, nakil, izin, goreve
son verme gibi 0zluk islemleri ile staj plan ve programlarina iliskin islemleri yapmak
ve adli ve idari yargl hakim ve savci yardimcilarina iliskin; sinav, milakat, yardimciliga
atama, gecici gérevlendirme, nakil, izin, géreve son verme gibi 6zlik islemleri ile staj/
gorev donemi plan ve programlarina iliskin islemleri yapmak

2802 sayili Kanun'un 10/6'nci maddesi uyarinca adalet komisyonlari, Turkiye Adalet
Akademisi ile Hakimler ve Savcilar Kurulunun goris ve onerilerini almak suretiyle
Adalet Bakani tarafindan gorevlendirilecek egitici hakim ve savcilarin belirlenmesine
iliskin islemleri yapmak

Hukuk Mesleklerine Giris Sinavi ile Idari Yargi On Sinavlarina iliskin Bakanliktaki
sekretarya hizmetlerini (OSYM ile Protokol yapmak, sinavlarailiskin mevzuat calismalari
yapmak v.b.) yerine getirmek

Dogrudan veya adalet komisyonlarinin teklifi Gzerine Bakanlikca atamasi yapilan adli ve
idari yargi personeli ile diger personelin; atanmasi, baska kurumlara gérevlendirilmesi,
komisyonlar arasi nakli veya gérevlendirilmesi, gorevde yikselme veya unvan degisikligi
ile komisyonlarca yurutalenler disindaki 6zluk islemlerini yerine getirmek ve Bakanlik
onayina tabi komisyon kararlarina iliskin gérevleri yapmak

Mahkemelerin kurulmasina, kaldirilmasina ve yargi alanlarinin degistirilmesine iliskin
islemleri yuratmek

Bakanligin personel politikasi ve planlamasi ile personel sisteminin gelistirilmesi ve
performans o6lcutlerinin olusturulmasi konusunda cgalismalar yapmak ve tekliflerde
bulunmak

Bakanlik personelinin atama, nakil, terfi, emeklilik ve benzeri 6zluk islemlerini ylratmek

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak

Hukuk Hizmetleri Genel Miidiirliigii

659 sayili Kanun Hikmunde Kararname'de hukuk birimlerine verilen asagidaki gorevleri

yapmak;

» Bakanligin taraf oldugu adli ve idari davalarda, i¢ ve dis tahkim yargilamasinda,
icra islemlerinde ve yargiya intikal eden diger her tarld hukuki uyusmazliklarda
Bakanligimizi temsil etmek, dava ve icra islemlerini vekil sifati ile takip etmek

» Bakanlik tarafindan hizmet satin alma yoluyla temsil ettirilecek dava ve icra takipleri
ve tahkim ile ilgili islemleri koordine etmek, izlemek ve denetlemek

» Bakanlik hizmetleriyle ilgili olarak diger kamu kurum ve kuruluslari tarafindan
hazirlanan mevzuat taslaklarini, Bakanlik birimleri tarafindan hazirlanan mevzuat
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taslaklari ile dizenlenecek her turll s6zlesme ve sartname taslaklarini, Bakanlik
ile Gguncu Kisiler arasinda cikan uyusmazliklara iliskin isleri ve idare birimlerince
sorulacak diger isleri inceleyip hukuki mutalaa vermek

» Anlasmazliklari 6nleyici hukuki tedbirleri zamaninda almak, uyusmazliklarin sulh
yoluyla ¢6zUmuU konusunda mutalaa vermek

» Bakanligin amaclarini daha iyi gergeklestirmek, mevzuata, plan ve programa uygun
calismalarini temin etmek amaciyla gerekli hukuki teklifleri hazirlamak

» Hukuki uyusmazlik degerlendirme komisyonunun sekretarya hizmetlerini yariatmek
ve komisyonda Genel Mudurligu temsilen Gye bulundurmak

Bakanlik arabuluculuk komisyonunun sekretarya hizmetlerini yliratmek ve komisyonda
Genel Mudurlagu temsilen Gye bulundurmak

Bakan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak

Bilgi islem Genel Miidiirliigii

Adli sicil ve adli istatistik hizmetleri hari¢c olmak Uzere, Bakanlik merkez ve tasra
teskilati ile bagli kuruluslarin ilgili birimleriyle is birligi yaparak bilgi islem sistemini
kurmak, isletmek, bakim ve onarimlarini yapmak veya yaptirmak, bunlara ait hizmetleri
ilgili birimlerle birlikte yuratmek; bilgi islem projeleri ile ilgili olarak Bakanlik birimleri
arasinda koordinasyonu ve is birligini saglamak

UYAP Bilisim Sisteminin dis dinyaya acilan yGzi olan UYAP Portallarinin (Avukat,
Vatandas, Kurum, e-Satis, Uzlastirmaci, Arabulucu ve Bilirkisi Portallari) ile diger
gelir getirici servislerin hizmet surekliliginin saglanmasi, mali takiplerinin yapilmasi,
yazilimlarinin iyilestirilmesi konularinda calismalar yapmak

Portal uygulamalarinin mobil sGrimlerinin (CELSE, e-Adalet Vatandas, UYAP Mobil,
UYAP Mevzuat, e-Durusma, e-Bilirkisi, e-Arabulucu ile e-Uzlastirmaci) gelistirilmesi,
uygulamalara yeni o6zellikler getirilmesi ve uygulama hizmetlerinin surekliliginin
saglanmasi konusunda calismalar yapmak

Ilgili birimlerle is birligi yaparak bu birimlerin derledigi hukuki mevzuati, yiuksek
mahkemelerin ictihatlarini, bilimsel yayinlari, Ulkemizin Uyesi oldugu uluslararasi
kuruluslarca yapilan duzenlemeleri, yarg yetkisi taninan uluslararasi mahkemelerin
kararlarini ve gerekli gorilen diger konulari degerlendirerek bilgi islem ortamina
aktarmak ve kullanicilarin hizmetine sunulmasini saglamak

Bilisim teknolojisindeki gelismelere uygun olarak daha etkin ve verimli bilgi, belge ve is

akisi dizenini kurmak, buna yonelik yazilimlari Gretmek veya saglamak

Bakanlik gérev alanina giren konularda ulusal ve uluslararasi kapsamda, sistemler
arasi cevrim ici ve cevrim disi veri akisini ve koordinasyonu saglamak

Egitim Dairesi Baskanligi ile is birligi yaparak Bakanligin merkez ve tasra teskilati ile
bagli kuruluslarinda bilgisayar kullanan personelin egitimini saglamak

Egitim Dairesi Baskanligi ile is birligi yaparak Bakanlik merkez ve tasra teskilati ile bagli
kuruluslarda “Teknik Ofis ve Uzman Kullanici” olarak gorev yapan personelin egitimini
saglamak
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Zaman ve mekana bagli kalmaksizin UYAP Akademi Gzerinden personelin UYAP ekran
egitim ihtiyaclarinin giderilmesini saglamak

Bilgi islem madurlikleri ile birlikte mahkemeler ve diger ilgili kuruluslarla is birligi
yaparak bilgi islem sisteminin etkin ve verimli bir sekilde calismasini saglamak

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak

Strateji Gelistirme Baskanligi

Ulusal kalkinma strateji ve politikalari, yillik program ve icraat programlari kapsaminda
idarenin orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarini belirlemek, amaclarini olusturmak
uzere gerekli calismalari yapmak

Bakanligin gorev alanina giren konularda performans ve kalite élcitleri gelistirmek ve
bu kapsamda verilecek diger gorevleri yerine getirmek

Bakanligin yonetimi ile hizmetlerin gelistirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri
toplamak, analiz etmek, yorumlamak

Bakanligin gorev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktorleriincelemek,
kurum ici kapasite arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkililigini ve tatmin dizeyini analiz
etmek ve genel arastirmalar yapmak

Yoénetim bilgi sistemlerine iligkin hizmetleri yerine getirmek

Strateji Gelistirme Kurulunun sekretarya hizmetlerini yuratmek

Bakanligin Stratejik Plan ve Performans Programi'nin hazirlanmasini koordine etmek
ve sonuglarinin konsolide edilmesi calismalarini yuratmek

Izleyen iki yiin butce tahminlerini de iceren idare butcesini, Stratejik Plan ve yillik
performans programina uygun olarak hazirlamak ve Bakanlik faaliyetlerinin bunlara
uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek

Mevzuati uyarinca belirlenecek butce ilke ve esaslari cergevesinde, ayrintili harcama
programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak édenegin ilgili birimlere
gonderilmesini saglamak

Butgce kayitlarini tutmak, butce uygulama sonuclarina iliskin verileri toplamak,
degerlendirmek ve butce kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak

Ilgili mevzuati cercevesinde Bakanligin kamu zarari alacaklarinin takip islemlerini
yurutmek

Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak
Bakanlik Faaliyet Raporu'nu hazirlamak

Bakanliga ait tasinir ve tasinmazlara iliskin icmal cetvellerini dizenlemek

Bakanligin yatirim programinin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama sonuclarini
izlemek ve yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak

Bakanligin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yuritmek ve
sonuglandirmak

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda Ust yoneticiye ve harcama
yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak
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On mali kontrol faaliyetini yiritmek

Mahkemeler butgesinin hazirlanmasi ve koordinasyonu ile ilgili faaliyetleri yurttmek
Avrupa Adaletin Etkinligi Komisyonu (CEPEJ) ile ilgili faaliyetleri ylridtmek

Yargi Reformu Stratejisi'nin hazirlanmasini koordine etmek, izleme ve degerlendirmesini
yapmak

Yatirim projeleri ile ilgili hizmetlerin koordinasyonunu yuritmek

Ilc kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi
konularinda calismalar yapmak

Bakan ve/veya Ust yonetici tarafindan verilecek diger gérevleri yapmak

insan Haklari Dairesi Bagkanligi

Disisleri Bakanligi ile is birligi yapmak suretiyle Turkiye Cumhuriyeti aleyhine Avrupa
Insan Haklari Mahkemesine yapilan basvurulari takip etmek, bu basvurulara iliskin
ilgili tim kurum ve kuruluslardan her tarlu bilgi, belge ve gorus istemek, savunmalari
hazirlamak ve gerektiginde oturumlara temsilci géndermek

Gerektiginde dostane ¢6zUm ve tek tarafli deklarasyon yontemlerini kullanmak

Disisleri Bakanligi tarafindan icrasi takip edilen kararlar sakli kalmak kaydiyla, Avrupa
Insan Haklari Mahkemesi tarafindan Turkiye Cumhuriyeti hakkinda verilen ihlal
kararlarinin icrasi ile ilgili is ve islemleri yapmak, kararlari ilgili mercilere iletmek,
ihlalin ortadan kaldirilmasina yonelik surecleri takip etmek ve gerekli dnlemleri almak

Disisleri Bakanligi tarafindan icrasi takip edilen kararlar sakli kalmak kaydiyla, Avrupa
Insan Haklari Mahkemesinin Turkiye Cumhuriyeti aleyhine hikmettigi tazminatlar ile
dostane ¢ozUm ve tek tarafli deklarasyon sonucu édenmesine karar verilen ya da Avrupa
Insan Haklari Sézlesmesi'nin 471inci maddesi uyarinca taraflarca uzlasilan tazminat ve
masraflarin 6demesini yapmak

6384 sayili Avrupa Iinsan Haklari Mahkemesine Yapilmis Bazi Basvurularin Tazminat
Odenmek Suretiyle Céziimine Dair Kanun uyarinca kurulan komisyon tarafindan karar
verilen tazminatlarin édemesini yapmak

Rucu hususunun degerlendirilmesi amaciyla ilgili kurum ve kuruluslara bildirimde
bulunmak

Anayasa Mahkemesi tarafindan Bakanliga gonderilen bireysel basvurular hakkinda
gerekli gorulen hallerde Bakanlik gorusunu bildirmek

Gorev alanina giren hususlarda insan haklari ihlallerinin ortadan kaldirilmasina yonelik
calismalar yapmak

Insan haklarikonusundailgilikurumvekuruluslarileisbirligihalinde projeler hazirlamak,
ulusal ve uluslararasi sempozyum, seminer ve egitim faaliyetleri dizenlemek

Avrupa insan Haklari Mahkemesinin Turkiye Cumhuriyeti hakkinda verdigi kararlar ile
diger Ulkeler aleyhine verdigi kararlardan gerekli gorulenlerin Tirkceye cevrilmesini
saglamak, bu kararlari derlemek ve arsivlemek
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Avrupa Insan Haklari Sézlesmesi ve uygulamasi ile ilgili bilimsel calismalari takip
etmek, kitap, makale, rapor, rehber ve ictihatlarin uygulayicilara ulastirilmasina yonelik
faaliyetlerde bulunmak ve istatistik ¢calismalari yapmak

Uluslararasi kurum ve kuruluslarin insan haklari alanindaki faaliyetlerini, Disisleri
Bakanligiyla is birligi halinde takip etmek ve bu alandaki gelismelerin ic hukuka
yansitilmasi icin ilgili kurum ve kuruluslari bilgilendirmek

Adalet Bakanligi ile Disisleri Bakanligi arasinda imzalanan protokol cercevesinde BM
insan haklari denetim mekanizmalarina yapilan Ulkemizin uluslararasi iliskileri ve dis
politikasi ile baglantili olanlar disinda kalan basvurulara/bildirimlere iliskin streglerin
takibini yapmak ve Devlet gérusu hazirlamak

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak

Egitim Dairesi Bagkanligi

Ceza infaz kurumlari ve tutukevleri personeli egitim merkezlerinde egitim goren
personel haric olmak Uzere, Bakanlik merkez ve tasra teskilati personelinin egitim
planini hazirlamak, yayinlamak ve uygulanmasini takip etmek, bu personelin adaylik,
hizmet 6ncesi ve hizmet ici egitim programlarini dizenlemek ve uygulamak

Personel egitim merkezleriyle ilgili isleri yaratmek

Bakanligin gorev alanina giren konularda her tirli yazili, gorsel ve isitsel dokiimanin
basim ve yayimini yapmak veya yaptirmak, bu alandaki calismalari tesvik etmek ve
desteklemek, arsiv, dokimantasyon ve kutiphane hizmetlerini yuratmek

Yazili olmayan hukuk kurallari ile 6rf ve adetleri ve eski hukuk kaynaklarini arastirmak,
toplamak ve yayimlamak

Yayin Danisma Kurulu olusturmak

Adalet hizmetlerinin daha etkin sunulabilmesini saglama amaciyla personelin gelisimini
destekleyecek proje faaliyetleri yuritmek

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak

icra isleri Dairesi Baskanligi

Icra ve iflas sisteminin etkin ve verimli bir sekilde yuritilmesini saglamak

icra ve iflas dairelerinin kurulmasi, kaldirilmasi ve ayni veya farkli yerlerdeki dairelerin
birlestirilmesi ile yetki alaninin belirlenmesi islemlerini ylratmek

Icra ve iflas dairelerinin yénetim, denetim ve gozetim islemlerinin etkin bir sekilde
yaratulmesi icin gerekli énlemleri almak

Dogrudan Bakanlikca atamasi yapilan icra ve iflas dairesi personelinin; atama, yer
degistirme, nakil, terfi, gorevlendirme, gorevden uzaklastirma, gérevde ylikselme, unvan
degisikligi ve emeklilik islemleri ile diger 6zlik islemlerini yerine getirmek, buna iliskin
islemleri yaratmek ve bu personel hakkinda yapilacak ihbar ve sikayetleri inceleyerek
gerekli islemleri yapmak veya yaptirmak

Bakan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak
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Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligi

Bakanlik icin gerekli arag, gereg ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri yuratmek
Temizlik, aydinlatma, 1sitma ve tasima hizmetlerini yapmak

Sosyal tesislerin kurulmasi ve yonetimi ile ilgili hizmetleri yapmak

Bakanlik icin ihtiyag duyulan bina ve arazinin, kiralama ve satin alma islerini ylratmek
Bakanliga ait bina ve tesislerin, ilgili birimlerle is birligi yaparak tesis, yapim, onarim ve
kira islerine iliskin program ve projelerini hazirlamak, takip etmek, bunlarin bakim ve
kucuk onarimlarini yapmak veya yaptirmak

Yukaridaki bentte yazili islerin yillik icra programina alinabilmesi icin belirlenecek
arsalara ait her turlu etut, inceleme ve tespitleri yaparak veya yaptirarak bunlardan
elverisli olanlari segcmek

Genel evrak ve arsiv faaliyetlerini dizenlemek ve yuriutmek

Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Dairesi Bagkanligi

Kirilgan gruplara yonelik hak ve hizmetlerin gelistirilmesi ve uygulanmasina iliskin
faaliyetleri yurttmek

Magdurlarin kendilerine taninan haklar ve yardimlar konusunda bilgilendirilmesine
yonelik calismalar yuritmek

Adli destege ihtiyac duyanlara uygun midahale programlari gelistirmek, tekrarlanan
magduriyetleri onleyici tedbirler almak ve psikososyal destek hizmetlerinin
gelistirilmesine ve uygulanmasina yonelik faaliyetleri yuratmek

Magdurlarin adalete erisimini glclendirmeye yénelik calismalar yapmak ve uygulamak
Adli surecte taniklara yonelik hizmetlerin gelistirilmesine ve uygulanmasina iliskin
faaliyetleri yurttmek

Adliyelerde gorev alan pedagog, psikolog ve sosyal calismaci gibi uzmanlarin gcalisma
usul ve esaslarini belirlemek

Adli yardimla ilgili mevzuatin Bakanliga verdigi gorevleri ilgili kurum ve kuruluslarla
is birligi halinde yurutmek ve adli yardim hizmetlerinin etkin ve verimli bir sekilde
isleyisine yonelik tedbirleri almak

Cocuk teslimi ve cocukla kisisel iliski kurulmasina iliskin ilam ve tedbir kararlarinin
yerine getirilmesine yonelik faaliyetleri yurtutmek

Gorev alanina giren konularda kamu kurum ve kuruluslari veya sivil toplum kuruluslari
ile is birligi yapmak

Magdurlarin her alanda desteklenmesini saglamak amaciyla toplumsal farkindaligi
artirici faaliyetlerde bulunmak

Bakan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak

ic Denetim Birimi Baskanligi

Risk analizlerine dayali i¢ denetim plan ve programlarini hazirlamak, gelistirmek ve Ust
yoneticinin onayina sunmak, onaylanan denetim plan ve programlarinin uygulanmasini
saglamak

Bakanligin faaliyet ve islemlerinin ilgili kanun, tizuk, yonetmelik ve diger mevzuata
uygunlugunu denetlemek ve harcama sonrasinda yasal uygunluk denetimi yapmak
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= Bakanligin mali yonetim ve kontrol sureclerinin sistem denetimini yapmak ve risk
yonetimi, i¢ kontrol ve yonetisim sireclerinin etkinlik ve yeterliligini degerlendirmek

*= Bakanligin harcamalari ile mali islemlere iliskin karar ve tasarruflarinin, amag
ve politikalara, kalkinma planina, programlara, stratejik planlara ve performans
programlarina uygunlugunu denetlemek ve degerlendirmek

= Bakanlik birimlerince Uretilen bilgi ve raporlarin dogrulugunu denetlemek

= Denetim sonuclari gercevesinde iyilestirmelere yonelik 6nerilerde bulunmak

= ¢ denetcinin bagimsizlik ve tarafsizligini etkilemeyecek ve denetim goérevlerinin surekli
aksamasina neden olmayacak sekilde ve uygulamalarin sorumlulugu ilgili birimlerin
yoneticilerine ait olmak kaydiyla, idari bir sorumluluk Ustlenmeksizin icrai konularla ilgili
gorus, egitim, analiz, degerlendirme, performans gostergelerinin tespiti, proje gorevleri
gibi idari faaliyetlere deger katmak, kolaylastirmak, gelistirmek ve yol gostermek
amaclariyla programli ve program disi danismanlik faaliyetlerinde bulunmak

= ¢ denetim faaliyetlerinin kamu i¢c denetim standartlari ve meslek ahldk kurallarina
uygun olarak ydrdtilmesi, i¢ denetim faaliyetlerinin degerlendirilmesi ve gelistirilmesi
icin kalite guvence ve gelistirme programi olusturmak, uygulamak ve gelistirmek

= Kalite glvence ve gelistirme programi cercevesinde yapilan degerlendirme sonuglarini
Ust yoneticiye sunmak

= Yillik ic Denetim Faaliyet Raporunu hazirlamak ve (st yéneticiye arz etmek

= |¢ denetim faaliyetlerinin sonuclarini izlemek

* ¢ denetim faaliyetleri sirasinda tespit edilen veya i¢c denetim birimine intikal eden
inceleme veya sorusturma yapilmasina gerek duyulan hususlari ve varsa sug teskil
eden hallere iligkin tespitlerini Ust yoneticinin bilgisine sunmak

= (Ust yénetici tarafindan talep edilen ve gérev alanina giren program disi gorevleri
gerceklestirmek

= [¢c Denetim Birim Yénergesini ve islem sureclerini ic Denetim Koordinasyon Kurulunun
duzenlemelerine uygun olarak hazirlamak ve gelistirmek

= Kanunlarda gosterilen ve Ust yonetici tarafindan verilen i¢ denetim faaliyeti ve ig
denetcilerle ilgili diger islemleri yurutmek

Basin ve Halkla iligkiler Miisavirligi

= Basin ve halkla iligkiler ile ilgili faaliyetleri planlamak

= Basin ve halkla iligkiler ile ilgili faaliyetlerin Bakanlikga belirlenecek usul ve esaslara
gore yurutilmesini saglamak

Ozel Kalem Miidiirliigii

= Bakan'in resmi ve dzel yazismalarini yurutmek

= Bakan'in her turlu protokol ve téren islerini dizenlemek ve yuriutmek

* Bakan'in ziyaret, davet, karsilama ve ugurlama, agirlama, milli ve dini bayramlarla ilgili
hizmetlerini dizenlemek, yuritmek ve diger kuruluslarla koordine etmek

= Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak
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5.2 Bagli Kuruluslar Tarafindan Sunulan Hizmetler

Adli Tip Kurumu Bagkanligi

Mahkemeler, hakimlikler ve savciliklar ile Kurum'un uygun gordigi alanlarda kamu
kurum ve kuruluslari tarafindan gonderilen adli tipla ilgili konularda bilimsel ve teknik
gorus bildirmek

Adli tip uzmanligi ve yan dal uzmanl@i egitimini tipta uzmanlik mevzuatina uygun olarak
vermek

Adli tip ve adli bilimler alanlarinda calismalari yaritmek Gzere seminer, sempozyum,
konferans ve benzeri etkinlikler dizenlemek, bunlara iliskin egitim programlari
uygulamak ve ilgili kurum, kurulus ve kurullarin hazirlayacaklari adli tipla ilgili egitim
programlarinin yapilmasina ve yurutilmesine yardimci olmak

Adli tip hizmetlerinin gorulmesi sirasinda yapilmasi zorunlu saglik hizmetlerini vermek

Ceza infaz Kurumlari ile Tutukevleri isyurtlari Kurumu

Isyurtlari Kurumu Yuksek Kurulu kararlarini yerine getirmek
Isyurtlarini yénetmek, denetlemek ve hesap islerini izlemek

Hukumld/tutuklularin calistirilmalariyla ilgili her turlt islemi yurdtmek, kiguklerin
calisma sartlari bakimindan ilgili bakanlik ve kamu kuruluslart ile is birligi yapmak

Isyurtlarinin yillik is program ve projelerini, bitcelerini, ek bitcelerini, faaliyet raporu
ve netice hesaplarini isyurtlari Kurumu Yiksek Kuruluna sunmak

Isyurtlarinda, Is Kanunu hikimlerine gore calistirilacak iscilere iligkin isyurdu yonetim
kurullarinin énerilerini Isyurtlari Kurumu Yuksek Kuruluna sunmak

Isyurtlari Kurumu Yuksek Kurulunun sekretarya hizmetlerini yiriatmek

Gorev alanina giren konularda mevzuat yetersizligine ve aksakligina iliskin inceleme ve
arastirma yaparak Isyurtlari Kurumu Yiksek Kuruluna éneride bulunmak, yénetmelik
taslaklarini hazirlamak ve izlemek, gorus bildirmek, genelge duzenlemek

Kanunlarda gosterilen ve Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak

5.3 ilgili Kuruluslar Tarafindan Sunulan Hizmetler

Tiirkiye Adalet Akademisi

Hakim ve savci yardimcilari ile hakim ve savcilara yonelik egitim planlarini hazirlamak,
yayimlamak ve uygulamak.

Taleplerihalinde noterler ve avukatlar ile egitim ve 6gretim hizmetlerinden faydalanmasi
uygun gorilen diger kisilere yonelik egitim programlari hazirlamak ve uygulamak.

Hukuk ve adalet alaninda; arastirma ve bilimsel galismalar yapmak, ihtiyaclari tespit
etmek, uluslararasi gelismeleri takip etmek, proje gelistirmek ve uygulamak.

Hukuk ve adalet alanini ilgilendiren konularda uzmanlik ve sertifika programlari ile
kurs, seminer, sempozyum, konferans ve benzeri etkinlikleri dizenlemek, bilgi bankasi
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ve katuphane kurmak, yayimlar yapmak.

Egitim ve 6gretim faaliyetleriyle ilgili strateji ve hedefleri belirlemek.

Gorev alanina giren konularda yurt icinde ve yurt disinda bulunan kurum ve kuruluslarla
is birligi yapmak.

Hakim ve savcl yardimcilari ile hakim ve savcilarin lisansistl ve yabanci dil egitim ve
6gretimlerini desteklemek amaciyla ilgili kurum ve kuruluslarla is birligi yapmak.

Hukuk ve adalet alanini ilgilendiren egitim ve 6gretim faaliyetleri hakkinda ilgili kurum
ve kuruluslara gorus bildirmek.

Kanunlarla verilen diger gorevleri yapmak.

5.4 iligkili Kuruluslar Tarafindan Sunulan Hizmetler

Tiirkiye insan Haklari ve Esitlik Kurumu

Insan haklarinin korunmasina, gelistirilmesine, ayrimciligin énlenmesine ve ihlallerin
giderilmesine yonelik ¢calismalar yapmak

Insan haklari ve ayrimcilikla miicadele konularinda kitle iletisim araclarini da kullanarak
bilgilendirme ve egitim yoluyla kamuoyunda duyarliligi gelistirmek

Milli egitim mufredatinda bulunan insan haklari ve ayrimcilik yasagiyla ilgili bolumlerin
hazirlanmasina katkida bulunmak

Insan haklarinin korunmasi, ayrimciligin ortadan kaldirilmasi ve toplumdaki esitlik
anlayisinin gelistirilmesine yonelik olarak Universiteler ile ortaklasa faaliyetlerde
bulunmak, Yiksekogretim Kurulunun esgudiminde Universitelerin insan haklari ve
esitlik ile ilgili bolumlerinin kurulmasina ve insan haklari ve esitlik 6gretimine dair
mufredatin belirlenmesine katkida bulunmak

Kamu kurum ve kuruluslarinin meslek oncesi ve meslek ici insan haklari ve esitlik
egitimi programlarinin esaslarinin belirlenmesine ve bu programlarin yaratilmesine
katkida bulunmak

Gorev alaniyla ilgili mevzuat calismalarini izlemek, degerlendirmek, bunlara iliskin
gorus ve onerilerini ilgili mercilere bildirmek

Insan haklari ihlallerini re'sen incelemek, arastirmak, karara baglamak ve sonuglarini
takip etmek

Ayrimcilik yasagi ihlallerini re'sen veya basvuru Gzerine incelemek, arastirmak, karara
baglamak ve sonuclarini takip etmek

Ayrimcilik yasagi ihlalleri nedeniyle magdur oldugu iddiasiyla Kurum'a basvuranlara
magduriyetlerinin giderilmesiicin kullanabilecekleri idari ve hukuki strecler konusunda
yol gostermek ve basvurularini takip etmelerini saglamak amaciyla yardimci olmak
Iskence ve kot muamele ile micadele etmek ve bu konuda calismalar yapmak

Iskenceye ve Diger Zalimane, Gayriinsani veya Kicultici Muamele veya Cezaya Karsi
Birlesmis Milletler Sézlesmesine Ek Ihtiyari Protokol hilkimleri cercevesinde ulusal
6nleme mekanizmasi olarak gorev yapmak
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Ozgurliginden mahrum birakilan ya da koruma altina alinan kisilerin ulusal énleme
mekanizmasi kapsamindaki basvurularini incelemek, arastirmak, karara baglamak ve
sonugclarini takip etmek

Ozgurligunden mahrum birakilan ya da koruma altina alinan kisilerin bulunduklari
yerlere haberli veya habersiz duzenli ziyaretler gerceklestirmek, bu ziyaretlere iliskin
raporlari ilgili kurum ve kuruluslara iletmek, Kurulca gerekli gérilmesi durumunda
kamuoyuna aciklamak, ceza infaz kurumlarive tutukevleriizleme kurullari, ilve ilce insan
haklari kurullari ile diger kisi, kurum ve kuruluslarin bu gibi yerlere gerceklestirdikleri
ziyaretlere iliskin raporlari incelemek ve degerlendirmek

Cumhurbaskanligina ve Turkiye Buylk Millet Meclisi Baskanligina sunulmak Uzere,
insan haklarinin korunmasi ve gelistirilmesi, iskence ve kdtu muameleyle micadele ve
ayrimcilikla macadele alanlarinda yillik raporlar hazirlamak

Kamuoyunu bilgilendirmek, duzenli yillik raporlar disinda, gerek goruldiginde gorev
alanina iliskin 6zel raporlar yayimlamak

Insan haklari ve ayrimcilikla miicadele alanindaki uluslararasi gelismeleri izlemek ve
degerlendirmek, alanindaki uluslararasi kuruluslarla ilgili mevzuat dahilinde is birligi
yapmak

Insan haklarinin korunmasi ve ayrimcilikla micadele kapsaminda faaliyet yiriten kamu
kurum ve kuruluslari, sivil toplum kuruluslari, meslek kuruluslari ve Universitelerle is
birligi yapmak

Diger kurumlarin ayrimciligin énlenmesine yonelik faaliyetlerine destek vermek
Turkiye'nintarafolduguuluslararasiinsanhaklarisézlesmelerininuygulanmasiniizlemek,
bu sézlesmeler uyarinca kurulan inceleme, izleme ve denetleme mekanizmalarina
Devlet'in sunmakla yukimlu oldugu raporlarin hazirlanmasi sirecinde, ilgili sivil toplum
kuruluslarindan da yararlanmak suretiyle gorus bildirmek, bu raporlarin sunulacagi
uluslararasi toplantilara temsilci gondererek katilmak

Kurum, gérev ve yetkilerine iliskin olarak Turkiye Bulyik Millet Meclisi insan Haklarini
Inceleme Komisyonuna ve Kadin Erkek Firsat Esitligi Komisyonuna yilda en az bir defa
bilgi vermek

Kanunlarla verilen diger gorevleri yapmak

Kisisel Verileri Koruma Kurumu

Gorevalaniitibariyla, uygulamalarive mevzuattakigelismeleritakipetmek, degerlendirme
ve Onerilerde bulunmak, arastirma ve incelemeler yapmak veya yaptirmak

Ihtiyac duyulmasi halinde, gorev alanina giren konularda kamu kurum ve kuruluslari,
sivil toplum kuruluslari, meslek érgutleri veya Universitelerle is birligi yapmak

Kisisel verilerle ilgili uluslararasi gelismeleri izlemek ve degerlendirmek, gorev alanina
giren konularda uluslararasi kuruluslarla is birligi yapmak, toplantilara katilmak

Yillik faaliyet raporunu Cumhurbaskanligina, Turkiye Blylk Millet Meclisi insan Haklarini
Inceleme Komisyonuna sunmak

Kanunlarla verilen diger gorevleri yerine getirmek
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6. i¢ Kontrol Sistemi

Ic kontrol sistemi; idarenin amaclarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak fa-
aliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yuratulmesini, varlik ve kaynaklarin korun-
masini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yonetim bilgisinin
zamaninda ve guvenilir olarak Uretilmesini saglamak Uzere idare tarafindan olusturulan orga-
nizasyon, yontem ve sirecle ic denetimi kapsayan mali ve diger kontroller buttnadar.

5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu idarelerinde etkin bir kamu i¢ kont-
rol sisteminin olusturulmasi amaclanmistir. Kanun'un 55'inci maddesine istinaden Hazine ve
Maliye Bakanligi tarafindan hazirlanan “ic Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar”
31.12.2005 tarihli ve 26040 (3'Uncl Mikerrer) sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

Strateji Gelistirme Baskanligi tarafindan yurdtalen i¢ kontrol calismalarinin Bakanlik birimle-
rinde yayginlastirilmasi calismalari 18.02.2015 tarihli ve 53103866-43/515 sayili “Olur” ile bas-
latilmistir.

Ic kontrol sistemi konusunda farkindalik yaratmak ve bilgi edinilmesini saglamak amaciyla
olusturulan i¢c kontrol internet sayfasi duzenli araliklarla gincellenmekte olup ic kontrol sis-
temi ve kurumsal risk calismalarina iliskin gincellenmeler ve planlanan uygulamalar takip
edilmektedir. Yapilan calismalar gtncel haliyle i¢ kontrol sekmesine aktarilmistir.

2024 yili itibariyla Adalet Bakanligi imza Yetkileri Yonergesi taslak calismasi tamamlanmis
olup imza asamasina getirilmistir. Ayni sekilde Strateji Gelistirme Baskanligi Imza Yetkileri
Yénergesi taslagi tamamlanmis olup Bakanlik imza Yetkileri Yénergesi onaylandiktan sonra
yararlige girmesi planlanmaktadir.

Bakanligimizda yuratalen i¢ kontrol calismalarinda yer almak ve birimlerde koordinasyonu
saglamak Gzere 9 Ocak 2024 tarihinde “ic Kontrol Birim Temsilcileri” listesi glincellenmistir.

24 Ocak 2024 tarihinde Bakanligimiz is akis semalari cizilirken karsilasilan sorun ve aksak-
Liklara gozamler Uretilmesi, Visio programinin daha etkin kullanilmasi maksadiyla Hazine ve
Maliye Bakanligi temsilcilerinin de egitimci olarak yer aldigi, Bakanligimiz i¢ kontrol birim tem-
silcileri ile birlikte “Kamu I¢ Kontrol Sistemi Birim Siirec Rehberi Calistayl” gerceklestirilmistir.

“Adalet Bakanligi Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani” kapsaminda; 1 sayili Cum-
hurbaskanligi Kararnamesi ile Bakanligimiz binyesinde kurulan Adli Destek ve Magdur Hiz-
metleri Dairesi Baskanligi, Hukuk Hizmetleri Genel Miidurlugu, icra Isleri Dairesi Baskanligi ve
Insan Haklari Dairesi Baskanliginin is akis surecleri belirlenerek semalari cizilmistir. Bakan-
Ligimizin diger birimlerinin is akis semalari gozden gecirilerek gincellenmis, gerekli sadeles-
tirmeler ve eklemeler yapilmistir. Bu kapsamda, toplam 379 surecin semalari tamamlanmistir.
Ayrica Bakanligimizin tim birimleriicin hazirlanan is akis semalarinda belirlenen her bir islem
adiminin aciklandigi streg tablolari olusturulmustur.

Bilgi islem Genel Mudurlugu ile koordineli yapilan calismalar sonucunda idari yaziimlar plat-
formu is akis semalarinin ve slreg tablolarinin yiklenmesine elverisli hale getirilmistir. Is akis
semalari ile slrec tablolari sadece ilgili birimin erisebilecegi sekilde idari yazilimlar platfor-
muna yuklenerek dijital ortama aktaritmistir.

“Adalet Bakanligi i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani” kapsaminda kurumsal risk yo-
netimi egitimi alinmasi 6ngérialmastur. Bu baglamda Hazine ve Maliye Bakanligi temsilcilerinin
de katilimiyla 1-2 Ekim 2024 tarihlerinde Ankara Hakimevi'nde birim i¢c kontrol temsilcilerine
yonelik “Ic Kontrol Sistemi Risk Yénetimi Egitimi” programi diizenlenmistir. Egitim programi
kapsaminda teorik risk yonetimi egitiminin yani sira sireg risklerinin belirlenmesine yonelik
uygulamali egitim alinmistir.
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Adalet Bakanligi merkez harcama birimlerinde i¢ kontrol sisteminin kurularak; kurumsal per-
formansin arttirilmasi, yénetim sorumlulugu cercevesinde mali saydamlik ve hesap verilebi-
lirlik ilkeleri dogrultusunda faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yuritilmesinde
karsilasilabilecek kurumsal risklerin yénetilmesi amaciyla (Adalet Bakanligi Kamu I¢ Kontrol
Standartlarina Uyum Eylem Plani RDS 6.1.2. eylemi uyarinca) Birimlerin risk analizlerini yap-
malarina yardimci olmak tzere ‘Strec Risklerinin Belirlenmesi ve Dederlendirilmesine iliskin
Calisma Rehberi’ hazirlanmistir.

Birimlerin daha 6nce cizilen is akis semalari da dikkate alinarak risk calismalarina 08/10/2024
tarihinde baslanarak Bakanligimiz tim birimlerinin sireg risklerinin ve mevcut kontrol faali-
yetlerinin belirlenmesi calismalari blyuk oranda tamamlanmis olup calismanin 2025 yili Subat
ayl sonu itibariyla tamamlanmasi planlanmaktadir.

2024 yili Aralik sonu itibariyla Adalet Bakanligi Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem
Plani'nda belirlenen hedeflerin yaklasik yuzde 60’ tamamlanmistir.



Amaclar ve
Hedefler
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| A- TEMEL POLITIKA VE GNCELIKLER

Stratejik yonetim, kurumsal kapasitenin batuncul bir yaklasimla gelistirilmesini ve dénuasumu-
nd amaclayan bir yonetim anlayisidir. Kalkinma plani ve idarelerin stratejik planlari bu anlayis-
la uygulamaya konulmus araclardir.

Planlama yaninda etik degerlerin i¢sellestirilmesi, seffaf bir yonetim sureci, performansi én-
celeyerek verimlilige ve ekonomiklige odaklanma ile hesap sorabilir ic ve dis denetim yapisi
sistemin diger unsurlari arasinda sayilabilir.

Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu hikimleri uyarinca idareler stratejik planlarini kalkin-
ma planina uygun bir sekilde kendi dnceliklerini belirleyerek hazirlamakla yakamludur.

On Ikinci Kalkinma Plani yaninda Bakanlik Stratejik Plani hazirlik streci bir diger temel politika
belgesi olan Yargi Reformu Strateji Belgesi ile birlikte yurttilmauastur. Kalkinma Plani, Yargi Re-
formu Strateji Belgesi ve Bakanlik Stratejik Plani disinda sorumlu olunan plan ve programlar
sunlardir:

= Cumbhurbaskanligi Yillik Programlari

= Orta Vadeli Program

1. Kalkinma Plani

On ikinci Kalkinma Plani (2024-2028) hazirlik calismalari kapsaminda adalet hizmetlerine ilis-
kin ihtisas komiyonlarina Bakanligimiz Strateji Gelistirme Baskanligi tarafindan katiim sag-
lanmis olup; tim sektor ve tematik alanlarda Bakanligimizin gérev ve sorumluluk alanlarina
giren konularda onumuzdeki bes yillik gelismelere iliskin hedef, politika ve tedbirler ile bunla-
ra iliskin bitce buyuklukleri ve performans gostergelerine iliskin 6neriler Cumhurbaskanligi
Strateji ve Bltce Baskanligina bildirilmistir.

On Ikinci Kalkinma Plani Turkiye Buyik Millet Meclisi Genel Kurulunca kabul edilerek 01.11.2023
tarihli ve 32356 Mukerrer sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

On Ikinci Kalkinma Plani'nda yer alan ve adalet sistemini ilgilendiren politikalar sunlardir;

S.N. ilgili Boliim/Referans Verilen Gérev/ihtiyaglar

Yargida ihtisaslagsmanin gelistirilmesi kapsaminda hakim ve savcilar
ile bilirkisi ve arabulucularin nitelik ve nicelik agisindan gelistiril-
mesine yonelik galismalar yapilacak, ihtisas mahkemeleri glglen-
dirilecektir.

1 538.4 numarali Politika Tedbiri

Adli siirecte gocuklara 6zgi koruma mekanizmalari glglendirilecek,
2 735.4 numarali Politika Tedbiri  ¢ocuk dostu miilakat usulleri desteklenecek ve adli gorisme odalari
yayginlastirilacaktir.

Ebeveynleri ceza ve tutukevinde olan ¢ocuklarin sorunlarinin ¢6zUu-

3 735.6 numarali Politika Tedbiri mane ve iyilik hallerinin artirilmasina yonelik calismalar yapilacaktir.

Cezaevinde kalan cocuklarin bu sireyi etkin ve verimli gegirmeleri
4 735.7 numarali Politika Tedbiri ~ ve psikososyal durumlarini gelistirmeleri igin egitim ve faaliyetler
duzenlenecek, destekler verilecektir.

5 735.8 numarali Politika Tedbiri ~ Cezaevinde kalan ¢ocuklarin meslek 6grenmeleri tesvik edilecektir.
6 738.4 numarali Politika Tedbiri  “Cocuk izlem Merkezleri’nin sayilari ve etkinlikleri artirilacaktir.
7 738.7 numaral; Politika Tedbiri Adliyelerde cocuklara nitelikli destek sunan adli destek ve magdur

hizmetleri mudurlikleri yayginlastirilacaktir.

Katilimci bir hazirlik sireciyle yeni bir “Yargi Reformu Stratejisi” ve

8 913.1 numarali Politika Tedbiri “insan Haklari Eylem Plani” hazirlanacaktir.




2024 YILI BAKANLIK

FAALIYET RAPORU

913.4 numarali Politika Tedbiri

Ceza infaz personeline yonelik verilen insan haklari egitimleri arti-
rilacaktir.

10

916.1 numarali Politika Tedbiri

Mevzuatta yer alan adli yardim hikimleri adalete erisimin giclendi-
rilmesi amaciyla gézden gegirilecektir.

1

916.2 numarali Politika Tedbiri

Adalete erisimin guglendirilmesi amaciyla adli yardim bagvurulari-
nin degerlendirilmesinde standartlar olusturulacaktir.

12

916.3 numarali Politika Tedbiri

Dava agma ve kanun yoluna basvuru sureleri yeknesak hale getiri-
lecektir.

13

916.4 numarali Politika Tedbiri

Adalet hizmetlerine erisimin kolaylastirilmasi icin dijital teknolojiler
daha fazla kullanilacaktir.

916.5 numarali Politika Tedbiri

Tum adalet hizmet binalari engellilerin kolay erisimine uygun hale
getirilecektir.

15

917.2 numarali Politika Tedbiri

Hukuk mahkemelerinde itiraz usulinun etkinligi artirilacaktir.

16

917.4 numarali Politika Tedbiri

Elektronik tebligat yayginlastirilacak ve bu konuda vatandaslarin
farkindaligi artirilacaktir.

17

917.5 numarali Politika Tedbiri

Yeni bir icra ve iflas mevzuati hazirlanarak icra ve iflas sisteminin
etkinligi artirilacaktir.

917.6 numarali Politika Tedbiri

Elektronik dosya sistemi kullanimi artirilacak, icra dairelerindeki
derdest fiziki dosyalarin tamaminin UYAP sistemine aktarilmasi sag-
lanacaktir.

19

917.7 numarali Politika Tedbiri

Makul slrede yargilanma hakkinin daha etkin korunmasina yonelik
mahkemeler teskilati glglendirilecektir.

20

917.8 numarali Politika Tedbiri

istinaf mahkemelerinin daire sayilari is yiiki ile orantili bicimde ve
ihtisaslasmayi saglayacak sekilde artirilacaktir.

21

917.10 numarali Politika Tedbiri

Bilirkisi sisteminin etkinligi artirilacaktir.

22

918.1 numarali Politika Tedbiri

Arabuluculuk mevzuati gézden gegirilerek aksayan yénlerinin ¢6zu-
mune dair calisma yapilacaktir.

23

918.2 numarali Politika Tedbiri

Ceza uyusmazliklarinda uzlastirma konusunda toplumsal farkindalik
artirilacaktir.

24

918.4 numarali Politika Tedbiri

ihtiyari arabuluculuk uygulamasinin etkinligi artirilacaktir.

25

918.5 numarali Politika Tedbiri

Sorusturma ve kovusturma oncesi eleme araclari ile alternatif ¢o-
zUm yollari gelistirilecektir.

26

919.1 numarali Politika Tedbiri

Lekelenmeme hakkinin daha etkin korunmasi i¢cin Cumhuriyet sav-
cilarinin takdir yetkilerinin genisletilmesine yonelik calisma yapila-
caktir.

27

919.2 numarali Politika Tedbiri

Cumhuriyet savciligi teskilatinda sug tiplerine goére uzmanlasma
saglanacaktir.

28

919.3 numarali Politika Tedbiri

Adli sicil mevzuati, lekelenmeme hakki cercevesinde yeniden diizen-
lenecektir.

29

919.4 numarali Politika Tedbiri

Ceza mevzuati, sug, yaptirim ve infaz dengesi dikkate alinarak goz-
den gegirilecektir.

30

920.1 numarali Politika Tedbiri

Yapay zekanin getirdigi imkanlarin dikkate alinmasi suretiyle karar
destek sistemleri glglendirilecektir.

31

920.2 numarali Politika Tedbiri

Yapay zeka uygulamalarinin etik ve hukuki cercevesi olusturulacak-
tir.

32

921.2 numarali Politika Tedbiri

Etkili bir 6grenim metodu olarak hukuk klinikleri hukuk fakultelerin-
de yayginlastirilacaktir.

33

922.1 numarali Politika Tedbiri

Gelisen teknolojilere bagli olarak Adli Tip Kurumunun kapasitesi
gUclendirilerek yeni bilim Uniteleri ile ihtisas kurullari kurulacaktir.

34

922.3 numaralil Politika Tedbiri

Adli tip hizmetlerinde yapay zekanin daha etkin kullanilmasi sagla-
nacaktir.

35

923.1 numarali Politika Tedbiri

Etki analizi yapilarak ihtisas mahkemelerine iliskin yeni ihtiyag alan-
lari belirlenecektir.
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Hakim ve savcilarin meslegin basindan itibaren hukuk ve ceza ala-

36 923.2 numarali Politika Tedbiri ninda ihtisaslasmalari saglanacaktir.

Kadastro mahkemelerinde yargilama usulleri makul slrede yargi-

37 923.3 numarali Politika Tedbiri lanma hakki gercevesinde gelistirilecektir.

Avukatlarin hak, yetki ve sorumluluklarina iliskin mevzuat hazirlik

38 924.1 numarali Politika Tedbiri
calismasi yapilacaktir.

2. Yargi Reformu Stratejisi

Avrupa Birligi'ne Uyelik muzakerelerinin 6nemli bir parcasi olan “Yargi ve Temel Haklar” bas-
Likli 23 Uncl Fasil kapsaminda yuratalen galismalar Bakanligimizin sorumlulugunda, ilgili ku-
rumlarin koordine edilmesi suretiyle surdurulmektedir. Bu kapsamda Yargi Reformu Stratejisi
ilk olarak 2009 yilinda, ikincisi 2015 yilinda ve tguncusu ise 2019 yilinda hazirlanarak kamuo-
yuna ilan edilmistir.

Uciincli Yargl Reformu Strateji Belgesinin uygulama dénemi icinde faaliyetlerin takibi; kurulan
izleme sistemi araciligiyla dizenli olarak yapilmis, uygulama déneminin bittigi 2023 yili sonu
itibariyla faaliyetlerin 182'si hayata gecirilmistir. Boylelikle 2019-2023 yillarini kapsayan Bel-
ge’nin uygulanma orani donem sonunda % 71,09 olmustur. Calismasi devam eden diger faali-
yetlerde ise dnemli agsamalar kaydedilmistir.

Yeni Yargi Reformu Strateji Belgesi (2025-2029) Hazirlik Siireci

Hazirlik strecinde adalet alanindaki ulusal ve uluslararasi gelismeler incelenmis, paydaslarin
gorusleri dikkate alinmis ve adalet istatistiklerine dayali analizler yapilmistir. Ayrica Ust po-
litika belgeleri ele alinmis, genis katilim ve genis temsil ilkeleri gézetilerek i¢ ve dis paydas
anketleri yapilmistir.

Hakimler ve Savcilar Kurulu, Yiksek Mahkemeler, Cumhurbaskanligi Hukuk Politikalari Kuru-
lu, Tarkiye Adalet Akademisi, Tirkiye Barolar Birligi ve Barolar, Yiksekogretim Kurulu ve Hu-
kuk Fakilteleri, Turkiye Noterler Birligi, Turkiye insan Haklari Esitlik Kurumu, Kisisel Verileri
Koruma Kurumu ve Kamu Denetciligi Kurumunun konuya mahsus yazili gérasleri alinmis ve
toplantilar dizenlenmistir.

Yurt disinda gorev yapmakta olan adalet musavirlerinden basta iyi uygulama érnekleri olmak
Uzere goérev yapilan ulke uygulamalarina iligkin goras ve bilgi temin edilmistir.

Yuksek yargida, istinafta ve ilk derece mahkemelerinde gérev yapan yargi mensuplari ve sivil
toplum kuruluslariyla degerlendirme toplantilari yapilmistir.

Avrupa Birligi, Avrupa Konseyi, Venedik Komisyonu ve diger uluslararasi kuruluslarin rapor
ve de@erlendirmeleri ile AIHM ictihatlar dikkate alinmistir. Ayrica Avrupa Konseyi ve Avrupa
Birligi temsilcileriyle yargi reformu sureciyle ilgili gorismeler gerceklestirilmistir.

AB projelerinin ciktilarindan istifade edilmistir.

Bunlarin yani sira https://yargireformu.adalet.gov.tr internet sitesinde vatandaslarimizin go-
rus ve énerilerini sunabilecekleri bir bolum olusturularak aktif hale getirilmistir.

Tum bu galismalarin sonunda 2024 yili igerisinde katilimci bir anlayisla hazirlanan ve vizyonu
“Hukukun (stiinligini esas alan, gecikmeyen ve éngériilebilir bir adalet sistemi” olarak be-
lirlenen Yargi Reformu Stratejisi 23 Ocak 2025 tarihinde Sayin Cumhurbaskanimiz tarafindan
kamuoyuna acgiklanmistir.

2025-2029 dénemini kapsayan Yargi Reformu Strateji Belgesi “hukukun tstinligu, hukuki gu-
venlik, yarginin etkinligi, giiven ve memnuniyet, teknoloji destekli adalet ve mesleki yetkinlik”
olarak alti temel politika temalari ekseninde sekillenmis olup s6z konusu politika eksenleriyle
iliskili olarak Belge'de 5 amag, 45 hedef ve 264 faaliyete yer verilmistir.
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3. insan Haklari Eylem Plani

Ulkemizin temel politika belgeleri arasinda yer alan ikinci insan Haklari Eylem Planrnin iki yil-
lik uygulama dénemi, 30 Nisan 2023 tarihinde sona ermistir. On ikinci Kalkinma Plani’nda “913.1.
Katilimcl bir hazirlik stireciyle yeni bir “Yargi Reformu Stratejisi” ve “Insan Haklari Eylem Plani”
hazirlanacaktir.” seklinde bir hedefe yer verilmistir.

Bu hedef dogrultusunda, uygulama dénemi tamamlanan insan Haklari Eylem Planinin (2021-
2023) kazanimlarini koruyarak gelistirme yaklasimi temelinde yeni bir “Insan Haklari Eylem
Plani”’nin hazirlanmasina ydnelik calismalar; ulusal ve uluslararasi belgelerin analizi ile genis
kapsamli toplantilar ve yazismalar yapilarak insan haklari alanindaki sorunlarin ve ¢ézimle-
rinin tespitine iliskin gérus ve dneriler alinmak suretiyle, katilimci bir anlayisla strdirilmek-
tedir.

Bu baglamda mevzuat calismalarinin yani sira uygulamada farkindalik artirmaya yénelik idari
tasarruf gerektiren calismalar da belirlenmektedir.

4. Adalet Bakanligi Stratejik Plani

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu'nun 9'uncu maddesinin ilk fikrasi ile kamu
idarelerine; Cumhurbaskani tarafindan belirlenen politikalar, kalkinma planlari, programlar,
ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler cercevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyon-
larini olusturma, stratejik amaclar ve olculebilir hedefler saptama, performanslarini énceden
belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda olgme ile stratejik hedeflerin gerceklesme du-
rumlarini izleme ve degerlendirmesini yapmalari amaciyla stratejik plan hazirlama yukimli-
Ggu getirilmistir.

Bakanligimizin ilk Stratejik Plani 2010, ikinci Stratejik Plani 2015 ve Gclncu Stratejik Plani 2019
yilindan itibaren bes yili kapsayacak sekilde hazirlanmistir. Adalet Bakanliginin 2024-2028 yil-
lari arasindaki donemi kapsayan dordincu Stratejik Plani; dnceki stratejik planlarin uygulanma
durumu, adalet alaninda ulke igerisinde ve uluslararasi alanda yasanan gelismeler, akademik
dunyanin bilgi birikimi paydas goruslerinin dikkate alinmasi suretiyle hazirlanmistir. Bakanli-
gimizca, 2024-2028 yillari arasinda surdurilecek kisa, orta ve uzun vadeli amacg ve hedefle-
rimizin yer aldigi “Adalet Bakanligi 2024-2028 Stratejik Plani"nin calismalari politika belgeleri
arasindaki uyumun saglanmasi icin Yargl Reformu Stratejisi'nin glncellenme calismalariyla
birlikte yarutilmastur.

Adalet Bakanligr'nin 2024-2028 Stratejik Plan’'nin hazirlanmasi sureci, “Kamu Idarelerince Ha-
zirlanacak Stratejik Planlar ve Performans Programlari ile Faaliyet Raporlarina iliskin Usul
ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik” ile Cumhurbaskanligi Strateji ve Blutge Baskanligi tarafindan
hazirlanan “Stratejik Planlama Kilavuzu” dogrultusunda yuratulmustir. Mezkar dizenlemeler
uyarinca; stratejik plan calismalari Bakan imzasiyla cikartilan ic Genelge ile baslatilmis ve
hazirlik calismalarinin sevk ve idaresini yapmak Uzere ilgili Bakan yardimcisinin baskanli-
ginda birim amirlerinden olusan Bakanlik Strateji Gelistirme Kurulu olusturulmustur. Hazirlik
faaliyetlerini yurutmek Gzere baskanligini Strateji Gelistirme Baskaninin yaptigi, birim amiri
yardimcilari ile tUm birimlerin temsilcilerinden olusan “Bakanlik Stratejik Planlama Ekibi” ku-
rulmustur.

Stratejik planlama ekibinin hazirlik dénemine iliskin faaliyetleri ve zaman cizelgesini iceren
bir hazirlik programi olusturularak Strateji Gelistirme Baskanliginin internet sitesi Gzerinden
yayimlanmistir. Bakanligimiz 2024-2028 Stratejik Plani calismalari Stratejik Planlama ekibi
tarafindan Hazirlik Programina uygun olarak hazirlanan zaman cizelgesi cercevesinde yUru-
talmustar.
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Bu kapsamda gerceklestirilen faaliyetler asagidaki gibidir:

= Onceki dénem izleme ve degerlendirme raporlari yeni dénem hazirliklarinda dikkate
alinmistir.

= (st politika belgeleri analiz edilerek hazirlanacak planin; 12. Kalkinma Plani, orta vadeli
program ve diger belgelerle uyumu saglanmistir.

= Hazirlk doneminde yuksek vyargi mensuplariyla bir ‘Yargl Zirvesi' toplantisi
gerceklestirilmistir.

= Genis katiim ve genis temsil ilkeleri gozetilerek i¢ ve dis paydas anketleri hazirlanmis
ve sonuclar ayrintilariyla ele alinarak gerekli raporlar olusturulmustur.

*= Hakimler ve Savcilar Kurulu ile yuksek mahkemelerden yazili gorisler alinmis ve
hazirlik toplantilari yapilmistir.

= Tirkiye Barolar Birliginden ve tim barolardan yazili géris istenmis ve alinan gorusler
calisma kapsaminda ele alinmistir.

= Hukuk fakiltelerinden, YUksekogretim Kurulundan, Turkiye Noterler Birliginden,
Turkiye Insan Haklari Esitlik Kurumundan, Kisisel Verileri Koruma Kurumundan, Kamu
Basdenetciligi'nden yazili gorusler alinmistir.

= Turkiye Adalet Akademisinin gorusleri alinmistir.

= Yurtdisinda gérev yapmakta olan adalet musavirlerimizden basta iyi uygulama érnekleri
olmak Uzere gorev yapilan dlke uygulamalarina iliskin gorus ve bilgi temin edilmistir.

= YUksekyargi ve ilk derecede gorev yapan yargi mensuplari ile toplantilar yapilmis ayrica
yazili gorusleri alinmistir.

= Ulusal ve uluslararasi literatlr taranmistir.

= Plan hazirlik calismalarinda da degerlendirilmek Gzere 2053 vizyonu hazirlik calismalari
kapsaminda “2053'e Dogru Adalet Vizyonu Toplantilar” yapilmis, toplanti ¢iktilari Plan
hazirlik calismalarinda degerlendirmeye alinmistir.

Stratejik planlama streci devam ederken, 2024-2028 vyillarini kapsayan On Ikinci Kalkinma
Plani, 01.11.2023 tarihli ve 32356 Mikerrer sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir. Bu gelisme
akabinde, Cumhurbaskanligi Strateji ve Bitce Baskanligi tarafindan hazirlanan On Ikinci Kal-
kinma Plani Kurumsal Sorumluluk Tablosu'na uygun olarak Bakanligimiz 2024-2028 Stratejik
Plani Taslagr'na nihai hali verilmistir.

Tdam bu slUre¢ sonunda; belirtilen ilke ve kurallar gozetilerek hazirlanan Stratejik Plan Tas-
lagi Strateji Gelistirme Kuruluna sunulmus sonrasinda Cumhurbaskanligi Strateji ve Bltge
Baskanliginin degerlendirmesine gonderilmistir. Son hali verilen Adalet Bakanligi 2024-2028
Stratejik Plani Bakanligimiz resmi web sitesi www.adalet.gov.tr adresinde yayimlanarak ka-
muoyuna duyurulmus, ayrica Cumhurbaskanligi Strateji ve Butce Baskanligina ve ilgili kurum/
kuruluslara génderilmistir.

“Hukukun UstUnliguni esas alan, gecikmeyen ve 6ngorilebilir bir adalet sistemi.” vizyonu ile
hazirlanan Adalet Bakanligi 2024-2028 Stratejik Plan'da 6 amac ve 34 hedef belirlenmistir.
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Adalet Bakanligi 2024-2028 Stratejik Plan’nda Belirlenen Amacglar Hedef Sayisi
Amacg 1 Adalet Teskilatinin Kurumsal Kapasitesinin Gelistirilmesi 10
Amag 2 Adalet Hizmetlerinin Performans ve Verimliliginin Artirilmasi 6
Adil Yargilanma Hakki Cergevesinde Ceza Adaleti Sisteminin Etkinliginin

Amacg 3 7
Artirilmasi

Amac 4 Hukuk ve Idari Yargilama Sireclerinin Sadelestirilmesi ve Etkinliginin 4
Artirilmasi

Amag 5 insan Haklarinin ve Savunma Hakkinin Giglendirilmesi 2
Adalete Erisimin Kolaylastirilmasi ve Adalet Hizmetlerinden Memnuniyetin

Amacg 6 5
Artirilmasi

TOPLAM 34

5. Cumhurbaskanligi 2024 Yili Programi

13 sayili Strateji ve Bltce Baskanligi Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi'nin
19'uncu maddesinde Cumhurbaskanligr Yillik Programlari degerlendirme raporlarinin Strate-
ji ve Bitce Baskanliginca Cumhurbaskanina sunulacagi hikdm altina alinmis olup “2024 yili
Cumhurbaskanligi Yillik Programi” 25 Ekim 2023 tarihli ve 32350 Mikerrer sayili Resmi Gaze-
te'de yayimlanmistir.

Bakanlik birimlerinin ve bagl, ilgili ve iliskili kuruluslarinin 2024 Yili Cumhurbaskanligi Yil-
Lk Programinda sorumlu olduklari tedbirler kapsaminda gerceklestirilen faaliyetler ile ger-
ceklesme verilerinin Uger aylik donemler halinde Cumhurbaskanligi Strateji Butce Baskanlig
Yillik Program Izleme Sistemi (CPPIDS)'ne bildirilmesi gerekmektedir. Ilgili faaliyet uzmanlari
tarafindan (CPPIDS) yapilan veri girislerinin takibi, incelenmesi ve degerlendirilmesine iliskin
sureg yurdtulmastar.

Ayrica, On ikinci Kalkinma Plani ile baglantili olarak 2025 Yili Cumhurbaskanligi Yillik Programi
hazirlik calismalari kapsaminda Bakanligimizin sorumlu oldugu politika ve tedbirlere yonelik
faaliyet onerileri, Cumhurbaskanligi Strateji ve Blutce Baskanligina bildirilmis ve s6z konusu
politika, tedbir ve faaliyetlerin takibi ve gerekli diger islemler Bakanligimiz koordinesinde yu-
ratalmektedir.

6. Orta Vadeli Program

Hazine ve Maliye Bakanligi tarafindan hazirlanan 2025-2027 yillarini kapsayan Orta Vadeli
Program'da Bakanligimizi ilgilendiren eylemlerin hazirlik calismalarina katki saglamak ve uy-
gulamanin takibinden Bakanligimiz Strateji Gelistirme Baskanligi sorumludur.

2025-2027 donemini kapsayan Orta Vadeli Program (OVP) 05.09.2024 tarihli ve 32350 Mikerrer
sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yararlige girmistir.

OVP Temel Amaclarindan “Is ve Yatirim Ortami” basliginin altinda yer alan ve Bakanliimizi
ilgilendiren politika ve tedbirler;

= Yargilama sureclerinin etkinlestirilmesi ve alternatif uyusmazlik ¢6zim yoéntemlerinin
daha da guclendirilmesi saglanacaktir.

= Yargida ihtisaslasmanin gelistirilmesi kapsaminda hakim ve savcilar ile bilirkisi ve
arabulucularin nitelik ve nicelik acisindan gelistirilmesine yonelik calismalar yapilacak,
ihtisas mahkemeleri guclendirilecektir.

= |htisas mahkemelerinin etki analizi yapilarak yeni ihtiyac alanlari belirlenecek ve yeni
ihtisas mahkemeleri olusturulacaktir.



T.C. ADALET

' BAKANLIGI

Kadastro mahkemelerindeki yargilamalar, makul strede yargilanma hakki cercevesinde
gelistirilecektir.

Icra ve iflas mevzuati ginimuz sartlari g6z oniine alinmak suretiyle giincellenecektir.

Mal ve hizmet ihracatini etkileyen yoénleriyle AB dijital ekonomi duzenlemeleri
dogrultusunda, Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu'nun Avrupa Birligi Genel Veri
Koruma Tlzlgu basta olmak Uzere AB miktesebatina uyum slreci tamamlanacaktir.

Fikri mulkiyet sisteminde toplumsal bilinci ve farkindaligi artirmak Gzere hukuki
altyapi guclendirilecek, fikri mulkiyet haklarinin olusmasini destekleyen ekosistem
gelistirilerek bu haklarin ticarilestirilmesi hizlandirilacaktir.

Yatirimlar igin uzun vadeli 6ngorulebilirligi desteklemek Uzere, mevzuatta yapilan
duzenlemelerin geriye donik sonuc dogurmamasini ya da mevcut yatirimlarin bu
degisikliklerden rekabet dezavantaji olusturacak sekilde etkilenmemelerine ydnelik
mevzuat cercevesi guclendirilecektir.
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B- STRATEJiK PLAN'DA YER ALAN AMAGLAR VE HEDEFLER

2024 - 2028 donemini kapsayan Bakanlik Stratejik Plani’'nda yer alan amac ve hedefler asagida
yer almaktadir.

1. Adalet Teskilatinin Kurumsal Kapasitesinin Gelistirilmesi

1.1- Mahkemeler teskilatinin organizasyon yapisi makul surede yargilanma hakkinin temini igin
gUclendirilerek ihtisaslasmaya yonelik uygulamalar gelistirilecektir.

1.2- Adalet teskilatinda insan kaynaklari yonetimi guclendirilecek ve insan kaynaklari yonetimi
konusunda uluslararasi is birligi gelistirilecektir.

1.3- Adalet teskilatinin teftisine iliskin kapasite artirilacaktir.

1.4- Adalet personeline yonelik hizmet dncesi egitim ile hizmet ici egitimin nitelik ve niceligi
artirilacaktir.

1.5- Adli destek ve magdur hizmetleri madurliklerinin kapasiteleri gelistirilecektir.

1.6- Uluslararasi adli yardimlasma ve adli is birligi ile Avrupa Birligi'ne Uyelik sirecine iliskin
kurumsal kapasite gelistirilecektir.

1.7- Adalet teskilatinin medya ve halkla iliskiler kapasitesi gelistirilecektir.
1.8- Bakanlik i¢ kontrol sisteminin gelistirilmesi i¢in calismalar yurutalecektir.
1.9- I¢ denetim faaliyetlerine iligkin kapasite artirilacaktir.

1.10- Adalet teskilatinin fiziki altyapisi gelistirilecektir.

2. Adalet Hizmetlerinin Performans ve Verimliliginin Artirllmasi

2.1- Adli sureclerin makul sirede tamamlanmasina yonelik kurumsal tedbirler alinacak ve
uygulamalar gelistirilecektir.

2.2- Bilirkisilikten kaynaklanan sorunlarin giderilmesiicin ikincil mevzuat dizenlemesi yapila-
cak ve idari tedbirler alinacaktir.

2.3- Adli Tip Kurumunun bilimsel, teknik ve fiziksel kapasitesi guglendirilecektir.

2.4- Tebligat islemlerinde hatalarin azaltilmasina ve tebligatlarin hizli yapilabilmesine yénelik
kanuni dizenleme yapilacak ve idari tedbirler alinacaktir.

2.5- Yargi bilisim sistemi gtincel teknolojiler dogrultusunda daha da gelistirilecektir.

2.6- Adli sicil bilgi sisteminde yapay zeka algoritmalarinin kullanilmasina yonelik calismalar
yapilacaktir.

3. Adil Yargilanma Hakki Cercevesinde Ceza Adaleti Sisteminin Etkinliginin
Artirilmasi

3.1- Sorusturmalarin etkinliginin artirilmasina ve makul sirede sonuclandirilmasina yonelik
duzenlemeler yapilacaktir.

3.2- Lekelenmeme hakkinin daha etkin korunmasi igin sug ve yaptirim dengesi yeniden dizen-
lenecek, adli sicil mevzuati yeniden yapilandirilacaktir.

3.3- Uzlastirma kurumunun etkinligi artirilacaktir.

3.4- Cocuklarin adli surecte daha etkin korunmasina yonelik mekanizmalar guclendirilecektir.
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3.5- Infaz sisteminde cezasizlik algisina yol acabilen hususlara iliskin diizenlemeler yapila-
caktir.

3.6- Ceza infaz ve denetimli serbestlik sisteminin yonetim kapasitesi gelistirilecektir.

3.7- Ceza infaz kurumlarinda ihtiyaca uygun yeni uygulamalar gelistirilecektir.

4. Hukuk ve idari Yargilama Siireglerinin Sadelestirilmesi ve Etkinliginin
Artirilmasi

4.1- Hukuk yargilamasinin etkinligi artirilacaktir.

4.2- Arabuluculuk kurumunun etkinligi artirilacaktir.

4.3- Idari yargilama usuliiniin sadelestirilmesi ve etkinliginin artirilmasi saglanacaktir.

4.4- Icra ve iflas sisteminin etkinligi artirilacaktir.

5. insan Haklarinin ve Savunma Hakkinin Gii¢lendirilmesi
5.1- Yargi teskilatinda insan haklari duyarliligr artirilacaktir.

5.2- Savunmanin gucglendirilmesi ve avukatlarin adli streclere daha etkin katilmasi igin calis-
malar yapilacaktir.

6. Adalete Erisimin Kolaylastirilmasi ve Adalet Hizmetlerinden Memnuniyetin
Artinilmasi
6.1- Adalete erisimi guglendirecek dizenlemeler yapilacaktir.

6.2- Adalet sisteminde kadin haklarina iliskin uygulamalar gelistirilecek, adli strecte siddet
magduru kadinlarin adalete erisimleri glclendirilecektir.

6.3- Yasli ve engellilerin adalete erisimleri giglendirilecektir.

6.4- Hukuk klinikleri uygulamasinin yayginlastiritmasi igin yargr kurumlarinin hukuk fakulteleri
ile is birligi gelistirilecektir.

6.5- Adalet hizmetlerinin fiziki kapasitesi adalete erisimi kolaylastiran ve cevreye duyarli bir
anlayisla guclendirilecektir.



Faaliyetlere
lliskin Bilgi ve
Degerlendirmeler
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| A. MALI BILGILER

A.l. Biitgce Uygulama Sonuglari

Bakanligimiz 2024 yili 6denek ve harcamalarinin siniflandirilmasina iliskin tablolar asagida yer

almaktadir.

Bakanligimiz 2024 Yili Biitgesinin Ekonomik Siniflandirilmasi

2024 YIL SONU 2024

KoDU ACIKLAMA KBO ODENEGI HARCAMA

01 PERSONEL GIDERLERI 125.355.199.000 131.254.074.000 130.483.081.200

02 SQSYAL GUVENLIK KUR. DEVLET PRIMI 13.951.288.000 14.527.095.000 14.4'73.059.366

GIDERLERI

03 MAL VE HiZMET ALIMLARI 31.667.808.000 38.008.246.333 37.539.695.851

05 CARI TRANSFERLER 5.079.482.000 5.546.717.000 4.829.965.411

06 SERMAYE GIDERLERI 18.146.832.000 10.722.398.606 8.607.655.263

07 SERMAYE TRANSFERLERI 4.502.445.000 4.498.445.000 4.498.445.000
GENEL TOPLAM 198.703.054.000 204.556.975.938 200.431.902.092

2024 Mali Yili Biitcesi Ekonomik Kodlara Gore Harcama Tutarlarinin Dagilimi

CARI TRANSFERLER
2,415

MAL VE HEZMET
ALIMLARI
18,73%

5057 AL GUVENLIK
KUR. DEVLET PRiMi
GIDERLERI
7,22%

4,79%

SERMAYE GIDERLERI

SERMANYE

TRANSFERLERI
2,24%

PERSONEL
GIDERLERI
65,10%

Bakanligimiz 2024 Yili Program Bazli Biitcenin Siniflandirilmasi

o STEROE s LS
i Hukuk ve Adalet 176.816.986.000,00 189.476.549.240,00  187.402.826.719,01
98 ;‘?ggtr'amm‘l’e Destek 14.906.323.000,00 8.062.051.698,48 6.503.722.772,68
99 Program Disi Giderler 6.979.745.000,00 7.018.375.000,00 6.525.352.600,00

TOPLAM 198.703.054.000 204.556.975.938 200.431.902.092
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Kurumsal Siniflandirmaya Gore Bakanligimiz Birimlerinin 2024 Yili Biitgesi

o 2024 YILSONU 2024
BIRIMLER KBO ODENEGI HARCAMA
1 OZEL KALEM 113.606.000,00 152.117.000,00 141.226.774,24
2 DESTEK HiZMETLERI| DAIRESI BASKANLIGI 11.752.398.000,00 8.695.595.596,48 6.528.090.678,27
3 PERSONEL GENEL MUDURLUGU 63.390.000,00 51.041.000,00 42.941.355,22
4 EGITIM DAIRESI BASKANLIG‘I 312.285.000,00 296.845.000,00 276.953.613,03

5 BILGI ISLEM GENEL MUDURLUGU

1.261.466.000,00

1.022.468.040,00

1.002.436.750,86

6 TEFTIS KURULU BASKANLIGI 114.407.000,00 81.770.500,00 79.622.558,37
7 STRATEJI GELISTIRME BASKANLIGI 84.060.000,00 68.651.000,00 62.920.190,09
8 CEZA ISLERI GENEL MUDURLUGU 149.192.000,00 108.901.000,00 97.860.750,96
9 CEZA VE TEVKIFEVLERI GENEL MUDURLUGU 188.453.000,00 178.487.000,00 172.751.568,65
10 f/lltjjl_DluslelllJ_G\L/JE ISTATISTIK GENEL 100.455.000,00 89.829.000,00 77.7119.165,31
1 EAED%EFLBE%R VE AVRUPA BIRLIGI GENEL 318.467.000,00 154.344.200,00 137.905.321,44
12 INSAN HAKLARI DAIRESI BASKANLIGI 235.754.000,00 311.389.000,00 300.336.482,59
13 HUKUK ISLERI GENEL MUDURLUGU 71.934.000,00 80.382.000,00 68.372.404,29
14 MEVZUAT GENEL MUDURLUGU 33.732.000,00 50.164.000,00 42.615.869,77
15  HUKUK HiZMETLERI GENEL MUDURLUGU 34.778.000,00 31.483.000,00 29.960.633,24
16 ICRA ISLERI DAIRESI BASKANLIGI 17.819.000,00 11.266.000,00 8.677.428,20
17 ADLI DESTEK VE MAGDUR HIZMETLERI 9.855.000,00 8.955.000,00 7.766.992,65

DAIRESI BASKANLIGI

18 YURTDISI TESKILATI

131.996.000,00

T1.447.800,00

67.126.861,78

19 MAHKEMELER 101.017.297.000,00  109.942.447.000,00 109.105.001.865,23
CEZA INFAZ KURUMLARI, TUTUKEVLERI VE

20 EGITIM MERKEZLERI 76.992.315.000,00  76.565.745.302,00  75.920.451.699,03

21 GRUP BASKANLIKLARI VE SUBE MUDUR- 864.243.000,00 1.221.114.000,00 1.209.229.429,18

LUKLERI

22 YUKSEK SEGIM KURULU TASRA TESKILATI

3.585.586.000,00

4.042.286.000,00

3.768.311.7917,96

23 ADLI TIP KURUMU BASKANLIGI 699.298.000,00 824.261.500,00 805.253.083,17
24 UYUSMAZLIK MAHKEMESI 8.491.000,00 11.045.000,00 9.539.122,39
YUKSEK SEGIM KURULU SECIM HiZMETLERI
25 GENEL MUDURLUGH 541.777.000,00 484.941.000,00 468.829.695,17
GENEL TOPLAM 198.703.054.000 204.556.975.938 200.431.902.092
Bakanligimiz ve isyurtlari Kurumu Yatirim Biitgeleri

YATIRIM BUTCESI 2023 2024 Artis Orani
Adalet Bakanligi 9.500.000.000 18.146.832.000 91,02
Ceza infaz Kurumlari ile Tutukevleri isyurtlari Kurumu 1.962.667.000 4.438.445.000 126,14
TOPLAM 1.462.667.000 22.585.277.000 97,03
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Bakanlik butgesinin yillara gore konsolide butce icindeki payi ise su sekildedir.

Konsolide Biitge Adalet Bakanlig

i Baslangi¢ Odenegi Baslangi¢ Odenegi % Oranlar
2000 46.827.438.000.000.000 360.828.000.000.000 0,77
2001 48.219.490.000.000.000 451.414.000.000.000 0,94
2002 97.831.000.000.000.000 808.141.000.000.000 0,83
2003 146.910.000.000.000.000 1.114.931.000.000.000 0,76
2004 150.658.129.000.000.000 1.294.956.780.000.000 0,86
2005 169.775.684.370 1.604.374.000 0,94

Merkezi Yonetim
vil Baglaﬁgltg%sc:eneﬁi Bﬁ:?alzzzagzz:\lg%i % Oranlari
(Genel Yonetim)

2006 182.610.338.251 1.771.982.000 0,97
2007 215.059.364.459 2.824.007.000 131
2008 233.956.370.463 2.847.927.000 122
2009 273.026.827.836 3.413.306.305 1,25
2010 301.656.587.292 3.783.866.000 1,25
20M 335.096.375.830 4.887.725.500 1,46
2012 384.326.629.521 5.277.312.000 1,37
2013 396.705.004.350 6.835.383.000 1,54
2014 480.047.818.000 8.239.490.000 172
2015 520.445.679.000 8.628.648.000 1,66
2016 633.511.585.000 10.569.566.000 1,67
2017 717.826.880.900 12.304.365.000 171
2018 844.501.582.000 13.714.405.000 1,62
2019 1.029.344.445.000 18.035.989.000 175
2020 1.172.068.071.000 19.751.360.000 1.69
2021 1.456.068.071.000 23.973.052.000 1,65
202322%(«'%30?)@ 1.893.889.849.000 33.323.466.000 176
Dahil 2.974.405.025.782 46.495.053.470 1,56
zggffzﬁKBBﬁ)ge 4.808.267.645.000 75.603.176.000 157
Dahil 5.927.782.158.000 83.236.176.000 1,40
2024 (KBO) 11.911.737.916.000 198.703.054.000 1,67
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A.2. Temel Mali Tablolara iligkin Agiklamalar

Bakanligimizin 2023 yilinda 75.603.176.000 TL olan baslangi¢ 6denegi 2024 yilinda % 162.82 ora-
ninda artarak 198.703.054.000 TL'ye yukselmis, Merkezi Yonetim Butcesi icinde payi ise % 1,67
olarak gerceklesmistir.

Hazine ve Maliye Bakanligi Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim Sistemi’nde (KBS) yilsonu mu-
hasebe islemleri hentiz tamamlanmadigindan Bakanligimiz “2024 Yili Faaliyet Sonuglari Tablo-
su” ve “2024 Yili Bilancosu” eklenememistir.

A.3. Mali Denetim Sonuglari

i¢ Denetim Sonuglari

Bakanligimiza verilen gérevler kapsaminda denetim faaliyetlerini ic Denetim Birimi Baskanligi
yurutmektedir. 2024 yili icerisinde i¢ kontrol calismalari hentiz tamamlanmadigindan I¢ Dene-
tim Birimi Baskanligi tarafindan 5018 sayili Kanun kapsaminda hazirlanan bir denetim faaliyet
raporu bulunmamaktadir.

Bununla birlikte mevzuatin 6ngérdigu cercevede 2024 yili ic Denetim Programi kapsaminda:

* Insan Haklari Dairesi Baskanli§i tarafindan gerceklestirilen Avrupa Insan Haklari
Mahkemesi (AIHM) nezdindeki basvurularin takibi ve verilen ihlal kararlarinin icrasi
sureclerine,

= 6384 sayili Tazminat Komisyonunun Goérevleri ile Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda
Kanun'un 4'Unci maddesi geregince kurulmus Tazminat Komisyonunun ayni Kanun
geregince yuruttiga tim faaliyetlerine,

= CezalsleriGenel Mudirlugu tarafindan gerceklestirilen érgitli suclarailiskin islemlere,

= Cocuk Koruma Kanunu uygulamasindan kaynakli sorunlar ile bunlarin giderilmesine
yonelik ¢6zUm onerilerinin tespitine,

= Ceza Usul Hukukunda “iddianamenin ladesi” ile ilgili uygulamada yasanilan sorunlar ve
bunlarin giderilmesine yonelik ¢ézim dnerilerinin tespitine,

= Hukuk yargilamasinda on inceleme muessesesi konusunda uygulamada yasanilan
sorunlarin tespiti ile bunlarin ¢ézimune yonelik énerilerin neler olabilecegine,

= Aile mahkemelerinin kurulusu, goérevleri, calisma usul ve esaslarinin incelenmesi
konusuna,

= Bolge adliye mahkemelerinin organizasyon yapisi, calisma usul ve esaslari, performans
degerlendirmesi, davalarin gorilme sureleri ile ilgili hususlarin incelenerek yasanan
sorunlarin tespiti ve bunlarin giderilmesine yonelik ¢6zUm onerilerinin neler
olabilecegine
dair denetim ve danismanlik faaliyetleri gerceklestirilmistir.

Bu faaliyetler sonucu yapilan tespitler raporlanmistir.

Dis Denetim Sonuglari

Bakanligimizin dis denetimi Sayistay Baskanliginca yapilarak sonucunda denetim raporu ha-
zirlanmaktadir.

6085 sayili Sayistay Kanunu'nun 38'inci maddesi uyarinca Sayistay Baskanligi tarafindan yapi-
lan denetim sonucunda Eylul 2024 tarihinde yayimlanan 2023 yili Sayistay Denetim Raporu’nda
adalet teskilati ile ilgili olarak asagidaki bulgulara yer verilmistir.



T.C. ADALET

' BAKANLIGI

A. Denetim Goriisiiniin Dayanagi Bulgular
1. Ilk Madde ve Malzeme Hesabinda izlenen Tiketim Malzemelerinin Cikis Kayitlarinin
Duzenli Yapilmamasi

2. Maddi Olmayan Duran Varliklardan Haklar Hesabina Kaydedilmeyen Tutarlarin Mevcut
Olmasi

3. MaddiDuran Varliklarin Hurdaya Ayrilmasina iliskin Bazi Muhasebe Kayitlarinda Merkezi
Yonetim Muhasebe Yonetmeligi Hikimlerine Uyulmamasi

4. Tasinmazlara Yapilan Deger Artirici Harcamalarin ilgili Tasinmazin Kayitli Degerine
llave Edilmemesi

5. Tek Hazine Cari Hesabinin Bakiye Vermesi

B. Diger Bulgular

—_

Tapuda Kayitli Bazi Tasinmazlarin Cins Tashihlerinin Yapilmamasi
Sosyal Guvenlik Kurumu Prim iadelerinin Takip ve Tahsilatinin Yapilmamasi

Bakim ve Onarim Hizmetlerinde Katma Deger Vergisi Tevkifatinin Yapilmamasi

Bow N

Dogrudan Temin ile Yaptirilan Bazi Buyuk Onarim Islerinde Yaklasik Maliyet Tutarinin
Mevzuata Gore Belirlenmemesi

5. Yapim/Onarim islerinde insaat Sigortasinin Yaptirilmamasi



B. PERFORMANS BILGILERI
B.1. Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri

2024 YILI BAKANLIK

FAALIYET RAPORU

Alt . .
Program Faaliyet Faaliyet Agiklamalari
Program
. Hukuk yargilamasinda yeterli mali imkani olmayan kisilerin avu-
Adli Yardim . .
. . kat yardimi alabilmeleri ve mahkeme masraflarindan muaf tu-
Hizmetleri T . .
tulmalarinin kolaylastirilmasina yonelik yuratilen faaliyetlerdir.
Adli sirecte; cinsel sug, aile ici siddet sugu magdurlari ile ¢o-
Magdurlarin cuk, kadin, yasli ve engelli magdurlarin 6zel olarak desteklen-
Adalete mesi i¢in adli gorusme odalari kurulmasi gocuk ve aile siddet
Erisimine Yonelik | burolari olusturulmasi, uzman destegi saglanmasi, adli surecte
Faaliyetler magdurlarin bilgilendirilmesi gibi hususlara yonelik yuratilen
faaliyetlerdir.
ADALETE ifade alma ve sorgu islemleri ile durusmalarin video kaydina
HUKUK VE ERISIM alinmasi, Cumhuriyet savciligi ve mahkemenin yargl gevresi
ADALET HiZMETLERI disinda bulunan veya mahkemede hazir bulunamayan kisilerin
Yargida Bilisim video konferans yoluyla dinlenilmesi ve ifadelerinin kayda alin-
Hizmetlerinin masi imkani saglayan SEGBIS sistemi, avukatlarin bulunduklari
Gelistirilmesi yerlerden taraf olduklari hukuk mahkemesi durusmalarina on-
Faaliyetleri line olarak katilmalarini saglamak icin tasarlanmis e-Durusma
sistemi ile Bakanligimizin bilisim sistemi olan UYAP'In altyapisi-
nin yenilenmesi ile bakim ve idame islemleri gibi bilisim ve tek-
nolojik hizmetlerin yirutilmesine yonelik faaliyetlerdir.
Zorunlu Mudafi Adalete erisim kapsaminda ceza yargilamalarinda supheli ve
ve Vekillik saniga mahkemelerce atanan zorunlu mudafi ya da vekillere
Hizmetleri ddenen Ucretlere iliskin faaliyetlerdir.
Alt . .
Program Faaliyet Faaliyet Aciklamalari
Program
Adli Tip Kurumu tarafindan basta ceza hukuku olmak Gzere hu-
Adli Tip kukun diger disiplinleri bakimindan farkli sorunlarin ¢gézimunde
Faaliyetleri resmi bilirkisilik ve egitim hizmetlerinin yuratilmesine iligkin
faaliyetlerdir.
H.lszt ._... | Artan hakim, savci ve personel sayisindan kaynaklanan hizmet
Binalarinin Fiziki . . . T . .
genislemesi nedeniyle yeni binalarin insasi, mevcut binalarin ba-
Alt Yapisinin - . )
. - .| kim ve onarim galismalari kapsaminda yurutalen faaliyetlerdir.
) Guglendirilmesi
HUKUK VE | ADLI VE - - - — — —
ADALET iDARI YARG! | icra iflas Icra ve iflas hizmetlerinin etkinlik ve kalitesinin arttirilmasi, ge-
. . rek yapisal gerekse islevsel yeniliklerin sisteme kazandirilmasi
Hizmetleri LI . .
amaciyla yuratilen faaliyetlerdir.
Turkiye genelinde faaliyet gosteren adli ve idari yargl birimleri
Mahkeme ile icra dairelerinin faaliyetlerini strdurebilmeleri adina kirtasi-
Yénetim ye malzemesi, yakacak, akaryakit ile elektrik, su, dogalgaz alim-
. . larinin yuratilmesi, gegici gérev yollugu 6demeleri, kiralama
Hizmetleri . L h . ; L -
giderlerinin karsilanmasi, biro ve is yeri malzemelerinin temini
kapsaminda mefrusat alimlarina iligkin faaliyetlerdir.
Alt . .
Program Faaliyet Faaliyet Agiklamalari
Program
Hukuki 6325 sayili Hukuk Uyusmazliklarinda Arabuluculuk Kanunu uya-
Arabuluculuk rinca belirlenen gorevlerin yerine getirilmesi ve arabuluculuk
ALTERNATIE | Faaliyetleri 6demelerinin yapilmasina iliskin yiratilen faaliyetlerdir.
HUKUK VE | UYUSMAZLIK Uzlastirma kurumu kapsaminda egitim verilmesi, bu konuda ka-
ADALET ¢0ZUM muoyunda farkindaligin artirilmasi icin kurumu tanitici afis ve
YOLLARI Uzlag,tlrma

Faaliyetleri

brosir hazirlanarak dagitiminin yapilmasi, kamu spotu hazir-
lanmasi, memnuniyet anketi dizenlenmesi ve uzlastirmacilara
6denen Ucretlere iliskin faaliyetlerdir.



T.C. ADALET

BAKANLIGI

Program | Alt Program Faaliyet Faaliyet Aciklamalari
Ceza infaz kurumlarinda bulunan personel ile tutuklu ve
hidkumlalerin ihtiyaglarina tahsis edilen ddenekler ile 5275
; sayili Ceza ve Guvenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda Kanun
Ceza Infaz .. T L L :
. . geregince hukumlu/tutuklular igin yaritilmesi gereken
Faaliyetleri . o . .
sosyal program, seminer gibi calisma giderleri, personel
egitimi, nakil islemleri, infaz sisteminin gliclendirilmesine
iliskin yurdtalen faaliyetlerdir.
Ceza infaz kurumlarinin kurulmasi, hukimla/tutuklularin
Ceza Infaz barindirilmasi icin gerekli kapasite olusturularak ve bu
Kurumlari ve kurumlarin elektronik guvenlik sistemleri ve tefrisat alim-
Personel Egitim larinin gergeklestirilmesine yonelik faaliyetlerdir. Faaliyet,
Merkezlerinin ayni zamanda ceza infaz kurumlari ve tutukevleri perso-
Fiziki ve Teknik neli egitim merkezlerinin mevcut fiziki ve teknik altyapisi-
Alt Yapisinin nin gelistirilmek suretiyle personele yonelik daha nitelikli
Guglendirilmesi egitimler dizenlenmesi amaciyla yuriatilen galismalari da
kapsamaktadir.
5275 sayili Ceza ve Givenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda
R Kanun geregince, ceza infaz kurumlarindaki hikamli/tu-
Cocuk Hukumlu/ - . I
Tutuklulara tuklu cocuklarin gelisimleri desteklenerek akademik bilgi
s ve sosyal becerilerinin giglendirilmesi amaciyla hikimla/
Yénelik Egitim .. . . .
o tutuklu cocuklarin, egitim servisi ve psikososyal servis ta-
ve lyilestirme S . h
. ) rafindan gerekli degerlendirilmelerin yapilmasi ve uygun
Faaliyetleri G . : . i - A
egitim/iyilestirme faaliyetlerine yonlendirilmesine iligkin
faaliyetlerdir.
5402 sayili Denetimli Serbestlik Hizmetleri Kanunu gere-
Denetimli gince ihtiyag duyulan hizmet, program ve kaynaklarin sag-
Serbestlik lanmasi, iyilestirme faaliyetleri, saliverilme sonrasi destek
Hizmetleri hizmetleri ve sosyal arastirma raporu hazirlanarak adli
mercilere yardimci olunmasina yoénelik faaliyetlerdir.
HUKUK VE CEZA INFAZ VE | Denetimli
ADALET IYILESTIRME Serbestlik

Madurliklerinin
Fiziki ve Teknik
Alt Yapisinin

Guglendirilmesi

Mevcut ve yeni kurulan denetimli serbestlik mudurlikle-
rinin bina bakim ve onarimlari ile tefrisat alimlarinin ger-
ceklestirilmesine yonelik faaliyetlerdir.

Denetimli
Serbestlik
Yukumlalerine
Yonelik Topluma
intibak, Egitim
ve lyilestirme
Faaliyetleri

5402 sayili Denetimli Serbestlik Hizmetleri Kanunu gere-
gince iyilestirme programlarinin uygulanmasi, diger ku-
rum/kuruluslarla is birligi icerisinde, bireysel goérisme ve
grup calismasi yapilmasi, yukimlilerin meslek kurslari ve
egitim programlarina katilmalarinin saglanmasi vb. islem-
ler gergeklestirilmesine yonelik faaliyetlerdir.

Denetimli
Serbestlik
Yukumlulerinin
Denetim ve
Takibine Yonelik
Faaliyetler

5402 sayili Denetimli Serbestlik Hizmetleri Kanunu gere-
gince denetim ve takip islemlerinin strekli ve gok yonli bir
sekilde gergeklestirilmesine yonelik faaliyetlerdir.

HUkamla/
Tutuklularin Temel
ihtiyaglarinin
Saglanmasi

Hukamlu/tutuklularin yeme, icme, 1sinma, temizlik, saglik
vb. temel ihtiyaglarinin re'sen veya hukumli/tutuklunun
talebi dogrultusunda karsilanmasina iliskin faaliyetlerdir.

Kadin Hakimla/
Tutuklulara
Yonelik Egitim
ve lyilestirme
Faaliyetleri

5275 sayili Ceza ve Glvenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda
Kanun geregince; kadin hikumlu/tutuklularin rehabilitas-
yonu ve topluma yeniden kazandirilmalari amaciyla psiko-
sosyal icerikli seminer ve konferanslar, sosyal ve kilturel
etkinlikler ile hukimli/tutuklu ailelerine yonelik galisma-
larin dizenlenmesi ve hikimld annelerinin yaninda kalan
cocuklara, gelisimsel donemlerini destekleyici ¢alismalar
yapilmasina iliskin faaliyetlerdir.



2024 YILI BAKANLIK

FAALIYET RAPORU

Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Aciklamalari
HUKUK VE Hukuki ve cezai konularda uluslararasi adli yardimlasma-
HUKUK VE ADALET Uluslararasi larin etkin, verimli ve uygulanabilir sekilde gergekleg,tiril—
ADALET ALANINDA Hukuk ve Adalet | mesi, uluslararasi kuruluslar ile gerekli is birliginin yapil-
ULUSLARARASI | Hizmetleri masi ve yurt disi teskilatinda goérevli personelin tedavi ve
iLISKILER cenaze giderlerinin karsilanmasina yénelik faaliyetlerdir.
Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Agiklamalari
Turkiye Cumhuriyeti aleyhine Avrupa insan Haklari Mah-
kemesine yapilan bagvurulara iligkin islemlerin yura-
Avrupa Insan talmesi, ihlal kararlarinin i(ira5| ile ilgili is ve islemlerin
Haklar: yapilmasi, Disisleri Bakanligr tarafindan icrasi takip edi-
Mahkemesi len kararla.r _sakll kalmak kaydlyla,_Avrupa_ Insan Haklag
Nezdinde Mahk_emesm_ln Turkiye Cumhuriyeti aleyhine hikmettigi
Yaratalen tazminatlar ile do_stane ¢c6zum ve tek tarafli deklara_syon
Faaliyetler sonucu odenmesine karar verilen ya da Avrupa Insan
Haklari Sozlesmesi'nin 41inci maddesi uyarinca taraflarca
uzlasilan tazminat ve masraflarin 6demesine iligkin yuru-
tdlen faaliyetlerdir.
Avukatlara baro levhasina yazilma ve ruhsatname ve-
o .. | rilmesi, avukatlar hakkinda yapilan sikayet basvurula-
é'\alclajhjgtllkelf gili rinin degerlendirilmesi gibi 1136 sayili Avukatlik Kanu-
HUKUK VE nunda éngérulen gérevlerin yerine getirilmesine ydnelik
HUKUK VE MEVZUAT faaliyetlerdir.
ADALET HIZMETLERI Hukuk
Hizmetleri Adli konulara iligkin kanunlarla ilgili inceleme ve arastir-
ile Mevzuat ma yapilmasi bu konularda gorus ve onerilerde bulunul-
Duazenleme masi gibi faaliyetlerdir.
Faaliyetleri
insan Haklari
Tazminat
Komisyonu'nca | 6384 sayili Kanun uyarinca insan Haklari Tazminat Komis-
Hakmedilen yonuna verilen gdérevlerin yuritulmesine iligskin faaliyet-
Tazminatlara lerdir.
iliskin
Faaliyetler
Noterliklerle 151? say|Vl| Noterlik Kanunu'nun 3'Gncu m'addesi uyarinca ?5
ilgili Faaliyetler yogunlugunda artis goéralen yerlerde birden ¢ok noterlik
acilmasina iligkin yurutulen faaliyetlerdir.
Program | Alt Program Faaliyet Faaliyet Aciklamalari
MESLEK] La_rg' derind Adalet Bakanligi Aday Memur Yénetmeligi, Hizmet ici Egi-
HUKUK VE VETKINLIGE Y;rzfanerm € tim Yonetmeligi ve Adalft_Bgukanllg"y Per;one_li Gorevde
ADALET YONELIK EGITIM | Personele Y@Jkselme ve Unvan Deg_|§|kl|g|.Ybnefmehklerl gergeve-
HiZMETLERI Yénelik Egitim sinde tUm yargi personeline verilen egitim programlarina

Faaliyetleri

iliskin faaliyetlerdir.
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Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Aciklamalari
Secim Bilisim Yuksek Secim Kurulunca yuritulen secim islerinde, hiz,
Sistemine yuksek guvenlik, erisilebilirlik, sureklilik ve yedeklilik
iliskin Fiziki ve | amaglariyla kullanilan SECSIS'in (Secim Bilisim Sistemi)
Teknik Altyapi altyapi bilesenlerinin, bilgisayar donanim platformlarinin
: ) Hizmetleri guncel tutulmasina iligkin faaliyetlerdir.
SEGIMLERIN — : — : :
HUKUK VE GENEL YONETIMI Tam secim islerinin; secmenlerin eksiksiz belirlenmesi,
ADALET VE DENETIMI giincel secmen kayitlarina elektronik ortamda kolaylikla
Secim erisilebilmesi, mikerrer yazimin énlenmesi, segim evra-
Faaliyetlerinin kinin olusturulmasi, itiraza konu hususlarin en aza indiril-
Yaratalmesi mesi ve itiraz basvurularinin sdresinde sonuglandirilma-
si, secimlerin hizli ve dogru sekilde neticelendirilmesi ve
izlenebilmesine yonelik faaliyetlerdir.
Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Aciklamalari
Adli sicil kaydinin tutulmasi, Bakanligimizin gérev ve yet-
Adli Sicil kisine giren konularla ilgili istatistiki bilgilerin belirlen-
ve Istatistik mesi, toplanmasi, siniflandirilmasi, degerlendirilmesi ve
Faaliyetleri bu hizmetlerinin yerine getirilmesi icin bilgi islem siste-
minin kurulup gelistirmesine iligkin faaliyetlerdir.
HUKUK VE YARGILAMA Kovusturma, Savcilik ve mahkemelerce ylritilen sorusturma ve ko-
ADALET HIZMETLERI Kesif ve Diger vusturma islemlerine iliskin giderlerin karsilanmasi ile
Yargilama gercgeklestirilen kesif ve icra islemleri igin yol tazminati
Faaliyetleri ddenmesine iligkin faaliyetlerdir.
Yargilamaya Yargilama faaliyeti kapsaminda posta-telgraf Ucretleri ve
iliskin Posta bunlara iliskin giderler ile kargo giderlerinin karsilanma-
Faaliyetleri sina iligkin faaliyetlerdir.
Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Aciklamalan
Ceza Iinfaz
Kurumlari lle Ceza Infaz Kurumlari ile Tutukevleri isyurtlari Kurumu
Tutukevleri N . . . . . I
; bltgesine tahsis edilen 6deneklerin transferine iliskin fa-
Is Yurtlari . :
. aliyetlerdir.
Kurumu'na
Hazine Yardimi
Kisisel Verileri
Koruma Kisisel Verileri Koruma Kurumu butgesine tahsis edilen
PROGRAM DISI | HAZINE Kurumu'na ddeneklerin transferine iligkin faaliyetlerdir.
GIDERLER YARDIMLARI Hazine Yardimi

Turkiye Adalet
Akademisi'ne
Hazine Yardimi

Tarkiye Adalet Akademisi Baskanligi bitcesine yapilan
transferlere iligkin faaliyetlerdir.

Turkiye insan
Haklari

ve Esitlik
Kurumu'na
Hazine Yardimi

Turkiye insan Haklari ve Esitlik Kurumu bitcesine yapilan
transferlere iligkin faaliyetlerdir.



Program

Alt Program

Faaliyet

2024 YILI BAKANLIK

FAALIYET RAPORU

Faaliyet Agiklamalari

YONETIM
VE DESTEK
PROGRAMI

Program

TEFTIS, DENETIM
VE DANISMANLIK
HIZMETLERI

Alt Program

Hukuki
Danismanlik
ve
Muhakemat
Hizmetleri

Bakanligimizin taraf oldugu adli ve idari davalarda, i¢c ve
dis tahkim yargilamasinda, icra islemlerinde ve yargiya
intikal eden diger her turld hukuki uyusmazliklarda temsil
edilmesine, dava ve icra islemlerinin vekil sifati ile takibi-
ne, uyusmazliklarin sulh yoluyla ¢ézimune iliskin Hukuk
Hizmetleri Genel MudUrligu tarafindan yaratulen faaliyet-
lerdir.

ic Denetim

5018 sayili Kanun kapsaminda, kaynaklarin ekonomiklik, et-
kililik ve verimlilik esaslarina gore yonetilip yonetilmedigini
degerlendirmek ve rehberlik yapmak amaciyla yapilan de-
netim ve danismanlik faaliyetleridir.

Kurumsal
Uluslararasi
isbirligi
Faaliyetleri

Hukuki ve cezai konularda uluslararasi adli yardimlasma,
tebligat, istinabe, sucglularin iadesi, hUkumlulerin transferi,
kovusturmalarin aktarilmasi, nafakalara dair uluslararasi
antlasmalarla ilgili is ve islemlerin yirutulmesi, Bakanli-
gin uluslararasi kuruluslarla ilgili faaliyetlerinin yuratal-
mesi, ulusal fon kapsaminda yuratilen projeler ile ulus-
lararasi kuruluslara yapilan katki payr 6denmesine iliskin
faaliyetlerdir.

Teftis,
inceleme ve
Sorusturma

Faaliyet

Teftis Kurulu Baskanligi tarafindan yardtalen arastirma, in-
celeme, denetim ve sorusturma islemlerine iligkin yurata-
len faaliyetlerdir.

Faaliyet Aciklamalari

YONETIM
VE DESTEK
PROGRAMI

UST YONETIM,
IDARI VE MALI
HIZMETLER

Diger Destek
Hizmetleri

Sosyal tesislerin kurulmasi ve yénetimi ile ilgili hizmetlerin
yapilmasi, ihtiyag duyulan bina ve arazinin, kiralama ve sa-
tin alma islerini yarutidlmesine iliskin faaliyetlerdir.

Genel Destek
Hizmetleri

Gerekli arag, gereg ve malzemenin temini ile temizlik, ay-
dinlatma, 1sitma ve tagsima hizmetlerinin yapilmasina yéne-
lik faaliyetlerdir.

insan
Kaynaklari
Yonetimine
iliskin
Faaliyetler

Bakanlik personelinin atama, nakil, terfi, emeklilik, baska
kurumlara goérevlendirme ve benzeri 6zluk islemlerinin
gerceklestirilmesine yonelik faaliyetlerdir.

insaat ve
Yapi islerinin
Yuratdlmesi

Bakanliga ait bina, tesis ile adliye binasi, ceza infaz kurumu
ve Adli Tip Kurumu gibi hizmet binalarinin yapilmasina ilis-
kin yuratalen faaliyetlerdir.

Ozel Kalem
Hizmetleri

Bakanin resmi ve 6zel yazigsmalarinin yapilmasi, proto-
kol ve toren islerinin yuritilmesi ile ziyaret, davet, kar-
silama, ugurlama, agirlama, milli ve dini bayramlarla ilgili
hizmetlerinin dizenlenmesine iligkin faaliyetlerdir.

Strateji
Gelistirme
ve Mali
Hizmetler

1 nolu Cumhurbagkanligi Kararnamesi'nin 48inci mad-
desi ve 5018 sayili Kanun'un 60'Inci maddesi geregince
yuratilmekte olan faaliyetlerdir.

Bilgi Teknolo-
jilerine Yone-
lik Faaliyetler

1 nolu Cumhurbagkanli§i Kararnamesinin 46/b maddesi
geregince yluratilmekte olan faaliyetlerdir. S6z konusu fa-
aliyetler icerisinde Bilgi islem Genel Mudurliginan bilisim
yatirimlarina iliskin 6denekler bulunmaktadir.

Engellilerin
Erisilebilirli-
ginin Saglan-
masi

S6z konusu faaliyet kapsaminda Bakanligimiz tasra teski-
latinda bulunan mahkemelere ait hizmet binalarinin engel-
lilerin erisimine uygun hale getirilmesine yonelik calisma-
larin yapilmasi ve tamamlanmasi hedeflenmektedir.
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B.2 Faaliyet ve Proje Bilgileri

1- Mevzuat Alaninda Yasanan Gelismeler

= 02.03.2024 tarihli ve “1499 sayili Ceza Muhakemesi Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun” 12.03.2024 tarihli ve 32487 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak
yararlage girmistir.

= (07.11.2024 tarihli ve “7531 sayili Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun”
14.11.2024 tarihli ve 32722 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yurarlige girmistir.

= 1411.2024 tarihli ve *“7532 sayili Noterlik Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun” 27.11.2024 tarihli ve 32735 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak
yUrarlige girmistir.

= “Adalet Bakanligi Ders ve Ek Ders Saatlerine iliskin Kararda Degisiklik Yapilmasina Dair
Cumhurbaskani Karari” 10.08.2024 tarihli ve 32628 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak
yUrarlige girmistir.

2- Fiziki Kapasitedeki Geligsmeler

Adalet Bakanligi Stratejik Plani'nda 6ncelikler arasinda yer alan fiziki kapasitenin gelistirilme-
sine yonelik calismalar 2024 yilinda da surdurdlmustur.

2024 yilinda gercgeklestirilen faaliyetlere iliskin bilgilere asagidaki tablolarda yer verilmistir.

SIRA NO iINSAATI DEVAM EDEN ADALET BiNALARI INSAAT (m?)
1 ADIYAMAN BESNIi ADALET BINASI 6.246
2 ANKARA BOLGE ADLIYE MAHKEMESI 91.765
3 ANTALYA KEMER ADALET BINASI 10.200
4 CANAKKALE AYVACIK ADALET BINASI 6.302
5 ERZURUM HINIS ADALET BINASI 6.500
) GAZIANTEP NiZiP ADALET BINASI 20.000
7 GIRESUN ADALET BINASI 20.012
8 IZMIR KEMALPASA ADALET BINASI 12.448
9 KONYA AKSEHIR ADALET BINASI 18.998
10 MALATYA ADALET BINASI 86.633
N MARDIN MIDYAT ADALET BINASI 15.205
12 MUGLA YATAGAN ADALET BINASI (ikmal) 10.900
13 SAKARYA ADALET BINASI 102.917
14 SANLIURFA EK ADALET BINASI (ikmal) 55.377
15 SANLIURFA SURUGC ADALET BINASI 5.000
16 TOKAT ARTOVA ADALET BINASI 1.420
17 TRABZON AKCAABAT ADALET BINASI 14.869
18 TRABZON ARAKLI ADALET BINASI 6.499

TOPLAM 491.291
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2024 YILINDA iINSAATI DEVAM EDEN ADLIYE

SIRA NO LOJMANLARI INSAAT (m?)
1 ADIYAMAN BESNI ADALET BINASI 1.992
2 ADIYAMAN ADLIYE LOJMANLARI 8.575
3 ADIYAMAN GERGER ADLIYE LOJMANLARI 891
4 GAZIANTEP ARABAN ADLIYE LOJMANLARI 640
5 KAHRAMANMARAS ANDIRIN ADLIYE LOJMANLARI 1.029
6 KAHRAMANMARAS GOKSUN ADLIYE LOJMANLARI 1132
7 OSMANIYE KADIRLI ADLIYE LOJMANLARI 4.210
TOPLAM 18.469

SIRANO INSAATI DEVAM EDEN ADLI TIP KURUMU BIiNALARI
1 ANKARA ADLI TIP KURUMU BINASI

2 SAMSUN ADLI TIP KURUMU BINASI

SIRANO iINSAATI TAMAMLANAN ADALET BINALARI
1 ADANA KOZAN ADALET BINASI

2 KUTAHYA ADALET BINASI

3 KONYA-KULU ADALET BINASI-IKMAL

SIRANO iNSAATI TAMAMLANAN ADLI TIP KURUMU BINALARI
1 BURSA ADLI TIP KURUMU BINASI

2 DENIZLI ADLI TIP KURUMU BINASI

2024 Yilinda Kapatilan Ceza infaz Kurumlari

2024 yiinda sehir merkezleri igerisinde kalan, gerekli iyilestirme ¢alismasi yapilamayan ve fi-
ziki olarak da ekonomik émrinu dolduran 4 ceza infaz kurumu kapatilmistir. Buna iliskin tablo

asagidadir:
2024 YILI KAPATILAN CEZA iNFAZ KURUMLARI
S,:I%A YERI TiPi KAPASITE KAPATILMA TARiHi
1 SANLIURFA E 600 23.08.2024
2 BODRUM Al 40 2.09.2024
3 ADIYAMAN ACIK 640 18.12.2024
4 KALE K2 80 18.12.2024

TOPLAM 1.360
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3- Teknik Altyapidaki Gelismeler

Bakanligin teknik altyapi hizmetlerinin glglendirilmesi calismalari Gzerinde de énemle du-
rulmaktadir. Zaman icerisinde buna yodnelik olarak yapilan calismalar sonrasinda yargi sis-
temimiz, gelismis Ulkelere 6rnek olacak bir bilisim altyapisina sahip olmustur. Avrupa Ada-
letin Etkinligi Komisyonu (CEPEJ) raporlarinda Ulkemiz, Avrupa Konseyi (lkeleri icerisinde
mahkemelerde bilisim teknolojilerini “Yiksek dizeyde” kullanan ilk 9 tlke arasinda sayilmakla
beraber Avrupa Adaletin Etkinligi Komisyonu (CEPEJ) 2024 yili raporunda, bilgi teknolojilerinin
kullanim oraninda Ulkemiz 46 iilke arasinda 6. sirada yer almaktadir.

Bakanlik tarafindan bilisim ve teknik altyapi hizmetleri kapsaminda;

Ulusal Yargl Agi Bilisim Sistemi (UYAP), is sureclerini hizlandiran, glvenilirligi artiran
bir bilgi sistemi olup yerel imkanlarla gelistirilmistir.

UYAP ile mahkeme ve diger yargi birimlerinde yargisal ve idari isler sistem Uzerinden
yapilmaktadir.Nufus,adlisicilvetapukaydigibibelgelersistemdekientegrasyonsayesinde
ilgili yerden vyargilamanin her asamasinda getirtilebilmektedir. Mahkemeler arasi
(istinabe, talimat gibi) yazismalar ag tzerinden elektronik olarak gonderilebilmektedir.
Ayrica mahkemeler ile Cumhuriyet bassavciliklarinda bulunan bilgiler veri tabanina
girildiginden dosya incelemeleri elektronik ortamda da yapilabilmektedir.

UYAP kapsaminda gelistirilen Avukat Portal, Vatandas Portal ve Kurum Portal Bilgi
Sistemi araciligiyla; avukatlara, vatandaslara, kamu kurum/kuruluslari ile sirket
yetkililerine internet Gzerinden yargi hizmeti sunulmaktadir.

Avukatlar, vekaleti bulunan dosyalari Avukat Portal Gzerinden inceleyebilmekte, bu
dosyalardan suret alabilmekte, elektronikimzaile dosyalara evrak gonderebilmekte, yeni
dava dosyasi/icra takibi acabilmekte ve elektronik ortamda harg ¢deyebilmektedirler.

UYAP ile vatandaslarin yargiya daha hizli erismeleri ve yargi hizmetlerinden en iyi
sekilde yararlanmalari hedeflenmistir. Bu hedef kapsaminda Vatandas Portal Bilgi
Sistemi gelistirilmistir. Vatandaslar, internet araciligiyla UYAP Vatandas Portall
Uzerinden e-Devlet sifrelerini kullanarak UYAP kapsaminda adli ve idari yargi
birimlerinde gorulmekte olan dava dosyalarini ve icra birimlerinde yer alan icra
dosyalarini sorgulayabilmektedir. Elektronik imza sahibi vatandaslarimiz dava dosyasi
acma ve mahkemelere evrak gonderme gibi islemlerin tamamini internet Uzerinden
gerceklestirebilmektedir.

UYAP Kurum Portali, kamu ve 6zel kurum yetkililerinin internet Gzerinden e-imza ile
eriserek calistiklari kurumla ilgili adli ve idari yargi ile icra/iflas dava dosyalarini takip
edebilmesini saglamakta boylelikle yargiya daha etkin bir sekilde erisim saglanmaktadir.

UYAP SMS Bilgi Sistemi, dava dosyalari ve icra takibi bilgileri de dahil olmak tzere, UYAP
Adalet, Avukat, Vatandas ve diger portallar Gzerinden yapilan islemler ile ilgili uyari,
veri ve duyurulari kisa mesaj (SMS) araciligi ile kullanicilara sunabilmektedir. Ayrica
sorusturma ve dava dosyalarindaki taraflara (sanik, tanik, mudafii, vekil, sikayetci,
mudahil) yargi birimlerine gelmeleri icin tebligat gerektiren durumlarda UYAP SMS Bilgi
Sistemi kullanilarak UYAP ekranlarindan SMS gonderilebilmektedir.
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UYAP sisteminin hayata gecirilmesinden itibaren gunimuze kadar toplam 57 kurum
ve kurulus ile 188 UYAP entegrasyonu, 208 kurum ve kurulus ile kurumsal web
servis entegrasyonu gerceklestirilmistir. Bunlara ilave olarak 10 kurum ve kurulus ile
elektronik yazisma paketi Gzerinden entegrasyon gerceklestirilmistir.

Saglik Bakanligi Entegrasyonu: Saglik Bakanligi ile mevcut entegrasyonlara ek olarak;
Adli Tip Olum Bildirim Sistemi Entegrasyonu ile Adli Tip Kurumu tarafindan yapilan
inceleme sonucunda sisteme girilen kisinin kesin 6lum nedeni Saglik Bakanligi ile
web servis araciligiyla paylasilmaya baslanmistir. Ayrica Adli Tip Hekim Yetkilendirme
Entegrasyonu ile adli tip uzmani olarak gorev yapan doktorlarin, inceleme icin ellerinde
bulunan dosyadaki tarafin “Saglik Bakanligi e-Nabiz Sisteminde” bulunan gegmis saglik
verilerine erisebilmesi saglanmistir.

Ogrenci Secme Ve Yerlestirme Merkezi Entegrasyonu: Olcme Secme ve Yerlestirme
Merkezi (OSYM) Entegrasyonuna ek olarak; OSYM-CTE (Tutuklu ve HUikimli Sinava
Basvuru ve Alimi) Entegrasyonu ile OSYM sinavlarina basvuran kisilerden, Ceza infaz
kurumlarinda bulunan hikdmli/tutuklu olanlarin sug grubu ve bulunduklari birim
bilgileri OSYM ile paylasilmaya baslanmistir.

Enerji ve Tabi Kaynaklar Bakanligi Entegrasyonu: Enerji Piyasasi Dizenleme Kurumu ile
yapilan entegrasyon kapsaminda; EPDK tarafindan 5015 sayili Petrol Piyasasi Kanunu
geregince kisiler hakkinda verilecek kararlarda kullanilmak tzere; 213 sayili Vergi Usul
Kanunu'nun 359'uncu maddesinin (a), (b) ve (¢) fikrasinda yazili suglara iliskin acilan
sorusturma ve davalarin dosya kapak bilgileri ile kararlar pdf olarak paylasilmaya
baslanmistir.

Ticaret Bakanligi Entegrasyonu: Ticaret Bakanligi ile yapilan entegrasyonlara ek olarak;
Ic Ticaret Genel Mudurlugu ile Turk Ticaret Kanunu hukimleri cercevesinde kisilerin
tam ehliyetli olup olmadiklarinin sorgulanabilmesine yoénelik, kisitltama bilgilerinin
MERSIS'te kullanilabilmesi icin kisilerin kisitlilik bilgileri paylasilmaya baslanmistir.
Ayrica Gumrikler Muhafaza Genel Mudarlagu Nakit Kontrolleri Programi (NKP)-
UYAP Entegrasyonu ile GUimrukler Muhafaza Genel Mudarlidgunin tahkikatini yaptig
kesinlesmis sorusturma ve kovusturma dosyalarina ait bilgilerin (kovusturmaya yer
olmadigina dair karar, yetkisizlik karari, dava agma, dava acilan mahkeme adi ve esas
no, idari yaptirim karari, idari yaptirima yer olmadigina dair karar, tahkikat no, taraf
listesi, fezleke tarihi ve numarasi vb.) paylasilmasi saglanmistir.

Milli Egitim Bakanligi Entegrasyonu: Milli Egitim Bakanligi ile yapilan 6grenci bilgileri,
kurs ve sertifika bilgileri entegrasyonuile dosya taraflarininilk ve ortadgretim mezuniyet
bilgileri icerisinde yer almasi gereken 6grenim durumu, 6grenim turd, 6grenim siresi,
bolim, mezuniyet belgesi turd, okul adi, baglama tarihi, bitirme tarihi, bitirme notu,
belge numarasi, belge tarihi yaninda sertifika belge 6rnekleri web servis araciligi ile
alinarak UYAP ekranlarinda gosterilmeye baslanmistir.

Tarkiye Noterler Birligi Entegrasyonu: Turkiye Noterler Birligi Entegrasyonlarina
ek olarak; noterler tarafindan verilen mirascilik belgelerinin UYAP ekranlarindan
sorgulanabilmesi saglanmistir. Ayrica mahkemeler tarafindan verilen mirasin reddi
kararlari TNB ile paylasilmaya baslanmistir.
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Cumhurbaskanligi Entegrasyonu: Cumhurbaskanligi e-Devlet kapisi ile vyapilan
entegrasyonlar kapsaminda; 2.000 TL altinda affa ugrayan borclarin dosya bilgileri
e-Devlet'te goruntilenmeye baslanmistir.

Anadolu Universitesi Ogretim Fakiltesi Entegrasyonu: Anadolu Universitesi ile yapilan
6grenci islemleri (hukumlu/tutuklu) web servis entegrasyon calismasi ile ceza ve
infaz kurumlarinda bulunan hikimli/tutuklularin AOF sinav basvuru, yenileme gibi
islemlerinin, hukimlu/tutuklular adina cezaevlerinde goérevli 6gretmenler tarafindan
yapilmaya baslanmistir. Mevcut servis ile Anadolu Universitesi 6grenci otomasyon
sistemine ceza infaz kurumunda bulunan hdkamli/tutuklular ve 6gretmen bilgisi
gonderilmekte ve goérevli 6gretmenlerin AOF otomasyon sistemini kullanmasi
saglanmaktadir.

Jandarma Genel Komutanligi Entegrasyonu: 6284 sayili Yasa geregince kisiler hakkinda
verilen zorlama hapsi kararlarina iliskin bilgiler Jandarma Genel Komutanligi ile
paylasilmaya baslanmistir.

CELSE Mobil uygulamasi, avukatlarin durusma ve kesiflere daha kolay katiimlarinin
saglanmasi ve bu sekilde mahkemelerdeki zaman kaybinin 6niine gecilmesi amaciyla
CELSE Mobil uygulamasi gelistirilip avukatlarin kullanimina sunulmustur.

e-Adalet Vatandas Mobil Uygulamasi; vatandaslar mobil cihazlarinda yer alan uygulama
ile tarafi olduklari dosyalara iliskin bilgileri takip edebilme olanagina kavusturulmustur.

OSYM entegrasyonu ile O0SYM tarafindan yapilan sinav sonuclarinin veri ve belge olarak
alinmasi, yine hakim ve Cumhuriyet savcisi adaylarinin milakat basvurularinin e-Devlet
Uzerinden alinmasi saglanmistir.

UYAP kapsaminda gelistirilen Ses ve Géruntuld Bilisim Sistemi (SEGBIS) ile mahkeme
ve savciliklarin, yargilamanin taraflarini video konferans yoluyla dinlemesine ve
gorusmelerin kayit altina alinmasina imkan saglamistir. Bu sistem sayesinde ceza infaz
kurumlarindan nakiller azalmis, yol tutuklamalarindaki magduriyetler kaldirilmis ve
talimatla ifade alma yerine uzaktan ve dogrudan ifade alinabilmesine imkan saglanmistir.

Avukatlarin, ofislerinden guvenli bir sekilde taraf olduklari hukuk mahkemelerindeki
durusmalarina katilmalarini saglamak icin e-Durusma sistemi hayata gecirilmistir.
Sistemin yazilimi Bilgi Islem Genel Mudurlagid muhendislerince gelistirilmis olup
uygulama, kendi sunucularimizda barindirilmaktadir.

e-Durusma sisteminin yayginlastirilmasi calismalari kapsaminda; ulke genelinde
toplam 5.185 hukuk mahkemesinde sistem aktif olarak kullanilir hale getirilmistir.
31.12.2024 tarihi itibariyla yapilan toplam e-Durusma sayisi 2.619.281dir. Sadece 2024 yili
icerisinde yapilan e-Durusma sayisi ise 1.244.371dir.

2024 yilinda toplam 67.663.724 elektronik tebligat yapilmistir.

Turkiye Bilisim Dernedi tarafindan dizenlenen Turkiye Bilisim Odulleri etkinliginde
Adalet Bakanligi Bilgi islem Genel Mudirlagunin projeleri degerlendirilmistir. ‘Kamudan
Kamuya Hizmetler' kategorisinde yargi birimleri ile emniyet birimleri arasindaki adli
islemlere dair bitin islemlerin yapilabildigi Emniyet Kolluk Islemleri (EKIP) projemiz
etkinlik katilimcilari tarafindan yapilan oylama sonucunda birinci secilerek 6dal almistir.
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Adalet Bakanligi Bilgi islem Genel Muadurligad Kamu Bilisim Dernegi tarafindan
duzenlenen Kamu Bilisim Zirvesi'nde basari belgesi almistir. Kamu Bilisim Dernegi
tarafindan ‘Gelecek Icin Bilisim' temasiyla bu yil 1Tincisi dizenlenen Kamu Bilisim
Zirvesinde Adalet Bakanligi Bilgi islem Genel Mudirliga ‘Dijital Dénusim Liderleri’
arasinda yer alarak basari belgesi almaya hak kazanmistir.

Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudurliginde ihtiyag duyulan konularda kurumsal veri
toplanmasi ve analiz edilmesi amaciyla gelistirilen MEDSIS (Merkezi Degerlendirme
Sistemi) yaziiminin kullanimi seklinde hizmetler sunulmaktadir.

6284 sayill Kanuna Gore Koruma Karari Verilmesi” ekranlari revize edilerek 6284 sayili
Kanun'a gore verilen koruyucu ve onleyici kararlarin diger aile mahkemesi hakimlerince
goruntilenmesi saglanmistir.

6284 sayiliKanun'a gore verilen koruyucu ve onleyici kararlarin Emniyet Genel Madarlagu
ve Jandarma Genel Komutanligi ile yapilan entegrasyon Uzerinden paylasilmasi
saglanmistir.

6284 sayilli Kanuna gore koruyucu ve onleyici tedbirlerin ihlali durumunda
mahkemelerce verilen zorlama hapsi kararlarina iliskin ekran revize edilerek zorlama
hapsi istatistiklerinin alinabilmesi saglanmistir.

Bosanma davalarinda taraflarin 18 yasindan kligUk musterek cocuklari olmasi
halinde karar asamasinda velayete iliskin bilgi girisi zorunlulugu getirilerek velayet
istatistiklerinin alinabilmesi saglanmistir.

Bolge adliye mahkemesi “Konu Bazli Is Cetveli Raporu’nun BAM hukuk dairelerince
alinmasi saglanmistir.

icra ve Iflas Kanununda yapilan degisiklik geredi satis memurluklarinin e-Satis
Portalda yayinlanan ihaleleri icin ihale ekranlarinin mevzuata uygun hale getirilmesi
saglanmistir.

Arabuluculuk serbest meslek makbuzlarinin Arabuluculuk Portaldan arabuluculuk
burolarina gonderilmesi saglanmistir.

Arabuluculuk Kanunu kapsaminda 20 yillik kideme sahip hukuk fakiltesi mezunlarinin
Arabulucu Portal Gzerinden sinavsiz sicil bagvurusu yapmalarina imkan saglanmistir.

Bilgi glvenliginin saglanmasi kapsaminda, saldiri haritasi uygulamasi gelistirilmistir.
Ayrica siber istihbarat hizmeti Uzerinden tespit edilen bulgulara yonelik onlemler
alinmistir.

Yatirim takip sistemi yazilim surecleri tamamlanarak kullanima sunulmustur.

Calisan, emekli ve istifa eden personelin pasaport taleplerinin onaylandiktan sonra
cevrim ici olarak nifus mudurliklerine gonderilmesi saglanmistir.

10 parmak klavye uygulamasi yazilimi tamamlanarak kullanima sunulmustur.

Yapay Zeka Temelli OCR Tebligat Tarama ve Tebligat Sonug Bilgisi Kaydi ekrani yazilimi
tamamlanarak kullanima sunulmustur.
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Tasra ddeme birimlerinin yapmis olduklari harcamalarin toplam tutarlarinin; merkez
ddenek gonderme subelerine daha hizli, glvenilir ve takip edilebilecek bir sistemle
iletilmesine yonelik yazilim ihtiyacinin karsilanmasi hedeflenmektedir. Bu dogrultuda
hazirliklarina baslanan Proje, tasra veri giris ekranlarina iliskin analiz ve yazilim
sUrecleri tamamlanarak kullanima sunulmustur.

“Turkiye'de Cezai Konularda Uluslararasi Adli Is Birliginin Gelistirilmesi Projesi”
kapsaminda olusturulan Merkezi izleme Sistemi'ne (MIS) iliskin Cumhuriyet bassavciligi
ve ceza mahkemeleri dosyalarinda iade talepnamesi, muvafakatname, kirmizi bulten,
istinabe ve tebligat hazirlama islemlerinin daha hizli ve etkin yapilabilmesi amaciyla
adli is birligi burosu, mahkeme, savcilik ve genel mudurlik UYAP Versiyon 3 ekranlari
hazirlanmis olup kullanima sunulmustur.

Felaket Kurtarma Merkezi'nin devamuligini saglamaya yodnelik calismalar devam
etmektedir.

UYAP 3 kapsaminda gelistirilen uygulamalarin kullanici hizmetine sunulmasi
saglanmistir.

Personel Genel Mudurliginin bakanlik personelinin goris ve énerilerinin alinmasini
saglayan “Adalet icin Bir Fikrim Var Projesi” 02.10.2024 tarihinde yayina alinmistir.

Vatandas icin gelistirilen sem.taa.gov.tr adresinden e-Devlet girisi ile erisim saglanan
uzaktan egitim projesi olan “Surekli Egitim Merkezi Uzaktan Egitim Projesi” 27.07.2024
tarihinde yayina alinmistir.

4982 Sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu esas alarak e-Devlet Uzerinden vatandaslarin
talepte bulunmalarini saglayan “Bilgi Edinme ve Degerlendirme Kurulu Basvuru Sistemi
Projesi"ne iliskin guncelleme calismalari devam etmektedir.

Ceza infaz sistemi personel egitimi alaninda ortaya c¢ikan yeni talep ve ihtiyaclara
kurumsal olarak karsilik verebilmek amaciyla; Moodle alt yapisi kullanilarak Ceza ve
Tevkifevleri Genel Mudurligu personelinin kullanimina sunulan www.cteuzem.adalet.
gov.tr, AVAYA/SCOPIA sistemi Gzerinden kullanilan video konferans ve Cumhurbaskanligi
Insan Kaynaklari Ofisi'nin tim kamu kurum ve kuruluslarinin hizmetine sundugu uzaktan
egitim sistemi (https://www.cbiko.gov.tr/) araciligiyla egitimler verilmistir.

Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudurlugu personelinin egitimlerine iliskin kisisel kiinyesinin
olusturulmasi ve egitim slreclerinin daha yakindan takibi amaciyla UYAP biinyesinde
gelistirilen ve kullanilmakta olan BIPES (Bireysellestirilmis Personel Egitim Sistemi)
gUncelleme calismalarina Bilgi Islem Genel Midurligi ile koordinasyon icerisinde
devam edilmektedir.

Ceza ve Tevkifevleri Genel Midurligu bunyesinde; ihtiyac duyulan konularda kurumsal
veri toplanmasi ve analiz edilmesi amaciyla 2019 yilindan itibaren gelistirilen MEDSIS
(Merkezi Degderlendirme Sistemi) yaziliminin kullanimina devam edilmistir. 2024
yilinda glncellenerek Gglnci stirim alt yapi calismalari tamamlanan MEDSIS'in sriim
glncellemelerine 2025 yilinda da yeni ihtiyac ve gelismeler dogrultusunda devam
edilecektir.
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4- Mesleki Yetkinlik Alanindaki Gelismeler

2024 Yillik Egitim Plani ve egitim programlarinin uygulanmasi strecinde hizmet igi egitim prog-
ramlari kapsaminda;

14.444 Kisiye yUz ylze,

5.115 kisiye Cumhurbaskanligi Uzaktan Egitim Kapisi Canli Sinif Uygulamasi ile uzaktan
egitim,

3.063 kisiye Bilgi islem Genel Miidirlugu tarafindan gelistirilen UYAP Akademi Platformu
Uzerinden atanan uzaktan egitim modulleri (asenkron),

93 kisiye proje faaliyetleri,

603 kisiye dis kurum egitimleri,

384 kisiye yerinde egitim,

11 kisiye aday memur temel ve hazirlayici egitim,

20 sosyal calisma gorevlisine liderlik, yoneticilik ve protokol kurallari konusunda egitici
egitimi,

119 kisiye calistay programlari

Seklinde olmak Uzere toplam 23.852 kisiye egitim verilmistir.

Hizmet i¢i Egitim Faaliyetleri

Ankara Personel Egitim Merkezi'nde;

Bilgi Islem Genel Mudurluginde gérev yapan personele yonelik; 08 Ocak-07 Mart 2024
tarihleri arasinda 12 grup halinde toplam 213 personele proje yonetimi egitim programi,

Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Mudurluginde goreve yeni baslayan uzmanlara
yonelik yapilacak olan egitimlerde kullanilan egitim modullerinin adalet hizmetleri
standartlarina gore guncellenmesi amaciyla; 15-19 Ocak 2024 tarihleri arasinda 11 sosyal
calismacinin katiimiyla calistay programi,

2020 yilinda atanan ve pandemi nedeniyle egitime katilamayan icra miduri ve mudir
yardimcilarina yonelik; 05 Subat-03 Mayis 2024 tarihleri arasinda 4 grup halinde toplam
328 icra midar ve madar yardimcisina hizmet ici egitim programi,

2021 yilinda atanan ve mazeretleri nedeniyle egitim alamayan icra katiplerine yonelik;
05 Subat-01 Mart 2024 tarihleri arasinda 2 grup halinde toplam 36 icra katibine hizmet
ici egitim programi,

Bakanlik merkez teskilatinda gorev yapan personele yonelik; 05-Subat-31 Mayis 2024
tarihleri arasinda 7 grup halinde toplam 279 personele “Microsoft Office (Excel)” konulu
hizmet ici egitim programi,

Bakanlik merkez ve tasra teskilatinda gorev yapan yargl personeline ydnelik; 05
Subat-29 Kasim 2024 tarihleri arasinda 8 grup halinde toplam 237 yargi personeline
“Temel Isaret Dili"” konulu hizmet ici egitim programi,

Adli destek mudurluklerinde goreve yeni baslayan sosyal calismacilara yonelik; 05
Subat-31Mayis 2024 tarihleri arasinda 253 sosyal calismaciya hizmet ici egitim programi,
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Hukuk mahkemesi 6n blro zabit katiplerine yonelik; 12 Subat-24 Mayis 2024 tarihleri
arasinda 9 grup halinde toplam 165 zabit katibine hizmet ici egitim programi,

Adli-idari yargi ve bolge adliye mahkemesinde gorev yapan yardimci yargl personeline
yonelik; 14 Subat-14 Aralik 2024 tarihleri arasinda 21 grup halinde toplam 244 personele
“Saglik Bakanligi Onayli Sertifikali itk Yardim Egitim Programi”,

Ceza Infaz Kurumlari ile Tutukevleri Isyurtlart Kurumu personeline yonelik; 26-29 Subat
2024 tarihleri arasinda 4 grup halinde toplam 77 personele hizmet ici egitim programi,

2022 yilinda atanan ve yasanan deprem nedeniyle egitime katilamayan icra katiplerine
yonelik; 04 Mart-19 Temmuz 2024 tarihleri arasinda 5 grup halinde toplam 284 icra
katibine hizmet ici egitim programi,

2023 yilinda atanan icra mudur yardimcilarina yonelik; 06 Mayis-19 Temmuz 2024
tarihleri arasinda 4 grup halinde toplam 380 icra madur yardimcisina hizmet ici egitim
programi,

Yiksek Secim Kurulu personeline yonelik; 20-25 Mayis 2024 tarihleri arasinda 2 grup
halinde toplam 113 personele hizmet ici egitim programi,

Ceza mahkemesi 6n biro zabit katiplerine yonelik; 01-12 Temmuz 2024 tarihleri arasinda
2 grup halinde toplam 44 zabit katibine hizmet ici egitim programi,

Aday memurlara yonelik; 08-22 Temmuz 2024 tarihleri arasinda 11 personele temel
egitim ve 16 Eylal-16 Ekim 2024 tarihleri arasinda hazirlayici egitim programi,

Bakanlik merkez teskilatinda gorev yapan tetkik hakimi ve yardimci yargi personeline
yonelik; 02-13 Eylal 2024 tarihleri arasinda 2 grup halinde toplam 36 tetkik hakimi ve
personele “Etkili ve Glzel Konusma (Diksiyon)” konulu hizmet ici egitim programi,

2023 yilinda atanan icra katiplerine yonelik; 16 Eylul-13 Aralik 2024 tarihleri arasinda 6
grup halinde toplam 596 icra katibine hizmet ici egitim programi,

Adli destek ve magdur hizmetleri muddrliklerine yeni atanan muddr ve madar
yardimcilarina yonelik; 16 Eylal-15 Kasim 2024 tarihleri arasinda 4 grup halinde toplam
77 yeni atanan mudur ve midar yardimcisina hizmet ici egitim programi,

Pandemi, deprem vb. mazeretleri nedeniyle egitime katilamayan icra mudurd ve mudir
yardimcilarina yonelik; 16 Eylil-15 Kasim 2024 tarihleri arasinda 4 grup halinde toplam
142 icra mdurd ve mudar yardimcisina hizmet ici egitim programi,

Adli destek mudurluklerinde goérev yapan adli destek personeline yonelik; 23 Eylul-06
Aralik 2024 tarihleri arasinda 10 grup halinde toplam 572 personele hizmet ici egitim
programi,

Ankara BAM, Ankara BIM, Ankara Bati ve Ankara Adliyesinde gérev yapan personele
yonelik; 30 Eylul-06 Aralik 2024 tarihleri arasinda 7 grup halinde 186 personele
“Microsoft Office (Excel)” konulu hizmet ici egitim programi,

2024 Yillik Egitim Plan Taslagrna son halinin verilmesi amaciyla; 22 Ekim-21 Kasim
2024 tarihleri arasinda 2 grup halinde toplam 44 kisinin katiimiyla “Zumre Calistayr”
programi,
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Cumbhuriyet bassavciligl sorusturma burosu personeline yonelik egitim modulinin
guncellenmesi amaciyla; 23-27 Aralik 2024 tarihleri arasinda 5 yazi isleri maduara ve
zabit katibinin katilimiyla egitim modalu calistayi,

Yedieminde bulunan mallarin tasfiyesi (IIK m.88/a) ve dosya hesabi konularinda egitim
modulleri olusturulabilmesi amaciyla; 26-27 Aralik 2024 tarihleri arasinda 8 sube
mUdarad ve icra mudar ve mudur yardimceisinin katiimiyla egitim moduald calistayi,

Emanet memurlugu egitim moddllerinin giincellenmesi ve emanet memurlugu uzaktan
egitim modulinun hazirlanmasi amaciyla; 26-27 Aralik 2024 tarihleri arasinda 5 adalet
basmiufettisi, tetkik hakimi ve yazi isleri mudiranin katiimiyla egitim modull calistayi
duzenlenmistir.

Rize Personel Egitim Merkezi'nde;

Rize Valiligi Il Saglik Mudurligu personeline yénelik; 09-11 Ocak 2024 tarihleri arasinda
49 personele hizmet ici egitim programi,

Rize il Saglik Mudurlagi saglik tesislerinde gérev yapan yoneticilere yénelik; 29 Ocak-
01 Subat 2024 tarihleri arasinda 2 grup halinde toplam 68 personele hizmet ici egitim
programi,

Idari isler madarligunde gorev yapan personele yénelik; 05 Subat-08 Kasim 2024
tarihleri arasinda 14 grup halinde toplam 667 personele hizmet ici egitim programi,
Yeni atanan zabit katiplerine yonelik; 05 Subat-07 Haziran 2024 tarihleri arasinda 7 grup
halinde toplam 844 zabit katibine hizmet ici egitim programi,

Ilamat ve infaz blrolarinda gorevli personele yénelik egitim moduliinin ve programinin
gelistirilmesi amaciyla; 18-22 Mart 2024 tarihleri arasinda 12 Cumhuriyet savcisi ve
yardimcl yargl personelinin katilimiyla egitim moduli revize calistayi,

Recep Tayyip Erdogan Universitesi personeline yénelik; 20-27 Nisan 2024 tarihleri
arasinda 2 grup halinde toplam 373 personele hizmet ici egitim programi,

Tum Unvanlarda gorev yapan yardimci yargi personeline yonelik; 29 Nisan-20 Aralik
2024 tarihleri arasinda 19 grup halinde toplam 969 personele “Aile Destek” konulu
hizmet ici egitim programi,

Adli yargida gorev yapan zabit katiplerine yonelik; 29 Nisan-20 Aralik 2024 tarihleri
arasinda 19 grup halinde toplam 934 zabit kéatibine “Uluslararasi Istinabe ve Cezai
Konularda Adli Isbirligi” konulu hizmet ici egitim programi,

Rize Adliyesi, Pazar Adliyesi ve Rize Personel Egitim Merkezi'nde gorev yapan guvenlik
gorevlilerine yonelik; 28-29 Mayis 2024 tarihlerinde 2 grup halinde toplam 28 koruma
ve glvenlik gorevlisine hizmet ici egitim programi,

Adalet komisyonlarinda gorev yapan zabit katiplerine yonelik; 24 Haziran-19 Temmuz
2024 tarihleri arasinda 4 grup halinde toplam 127 zabit katibi ve memura “Hizmet Takip
Programi (HITAP)” konulu hizmet ici egitim programi,

Ilamat ve infaz burolarinda gorev yapan personele yonelik; 16 Eylul-11 Ekim 2024 tarihleri
arasinda 4 grup halinde toplam 195 personele hizmet ici egitim programi,

Terekenin tasfiyesinde gorev yapan personele yonelik; 16 Eylul-11 Ekim 2024 tarihleri
arasinda 4 grup halinde toplam 190 personele hizmet ici egitim programi,
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Aile mahkemesinde gorevli personele yonelik egitim modulinin olusturulmasi
amaciyla; 09-13 Aralik 2024 tarihleri arasinda 7 yardimci yargi personelinin katilimiyla
egitim modull galistayi,

Sulh hukuk mahkemesinde gorevli personele yonelik egitim modalindn olusturulmasi
amaciyla; 09-13 Aralik 2024 tarihleri arasinda 11 yardimci yargi personelinin katilimiyla
egitim modull galistay,

Is mahkemesinde gérevli personele yénelik egitim modilinin olusturulmasi amaciyla;
16-20 Aralik 2024 tarihleri arasinda 8 yardimci yargl personelinin katiimiyla egitim
modull calistayi,

Asliye ticaret mahkemesinde gérevli personele yonelik egitim modulinin olusturulmasi
amaciyla; 16-20 Aralik 2024 tarihleri arasinda 8 yardimci yargi personelinin katilimiyla
egitim modull calistayl dizenlenmistir.

Yozgat Cemil CICEK Personel Egitim Merkezi'nde,

Corum Adliyesi ve mulhakat adliyelerde gorev yapan personele yonelik; 08-16 Ocak
2024 tarihleri arasinda 3 grup halinde toplam 244 personele hizmet ici egitim programi,

Egitim programlarinda ders vermek Gzere gorevlendirilecek olan 6gretim gorevlilerine
yonelik; 22-26 Ocak 2024 tarihleri arasinda 20 sosyal calismaciya “Liderlik, Yoneticilik
ve Protokol Kurallari” konulu egitici egitimi programi,

Yeni atanan zabit katiplerine yonelik; 05 Subat-13 Aralik 2024 tarihleri arasinda 15 grup
halinde toplam 2294 zabit katibine hizmet ici egitim programi,

Bolge adliye mahkemesi hukuk dairelerinde gorev yapan zabit katiplerine yonelik; 05
Subat-24 Mayis 2024 tarihleri arasinda 13 grup halinde toplam 345 zabit katibine hizmet
ici egitim programi,

Bolge adliye mahkemesi ceza dairelerinde gorev yapan zabit katiplerine yonelik; 05
Subat-24 Mayis 2024 tarihleri arasinda 13 grup halinde toplam 309 zabit katibine hizmet
ici egitim programi,

Bolge idare mahkemesinde gérev yapan zabit katiplerine yonelik; 19 Subat-22 Kasim
2024 tarihleri arasinda 15 grup halinde toplam 369 zabit katibine hizmet ici egitim
programi,

Idare mahkemesinde gérev yapan zabit katiplerine yonelik; 03 Haziran-25 Ekim 2024
tarihleri arasinda 10 grup halinde toplam 308 zabit katibine hizmet igi egitim programi,

100. Y1l Etkinlikleri kapsaminda yardimci yargi personeline yonelik; 19-23 Agustos 2024
tarihleri arasinda 38 personele “iletisim ve Medya Okuryazarligi” konusunda hizmet ici
egitim programi,

Yeni atanan yazi isleri mudurlerine yonelik; 09 Eylul-13 Aralik 2024 tarihleri arasinda 13
grup halinde toplam 957 yazi isleri midirine hizmet ici egitim programi,

Ceza mahkemesi zabit katiplerine yonelik; 11-15 Kasim 2024 tarihleri arasinda toplam 13
personelin katilimiyla ceza mahkemesi zabit katiplerine yonelik egitim modalu galistayi
dizenlenmistir.
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Adalet Teskilatini GUglendirme Vakfi Antalya Egitim ve Sosyal Tesisi'nde;

= Meslekte 25 Yilini doldurmus personele yonelik; 05 Subat-08 Kasim 2024 tarihleri
arasinda 12 grup halinde toplam 1272 personele hizmet ici egitim programi,

= Ankara adliyesinde gorev yapan ascilara yonelik; 16 Eylul-04 Ekim 2024 tarihleri
arasinda 2 grup halinde toplam 9 personele hizmet ici egitim programi,

= Komisyon yazi isleri madurlerine yonelik; 18-21 Kasim 2024 tarihleri arasinda 196 yazi
isleri madurune “Yil Sonu Degerlendirme Toplantisi” dizenlenmistir.

Bu egitimlere ek olarak;

= Jandarma Komando Ozel Asayis Komutanligi (JOAK) Givercinlik Yerleskesinde; Destek
Hizmetleri Dairesi Baskanliginda gorev yapan soforlere yonelik; 20 Mayis-05 Temmuz
2024 tarihleri arasinda 6 grup halinde toplam 149 sofore “Anti Terér Taktik Stras Egitimi”
konulu hizmet ici egitim programi,

* Bakanlik Konferans Salonunda; Destek Hizmetleri Dairesi Baskanliginda gorev yapan
koruma ve guvenlik gorevlilerine yonelik; 27 Mayis-07 Haziran 2024 tarihleri arasinda 2
grup halinde toplam 81 koruma ve glvenlik gérevlisine hizmet ici egitim programi,

= Ankara Bodlge Adliye Mahkemesi Konferans Salonunda; Ankara Bolge Adliye Mahkemesi
ve Ankara Bélge Idare Mahkemesinde gérev yapan koruma ve guvenlik gorevlisine
yonelik: 01-26 Temmuz 2024 tarihleri arasinda 3 grup halinde toplam 70 personele
hizmet ici egitim programi,

* Bakanlik merkez teskilatinda gérev yapan tetkik hakimine yonelik; 01 Ekim-24 Ekim 2024
tarihleri arasinda 4 grup halinde toplam 60 tetkik hakimine “Etkili ve Glzel Konusma
(Diksiyon)” konulu hizmet ici egitim programi,

* Bursa Il Jandarma Trafik Okul Komutanliginda; Bakanlik merkez ve tasra teskilati ile
Hakimler ve Savcilar Kurulunda goérev yapan soforlere yonelik; 04-08 Kasim 2024
tarihleri arasinda 24 sofére “Binek Arag Guvenli Sris Egitimi” konulu hizmet ici egitim
programi dizenlenmistir.

Uzaktan Egitim Faaliyetleri

Cumhurbaskanligi Uzaktan Egitim Kapisi Canli Sinif Uygulamasi ile;

* Hukuk mahkemesi zabit katiplerine yonelik; 05 Subat-13 Aralik 2024 tarihleri arasinda
31 grup halinde toplam 2.592 personele uzaktan hizmet igi egitim programi,

* Hukuk mahkemesi zabit katiplerine yonelik; 05 Subat-13 Aralik 2024 tarihleri arasinda 31
grup halinde toplam 2.523 personele uzaktan hizmet ici egitim programi dizenlenmistir.

Buna ek olarak uzaktan egitim modulleri kapsaminda; 01 Ocak-31Aralik 2024 tarihleri arasinda
Meslek Etigi, Kisisel Imaj, Glizel ve Etkili Konusma, Is Yerinde Catisma Yénetimi, iletisim Bece-
rileri, Ofke Yonetimi, Stresle Basa Cikma, Liderlik, Microsoft Office Excel 2016, Microsoft Office
Outlook 2016, Microsoft Office PowerPoint 2016, Microsoft Office Word 2016 ve e-Satis (icra)
konulu uzaktan egitim modullerini 3.063 yargi personeli tamamlamistir.



T.C. ADALET

' BAKANLIGI

Ayrica Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudirlugi tarafindan ceza infaz hizmetleri personelinin
mesleki egitimi alaninda 2024 Yillik Egitim Plani cercevesinde;

Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudurligine bagli 5 personel egitim merkezinde 20.795,
ceza infaz kurumlarinda mevcut personel egitim alanlarinda 31.220 ve uzaktan egitim
yontemi ile gerceklestirilen egitim programlarinda 13.490 katilimci olmak Gzere toplam
65.505 personel egitim almistir.

Milli Egitim Bakanligi ile Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudurligu arasinda kurulan is
birligi calismalari kapsaminda 2024 yilinda; “Emanet Esya Islemleri Egitimi”, “Afet,
Acil Durumlara Miidahale ve Kriz Yonetimi Egitimi”, “Kuruma Kabul islemleri Egitimi”
nin icerik gelistirme strecleri tamamlanmis olup “Ambar Islemleri Egitimi'nin icerik
gelistirme calismalarina devam edilmektedir.

Jandarma Genel Komutanligi ile Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudurluga arasinda
surdirtlmekte olan is birligi calismalari kapsaminda 2024 yilinda; 2.911 personele
“Temel Trafik GUvenligi Egitimi (UZEP)”, 102 personele “Dis Guvenlik Uygulamalari Egitici
Mesleki Gelisim Egitimi” ve 54 personele “Guvenli Stris Egitimi” verilmistir.

Hassas gruplarla calismakta olan personele yonelik olarak gelistirilen uzmanlasma
egitim programlarinin yayginlastirilarak “Cocuk Hukimluler ile Calisan Personelin
Uzmanlasma Egitimi (ARDIC)", “Kadin Hukumlulerle Calisan Personel Uzmanlasma
Egitimi”, “Terér Uzmanlasma Egitimi”, “Yasli ve Engelli Hikimlalerle Calisan Personelin
Uzmanlasma Egitimi” programlarinin dizenlenmesine 2024 yili igerisinde de devam
edilmistir. Ayrica “Acik Ceza Infaz Kurumlari Uzmanlasma Egitimi” ve “Yabanci
Hukumlalerle Calisan Personelin Uzmanlasma Egitimi” programlarinin igerik gelistirme
calismalari tamamlanarak 2024 yili icerisinde pilot egitimler gerceklestirilmis ve 2025
yili icerisinde yayginlastirma egitimlerine baslanilmasi planlanmistir.

Bunlara ek olarak:

1 Nisan 2024-10 Mayis 2024 tarihleri arasinda Avrupa Konseyi'nin Hukuk Profesyonelleri
icin Insan haklari Egitimi Avrupa Programi HELP-European Programme For Human
Rights Education for Legal Professionals) e-Egitim platformunun kullanilmasinin
Ulkemizde yayginlastirilmasi amaciyla 93 personele uzaktan egitim programi
dizenlenmistir.

1 Nisan-10 Mayis 2024 tarihleri arasinda Avrupa Konseyi'nin uzaktan egitim programi
olan HELP e-Egitim Platformu (Yargi Profesyonelleri icin insan Haklari E§itimi - Human
Rights Education for Legal Professionals) tzerinden; 51 adli destek gorevlisi ve 42 zabit
katibine “Kadina Yénelik ve Ev ici Siddet “ uzaktan egitim programi diizenlenmistir.

Erasmus+ “Mesleki Egitimde Dijital Dontisim” Projesi kapsaminda; yeni atanan adli
destek gorevlerinin adli sisteme adaptasyon surecini kolaylastirmak ve mesleki
yetkinliklerini artirmak amaciyla, gérevlerine baslamadan dnce tamamlayacaklari dijital
bir egitim programi olusturulmustur. Adli Sistem, Gériisme Teknikleri, Sosyal Inceleme
ve Rapor Yazma, Adli Gériusme Odalari (AGO), Cocuk Teslimi ve Cocukla Kisisel Iligki
Kurulmasi, Adli Destek Gorevlileri Uyap Ekranlari ve Calisana Destek modulleri altinda
23 egitim videosu ve 11 dijital dokiiman hazirlanmistir.
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5- Mahkemeler Tegkilatindaki Gelismeler

Adli yargida gorev yapan mahkemelerin kurulusu 5235 Sayili Adli Yargi Ilk Derece Mahke-
meleri ile Bolge Adliye Mahkemelerinin Kurulus, Gérev ve Yetkileri Hakkinda Kanun uyarinca
yapilmaktadir. Bu kanuna gore; hukuk ve ceza mahkemeleri, her il merkezi ile bolgelerin cog-
rafi durumlari ve is yogunlugu g6z oniande tutularak belirlenen ilcelerde Hakimler ve Savcilar
Kurulunun olumlu gorusu alinarak Adalet Bakanligi tarafindan kurulmaktadir.

Idari yargida gérev yapan mahkemelerin kurulusu ise 2576 Sayili Bélge idare Mahkemeleri,
idare Mahkemeleri ve Vergi Mahkemelerinin Kurulusu ve Goérevleri Hakkinda Kanun'da belir-
lenen usule gore idare mahkemeleri ve vergi mahkemeleri, bélgelerin cografi durumlari ve is
hacmi g6z 6nlinde tutularak Hazine ve Maliye Bakanligl, icisleri Bakanligi ve Ticaret Bakanligi-
nin gorusleri alinarak Adalet Bakanligi tarafindan kurulmaktadir.

Adli Yarg ilk Derece Kurulu Mahkeme Sayilari

MAHKEME 2024
Agir Ceza Mahkemesi 651
Asliye Ceza Mahkemesi 2.876
Sulh Ceza Hakimligi 757
Asliye Hukuk Mahkemesi 1.835
Sulh Hukuk Mahkemesi 1.261
Kadastro Mahkemesi 189
icra Mahkemesi 361
is Mahkemesi 620
Aile Mahkemesi T4
Ticaret Mahkemesi Al
Tuketici Mahkemesi 164
Fikri ve Sinai Haklar Hukuk Mahkemesi 15
Fikri ve Sinai Haklar Ceza Mahkemesi 14
Cocuk Agir Ceza Mahkemesi 23
Cocuk Mahkemesi N4
infaz Hakimligi 249
TOPLAM 10.054

idari Yargi ilk Derece Kurulu Mahkeme Sayilari

MAHKEME 2024
idare Mahkemesi 214
Vergi Mahkemesi 90
TOPLAM 304



T.C. ADALET

" BAKANLIGI

Bolge Adliye Mahkemeleri ve Bélge idare Mahkemeleri
a) Bdlge Adliye Mahkemeleri

Hakimler ve Savcilar Kurulunun uygun gorus iceren kararlari Gzerine, Adalet Bakanliginin
18.05.2007, 13.06.2011 ve 08.06.2022 tarihli “Onay’lari ile Istanbul, Bursa, izmir, Ankara, Kon-
ya, Samsun, Adana, Erzurum, Diyarbakir, Antalya, Gaziantep, Kayseri, Sakarya, Trabzon, Van,
Denizli, Tekirdag ve Malatya olmak Gzere 18 mahalde Bolge Adliye Mahkemeleri kurulmustur.

Hakimler ve Savcilar Kurulunun 29.02.2016 tarih ve 53 sayili karari ile “bélge adliye mahkeme-
lerinin ilk etapta 7 merkezde faaliyete gecirilerek, her bir bélge icin daire sayisinin artirilmasi
suretiyle Yargitaydaki uzmanlasmaya benzer bir sekilde ihtisas daireleri olusturularak uygu-
lama birliginin temin edilebilecegi ve bu sekilde ictihat farkliliklarinin azaltilarak ihtisaslasma-
da etkinlik ve verimliligin saglanabilecedi” belirtilerek bazi yer bélge adliye mahkemelerinin
gorev alanlarinin yeniden belirlenmesi karar altina alinmistir.

Bu kapsamda ilk olarak Ankara, Antalya, Erzurum, Gaziantep, Istanbul, lzmir ve Samsun Bélge
Adliye Mahkemeleri 20.07.2016 tarihinde faaliyete gegirilmistir.

Bunlara ilaveten Adana ve Bursa Bolge Adliye Mahkemeleri 05.09.2017 tarihinde (Hakim-
ler ve Savcilar Kurulunun 703 sayili karariyla), Sakarya ve Konya Bélge Adliye Mahkemeleri
03.09.2018 tarihinde (Hakimler ve Savcilar Kurulunun 217 sayili karariyla), Diyarbakir, Kayseri,
Trabzon ve Van Bélge Adliye Mahkemeleri ise 02.09.2019 tarihinde (Hakimler ve Savcilar Kuru-
lunun 230 sayili karariyla) faaliyete gegirilmistir.

Denizli ve Tekirdag Bolge Adliye Mahkemeleri ise 02.09.2024 tarihinde (Hakimler ve Savcilar
Kurulunun 1269 sayili karariyla) faaliyete gecirilmistir. Netice itibariyla, 2024 yilinda faal olan
bolge adliye mahkeme sayisi 17'ye yukseltilmistir. Malatya Bolge Adliye Mahkemesinin yargi
cevresinin belirlenmesi ve faaliyete gecirilmesine yonelik calismalara devam edilmektedir.

2024 Y\l Bolge Adliye Mahkemesi Ceza ve Hukuk Dairesi Sayilari (Kurulu)

MAHAL CEZA DAIRESI HUKUK DAIRESI
ADANA 22 18
ANKARA 31 48
ANTALYA 19 19
BURSA 20 16
DIYARBAKIR 13 12
ERZURUM 9 10
GAZIANTEP 31 29
iISTANBUL 52 66
iZMIR 31 31
KAYSERI 10 8
KONYA n n
SAKARYA n 13
SAMSUN n 13
TRABZON 5 5
VAN 6 5
DENIZLI 8 6
MALATYA 2 3
TEKIRDAG 8 7
GENEL TOPLAM 300 320

NOT: Denizli ve Tekirdag bolge adliye mahkemeleri 2024 yilinda faaliyete gegmistir. Malatya bélge adliye mahkemesi
2024 yilinda faaliyete gegmemistir.
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b) Bolge idare Mahkemeleri

Bélge idare mahkemeleri, 2576 sayili Bélge idare Mahkemeleri, idare Mahkemeleri ve Vergi
Mahkemelerinin Kurulusu ve Gorevleri Hakkinda Kanun'un 2'nci maddesi uyarinca 26.09.2014
tarihinde Ankara, Istanbul, izmir, Konya, Gaziantep, Bursa, Erzurum ve Samsun'da, 01.06.2020
tarihinde Adana'da olmak Uzere toplam 9 mahalde boélge idare mahkemesi kurulmustur.

Hakimler ve Savcilar Kurulunun 2016 yilinda aldigi kararla uygulama birliginin tesisi amacla-
narak ilk etapta Ankara, Erzurum, Gaziantep, Istanbul, izmir, Konya, Samsun, Adana illerinde
olmak Gizere sekiz bélgede faaliyete gecirilmis ve 2021 yilinda da Bursa Bélge idare Mahkemesi
faaliyete gecirilerek 9 mahalde hizmet vermeye devam etmektedir.

2024 Yili Bolge idare Mahkemesi idari Dava ve Vergi Dava Dairesi Sayilari (Kurulu)

MAHAL IDARI DAVA DAIRESI VERGI DAVA DAIRESI
ADANA 6 3
ANKARA 17 6
BURSA 8 3
ERZURUM 8 2
GAZIANTEP 12 4
ISTANBUL 12 12
iZMIR 9 4
KONYA 7 4
SAMSUN 4 2
GENEL TOPLAM 83 40

2024 yili icerisinde mahkemeler teskilatina yonelik faaliyetler kapsaminda;

= Muglaili Seydikemer ilcesinde adli teskilat olusturularak Ulke genelinde 592 olan adliye
sayisi 593'e yukseltilmistir.

= Anamur, Birecik, Buylkcekmece, Gaziosmanpasa, Dortyol, Milds, Reyhanli, Torball,
Cerkezkoy, Cesme, Ergani ve Polatli ilgeleri agir ceza merkezi yapilarak yargi
cevreleri belirlenmistir. Béylece Ulke genelindeki agir ceza merkezi sayisi 149'dan
1617e yuUkseltilmistir. Hakimler ve Savcilar Kurulu tarafindan Buylkcekmece ve
Gaziosmanpasa haric diger agir ceza merkezleri faaliyete gecirilmis durumdadir.

= Vatandaslarimizin adalet hizmetlerine erisiminin kolaylastirilmasi ile yargilamalarin
makul sUrede sonuglanmasi amaciyla, kadastro mahkemelerinin is yukundn azaltilmasi
ve tasfiyesi igin yurutulen galismalar kapsaminda; Bahcgesaray, Beysehir, Burhaniye,
Cide, Cerkes, Cubuk, Gonen, Hizan, imranti, ispir, Kadirli, Kandira, Kozluk, Mazgirt,
Mustafakemalpasa, Nazimiye, Savur, Tekman ve Tercan Kadastro Mahkemelerinin yetkisi
kaldirilarak bu 19 kadastro mahkemesinin (Bunlardan Mazgirt ve Nazimiye Kadastro
Mahkemeleri halen faaliyetine devam etmektedir.) yargl cevrelerinin Ust bélgelerde
birlestirilmesi saglanmistir.

= [htisaslasmanin saglanmasi ve yargilamalarin makul sirede sonuclanmasi amaciyla 70'i
ilk defa olmak Uzere 553 yeni ihtisas mahkemesi kurularak yargi cevreleri belirlenmis,
boylece Ulke genelindeki ihtisas mahkemelerinin sayisi 2.674% yikseltilmistir.
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= Marmaraereglisi ilcesi Tekirdag Agir Ceza Mahkemesi yargi alanindan ¢ikarilarak Corlu
Agir Ceza Mahkemesi yargi alanina baglanmistir.

= Bartin, Burdur, Dizce ve Karabulk illerinde 2024 yilinda ilk defa idare mahkemesi
kurulmustur. Béylece Ulke genelinde idare mahkemesi kurulu bulunan mahal/il sayisi
61e yukseltilmistir.

= Bilecik ilinin idare ve Vergi Mahkemeleri yoninden Sakarya'nin yargl cevresinden
cikarilarak Eskisehir'e baglanmasi saglanmistir.

2024 YILINDA KURULAN MAHKEME VE DAIRE SAYILARI (31.12.2024)

e 2024 Mahkeme/Daire Sayisi
Birim Turu - -
Deprem Bolgesi Diger Toplam
Agir Ceza Mahkemesi 22 87 109
Cocuk Agir Ceza Mahkemesi 0 1 1
Asliye Ceza Mahkemesi 222 730 952
Sulh Ceza Hakimligi 0 7 7
Asliye Hukuk Mahkemesi 137 404 541
Sulh Hukuk Mahkemesi 62 351 413
Asliye Ticaret Mahkemesi 5 5 10
Adli Yarg! ilk Fikri ve Sinai Haklar Hukuk
. 0 1 1
Derece Mahkemesi
Aile Mahkemesi 51 227 278
icra Mahkemesi 3 42 45
is Mahkemesi 21 110 131
Tuketici Mahkemesi 12 17 29
Cocuk Mahkemesi 0 1 1
infaz Hakimligi 13 44 57
Toplam 548 2.027 2.575
Ceza 0 13 13
Bolge Adliye
Mahkemesi Hukuk S 8 13
Toplam 5 21 26
Adli Yargi Toplam 553 2.048 2,601
idare 6 27 33
Idari Yarg Ilk Vergi 1 1% 15
Derece
Toplam 7 41 48
Bslge Idare Idari Dava 3 7 10
Mahkemesi Toplam 3 7 10
idari Yargi Toplam 10 48 58
Genel Toplam 563 2.096 2.659
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6- insan Haklarina Yonelik Calismalar

insan Haklari Tazminat Komisyonu

Uzun yargilama sikayetlerine iliskin olarak Turkiye'de yeterli ve uygun tazmin sunan etkili bir ic
hukuk yolunun ihdas edilmesi calismalari sonucunda 6384 sayili “Avrupa insan Haklari Mahke-
mesine Yapilmis Olan Bazi Basvurularin Tazminat Odenmek Suretiyle Céziimiine Dair Kanun” 9
Ocak 2013 tarihinde Turkiye Buyuk Millet Meclisinde kabul edilerek yasalasmistir. S6z konusu
Kanun ile Insan Haklari Tazminat Komisyonu kurulmus ve Komisyon'a AIHM éniinde bekle-
yen makul strede sonuclandirilamayan yargilamalar ile mahkeme kararlarinin icrasina iliskin
basvurulari inceleme gorevi verilmistir. Komisyon 20 Subat 2013 tarihinden itibaren basvuru-
lar1 kabul etmeye baslamistir.

Goreve baslamasindan itibaren cok kez yetkisi genisletilen Komisyon'a, AIHM éniinde bekleyen
kamulastirma dosyalari, ceza evlerinde yasandigi iddia edilen bir kisim ihlal iddialari ve bazi
mulkiyet hakki ihlali iddialarina iliskin basvurulari inceleme yetkisi verilmistir. Bu kapsamda
son olarak, 31 Temmuz 2018 tarihinde ydrdrlige giren 7145 sayili Kanun'un 20’'nci maddesiyle
6384 sayill Kanun'a eklenen gecici 2'nci madde dogrultusunda; bu Kanun'un 2'nci maddesi-
nin birinci fikrasinin (a) ve (b) bentleri kapsaminda yer alan (makul sirede yargilanma hakki
sikayetleri ile mahkeme kararlarinin geg icrasi/eksik icrasi veya hig icra edilmemesi sikayet-
leri) ve bu maddenin yarirluge girdigi tarih itibariyla, Anayasa Mahkemesinde derdest olan
bireysel basvurulari inceleme yetkisi verilmistir. Tazminat Komisyonu tarafindan édenmesine
karar verilen tazminat, kararin kesinlesmesinden itibaren g ay icinde Bakanligimiz tarafindan
6denmektedir.

Tuarkiye Buyuk Millet Meclisinde 28.03.2023 tarihinde kabul edilen, 05.04.2023 tarihli Resmi
Gazete'de yayimlanarak yururliige giren 7445 sayili icra ve Ifldas Kanunu ile Bazi Kanunlarda
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun'a gore; 31.07.2018 tarihinden sonra Anayasa Mahkemesine
(AYM) yapilmis ve 09.03.2023 tarihi itibariyla Yiksek Mahkeme 6ninde derdest olan s6z konusu
bireysel basvurularin Komisyon tarafindan karara baglanmasi 6ngorialmastar.

Son olarak, 02.03.2024 tarihinde kabul edilen 7499 sayili Kanun ile Komisyon'a 5271 sayili Ceza
Muhakemesi Kanunu'nun “Koruma Tedbirleri Nedeniyle Tazminat” baslikli Yedinci Bolumu al-
tindaki 14Tinci maddesinde ongorulen bazi tazminat taleplerine iliskin basvurulari inceleme
gorevi ve dogrudan basvuru alma yetkisi getirilmistir.

Yukarida bahsedilen bilgiler i1siginda Komisyon'un Avrupa insan Haklari Mahkemesi ve Anaya-
sa Mahkemesinden devraldigi basvurulara iliskin 2024 yili istatistikleri su sekildedir:

AiHM ve AYM Yéniinden Verilen (01.01.2024 - 31.12.2024) Kararlar

A. Avrupa insan Haklari Mahkemesinden (AiHM) devredilen dosyalar

Onceki Yildan Devir 2

2024 Yili Karar Sayisi 2

2024 Yili Kabul Karar Sayisi 2
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B. Anayasa Mahkemesinden (AYM) devredilen dosyalar

2023 Yilindan 2024 yilina devreden 20.391
2024 yiinda gelen dosya sayisi 39.520
Karar Sayisi 3.451
Kabul Karar Sayisi 2.696
Ret Karar Sayisi 696
Esas Kaydi Kapatilan Dosya Sayisi 4
Birlestirme Karar Sayisi 55
Derdest Dosya Sayisi 36.069

AiHM’deki Toplam Derdest Bagvuru Sayisi

AIHM'in toplam is yukunin, 2018 yilindan itibaren tim Ulkeler bakimindan artis egilimine gir-
digi gorulmektedir. 2024 yilinda ise bir 6nceki yila gére basvuru sayisinda % 11,83 oraninda bir
azalis olmustur. 31 Aralik 2024 itibariyla AIHM énindeki tam (lkelere iliskin toplam derdest
basvuru sayisi 60.350dir.

Tiirkiye Aleyhine AiHM’e Yapilan Basvurular

Ulkemiz aleyhine AIHM 6nlnde bekleyen derdest basvuru sayisi, Bakanligimizin savunma gé-
revini Ustlendigi 2012 yilindan itibaren azalma egilimi gdstermistir. Bununla birlikte 15 Temmuz
2076'dan sonra yapilan basvurularin etkisiyle 2018 yilindan itibaren basvuru sayisinda artis
gorulmustuar. Derdest basvuru sayisi; 2023 yilinda 23.400 iken 2024 yilinda 21.600'e dusmustar.
2024 yilinda bir 6nceki yila gore derdest basvuru sayisinda %7,69 oraninda bir azalis oldugu
goralmuastir. Tum Ulkeler acisindan bakildiginda; Ulkemizin ardindan Rusyanin (8.150) ikinci,
Ukrayna'nin (7.700) Gglnct, Romanya'nin ise (3.850) dordinci sirada bulundugu géralmektedir.

2023 yilinda Ulkemiz aleyhine toplamda 8.341 yeni basvuru yapilmis iken 2024 yilinda ise bas-
vuru sayisinin 4.450 oldugu dikkate alindiginda yeni basvuru sayisinda bir onceki yila gore
%46,64 oraninda azalis oldugu anlasilmistir.

Avrupa Konseyine Uye 46 Ulkenin nifus yogunlugu agisindan 2024 yilinda yapilan “yeni basvu-
rulara” bakildiginda, her 10.000 kisiye diisen basvuru sayisi AIHM tarafindan yayimlanan veri-
lere gére Ulkemiz yéninden 0,52 olarak kaydedilmistir. Bu alanda en ylksek sayi 7,14 ile San
Marino'ya, ikinci en yuksek sayi 4,14 ile Monako'ya, Gglncu en yuksek sayi 2,20 ile Hirvatistan'a,
dérdinci en ylksek sayi ise 2,12 ile Karada@'a aittir. Ulkemiz, 2024 yilindaki yeni basvuru sayisi
yonunden niufus yogunlugu dikkate alindiginda 46 lke arasinda 24. sirada yer almaktadir (Yeni
basvuru sayisi 4.450dir.).

Nifus yogunlugu acisindan “derdest basvurulara” bakildiginda, Ulkemize yonelik her 10.000
kisiye disen basvuru sayisi 2,51 olarak kaydedilmistir. Bu konuda en yuksek sayi 20,22 ile San
Marino'ya, ikinci en yuksek sayi 5,25 ile Monako'ya, Gglncl en yiksek sayi 4,63 ile Slovenya'ya,
doérdinci en yiksek sayi ise 3,42 ile Ermenistan‘a aittir. Ulkemiz 2024 yilinda her 10.000 kisiye
dusen derdest basvuru sayisi bakimindan 7. sirada yer almaktadir. (Derdest basvuru sayisi
21.600dur.)
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AiHM Tarafindan Tiirkiye Hakkinda Verilen Kararlar

2024 yilinda AIHM, Ulkemiz hakkinda toplam 6.190 basvuruyu sonuclandirmis olup bunlardan
sadece 67'sinde ihlal karari vermistir. AIHM diger basvurulari ise ihlal bulunmama, kabul edi-
lebilirlik kosullarini karsilamama ya da disme veya cesitli nedenlerle reddetmistir.

a. ihlal kararlari

2024 yilinda 302 karar ile en cok ihlal karari Rusya Federasyonuna yénelik verilmistir. Ikinci si-
rada ise 153 ihlal karari ile Ukrayna yer almaktadir. Ulkemiz hakkinda verilen ihlal karar sayisi
67dir. Ulkemiz aleyhinde 2018 yilinda 140, 2019 yilinda 96, 2020 yilinda 85, 2021 yilinda 76, 2022
yilinda 73, 2023 yilinda 72 ihlal karari verildigi, 2024 yilinda ise 67 ihlal karari verildigi dikkate
alindiginda genel itibariyla dusts egiliminin yillar bazinda devam ettigi gortulmektedir. 2024
yilinda verilen ihlal karar sayisinda bir 6nceki yila gore yaklasik %6,94 oraninda bir azalma
gorulmektedir.

Nufus yogunlugu acisindan ihlal kararlarina bakildiginda, 2024 yilinda her 10.000 kisiye disen
ihlal sayisi Ulkemiz yéninden 0,008 olarak kaydedilmistir. Bu konuda en yiksek sayi 0,276 ile
Monako'ya, ikinci en ylUksek sayi 0,144 ile Karadag'a, Gclncl en ylksek sayi 0,131 ile Malta'ya,
dérdinci en yiksek sayi ise 0,064 ile Arnavutluka aittir. Ulkemiz 2024 yilinda her 10.000 kisiye
dusen ihlal sayisi bakimindan 29. sirada yer almaktadir.

2024 yilinda ihlal kararlarinin dagilimina bakildiginda;

= Sozlesmenin3'Unci maddesi (Iskence Yasagi) yonunden 6ncekiyilda oldugu gibi herhangi
bir ihlal karari bulunmamaktadir. Kéti muamele yasagina iliskin esas yoninden sadece
1ihlal karari verilmistir. 2022 yilinda 6, 2023 yilinda 3 ihlal karari verildigi gozetildiginde
dusUs egilimi oldugu gorulmektedir. Kétd muamele yasagina iliskin usul yoninden
sadece 2 ihlal karari verilmistir. 2023 yilinda 4 ihlal karari verildigi gozetildiginde disls
egilimi bulunmaktadir.

*  Sozlesmenin 6'ncimaddesine (Adil Yargilanma Hakki) iliskin 13 ihlal karari bulunmaktadir.
Bu maddeye iliskin 2023 yilinda 17 ihlal karari verildigi gozetildiginde disus egilimi
oldugu anlasilmaktadir. Yargi kararlarinin icra edilmemesi ile ilgili gecen sene oldugu
gibi bu sene de ihlal karari bulunmamaktadir.

= Sozlesmenin 7'nci maddesine (Kanunsuz Ceza Olmayacagdi) iliskin ihlal karari
bulunmamaktadir. Bu maddeye iliskin 2023 yilinda 1 ihlal karari verildigi gozetildiginde
dusus egilimi oldugu anlasilmaktadir.

= Sozlesmenin 8inci maddesine (Ozel ve Aile Hayatina Saygi) iliskin 9 ihlal Kkarari
bulunmaktadir. Bu maddeye iliskin 2023 yilinda 15 ihlal karari verildigi gozetildiginde
dusus egilimi oldugu anlasilmaktadir.

= Sozlesmenin 1Tinci maddesine (Toplanti ve Dernek Kurma Ozgurligu) iliskin 6 inlal karari
bulunmaktadir. Bu maddeye iliskin 2023 yilinda 16 ihlal karari verildigi gozetildiginde
dusus egilimi oldugu gorulmektedir.

»  Sozlesmenin 14'Uncl maddesine (Ayrimcilik Yasag) iliskin ihlal karari bulunmamaktadir.
Bu maddeye iliskin 2023 yilinda 1 ihlal karari bulundugu goézetildiginde disls egilimi
oldugu gorilmektedir.

=  Sozlesmenin Ek1no'lu Protokolinin Tinci maddesine (Mulkiyet Hakki) iliskin 2 ihlal karari
verilmistir. Bu maddeye iliskin 2023 yilinda ise 4 ihlal karari bulundugu gozetildiginde
dusUs egilimi oldugu goralmektedir.
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=  Sozlesmenin Ek 1 no'lu Protokolinidn 2'nci maddesine (Egitim Hakki) iliskin ihlal
karari bulunmamaktadir. Bu maddeye iliskin 2023 yilinda ise 1 ihlal karari bulundugu
gozetildiginde dusus egilimi oldugu gorilmektedir.

=  Sozlesmenin Ek 1 no’'lu Protokolindn 3'Gncl maddesine (Serbest Secim Hakki) iliskin
ihlal karari 2023 yilinda oldugu gibi bulunmamaktadir.

b. Tedbir kararlari

2024 yilinda Ulkemiz aleyhine 150 adet tedbir istemli basvuru yapilmistir. Bunlardan sadece
3'Unde durumun aciliyeti nedeniyle tedbir karari verilmistir. 22 tedbir talebinin reddine karar
verilmis iken 125 tedbir basvurusu ise kapsam disi bulundugundan AIHM tarafindan degerlen-
dirmeye alinmamistir.

c. Dostane ¢oziim ve tek tarafli deklarasyonlar

Ulkemiz aleyhine yapilan basvurulardan on tciinde “Dostane Cézim”, ikisinde ise “Tek Tarafli
Deklarasyon” nedeniyle diusme karari verilmistir.

d. Degerlendirme

Ulkemiz hakkinda 2024 yilinda verilen 67 ihlal kararinin 47'si AIHM'nin yerlesik ictihatlarina
konu olmasi nedeniyle 3 hakimli “Komite” tarafindan verilen karar olup kalan 20'si ise “Daire”
kararidir.

2024 yiinda tum Uye Ulkeler agisindan bakildiginda AIHM'nin yayimladigi verilerde toplam
36.819 basvurunun sonuclandirildigi ve 1.000 ihlal karari verildigi gérdlmektedir. Buna gore,
ihlal kararlarinin sonuclandirilan basvurulara orani %2,72dir.

Ulkemiz hakkinda sonuclandirilan toplam 6.190 basvuruya bakildiginda 67 ihlal karari verilmis
olup ihlal kararlarinin tim sonuclandirilan basvurulara orani %1,09'dur. Buna gére Ulkemize
iliskin ihlal kararlarinin, karara baglanan basvuru sayisina oraninin genel ortalamanin altinda
oldugu goérilmektedir.

Bakanligimizin savunma gorevini Ustlendigi 2012 yilindan itibaren tim Gye Glkeler agisindan
bakildiginda sonuglandirilan 710.739 basvurudan 11.252 ihlal karari verildigi gorilmektedir. Bu
slrecte ihlal orani %1,584ir.

2012 yilindan itibaren Ulkemizle ilgili sonuclandirilan 102.000 basvurudan ise sadece 1.193 ihlal
karari verilmistir. Bu strecte ihlal orani %1,17dir. Bu oranin Uye Ulkelerin genel ortalama ora-
ninin altinda kaldigr géralmektedir.

AIHM Tarafindan Hiikmedilen Tazminatlarin 0denmesi

Adalet ve Disisleri Bakanliklari arasinda “Avrupa insan Haklari Mahkemesi Oniindeki savun-
malar ile Avrupa insan Haklari Mahkemesi Kararlarinin icrasina iliskin isbirligi Protokoli” ge-
regi, AIHM tarafindan hikmedilen tazminatlarin Insan Haklari Dairesi Baskanligi tarafindan
odenmesi, 1 Mart 2012 tarihinden sonra kesinlesen kararlar agisindan s6z konusudur. Bu ka-
rarlara iliskin 6demeler, 6deme icin taninan 3 aylik sure icinde gerceklestirilmektedir.

AIHM Kararlarinin icrasi, Hazirlanan Eylem Planlari ve Eylem Raporlari

AIHM kararlarinin icrasi iki ana 6geden olusur; bunlar bireysel (6zel) 6nlemler ve genel énlem-
lerdir. Bireysel onlemler, basvuranin hakkinin ihlaline yol acan sebepleri ortadan kaldirmayi
saglayan tUm tedbirler veya 6denecek tazminattir. Genel énlemler ise basvuruya konu ihlali
herkes icin ortadan kaldirmayi amaclayan ve boylece benzer ihlallerin ortaya ¢cikmasini dnle-
yecek tedbirlerden (mevzuat veya uygulama degisiklikleri) olusur. icra strecinde, bireysel ve
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genel énlemler hakkinda, AIHM kararlarinin icrasinin takibinden sorumlu olan Avrupa Konseyi
Bakanlar Komitesi Kararlarin icra Dairesine bilgi verilmesi gerekmektedir. Bilgiler ise eylem
plani ve/veya eylem raporu kapsaminda iletilir.

Eylem plani, icra edilmemis bir ihlal kararinin nasil ve ne sekilde icra edilecegine iliskin yol
haritasi olarak tanimlanabilir. Eylem plani, devletin ihlali ortadan kaldirmak Gzere atacag ya
da atmayi taahh(t ettigi adimlari igerir ve takvime baglar.

Eylem raporu ise, kararin icra edilmis ve saptanan ihlalin ortadan kaldirilmasi icin gereken
adimlarin devlet tarafindan atilmis oldugu durumlarda, bu durumun Komite ya da Daire'ye bil-
dirilmesidir.

Her iki halde de, eylem planinin/raporunun kararin kesinlesmesinden itibaren alti (6) ay icinde
AKIiD'e gonderilmesi gerekir. Kural olarak her bir ihlal karari icin eylem plani hazirlanmasi
gerekir. Ancak eylem raporu grup dosya olarak birden ¢ok dosya icin ortak olarak sunulabil-
mektedir.

Eylem plani ve eylem raporu hazirlanirken ilgili kurumlarla cesitli yazismalar ve toplantilar
yapilmaktadir. ihlale konu eylem tarihinden, AIHM karar tarihine kadar olan slrecte, yapilan
mevzuat degisiklikleri, kurumsal dizenlemeler, ictihat degisiklikleri takip edilmektedir.

Bunlarin yani sira Avrupa Konseyi Bakanlar Komitesi 6niinde derdest dosyalara iliskin hem
basvuranlar veya vekillerince hem de sivil toplum érgutleri tarafindan bildirim sunulabilmek-
tedir. Bu bildirimlere de Bakanligimizca cevap verilmektedir.

AIHM kararlarinin icrasi, AIHS'in 46'nci maddesi geregince Avrupa Konseyi Bakanlar Komitesi
tarafindan denetlenmektedir.

Icra Burosu verilerine gore, 31 Aralik 2024 tarihi itibariyla;

Bakanlar
Komitesine icrasi Tamamlanan | icrasi Devam Eden
31.12.2024 w . Oran
Gonderilen Dosya Dosya Sayisi Dosya Sayisi
Sayisi
Tim Uye Ulkeler 33.115 26.347 6.768 %79,56
Turkiye 4L.L66 4.025 441 %90,13

Not: Rusya'nin 2.866 dosyasi bulunmakta olup Konsey'den ayrildigi icin siralamaya dahil edilmemistir.

1959 yilinda ginimuze kadar (31 Aralik 2024 tarihi itibariyla) tim Gye Ulkeler hakkinda 33.115
karar (ihlal ve dostane ¢cozim kararlari) icrasi icin AIHM tarafindan Bakanlar Komitesine gén-
derilmis, bunlardan 26.347'sinin icra sureci tamamlanmistir. Dolayisiyla tim Uye Ulkelerin
AIHM Kararlarini icra etme orani % 79,56'dir.

AIHM ayni periyotta Ulkemiz hakkinda 4.466 karari (ihlal ve dostane ¢ozim kararlari) icrasi
icin Bakanlar Komitesi'ne gondermis olup bunlardan 4.025'inin icra sureci tamamlanmistir. Do-
layisiyla Ulkemizin AIHM kararlarini icra etme orani - tim (ye Glkeler ortalamasinin tizerinde
olacak sekilde % 90,13'tur.

Son 5 yila bakildiinda Ulkemiz hakkinda 2020 yilinda 168, 2021 yilinda 222, 2022 yilinda 107,
2023 yilinda 111 dosyanin icra sireci sonlandiritmistir. 2024 yilinda ise Ulkemizle ilgili 88 dos-
yanin icra sireci sonlandiritmistir. Bu sayi ile 2024 yilinda Ulkemiz en cok dosya kapatan 2.
Ulke konumundadir (116 dosya ile Romanya birinci siradadir). Kapanan bu dosyalardan 16's
emsal (leading) dosya olup Ulkemiz bu sayi ile 2024 yilinda en fazla emsal dosya kapatan Ulke
konumundadir.
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Tarkiye'nin halihazirda Bakanlar Komitesi énlinde incelenmekte olan dosya sayisi 441 olup tim
Uye Ulkeler icerisinde 2. siraya (Ukrayna -dosya sayisi 842-) gerilemistir. Bu 441 dosyanin 134G
emsal (leading) dosya olup 293’ tekrarlayan (repetitive) dosyadir. Ayrica 11i dostane ¢ézim 3'U
siniflandirma beklemektedir.

Bu kapsamda son 10 yila bakildiginda 2014 yilinda derdest dosya sayimiz 1.500 iken bu sayi 2019
yilinda 689'a dismustur. Gunumuzde ise 441 dosya ile en dusuk saylya ulasilmistir.

Anayasa Mahkemesine Yapilan Bireysel Basvurulara Bakanlik Goriisii Hazirlanmasi

Anayasa degisikligi ve 6216 sayili Anayasa Mahkemesi'nin Kurulusu ve Yargilama Usulleri Hak-
kinda Kanun'un yararlige girmesiyle birlikte 23 Eylul 2012 tarihi itibariyla bireysel basvuru
hakki yurirlige girmis bulunmaktadir.

Bu Kanun'un 49/2'nci maddesi; “Bireysel basvurunun kabul edilebilirligine karar verilmesi ha-
linde, basvurunun bir 6rnegi bilgi icin Adalet Bakanligina génderilir. Adalet Bakanligi gerekli
gérdigu héallerde gériusini yazili olarak Mahkemeye bildirir.” hikmanG amirdir. Bu hikim
uyarinca, bireysel basvurularla ilgili Bakanlik adina gorus bildirme goérevi, Makam Olur'u ile
Insan Haklari Dairesi Baskanligina verilmistir. insan Haklari Dairesi Baskanligi bu gérevini;
benzer konulardaki AIHM ictihatlari ile temel uluslararasi insan haklari belgelerini esas alarak
ve ilgili kamu kurumlarinin goérisint degerlendirerek yerine getirmektedir.

Bu kapsamda, Bakanligimiza Anayasa Mahkemesi tarafindan iletilen bireysel basvurulara ilis-
kin olarak 2024 yilinda 3.809 gorus hazirlanarak gonderilmistir.

insan Haklari Alaninda Egitim Faaliyetleri

Hukuk Profesyonelleri igin Avrupa Konseyi insan Haklari Egitim Programi (HELP)

HELP cevrim ici egitimleri; Glkelerin, kurumlarin ve hukuk profesyonellerinin farkli ihtiyaclari-
na gore uyarlanabilmektedir. Avrupa Konseyi (AK) Uyesi Ulkelerde (ve baska Ulkelerde) cevrim
ici kurslar yoluyla basta hakimler, savcilar, avukatlar olmak Gzere belirli konularda yetkin-
lesmis insan haklari/hukuk uzmanlari ile 2015'ten bu yana mahkeme personeli, cezaevi veya
denetimli serbestlik gorevlileri, saglik calisanlari, kamu denetgileri veya sivil toplum insan
haklari kuruluslari gibi diger uzmanlar da HELP kurslarina katilma konusunda giderek daha
fazla ilgi gostermektedir.

Gelinen asamada buglne kadar,;

= HELP e-Egitim platformunda bulunan 58 adet kurs icin cesitli dillerde kullanicilara
erisim imkani taninmis; bunlardan 18'i Tirkgeye tercime edilerek yayginlastirilmis ve
Tarkiye'de tim hukukcularin bu egitimlerden yararlanmalarina yonelik calismalara
devam edilmistir.

= AK HELP Birimi'nin bilinirliginin artmaya ve hukuk profesyonellerine yonelik cevrim
ici egitim olanagini etkin bir sekilde sunmaya baslamasiyla birlikte HELP e-Egitim
platformu kullanici sayisi; AK HELP Birimi tarafindan en son yayimlanan verilere gore
31 Aralik 2024 tarihi itibariyla 113.480 olarak gergeklesmistir. Turkiye HELP kullanici
sayisl ise ayni tarih itibariyla 23.265 olarak gerceklesmistir. Bu baglamda HELP Turkiye
kullanici sayisi orani tim kullanicilar arasinda %23,2'ye ulasmistir. 31 Aralik 2024 tarihi
itibariyla Turkiye HELP kullanici sayisi bakimindan tim AK Ulkeleri arasinda ilk sirada
yer almaktadir.

* 31 Aralik 2024 tarihi itibariyla HELP Tutor (Egitici) sayisi ise 184'e ulasmistir. Turkiye, bu
rakamla da AK Uyesi 46 Ulke arasinda en fazla egitici sayisina sahip Ulke konumundadir.
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Ceza ve Tevkifevleri Personeline Verilmekte Olan insan Haklari Egitimleri

“Ceza ve Tevkifevleri Genel Muddrligi Personeli Yillik Egitim Plani” kapsaminda; ceza infaz
kurumlarinda ve denetimli serbestlik mudurluklerinde gorev yapmakta olan infaz hizmetleri
personeline yonelik olarak dizenlenmekte olan egitim programlari, alaninda uzman egitici
egitimi almis nitelikli personel araciligiyla gerceklestirilmektedir. S6z konusu egitim program-
lari, personel egitim merkezlerinde ylz ylze egitim seklinde dizenlenebildigi gibi ayni za-
manda yerinde ve uzaktan egitimler seklinde ceza infaz kurumlarinda ve denetimli serbestlik
mudurliklerinde de gerceklestirilebilmektedir.

2024 yili icerisinde personele “Insan Haklar” temali egitim ve dersler verilmeye devam edile-
rek ceza infaz kurumlarinda yasanmasi olasi insan haklari ihlallerinin 6ntne gecilmesi amag-
lanmistir.

Insan haklarinin ceza infaz kurumlarinin isleyisinde temel degerler olarak hakim kilinmasi,
insan haklarinin korunmasi ve ihlal edilmemesi amaciyla infaz hizmetleri personeline yonelik
olarak muhtelif dersler de verilmektedir.

Meslek oncesi ve meslek ici egitim programlarinda verilmekte olan insan haklari derslerinin
iceriginde; insan haklarinin anlami, 6nemi, kapsami, ulusal ve uluslararasi boyutlari, insan
onuru, devletin pozitif-negatif yikimlalugu, devletin ve kamu gorevlilerinin insan haklarinin
korunmasi, ihlallerde bulunulmamasi, ihlallerin énlenmesi ve ihlal durumunda iyilestirme ya-
pilmasi sureclerindeki yasal sorumluluklari, mevcut uluslararasi ve ulusal koruma sistemleri,
hakimla/tutuklu haklari, ceza infaz kurumlarinin izlenmesi ve denetimi, ceza infaz kurumla-
rinda insan haklarina iliskin farkl tlkeler ve Ulkemiz hakkinda ylksek yarg mercilerinin ver-
mis oldugu ictihat niteliginde kararlar ve diger ilgili konular egitim programlarinin 6zelligine
gore yapilandirilarak katilimci personele aktarilmaktadir.

Ceza infaz kurumlarinda insan haklari konusu, 2022 yilindan itibaren mustakil bir egitim prog-
rami olarak yerinde ve uzaktan egitim seklinde uygulanmaya baslanmistir. 2024 yili igerisinde
dizenlenen “Ceza Infaz Kurumlarinda insan Haklari” egitim programina katilan personele ait
veriler asagidaki tabloda yer almaktadir.

Egitim Adi Diizenlenme Sayisi Katilan Personel Sayisi

Ceza infaz Kurumlarinda insan Haklari Egitimi

(UZEP) 24 948
Ceza infaz Kurumlarinda insan Haklari Egitimi

. . 99 6.511
(Yerinde Egitim)
Toplam 123 7.459

Mustakil egitim programinin yani sira diger egitim programlarinda verilen insan haklari konulu
dersler de dikkate alindiginda 2024 yili icerisinde toplam 17.559 personele insan haklari konu-
sunda egitim verilmistir.

Bu dersler ve ders icerikleri genel olarak insan haklarina iliskin olmakla birlikte; 5275 sayili
Ceza ve Guvenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda Kanun'un temel ilke ve amaclari, cezaevi uygu-
lamalarina dair AIHM dava analizleri, zor kullanmanin élculiluga, sinirlari, basvurulacak son
care olmasi ile iskence ve kot muamele sucguna iliskin 5237 sayili Turk Ceza Kanunu ve 657
sayili Devlet Memurlari Kanunu'nun ilgili hikidmleri Devletimizin kararlilikla strdirmekte ol-
dugu “sifir tolerans” yaklasimi gcercevesinde hizmet ici ve hizmet dncesi egitim programlarina
katilan personele dogrudan yansitilmaktadir.

Bu kapsamda; insan Haklari Dairesi Baskanliginda gérevli hakimler tarafindan Ceza ve Tevki-
fevleri Genel Midurliga Personeline yonelik olarak 2024 yili icerisinde insan haklari alaninda
“Ceza Infaz Kurumlarinda insan Haklari, AIHM Basvuru ve Karar Siireci, AIHM Karar Ornekleri,
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Dinyada ve Turkiye'de insan Haklari Gelismeleri” konularinda gerceklestirilen 64 egitim faali-
yetinde, toplam 2.068 personele egitim verilmistir.

Diger Personele Yonelik insan Haklar Egitimleri

= Hukuk mahkemelerinde gérev yapan zabit katiplerine yonelik olarak “insan Haklari”
konulu 5 egitim verilmistir.

= Adli destek ve magdur hizmetleri mudurliklerinde goreve yeni baslayan sosyal
calismacilara yonelik “Hizmet Ici E§itim Programi” kapsaminda 8 egitim verilmistir.

= Aile, calisma ve sosyal hizmetler il midurligu nezdinde gérev yapan personellere
yonelik olarak “Insan Haklari” konusunda 1 egitim verilmistir.

insan Haklari Eylem Plani Kapsaminda Yapilan Egitim Faaliyetleri

Insan Haklari Eylem Planrnda (2021-2023) éngérilen surekli nitelikteki faaliyet kapsaminda
insan haklari konusunda farkindaligin artirilmasi amaciyla insan Haklari Dairesi Baskanligi ile
Ankara Universitesi arasinda imzalanan is birligi protokoli uyarinca Ankara Universitesi ve
Adalet Bakanligi is birligiyle; egitim programinin Ggunclst 21 Kasim 2023-11 Ocak 2024 tarih-
leri arasinda toplam 74 katilimciyla gerceklestirilmistir.

7- Yayin Calismalari

1 sayili Cumhurbaskanligi Kararnamesi'nin 50/c maddesi ve 11 Agustos 2020 tarihli Resmi Ga-
zete'de yayimlanarak yururluge giren Adalet Bakanligi Yayin Yonetmeligi uyarinca Bakanligimi-
zin yayin calismalari Egitim Dairesi Baskanligi tarafindan surdiralmektedir. Adalet Bakanligi
Yayin Yonetmeligi kapsaminda Bakan Yardimcisi baskanliginda akademisyen ve Bakanlik go-
revlilerinden olusan Yayin Danisma Kurulu olusturulmus, Egitim Dairesi Baskanligina Kurul'un
sekretarya gorevi verilmistir.

Yayin calismalari, genel olarak Bakanlik birimlerinden gelen talepler dogrultusunda ve bu bi-
rimlerce hazirlanan eserlerin yayina hazir hale getirilmesi, hukuk hayatimiza katki sunacak
eserlerin tespit edilerek yayina hazirlanmasi ve akademik hakemli bir hdviyet kazanan Adalet
Dergisi'nin yayimindan olusmaktadir.

Adalet Dergisi

Ulkemizin en koklu dergilerinden biri olan Adalet Dergisi, 1873 yilinda yayimina baslayan Ceri-
de-i Mehakim dergisinin birikimi Gzerine yayim hayatina devam etmektedir. Ceride-i Mehakim
dergisi sirasiyla Ceride-i Mehakim-i Adliye, Ceride-i Adliye, Adliye Ceridesi, Adliye Dergisi ve
son olarak 1945 yilindan ginimuze kadar Adalet Dergisi adiyla yayimini sirddrmustar.

62. ve 63. sayilarindan itibaren hakemli olarak yayimlanan Adalet Dergisi'nin 2024 yilinda 72. ve
73. sayilari yayimlanarak dagitimi yapilmistir.

Adalet Dergisi'nin akademik indeks basvurulari tamamlanmistir. Bu surecin ardindan Adalet
Dergisi akademik indekslerde taranmaya baslanmis olacaktir. Ayrica Adalet Dergisi dijital ola-
rak TUBITAK/ULAKBIM (Ulusal Akademik A§ ve Bilgi Merkezi) baglantili akademik Dergipark
sitesinde yayimlanmaya baslamistir.

Dergi ayrica akademik bir dergi icin Ulkemizde en énemli akademik indeks olan TrDizine de
dahil olmustur. 2022 yili icerisinde Adalet Dergisi ayrica Jurix ve ASOS indekslerinde de taran-
maya baslamistir.

Adalet Dergisi internet sayfasi Gzerinde gerekli giincelleme ve SEQ calismalari ile sosyal med-
ya hesaplarinin takibine devam edilmektedir.
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Diger Yayin Galismalari

04-05 Ocak 2024 tarihlerinde Istanbul'da, 4721 sayili Turk Medeni Kanunu'nun uygulanmasinda
yasanan sorunlar, ¢ozim yontemleri ve gelecege yonelik onerilerin tartisildigr “Turkiye Yazyi-
linda Turk Medeni Kanunu Calistayl” gerceklestirilmistir.

Calistaya; Yargitay, Adalet Bakanligi, Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi, Cevre, Sehircilik ve
Iklim Degisikligi Bakanligi, Hazine ve Maliye Bakanlig, Icisleri Bakanligi, Saglik Bakanligi,
Tarim ve Orman Bakanligi, Hakimler ve Savcilar Kurulu temsilcileri ile Bolge Adliye Mahkemesi
baskan ve Uyeleri, adli yargi hakimleri, Turkiye Barolar Birligi, Turkiye Noterler Birligi, cesitli
barolarin temsilcileri, akademisyenler, noterler, avukatlar ve arabulucular katilmistir.

Calistayda basta aile mahkemeleri ile asliye hukuk mahkemeleri olmak tUzere mahkemelerin
yapisi, isleyisi ve is yiki degerlendirilmis olup olumsuzluk yaratan ve yargilamalarin uzamasina
sebebiyet veren sorunlu alanlarin tespiti, cozim onerileri, mevzuat degisikligi gerektiren
hususlar ve calistayda dile getirilen tim gorusler derlenerek Egitim Dairesi Baskanlig
tarafindan kitap haline getirilmistir.

Ayrica Mevzuat Genel Mudurliga tarafindan 12-15 Ekim 2023 tarihinde Antalya'da; Tirk Medeni
Usll ve icra Iflds Hukukculari Birligi (MIHBIR) nin “Medeni Yargida Dijitallesme” konulu XIX.
Toplantisi Egitim Dairesi Baskanligi tarafindan kitap haline getirilmistir.

Basimi gergeklestirilen kitap ve dergilerin; Cumhurbaskanligi, TBMM, yiksek mahkemeler, ba-
kanliklar ile ilgili kamu kurum ve kuruluslari, kituphaneler, baro baskanliklari, hukuk fakul-
teleri, Turkiye Noterler Birligi, hukuk fakultesi 6gretim Gyeleri, ilgisine gore farkli Universite
6gretim Uyelerine ve talep edenlere dagitimi yapilmaktadir.

Bakanlik birimlerince cikarilan yayinlarin (kitap, dergi, bilten vb.) elektronik ortamda arsiv ve
tasnif islemleri Egitim Dairesi Baskanliginca yapilmistir.

Kiitiiphane Hizmetleri

Bakanlik katiphane hizmetleri Egitim Dairesi Baskanligi tarafindan yuratalmektedir. Hakimler
ve Savcilar Kurulu hizmet binasi 15. katta kullanicilarin faydalanmasina sunulan kiatUphanede
hukuk alaninda toplam 13.244 adet eser bulunmaktadir.

Bakanlik merkez ve tasra teskilati kutiphanelerinden gonderilen hukuk alanindaki kitaplar
kuatUphane kayitlarina alinmistir.

Egitime katilan personelin kitaplardan ve okuma faaliyetlerinden etkin bir sekilde yararlan-
malarini saglamak amaciyla personel egitim merkezleri binyesinde kitiphaneler hizmet ver-
mektedir.

Ankara Personel Egitim Merkezi kitiphanesinde 5.976 adet, Rize Personel Egitim Merkezi ki-
tiphanesinde 3.439 adet, Yozgat Personel Egitim Merkezi kitiphanesinde 3.760 adet kultur,
sanat, edebiyat, siir, kisisel gelisim, sosyal bilimler, tarih, din, hukuk vb. konularda eser bulun-
maktadir.

Ceza isleri Genel Mudirligu tarafindan génderilen kitaplarin tasnifi yapilarak Bakanlik ve egi-
tim merkezleri kitiphanelerine kazandirilmistir.

Adalet Kutuphaneleri Yonetmeligi'nin yeniden didzenlenmesi icin calismalara baslanmasina
yonelik degerlendirme yapilmaktadir.



T.C. ADALET

' BAKANLIGI

Yurt Disi Galisma Raporlari

2024 yilina ait yurt ici ve yurt disi calisma ziyareti, toplanti ve faaliyetlere iliskin 145 adet rapor
ve bunlara ait gorevlendirme onaylarinin tasnifleri yapilip periyodlar halinde Cumhurbaskanli-
g1 Kamu e-Uygulama sistemine kaydedilmektedir. Raporlarin Bakanlik birim amirlerine dagiti-
mi 2025 Subat ayinda tamamlanacaktir.

Diger yandan, Adli Sicil ve Istatistik Genel Mudurliga tarafindan;

* Yillk bazda UYAP kayitlarindan derlenen ve degerlendirilen adalet istatistiklerine ait
mevcut veriler kullanilarak Resmi Istatistik Programi kapsaminda Tirkce ve ingilizce
dillerinde Ulusal Veri Yayimlama Takvimine gére hazirlanan “Adalet istatistikleri
2023" isimli kitap calismasi 01 Nisan 2024 tarihinde 800 adet basilmistir. ilgili birim
ve kurumlara dagitimi gergeklestirilmis olup resmi internet sayfasinda yayimlanarak
kullanicilarin erisimine acilmistir.

=  GUndem olusturan konular arasindan secilen ve hizmete 6zel olarak hazirlanan
“Uyusturucu Istatistikleri 2015-2023" isimli kitap calismasi 14 Mart 2024 tarihinde 250
adet basilmis olup ilgili birim ve kurumlara dagitimi gerceklestirilmistir.

= “Ceza Infaz Kurumu istatistikleri 2024" ve “Adalet Istatistikleri 2024" isimli haber

bultenleri hazirlanarak resmi internet sayfasinda kullanicilar ile paylasilmistir.

8- Ceza infaz Sistemine Yonelik Faaliyetler

Islah, topluma kazandirma ve tekrar sug islenmesinin énlenmesi, ceza infaz sistemine iliskin
temel yaklasimlarimizdir. Son yillarda ceza infaz sistemimizde kokli degisiklikler ve dond-
stmler s6z konusu olmustur. Bu kapsamda Bakanligimiz Stratejik Plan’'nda ve Yargi Reformu
Strateji Belgesi'nde yer alan hedefler dogrultusunda givenlik ve iyilestirmenin merkeze alin-
digr cagdas infaz anlayisinin gerekli kildigi énemli mevzuat degisiklikleri yapilmistir. Ayrica
insan kaynaklari gugclendirilerek, fiziksel kapasitede ciddi bir artis saglanmis, hikamlulerin
islahi ve yeniden topluma kazandirilmasina yonelik faaliyetler artirilarak devam ettirilmis ve
alternatif ceza infaz tedbirleri daha da gelistirilerek yayginlastiritmistir.

Ceza infaz Kurumlarinda Saglik Hizmetleri:

1- Saglik islemleri Rehberlik izleme ve Degerlendirme Projesi (SIiZDE)

“Saglik Islemleri Rehberlik izleme ve Degerlendirme Projesi (SIZDE)” kapsaminda ceza infaz
kurumlarinin; revir birimleri, dis Uniteleri, mutfak, kantin gibi hikimlulerin sagligina dogrudan
etki edecek alanlarin; fiziki kosullari, tefrisati ve bu alanlardaki saglik uygulamalari yerinde
degerlendirilmektedir.

Kurumlara yapilan ziyaretler neticesinde, saglik hizmetlerinde farkli uygulamalarin azaltilmasi
ve uygulama birliginin saglanmasi hedeflenmektedir.

Proje kapsaminda; rapor déneminde 165 ceza infaz kurumu ziyaret edilerek, yerinde tespitler
yapilmis ve bu tespitler sonucu dizenlenen raporlar ilgili Cumhuriyet bassavciliklarina ve ceza
infaz kurumlarina bildirilmistir.

2-Ruhsal Rehabilitasyon Projesi

Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudirlugi tarafindan yaratalen, ‘Ruhsal Rehabilitasyon Projesi’
kapsaminda, 5275 Sayili Kanun'un 18'inci maddesinde belirtilen, “mahsus bolumlerde” infazina
devam olunmasi yonunde saglik kurulu raporu bulunan hikamla/tutuklularin;
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= Psikiyatrik agidan etkin sekilde takibinin yapildigi,
* Sosyal, sportif ve kiltirel yonden gelisimlerinin saglandig,
= Bireysel gérisme ve grup calismalari ile psikososyal yonden desteklendigi,

*= Rehabilitasyona yonelik etkinlik ve aktivitelere katiliminin saglandigi ceza infaz
kurumlarinin olusturulmasi planlanmaktadir.

Mevcut uygulama orneklerinin yerinde gozlemlenebilmesi amaciyla saglik kuruluslarinda bu-
lunan mahkum koguslarina, ceza infaz kurumlarinin ve bir kisim saglik kuruluslariin ilgili ser-
vislerine yénelik ziyaretler gerceklestirilmistir. Bu ziyaretlerde yapilan incelemeler ve yapilan
gorismeler neticesinde tim paydaslarin katilim sagladigi bir calistay programi diizenlenmistir.

Proje kapsaminda; Manisa E Tipi Kapali Ceza Infaz Kurumu ve Elazi§ E Tipi Kapali Ceza Infaz
Kurumlarinin 18'inci maddeye mahsus bolimlerinin modern saglik hizmetlerinin sunulabilece-
gi ve fiziki donatilari agisindan yeterli ceza infaz kurumlarina tasinmasina yonelik calismalar
baslatilmistir.

3-Madde Bagimliligina Yonelik Rehabilitasyon Tiirii Ceza infaz Kurumu
Olusturulmasi

Madde bagimuiligi 6yktst bulunan hikimlilere 6zgl ceza infaz kurumlarinin kurulmasi plan-
lanmis olup Adana Suluca Ceza Infaz Kurumlari KampuUsinde bagimli tipi rehabilitasyon ceza
infaz kurumu acilarak, 107 hukimlandn tedavi ve rehabilitasyon surecleri baslatilmistir.

Proje kapsaminda ayrica;
=  Huakumlulerin agik ceza infaz kurumunda tedavi ve rehabilitasyon sureglerinin devam

etmesi amaciyla; Adana Suluca Acik Ceza Infaz Kurumunun déntisim calismalari devam
etmektedir.

* Madde bagimliligi 6ykisu bulunan kadin hikimlilere yonelik, Bakirkoy Kadin Kapali
Ceza infaz Kurumunun bir bélimuanin amaca 6zgu dénistirilmesi planlanmaktadir.

= Boluda ayni amaca 6zgu yeni model ceza infaz kurumu olusturulmasi planlanmis olup
yapimi planlanan kurumun ettt proje calismalari devam etmektedir.

4-Hikiimlii/Tutuklu Adli Psikiyatri (THAP) Servisleri

Hukumla/tutuklularin psikiyatrik rahatsizligi nedeniyle yatarak tedavisine karar verilmesi ha-
linde tedavilert;
= Ruh ve Sinir Hastaliklari hastanelerinin mahkum koguslarinda,

= Sehir hastaneleri bunyesinde faaliyette olan THAP Servislerinde yerine getirilmektedir.
Bu kapsamda;

= Manisa, Samsun, Adana, Istanbul-Erenkdy ve Istanbul-Bakirkéy Ruh ve Sinir Hastaliklari
Hastanelerinin mahkum koguslari,

* Elazig, Ankara-Bilkent, Kayseri, zmir Sehir Hastaneleri biinyesindeki THAP Servisleri
faaliyet gdostermektedir.

Ruh ve sinir hastaliklari hastanesi mahkum koguslari ve THAP servisleri toplam yatak kapa-
sitesi 219 olup Kocaeli (20 yatak) ve Gaziantep (10 yatak) THAP Servisleri ise yapim asamasin-
dadir.
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5-Kampiis Hastaneleri ve Semt Poliklinikleri

Ceza infaz kurumlarinda verilen saglik hizmetlerinin tGm htkimla/tutuklular tarafindan eri-
silebilir olmasina yonelik calismalar kapsaminda mevcut durumda; Ankara-Sincan, Istan-
bul-Marmara, Istanbul-Maltepe, izmir-Aliaga, Konya (Eregli) mahallerinde kampis devlet
hastaneleri, Adana, Diyarbakir, Elazig, Kahramanmaras (Turkoglu), Kayseri, Kocaeli, Sakarya,
Van illerinde ise semt poliklinikleri Saglik Bakanligina bagli olarak ceza infaz kurumlari kam-
puslerinde faaliyet gostermektedir.

6-e-Doktor Projesi

“ACEP (Akilli Teknolojilerin Ceza Infaz Kurumlarina Entegrasyonu) Projesi” kapsaminda hii-
kamli/tutuklularin hastaneye gitmeden muayene edilebilmeleri amaciyla Tele-Tip'la gérintali
muayene islemleri baslatilmistir. e-Doktor gorantultd muayene islemleri kapsaminda mevcut
durumda 15 ceza infaz kurumunda muayene islemi gerceklestirilmektedir. Rapor doneminde
toplam 4.547 muayene islemi basarili olarak gerceklestirilmistir.

Ceza infaz Kurumlarindaki lyilestirme Faaliyetleri:

a. Ceza infaz Kurumlarindaki Egitim ve Ogretim Faaliyetleri

Ceza infaz kurumlarinda; hukumlulerin topluma kazandirilmalari, yeniden sug islemelerini 6n-
lemek ve sorumluluk duygusuna sahip bireyler olarak hayatlarini devam ettirebilmeleri ama-
ciyla egitim 6gretim calismalarina 6nem verilmektedir. Bu dogrultuda hikamli/tutuklularin
ceza infaz kurumlarinda temel egitimden yiksekdégrenime kadar her tirld egitim imkanlarin-
dan yararlanmalari saglanmaktadir.

Cagdas ceza infaz sisteminde hikimli/tutuklularin saliverilmeleri 6ncesinde belirli egitim ve
iyilestirme programlarina katilmalari 6nem arz etmektedir. Bu amagla, ceza infaz kurumla-
rinda yapilan tim egitim ve iyilestirme calismalari hikimlu/tutuklularin saliverilmelerinden
sonraki hayata hazirlanmalarina yoneliktir.

GunUmuzde, ceza infaz kurumlari birer okul, egitim, iyilestirme, topluma kazandirma merkezi
seklinde gcalismakta ve egitim 6gretim faaliyetleri uluslararasi standartlara uygun bir sekilde
yurutilmektedir.

Bu kapsamda, hukimli/tutuklularin; okuma ve yazma, agik 6gretim ortaokulu, agik 6gretim
lisesi ve aciktan Universite veya 6rgin olarak Universite egitimlerine devam etmelerine, ki-
tiphane ve hazirlik kurslarina katilmalarina, acik futbol sahasi ile kapali spor salonlarinda
futbol, voleybol, basketbol, masa tenisi, badminton gibi sportif faaliyetlerde bulunmalarina;
is yurdu atolyelerinde meslek kazandirma faaliyetlerine katilmalarina; serbest zamanlarinda
kendi kabiliyetlerine gore el isi faaliyetlerinde bulunmalarina ve cok amacli salonlarda sosyal
ve kulturel etkinliklere katilmalarina imkan taninmaktadir.

Ceza infaz kurumlarimizda;

= Yetiskinlere Yonelik Tinci ve 2'nci Kademe Okur Yazarlik Kurslari,
= Yaygin Egitim,

= Orgun Egitim,

= Uzaktan Egitim,

= Manevi Rehberlik,

= Kltuphane,
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* Mesleki Egitim,
= Sosyal ve Kulturel,
= s Birligi faaliyetlerine yonelik calismalar yuratalmektedir.

1. Yetigkinlere Yonelik Okuma Yazma 1 ve 2'nci Kademe Kurslari

Kuruma giris sirasinda egitim ve 6gretim servisi tarafindan hikimli/tutuklularla yapilan gé-
risme neticesinde hukiumli/tutuklularin egitim durumuna iliskin tespit yapilmaktadir. 1ve 2'nci
kademe okuma yazma kurslari, okuma yazmayi bilmeyen, ilkokulu bitirmemis ve ilkokul diplo-
masl! olmayan hukumlu/tutuklularin zorunlu olarak katildigi kurslardir. 1. Kademe Okuma Yaz-
ma Ogretimi ve Temel Egitim Programi ilkokullarin 1ve 2. siniflari; 2. Kademe Egitimi Programi
ise 3 ve 4. siniflari kapsamaktadir.

Okuma yazmasi olup belgesi olmayanlarin durumu seviye tespit sinavi ile belirlenerek 1 veya
2'nci kademe okuma yazma kurslarina devam edip etmeyecegine karar verilmektedir. Tinci
Kademe Okuma -Yazma Kursunu basari ile bitiren yetiskinlere “Okur Yazarlik Belgesi” 2'nci
Kademe Okuma-Yazma Kursunu basari ile bitirenlere ise “Yetiskinler Egitimi 2. Kademe Basari
Belgesi” verilmektedir.

Kurslar kurum ogretmenleri veya halk egitim merkezlerinden gelen kurs agma yeterliligine
sahip gorevli 6gretmenlerce yuratilmektedir. Adalet Bakanligi ile Milli Egitim Bakanligi arasin-
da yapilan 09.03.2020 tarihli “Egitim ve Ogretim Is Birligi Protokoli” cercevesinde kurumlarda
Ulkemizin genel egitim sistemi igcerisinde yer alan programlar uygulanarak bireylere diploma
verilmektedir.

1 ve 2'nci Kademe Okuma Yazma Kurslarinda, kayit Ucreti, kayit yenileme Ucreti vb. herhangi
bir Gcret alinmadigi gibi gerekli egitim materyalinin tamami da Ucretsiz olarak sunulmaktadir.
Bu cercevede Avrupa Konseyi Bakanlar Komitesinin Cezaevinde egitime dair R(89) 12 sayili
Tavsiye Karari uygulanmaktadir.

2. Yaygin Egitim Calismalan

Ceza infaz kurumlarinda, agik 6gretim ortaokulu, agik 6gretim lisesi, agik 6gretim fakultesi
calismalari yarattlmekte olup htikimlalerin kurumlarda katildiklari sosyal kulturel faaliyetler
ile mesleki ve teknik kurslarda kazandiklari bilgi ve beceriler, akademik 6gretim calismalar ile
desteklenmektedir. Boylece hukumli/tutuklularin bulunduklari egitim seviyesinin en az bir Gst
egitim seviyesine cikarak degisim ve gelisim sireclerine katki saglanmaktadir.

3. Orgiin Egitim Calismalari

Orgln yiksekdgretime devam ederken tutuklananlar ile OSYM tarafindan gerceklestirilen
sinavlar sonucu 6rgin yiksekogretim kurumlarini kazanan hukiamli/tutuklulardan; acik ceza
infaz kurumlarinda bulunanlar, ceza infaz kurumu ile ayni belediye veya blyuksehir belediye
sinirlari icerisinde bulunan universitelerde, ilgili kurumlarin idare ve g6zlem kurulu karari ile
derslere katilmak suretiyle egitimlerine devam etmektedir.

Orguin yiksekogretim programlarini kazanan ya da devam eden hikimli/tutuklulardan kapa-
i ceza infaz kurumlarinda bulunanlar ise, Universite senatolarinin derse devam mecburiyeti
getirmemesi, yalnizca sinavlara katilarak egitimlerine devam edebilmelerine olanak tanimasi
durumunda, sinavlara kurumlarda ve ilgili Universitelerde katilmaktadir.

Ayrica hiukimli/tutuklularin katilmak istedigi OSYM, AOF, MEB tarafindan yapilan merkezi
sinavlar icin tum is ve islemler yarutilmektedir. Kapall ceza infaz kurumunda acilan érgun
mesleki egitim merkezi ve cok programli anadolu lisesine kayit yapilabilmekte, cocuk kapali
ceza infaz kurumuna gelen hikimlaler kesintisiz olarak egitim ve 6gretimlerine devam ede-
bilmektedirler.
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4. Uzaktan Egitim Calismalari

Egitim teknolojilerindeki hizli degisime bagli olarak, yaygin 6gretim calismalarini daha nitelikli
dizeye getirmek igin, internet erisimli sanal sinif uygulamalari kapsaminda egitim faaliyetleri
yapilmaktadir.

Ceza infaz kurumlarinda uzaktan egitim calismalari ve internet erisimli sinav uygulamalarr;
hikamli/tutuklularin bulunduklari ceza infaz kurumlarinda, Bilgi Islem Genel Mudirlagince
hizmetlerine sunulmus olan kullanicr adi ve parolalariyla, ilgili Universitenin kurumlarca belir-
tilen sayfalariyla sinirli kalmak kaydiyla, memur nezaretinde gerceklestirilmektedir.

5. Manevi Rehberlik Calismalari

Gerek ulusal mevzuat gerekse uluslararasi mevzuat hikimleri istekli hikimlalere inandigi
din ile ilgili egitim ve iyilestirme hizmetlerinin verilmesini gerektirmektedir. Bu kapsamda ceza
infaz kurumlarinda yurutilen din hizmetleri; Diyanet isleri Baskanligi ile yapilan 03.12.2019 ta-
rihli Protokol uyarinca il/ilge muftilagunden gorevlendirilen fakulte veya yliksekokul mezunu
vaiz ya da din gorevlisi tarafindan yuratulmektedir. Bu gercevede ceza infaz kurumu vaizi ve
diger Unvandaki din gorevlileri tarafindan kurumlarda hukimlui/tutuklulara kurslar, din ve ah-
lak bilgisi dersi, dini konferans ve seminerler ile bireysel goérusme hizmetleri verilmektedir.

Farkli dini inanca sahip hukimld/tutuklular da mensup olduklari dinin yetkili bir temsilcisi ile
gorusebilmekte ve onlardan dini ve manevi destek alabilmektedir.

6. Kiitiiphane Faaliyetleri

HUkimla/tutuklularin kitaplardan ve okuma faaliyetlerinden daha etkin yararlanabilmesi icin
mudurliuk tegkilatl olan ceza infaz kurumlarinda kuatuphane, mudurluk teskilati olmayan ceza
infaz kurumlarinda kitaplik olusturulmustur. Ayrica katuphanelerin kapasitesinin arttirilmasi
ile ilgili calismalar; Bakanligimiz Ceza ve Tevkifevleri Genel Madurlugd, kamu kurum ve kuru-
luslari, sivil toplum kuruluslari ve bagislar ile desteklenmektedir.

Kutuphanelerde veya kitapliklarda kaynak kitaplarin yani sira olanaklar élgustnde hakimla-
lerin serbest zamanlarini degerlendirmelerini, okuma aliskanligi edinmelerini ve kultir ba-
kimindan ufuklarini gelistirmelerini saglayacak kitaplar da mevcuttur. Belirlenen programlar
cercevesinde hikimla/tutuklular kitiphaneye ¢cikma, arastirma yapma ve kitlphanede oku-
ma programlarina katilma hakkina sahiptir.

24.10.2019 tarihinde Bakanligimiz ile Kultldr ve Turizm Bakanligi arasinda imzalanan is birligi
protokoli kapsaminda ceza infaz kurumlarinda kalan huktmla/tutuklularin il/ilce halk kuttp-
hanelerindeki yayinlardan da yararlanabilmeleri mimkunduar.

Insan Haklari Eylem Plani>nda da yer verildigi Gzere, yogunlugun fazla oldugu ceza infaz kurumu
kampuslerinde hukimla/tutuklularin sdreli ve slresiz yayinlara erisimlerinin kolaylastirilmasi
icin halk kutiphaneleri kurulmasi yonundeki calismalara devam edilmektedir.

Hukumli/tutuklulara hediye olarak disaridan génderilen ya da getirilen yayinlarin incelenme-
sinde ceza infaz kurumu personeline yardimci olmasi igin “Ceza Infaz Kurumlari Igin Yayinlar
Kilavuzu” hazirlanmistir.

7. Mesleki ve Teknik Egitim Alanindaki Gelismeler

HUkUmla/tutuklularin, tahliye sonrasinda gecimlerini saglayabilecekleri bir meslek sahibi ola-
bilmeleri icin, kurumun fiziksel yapisi, hUkimlu/tutuklularin ilgi ve yetenekleri dogrultusunda,
milli egitim madurliuklerine bagli halk egitim merkezi madurlukleri, mesleki egitim merkezleri,
ISKUR gibi kamu kurum ve kuruluslari ile sivil toplum kuruluslari araciligiyla kurslar acilmasi
saglanmaktadir.
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Bu kapsamda; Adalet Bakanligi ve Milli Egitim Bakanligi arasinda 09.03.2020 tarihinde “Egitim
Ogretim Is Birligi Protokol” imzalanmistir. Bu Protokol ile ceza infaz kurumlarimizda bulunan
hukumli/tutuklularin is ve meslek egitimi almalari, saliverilme sonrasi topluma kazandirilma-
lari ve is bulmalari adina agik ceza infaz kurumlari binyesinde Milli Egitim Bakanligina bagli
adalet mesleki egitim merkezleri egitim ve 6gretime baslamistir. 2023 yilinda 39 olan adalet
mesleki egitim merkezlerinin sayisi 2024 yilinda 13 yeni merkezin eklenmesiyle birlikte 52'ye
yUkseltilmistir. Bu merkezlerde hukimli/tutuklulara kalfalik, ustalik ve usta 6greticilik belge-
leri verilmektedir.

Ikincisi dUzenlenen Bélge Zimre Ogretmenler Toplantisi Istanbul, Denizli, Ankara,
Kahramanmaras, Erzurumillerinde yapilmis, toplantilara 271 6gretmen katilmistir. Toplantilarda;
yasanan sorunlar ve ¢6zum dnerilerinin paylasilmasi, gerekli bilgilendirmelerle uygulama bir-
liginin saglanmasi, kurum ogretmenleri tarafindan iyi uygulama érneklerinin paylasilmasi ile
daha nitelikli ve kalici bir egitim 6gretim planlamasinin yapilmasi hedeflenmistir.

Kitap okuma aliskanligini yayginlastirmak amaciyla 25 ceza infaz kurumunda pilot uygulama
olarak “Kitap Okuma Kulupleri” kurulmus, kitap okuma kulUplerinin yayginlastirilmasi calis-
malarina baslanmistir. Adalet halk katUphaneleri sayisinin arttirilmasi ¢alismalarina devam
edilmistir.

Adalet mesleki egitim merkezlerinde; gida teknolojisi, elektrik elektronik teknolojisi, hayvan
yetistiriciligi ve sagligi, insaat teknolojisi, motorlu araclar teknolojisi, metal teknolojisi, tarim
teknolojisi, mobilya ve i¢ mekan tasarimi, yiyecek icecek hizmetleri, giyim tretim teknolojisi,
guzellik ve sac bakim hizmetleri, tesisat teknolojisi ve iklimlendirme gibi bircok is kolunda
faaliyetler yarutilmektedir.

lyilestirme faaliyetleri kapsaminda 2024 yili icerisinde personele yénelik;

= Psikolog- Sosyal Calismaci Aday Memuru Yetistirme ve Uyum Egitimlerine 500 Kisi,
= Psikososyal Servis Islemleri Egitimlerine 516 kisi,

= Pozitif Psikoterapi Temelli Psikolojik ilk Yardim Egitimlerine 74 kisi,

* Psikososyal Servis Memuru Egitimlerine 176 kisi,

= Egitim ve Ogretim Servisi Memuru Egitimlerine 250 kisi,

= KitGphane ve Yayin islemleri Egitimlerine 296 kisi,

= Manevi Rehberlik islemleri Egitimlerine 177 kisi,

= ntihar ve intihar Onleme Egitimlerine 1139 kisi,

= (Ogretmen Aday Memur Yetistirme ve Uyum Egitimlerine 93 kisi katilim géstermistir.

8. is Birligi Faaliyetleri

Egitim faaliyetlerinin daha etkili ve genis kapsamli hale gelmesi igin farkli kurum ve kurulus-
larla yapilan is birlikleri buylk 6nem tasimakta ve egitim streclerini zenginlestirerek bireylere
daha fazla firsat sunmaktadir. Bu kapsamda;

= Milli Egitim Bakanligi ile; mufredat hazirlanmasi, sinav dizenlenmesi ve egitim
materyalleri temini gibi konularda yapilan is birligi ve saglanan destekle birlikte egitim
faaliyetlerinin etkinligi artirilmaktadir.

= Sivil Toplum Kuruluslari (STK) ile; dezavantajli gruplara yonelik 6zel projelerle bireylerin
topluma kazandirilmasini hedefleyen calismalar gerceklestirilmektedir.

* Uluslararasi Destek Programlari ile; Avrupa Birligi projeleri ve diger uluslararasi is
birlikleriyle yenilikgi egitim modelleri uygulanarak bireylerin uluslararasi standartlarda
egitim almasi saglanmaktadir.
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b-Hassas Gruplara Yonelik Faaliyetler

HUkUmla/tutuklu cocuklarin, kurumda bulunduklari zamani kendileri icin bir degisim ve do-
nlsUm slreci haline getirmek amaciyla bireysel ihtiyaglari ve kurumsal imkanlar dikkate ali-
narak grup egitimleri ve bireysel egitim hizmetleri yogun bir sekilde strdirilmektedir. Egitim
calismalari okuma-yazma kurslarindan, érgin ve yaygin egitime, sanatsal, sosyal ve kulturel
calismalardan meslek edindirme faaliyetlerine kadar her alanda surdurilmektedir.

Ceza infaz kurumlarinda bulunan cocuklarin topluma kazandirilmasi icin calisan personelin
psikososyal ve yonetim becerilerinin guclendirilmesi amaciyla da “ARDIC Programi” gelistiril-
mistir. Bu program kapsaminda, psikososyal yardim servisi uzmanlari (sosyal hizmet uzmani
ve psikologlar) tarafindan bireysel ve grup calismalari yoluyla 8 ayri psikososyal destek ve
mudahale programlari uygulanmaktadir.

Ayrica ARDIC programinin diger basligi olan Personel Egitim Programi gelistirilmis olup; ceza
infaz kurumlarinda hakdmli/tutuklu gocuklara yonelik yurattlen hizmetlerin nitelikli strda-
rilmesini saglayacak kurumsal ortamin yaratilmasina iliskin olarak ¢ocuklarla calisan her ka-
demedeki personelin kapasitelerinin giglendirilmesi amaglanmistir. S6z konusu egitim prog-
rami “Cocuk Suclulugunun Sosyolojisi, Ilgili Mevzuat ve Kurum Yasami”, “Cocuk Psikolojisi ve
Yaklasim Bicimleri”, “Cocuklarda Duygusal ve Davranissal Sorunlar ile Ruh Sagligini Etkileyen
Durumlar (Vaka Temelli)”, “Kurum ici Etkilesim ve Kisisel Gelisim Becerileri” ve “Hassas Grup-
larla ve Ozel Gereksinimi Olan Cocuklarla Calisma” baslikli olmak tizere 5 egitim modilinden
olusmaktadir.

Cocuklarin ceza infaz kurumuna geldigi andan tahliyesine kadar gegen slrenin etkin ve verimli
gecirilmesinin saglanmasi amaciyla bilimsel verilere dayali bir sistem olan “Bireysellestiril-
mis lyilestirme Sistemi’ne gecilmistir. Hikimlu/tutuklu cocuklar, ceza infaz kurumuna geldigi
andan itibaren ilgili birimler tarafindan bilimsel bir degerlendirme formu olan ARDEF (Arastir-
ma Degderlendirme Formu) ile degerlendirilmekte ve suga siriklenme nedenlerine iliskin risk
durumlari tespit edilmektedir. Cocuklar, risk durumlarina gore cesitli programlara yonlendi-
rilmektedir. Bireysellestirilmis lyilestirme Sistemi icinde yer alan grup liderligi uygulamasi ile
cocuklarin barindiklari kogus veya odalar disinda cocuklarin birlikte paylasimda bulunduklari
ortak yasam alanlari olusturulmus, ortak yasam alanlarinda grup liderleri icin 6zel mekanlar
ayrilmistir. Pedagojik egitim almis infaz koruma memurlari arasindan secilen grup liderleri,
cocuklari gozlemleyip onlarla birlikte cesitli etkinliklere katilmakta ve ¢ocuklarla paylasimda
bulunarak 24 saat esasina gore calismaktadir. Bu uygulama ile cocuklarin birbirleri Gzerindeki
akran zorbaligini engellemek, olumlu rol model olarak davranis degisikligine yol agcmak he-
deflenmektedir.

2024 yiinin mayis ayinda Ceza Infaz Kurumlari ve Tutukevleri Personeli Ankara Egitim Merkezi
Maduarluginde “Ardic Programi Revizyon Calistayl” dizenlenmistir. Ceza infaz kurumlarinda
bulunan ¢ocuklarin topluma kazandirilmasi ve kurumda galisan uzman personelin psikososyal
ve yonetim becerilerinin giglendirilmesi amaciyla gelistirilen ARDIC programinin; ruh sagli-
gi alanindaki yeni bilimsel gelismeler ve uygulamalarla uyumlu olmasi, cagin gerekliliklerine
uygun yeni ihtiyaclara cevap verebilmesi, etkinliginin artirilmasi, cagdas infaz rejimine uygun
hale getirilmesi, isleyen/yetersiz olan yénlerinin tespit edilmesi ve gelistirilmesi amaglanmis-
tir.

Ceza infaz kurumlarinda annesinin yaninda kalan ¢ocuklarin psikososyal gelisimlerinin des-
teklenmesi hususundaki calismalar, ceza infaz kurumlarinda bulunan psikososyal yardim
servisleri tarafindan surdurulmektedir. Cocuklarin zihinsel ve ruhsal gelisimleri, anaokulu ve
kresten faydalanma durumlarina yonelik is ve islemleri, disaridaki bakim verenleri ile iliskileri,
ceza infaz kurumlarindaki yasantilari bu birimlerde gorev yapan psikolog ve sosyal calisma-
cilar tarafindan yakinen takip edilmektedir. Hikimlu/tutuklu annelerin ebeveynlik becerile-
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rinin arttirilmasi, cocuklarinin yas gruplarina uygun davranis bicimleri gelistirebilmeleri gibi
konularda bireysel gorusmeler, grup calismalari, seminerler ve konferanslar yapilmaktadir.
Sivil toplum kuruluslari, Universiteler, vakiflar ve cesitli kamu kurum kuruluslari ile is birligi
icerisinde anne ve gocuklara yonelik sosyal ve kulturel faaliyetler gerceklestirilmektedir.

Bununla birlikte Adalet Bakanligi ile Milli Egitim Bakanligi arasinda 21.12.2011 tarihinde imza-
lanan “Ceza infaz Kurumlari ve Tutukevlerinde Annesinin Yaninda Kalan Cocuklarin Gelisimle-
rinin Desteklenmesi Hakkinda Is Birligi Protokold” cercevesinde kurumda kalan 3-6 yas (36-
72 ay) grubundaki cocuklar kapasite élctsiinde, dncelikli olarak ve siraya alinmaksizin MEB'e
bagli anaokullari ve ana siniflarindan Ucretsiz olarak faydalanmaktadir.

Mustakil kadin ceza infaz kurumlarinin timutnde anaokulu ve oyun odalari bulunmakta olup
karma ceza infaz kurumlarinda ise oyun alani olusturulmasi yénunde calismalar strduartlmek-
tedir. Kurumlarda bulunan acik ve kapali oyun alanlarinda halk egitim merkezi mudurluklerin-
den gorevlendirmeler yapilmakta ve ¢ocuklarin gelisimlerine yonelik calismalar bu dogrultuda
gerceklestirilmektedir. Olusturulan bu alanlarda kurumlarimizda gorevli psikolog ve sosyal
calismacilar tarafindan ¢ocuklarin zihinsel ve motor becerilerine yonelik gelisimlerini destek-
leyici calismalar yurutulmektedir. Cocuklar kurum gorevlileri nezaretinde kurum disi sosyal ve
kulturel etkinliklere gotiuralmekte ve dis dinya ile iletisimlerinin kopmamasi saglanmaktadir.

5275 sayili Ceza ve Guvenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda Kanun'un 72'nci maddesinde belir-
tildigi Uzere; annelerinin yaninda kalan ¢ocuklarin mama, sit gibi gidalari devlet tarafindan
karsilanmaktadir. Bu kapsamda Bakanligimiz tarafindan annesi ile kalan her ¢ocuga annesinin
iasesinden bagimsiz olarak gunlik iase bedeli 6denmektedir.

Kadin hukumlu/tutuklulara yonelik “Kadin Hikimli/Tutuklular ile Calisan Personelin Uzman-
lasmasina Yénelik Hizmet ici Egitim Programi” gelistirilmistir. Bu egitime, kadin tutuklu hii-
kimliler ve yanlarinda kalan 0-6 yas arasi cocuklarla dogrudan ¢alisan infaz ve koruma me-
murlari katilmaktadir. S6z konusu egitim ile ceza infaz kurumu personelinin kadin hakamli/
tutuklulara ve onlarin yanlarinda kalan cocuklarina yonelik uygun davranis bigcimleri gelis-
tirmeleri ve kadina yonelik siddet konusunda farkindalik kazanmalari hedeflenmektedir. Egi-
tim iceriginde kadina yonelik siddet, toplumsal cinsiyet, kadin haklari, iletisim, stres yonetimi,
dogru davranis bicimleri, annesinin yaninda kalan cocuklar gibi alt basliklarin yer aldigi dort
modulden olusmaktadir.

Bu moduller; “Toplumda Kadin Olgusu”, “iletisim Becerilere ve Bas etme Mekanizmalarinin
Guclendirilmesi”, “Ceza Infaz Kurumunda Kadin Hikimli/Tutuklu Olmak” ve “Ceza Infaz Kuru-
munda Annesinin Yaninda Kalan Cocuklar” seklindedir.

Projeler/Faaliyetler

Bakanligimiz ile Turk Kizilayl arasinda 03.03.2020 tarihinde “Adalet Bakanligi ile Turk Kizilay!
Arasinda Is Birligi Protokolt” imzalanarak yirarlige girmistir. Kizilay ile yapilan calismalar
kapsaminda, ceza infaz kurumlarinda bulunan hikimli/tutuklularin kurumsal ve bireysel ihti-
yaclarinin karsilanmasi amaciyla olusturulan Kizilay Butik’ler Sincan, Maltepe, Sakarya ve Van
Ceza Infaz Kurumlari Kampislerinde faaliyete gecmistir. Ayni zamanda Diyarbakir ve Elazi§
Ceza infaz Kurumlari Kampuslerinde de calismalar tamamlanarak kisa siire icerisinde faali-
yete gecirilmesi planlanmaktadir.

Bakanligimiz ile Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi arasinda 27.06.2021 tarihinde imzalanan
“Tutuklu, HUkUmLU veya Yukumluler ile Gocuklarinin Sosyal Hizmetlerden Yararlandirilmasi
Hakkinda Is Birligi Protokol(” kapsaminda destek saglanmasi amaciyla 2024 yilinda;

= 0-6 yas grubu annesinin yaninda kalan ¢cocuklara yonelik 1.617 bildirim yapilmis, 501’ine
destek alinmistir.
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= 12-18 yas grubu cocuklara yonelik 8.144 bildirim yapilmis, 2.532"si icin destek alinmistir.

= Ebeveyni ceza infaz kurumunda bulunan cocuklara yonelik 10.032 bildirim yapilmis,
4.779"una destek alinmistir.

Ceza infaz kurumlarinda bulunan hukimlG/tutuklulara yonelik gerceklestirilen psikososyal
destek calismalari, psikososyal yardim servisinde gorevli psikolog ve sosyal calismacilar
tarafindan yuratalmektedir. Ancak ceza infaz kurumlarinda hukimli/tutuklu sayisinin fazla
olmasi ve gorevli uzman personel sayisinin yetersiz olmasi sebebiyle psikososyal mudahale-
lerde aksakliklar yasanabilmektedir. Ayrica deprem felaketi sonrasinda bélgedeki ceza infaz
kurumlarindan diger kurumlara yogun nakiller gerceklesmesi nedeniyle acil gérisme ihtiyac-
larinin karsilanamamasi ve 6zel mesleki beceri gerektiren mudahale gereksinimleri s6z ko-
nusu olmustur. Tanimlanan problemin ¢ézUmu icin ceza infaz kurumlarinda kritik psikososyal
mudahalelerin tim kurumlari ivedi bir sekilde kapsayabilmesi amaciyla; hikimlu/tutuklularla
belirlenmis donanimli uzmanlarin ¢evrim ici platform Uzerinden terapi gérismeleri yapmasini
saglamayi iceren “Cevrim ici Psikososyal Destek Projesi” 13.04.2023 tarihinde hayata geciril-
mistir.

Uygulama slresinde DEPAR bireysel midahale modullerinin (Antisosyal Kisilik, Saldirgan
Davranis, Intihar Riski, Manik Davranis, Depresyon, Kendine Zarar Verme Davranigi, Cinsel
Sug Midahale, Psikoz, Travma, Bipolar bozukluk, Psikotik Bozukluk) uygulandigi ve cevrim ici
sistemde islevsel gérisme modelleri hakkinda deneysel calismalar yapilmistir.

“Cevrim ici Psikososyal Yardim Servisi Projesi” 1-6 Eylil 2024 tarihlerinde Singapur'da gercek-
lestirilen ICPA Yillik Toplantisi'nda Islah Alaninda Saglik Hizmetleri kategorisinde Mikemmeli-
yet Odiline layik géralmustir.

Ebeveyni ceza infaz kurumunda bulunan cocuklarin, ziyaretler sirasinda ebeveynleriyle saglikli
iletisim kurmalari, ebeveyn-cocuk gorismelerinin kalitesinin artirilmasi ve hikamli/tutuklu-
larin aile iliskisinin desteklenmesi amaciyla cocuklar icin daha uygun kosullar saglayacak olan
“Ebeveyn-Cocuk Gorisme Odasi” olusturulmasina yonelik Bakanligimiz Ceza ve Tevkifevleri
Genel Mudurlugu tarafindan baslatilan calismalar tamamlanmistir. Pilot kurum olarak belirle-
nen Sincan 1 No.lu L Tipi Kapali Ceza Infaz Kurumunda, mevcut ziyaret alanlarindan bagimsiz
olarak icerisinde koltuk, hali gibi ev ortamini yansitacak esyalarin bulundugu ve oyuncaklarin
yer aldigi “Ebeveyn-Cocuk Gorisme Odasi”’nda Agustos 2023 tarihi itibariyla gorismelere
baslanmistir. 2024 yilinda Edirne L Tipi, Sakarya 1 No.lu L Tipi ve Diyarbakir 2 No.lu T Tipi Ceza
Infaz Kurumlarinda da ebeveyn-cocuk gérisme odalari olusturulmustur.

Maltepe ve Sincan Cocuk ve Genclik Kapali, Ankara ve Urla Cocuk Egitimevi olmak Ulzere 4
cocuk ceza infaz kurumuna pastacilik atélyesi kurulmustur.

Ankara Ceza ve Tevkifevleri Personel Egitim Merkezi'nde 15-19 Ocak 2024 tarihleri arasin-
da “Ceza Infaz Kurumlarinda Teror ve Tehlikeli Mahkimlarin idaresinin lyilestirilmesi ve
Radikallesmenin Onlenmesi Eslestirme (CARE) Projesi Midahale Programlari Calistay!”
dizenlenmistir. Proje kapsaminda hazirlanan Risk Degerlendirme Araci, Radikallesmeden
Uzaklastirma Mudahale Programi ve Turkiye'deki Yiksek Riskli Hikimlu/Tutuklulara Yonelik
Midahale Programi ile programlara iliskin kurum uygulamalari degerlendirilmistir.

Suca sUruklenen cocuklarin topluma uyum sireclerini hizlandirmak amaciyla Elazigda yapil-
masi planlanan “Model Cocuk Egitimevi Projesine” baslanmis olup bu amacla hazirlanan “Ceza
ve Tevkifevleri Genel Miduirliigu ile Firat Universitesi Arasinda Model Cocuk Egitimevi is Birligi
Protokolu” 30.12.2024 tarihinde imzalanmistir.

Cocuk hukumli/tutuklularin bilgilendirilmeleri amaciyla kurum yasantisini ve haklarini anla-
tan “Yasam Rehberi” hazirlanmistir. Ayrica annesinin yaninda kalan 0-6 yas grubu cocuklarin
gelisim duzeylerine uygun, kurum yasantisini saglikli bir yol ile anlatabilmek amaciyla “Guvenli
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Kale ve GUvenli Bahcge” isimli masal kitaplari hazirlanmistir. Bahsi gecen rehberin ve masal
kitaplarinin basimi tamamlanarak ceza infaz kurumlarina dagitimi saglanmistir.

Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudurlugu lyilestirme ve Topluma Kazandirma Dairesi Baskanligi
Egitim ve Ogretim Hizmetleri Birosu tarafindan hazirlanan “Belediye Barinaklarinda ve Ceza
Infaz Kurumlarinda Hayvan Destekli Terapi Projesi” ile; ceza infaz kurumlarinda bulunan hi-
kUimlulerin terapi amaciyla barinaklardan sokak hayvani sahiplenmesinin saglanmasi, beledi-
yeye ait barinaklarda calistirilarak sokak hayvanlarinin bakim ve tedavilerinde gérev almalari
boylece barinak sartlarinin iyilestirilmesine katki sunmalari amacglanmistir.

c- Psikososyal Yardim Servisi Faaliyetleri

Ceza infaz kurumlarinin psikososyal yardim servisleri tarafindan hikimli/tutuklularin reha-
bilitasyonuna yonelik planlama, uygulama, izleme ve degerlendirme calismalari mesleki ilke-
ler cercevesinde yurutilmektedir.

Ceza Infaz Kurumlarinin Yénetimi ile Ceza ve Guvenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda Yénetme-
lik'in 12'nci maddesinde; “Psikososyal yardim servisi; personel ve hukumlulerin ruh ve beden
sagligr ve butunlugune iliskin koruyucu, gelistirici programlari arastiran, uygulayan ve gerek-
tiginde tedavi surecine katilarak psikolojik destek ve midahalede bulunan, ayrica hukimli-
lerin bireysel dzelliklerini, yasam kosullarini ve sug isleme nedenlerini belirleyerek bireysel
gelismelerine yardimci olan, kurum yasamina uyumlarini ve toplumsal yasamla uyumlasma-
larini saglayan ve bireyin yeniden sucg islemesini engelleyecek onlemleri alan ve bu amacla
gerektiginde kurum en Ust amirinin bilgisi dahilinde, aileler ve sosyal gevreyle gérisme yapan
servistir. Psikososyal yardim servisinde; psikolog, sosyal calismaci, sosyolog ve cocuk gelisi-
mi uzmani gorev yapar.” hikm yer almaktadir. Bu dogrultuda ilgili servis tarafindan; birey-
sel goérasmeler, grup mudahale calismalari, bireysel mudahale programlari, aile gérusmeleri
ve personele yonelik calismalar gerceklestirilmektedir. Yaratilen degerlendirme, bireysel ve
grup mudahale calismalarina asagida 6zetle yer verilmistir.

“Bireysellestirilmis lyilestirme Sistemi (BISIS)” kapsaminda uygulanan Arastirma ve Deger-
lendirme Formu (ARDEF) ile hukimlu/tutuklunun risk ve ihtiyaclari belirlenmekte ve sonu-
cunda her hukimla/tutuklu, ihtiyaclarina uygun bireysel midahale ya da grup calismalarina
yonlendirilmektedir.

“Mldahale Programlar” arasinda yer alan; “Ruhsal Sorunlara Bireysel Midahale Uygulama
Rehberi” (YARDM) kapsaminda; alkol ve madde bagimlligi, depresyon, anksiyete, dikkat ek-
sikligi ve hiperaktivite gibi kurumlarda sikca karsilasilan yirmi alti farkli ruhsal ve davranissal
soruna; Degerlendirme, Profil Araclari ve Rehabilitasyon Programlari (DEPAR) ile travma ve
travma sonrasi stres, aile i¢i siddet, cinsel durtd gibi on bir farkli alana yonelik midahalelerde
bulunulmaktadir.

“Saliverilme Oncesi Mahkim Gelisimi Program!” ile yeniden su¢ islemenin 6nlenmesi ve hayat
planlamasi konularindan olusan 11 oturumla hikimli/tutuklulara destek saglanmaktadir. Yir-
mi (¢ oturumdan olusan “Ozel Gézetim ve Denetim Programi” ile hikiimli/tutuklularin éfke ve
diger olumsuz duygularinin farkina varmalari, bu olumsuz duygular sonucu ortaya c¢ikabilecek
saldirgan davranislardan kaginmalari ve bunlari kontrol altina almak icin gerekli becerileri
kazanmalari desteklenmektedir.

“Ofke Kontroll Programi” ile on oturum siresince hikamli/tutuklularin 6fkelenmelerinde et-
kili olan surecler ve davranislarini izleme konusunda farkindaliklarini artirmak, 6fke kontrol
tekniklerini gelistirmelerini desteklemek hedeflenmektedir. Sekiz oturumdan olusan “Sigara
Alkol ve Madde Bagimuligi Programi (SAMBA)” ile tutuklu ve hiukumlulerin sigara, alkol ve
madde bagimuiligi konularinda farkindaliklarini artirmak amaclanmaktadir.



A T.C. ADALET

BAKANLIGI

Personele yonelik olarak diizenlenen “Intihar ve Kendine Zarar Verme Farkindalik Programi” ile
ceza infaz kurumlarinda intiharin 6nlenmesi ve intihar vakalarina yaklasim konularinda per-
sonelin bilgilendirilmesi, farkindaliklarinin artirilmasi ve bu konularda midahalede bulunacak

kisilerin ekip calismasi icerisinde gérev yapma becerisinin gelistirilmesi hedeflenmektedir.

Psikososyal servis faaliyetlerine yonelik 2024 yilina iliskin tabloya asagida yer verilmistir.

Psikososyal Servis Faaliyetleri Sayilar
Hukamla/Tutuklularla Yapilan Bireysel Gériisme Sayisi 1.281.585
HUkumla/Tutuklu Aileleriyle Yapilan Gérisme Sayisi 48.412
Hukamla/Tutuklulara Yonelik Agilan Sigara, Alkol ve Madde Bagimuligi (SAM-

806
BA) Grup Calisma Sayisi
HUkumli/Tutuklulara Yonelik Acilan Sigara, Alkol ve Madde Bagimuligi (SAM-

8.294
BA) Grup Calismasina Katilim Sayisi
Hukumli/Tutuklulara Yénelik Acilan Diger Grup Galisma Sayisi 1.278
Hukamla/Tutuklularin Diger Grup Calismalarina Katilim Sayisi 16.974
HUukumli/Tutuklulara Yonelik Gergeklestirilen Seminer Sayisi 4197
Hukamla/Tutuklulara Yonelik Gergeklestirilen Seminerlere Katilim Sayisi 146.587
Sosyokulturel, Sportif Faaliyetlere Katilan Hukimli/Tutuklu Sayisi 2.077.572
Bagimulida Yonelik Yapilan Calismalara Katilan HGkimli/Tutuklu Sayisi 208.729
Bagimuliga Yonelik Yuratilen Aile Seminerlerine Katiimei Sayisi 5.919
Personele Yonelik Gergeklestirilen Seminerlere Katilim Sayisi 13.663
Personele Yonelik Gergeklestirilen Bireysel Gorisme Sayisi 27.165

d- Hikiimlilerin Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Geceleyin Barindirilmak
Suretiyle Galistirilmasi

5275 sayili Kanun'un 30/5'inci maddesi dogrultusunda; infazda temel amaca ulasmak diger bir
deyisle hukumlulerin iyilestirilmesi, toplumsal kurallara uyumunun saglanmasi, meslek edin-
meleri, saliverilme sonrasi yasamla buttinlesmelerinin saglamasi hedefiyle agik ceza infaz
kurumlarinda barindirilan hukimlaler geceleyin barindirilmak suretiyle kamu kurum ve ku-
ruluslarinin is alanlarinda calistirilabilmektedir. Bu galistirma usultyle hukimlulerin topluma
kazandirilmasinin yani sira tasarruf tedbirleri politikasina da uygun olarak kamu kurum ve
kuruluslarinin isci maliyeti 6nemli 6lgclde azaltilmaktadir.

Bu kapsamda; acik ceza infaz kurumunda barindirilan hUkimlalerin topluma yeniden kazandi-
rilmasi amaciyla geceleyin barindirilmak suretiyle kamu kurum ve kuruluslarinda calistiritma-
larina yonelik is birligi galismalari yuratilmektedir.

Is birligi calismalari dogrultusunda;

= 20.06.2024 tarihinde “Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudarligu ile Elazig Belediye Baskanligi
Arasinda Hukumlilerin Topluma Kazandirilmasi Amaciyla Calistirilmalarina Dair Is
Birligi Protokoll”,

= 20.06.2024 tarihinde “Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudurlugu ile Erbaa Belediye Baskanligi
Arasinda Hukumlulerin Topluma Kazandirilmasi Amaciyla Calistirilmalarina Dair s
Birligi Protokoll”,
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= 20.08.2024 tarihinde “Aksaray Cumhuriyet Bassavciligi ile Aksaray Belediye Baskanligi
Arasinda Hikumlilerin Toplum Kazandirilmasi Amaciyla Calistirilmalarina Dair Is Birligi
Protokold”,

* 13.09.2024 tarihinde “GUmulshane Cumhuriyet Bassavciligi ile Kelkit Belediye Baskanligi
Arasinda Hikumlalerin Toplum Kazandirilmasi Amaciyla Calistirilmalarina Dair Is Birligi
Protokold”,

= 08.10.2024 tarihinde “Tokat Cumhuriyet Bassavciligi ile Niksar Belediye Baskanlig
Arasinda Hukumlilerin Toplum Kazandirilmasi Amaciyla Calistirilmalarina Dair s
Birligi Protokol(”,

= 08.11.2024 tarihinde “Adalet Bakanligi Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudurlagu ile Tarim ve
Orman Bakanligi Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligi Arasinda Hikidmlalerin Topluma
Kazandirilmasi Amaciyla Calistirilmalarina Dair Is Birligi Protokol”,

= 12.11.2024 tarihinde “Kayseri Cumhuriyet Bassavciligi ile Kocasinan Belediye Baskanligi
Arasinda Hikumlilerin Toplum Kazandirilmasi Amaciyla Calistirilmalarina Dair Is Birligi
Protokold”,

= 20.11.2024 tarihinde “Osmaniye Cumhuriyet Bassavciligi ile Osmaniye Valiligi ve
Osmaniye il Ozel idaresi Arasinda Hikimlilerin Topluma Kazandirilmasi Amaciyla
Calistirilmalarina Dair s Birligi Protokold”,

= 25.12.2024 tarihinde “T.C. Adalet Bakanligi Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudurlugu ile T.C.
Tarim ve Orman Bakanligi Atatirk Orman Ciftligi Mudurlaga Arasinda Hukdmlilerin
Topluma Kazandirilmasi Amaciyla Calistirilmalarina Dair Is Birligi Protokold” imzalanarak
hukdmlulerin is birligi yapilan kurumlara ait is alanlarinda geceleyin barindirilmak
suretiyle calistirilmasi saglanmaktadir.

Denetimli Serbestlik Hizmetleri

Denetimli serbestlik; sUpheli, sanik veya hukimlunun toplum i¢inde denetim ve takibinin yapil-
digy, iyilestirilmesi ve topluma kazandirilmasi icin ihtiyac duyulan her tirll hizmet, program ve
kaynaklarin saglandigi bir infaz sistemidir.

Ulkemizde denetimli serbestlik sistemi, 20 Temmuz 2005 tarihli Resmi Gazete'de yayimlana-
rak yurdrlage giren 5402 sayili Denetimli Serbestlik Hizmetleri Kanunu ile cagdas ceza infaz
sistemindeki yerini almistir. Bu Kanun'da belirtilen gorevleri yerine getirmek tzere, 15 Agustos
2005 tarihinde Adalet Bakanligi Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudurlugu binyesinde Denetim-
li Serbestlik Daire Baskanligi kurulmus, denetimli serbestlik ile koruma hizmetlerine iliskin
danisma organi olarak Bakanlik bunyesinde Denetimli Serbestlik Hizmetleri Danisma Kurulu
olusturulmus ve 149 merkezde denetimli serbestlik maduarliakleri ile koruma kurullarinin tes-
kilatlanmasi saglanarak denetimli serbestlik hizmetleri sunulmaya baslanmistir.

GunUmuzde, adalet komisyonunun bulundugu 149 merkezde denetimli serbestlik muduarlikleri
ile koruma kurullari faaliyetlerine devam etmektedir. Kurulusu gerceklestirilen 12 madurlagan
(Anamur, Birecik, Cerkezkoy, Cesme, Dértyol, Ergani, Kesan, Milas, Polatli, Reyhanli, Tatvan ve
Torbali) daha faaliyete gegmesi icin calismalara devam edilmektedir.

Denetimli serbestlik hizmetleri kapsaminda denetimli serbestlik muadurluklerince;

= SUpheli, sanik ve hukumlalerin toplum icinde denetim ve takibi ile iyilestirme faaliyetleri,

= Saliverilme sonrasi destek hizmetleri,

= Sosyal arastirma raporu hazirlayarak adli mercilere yardimci olunmasi gorevleri yerine
getirilmektedir.
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Yetigkin Yiikiimliilere Yonelik lyilestirme Calismalari

Denetimli serbestlik kapsaminda, cezalari toplum icinde infaz edilen yukumlilerin tespit edilen
risk ve ihtiyaglari dogrultusunda iyilestirme calismalari ylritulmektedir. S6z konusu iyiles-
tirme calismalari; bireysel gorisme, grup calismalari, seminer, bos zaman yapilandirilmasi
vb. faaliyetleri iceren bir sireci kapsamakta olup bu calismalar ilgili konularda egitim almis
denetimli serbestlik uzmanlari (sosyal galismaci, psikolog, sosyolog ve 6gretmen) tarafindan
yerine getirilmektedir.

Denetimli serbestlik mudurliklerinde yetiskin yukimlulere yonelik yuratalen iyilestirme faa-
liyetleri sunlardir:

Bireysel Gorusme Uygulamalari;

= Degerlendirme Gorusmeleri

* Bireysel Mudahale Gorismeleri (Uzun Sureli Bireysel Gortisme)

= Denetimli Serbestlik Uygulamalarinda Ofke Kontrolii Programi

= Sigara Alkol ve Madde Bagimuligi Bireysel Midahale Programi

= Sigara Alkol ve Madde Bagimlligi Bireysel Bilgilendirme Programi

Toplumsal glvenligi kalici sekilde saglamak ve sugtan uzak bir yasami tesvik etmek igin bi-
reylerin sucg isleme nedenlerini anlamaya ve onlara uygun mudahale programlari gelistirmeye
ihtiyac duyulmaktadir. Bu amacla farkli sug turlerine yonelik iyilestirme programlari gelistirme
calismalari gerceklestirilmektedir.

Bu kapsamda Ceza Infaz Kurumlari ve Tutukevleri Personeli Ankara Egitim Merkezi'nde ilgili
akademisyen, yonetici ve alan uzmanlari ile birlikte;

= 02-06 Eylul 2024, 21-25 Ekim 2024 ve 02-06 Aralik 2024 tarihleri arasinda “Uyusturucu
veya Uyarici Madde imal ve Ticareti Calistay!”

= 18-22Kasim 2024 tarihleriarasinda “DS Teror Yukumlulerine Yonelik Bireysel Farkindalik
Programi icerik Gelistirme Calistay!”

= 23-27 Aralik 2024 tarihleri arasinda “Cinsel Su¢ Miidahale Programi icerik Gelistirme
Calistayl” gerceklestirilmistir.
Grup Calismalary;
= Sjgara, Alkol ve Madde Bagimliligi Farkindalik Programi

» Sigara, Alkol ve Madde Bagimliligi Seminer Programi
= Hayat icin Degisim Programi

= (Ofke Yénetimi Programi

= Bagimllikla Mlcadelede Aile Egitimi Programi

= Degerler Egitimi Programi

= Degisim Saati Programi

= Gavenli Yollar Programi

= Akran Destedi ile Yasam Becerileri Programi

= SigaraSiz Programi

= Kadina Yonelik Siddet Sugu Faillerine Yonelik “Simdi Dur!” Programi

= 100 =—
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= Kadin Yukimlulere Yonelik “Siddete Dur De!” Programi

= Manevi Rehberlik Programi (Diyanet Isleri Baskanligi personeli ile is birligi halinde
yUratilmektedir.)

Bu programlara ek olarak ayrica;

» Kisisel gelisim, aile ici iletisim, toplumsal yasam ve hukuk, saglik, is bulma becerileri,
din ve ahlak vb. alanlarda gesitli seminerler dizenlenmektedir.

* Mesleki egitim kurslari, atélye faaliyetleri vb. diger egitim ve iyilestirme calismalari ile
bos zaman yapilandirilmasina yonelik faaliyetler gerceklestirilmektedir.

= lyilestirme calismalari kapsaminda, yikimlilerin  toplumla bitinlesmelerini
desteklemek, olumlu sosyal davranislarini, ilgi alanlarini ve becerilerini gelistirmek
amaciyla ilgi ve ihtiyaclari dogrultusunda egitsel, sosyal, kiltlrel, sanatsal ve sportif
etkinliklere yonlendirilmektedir. Bos zamanlarin yapilandirilmasina yonelik bu
calismalar; diger kurumlarin ve sivil toplum kuruluslarinin programlarina yénlendirme
seklinde yuratulebilecegi gibi mudurlik icinde de uygulanabilmektedir.

2024 yiinda 382.461 yukumliye yonelik bireysel goérisme, grup calismasi, seminer, bos
zamanlarin yapilandirilmasi vb. iyilestirme calismalari gerceklestirilmistir.

Cocuk Yiikiimliilere Yonelik lyilestirme Galismalari

Avrupa Birligi'nin mali destegi ve UNICEF'in teknik destegi ile Adalet Bakanligi Ceza ve Tevki-
fevleri Genel Mudurlagu tarafindan “Turkiye'de Denetimli Serbestlik Hizmetlerinde Cocuklar
Icin Etkili Bir Risk De@erlendirme Sisteminin Gelistirilmesi Projesi” 2015-2018 yillari arasin-
da yarutulmustur. Proje kapsaminda daha etkili, 6nleyici ve iyilestirmeye yonelik bir muda-
hale sistemi ile Turkiye'deki cocuk adaleti sisteminin verimliliginin ve etkililiginin artirilmasi
ve denetimli serbestlik hizmetlerinden faydalanan ¢ocuklarin topluma yeniden kazandirilmasi
amagclariyla “Denetimli Serbestlik Genglik Programi (DENGE Programi)” olusturulmustur.

DENGE Programi 25 pilot denetimli serbestlik madiurliginde uygulanmaya baslanmis olup
10.11.2021 tarihinde Denetimli Serbestlik Hizmetleri Yonetmeligi'nin Resmi Gazete'de yayimla-
narak ylrarlige girmesinin ardindan DENGE Programi UYAP ekranlarinin tim denetimli ser-
bestlik mudurliklerinin kullanimina hazir hale getirilmesiyle birlikte tim denetimli serbestlik
mudurliklerinde uygulanmaya baslamistir.

Tam karar turlerinden denetimli serbestlik mudurliklerine gelen ¢ocuklara yonelik rehberlik
ve iyilestirme calismalari da psikolog, sosyal hizmet uzmani, sosyolog ve égretmen kadrola-
rindan olusan gocuk burosu uzmanlari tarafindan yerine getirilmektedir.

DENGE Programi sayesinde suca siriklenen cocuklara yonelik risk ve ihtiyac degerlendir-
me islemleri ile cocuklara uygulanan iyilestirme calismalari yetiskinlerden farklilastiritmis ve
denetimli serbestlik mudurliklerindeki personelin gcocuk 6zelinde uzmanlasmasi icin gerekli
calismalar gerceklestirilerek cocuk hizmetleri burolari kurulmustur.

Suca sUruklenen gocuklarin topluma yeniden kazandirilmasi ve tekrarli su¢ durumunun 6n-
lenmesi igin gocuklar ile galisan personelin yetkinlik ve yeterliliginin artirilmasi da kilit 6neme
sahiptir. Bu itibarla, cocuklarin sugla iliskili davranislarini anlamalari ve onlara uygun muda-
halelerde bulunmalari icin uzmanlara yénelik “DENGE Programi Uygulayici Egitimi” verilmek-
tedir. Yine cocuklarin rehabilitasyon streclerinde destekleyici ve anlayisli bir rol stlenmeleri-
ne yardimci olmalarini saglamak igin infaz ve koruma memurlarina yonelik “Suca Suriklenen
Cocuklara Yaklasim Egitimi” verilmektedir. Bu kapsamda gercgeklestirilen gcalisma ve faaliyet-
ler asagidaki sekilde gruplandirilmaktadir.
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Bireysel Gorusme Uygulamalari;
= Etkin Iletisim Becerileri,
= Ofke Yonetimi Becerileri,
= Bilingli Farkindalik,

Grup Calismalarr;
= Cocuklar icin Temel Yaklasim Mudahale Programi,
= Denetim Altindaki Cocuklar icin Alkol ve Madde Mldahale Programi,
= Cocuklar icin Genel Suglu Davranisi Midahale Programi,
= Cocuklar icin Saldirganligi Onleme Midahale Program,
= Adim Adim Degisim Programi,

= Gencler icin Sigara, Alkol ve Madde Bagimliligi Farkindalik Programi,

Ayrica cocuklara yonelik olarak cesitli konularda seminerler, diger egitim ve iyilestirme calis-
malari ile bos zaman yapilandirilmasina yonelik faaliyetler gerceklestirilmektedir.

Cocuklarin topluma uyum saglamalarini desteklemek, olumlu sosyal davranislarini, ilgi alanla-
rini ve becerilerini gelistirmek amaciyla, onlarin ilgi ve ihtiyaclarina uygun egitsel, sosyal, kil-
turel, sanatsal ve sportif etkinliklere yonlendirilmeleri saglanabilmektedir. Cocuk hizmetleri
burosunda gorevli uzmanlar tarafindan, gocuklarin iginde bulundugu risk ve ihtiyaglar dogrul-
tusunda degerlendirme gortsmeleri yapilmaktadir. Bu gortismelerin ardindan ¢ocuk 6zelinde
bireysel gorismeler, grup calismalari, aile gérismeleri, ev/is yeri ve okul ziyaretleri, seminer
gibi calismalar yapilabilecegi gibi bos zaman yapilandirmasina yonelik olarak da sanata, muzi-
de, spora vb. ilgisi olan cocuklar bu alanlarda da desteklenmektedir. Bos zamanlarin yapilan-
dirilmasina yonelik bu calismalar; cocuklarin 6zgUvenini artirmayi, sosyal cevrelerini genislet-
meyi ve zararli aliskanliklardan uzak kalmalarini amaclamaktadir.

2024 yilinda, gocuklara yonelik bireysel gorisme, grup calismasi ve seminer olmak Uzere
44549 iyilestirme calismasi yapilmistir.

Denetimli serbestlik tedbiri altinda bulunan yukimlalerin ailelerinin, iyilestirme calismalarina
dahil edilmeleri, strecin etkinligini artirmada 6nem arz etmektedir. Bu kapsamda 2024 yilinda
13.217 cocugun ailesi ile gorisme gerceklestirilmistir.

Bagimllikla Miicadele Kapsaminda Yapilan Calismalar

5402 sayili Denetimli Serbestlik Hizmetleri Kanunu uyarinca denetimli serbestlik mudurlukleri
tarafindan 14 farkli karar tarinun infazi gerceklestirilmektedir. Bu kararlar arasinda 5237 sa-
yili Tirk Ceza Kanunu'nun 197inci maddesi kapsaminda kullanmak icin uyusturucu veya uyarici
madde satin alan, kabul eden veya bulunduran ya da uyusturucu veya uyarici madde kullanan-
lar hakkinda verilen “tedavi ve denetimli serbestlik kararlar” da yer almaktadir.

Bagiml bireylerle galisan kurum, kurulus ve kisilerle tam bir koordinasyon iginde faaliyet-
ler strdUrtlmesinin saglanmasi amaci ile 2022 yilinda Denetimli Serbestlik Daire Baskanligi
binyesinde “Bagimlilikla Mlcadele Sube Mudurligd” kurulmus, mudurliklerde “Bagimulikla
Mucadele Birimleri” olusturulmustur.

Haklarinda tedavi ve denetimli serbestlik karari bulunan yukimluler denetimli serbestlik ma-
durligine muracaat ettiklerinde bagimllik odakli risk ve ihtiyac belirleme araci kullanilarak
bagimlilik risk dizeyleri ile ihtiyag duyduklari egitim ve iyilestirme programlari belirlenmekte
olup 5 Nisan 2023 tarihli yasal degisiklik ile birlikte bu kisilerin tedavi ve iyilestirme calisma-
larinin yani sira tedaviye tabi tutulmak tzere ilgili saglik kurumuna sevkleri saglanmaktadir.
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TCK'nin 19Tinci maddesi geregince yapilan ara kontrol sevkleri 05.04.2023 tarihli ve 32154 sa-
yili Resmi Gazete'de yayimlanarak yirurlige giren 7445 sayili icra ve Iflas Kanunu ile Bazi
Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun ile 5237 sayili Turk Ceza Kanununun 197inci
maddesinde dizenleme yapilmis ve 5402 sayili Denetimli Serbestlik Hizmetleri Kanunu'na 12/A
maddesi eklenmistir. Bu kapsamda; haklarinda tedavi ve/veya denetimli serbestlik karari bu-
lunan yukumlualerin denetimli serbestlik sireci ve kalan erteleme suresi icerisinde ara kontrol
yapilmak Uzere yilda en az iki defa ilgili saglik kurumuna sevk edilmesi, kanunen hikim altina
alinmistir.

Uyusturucu ile mucadele calismalari denetimli serbestlik sisteminde kurumlar arasi is birlik-
leri cercevesinde bUtuncul olarak yuratilmektedir.

Yikiimliilerin Denetim ve Takibi

Haklarinda denetimli serbestlik karari bulunan yuakimlulerin toplum iginde izlenmesi, denetimi
ve takibi, denetimli serbestlik mudurlikleri denetim bUrosunda gérevli memurlar tarafindan
yerine getirilmektedir. YUkimlulerin denetim ve takip islemi gesitli yontemlerle gerceklestiril-
mektedir.

Tehlikeli veya mukerrir suclular ile uyusturucu veya uyarici madde imal ve ticareti, uyusturucu
veya uyaricl madde kullanilmasini kolaylastirma, cinsel saldirida bulunma, ¢ocuklarin cinsel
istismari ve cinsel taciz gibi suglardan hikim giyenlerin denetim ve takibinde kollukla is birligi
yapilmaktadir. Haklarinda adli kontrol tedbiri, bir bolgede denetim ve gozetim altinda bulunma
vb. yukimlalugu belirlenen yiukidmlalerin denetim ve takibinde kolluk kuvvetlerinden destek
alinmaktadir.

Slpheli, sanik veya hikimli hakkinda belirlenen tedbirin tirtne, denetimin yogunluguna, su-
cun 6zelligine ve yukimlinin durumuna gore, geceleri ve hafta sonlarini da kapsayacak se-
kilde denetim yapilmaktadir.

Yukumlilerin topluma veya magdura zarar verme durumu ile tekrar sug isleme riski agisindan
yogun denetim altinda tutulmasi s6z konusu ise yikimlinin denetim ve takibinde elektronik
cihazlar kullanilabilmektedir. Bu kapsamda yukumlt hakkindaki; konutun terk edilmesinin ya-
saklandigi ya da kisitlandigi, belirli bir bélgeden cikisin yasaklandigi, belirli bir bélgeye girisin
yasaklandigi, yakimlinin bir kisiye yaklasmasinin yasaklandigi vb. kararlarin denetim ve ta-
Kiplerinde elektronik izleme yontemlerinden yararlanilabilmektedir.

Denetimli Serbestlik Hizmetlerinde Elektronik izleme

Elektronik izleme; stpheli, sanik veya hukumlulerin elektronik yontem ve araclar ile toplum
icinde izlenmesini, gozetim ve denetim altinda tutulmasini saglayan, magdurun ve toplumun
korunmasini destekleyen kararlarin infaz edilmesinde kullanilan bir yontemdir.

Elektronik izleme yontemlerinin denetimli serbestlik infaz sistemi igerisinde uygulanmasina
iliskin yapilan on incelemeler ve 2012 yilinda gergeklestirilen elektronik izleme pilot uygula-
malarindan edinilen tecrtbeler neticesinde; sistemin Ulkemiz ceza adalet sistemi icerisinde
uygulanabilmesi icin gerekli yasal altyapinin olusturulmasi amaciyla 11 Nisan 2012 tarihinde
5402 sayili Denetimli Serbestlik Hizmetleri Kanunu'nda degisiklige gidilmis ve ilgili Kanun'a;
“SUpheli, sanik ve hikamlulerin toplum icinde izlenmesi, gozetimi ve denetimi elektronik ci-
hazlarin kullanilmasi suretiyle de yerine getirilebilir. (Ek cimle:14/4/2020-7242/59 md.) Bu iz-
leme, rizasi alinmak kosuluyla supheli, sanik ve hukimluye ait elektronik cihazlar kullanilmak
suretiyle de yapilabilir.” hUkmuU eklenmistir.

Kanun'daki bu duzenlemenin ardindan Denetimli Serbestlik Hizmetleri Yonetmeligi degisti-
rilmis ve YonetmeliK'in yedinci kisim, birinci ve ikinci bélumlerinin 97-103'Gnct maddelerinde
elektronik izleme sistemine iliskin dizenlemeler yapilmistir.
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izleme Merkezinin Kurulmasi

19 Ekim 2012 tarihinde Adalet Bakanligi Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudurligu bunyesinde
Elektronik izleme Merkezi'nin kurulmasina iliskin calismalara baslanilmis ve 20 Ocak 2013
tarihinde Izleme Merkezi'nin kurulumu tamamlanmistir. Merkez'in sahip oldugu sistem, en ileri
teknolojiye ve yazilimlara sahiptir. Merkez'e giris yetkisi Bakanlik iznine tabidir. Bilgi glvenligi
ve kisisel verilerin korunmasi UYAP sistemi tarafindan saglanmaktadir. Merkez'de elektronik
izleme alaninda 6zel egitim almis 34 elektronik izleme memuru gorev yapmakta ve merkez 7
gun 24 saat esasi ile 4 vardiya halinde calismaktadir.

Elektronik izlemenin Kullanildigi Alanlar

Elektronik izleme cihazlari, sug ayrimi yapilmaksizin, kararin niteligine gore sipheli, sanik ve
hukUmlulerde kullanilabilmektedir. Denetimli serbestlik sisteminin gérev alanina giren hikim
6ncesinde tutuklama yerine verilen bazi adli kontrol tedbirlerinin yerine getirilmesinde, ceza
yaptirimi kapsaminda hukum olarak hapis cezasi yerine verilen bazi kararlarin infazinda, sa-
liverme sonrasinda ise ceza infaz kurumundan saliverilen hukumlualer ile bazi sug faillerinin
toplum icinde denetim ve takibinde elektronik izleme yontemi kullanilmaktadir.

Saliverilme Sonrasi Destek Hizmetleri

Ceza infaz kurumlarindan saliverilen hukimluler ile denetimli serbestlik yakamlilerinin mes-
lek veya sanat edinmeleri, is bulmalari, cocuk ve gencg hikimlulerin 6grenimlerine devam
etmeleri konularinda yardimci olmak Uzere adalet komisyonunun bulundugu 149 merkezde
Cumbhuriyet bassavciligina bagli olarak kurulan koruma kurullari faaliyet gostermektedir. Ko-
ruma kurullarinda gesitli kurum ve kuruluslar ile sivil toplum 6rgutlerinin temsilcileri yer al-
maktadir.

Koruma kurullari araciligiyla; denetimli serbestlik altinda bulunan huktumluler ve eski hikim-
lilere kaynaklar olcUsiinde ayni ve nakdi yardimda bulunma, is bulma, kredi temin etme ve
egitim, saglik, psikososyal alanlarda yardimci ve yoénlendirici hizmetler sunulmaktadir.

Bu kapsamda, koruma kurullari araciligiyla 2006-2024 vyillari arasinda; ayni, nakdi, is bulma,
kredi temin etme, egitim, saglik ve psikososyal alanlarda yaklasik 62.000 yardim yapilmistir.

Eski Hiikiimlii ve Denetimli Serbestlik Yiikiimliilerine Yonelik Kendi isini Kurma Projeleri

Koruma kurulu calismalarinin énemli bir kismini is edindirme ve mesleki egitim projeleri olus-
turmaktadir. Ceza infaz kurumlarindan saliverilen hiukumlulerin iyilestirilmesi, topluma ka-
zandirilmasi ve diger ihtiyaclarinin giderilmesi amaciyla basta Turkiye Is Kurumu olmak Gzere
cesitli kurum, kurulus ve sivil toplum kuruluslariyla da is birligi yapilarak is ve meslek edin-
dirme projeleri hazirlanmaktadir.

Turkiye Is Kurumu ile yapilan is birligi cercevesinde hazirlanan projeler 6nce koruma kurulu-
nun bulundugu merkezdeki calisma ve is kurumu il mudarlagu tarafindan incelenmekte, uygun
gérulen projeler “Engelli ve Eski Hikimli Calistirmayan Isverenlerden Tahsil Edilen idari Para
Cezalarini Kullanmaya Yetkili Komisyon” tarafindan degerlendirilmek tzere Turkiye Is Kuru-
muna sunulmaktadir.

Komisyon tarafindan alinan karar geregince 2024 yili itibariyla Adalet Bakanliginin ilgili birim-
leri araciligiyla yapilan basvuru sonrasinda bitce imkanlari dogrultusunda kaynak tahsis edil-
mesi uygun gorulen tarim ve hayvancilik sektérune ait projelere; kurulacak is yeri i¢in gerekli
olan ve s6zlesme imza tarihinden itibaren 12 ay boyunca belge karsiligi olmak Gzere isletmenin
temel faaliyet alani ile ilgili demirbas maliyetleri icin vergiler dahil en fazla 240.000 Turk Lirasi-
na kadar, diger sektorlere ait projelere ise kurulacak is yeri icin gerekli olan ve s6zlesme imza
tarihinden itibaren 12 ay boyunca belge karsiligi olmak Uzere isletmenin temel faaliyet alani
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ile ilgili makine, techizat, yazilim, donanim, ofis malzemesi gibi maliyet giderlerini kapsayan
vergiler dahil en fazla 300.000 Turk Lirasina kadar “kurulus (demirbas) destegi” verilmektedir.
Komisyon yilda iki kere gindemli olarak toplanarak projeleri degerlendirmektedir.

Koruma kurullari araciligiyla; kendi isini kurma projesi kapsaminda; 2024 yilinda 199 kendi isini
kurma projesi kabul edilmis olup 2014 yilindan bu yana toplamda 2.879 proje hayata gecirilerek
eski hukimlulerin kendi islerini kurmalari saglanmistir.

insan Kaynaginin Giiglendirilmesine Yonelik Calismalar

Ceza infaz kurumu sayisinin artisina bagli olarak ortaya ¢ikan personel ihtiyacinin giderilmesi
amaciyla acgiktan atama iznine bagli olarak farkli unvanlarda personel istihdami yapilmakta-
dir. Bu dogrultuda yapilan atamalarla amaclanan hedefler; ceza infaz kurumlari ve denetimli
serbestlik mudurluklerindeki toplam kaliteyi artirmak, calisanlarin fiziksel ve zihinsel gucunu
kullanarak kurumun performansini ve dolayisiyla hizmet kalitesini yikseltmek, takim ruhuyla
hareket eden, karsilikli givene dayali, zamani ve kaynaklari dogru yoneten, inisiyatif kullanan,
slrekli 6grenen ve 6greten bir yonetim felsefesini egemen kilmaktir.

infaz Sistemini Giiglendirmeye Yonelik Yiiriitiilen Projeler

2024 yiliigerisinde ulusal ve uluslararasi kaynaklar ile yuritulen proje faaliyetleri, basliklarina
gore asagida verilmistir.

Bagimllikla Miicadelede Yarginin ve infaz Sisteminin Kurumsal Kapasitesinin Giiglendirilmesi
Teknik Destek Projesi

AB Katilim Oncesi Mali Yardim Araci (Instrument for Pre-accession Assistance/IPA 2) dénemi,
2016 yili programi kapsaminda kabul edilmis olan ve Bakanligimiz Ceza ve Tevkifevleri Genel
Midarliga ana yararlanicisi oldugu “Bagimlilikla Miicadelede Yarginin ve Infaz Sisteminin Ku-
rumsal Kapasitesinin Artirilmasi Projesi” yurttilmektedir.

Proje’nin amaci, uyusturucu ve uyarici madde kullanimi nedeniyle yargi sreci devam eden ve
bu nedenle haklarinda denetimli serbestlik tedbiri uygulanan kisilere yonelik sunulan hizmet-
lerin ve uygulamalarin iyilestirilmesi, bu konuda yarginin ve denetimli serbestlik sisteminin
kurumsal kapasitesinin guclendirilmesidir.

S6z konusu Proje kapsaminda, Turkiye'de yargi ve infaz sistemi;

*= Denetimli serbestlik kapsamindaki bagimlilik problemi olan tutuklu ve hikimliler ve
aileleriile cezainfaz kurumlarindaki bagiml tutuklu ve hilkimluler icin daha destekleyici
bir ortamin olusturulmasi,

= Uyusturucu bagimuligi sorunuile ilgili riskleri ve uyusturucu suclularini cevreleyen diger
hususlari 6nemle vurgulayarak kisiye 6zel hazirlanmis egitimler, Adalet Akademisinde
egitim goren hakimlere, savcilara ve soz konusu meslekteki adaylara yonelik ideal yargi
ve infaz agsamalarini ayrintili sekilde inceleyen kontrol listeleri gelistirilmesi

= Alaninda6zellesmis mahkemelerinolusturulmasinindegerlendirilmesininyanisirayargi
ve infaz sistemindeki yetkililer arasinda is birliginin gelistirilmesi ve uygulamalardaki
uyumlulugu saglama amaciyla bagimuiliga iliskin mevzuat ¢alismalari yiratilmesi

Seklinde Uc kilit alani ele alan tedbirler vasitasiyla guglendirilmesi planlanmistir.
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insan Kaynaklari Personel Bilgi ve Destek Birimi

Insan Kaynaklari Personel Bilgi ve Destek Birimi tarafindan tasra ve merkez teskilatinda gérev
yapan personel ve ailelerine psikolojik destek hizmeti saglamak amaciyla psikolojik destek
birimi, tasra teskilatinda gorev yapan personelimizin kurum ici is ve islemlerinin hizli ¢ozu-
lebilmesi, is sureclerinin iyilestirilmesi, kurumsal guvenin artirilmasi, sorunlarin kayit altina
alinmasi ve analiz edilmesi amaciyla da kurumsal destek hizmeti verilmektedir. 2024 yili igin;
389 kurumsal destek ve 1.718 psikolojik destek hizmeti verilmistir.

CTE Arama ve Kurtarma (CEKUT) Ekibi

CTE Arama ve Kurtarma (CEKUT) Ekiplerinin amaci, kurumlarda meydana gelebilecek afet ve
acil durumlara mudahale ederek kurumsal ihtiyacin karsilanmasi ve toplumsal boyutta yasa-
nabilecek afetlere AFAD koordinesinde katilim saglayarak afeti en etkin sekilde yonetmek ve
destek olmaktir.

2024 yili itibariyla Turkiye genelinde; 1.681 gonullu personel, 18 arag ile afet tirtne gore kisisel
koruyucu donanim ve arama kurtarma ekipmanlarinin da bulunduruldugu depolara sahip olan
CTE Arama ve Kurtarma (CEKUT) Ekibi; 2 operasyon, 60 egitim ve 10 tatbikata katiim sagla-
mistir.

CEKUT Travma ve Destek Birimi

Yasanan afet ve acil durumlarin psikolojik etkilerini gidermek amaciyla ceza infaz kurumlarin-
da ve denetimli serbestlik mudurliklerinde gorev yapan psikolog, sosyal calismaci ve 6gret-
men unvanlarindan olusan ekip kurulmasi planlanmistir. Bu kapsamda 14 psikolog, 5 6gret-
men, 2 sosyal calisma uzmani olmak uzere toplam 21 kisiden olusan CEKUT Travma ve Destek
Birimi kurulmustur.

CEKUT Proje Faaliyetleri

CTE Arama ve Kurtarma (CEKUT) gonullisu personelin kapasite ve niteliklerinin artirilmasi
amaciyla AFAD is birligi ile Ankara ve Erzurum illerinde “Kentsel Arama ve Kurtarma Egitim-
leri"nde kullanilmak Uzere enkaz uygulama sahasi olusturulmaya baslanmistir.

CTE Arama ve Kurtarma (CEKUT) Ekiplerinin arama kurtarma faaliyetlerinde, egitim ve tatbi-
katlarda kullanilmak tzere ihtiyag duyulan gorev kiyafetlerinin planlamasi, gelisimi ve tasarimi
gerceklestirilmis olup Uretime baslanmistir.

CEKUT Ekipleri, Ulkemizde meydana gelebilecek afet ve acil durumlara etkin miidahale edebil-
mek amaciyla, 7 ana lojistik depoda kapasite artirma galismalarini surdirmektedir. Bu depo-
larda afet turtne gore kisisel koruyucu donanim ve arama kurtarma ekipmanlari bulundurula-
rak afete en kisa surede ve en etkin sekilde mudahale edilmesi hedeflenmektedir.

CEKUT Egitim Faaliyetleri

CTE Arama ve Kurtarma (CEKUT) Ekibi, Ceza ve Tevkifevleri Genel Mdurlaga Egitim Merkez-
lerinde ve AFAD Il Birlik Mudurluklerinde cadir konaklamali olarak egitimler diizenlenmistir.
2024 yili icerisinde gerceklestirilen egitimlerde 2.933 personele egitim verilmistir.

“Yetenek Her Yerde Temali Bolgesel Kariyer Fuarlar”

Cumhurbaskanligi Insan Kaynaklari Ofisi Bagskanligi koordinasyonunda, tniversiteli genclerin
istihdami konusunda firsat esitligi saglanmasi ve istihdam edilebilirliklerinin artirilmasi amac-
lari dogrultusunda Bolu, Adana ve Sanliurfa illerinde “Yetenek Her Yerde” temali Bolgesel Ka-
riyer Fuari duzenlenmistir. Duzenlenen Boélgesel Kariyer Fuarlarina CTE Arama ve Kurtarma
(CEKUT) gonullu personel de katilim saglamis olup Universite 6grencilerine CEKUT ekipleri ve
ekiplerin katildigi arama ve kurtarma faaliyetleri hakkinda bilgi verilmistir.
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ACEP (Akilli Teknolojilerin Ceza infaz Kurumlarina Entegrasyonu) Projesi

Bakanligimizca, cagdas infaz anlayisimiz dogrultusunda ceza infaz kurumlarimiz ile hukdmld/
tutuklularin teknolojik gelismelerden faydalandirilmasi, is ve islemlerin etkin ylratulmesi, in-
san hakki ihlal iddialarinin azaltilmasi ile seffaf yonetim ilkemiz dogrultusunda kisa adi ACEP
olan “Akilli Teknolojilerin Ceza Infaz Kurumlarina Entegrasyonu Projesi” yuritilmektedir.

Proje kapsaminda goruntuli gérisme ve e-Doktor uygulamasi gibi daha dnce hig yapilmamis
uygulamalar hayata gecirilmistir. icerik itibariyla gelistirilebilir bir tasarim tercih edilmis olup
an itibariyla gelistirilen icerikler; sesli ve goruntdll gorisme, sayim, dilekce, kantin siparis ve
online 6deme, kiuttphane kitap talebi, e-Mektup, e-Doktor ve Bakanlik iletisim uygulamalaridir.

Goruntald goriasme uygulamasi; uygulama sayesinde hukimliler ceza infaz kurumu tarihinde
ilk defa aileleri ile goruntuld olarak gérisebilme imkanina kavusmuslardir. Proje kapsamin-
da yapilan mevzuat degisikligi ile hikamli/tutuklularin haftalik bir numara ile 10 dakika sesli
gorusme haklari, teknik alt yapinin kurulu oldugu kurumlarda 60 dakikaya kadar artirilmistir.
HUkamluler s6z konusu haklarini ister sesli ister goruntulu 6 defa arama yapmak suretiyle
farkli zamanlarda, farkli yakinlarini arayarak kullanabilmektedir. Diger yandan; ceza infaz ku-
rumlarinda barindirilan suga suruklenen gocuklar ile 0-6 yas ¢ocugu bulunan tim kadin hi-
kimlaler s6z konusu haklarini 2 kat artirilmak suretiyle kullanabilmektedir. Ayrica, hukimld/
tutuklulara dini bayramlarinda da ilaveten 30 dakika gorisme hakki verilmektedir. Bu imkan,
bilhassa ceza infaz kurumunun bulundugu sehir disinda ikamet eden hikimla yakinlarini go-
rus icin ceza infaz kurumuna gelmek gibi baydk bir kilfetten kurtarmistir. Hikimlulerin kiguk
yastaki cocuklari ceza infaz kurumuna gelmeden ebeveyni ile gorusebilmektedir.

e-Doktor uygulamasi kapsaminda Saglik Bakanligi ile is birligi yapilmaktadir. ACEP, UYAP ve
Saglik Bakanliginin sistemleri arasinda gerekli entegrasyonlar tamamlanmis ve pilot deneme-
ler 15 farkli ceza infaz kurumunda baslatilmistir.

“Bakanlik iletisim Uygulamasi” ile hikiimlu/tutuklular, odalarinda kurulu bulunan sistem ma-
rifetiyle, herhangi bir personele ihtiyag duymaksizin ve bir murakabeye tabi olmadan, Adalet
Bakanligina dogrudan sesli, gérintula veya yazili olarak sikayet ve onerilerini iletebilmektedir.
Bu kapsamda “Bakanlik iletisim Uygulamasl” 8 farkli ceza infaz kurumunda pilot olarak basla-
tilmis olup 2024 yili icerisinde 4000'e yakin gérisme gerceklestirilerek hikimla/tutuklularin
sikayet, oneri ve talepleri dogrudan Bakanligimizca kayit altina alinmistir. Uygulamanin tim
ceza infaz kurumlarina yayginlastirilmasi hedeflenmektedir.

“Dijital Sayim Uygulamasi” kapsaminda; birgok personel ile oda ve koguslara girip hikimlale-
rin sayilmasi suretiyle yerine getirilen sayim islemi hUkimli yasam alanina kurulacak cihaza
parmak izini okutarak daha guvenli, etkin ve hizli bir sekilde tamamlanacaktir.

“Dilekce Yonetimi Uygulamasi” sayesinde hukUmluler odalarindan ¢cikmadan multimedya cihaz
Uzerinden parmak izi ile giris yaparak daha hizli ve guvenli bir bicimde dilekge gondererek
dilekgelerinin takibini yapabilmektedir. Béylece hukumlulerin dilekgelerinin ilgili yerlere ulas-
madigi yonindeki sikayetlerinin ortadan kaldirilmasi hedeflenmektedir.

“e-Kutuphane Uygulamasi” sayesinde hukumlilerin multimedya cihaz Uzerinden kituphane-
den kitap talebinde bulunabilmeleri saglanacaktir.

“e-Mektup Uygulamasi” hikumlulerin, yakinlarina dijital mektup gondermelerine olanak sag-
layacaktir.

“e-Kantin Uygulamasi” ile; hukumluler yasam alanlarina kurulmus olan cihaz sayesinde
kantinde satilan malzemeler ile fiyatlarini gérebilmekte, sistem Uzerinden kantin siparisi
verebilmekte ve ddemelerini online olarak gerceklestirebilmektedir.
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Projenin tim uygulamalariyla hayata gecmesi ile ceza infaz kurumlarinda is yuku azalacak,
dinamik gavenlik artacak, insan hakki ihlal iddialarina yonelik yakinmalar azalacak; uygula-
malarda seffaflik, hukimlulerin psikososyal gelisimine katki ve énemli 6lgcude mali tasarruf
saglanacaktir. Proje sayesinde 6nemli 6l¢clde personel tasarrufu saglanacak, bu personel, egi-
tim ve iyilestirme faaliyetlerinin daha etkin olarak gerceklestirilmesinde istihdam edilecektir.
Proje kapsaminda o6ncelikle pilot uygulamalar tamamlanmis olup denemelerden edinilen tec-
rubeler dogrultusunda Ulkemiz genelinde bulunan tim ceza infaz kurumlarina yayginlastirma
calismalari surdurulmektedir.

Mevcut durum itibariyla; 165 ceza infaz kurumunda sistem isletime alinmis olup sistemden
buglne dek 750.000den fazla hikimli/tutuklu ile 950.000den fazla hukimli yakini istifade
etmistir. Buglne kadar uygulama tzerinden 260 milyona yakin gorusme gercgeklestirilmistir.

Tarkiye Bilisim Dernegi tarafindan Turkiye'de dijital donisiime 6nemli katkilar saglayan proje-
leri ortaya cikarmak ve bu projelerin topluma olan degerini vurgulamak amaciyla dizenlenen
ve bu yil belirlenen temasi “Kamuda Bilisimle Déntisim” olan “Tiirkiye Bilisim Odulleri” organi-
zasyonunda “Kamudan Vatandasa e-Hizmetler” kategorisinde de birincilige layik goralmastar.

ACEP sisteminin etkin kullanimini egitim yontemi ile desteklemek amaciyla 2024 yilinda
gerceklestirilen 93 ACEP (Yerinde) Egitim Programi'na toplam 1.577 personel katilmistir.

Bakanlik iletisim Uygulamasi ile hiikimli/tutuklular, odalarinda kurulu bulunan sistem mari-
fetiyle, herhangi bir personele ihtiya¢g duymaksizin ve bir murakabeye tabi olmadan Bakanli-
gimiza dogrudan sesli, gérintula veya yazili olarak sikayet ve énerilerini iletebilmektedir. Bu
kapsamda Bakanlik iletisim Uygulamasi 8 farkli ceza infaz kurumunda pilot olarak baslatil-
mis olup 2024 yili icerisinde 4000'e yakin gorusme gerceklestirilerek hukimli/tutuklularin
sikayet, dneri ve talepleri dogrudan Bakanligimizca kayit altina alinmis ve islem baslatilmistir.
Uygulamanin tim ceza infaz kurumlarina yayginlastirilmasi hedeflenmektedir.

Yine 21-26 Nisan 2024 tarihleri arasinda Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudurlugu ev sahipliginde
Istanbul'da; 67 Ulkeden yaklasik 600 katiimcinin yer aldigi “Ceza Infaz Kurumlarinda Teknoloji
ve Yenilik¢i Ceza Infaz Kurumu Altyapisi Konferansi” diizenlenmistir.

BiOSIS (Biyometrik imza Yéntemi ile Takip Sistemi) Projesi

Denetimli serbestlik tedbirlerinin uygulanmasi hususunda isleyisin daha verimli ve etkin bir
sekilde yaratalmesi, bu alanda yukiumlilerin daha ¢agdas, adil ve insan onuruna saygi ilkesine
bagli olarak takibi ve denetlenmesi ile gagimizin teknolojik gelismelerinden daha fazla faydala-
nilmasini teminen “Biyometrik Imza Yéntemi ile Takip Sistemi Projesi (BIOSIS)” yurutilmektedir.

Elektronik izleme kapsaminda Ulkemizde 3 tir elektronik izleme Unitesi kullanilmaktadir.
Bunlar; konutun terk edilmemesi amacli ev hapsi kullanilan Unitesi, belirlenen yerlere git-
mekten yasaklanma veya belirli alanlarin terk edilmesinin engellenmesi amacli kullanilan an-
lik takip Unitesi ve belirlenen yerlere yaklasmama kararlarinda kullanilan magdur koruma
unitesidir. Ulkemizde yaklasik 445.000 civarinda yikimli bulunmakta olup elektronik izleme
kapasitesi ise 3.000 kisidir.

Dinyada ilk defa Ulkemizde uygulanmasi planlanan Proje kapsaminda, yukiumlilerin rizalari
alinarak, kendilerine ait elektronik cihazlarinin kullanilmasi suretiyle, baska herhangi bir do-
nanima ihtiyac duyulmadan, biyometrik dogrulama yontemleri ve GPS 6zellikleri kullanilarak,
yukumlulerin disuk maliyetler ile denetim icin saha personeline gerek olmaksizin, etkin ve
verimli bir sekilde takip edilmesi hedeflenmektedir. Bu kapsamda, yukarida da ifade edildigi
izere mevcut durum itibariyla Ulkemiz genelinde bulunan 445.000 yikimlinin sadece 3.000'
elektronik olarak izlenebilirken BIOSIS Projesi ile cok daha disik maliyetlerle 445.000 yii-
kimlUinun tamamina yakini izlenebilir hale gelecektir.
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Boylece Ulkemiz denetimli serbestlik sistemi hem izleme kapasitesinin artmasi hem de diin-
yadaki en cagdas ve teknolojik izleme sistemine haiz olmakla birlikte glclenerek s6z sahibi
olacaktir.

Sistem klasik elektronik izlemeye gore daha az mudahalecidir. Yukumlulerin toplum iginde
izlenmeleri esnasinda insan onuruna saygi ilkesine bagli olarak takibine daha fazla olanak
saglamaktadir.

Uluslararasi arastirmalarda da yer aldigi Gzere denetimli serbestlik tedbirleri uygulanarak
takip edilen yukumlulerin suca karisma egilimleri azalmaktadir. Takip edilme psikolojisi birey-
leri suctan uzak tutmaktadir. Bu kapsamda BIOSIS Projesi'nin uygulamaya gecmesiyle birlikte
yUuktmlualerin suctan uzak durmasinin yani sira toplumun da sugludan korunacagi degerlendi-
rilmektedir.

Takibi yapilacak yuktmlulerin denetim programlari kapsaminda elektronik cihazlarina bildirim
gondermek suretiyle konumlari ve biyometrik verileri istenilen her an kolaylikla ve ¢ok hizli
bir sekilde tespit edilebilecektir.

Ayrica, tum yikamlaluklerde ilgililerin takibi amaci ile yukimlinin bulundugu yere denetim
personeli gonderilmesine gerek kalmayacaktir. Bu saye de blyUk oranda personel tasarrufu
da saglanmasi planlanmaktadir.

Kamu yararina ¢alisma yukimlulidgu kapsaminda yakamlinin calismasi istenilen yerde olup
olmadigi belirli araliklar ile konum almak ve biyometrik verisini tanimlamak suretiyle kontrol
edilebilecektir.

Belirlenen yerlere basvurmak ve imza yukimlulaga bulunan yikimlindn polis merkezine git-
mesine gerek kalmadan elektronik cihazi Gzerinden gerektigi yerde olup olmadigi kontrol edi-
lebilecektir.

Belirli bir bolgeye girmemek ve belirlenen bolgeden disari cikamamak yukimlilaga olan yu-
kumlu ise elektronik cihazi Gzerinde kisitli bélgeyi gorebilecek ve ihlal olmamasi icin bolgeye
girmeyecektir. Kisitli bolgeye girmesi veya cikmasi durumunda sistem otomatik olarak uyari
verecektir.

Kullanmak icin Uyusturucu veya Uyarici Madde Satin Almak, Kabul Etmek veya Bulundurmak
ya da Uyusturucu veya Uyarici Madde Kullanmak Sugundan hUkimlulere getirilen yeni yikim-
lilukler, BIOSIS Projesi kapsaminda izlenip takip edilebilecektir.

S6z konusu projenin Ulkemiz genelinde uygulanabilmesini teminen ihale hazirliklari devam
etmektedir.

Ceza infaz Kurumlarinda Yenilenebilir Enerji ve Enerji Verimliligi Projesi

Ceza infaz kurumlari yurattiga kamu hizmeti itibariyla 6nemli bir harcama birimidir. Harcama
kalemleri cok gesitlilik gostermekle birlikte enerji giderleri de onemli 6l¢ide kamu kaynagi
kullanilmasina neden olmaktadir. Enerji icin harcanan kamu kaynagindan tasarruf etmenin
cesitli yontemleri oldugu bilinmektedir. Bunlar icerisinde en etkili yéntem yenilenebilir ener;ji
kaynaklarina yatirim yapilmasidir. Bu kapsamda ceza infaz kurumlari 6zelinde yenilenebilir
enerji kaynaklari arasinda gunes enerjisinden faydalanilmasi en makul ¢6zUm yontemi olarak
gorulmektedir.

Ulkemizde elektrik Gretiminin kaynak dagilimina bakildiginda dogalgazin birinci sirada yer aldigi
gorulmekte olup ithal kaynaklara bagimlilik orani %50'nin Gzerindedir. Ceza infaz kurumlarina
elektrik enerjisi Uretimi amaciyla gtnes enerji santralleri (GES) kurulmasinin, elektrik icin
harcanan kamu giderlerinin azaltilmasina, yerli ve milli kaynaklarimizin en verimli bigcimde
kullanilmasina, disa bagimuligin azaltilmasina ve enerji arz glvenligine 6nemli élclde katki
saglayacagi degerlendirilmektedir.
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Mevcut ceza infaz kurumlarinda kullanilan aydinlatma armaturlerinin LED’e ¢evrimi ve yeni
yapilacak ceza infaz kurumlarinda aydinlatma armatuarlerinin LED olarak planlanmasi, enerji
tasarrufu saglayan calismalar arasinda yer aldigi gibi uygun arazi alanlarinda glines eneriji sis-
temi (GES) kurulumunun yapilmasi enerji giderlerinden tasarruf edilmesine enerji konusunda
kendi kendine yetebilen kurumlar haline gelebilen yapilar olmasi planlanmaktadir.

Proje kapsaminda;

= Sincan Ceza Infaz Kurumlari Kampisinde genel bitce imkanlari ile kurulumu
tamamlanmis olan toplamda 9.8 MWh glcundeki glines enerji santralinden, 2024 yili
icerisinde 15.363 MWh degerinde elektrik Uretilmis olup kurum elektrik ihtiyacinin %
79'unu karsilamaktadir.

= Enerji etltleri tamamlanan kurumlarin raporlari incelenerek bir sonraki grupta enerji
verimlilik 6nlemlerinin uygulanacagi kurumlar tespit edilmistir. Sungurlu T Tipi Kapali
ve Acik Ceza Iinfaz Kurumu ve izmir Aliaga Ceza infaz Kurumlari Kampusi gines enerji
santrali (GES) kurulumu icin planlanan yerler arasinda yer almakta olup baglanti
anlasmasi yapilmistir. izmir Aliaga Ceza Infaz Kurumlari Kampusu, butce imkanlari
dogrultusunda Gunes Enerji Santrali kurulumu icin planlanan ilk yer arasinda yer
almaktadir.

= Cezainfaz kurumlarinin enerji tiketim verileri incelenmekte olup iklim kosullari ve arazi
yapisi verilerine gore diger yenilenebilir enerji kaynaklarinin (Rizgar Enerji Santrali)
uygulanabilirligi konusunda calismalar ve hesaplamalar yapilmaktadir.

= MEDSIS Gzerinden kurumlarin enerji tiketim verilerinin yani sira enerji tiketimlerini
tam olarak analiz edebilmek amaciyla jenerator yakit tuketim verileri sekmesi de
sisteme tanimlanmis olup ceza infaz kurumlarinin enerji tUketim ve elektrik sisteminin
saglikli calisip calismadigina dair veriler net bir sekilde gorilmektedir.

Agaclandirma Koordinasyon Projesi

“Adalet Bakanligi ile Tarim ve Orman Bakanligi Arasinda, Denetimli Serbestlik Kapsamindaki
Yukumlalerin ve Acik Ceza infaz Kurumundaki Hukamlilerin Agaclandirma islerinde Calistiril-
masina Iliskin Is Birligi Protokoli 25.09.2019 tarihinde imzalanmistir.

S6z konusu proje ile acik ceza infaz kurumlarindaki hakamluler ile denetimli serbestlik kap-
samindaki yukumlualerin calismasiyla bu gine kadar 617 adalet ormani olusturulmustur. Adalet
ormanlarina 2017 yilindan bugine kadar toplam 2.329.168 fidan dikimi ve 3.888.594 agac bakimi
gerceklestirilmistir.

Hiikiimlii/Tutuklulara Yonelik Odiil ve Disiplin Uygulamalarinin lyilestirilmesi Projesi

Ceza ve Tevkifevleri Genel Midurlugu ile Avrupa Konseyi'nin teknik destegi ile g yil sire ile
yuratulmesi planlanan projenin temel hedefi; ceza infaz kurumlarinda bulunan tutuklu ve hi-
kumlalerin iyilestirilmesine katkida bulunacak etkili ve standart hale getirilmis disiplin ve 6dul
uygulamalarinin gelistirilmesi ve hayata gecirilmesidir.

Proje kapsaminda;

»  Hukumlu/tutuklulara yonelik odal ve disiplin - mevzuatin  gelistirilmesi bileseni
kapsaminda; mevzuata iliskin gelistirilen nihai ciktilarin paylasildigi, uluslararasi
uzmanlar tarafindan 6dul ve disiplin sistemleri ile ilgili iyi uygulama oérneklerine iliskin
sunumlarin gerceklestirildigi iki gunlik yuvarlak masa toplantisi 18-19 Ocak 2024
tarihlerinde gerceklestirilmistir.
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= Kurumlarda disiplin ve odul uygulamalarinin ydrutilmesinden sorumlu olan amir ve
personele yonelik egitim icerikleri olusturulmustur. S6z konusu calistaylara; Ceza
ve Tevkifevleri Genel Muduarlagu ilgili birim temsilcileri ile birlikte, kurum madurleri,
psikolog, sosyal calismaci ve 6gretmenler katilim gostermistir. Toplamda 4 moddilde
23 ders konusu belirlenmistir. Egitici egitimleri 18-22 Kasim 2024 ve 16-20 Aralik 2024
tarihleri arasinda gerceklestirilmistir. Yayginlastirma egitimlerinin Subat 2025 itibariyla
baslatilmasi planlanmaktadir.

= Kurumlardaki 6dul ve disiplin uygulamalarinin standartlastirilmasina yénelik politika
belgesinin gelistirilmesine yonelik calismalar kapsaminda ise bir Politika Belgesi
olusturulmustur. Politika Belgesinin paydaslara tanitildigi toplanti 13 Haziran 2024
tarihinde gerceklestirilmistir. Bu calismanin devami niteliginde olan “Standart
Operasyonel Prosedirler (SOP)"in olusturulmasina yonelik calismalar kapsaminda
disiplin ve 6dul uygulamalari igin ayri SOP’ler olusturulmustur.

Avrupa Birligi ve Ulusal Standartlar Dogrultusunda Kadin Ceza infaz Kurumlarindaki Kosulla-
rin ve Kadin Haklarinin Gii¢lendirilmesi Projesi

Turkiye'de kadin ceza infaz kurumu sisteminde kadin haklarinin guclendirilmesi, kadin hukam-
LU/tutuklularin mesleki becerilerinin artirilmasi ve toplumsal yasama gectiklerinde kadinlarin
ekonomik olarak ozgurluklerini kazanmalarina yonelik politika zeminin hazirlanmasi amacg-
lariyla yuratulen proje; IPA 1l 2023 Yili Programlamasi kapsaminda kabul edilmis olup Temel
Haklar Tematik Onceligi; Cerceve 1: Hukukun Ustinluga, Temel Haklar ve Demokrasi altinda yer
almaktadir.

Projenin ‘Aksiyon Dokimanrnin kabul edilmesinin ardindan ‘Eylem Tanim Belgesi'nin hazirlik
calismalarina, projenin yiklenicisi Avrupa Konseyi ile is birliginde baslanmis olup dokiimanin
nihai hali tamamlanmak Uzeredir. Proje faaliyetleri 2025 yilinda baslayacaktir.

Proje kapsaminda;

= Avrupa Birligi ve uluslararasi standartlar dogrultusunda cinsiyete duyarli ve hak temelli
ceza infaz kurumu yonetimi politikalarinin gelistirilmesi yoluyla ceza infaz kurumu
kosullarinin iyilestirilmesi,

= Kadin hukimli/tutuklularin ve yakamlilerin toplumla yeniden blatinlesmesi amaciyla
ekonomik ve sosyal rehabilitasyonunun artirilmasi hedeflenmektedir.

Tirkiye'deki Cezaevlerinde Saglik Hizmetlerinin Avrupa Konseyi Standartlarina Uygun Olarak
Giiclendirilmesi Projesi

IPA 11l Programi 2026 yili temel haklar alaninda Bakanligimiz Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudur-
lUgu tarafindan hazirlanan “Turkiye'deki Cezaevlerinde Saglik Hizmetlerinin Avrupa Konseyi
Standartlarina Uygun Olarak Guglendirilmesi Projesi” aksiyon fisi dokumani hazirliklari devam
etmektedir. Avrupa Konseyi Turkiye Ofisi'nin teknik destegi ile yuritilmesi planlanan projenin
genel amaci; ceza infaz kurumlarinda sunulan saglik hizmetlerinin kosullarinin Avrupa Kon-
seyi standartlari ve en iyi uygulamalar dogrultusunda gelistirilmesi, ruh sagligi da dahil olmak
Uzere mahpuslara daha iyi saglik hizmeti sunulmasi yoluyla ceza infaz kurumlarinda barindi-
rilan hikUmlu/tutuklularin insan haklarinin korunmasidir.
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Erasmus Projeleri

a) Erasmus + Akredite Kuruluslar igin Yetigkin Egitimi Alaninda Personel ve Ogrenici Hareket-
liligi Programi

Akreditasyon Sahibi Kurumlar icin Yetiskin Egitimi Alaninda Personel ve Ogrenici Hareketli-
ligi Erasmus + Projeleri kapsaminda 2022 hibe donemi igin Bakanligimiz Ceza ve Tevkifevleri
Genel Mudurlagu tarafindan gerceklestirilen basvuru kabul edilmis olup, 2023 yilinda gercek-
lestirilen proje faaliyetlerinin yani sira; 2024 yilinda da asagida belirtilen hareketlilikleri ger-
ceklestirilmistir.

= Sjcilya’nin Palermo sehrinde bulunan CEIPES Dernegi uzmanlari tarafindan; 8-12 Ocak
2024 tarihinde “Egitimciler Igin Sosyal Beceriler ve Tiyatro”, 15-19 Ocak 2024 tarihinde
“Egitimde Spor”, 29 Ocak-2 Subat 2024 tarihlerinde “Kurumlar icin Farkliliklarin Yonetimi”
egitimleri verilmistir. 25-29 Mart 2024 tarihlerinde ise “Egitimde Oyunlastirma Araclar!”
egitimi verilmistir.

= Bu donem igerisinde 2-6 Nisan 2024 ve 15-19 Nisan 2024 tarihlerinde olmak Uzere
Hirvatistan'in Rijeka kentinde “Yetiskin Egitiminde Alaninda Egiticiler icin Kilit Beceriler”
konusunda iki egitim kurs hareketliligi gerceklestirilmistir. Toplamda 23 personel stz
konusu egitim hareketliliklerine katilim gostermistir.

= 15-17 Mayis 2024 tarihinde Bulgaristan Cezalarin infazi Genel Midurliginde isbasi
gozlem hareketliligi organize edilmis, toplam 12 personel 3 gin sure ile incelemelerde
bulunmustur.

9- Adli Tip Kurumu Faaliyetleri

Basta ceza hukuku olmak Uzere hukukun diger disiplinleri bakimindan da énem tasiyan farkli
sorunlarin ¢ozimunde, adli bilimlerin bu uzmanlik dalina iliskin goris iceren raporlari cok
blayuk 6nem tasimaktadir.

Adli Tip Kurumu resmi bir bilirkisi kurumudur. Kurum, adalet islerinde bilirkisilik gérevi yap-
manin yaninda, adli tip uzmanligi programini ylaritmekte; adli tip ve adli bilimler alaninda
kongre, sempozyum, konferans ve benzeri etkinlikler gerceklestirerek yine bu kapsamda egi-
tim programlari yurutmektedir.

Adalet sistemi icerisinde son derece énemli bir fonksiyon icra eden Adli Tip Kurumunun ka-
pasitesinin guclendirilmesi, fiziki alt yapi ve teknik imkanlarinin arttirilmasi adina son yillarda
onemli calismalar yapilmistir. Bu calismalar sayesinde Kurum'un insan kaynaklari kapasitesi
gelistirilmis ayrica teknik ve bilimsel altyapisi da guglendirilmistir. Adli tip ve adli bilimler ala-
ninda kullanilan teknolojik imkanlarin bircogu gelismis Ulkelerin ilerisindedir. Kurum, ulusla-
rarasi akreditasyona sahip laboratuvarlariyla bilirkisilik faaliyetlerini stirdirmektedir.

Adli Tip Kurumunun kisa zamanda ¢ok daha iyi bir yerde olmasi amaciyla Bakanligimiz Strate-
jik Plani ve Yargi Reformu Stratejisi kapsaminda bircok faaliyet yarutulmesi hedeflenmektedir.
Bu baglamda, Kurum hizmetlerinin tim Glkeye yayginlastirilmasi Bakanligimizin temel énce-
liklerindendir. Zira bu sayede adli tip ile ilgili bilirkisilik hizmetleri mahallinde sunulmus olacak
ve dolayisiyla hiz, kalite ve etkinlik acisindan énemli kazanimlar elde edilmis olacaktir.

Ayrica, akredite olmus laboratuvarlar olusturulmasi, kullanilan teknolojik donanimin ulusla-
rarasi gelismeler go6zetilerek surekli yenilenmesi, Kurum'un insan kaynaklari kapasitesinin
gelistirilmesi gibi calismalar surdurulerek hizmetlerin gelistirilmesi planlanmaktadir.
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Ayni zamanda bir egitim merkezi olan Adli Tip Kurumunda bugiine kadar yaklasik 600 adli tip
asistanina adli tip uzmanlik egitimi verilmistir. 2024 yilinda 19 adli tip asistani, egitim surecini
tamamlayarak adli tip uzmanligina atanmistir. 2024 yilinda TUS sinavi ile iki dénem halinde 20
ve 10'ar kontenjan olmak Uzere toplam 30 kontenjan acilmistir. 2023 yilinda kazanip baslangici
2024 olanlarla birlikte 41 kisi adli tip uzmanlik egitimine baslamis olup toplam 127 adli tip uz-
manlik 6grencisi bulunmaktadir.

“Adli Tip Gunleri”, geleneksel olarak yapilagelen ve yargi mensuplari ile Adli Tip/AdLi Bilimler
alanindaki profesyonelleri bir araya getiren, uygulamada yasanan sorunlarin paylasildigi ve or-
tak akil ile ¢ozUm Uretilen bir platform saglayarak onemli katkilar sunan bir organizasyondur.
Uluslararasi 19. Adli Tip Gunleri, 23-29 Eylul 2024 tarihleri arasinda Antalya ATGV tesislerinde
ilk kez uluslararasi kongre dizeyinde gerceklestirilmistir. Kongrede Yargitay, Danistay, Ha-
kimler ve Savcilar Kurulu, Adalet Bakanligi, Saglik Bakanligi, AFAD, Turkiye Adalet Akademisi,
Emniyet Genel Madurluga, Jandarma Genel Komutanligl, Sosyal Guvenlik Kurumu, Sigortacilik
ve Ozel Emeklilik Dizenleme ve Denetleme Kurumu, TUBITAK, Tirk Akreditasyon Kurumu ve
Turk Sigorta Enstitusu Vakfi ile Universitelerden alaninda uzman 44 moderator ve 81 konus-
maci olmak Gzere 125 panelist yer almistir. 360 adli tip ve adli bilimler uzmani tarafindan 55'i
s6zlLU bildiri, 1071 poster bildiri olmak Gzere toplam 156 bildiri sunulmustur.

AdLli Tip Dergisi, Adli Tip Kurumunun resmi yayin organidir. Dergi yilda Gg sayi olarak Nisan,
Agustos ve Aralik aylarinda yayimlanmaktadir. 2024 yilinda 38-1, 38-2 ve 38-3 sayilari yayim-
lanmistir.

Ilk akreditasyon sertifikasini 2009 yilinda alan Adli Tip Kurumu, kapsama yeni birimler ve me-
totlar eklemek suretiyle akreditasyonunun devamini saglamaktadir. Kurum merkezinde 4 ihti-
sas dairesi ve 6 grup baskanligi 45 metot ile akreditasyon kapsamindadir. Subeli akreditasyon
sisteminde yer alan; Ankara, Erzurum, Izmir ve Trabzon Grup Baskanliklarina ek olarak 2024
yilinda Antalya ve Diyarbakir Grup Baskanliklari da kalite sistemimize dahil edilmistir. Tam adli
tip grup baskanliklarinin kalite ydnetim sistemine katilimiyla kapsamin daha da genisletilmesi
hedeflenmektedir. 2024 yilinda yabanci Glke heyetlerine adli tip ve adli bilimler alaninda egitim
verilmistir.

Adli Tip Kurumunun, 4 nolu Cumhurbaskanligi Kararnamesi'nde 10.10.2024 tarihinde yapilan
degisiklikle kurumsal yapisi glclendirilmis; yeni ihtisas kurullari ve idari daire baskanliklari
ihdas edilmistir. Adli tip sube mudurlukleri, adli tip grup baskanliklarina baglanarak bolge ya-
pilanmasina gecilmistir. Bu degisiklikle gincellenen teskilat yapisi asagidaki gibidir:
= Adli Tip Kurumu Baskanlgi (Iistanbul)
»  Hukuk Musavirligi
» Personel Daire Baskanligi
» Destek Hizmetleri Daire Baskanligi
» Bilgi Islem ve Istatistik Daire Baskanligi
» EQitim, Arastirma ve Gelistirme Daire Baskanligi
» Kalite ve Akreditasyon Daire Baskanligi
= Adli Tip Bagkanlar Kurulu
= Adli Tip Ust Kurullari
= Adli Tip Ihtisas Kurullari (8'den 17e ¢ikarilmistir)
= Adli Tip ihtisas Daireleri (Merkez ve Tasra Tegkilatindaki 16 grup baskanliginda)
= Adli Tip Grup Baskanliklari (Kurulu 20, faal 16)
= Adli Tip Sube Mudurlukleri (8111, 53 Ilce, Toplam 134)

— 13—
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Bolge adliye mahkemesi bulunan tum illerde adli tip grup baskanliklari acilmasi planlanmakta-
dir. Adli Tip Kurumu 16 ilde Adli Tip Grup Baskanligi ile faaliyetlerini sirdirmektedir. 2024 yilin-
da; Denizli, Kayseri, Konya ve Samsun Grup Baskanliklari; kurulus ve atama islemleri yapilarak
faaliyete gecirilmistir. 2025 yilinda; Tekirdag ve Sakarya Grup Baskanliklarinin faaliyete geci-
rilmesi planlanmaktadir. 2027 yilina kadar Adli Tip Grup Baskanligi sayisinin 20'ye gikarilmasi
hedeflenmektedir.

Adli tip grup baskanliklari bunyesinde yeni ihtisas daireleri agilarak mahallinde verilen adli tip
bilirkisilik hizmetlerinin artirilmasi hedeflenmektedir. Bu kapsamda 2024 yili icerisinde mevcut
ihtisas dairelerine ilave olarak Adli Tip Grup Baskanliklari binyesinde;

= Antalya Trafik,

= Bursa Biyoloji, Trafik ve Fizik,

= Erzurum Biyoloji ve Trafik,

= Hatay Kimya,

= Izmir Trafik, Fizik ve Adli Bilisim,

= Kayseri Morg,

= Konya Morg ve Kimya,

=  Samsun Morg ve Kimya ihtisas daireleri kurulmus ve atama islemleri yapilarak
faaliyetine baslamistir.

2024 yilda kurulusu yapilmis olan;

= Bursa Adli Bilisim,

= Denizli Biyoloji,

= Diyarbakir Trafik,

= Samsun Biyoloji ihtisas dairelerinin fiziki altyapi ¢calismalari tamamlanarak ve personel
atamalari yapilarak 2025 yilinda faaliyete gecirilmesi planlanmaktadir.

Agir ceza mahkemesibulunan tim ilce adliyeleri bunyesinde adli tip sube mudurlikleri agcilmasi
planlanmaktadir.

2024 yilinda; Akhisar, Alasehir, Eregli (Konya), Salihli, Soma, Tavsanli, Torbali ve Vezirkopru ol-
mak Gzere 8 adli tip sube mudurlugu agilmistir. Boylelikle bugine kadar agir ceza mahkemesi
bulunan 44 ilgcede adli tip sube midarlaga acilmistir.

2024 yilinda Adli Tip Kurumunda gorev yapan mevcut personel sayisi 1.293'U kadin, 1.733'U er-
kek olmak Uzere toplam 3.026'dir. 2024 yil sonu itibariyla gérev yapan personelin, yas ve cinsi-
yet durumu asagida belirtilmistir.

YAS ERKEK KADIN TOPLAM
20-29 370 347 n7
30-39 760 577 1.337
40-49 318 226 544
50-65 274 142 416
65- Ustu n 1 12

TOPLAM 1733 1293 3.026
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2024 yil sonu itibariyla Kurumda gérev yapan personelin 898'i tipta uzmanlik/doktora, 127'si
adli tip uzmanlik 6grencisi (asistan), 133'U yiksek lisans, 89%'i lisans, 574'G 6nlisans, 345'i lise
ve 540 de ilkégretim dizeyinde egitim gérmustar.

Editim Tipta Uzmanlik Yiiksek
9 Uzmanlk/  Ogrencisi . Lisans OnlLisans Lise Ilkogretim
Durumu . Lisans
Doktora (Asistan)
Kisi Sayisi 898 127 133 895 574 345 54

Adli Tip Kurumu, mahkemeler ile hakimlikler ve savciliklar tarafindan gonderilen, adli tip ve
adli bilimlerle ilgili konularda, bilimsel ve teknik gorus bildirmekte olup; 2024 yilina ait faali-
yetler asagidaki tabloda gosterilmistir.

islem Yapilan Dosya Sayilari Gelen Evrak Giden Evrak

Mahkemeler ve hakimlikler ile savciliklar tarafindan gonderilen dosya

(Merkez) 215.929 215.515
Mahkemeler ve hakimlikler ile savciliklar tarafindan gonderilen dosya

(istanbul Adli Tip Sube Mudarlikleri) 127.324 128.843
Mahkemeler ve hakimlikler ile savciliklar tarafindan gonderilen dosya

(Tasra Teskilati Adli Tip Sube Mudurlukleri) 153.329 153.042
Mahkemeler ve hakimlikler ile savciliklar tarafindan gonderilen dosya 418.220 415182
(Tagra Tegkilati Adli Tip Kurumu Grup Baskanliklari) ’ ’
TOPLAM 914.802 912.582

10- Adalete Erisim

Adalete erisim, Avrupa Adaletin Etkinligi Komisyonu (CEPEJ) tarafindan “adli hizmetlerin erisi-
lebilirligini ve etkinligini etkileyen tim hukuki ve organizasyonel etmenler” olarak ifade edilmis
ve bu gercevede bir tanim ortaya konulmustur. Kisilerin haklarini bilmelerini ve bu haklarini
etkili bir sekilde arayabilmelerini temin etmek icin devlet destegiyle her tirld onlemin hukuk
sistemi tarafindan alinmasi, adalete erisim kapsaminda ortaya konulan faaliyetlerdir.

Adalete erisim; cocuklar, kadinlar, engelliler, yaslilar, multeciler, hukumluler, yoksullar gibi
kesimlere yonelik olarak yapilan hukuki bilgilendirme, mahkeme sireclerinde avukat hizmet-
lerinden faydalanma ve mahkeme masraflarindan muaf tutulma gibi faaliyetlerle saglanmak-
tadir. Yaratalen faaliyetler sayesinde bu kesimlerin hukuk yollarini bilgi eksikligi, givensizlik,
karmasik hukuk prosedurleri nedeniyle kullanamamasinin 6ntndeki engellerin ortadan kaldi-
rilmasi amaclanmakta ve bu dogrultuda planlamalar yapilmaktadir.

Cocuklar, kadinlar, engelliler, yaslilar, multeciler, hikimliler ve yoksullarin adalete erigimi
onUndeki hukuki, kurumsal, ekonomik ve sosyokdltirel olmak Uzere bir kisim engellerin orta-
dan kaldirilmasina yonelik bugine kadar énemli adimlar atilmis olup bu kapsamdaki calisma-
lar devam etmektedir.

Yargl Reformu Strateji Belgesi'nde yer alan “Adalete erisimin kolaylastirilmasi ve adalet hiz-
metlerinden memnuniyetin arttirilmasi” amaci kapsaminda adalet sistemi konusunda kamuo-
yunu bilgilendirme mekanizmalarinin giclendirilmesi hedeflenmis, bu dogrultuda yapilan ca-
lismalar sonucunda; 92.732 adedi 2024 yilinda olmak Gzere, uygulamanin basladigi 2018 yilindan
2024 yili sonuna kadar toplam 632.853 adet mahkeme kararinin kisisel verilerden arindirilarak
elektronik ortamda kamunun erisimine acik olacak sekilde yayimlanmasi saglanmistir.

Adalete erisim kapsaminda Bagimlilik ile Micadele Yuksek Kurulunun 10.02.2022 tarihinde
gerceklestirilen toplantisinda, tedavi amaciyla 6zgurligun kisitlanmasina dair slrecin daha
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hizli ve etkin olmasini saglamak amaciyla karar alinmis olup bu karar dogrultusunda 4721
sayili Turk Medeni Kanunu'nun 409, 436 ve 437'nci maddeleri uyarinca zorunlu tedavi géren-
lerin mahkemeye erisimlerinin kolaylastirilabilmesi ve slrecin hizlandirilabilmesi igin has-
taligl, engelliligi ve yastiigi bulunanlarin bulunduklari kurumdan (Hastane) mahkemeye sevk
edilmelerine gerek kalmadan ve tedavilerinin aksatilmadan yurdatilmesini saglamak amaciyla
ihtiyac duyulan kurumlara (Hastanelere) e-Durusma sisteminin kurulmasi calismalarina bas-
lanmistir.

Bu kapsamda, Manisa Ruh Sagligi ve Hastaliklari Hastanesi'ne e-Durusma sistemi kurularak
pilot uygulamaya baslanilmis olup yapilan ihtiyag analizleri dogrultusunda Ulke gapinda gerekli
gorilen Ruh Sagligi ve Hastaliklari Hastaneleri ile AMATEM'lere e-Durusma sistemi kurulma-
sina yonelik calismalara devam edilecektir.

6100 sayili Hukuk Muhakemeleri Kanunu'nun 149'uncu maddesinin ikinci ve dglncu fikralarinda
duzenlenen resen e-Durusma agma yetkisinin daha aktif kullanimi saglanarak, durusmalara
elektronik ortamda katilim ve yargilamalarin daha etkin sekilde yurutilmesi mumkun hale
getirilmistir.

Adli ve idari yargida, mahkemeler veznesinde harg ve gider avansi édemelerinin banka karti,
kredi karti veya diger elektronik 6deme araclariyla tahsil edilebilmesine imkan saglanmasi
amaciyla, ilgili birim ve kurum temsilcileriyle yil icinde cesitli tarihlerde calisma toplantilari
gerceklestirilmistir. Hukuk Isleri Genel Mudurliigl koordinesinde, Hazine ve Maliye Bakanligi,
Turkiye Vakiflar Bankasi T.A.Q. Genel Midarlugu ve Bakanligimiz Bilgi Islem Genel Mudarlaga
ile yUratulen calismalar sonucunda, teknik altyapinin tamamlanmasiyla birlikte harg ve gider
avansi odemeleri elektronik 6deme araclariyla yapilabilir hale getirilmis ve bu kapsamda 2025
yili ocak ayi itibariyla belirlenen mahkemelerde pilot uygulamaya gecilmistir.

Daha etkili bir yonetim anlayisiyla ve standart prosedurlerle isletilmesinin saglanmasi, uz-
manlasma ve profesyonellesme sayesinde satis islemlerindeki hatalarin minimize edilerek
devlet aleyhine agilan tazminat davalarinin azalmasinin temini, etkin ve merkezi denetim me-
kanizmasi, standart Ucret politikasi, sistemli personel egitimi ve artan verimlilik sayesinde
vatandas memnuniyetinin artirilmasi amaclariyla satis memurlugunun kurumsal altyapisinin
olusturulmasi icin calismalar yapilmistir.

Adli Yardim Sisteminin Gliglendirilmesi

Adli yardim, yararlanicilarin tUm yargilama ve takip giderlerinden gecici olarak muaf tutulma-
sini ve yargilama ve takip giderleri icin de teminat gostermekten muaf kilinmalarini saglayan
bir sistemdir.

Avrupa insan Haklari Sézlesmesinin 6nci maddesinde éngorilen adil yargilanma hakki ve
Anayasa’nin 10'uncu maddesinde ongorulen kanun onunde esitlik ilkesi kapsaminda adli yar-
dim adalete erisimin en dnemli unsurlarindan biri olarak kabul edilmektedir.

2016 yilindan bu yana Avrupa Birligi Glkeleri adina Ispanya-Litvanya-Fransa konsorsiyumu ile
ortaklasa yuritulen, Adalet Bakanliginin ana faydalanicisi, Turkiye Barolar Birliginin es fayda-
lanicisi oldugu “Turkiye'de Adli Yardim Hizmetlerinin Giclendirilmesi AB Eslestirme Projesi”
uygulanmaya baslamistir.

Proje ile Avrupa Insan Haklari Sozlesmesine uygun olarak Glkemizdeki adli yardim sisteminin
daha da guclendirilmesi ve etkinlestirilmesi amaclanmaktadir,

Proje kapsaminda yurutulen calismalarla dlkemizdeki adli yardim sisteminin etkin isleyip isle-
medigi, mevcut durumun analizi ve varsa sistemdeki sorunlarin belirlenmesine yonelik olarak
memnuniyet anketleri yapilmistir.
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Tarkiye'de Adli Yardim Hizmetlerinin Giglendirilmesi Avrupa Birligi (AB) Eslestirme Projesi 19
Temmuz 2018 tarihinde sona ermis olmakla birlikte, Turkiye'de adli yardim hizmetlerinin guc-
lendirilmesi, Adalet Bakanliginin yargi politikasini belirleyen Yargl Reformu Stratejisi Belge-
si'nde ve Stratejik Plan'da hedef olarak ongoralmustur. Adli yardim hizmetlerinin kapasitesinin
gelistirilmesi ve etkinliginin artirilmasi adina Bakanligimizca gerekli calismalar yuratilmeye
devam etmektedir.

10 Haziran 2020 tarihli ve 63 numarali Cumhurbaskanligi Kararnamesi ile Bakanligimiz bin-
yesinde ana hizmet birimi olarak Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Dairesi Baskanligi kurul-
mustur.

Ayrica 30.04.2021 tarihli ve 31470 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yururlige giren Adli
Destek ve Magdur Hizmetleri Yonetmeligi ile adli strecte su¢ magdurlarina ve adli destege
ihtiyac duyan kisilere saglanacak hizmetler, Cumhuriyet bassavciliklari ve mahkemelere su-
nulacak hizmetlerin yerine getirilmesine dair goreyv, yetki ve sorumluluklar ile buna iligkin usul
ve esaslar dlizenlenmistir.

Bakanligimiz Adli Destek ve Magdur Himetleri Dairesi Baskanligi tarafindan 2024 yili icerisinde;

= 12.11.2020 tarihli Bakan Olur'u ile kurulan “Magdur Haklari Calisma Grubu” tarafindan;
adli yardim sisteminin gelistirilmesine yonelik yeni politikalarin ortaya konulabilmesi
agisindan sug magdurlarina, siddet magduru kadinlara, adli strece dahil olan gocuklara
ve dezavantajli gruplara iliskin ihtiyag duyulan istatistiki verilerin UYAP Bilisim Sistemi
Uzerinden temin edilmesi amaciyla Adli Sicil ve Istatistik Genel Midurligu koordinesinde
Ceza Isleri Genel Mudurlugu, Bilgi Islem Genel Madurlaga ve Adli Destek ve Magdur
Hizmetleri Dairesi Baskanliginin katilimiyla yaratilen calismalara devam edilmistir.

= Siddet magdurunun adli yardim uygulamasindan etkin yararlanmasini saglamak
amaclyla Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Mudurlakleri Adli Yardim Hizmetleri Birolari
araciligiyla hukuki bilgilendirme galismalari yapilmistir.

= Hukuk yargilamalarinda ve icra takiplerinde adli yardimin ne oldugu, nereye ve nasil
basvuru yapilabilecegi gibi temel soru ve cevaplarinin yer aldigi brosurler hazirlanmistir.

= Adliyardim basvurularinin degerlendirilmesinde gerekli olan belgelerinilgili kurumlarla
entegrasyon Uzerinden alinabilmesine imkan saglayan calismalara devam edilmistir.
SOYBIS entegrasyonunun tamamlanmasi ile birlikte adli yardim talebinde bulunan Kisi
hakkinda daha once sosyal yardimlasma kapsaminda bir arastirma yapilmis ise, bu
verilerin ilgili mahkeme hakimi tarafindan sorgulanabilmesi saglanmistir.

Magdur Haklari Uygulamalari

Sorusturmasi ve kovusturmasi Turkiye'de yaratilen suglara iliskin ortaya ¢ikan magduriyetler
ile su¢ magddurlarina saglanan hizmet ve yardimlara iliskin usul ve esaslari dizenleyen Sug
Magdurlarinin Desteklenmesine Dair Cumhurbaskanligi Kararnamesi 10 Haziran 2020 tarihin-
de Resmi Gazete'de yayimlanarak yururlige girmistir.

Kararname'nin “teskilat” baslikli 3.b6liminde; magdurlari bilgilendirmek ve yonlendirmek,
kirilgan grup magdurlara yonelik destek hizmetleri sunmak, magdurlara yonelik midahale
programlari uygulamak, tekrarlanan magduriyetleri énleyici tedbirler almak ve psikososyal
destek hizmetlerini yurutmek gibi gorevleri yerine getirmek tzere adliyelerde adli destek ve
magdur hizmetleri mudurliklerinin kurulusu dizenlenmistir. Halihazirda 171 adliyede adli des-
tek ve magdur hizmetleri madurlukleri kurulmustur.
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Kararname'de; tim magdurlara sunulacak bilgilendirme ve yonlendirme hizmeti, korunma ve
sugun tekrarinin 6nlenmesi, bazi magdurlara sunulacak hizmetler, kirilgan gruplara sunulacak
hizmetler, cinsel su¢ magdurlarina yonelik hizmetler ve adli gérisme odalarina iliskin husus-
lar dUzenlenmistir.

Magdurlara destek sunumunda batincil bir yaklasimin géstergesi olarak, kararname ile mag-
durla temas eden kolluk birimleri, Cumhuriyet bassavciliklari, ceza infaz kurumlari ve adli
destek gorevlilerine iliskin cesitli yukumlulUkler dizenlenmistir. Yine Aile ve Sosyal Hizmetler
Bakanligi, Milli Egitim Bakanligi, Gniversiteler, belediyeler ve diger kamu kurum ve kuruluslari
ile is birligi icinde olunacagdi dizenlenmistir.

Sug¢ magdurlarinin adli sire¢ hakkinda bilgilendirilmesi amaciyla bazi temel haklara ve bazi
suc tarlerine iliskin bilgilerin yer aldigi brosurler (adli yardim nedir, katilma nedir, magdur
kimdir, uzlasma nedir, sikayet nedir, tanik kimdir, su¢ magduru cocuk kimdir, tazminat nedir)
hazirlanmistir. Bu brosurler ayni zamanda “magdurbilgi.adalet.gov.tr” alan adiyla hizmet sunan
internet sitesinde dijital ortamda erisime acilmistir. Bahsi gecen brosurlerin sagir ve isitme
engelliler tarafindan da anlasilabilmesi ve genis bir zimreye hitap edilebilmesi icin brosur-
lerdeki yazili anlatima ek olarak Turk isaret diliyle anlatimlarini iceren 66 adet video brosur
https://magdur.adalet.gov.tr/ adresinde dijital ortamda erisime acilmistir.

Depremden en cok etkilenen iller ve bu illerin belirli ilcelerinde gorev yapan hakimler, Cum-
huriyet savcilari, Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Mudurluklerinde gorev yapan personel ile
kadina yonelik siddetle micadele alaninda gérevli diger aktorlerin katilimlariyla 4 Mart 2024
tarihinde Gaziantep'te kurumlar arasi diyalog toplantisi dizenlenmistir.

Siddet magduru kadinlara hizmet sunma kapasitesinin gelistirilmesi amaciyla depremden en
cok etkilenen iller ile deprem sonrasi yogun géc alan illerdeki Adli Destek ve Magdur Hizmet-
leri Mudurluklerinde gorev yapan personele yonelik 5, 6 ve 7 Haziran 2024 tarihlerinde Anka-
rada iki ayri grup halinde duyarlilik egitim programi dizenlenmistir.

Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Dairesi Baskanligi tarafindan, 21 Kasim 2024 tarihinde Anka-
rada hakim ve Cumhuriyet savcilarina yonelik 6284 sayili Kanun uygulamalari ve kadina yone-
lik siddet eylemlerine iliskin hukuk ve ceza davalarini konu alan “Kadinlarin Adalete Erisiminin
Guclendirilmesi Paneli” gerceklestirilmistir.

Icisleri Bakanligi tarafindan kaymakam adaylarina yonelik gerceklestirilen “Afet Sonrasi Ka-
dina Yonelik Siddetle Miicadele Alaninda Miilki idare Amirleri Calistayi’nda “Kadina Yénelik
Siddetle Mucadele ve 6284 sayili Kanun Uygulamalar!” konusunda, 109.06nem Kaymakamlik
Kursu Programi'nda “Aile ici ve Kadina Yénelik Siddetle Micadele Egitimi” kapsaminda Adalet
Bakanligi tarafindan atilan adimlar hakkinda Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Dairesi Bas-
kanliginca sunumlar gergeklestirilmistir.

Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi ve UNFPA is birliginde gerceklestirilen “Cocuk Yasta, Erken
ve Zorla Evliliklerin Onlenmesi Kapasite Gliclendirme Egitimi” kapsaminda sosyal calisma gé-
revlilerine yonelik “Kadin ve Cocuklarla Gorisme Teknikleri” alaninda egitim verilmistir. Ayrica
Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi koordinasyonunda gerceklestirilen; Kadina Yonelik Siddetle
MUcadele Koordinasyon Kurulu, Ailenin Korunmasi ve Guglendirilmesi Koordinasyon Kuru-
lu, Kadina Yonelik Siddetle Miicadele Veri ve Istatistik Komitesi Toplantilari ile Kadina Yénelik
Siddetle Miicadele Medya Calisma Grubu, Kadina Yénelik Siddetle Miicadele Veri ve Istatistik
Komitesi Veri Analizi Alt Calisma Grubu toplantilarina katiim saglanmistir.

a. Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Miidiirliikleri

24.10.2019 tarihli ve 30928 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 7188 sayili Ceza Muhakemesi
Kanunu ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun'un ilgili hikimleri ile daha 6nce
aile, cocuk ve cocuk agir ceza mahkemelerine gérev yapan psikolog, pedagog ve sosyal ¢alis-
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macilarin s6z konusu mahkemeler ile baglantilari kesilerek adli destek ve magdur hizmetleri
muduarliklerinde (ADM) gorevlendirilmeleri yapilmis ve adli destek gérevlisi (uzman) istihdam
edilen tUm adliyelerde ADM yapilanmasina gecilmistir.

10.06.2020 tarihli ve 31151 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 63 sayili Cumhurbaskanligi Karar-
namesi ile adalet komisyonu bulunan yerlerde Bakanligimiza bagli olarak Cumhuriyet bagsav-
ciiginin gozetimi ve denetiminde adli destek ve magdur hizmetleri madurlikleri kurulmustur.

Adli destek ve magdur hizmetleri mudurliklerinin kurulmasiyla birlikte daha 6nce sadece aile,
cocuk ve cocuk agir ceza mahkemelerine yonelik saglanan uzman destegi, Cumhuriyet bas-
savciliklari, ceza mahkemeleri ve hukuk mahkemelerinin tamamini kapsayacak sekilde genis-
letilmistir.

2019 Nisan ayinda 7 pilot ilde kurulan adli destek ve magdur hizmetleri midurliklerinin Ulke
geneline yayginlastirilmasi calismalari kapsaminda ADM sayisi 17Te ulasmis olup Ayvalik,
Gemlik, Kahta, Kemalpasa ve Menderes adliyelerine mudurlik kurulmasina yonelik calismalar
devam etmektedir.

Hizmet sunumuna baslayan adli destek ve magdur hizmetleri mudurluklerinde 2024 yili igeri-
sinde; 71.471 vatandas bilgilendirme ve yonlendirme hizmetinden faydalanmis, miduarlige bas-
vuran 155 magdur kirilgan gruba dahil edilerek adli strecte etkin destek saglanmistir.

2024 yili icerisinde mudurlukler tarafindan toplam 198.746 dosyada hizmet sunumu gercekles-
tirilmistir.

b. Adli Goriisme Odalar

Bakanligimiz tarafindan, fail ile yiz yize gelmesinde sakinca bulundugu degerlendirilen 6n-
celikli olarak magdur, tanik, suca suruklenen cocuklar, cinsel suc ve aile ici siddet sugu mag-
durlari, engelli bireyler, yaslilar, yabanci ve diger kirilgan gruba mensup magdurlarin ifade ve
beyanlarinin uzman esliginde 6zel ortamlarda alinmasi icin 2017 yilinda adli gériisme odasi
(AGO) uygulamasina gecilmistir.

ifade ve beyaninin ézel ortamda alinmasi gerektigi veya stpheli/sanikla yiiz yiize gelmesinde
sakinca bulundugu degerlendirilen kirilgan gruba dahil magdurlarin ifade ve beyan islemle-
rinin uzman araciligi ile gerceklestirilebilmesi amaciyla 2024 yilinda kurulan 4 adli gorisme
odasi sonrasinda bugune dek 81il 165 adliyede toplam 174 adli gérisme odasi kurulmustur.

AGOQ'larin yayginlastirilma calismalari devam etmekte olup Tavsanli, Tatvan, Kiziltepe, Ankara
(Golbasi), Didim ve Edremit Adliyelerinde kurulmus olan mudurlukler binyesinde AGO kurul-
masi planlanmaktadir.

Adli gérisme odalarinin gelistirilmesi kapsaminda ve adli gérisme odalarinda yapilacak g6-
rusmelerin daha nitelikli hale gelmesi agisindan gorisme tekniklerini, kurallari ve ayrintili
bir sekilde goriasme usullerini igeren bir kilavuz hazirlamak amaciyla alaninda uzman akade-
misyenler ve uygulayicilarla “Cocukla Adli Gorisme Kilavuzu” olusturulmustur. Kilavuz kap-
saminda, dogru yaklasim tekniklerinin sergilenmesi, ifade ve beyan islemleri sirasinda ikincil
orselenmenin engellenmesi, magdurun ifade ve beyanlari sonrasi ihtiyag duyuldugu anlasilan
hizmetlere dogru bir sekilde yonlendirilmesi ile ifade ve beyanin sihhatini etkileyebilecek uz-
manlar tarafindan yonlendirici sorular sorulabilme ihtimalinin 6ntne gecilmesi amaclanmistir.

Anilan kilavuza iliskin 23 Eylul 2024-13 Aralik 2024 tarihleri arasinda 11 hafta boyunca adli des-
tek ve magdur hizmetleri madurliklerinde gorev yapan adli destek gorevlilerine yonelik “Adli
Gorusme Odalari Egitim Programi” dizenlenmistir.

Adli gérusme odalarinda 2024 yili icerisinde 28.660 kisinin ifade ve beyan islemleri gercekles-
tirilmistir.
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c. Cocuk Goriisme Merkezleri

30.11.2021 tarihli ve 31675 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yirirlige giren 7343 sayili icra
ve Iflas Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun'un 39 ila 55'inci mad-
deleriyle 2004 sayili icra ve Iflas Kanunu, 5395 sayili Cocuk Koruma Kanunu, 5717 sayili Ulus-
lararasi Cocuk Kagirmanin Hukuki Yon ve Kapsamina Dair Kanun ve ilgili diger mevzuatta ya-
pilan degisiklikle 5395 sayili Cocuk Koruma Kanunu'na “Cocuk Teslimi ve Cocukla Kisisel iligki
Kurulmas!” basligr altinda cocuk teslimi ve cocukla kisisel iliski kurulmasina dair islemlere
yonelik dizenlemelerin yer aldigi dérdinct kisim eklenmis, mevcut dordidnci kisim, besinci
kisim olarak teselsul ettirilmistir.

Anilan duzenlemeyle, cocuk teslimi ve gocukla kisisel iliski kurulmasina iliskin yarutulecek
is ve islemlerin belirlenen “Cocuk Gortsme Merkezlerinde” adli destek ve magdur hizmetleri
mudurlukleri (ADM), bu mudurluklerin bulunmadigi yerlerde ise Bakanligimizca belirlenen hu-
kuk mahkemeleri yazi isleri mudurlukleri tarafindan yerine getirilmesi hikum altina alinmistir.

Cocuk Teslimi ve Cocukla Kisisel iliski Kurulmasina iliskin ilam ve Tedbir Kararlarinin Yerine
Getirilmesine Dair Yonetmelik 04.08.2022 tarihli ve 31913 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak
yurarluge girmistir.

Yapilan calismalar neticesinde yeni bir uygulama olan “Cocuk Gorisme Merkezleri” 8 Mayis
2023 tarihi itibariyla Ulke genelinde hayata gecirilmis ve sirec icerisinde yayginlastiritmistir.
Bu merkezlerde; adli destek ve magdur hizmetleri madurlikleri ve hukuk mahkemeleri yazi
isleri mudurlukleri tarafindan cocuk teslimi ve cocukla kisisel iliski kurulmasina dair islemler
yerine getirilmektedir.

2024 yiinda 97 yeni gcocuk gorisme merkezinin eklenmesiyle birlikte halihazirda 81il, 593 adli-
ye cevresinde toplam 822 cocuk gériisme merkezi faaliyetini sirdirmektedir. ilerleyen siirecte
ihtiyac analizleri dikkate alinarak gerekli gortlen mahallerde bu merkezlerin yayginlastirilma-
si calismalarina devam edilecektir.

2024 yili icerisinde 2.302 cocuk teslimi ve 19.438 Kkisisel iliski dosyasi olmak Uzere toplam
21740 dosyada 247.249 islem gerceklestirilmistir.

Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Dairesi Baskanligi tarafindan uygulayicilara yol gostermek,
is akis adimlarinin kolaylikla takip edilebilmesini saglamak, islemlerin usuliine uygun ve gocu-
gun Ustln yararini esas alacak sekilde yerine getirilmesine katkida bulunmak amaciyla iceri-
sinde teslim islemleri kapsaminda hazirlanacak teslim emri ve tutanak gibi belgelerin de yer
aldigi “Cocuk Teslimi ve Cocukla Kisisel Iliski Kurulmasi Surecine iliskin Rehber” hazirlanarak
adliyelere dagitimi saglanmis, ayrica Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Dairesi Baskanligi in-
ternet sitesinde erisime acilmistir.

Bakanligimiz ve Turkiye Adalet Akademisi is birligiyle hakim ve Cumhuriyet savcilari ile aday-
larin/yardimcilarin gocuk teslimi ve gocukla kisisel iliski kurulmasina dair ilam ve tedbir ka-
rarlarinin yerine getirilmesine iliskin bilgi ve becerilerini desteklemek amaciyla “Cocuk Teslimi
ve Cocukla Kisisel Iliskinin Gerceklestirilmesi Sureci” konulu ders videosu hazirlanmistir. Séz
konusu videolara hakim ve Cumhuriyet savcilari igin “uzem.taa.gov.tr”, hakim ve Cumhuriyet
savcisi adaylari/yardimcilari icin ise «e-akademi.taa.gov.tr» adreslerinden erisim saglanabil-
mektedir.

Cocuk teslimi ve cocukla kisisel iliski kurulmasina dair ilam ve tedbir kararlarinin yerine geti-
rilmesine iliskin islemlerde gorev alan uzmanlarin ve 6gretmenlerin yeni uygulamada 6ngéri-
len usulli cocugun Ustln yararini gozeterek uygulamalarini ve hizmet kalitesinin artirilmasini
saglamak amaciyla valilikler tarafindan olusturulan listelere dahil edilen ve mudirliklerce
gorevlendirilen Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi, Milli EGitim Bakanligi, Saglik Bakanligi ve
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Icisleri Bakanligr'nda gorevli uzman ve 6gretmenler ile islemleri yerine getirmekle gérevli Ba-
kanlugimiz personeli icin “Cocuk Teslimi ve Cocukla Kisisel iliski Kurulmasina Dair ilam ve
Tedbir Kararlarinin Yerine Getirilmesi Surecine Dair Egitim Moduld” hazirlanmis ve “Cumhur-
baskanligi Uzaktan Egitim Kapisi” platformuna yiklenmistir.

Egitim modullerine “uzaktanegitimkapisi.cbiko.gov.tr” internet adresinden “e-Devlet ile Giris”
yapilarak acilan sayfada “Egitimlerim” sekmesinde bulunan “Egitim Adi” kismina “Cocuk Teslimi
ve Cocukla Kisisel Iliski Kurulmasi Sureci” yazilarak modiillere erisim saglanabilmektedir.

Bakanligimiz ve Milli Egitim Bakanligi is birliginde Milli Egitim Bakanlik Mifettislerine yonelik
24 Haziran 2024 tarihinde diizenlenen Seminerde “Cocuk Teslimi ve Cocukla Kisisel iliski Ku-
rulmasi islemleri” konulu ders cevrim ici olarak icra edilmistir.

Milli Egitim Bakanligi'nin Tarkiye Yuzyili Maarif Modeli cercevesinde egitim 6gretim surecinde
yer alan 6grencilerimizin ruh ve beden sagligini koruyarak gelisimlerini batincul olarak des-
teklemek, yetkin ve erdemli bireyler yetistirmek amaciyla “Ulusal Kapsamli Gelisimsel Reh-
berlik Programi” ve cocuk teslimi ve cocukla kisisel iliski islemlerine iliskin kurumlar arasi
koordinasyonun giglendirilmesine yonelik “Magdur Haklari Kilavuzu” hazirlanmasi igin 02-06
Aralik 2024 tarihleri arasinda dizenlenen calistaya katiim saglanmistir.

Cocuk teslimi ve cocukla kisisel iliski kurulmasi islemlerinin yarutulirken performans ve ve-
rimliligin artirilmasi amaciyla; 12-16 Agustos 2024 tarihleri arasinda 157 yazi isleri middrd ve
zabit katibi ile 09-11-13 Aralik 2024 tarihleri arasinda ise 112 yazi isleri midurt ve zabit katibiyle
degerlendirme toplantilari yapilmistir.

¢. Cocuk Adalet Merkezleri

Ulkemizde Cocuk Adalet Merkezi (CAM) isimli yeni bir model gelistirilmistir. Bir binada cocuk
mahkemeleri, Cumhuriyet bassavciligi cocuk birosu ile adli destek ve magdur hizmetleri
mudurltgu bir arada yapilandirilarak CAMslar olusturulmustur.

Bu merkezlerde ayrica baro, adli tip uzmani, sosyal hizmetler gérevlisi, cocuk polisi, Univer-
siteler ve diger ilgili birimlere de yer verilmek suretiyle cocugun Ustin yarari uyarinca go-
cuk adaleti ve cocuk koruma alaninda bittncil hizmet sunumunun saglanmasi ve cocuklara
yonelik tum adli islemlerin ¢ocuk dostu usuller uygulanarak bu merkezde yerine getirilmesi
amaclanmaktadir.

Ik olarak 20 Kasim 2021 tarihinde Erzurum'da faaliyete gecirilen model, CAM'larin yayginlasti-
rilmasina yonelik yurutilen galismalar kapsaminda 19 Ocak 2024 tarihinde Bursa'da, 15 Kasim
2024 tarihinde ise Eskisehirde acilmistir. Merkezlerin yayginlastirilmasina yonelik calismalar
devam etmektedir.

Koruyucu Hukuk Uygulamalari

“Turkiye'de Adalete Daha lyi Erisim icin Koruyucu Hukuk Uygulamalarinin Gelistirilmesi Proje-
si” kapsaminda Bakanligimiz ile Milli Egitim Bakanligi arasinda imzalanan protokol uyarinca,
toplumda hukuk ve adalet bilincinin gelistirilmesi ile hak, 6zgurlik ve sorumluluklarini bilen
adil bireyler yetistirilmesini saglamak amaciyla 2013-2014 egitim 6gretim yilindan bu yana 6
veya 7. siniflarda segcmeli ders olarak Hukuk ve Adalet Dersi okutulmaya baslanmistir.

Hukuk ve Adalet dersini alan 6grenci sayisi 2024-2025 egitim ogretim yili itibariyla toplamda
1.147.799'a yukselmistir.
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Cocuk koruma sistemi icinde diizenlenen tedbirlerin etkin sekilde uygulanmasinin saglanmasi,
adli surecin erken asamalarinda sosyal inceleme raporlarinin alinmasi uygulamasinin yaygin-
lastiritmasi, Cumhuriyet bassavciliklari cocuk suclari sorusturma barolarinin sayi ve etkinlik-
lerinin arttirilmasi, bazi suglar yoninden on bes yasindan kiguk ¢cocuklarin itk defa isledikleri
fiillerin sorusturma ve kovusturmaya konu edilmeden ¢ocuklara 6zgu koruma mekanizmalari
icerisinde degerlendirilmesi ve cocuk hukuku mevzuatinin geleceginin ele alinmasi amaciyla
24 Nisan 2024 tarihinde Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Dairesi Baskanliginca “Turkiye Yuz-
yilinda Cocuk Hukuku Paneli” gerceklestirilmistir.

Adliye Faaliyet Raporlarinin Hazirlanmasi

Kamu hizmetlerinin etkili ve verimli bir sekilde yurutilmesinde, hizmetlerin kamuoyunun de-
netimine acik olmasi, kurumlarin hesap verebilirligi ve seffafligi acisindan kritik bir rol oyna-
maktadir. Yargi yetkisinin kullanilmasi baglaminda seffaflik, adli faaliyetler ve hizmetler hak-
kinda kamuoyunun bilgilendirilmesini, bu bilgilerin ise acik ve anlasilir bir sekilde sunulmasini
zorunlu kilmaktadir. Bu yaklasimla, yargisal stireclerin kamu denetimine agilmasi saglanirken,
yargl organlarinin da hesap verebilirlik ilkesine uygun hareket etmesi mimkun hale gelmek-
tedir. Boylece, toplumda yargiya duyulan guavenin pekistirilmesi hedeflenmektedir.

Yargl kurumlarinin faaliyetlerini seffaf bir sekilde paylasmasi, sadece bilgi saglamakla kalma-
yIp, ayni zamanda toplumun adalet sistemine katilimini da tesvik etmektedir. Bu sayede, adalet
hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi ve toplumsal taleplerin daha iyi karsilanmasi mimkun ki-
Linmaktadir. Bilgilerin duzenli ve acik bir sekilde paylasilmasi, adaletin sadece tecelli etmesini
degil, ayni zamanda goérilmesini de saglamaktadir, bu da demokratik degerlerin ve hukukun
Ustinldgunidn giclenmesine onemli katkida bulunmaktadir.

Adalet teskilatinin kurumsal kapasitesinin gelistirilmesi amaciyla, Bakanligimiz 2024-2028
Stratejik Plan’'nda “Adli ve idari Yarg: Faaliyet Raporlarinin yeni uygulamalarin verimliligine
iliskin bilgileri de kapsayan analizlere dayanarak hazirlanacagl” stratejisine yer verilmistir.
Mahkemelerin hazirlayacaklari faaliyet raporlariile yil icerisinde ne kadar ise bakildigi, perfor-
mans durumlari, personel bilgileri, yapilan harcamalar gibi konularda kamuoyuna bilgi verme-
leri saglanmaktadir. Boylelikle seffafligin saglanmasi yaninda yargisal performansin kamuoyu
tarafindan denetlenmesi de gerceklesmis olmaktadir.

Strateji Gelistirme Baskanligi tarafindan Bélge Adliye Mahkemeleri, Bélge Idare Mahkemeleri,
ilk derece mahkemeleri ve Cumhuriyet Bassavciliklarinin faaliyet raporlari hazirlik sirecine
katki saglamak amaciyla “Adli ve Idari Yarg! Faaliyet Raporlari” konulu 168 nolu Genelge ve
eki “Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu” yayimlanarak faaliyet raporlarinin hazirlanmasinda
uygulanacak yontem, raporlama ilkeleri, raporda yer almasi gereken hususlar, raporun sekli
gibi konular aciklanmaktadir.

Faaliyet raporlari, Bolge Adliye ve Bélge idare Mahkemeleri ile ilk Derece Mahkemeleri Adalet
Komisyonlari tarafindan her yil duzenli olarak hazirlanmaktadir.

31 Mart 2024 tarihi itibariyla 2023 yilina iliskin faaliyet raporlari genelgeye uygun sekilde ya-
yimlanarak birer 6rnegi Strateji Gelistirme Baskanligi ile Hakimler ve Savcilar Kuruluna gon-
derilmistir.

2024 yili faaliyet raporlarinin hazirlanmasinda kullanilacak faaliyet raporu sablonlari adalet
komisyonlarina génderilmis ayrica guncel sablonlara Adalet Bakanligi internet sitesinde de
yer verilmistir.

2024 yili faaliyet raporlarinin hazirlanmasina iliskin duyuru ise 10.12.2024 tarihinde yapilmis
olup adalet komisyonlarinca 2024 yili faaliyet raporlarinin hazirlanmasi calismalarina basla-
nitmistir.
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11- Avukatlikla ilgili Faaliyetler

Ruhsat ve Baro islemleri

1136 sayili Avukatlik Kanunu'nun 8/4 ve 73/2'nci maddeleri uyarinca, baro yonetim kurulu ta-
rafindan adaylarin baro levhasina yazilmalarina, yeniden yazilmalarina ve baro levhasina ya-
zilmadan adlarina ruhsatname diizenlenmesine dair verilen kararlarin; Tarkiye Barolar Birligi
Yonetim Kurulunca, “uygun bulunmasi” ya da “uygun bulunmamasina” iligskin kararlari Bakanli-
gimizin onayina sunulmaktadir.

2024 yiinda Turkiye Barolar Birligi Baskanliginca onay icin Bakanligimiza gonderilen ruhsat
dosyasi sayisi 18.121dir. 2023 yilindan devreden ruhsat dosya sayisi ise 1.3354dir.

Ruhsat talebiyle ilgili;

= 18.644 avukatlik ruhsat ve/veya baro levhasina yazilma istemine onay verilmistir.
= 320 dosya tekrar gorusilmek Gzere Tarkiye Barolar Birligine geri gonderilmistir.

= 2024 yiindan 2025 yilina devreden istem sayisi 492dir.

Ruhsat itiraz islemleri

1136 sayili Avukatlik Kanunu'nun 8/4, 20/4, 71/3 ve 74/3'Gncl maddeleri uyarinca; baro yonetim
kurulunca baro levhasina yazilma ve yeniden yazilma isteminin reddine iliskin verilen karar-
lara itiraz edilmesi Gzerine Tirkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulu tarafindan verilen kararlar
ile staj listesine yazilma, staj listesinden ve baro levhasindan silinme kararlarina karsi yapi-
lan itirazlar Uzerine Turkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulunca verilen kararlar Bakanligimizin
onayina sunulmaktadir.

Disiplin islemleri

1136 sayili Avukatlik Kanunu'nun 142 ve 157'nci maddeleri uyarinca; Baro Yonetim veya Disip-
lin Kurullarinin, avukatlar hakkinda disiplin yoninden verilen kararlarina (uyarma, kinama ve
para cezasl disindakiler) karsi yapilan itirazlar Gzerine Turkiye Barolar Birligi Yonetim ve Di-
siplin Kurullarinin verdigi kararlar, Bakanligimizin onayina sunulmaktadir.

Miitalaa islemleri

Hukuk isleri Genel Mudurligi tarafindan 2024 yili icerisinde mahkemelerin yargi yetkisine gir-
meyen konularla ilgili olarak toplam 633 mutalaa, gorus, soru 6nergesi ve bilgi edinme talebine
cevap verilmistir.

Diger islemler

14.11.2024 tarihli ve 32722 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yururlige giren “7531 sayili Bazi
Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun"un Gecici Tinci maddesinin dérdincu fikrasiyla;
“Bu maddenin yirirlige girdigi tarihe kadar barolarin yerine getirdigi adli yardim hizmetleri
nedeniyle tahakkuk etmis olup da 1136 sayili Avukatlik Kanunu'nun 180'inci maddesinin birinci
fikrasi uyarinca ayrilan édenegin yetersiz kalmasi nedeniyle 6denemeyen giderler icin Hazine
ve Maliye Bakanliginca bu maddenin yrarlige girdigi tarihten itibaren on bes gun iginde Tar-
kiye Barolar Birligi hesabina 6denek aktarilir.” hikmu getirilmistir.

Avukatlik meslegi ile ilgili olarak yasanan sorunlarin ¢ézlilmesi ve yeni bir “Avukatlik Kanunu
Taslagl” hazirlamasi amaciyla Turkiye Barolar Birligi temsilcileri, avukatlar, Bakanlik burokrat-
lari ve akademisyenlerin yer aldigi bir bilim komisyonu kurulmustur. Anilan bilim komisyonu,
avukatlik meslegi ile ilgili olarak yasanan sorunlara ¢ézim getirilmesi amaciyla yeni bir “Avu-
katlik Kanunu Taslagl” hazirlamak Gzere calismalar yaritmektedir.
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2024-2025 yili Avukatlik Asgari Ucret Tarifesi 03.10.2024 tarihli ve 32681 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanarak yururluge girmistir.

Avukatlarin, Gérev Suclarindan Otiirii Sorusturma ve Kovusturma Yapilmasi

1136 sayili Avukatlik Kanunu'nun 58'inci maddesi avukatlarin gorev suclari nedeniyle sorus-
turma, 59'uncu maddesi ise avukatlarin gérev suclari nedeniyle kovusturma usulina duzen-
lemistir. Avukatlarin gorev suclarindan 6tird Adalet Bakanligindan izin alinmadan haklarinda
dogrudan sorusturma ve kovusturma yapilmasi yasal olarak olanakli degildir. Sahsi suclari
bakimindan ise avukatlar hakkinda sorusturma ya da kovusturma yapilmasi genel hukimlere
tabidir.

12- Noterliklerle ilgili Faaliyetler

Noterlik Kanununun 17/3'nct maddesi uyarinca, 2024 yilinda toplam 3.587 noterlik belgesi
verilmis olup en son verilen belge numarasi 31.12.2024 tarihi itibariyla 70.104'tur.

2024 yilinda 238 birinci sinif, 266 ikinci sinif ve 211 tguncu sinif olmak Uzere toplam 715 noterlik
icin ilan yapilmis, 177 birinci sinif, 135 ikinci sinif, 211 Gguncu sinif olmak Uzere toplam 523 note-
rin atama islemi gerceklestirilmistir.

2024 yili itibariyla atanip goreve baslayan noterlik belge sahibi sayisi 157dir.

Yillara Gore Noterlik ihdas Sayilari

Simifi - 2002 2003 2005 2006 2007 2010 2012 2015 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

1.Sinif - 17 39 26 28 18 60 24 32 - 27 122 - 12 - 24
2.51nif 1 22 53 20 - 26 45 35 47 - 78 41 - 5 - 14
3.5inif 2 n - - - 10 13 14 8 - 25 26 - 78 - 2
Toplam 3 50 92 46 28 54 18 73 87 - 130 189 - 95 - 40

Tiirkiye'deki Mevcut Noterlikler
1.Sinif 2.Sinif 3.Sinif Toplam
919 737 729 2.385

2024 Yili Noterlerle ilgili islem Sayilan

ISLEM ISLEM ADEDI
istifa 10
Vefat 8
Sinif yikseltmesi 363
Yas tahdidi 76

Gorevdeki Noter Sayilari (2024)

1.Sinif 2.S1nif 3.Sinif Toplam
Kadin 594 220 328 1142
Erkek 513 157 377 1.047
Toplam 1107 377 705 2.189
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1512 sayili Noterlik Kanununun 112'nci maddesi geregdi hazirlanan Noterlik Ucret Tarifesi,
27.12.2024 tarihli ve 32765 sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

Tarkiye Noterler Birligi tarafindan kullanilan bilgi teknolojisi sisteminin UYAP'a entegrasyonu-
nu saglayacak sekilde revize edilmesine yonelik calismalara devam edilmistir.

Noterliklerin daire ve arsiv nakli ile ihdas alanlarina iliskin talepleri Hukuk Isleri Genel Mudur-
lGgu tarafindan degerlendirilmekte ve gerekli géraldigu takdirde izin verilmektedir.

Noterliklerin muhir ve teminata iliskin talepleri Hukuk Isleri Genel Midurliga tarafindan takip
edilmekte ve gerekli yazigsmalar yapilmaktadir. 2024 yilinda gorevine son verilen herhangi bir
noter bulunmamaktadir.

Faaliyette bulunan tim noterliklerin gelir-gider ve is durumlarini gosterir yillik is cetvelleri
incelenerek dosyalarina islenmistir.

Noterlik islemlerinin Elektronik Ortamda Yapilmasi Hakkindaki Yonetmelik geregince vatan-
daslarimizin vekaletnamelerini e-Devlet Uzerinden sorgulayabilme ve kime, ne zaman ve nasil
vekaletname verdigini gérebilme imkani getiren uygulamaya devam edilmistir.

Yurt disinda bulunan konsolosluklar ile Turkiye Noterler Birligi Bilisim Sistemi arasinda sag-
lanan entegrasyonla posta ya da kargo ile génderilmesine gerek kalmaksizin, yapilan islemin
érneginin Ulkemizdeki herhangi bir noterlikten alinabilir hale gelmesine olanak saglayan uy-
gulamaya devam edilmistir.

Yurt icinde herhangi bir noterlikte gergeklestirilen islemin 6rnegi, baska bir yer noterliginden
ilgilisi tarafindan alinabilir hale gelmistir. Postada kaybolma, islemin yapildigi yere gitme gibi
sorunlari ortadan kaldiran bu uygulamaya devam edilmistir.

Ozellikle ikinci el arac satis islemlerinde alici ve satici arasindaki para transferinin givenli
hale getirilmesi ile harg, vergi ve noter Ucretlerinin kredi karti ile 6denmesine olanak saglayan
“Noterlik islemlerinde Givenli Odeme Sistemi ve Noter Ucretlerinin Kredi Karti ile Odenmesi
Uygulamasi”, noterlik hizmetlerinin daha etkin, verimli ve hizli yuratiulmesi amaciyla baslatilan
“Nobetci Noterlik Uygulamasi” ile “Noterliklerde Dijital Donustim Kapsaminda e-Noter Uygu-
lamalari” ile internet Gzerinden e-Randevu/e-Basvuru alabilme ve bazi noterlik islemlerini
noterliklere gitmeden gerceklestirme imkani saglayan uygulamalar strdaralmastar.

Noterliklerde yapilan islemlerde sahteciligi 6nlemek amaciyla, yeni dizenlenen T.C. kimlik
kartlarinda mevcut bulunan parmak izlerinin, elektronik kimlik dogrulama sistemi tGzerinden
dogrulanmasini saglamaya yénelik “Parmak izi ile Kimlik Dogrulama Sistemi’nin pilot uygula-
masi 28.01.2021 tarihinde baslatilmis ve 09.09.2021 tarihinde uygulamanin tanitimi gerceklesti-
rilmistir. Uygulamanin tim noterliklere yayginlastirilmasi icin gerekli calismalar yarutilmek-
tedir.

28.06.2022 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanan “7413 sayili Hakimler ve Savcilar Kanunu ile
Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunla 1512 sayili Noterlik Kanunu'na eklenen
“Tasinmaz Satis S6zlesmesi” baslikli 61/A maddesi ile noterlerin genel olarak yapacagi islere
ek olarak tasinmaz satis sdzlesmesi yapilmasina imkan saglanmistir. Bu kapsamda hazirlanan
“Noterler Tarafindan Dizenlenen Tasinmaz Satis Sézlesmelerine Uygulanacak Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmelik” calismasi tamamlanarak 11.01.2023 tarihli ve 32070 sayili Resmi Gaze-
te'de yayimlanmistir. Bu kapsamda ilgili kurumlar ile yaruttlen teknik calismalar neticesinde
kurulan bilisim sistemi sayesinde 01.07.2023 tarihinden itibaren uygulamaya baslanilmis olup
404'G 2024 yilinda olmak Uzere toplam 1.072 adet tasinmaz satis s6zlesmesi yapilmistir.
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Belirtilen uygulamalar kapsaminda 2024 yilinda;
= Yurt disi temsilciliklerimizde diizenlenen noterlik islem orneklerinin Ulkemizdeki
noterliklerden alinmasina yonelik toplam 71.241,
= Ulke icinde herhangi bir noterlikte yapilan islem érnedinin baska bir noterlikten
alinmasina yonelik toplam 303.537,
= “Noterlik islemlerinde Givenli Odeme Sistemi” uygulamasi kapsaminda giivenli 6deme
sistemiyle 498.641.448.219 TL tutarinda 1.291.536,
= “Noter Ucretlerinin Kredi Karti ile Odenmesi” uygulamasi kapsaminda kredi kartiyla
19.247.334.282 TL tutarinda 14.426.890,
= Nobetci Noterlik Uygulamasiyla nobetci noterliklerde toplam 798.017
islem gerceklestirilmistir.
e-Noter uygulamasiyla 8.755 islem icin e-Randevu/e-Basvuru talebi alinmis, 26.726 noterlik
islemi ise noterlige gidilmeden elektronik ortamda gerceklestirilmistir.

Noterlik mevzuatina iliskin olarak, mahkemelerin yargi yetkisine girmeyen konular hakkinda
kurum, kurulus ve noterlerden gelen toplam 142 gorus talebi cevaplandiritmistir.

Noterlerin Gérevden Dogan Suclari veya Gorev Sirasinda isledikleri Suglarinin Kovusturulmasi

Noterlerin agir cezayi gerektiren suclstu hali harig, gérevden dogan veya gorev sirasinda is-
ledikleri suglarin kovusturulmasi Bakanligimizin iznine baglanarak kovusturma ézel bir usule
tabi kiinmistir. Noterlerin kisisel suclarindan dolayi sorusturma ve kovusturma genel hikidm-
lere gore yapilmaktadir.

13- Arabuluculuk ile ilgili Faaliyetler

= Arabuluculuk Kurulu tarafindan 11.12.2024 tarihli toplantida kabul edilen 2025 yil
Arabuluculuk Asgari Ucret Tarifesi, 25.12.2024 tarihli ve 32763 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanarak 01.01.2025 tarihinde yurarlige girmistir.

= sletmeler ve temsilcileri ile yuvarlak masa gérismeleri ve bilgilendirme toplantilari
yapilmasi faaliyeti kapsaminda 10.01.2024 tarihinde Ankara'da 100 avukat ve arabulucunun
katilimrile “Kira, Kat Malkiyeti Uyusmazliklari ve Arabuluculuk Uygulamalari” konularinda
bir yuvarlak masa toplantisi gerceklestirilmistir.

= 0611.2024 tarihinde Ankara Hakimevinde “idarenin Taraf oldugu Uyusmazliklarda
Arabulucugun Gelistirilmesi Sempozyumu” gergeklestirilmistir.

= Ticari uyusmazliklarin cesitliligi, bu alanda uzmanlik modullerinin hazirlanmasini
zorunlu kilmistir. Bu kapsamda yurutalen calismalar sonucunda ticaret ve tuketici
hukuku genel uzmantlik alani olarak belirlenmis; banka ve finans hukuku, sigorta hukuku,
ingaat hukuku, fikri ve sinai haklar hukuku, enerji hukuku ve spor hukuku gibi 6zel
uzmanlik alanlari olusturulmustur. S6z konusu uzmanlik alanlarina iliskin hazirlanan
egitim modull kitaplari basilarak ilgili egitim kuruluslarina génderilmistir.

= 27.03.2024, 19.09.2024 ve 11.12.2024 tarihlerinde Ankara Hakimevi'nde Arabuluculuk
Kurul Toplantilari gerceklestirilmistir.

* Raporlama doneminde; Bakanligimiz tarafindan bastirilan arabuluculuk mevzuati
kitapciginin, “Birinci Yilinda Dava Sarti Arabuluculuk Sempozyumu” ve “Ticari
Uyusmazliklarda Dava Sarti Arabuluculuk” kitaplarinin dagitimina devam edilmistir.
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Buna ek olarak 2024 yilinda;

“Uzman Arabuluculugailiskin Usul ve Esaslar” kapsaminda, sicile kayitliarabuluculardan
37.046 arabulucu is hukukunda, 34.726 arabulucu ticaret hukukunda, 25.272 arabulucu
tuketici hukukunda, 17.986 arabulucu alt uzmanlik alanlarinda uzmanlik egitimini
tamamlayarak uzman arabulucu olarak gérev yapmaya hak kazanmistir.

Arabuluculuk kapsaminda yapilan 1.767.766 arabuluculuk bagvurusunun, 847.917i (%54)
anlasma ile sonuglanirken, 652.591 (%34) uyusmazlikta anlasma saglanamamistir.

Arabuluculuk egitim izni verilen egitim kurulusu sayisi 65'e ulasmistir.

1133 arabulucunun sicile kaydinin yapilmasi suretiyle, arabuluculuk siciline kayitli
arabulucu sayisi 45.726'ya ulasmistir.

Bir onceki yildan devreden 550 ve yeni gelen 638 dosya olmak Uzere toplam 1.188
arabulucu denetim dosyasi incelenmistir. Bu dosyalardan 550'si sonuglandirilmis olup,
115 arabulucuya uyari verilmesine, 424 arabulucu hakkinda islem yapilmasina yer
olmadigina ve 11 arabulucunun sicilden silinmesine karar verilmistir. Geriye kalan 638
dosyada denetim islemleri halen devam etmektedir.

14- Uzlastirma ile ilgili Faaliyetler

Uzlastirmada etik standartlarin gelistirilmesi amaciyla 22 Nisan 2024 tarihinde
Bakanligimiz temsilcileri, Proje yetkilileri ve uzlastirmadan sorumlu Cumbhuriyet
savcilarinin katiimiyla “Uzlastirmada Etik Standartlar” konulu cevrim ici Calistay
gerceklestirilmistir. Calistay'da etik ilkelerin gelistirilmesiile etik modUulundn hazirlanma
esaslari hakkinda gorus alisverisinde bulunulmustur.

Cumbhuriyet bassavciliklarina gonderilen yazi ile 6rnek uzlastirma goérisme odasinin
asgari standartlari belirtilmis, 6rnek uzlastirma gorisme odasina iliskin gorseller
iletilmistir. Yazida, uzlastirma gorusme odalarinin mahiyeti ile adliyelerde gérisme
odalarinin bulundurulmasinin énemi anlatilmis, bu kapsamda adliyelerde mevcut
bulunan ve/veya yeni olusturulacak uzlastirma gorisme odalarinin; fiziki imkanlar
elverdigi 6lctde, gorisme odalarinin tasimasi gereken standartlar ile gonderilen érnek
uzlastirma goérisme odasi gorselleri goz énline alinarak dizenlenmesinin saglanmasi
istenilmistir. Halihazirda 593 adliyenin, 254'Unde toplam 276 uzlastirma goérisme odasi
bulunmaktadir.

27.09.2024 tarihinde buyUksehirlerde bulunan adliyelere, uzlastirma kurumunu ve
mahiyetini anlatan; maddur, sipheli ve topluma yonelik olarak ayri ayri hazirlanmis
bulunan toplam 236.250 adet brosirin daha dagitimi gercgeklestirilmistir. S6z konusu
brosirlerin vatandaslarin ve taraflarin kolaylikla erisebilecegi, adliyelerin uygun
gorulen yerlerinde hazir bulundurulmasi Cumhuriyet bassavciliklarindan istenilmistir.

Uzlastirma kurumuna iliskin afislerin, Ankara ve istanbulda, vatandaslarin yogun olarak
bulunduklari merkezi yerlerde yer alan reklam panolarinda gosterimi saglanmistir.

Uzlastirmacilarinbilgi ve tecrubelerinin artirilmasiamaciyla “Onarici Adalet”, “Uzlastirma

Surecinde Taraflarin Bilgilendirilmesi”, “Uzlastirmada Muzakere” ve “Uzlastirmacilar
Icin Etik” konularinda egitim videolari hazirlanmistir.
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14.11.2024 tarihli ve 32722 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 7531 sayili Bazi Kanunlarda
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun'un 15, 16 ve 17'nci maddeleriyle; 5271 sayili Ceza
Muhakemesi Kanunu'nun “Uzlastirma” kenar baslikli 253'Gnct maddesinde, “"Mahkeme
tarafindan uzlastirma” kenar baslikli 254'Uncti maddesinde ve 5237 sayili Turk Ceza
Kanunu'nun “Onddeme” kenar baslikli 75'inci maddesinin altinci fikrasinin (a) bendinde
degisiklikler gerceklestirilmistir. Yapilan degisikliklerle daha oncesinde uzlastirma
kapsaminda bulunan Turk Ceza Kanunu'nun 125’inci maddesinin ikinci fikrasinda
dizenlenen hakaret (ileti yoluyla hakaret) sugu ile bu sugun; dini, siyasi, sosyal,
felsefi inang, dislnce ve kanaatlerini agiklamasindan, degistirmesinden, yaymaya
calismasindan, mensup oldugu dinin emir ve yasaklarina uygun davranmasindan dolayi
(TCK madde 125/3-b), kisinin mensup bulundugu dine gore kutsal sayilan degerlerden
bahisle (TCK madde 125/3-c) islenmesi hali ile yine bu sugun alenen islenmesi hali
(TCK madde 125/4), uzlastirma kapsamindan cikartilarak 6nodeme kapsamina alinmis,
onoédeme kurumunun kapsami genisletilmistir.

Diger yandan, anilan Kanun'un 16'nci maddesiyle, Ceza Muhakemesi Kanunu'nun,
uzlastirma kurumunu dizenleyen 253'Unci maddesinde de bir kisim degisiklikler
yapilmistir. Buna gore; stpheli, magdur veya suctan zarar gorenin, kendisine uzlasma
teklifinde bulunulduktan itibaren kararini bildirmesi gereken U¢ gunlik stre yedi gine
cikartilarak, taraflarin uzlasma teklifine yonelik irade beyaninda bulunmasiicin disinme
ve bu hususta karar verme slresi uzatilmistir. Diger yandan anilan maddenin on
dokuzuncu fikrasinin besinci cimlesi “Uzlasmanin saglanmasi halinde, uzlasma aninda
tespit edilemeyen veya uzlasmadan sonra ortaya cikan zararlar harig, sorusturma
konusu sug nedeniyle tazminat davasi acilamaz; acilmis olan davadan feragat edilmis
sayilir’ seklinde yeniden duzenlenmistir.

Ayricadaha onceyapilan uzlastirmaci sinavlarinda basariliolanlarin haklari sakli kalmak
kaydiyla uzlastirmaci olabilmek icin hukuk fakultesi mezunu olma sarti getirilmistir
Ote yandan 5271 sayili Kanun'un “Mahkeme tarafindan uzlastirma” kenar baslikli
254'Gnect maddesinin ikinci fikrasinda degisiklik yapilmistir. Yapilan degisiklikle
kovusturma evresinde uzlasma gerceklestigi takdirde, edimin yerine getirilmesinin
ileri tarihe birakilmasi, takside baglanmasi veya sureklilik arz etmesi halinde durma
karari verilecegi ve uzlasmanin gereklerinin yerine getirilmemesi halinde, mahkemece
yargilamaya kaldigi yerden devam olunacagi hikidm altina alinmistir.

2025 yili Uzlastirmaci Asgari Ucret Tarifesi 31.12.2024 tarihli Resmi Gazete'de
yayimlanarak yururltuge girmistir.

Uzlastirma kurumuna iligkin bilgi ve farkindaligin artirilmasi ile uzlastirma kaltarinan
gelistirilmesi amaciyla 6zellikle toplumsal dayanisma o6rnegi olan sosyal uzlasma
edimlerinin ulusal ve yerel basinda yayimlanmasi saglanmakta, ayni zamanda Alternatif
Cozumler Daire Baskanliginin resmi internet sitesi ve sosyal medya hesaplarinda yer
verilmektedir.

Ceza hukukunda yer alan alternatif ¢o6zim ydntemlerine (uzlastirma, seri muhakeme
usull, 6nddeme, kamu davasinin acilmasinin ertelenmesi) ve basit yargilama usuliine
iliskin istatistik calismasi gerceklestirilmistir.

2024 yilinda toplam 232.921 dosya uzlasma ile ¢ozime kavusturulmustur.
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Proje Calismalan

Tiirkiye'de Alternatif Uyusmazlik Goziim Yollarinin Geligtirilmesi Projesi

Projenin; onarici adalet uygulamalari ile ilgili temel ilkelerle birlikte uzlastirma mekanizmasi-
nin uygun sekilde uygulanmasina iligkin konularin ele alinmasi, uzlastirma kurumunda bilgi ve
farkindaligin artirilmasi ve uzlastirma sirecinin en 6nemli aktorleri (hakim, Cumhuriyet savci-
s ve uzlastirmaci) arasindaki is birligi yollarinin degerlendirilmesine yonelik koordinasyonun
saglanmasi hedefi kapsaminda:

29 Subat - 1 Mart 2024 tarihlerinde Trabzon'da, 26.04.2024 tarihinde ise Fethiye'de
“Uygulayicilara Yonelik Egitim Seminerleri” gerceklestirilmistir.

“Uzlastirmacilarin ve uzlastirma buro personelinin kapasitesinin guglendirilmesi”
faaliyeti dogrultusunda uzlastirma gortisme odalarinin standartlarinin belirlenmesine
yonelik hazirlanan ihtiyac analizi raporu goéz o6nune alinarak, ornek bir uzlastirma
gérusme odasinin olusturulmasi amaciyla pilot olarak belirlenen Adana Adliyesine 16
Subat 2024 tarihinde bir gunluk calisma ziyareti gerceklestirilmistir. Anilan calisma
ziyareti sirasinda belirlenen hususlar ve uzlastirma gérusme odalarinin standartlarinin
tespitine yonelik ihtiyag analiz raporu dikkate alinarak duzenlenen érnek uzlastirma
gorusme odasi, Adana Adliyesi'nde olusturulmus ve 24 Mayis 2024 tarihinde agilisi
yapilmistir.

Uzlastirma kurumunun onarici adalet baglaminda ele alinmasi, 6zellik arz eden
konular ve karsilastirmali hukuk bakimindan incelenmesi, bahse konu muesseseden
beklenen faydalarin artirilabilmesi igin yapilmasi gereken hususlarin degerlendirilmesi
amaclariyla 9 Mayis 2024 tarihinde Istanbul'da “Uzlastirma Uluslararasi Sempozyumu”
gerceklestirilmistir. Sempozyumun ardindan gorus ve éneriler rapor haline getirilmistir.

11 Eylal 2024 tarihinde, “Proje Sonuglarinin Surddrdlebilirligi Calistayr” dizenlenmistir.
Uzlastirmadan sorumlu Cumhuriyet savcilari, akademisyenler ve uzlastirmacilarin
katilimlariyla gerceklestirilen Calistayda; uzlastirmaci temel ve yenileme egitimleri,
pilot uzman uzlastirmaci modeli ve uzlastirmacilarin niteliklerinin ve kapasitelerinin
artirilmasi ana basliklari altinda Proje sona erdikten sonra elde edilen kazanimlarin
sUrdurulebilirliginin saglanmasi icin yapilabilecek hususlarla ilgili gorus alisverisinde
bulunulmustur. Calistayin ardindan gorus ve oneriler rapor haline getirilmistir.

12 Eylul 2024 tarihinde, Ankarada “Turkiye'de Alternatif Uyusmazlik C6zim Yollarinin
Gelistirilmesi Projesi Kapanis Konferansi” gerceklestirilmistir.

Uzlastirma kurumununtanitilmasiile kurumailiskin farkindaligin artirilmasiamaclariyla,
uzlastirma kurumunu ve mahiyetini anlatan brosurlerin sayisinin artirilmasina
ve basiminin yeniden gerceklestirilmesine yonelik Avrupa Konseyi temsilcileri ile
gorusmeler gerceklestirilmis olup toplam 15.000 brosurin daha basilmasi yonunde
karar verilmistir. Ardindan Proje kapanisindan 6nce, magdur, stpheli ve topluma yonelik
olarak hazirlanmis olan brosurlerin yaklasik 250.000 adet daha basilmasi saglanmistir.

Uzlastirmacilara yénelik, uzlastirma sdrecini, sirecin yurttilme usGl ve esaslarini
basindan sonuna kadar anlatan egitim filmi hazirligi gerceklestirilmis, filmin cekim
calismalari tamamlanmistir.
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* Uzmanlar tarafindan, Bakanligimiz temsilcilerinin gorts ve onerileri dogrultusunda,
uzlastirma uygulamalarinda etik standartlarin gelistirilmesi ve iyilestirilmesi, soz
konusu hususta uzlastirmacilar bakimindan farkindalik olusturulmasi amaciyla
“Uzlastirmacilar icin Etik” konulu egitim moduli hazirlanmistir.

*= Uzlastirmacilarin yenileme egitim mufredatinda ve bu kapsamda egitimlerde
yeknesakligi saglamak icin, Proje uzmanlari tarafindan, Bakanligimiz temsilcilerinin
gorus ve onerileri dogrultusunda “Uzlastirmaci Yenileme Egitimi Egitim Modulleri”
olusturulmustur.

Tiirkiye’de Alternatif Uyusmazlik Coziim Yontemlerinin Gelistirilmesi Avrupa Konseyi-Avrupa
Birligi Ortak Projesi

Avrupa Birliginin Katiim Oncesi Mali Yardim Araci (IPA) 2. dénemi cercevesinde Avrupa Bir-
ligi ile Avrupa Konseyi tarafindan ortaklasa finanse edilen ve vatandaslar, isletmeler, tizel
kisiler ile diger kurum ve kuruluslar icin daha hizli bir uyusmazlik ¢c6zimu saglayarak adalet
sisteminin etkinliginin ve adalete erisimin iyilestirilmesi amacini tasiyan “Turkiye'de Alternatif
Uyusmazlik Gozum Yollarinin Gelistirilmesi Projesi’ne iliskin faaliyetler surduralmastur.

Turkiye'de Alternatif Uyusmazlik Cozum Yollarinin Gelistirilmesi Projesi'nin 17.12.2020 tarihin-
de baslayip 16.12.2023 tarihinde sonlandirilmasi planlanmisken, son yurdtme kurulu toplanti-
sinda alinan kararla 9 ay uzatilarak 15.09.2024 tarihinde sonlandirilmasina karar verilmistir.
12.09.2024 tarihinde Ankara'da proje kapanis etkinligi gergeklestirilmistir.

Proje faaliyetleri; uzlastirma, arabuluculuk ve tahkim alanindaki yasal cercgevenin gelistiril-
mesi ve uygulama kapsaminin artirilmasini icermektedir. Ayrica Proje, alternatif uyusmazlik
¢Ozum yontemlerinin uygulanmasinda uzlastirma burolari, uzlastirmacilar, arabuluculuk bu-
rolari, 6zel arabuluculuk merkezleri, arabulucular, yargi mensuplari ve avukatlarin kapasite-
lerinin artirilmasi amaciyla ilgili hedef gruplar ve yararlanicilarla etkilesimli calistay, seminer
ve yuvarlak masa toplantilari seklinde is birligine dayali calismalar icermektedir.

Proje kapsaminda;

» (05-06.01.2024 tarihlerinde Antalyada 300 is ve asliye hukuk mahkemesi hakiminin
katilimiyla arabuluculuk semineri dizenlenmistir.

= 10.01.2024 tarihinde Ankara'da, arabulucu ve avukatlara yonelik olarak “Kira, Kat Mulkiyeti
Uyusmazliklari ve Arabuluculuk Uygulamalari Semineri” gerceklestirilmistir.

*= 08.02.2024 tarihinde Ankarada arabulucu ve avukatlara yonelik olarak “Ortakligin
Giderilmesinde Arabuluculuk ve Tahkim Uygulamalari Semineri” gergeklestirilmistir.

= 26.02.2024 tarihinde 10. Yonetim Toplantisi cevrim ici olarak gerceklestirilmistir.

= 26.02.2024 tarihinde Ankarada, tahkime iliskin genel konular, tahkimde yargilama
usull, hakem kararlarina karsi basvuru yollari ve kararlarin icrasi, hakem kararlarinin
Turkiye'de taninmasi ve tenfizi konularinin ele alindigi “Hakimlere Yonelik Tahkim ve
Arabuluculuk Bilgilendirme Semineri” gerceklestirilmistir.

= 29.03.2024 tarihinde arabulucu ve avukatlara yoénelik olarak “Avrupa Ulkelerinin
Arabuluculuk Sistemlerinin Karsilastirmali Olarak Degerlendirilmesi Calistayl” gevrim
ici olarak gergeklestirilmistir.

= 16.04.2024 tarihinde 11. Yonetim Toplantisi cevrim ici olarak gergeklestirilmistir.
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18.04.2024tarihindearabulucuve akademisyenlerinkatilimiile “Alternatif Uyusmazliklarin
CozUmunde Etik Standartlar Calistayl” cevrim ici olarak gerceklestirilmistir.

25.04.2024 tarihinde Van'da “Van Aile Mahkemesi Temsilcileri ile Aile Arabuluculugu
Toplantisi” gerceklestirilmistir.

22.05.2024 tarihinde arabulucular, sivil toplum kuruluslarindan temsilciler,
akademisyenler ve aile ve cocuk mahkemesi uzmanlarinin katilimiile “Aile Arabuluculugu
Calistayl” cevrim ici olarak gerceklestirilmistir.

01.06.2024 tarihinde Ankara'da isletme temsilcileri, avukatlar ve arabuluculara yonelik
olarak “Is Dostu Uyusmazlik Cézim Yollarl” semineri gerceklestirilmistir.

13.06.2024 tarihinde istanbul'da isletme temsilcileri, avukatlar ve arabuluculara yonelik
olarak “is Dostu Uyusmazlik C6zim Yollari” seminerinin ikincisi gerceklestirilmistir.

11.07.2024 tarihinde kamu kurumlarinda arabuluculuk komisyonlarinda goérev alan
hukukcularin katilimi ile arabuluculuk ve tahkim konulu cevrim ic¢i bir seminer
gerceklestirilmistir.

11.09.2024 tarihinde Ankarada “ADR Projesinin  Surddralebilirligi  Baglaminda
Arabuluculuk Calistayl” gerceklestirilmistir.

12.09.2024 tarihinde Ankara'da 7. Yurutme Kurulu Toplantisi gergeklestirilmistir.

15- Bilirkisilik ile ilgili Faaliyetler

481 hakim ve Cumhuriyet savcisi adayina Bilirkisilik Kanunu ve Bilirkisilik Yonetmeligi
hakkinda egitim verilmistir.

Bilirkisilere yonelik olarak dizenlenen gevrim ici egitim programlari kapsaminda 1.253
Kkisiye cevrim ici egitim verilmistir.

Turkiye Adalet Akademisiile Mogolistan Yargi Genel Konseyi arasinda imzalanan “Egitim
Is Birligi Mutabakat Zapti” kapsaminda Ankara'da; 02.07.2024 tarihinde Mogolistan'dan
gelen 25 hakim adayina; Turk Is birligi ve Koordinasyon Ajansi Baskanligi ve Turkiye
Adalet Akademesi is birligi ile 10.12.2024 tarihinde, Azerbaycandan gelen 34 hakim
adayina yonelik “Adalet Yonetimi ve Ihtisas Mahkemeleri” baslikli egitim programinda
“Bilirkisilik Uygulamalari” konusunda sunum yapilmistir.

07.02.2024 tarihinde e-Bilirkisi mobil uygulamasina eklenen menu ile, bilirkisilik sicili ve
listelerine kayitli bilirkisilerin ad, soyad, sicil numarasi ve kayitli olduklari bélge kurulu
bilgileri ile fotograflarinin sistemden cekilerek dijital bilirkisi kimlik karti olusturulmasi
muUmkun hale gelmistir.

Bilirkisilik Yonetmeligi'nin “Egitim kuruluslarina izin verilmesi” baslikli 33'Unci
maddesinin yargi karari ile iptal edilmesi Uzerine iptal kararinda yer alan gerekceler goz
ontnde bulundurularak Bilirkisilik Yonetmeligi degisikligi taslak metni hazirlanmistir.

Bilirkisilerin performans degerlendirmeleri sonucunda yeterli bulunmayanlarin
sicil ve listeden cikarilmasina yonelik olarak Bilirkisilerin  Performanslarinin
Degerlendirilmesine Iliskin Usul ve Esaslara dair taslak metin hazirlanmistir.
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Bilirkisilik hizmeti verecek 6zel hukuk tuzel kisilerinin ve bu tazel kisilerin bunyesinde
bilirkisi olarak calisacak kisilerin tasimasi gereken nitelikler, sicil ve listeye kaydina
iliskin usul ve esaslarin belirlenmesi amaciyla “Ozel Hukuk Tiizel Kisilerinin Bilirkisilik
Hizmeti Vermesine iliskin Usul ve Esaslar” 23.08.2024 tarihinde Hukuk isleri Genel
Mudirlaga Bilirkisilik Daire Baskanligi resmi internet sitesinde yayimlanmistir.

Iflds idare memurlugu temel egitiminin usul ve esaslarini belirlemek, mevzuatin
uygulanmasini kolaylastirmak ve uygulamada ortaya cikabilecek sorunlari gidermek
amaciyla calismalara devam edilmistir.

iflas Idare Memurlugu Temel Egitimi Kitabinin hazirlanmasina yénelik calismalara
devam edilmistir. Calismanin 2025 yilinda tamamlanmasi ve kitabin Hukuk Isleri Genel
MUdarligu resmi internet sitesinde yayimlanmasinin ardindan, iflas idare memurlugu
temel egitimlerinin baslatilmasi planlanmaktadir.

Temel ve alt uzmanlik alanlari ile bu alanlara gére aranan niteliklerin ginimuz sartlari
ve ihtiyaglarina gore gozden gecirilerek guncellenmesi icin ¢calisma baslatilmis olup
kamu kurum ve kuruluslart ile tizel ve gercek kisilerden gelen gorusler dogrultusunda
calismalara devam edilmistir.

Bilirkisi Ucretlerinde vergi istisnasi uygulanabilmesi igin mevzuat geregi alinmasi
zorunlu olan kisi beyanlarinin sisteme islenebilmesi amaciyla, 16.08.2024 tarihinde
UYAP Bilirkisi Portal'a “Vergi Istisna Talebi” sekmesi eklenmesi saglanmistir.

02.09.2024 tarihinde Denizli ve Tekirdag Bilirkisilik Bolge Kurulu Baskanliklari faaliyete
gecmistir.

Bilirkisilik Danisma Kurulu toplantisi 18.12.2024 tarihinde Ankara Hakimevi'nde
gerceklestirilmistir.

2025 Yili Bilirkisilik Asgari Ucret Tarifesi 25.12.2024 tarihli ve 32763 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanmis ve 01.01.2025 tarihinde yararlage girmistir.

6754 sayili Bilirkisilik Kanunu kapsaminda kurumsal yapinin dlizenlenmesi amaciyla
bélge adliye mahkemelerinin bulundugu yerlerde kurulan Bilirkisilik Bolge Kurulu
sayisi 17 olmustur.

Bilirkisilik temel ve alt uzmanlik alanlari ile Bilirkisilik Bolge Kurullari tarafindan 2024
yili icinde listelerde kayitli bulunan bilirkisi sayilari asagidaki tablolarda belirtilmistir:

Bilirkisilik Temel ve Alt Uzmanlik Alanlar

Yil Temel Uzmanlik Alani Alt Uzmanlik Alani
2018 65 736
2022 63 A
2023 63 721
2024 63 721
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Bolge Kurullarinda Kayitli Bilirkisi ve Konkordato Komiseri Sayilari

Bilirkisilik Bélge Kurulu Bilirkisi Sayisi K;';'r‘n";‘:?
Adana Bilirkisilik Bélge Kurulu 2.157 150
Ankara Bilirkisilik Bolge Kurulu 6.035 495
Antalya Bilirkisilik Bélge Kurulu 1.773 17
Bursa Bilirkisilik Bolge Kurulu 2.386 285
Denizli Bilirkisilik Bélge Kurulu 1.205 89
Diyarbakir Bilirkisilik Bélge Kurulu 1.517 75
Erzurum Bilirkisilik Bélge Kurulu 688 16
Gaziantep Bilirkisilik Bolge Kurulu 1.807 77
istanbul Bilirkisilik Bélge Kurulu 7.489 1.257
izmir Bilirkisilik Bélge Kurulu 2.882 27
Kayseri Bilirkisilik Bolge Kurulu 1.187 93
Konya Bilirkisilik Bolge Kurulu 1.402 143
Sakarya Bilirkisilik Bolge Kurulu 1.795 166
Samsun Bilirkisilik Bélge Kurulu 1.614 68
Tekirdag Bilirkisilik Bolge Kurulu 1.006 65
Trabzon Bilirkisilik Bolge Kurulu 892 39
Van Bilirkisilik Bolge Kurulu 596 30
Toplam 36.431 3.436

16- Uluslararasi iligkiler

Diger alanlarda oldugu gibi adalet alaninda da uluslararasi iliskilerin artirilmasi ve gelistiril-
mesi Bakanligin éncelikleri arasinda yer almaktadir.

Bu kapsamda 2024 yili icerisinde;

= Uluslararasi adli is birliginin daha etkin yurattulmesi,

* Guclu bir teskilat yapisi olusturulmasi ve dlkelerle ikili is birliginin gluclendirilmesi
amaciyla uluslararasi iliskilerin daha etkin yuratulmesi,

= Ulkelerle ikili is birliginin yani sira uluslararasi kuruluslarla iliskilerde daha etkin bir
politika olusturulmasi yonundeki calismalar devam etmistir.

Bakanligimizca, uluslararasi is birligi cercevesinde cezai ve hukuki konularda uluslararasi adli
yardimlasma, suglularin iadesi, hikimlalerin nakli, cocuk iadesi ve sahsi iliski tesisine iliskin
islemler, nafaka alacaklarinin tahsili ile ilgili islemler, ikili s6zlesmeler ve cok tarafli milletle-
rarasi andlasmalar ile mutekabiliyet ilkesine uygun sekilde yurutalmektedir.
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Ulkemizin tarafi oldugu ikili s6zlesmeler ve cok tarafli milletlerarasi andlasmalar ile miteka-
biliyet cercevesinde, yabanci devletler tarafindan Bakanligimiza iletilen iade talepleri, hUkim-
lalerin nakli ile ilgili islemler ile cezai ve hukuki konularda uluslararasi tebligat ve istinabe
islemleri Dis Iliskiler ve Avrupa Birligi Genel Mudurliigince yiratilmektedir. Bu kapsamda
2024 yilina iliskin veriler asagidaki tabloda yer almaktadir.

Uluslararasi iade, Tebligat ve istinabe Sayilarina iligkin Tablo

iade yoluyla Ulkemize getirilen suclu sayisi 128
Hukuki konularda Ulkemize gelen uluslararasi tebligat dosya sayis| 1.884
Hukuki konularda yabanci Ulkelere gonderilen uluslararasi tebligat dosya sayisi 17.438
Cezai konularda Ulkemize gelen uluslararasi tebligat dosya sayisi 78
Cezai konularda yabanci Ulkelere gonderilen uluslararasi tebligat dosya sayisi 1.582
Ulkemize gelen istinabe dosya sayisi 1.176
Yabanci Ulkelere gonderilen istinabe dosya sayisi 9.709

Cocuk iadesi ve Sahsi iligki Tesisi ile ilgili islemler

Tarafi oldugumuz “Uluslararasi Gocuk Kagirmanin Hukuki Veghelerine Dair Lahey S6zlesmesi”
ile “Cocuklarin Velayetine iliskin Kararlarin Taninmasi ve Tenfizi Cocuklarin Velayetinin Yeni-
den Tesisine iliskin Avrupa Sozlesmesi’nin uygulanmasina iliskin yabanci devletler tarafindan
Bakanligimiza iletilen ¢ocuk iadesi ve velayet kararlarinin taninmasi ve tenfizi talepleri ile yurt
icinden Bakanligimiza gonderilen ayni husustaki taleplere iliskin 2024 yili istatistiki verileri
asagida sunulmustur:

Cocuk iadesi ve Sahsi iliski Taleplerine iliskin Tablo

COCUK IADESI VE SAHSI YABANCI ULKE TURKIYENIN

ILISKi TALEPLERI TALEPLERI TALEPLERI TOPLAM
DEVREDEN BASVURULAR 149 69 218
2024 YILI ACILAN DOSYA 63 40 103
2024 TOPLAM DOSYA 212 109 321
GONULLU ¢c6zUM 26 7 33
MAHKEME KARARI (KABUL) 13 1 14
MAHKEME KARARI (RET) 12 2 14
SOZLESMEYE UYGUN OLMAYAN 13 10 23
BASVURULAR
DEVAM EDEN BASVURULAR 148 89 237
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Velayet Tanima ve Tenfiz Taleplerine iligkin Tablo

VELAYET KARARLARININ TANIMA  YABANCI ULKE TURKIYENIN TOPLAM
VE TENFiZ TALEPLERI TALEPLERI TALEPLERI
TANIMA VE TENFIZ (KABUL) 1 - 1
TANIMA VE TENFIZ (RET) - - -
DERDEST 3 - 3
DEVIR 4 . 4
TOPLAM 8 - 8

NOT: Bu dosyalarin talep tarihleri daha 6nceki yillara dayanabilir.

Nafaka Talep ve islemleri

Tarafi oldugumuz cok tarafli milletlerarasi andlasmalar cercevesinde, yabanci devletler tara-
findan Bakanligimiza iletilen nafaka alacaklarinin tahsili talepleri ile yurt icinden Bakanligimi-

za bildirilen ayni husustaki taleplere iliskin 2024 yili istatistiki verileri asagida sunulmustur:

Yabanci Ulkelerden Yapilan Nafaka Talepleri Dosya Sayilari

SIRA NO ULKE ADI DOSYA SAYISI
1 ABD 3
2 ALMANYA 30
3 AVUSTURYA 28
4 AZERBAYCAN 9
5 BELARUS 4
6 BELCIKA 1
7 CEKYA 2
8 DANIMARKA 14
9 FINLANDIYA 7
10 FRANSA 1
n HOLLANDA 8
12 INGILTERE 2
13 ISVEC 4
14 ISVICRE 8
15 KANADA 2
16 NORVEC 6
17 YENI ZELENDA 2

TOPLAM
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Tiirkiye'den Yabanci Ulkelere Yapilan Nafaka Talepleri Dosya Sayilari

SIRA NO ULKE ADI DOSYA SAYISI
1 ABD 2
2 ALMANYA 7
3 ARNAVUTLUK 1
4 AVUSTURYA 3
5 FRANSA 1
6 ISVICRE 1
7 ITALYA 1
8 KARADAG 2
9 MALTA 1
TOPLAM 19

17- Avrupa Birligi ile ilgili Faaliyetler

Avrupa Birligi Miizakere Siirecine iliskin Galismalar

Avrupa Birligi Uyelik mizakere sirecinde Bakanligimiz “Yargi ve Temel Haklar” baslikli 23 Nu-
marali fasildan sorumludur.

Bununla birlikte, 3 Numarali Is Kurma Hakki ve Hizmet Sunumu Serbestisi, 4 Numarali Ser-
mayenin Serbest Dolasimi, 6 Numarali Sirketler Hukuku, 7 Numarali Fikri Mulkiyet Hukuku, 10
Numarali Bilgi Toplumu ve Medya, 19 Numarali Sosyal Politika ve istihdam, 24 Numarali Adalet,
Ozgurlik ve Givenlik, 27 Numarali Cevre, 28 Numarali Tiiketicinin ve Sagligin Korunmasi, 32
Numarali Mali Kontrol fasillari ise Bakanligimizin dolayli olarak katki sagladigi fasillardir.

Bakanligimiz, mizakere siurecinde gelinen asamanin AB Komisyonu tarafindan yillik olarak ele
alindigi Turkiye (ilerleme) Raporlarinin 23 ve 24. Fasillar ile ilgili kismina yénelik Bakanligimiz
katkisinin hazirlanmasinda koordinasyon gorevini yerine getirmektedir.

Miiktesebat Uyum Tablolan

AB miktesebati hususunda, 17 Ekim 2019 tarihli ve 2019/22 sayili Cumhurbaskanligi Genelgesi
ile “Avrupa Birligi Esgudim Kurulu (ABEK)” kurulmustur. ABEK, Avrupa Birligi Muktesebatina
uyum calismalarinin ve Uyelik muzakerelerinin yuratulmesi ve esgudimu amaciyla, Disisleri
Bakan Yardimcisi ve Avrupa Birligi Baskani baskanliginda ilgili bakanliklarin bakan yardimci-
lari ve kurumlarin Ust yoneticilerinden olusan kuruldur.

ABEK, Avrupa Birligi muktesebatina uyumda oncelikli alanlari ve yapilacak calismalari belir-
leme, kamu kurum ve kuruluslarinin Avrupa Birligi miktesebatina uyum ve uygulamaya iliskin
calismalarini yonlendirme, izleme ve degerlendirme, kamu kurum ve kuruluslari ile 6zel sek-
tor, sivil toplum kuruluslari ve Universitelerin Avrupa Birligi miktesebatina uyum calismalari
ve uygulamalari ile ilgili 6nerilerini inceleme ve degerlendirme gorevlerini ifa edecektir.

15 Ocak 2024 tarihinde Disisleri Bakanligi AB Baskanligi'nda gerceklestirilen ABEK toplantisina
Bakanligimiz adina katilim saglanmistir.
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Mevzuat Uyumu Calismalari

AB devlet ve hiikimet baskanlarinin 17 Aralik 2004 tarihli Zirvesinde aldigi karar dogrultusun-
da 3 Ekim 2005 tarihinde Turkiye resmen AB'ye katilim muzakerelerine baslamistir. Katilim
muzakereleri, AB'ye aday Ulkelerin AB muktesebatini ne kadar strede kendi i¢ hukukuna akta-
rip yururlige koyacaginin ve etkili bir sekilde uygulayacaginin belirlendigi strectir. Bakanligi-
miz, basta 23. Yargi ve Temel Haklar Fasli olmak Uzere muzakere fasillari kapsaminda yapilan
mevzuat uyum calismalarina katki vermektedir.

Mevzuat uyum calismalarinin bir diger yonia de GUmruk Birligidir. Tarkiye ile Avrupa Toplu-
lugu arasinda 1996 yilinin basindan itibaren uygulanmaya baslayan Gumrik Birligi iliskisinin
getirdigi uluslararasi bir yukimlulik olarak ekonomik bitinlesmeye yardimci olmak amaciyla
mevzuat uyum calismalari yapilmaktadir.

2021-2023 yillarini kapsayan ve tim kamu kurum ve kuruluslarinin katkilariyla hazirlanan Av-
rupa Birligi'ne (AB) Katilim icin Ulusal Eylem Plani'nin (UEP) slresinin doldugu ve Avrupa Bir-
ligi Esgudim Kurulunun (ABEK) 15 Ocak 2024 tarihli toplantisinda UEP’'in 2024-2028 yillarini
kapsayacak sekilde glincellenmesine karar verilerek, “Avrupa Birligi'ne Katilim igin Ulusal Ey-
lem Plani” (UEP) uygulanmaya baslamistir.

UEP, 6nimuzdeki donemde AB uUyelik surecinde tum muzakere fasillari yéninden atilacak
adimlari, hem mevzuat uyumu, hem de kurumsal ve idari yapilanmalar cercevesinde somut
bir bicimde ortaya koyan bir belge niteligindedir. Uygulanmaya baslayan Eylem Plani'nin takip
slUrecinin Bakanligimiz yoninden koordinasyonu AB Uyum Birosu tarafindan yerine getiril-
mektedir.

23 ve 24. Fasillar kapsaminda yapilan mevzuat calismalari asagida ayrintili sekilde incelenen
Reform Eylem Grubu (REG) ve Siyasi isler Alt Komitesi (SIYAK) toplantilarinda da ele alinmak-
tadir. AB Uyum Burosu, s6z konusu toplantilarin Bakanligimiz yéninden koordinesini gercek-
lestirmektedir.

Bunlarin yaninda, Bakanligimiz gérevlerine terettip eden konularda gindeme gelen AB mev-
zuatinin takibi yapilip bilgi notlari hazirlanarak, Bakanlik Makami'na arz edilmekte ve Bakanli-
gimizin ilgili birimlerinin bilgilerine sunulmaktadir.

AB Destekli Proje Faaliyetleri

AB Komisyonu tarafindan IPA Il doneminin sadece ilk Ug yili olan 2014, 2015 ve 2016 yillarinda
Yargl SektorU'ne fon tahsisati yapitmistir. IPA [l dénemindeki Ulke bazli tahsisat yerine, proje
bazli degerlendirme ve rekabet esasinin benimsendigi IPA Il (2021-2027) déneminde, yargi
sektorinde, ilgili ve fonlanabilir projeler olusturulmasi ve bdylelikle IPA kaynaklarinin herhan-
gi bir fon kaybi yagsanmaksizin etkin sekilde kullanilmasina ydnelik ¢calismalar strdarulmaustar.
Bakanligimiz Dis iliskiler ve Avrupa Birligi Genel Midurligi koordinasyonunda IPA Il dénemi
2024 yili programlama sureci kapsaminda, yargi sektorinde faaliyet gosteren kurumlarimiz-
dan ve Bakanlik birimlerimizden, proje onerileri alinarak bir proje havuzu olusturulmustur.
Proje onerileri; AB muktesebat ve dncelikleri ile uyumlu olma, projelerin ‘ilgililik’ ve ‘olgunluk’
cercevesinde gelistirilmesi hususlari dikkate alinarak sektordeki birimlerin dikkatine sunul-
maktadir.

Yargl onceligi adi altinda sunulan projelere iliskin calismalarin yani sira, Bakanlik birimleri-
nin IPA imkanlarindan mimkin olan en Ust dizeyde faydalanabilmesini teminen, teklif edilen
projelerin, “Temel Haklar” Lider Kurumu olan AB Baskanligi tarafindan oncelikli olarak ele
alinmasi yoninde calismalar yapilmaktadir. Bu baglamda, IPA Il doneminde “Temel Haklar”
onceligi kapsaminda Bakanlik tarafindan 6nerilmis olup programlama calismalari tamamlan-
mis ya da devam eden ve AB tarafindan fonlanmasi éngorualen 4 proje yer almaktadir.
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S6z konusu projeler, Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Dairesi Baskanliginin yararlanicisi ol-
dugu “Yargi Sureclerindeki Cocuklar icin Koruyucu ve Onarici Yaklasimlar” ve “Siddet Magduru
Kadinlarin Adalete Erisiminin lyilestirilmesi” projeleri ile Ceza ve Tevkifevleri Genel Midurli-
gundn yararlanicisi oldugu “Cezaevlerindeki Kadinlarin Haklarinin ve Cezaevi Sartlarinin AB
ve Uluslararasi Standartlarla Uyumlu Sekilde lyilestirilmesi” ve “Cezaevlerinde Sunulan Saglik
Hizmetlerinin lyilestirilmesi” projeleridir.

Vize Serbestisi Siirecinin Koordinasyonu

Turk vatandaslarinin Schengen alanina vizesiz olarak ve 90 gin slreyle seyahat etmelerine
imkan saglayacak olan Vize Serbestisi Diyalogu, 16 Aralik 2013 tarihinde Turkiye ile AB ara-
sinda Geri Kabul Anlasmasi'nin imzalanmasi ile es zamanli olarak baslamistir. Vize Serbestisi
Diyalogu (VSD) 72 kriterin yer aldigi Vize Serbestisi Yol Haritasi kapsaminda yuratalmektedir.

Vize Serbestisi Diyalogu baglaminda yerine getirilmesi gereken 72 kriterden 66'si sireg iceri-
sinde yerine getirilmistir. llave calisma beklenen kriterlere yénelik faaliyetler Siyasi Isler Alt
Komitesi (SIYAK) ve Reform Eylem Grubu (REG) toplantilarinda ele alinmaktadir.

Dis iliskiler ve Avrupa Birligi Genel Miidirlagu, VSD stirecindeki koordinasyon toplantilara kat-
ki vermeye devam edecektir. 2024 yili icerisinde de calismalar bu faaliyetler dogrultusunda
sardurulmastar.

Fikri Miilkiyet Hukukuna iliskin Faaliyetler

Fikri Mulkiyet Hukuku Fasli (7. Fasil) 2008 yilinda mizakereye agilmis olup halihazirda agik
bulunan fasillar arasinda yer almaktadir. 2022 yili Turkiye Raporu'nda Komisyon tarafindan 7.
Fasil ile ilgili “Turkiye bu alanda mevzuat bakimindan iyi duzeyde hazirliklidir” seklinde tespit
yapilmistir. Bu kapsamda, fikri malkiyet haklari alaninda gérevli tUm kurum ve kuruluslarca
calismalar yuritilmekte olup Bakanligimizi ilgilendiren hususlarin koordinasyonu Dis iliskiler
ve Avrupa Birligi Genel Mudurlugu tarafindan saglanmaktadir.

2024 yiliigerisinde bu yondeki faaliyetler surdurilmastir. Bu kapsamda 26 Kasim 2024 tarihin-
de cevrim ici hazirlik toplantisi ve 28 Kasim 2024 tarihinde hibrit olarak ana toplanti gercekles-
tirilmistir. Anilan toplantilara Dis iliskiler ve Avrupa Birligi Genel Midurlugu ve ilgili Bakanlik
birimlerinin temsilcileri tarafindan katilim saglanmistir.

Serbest Ticaret Anlagmasi (STA) Miizakereleri

1/95 sayili Ortaklik Konseyi Karari (Gimriik Birligi Karari) geregi, Ulkemiz ile AB arasindaki or-
tak gimruk birligi tarifesi uygulamasi kapsaminda, AB'nin serbest ticaret anlasmasi akdettigi
Ulkeler ile Ulkemizin de STA akdetmesi hususundaki yikimlilik geregdi yapilan STA mizake-
releri, Ticaret Bakanligi koordinasyonunda yuratalmektedir.

Ticaret Bakanligi tarafindan koordine edilen STA'larin, basta “fikri mulkiyet haklar1” olmak tze-
re “seffaflik”, “elektronik ticaret”, “genel hukimler” gibi konu basliklarina iliskin gindem mad-
deleri ile ilgili gorus bildirilmekte ve toplantilara katiim saglanmaktadir.

Belirtilen konularda STA taslak metinlerindeki hukimlerin mevzuatimiz ve uygulamalarimiz ile
uyumlu olup olmadigi degerlendirilmektedir. Bu kapsamdaki calismalar 2024 yili igerisinde de
surdarulmastar.

Egitim Faaliyetleri

10 Temmuz 2018 tarih, 30474 sayi ve 1 Nolu Cumhurbaskanligi Kararnamesi 45/Tinci maddesi-
ne gore; gorev alanina giren konularda personelin yurt igi ve yurtdisi egitimi ile ilgili islemleri
yuriutmek Dis Iliskiler ve Avrupa Birligi Genel Mudurlaga gérevleri arasinda bulunmaktadir.
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Bu itibarla, yarginin idari ve adli kapasitesinin guclendirilmesi amaciyla, hakim ve Cumhuriyet
savcilari icin yabanci dil egitimi, lisanslstu egitim, AB hukuku konusunda egitim ve yurtdisi
calisma ziyaretleri yoluyla yarginin degisik alanlarinda AB Ulkelerindeki iyi uygulama ornekle-
rinin tanitilmasi gibi faaliyetler gerceklestirilmektedir.

Hollanda Hikimeti Disisleri Bakanligi tarafindan finanse edilen MATRA Hukukun Ustinligi
Egitim Programlarina iliskin gelen yazilar Bakanlik birimlerine duyurulmustur. Programa UL-
kemiz disinda Arnavutluk, Ermenistan, Bosna-Hersek, Gurcistan, Kosova, Kuzey Makedonya
Cumhuriyeti, Moldova, Karadag, Sirbistan ve Ukrayna'daki devlet kuruluslarinda hukukun Us-
tunldgu alaninda kurumsal kapasiteyi giglendirmek icin katilim saglanmaktadir.

AB Hukuku alaninda egitim faaliyetlerinin koordine edilmesi kapsaminda; Jean Monnet burs
programi, MATRA (CoPROL) egitim programi ve Ankara Universitesi Avrupa Topluluklari Aras-
tirma ve Uygulama Merkezi (ATAUM) ile Banka ve Ticaret Hukuku Arastirma Enstitlis( kurs ve
sertifika egitimleri verilmesi saglanmistir.

18- Adli Sicil ve istatistik Hizmetleri
Adli Sicil Hizmetleri

Bakanligimizca yil igerisinde adli sicil hizmetleri kapsaminda yurutilmus olan faaliyetler su
sekildedir;

= 2024 yiinda Adli Sicil ve Istatistik Genel Midurlugune yapilan adli sicil silme-diizeltme
basvuru sayisi (e-Devlet ve diger basvuru yollarindan) toplam 810.518 olup onceki
yillarda gelen basvurularla birlikte toplam 770.279 basvuru Adli Sicil ve Istatistik Genel
Miduarlugu tarafindan degerlendirilerek sonuglandirilmistir.

= lgililerin talebi Gzerine 631.688 adli sicil ve arsiv kaydi arsive alinmis/silinmistir.

*= Cumbhuriyet bassavciliklari ile dis temsilcilikler araciligiyla veya tasra ve merkez
teskilatimiza bizzat yapilan basvurular Gzerine ve e-Devlet Gzerinden; Almanca, Arapga,
Arnavutca, Bahasa Endonezya, Bengalce, Bosnakga, Bulgarca, Cekge, Cince, Danca,
Darice, Farsca, Felemenkce, Fince, Fransizca, Hirvatca, Hintce, ibranice, Ingilizce,
Ispanyolca, Isvecge, Italyanca, Japonca, Karadagca, Kazakca, Kirgizca, Korece, Lehce,
Letonca, Macarca, Malayca, Makedonca, Mogolca, Ozbekce, Portekizce, Rumence,
Rusca, Sirpga, Slovakcga, Tacikge, Turkmence, Urduca ve Yunanca dillerinde olmak
Uzere 43 farkli dilde toplam 795.837 tercime edilmis adli sicil belgesi dizenlenmistir.
Buna ek olarak, Adli Sicil ve Istatistik Genel Mudurlugu tarafindan ingilizce, Almanca ve
Fransizca dillerine tercime edilmis, 1.132 adet adli sicil sorgulama sonucu verilmistir.

= 5352 sayili Adli Sicil Kanunu'nun 13'Gnct maddesine 6353 sayili Kanun'la eklenen 2'nci
fikra uyarinca, Adli Sicil ve Istatistik Genel Mudurlugu ile diger kamu kurum ve kuruluslari
arasinda yapilan ortak calisma sonucu gelistirilen yazilimlarla e-Devlet ve UYAP agi
Uzerinden Adli Sicil Bilgi Sistemine erisim saglanarak; 5352 sayili Kanun'un 13/2'nci
maddesi geregince kamu kurum ve kuruluslarina dogrudan sorgulama yetkisi verilmistir.
2013-2024 yii Aralik ayi itibariyla 89 ayri protokol imzalanarak ‘Adli Sicil Paylasim
Projesi’ kapsaminda adli sicil paylasim sistemi kullanima agilmistir. Bu kapsamda, 2024
yili icerisinde 55.114.860 (kaymakamliklar, konsolosluklar, UYAP mahkeme-savcilik
haric) adli sicil ve arsiv kaydi sorgulamasi yapilmistir. Kaymakamliklarca toplam 90.128
adli sicil sorgulamasi yapilmistir.
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TURKSAT ile yapilan protokol uyarinca e-Devlet sifresiyle gercek kisilere 2013 yili Haziran
ayindan itibaren Adli Sicil Bilgi Sistemi Uzerinden dogrudan adli sicil ve arsiv kaydi alma
imkani saglanmistir. Bu kapsamda, e-Devlet Uzerinden gergek kisiler tarafindan 2024
yilinda Tirkge ve diger dillerde toplam 32.383.141 adli sicil ve arsiv kaydi sorgulamasi
yapilmistir.

Diger taraftan, e-Devlet Uzerinden gercek kisiler tarafindan 2024 yilinda 650.951 yabanci
dilde adli sicil ve arsiv kaydi sorgulamasi yapilmistir.

2024 yili icerisinde, Adli Sicil ve Istatistik Genel Midurlugu tarafindan 286.589, UYAP
mahkeme ve savcilik birimlerinde 5.476.2477 ve 593 tasra adli sicil biriminde 755.568 adli
sicil kaydi sorgulama islemi yapilmistir.

Yurt disi temsilciliklerimizce, “Konsolosluk.Net” Gzerinden 2024 yilinda 34.886 adli sicil
kaydi sorgulamasi yapilmistir.

2024 yili icerisinde toplam, 94.145.546 adli sicil kaydi sorgulamasi yapilarak, bir gan
icerisinde ortalama 257.000 sorgu gerceklestirilmistir.

2024 yili icerisinde 1.221.791 ceza, 1.050.917 tali karar, 845.608 yerine getirme fisi olmak
Uzere, toplam 3.118.316 bildirim fisi merkezi adli sicil veri tabanina islenmistir. 31.12.2024
tarihi itibariyla, 10.423.770 erkek ve 958.376 kadin olmak Uzere toplam 11.382.146 kisiye
ait 12.784.053 ceza, 11.165.276 tali karar, 6.595.278 yerine getirme fisi olmak Uzere toplam
adli sicil kayit sayisi 30.544.6074dir.

Adli Sicil Bilgi Sistemi (ASBS) Projesi

Adli Sicil Bilgi Sistemi'nin gincel teknolojiye ve Cumhurbaskanligi Dijital Dondsidm Ofisi
tarafindan belirlenen kamu yazilim standartlarina uygun olarak yenilenmesiyle birlikte;
adli sicil silme-duzeltme taleplerine iliskin sureclerin hizlandirilmasi, vatandasin
e-Devlet Uzerinden adli sicil silme basvurusunun on-line olarak alinabilmesi ve her bir
basvuru evraki icin vatandasin isleminin hangi asamada olduguna dair bilgilendirme
ekraninin olusturulmasi, Belgenet Elektronik Belge Yonetim Sistemi'ne gecilmesi ve
Adli Sicil Veri Ambari kurulumu hedefleri gerceklestirilmistir.

Adli Sicil Bilgi Sistemi icerisinde adli sicil kurallarini esas alan bir oneri yazilimi
gelistirilerek, vyalnizca e-Devlet Uzerinden vyapilan basvurularin tetkik hakimi
incelemesine gerek kalmaksizin dogrudan komisyonlara iletilmesi saglanmistir.

Adli Sicil Bilgi Sistemi'nde yapay zeka araglari kullanilarak tetkik hakimleri ve
komisyonlar tarafindan etkin ve verimli adli sicil silme-dizeltme-degerlendirme
islemleri yapilabilmesi amaciyla adli sicil verisinin yapisal hale getirilmesi ve UYAP-
ASBS-EBYS arasinda otomatik fis transferi baglaminda tam bir entegrasyon saglanmasi
dogrultusunda Bilgi Islem Genel Midurlagu ve TURKSAT AS. ile yazilim ve entegrasyon
calismalarina devam edilmektedir.

Adli istatistik Faaliyetleri

1 sayili Cumhurbaskanligi Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi'nin 44'Gncl mad-
desi ve RiP'e gére Adli Sicil ve Istatistik Genel Midurligine verilen, adalet istatistiklerine te-
mel teskil eden verinin toplanmasi, siniflandirilmasi ve degerlendirilmesi yetkisine istinaden
2022-2026 yillarini iceren 4 Gncl RIP kapsaminda calismalar yapilmistir.
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Bu kapsamda 2024 yili adli istatistik faaliyetleri ile ilgili olarak;

RIP cercevesinde; bélge adliye ve idare mahkemeleri, Cumhuriyet bassavciliklari,
ceza ve hukuk mahkemeleri, idare ve vergi mahkemeleri, icra mudurlukleri ile infaz
hakimliklerinde yer alan adli birimlere ait bilgiler adli veri bankasindan anlik olarak,
Anayasa Mahkemesi, Uyusmazlik Mahkemesi, Yargitay Baskanligi, Danistay Baskanligi,
Yuksek Hakem Kurulu, Hakimler ve Savcilar Kurulu, Adli Tip Kurumu, Turkiye Noterler
Birligi, Ceza Isleri Genel Mudurlagu Alternatif Cézimler Daire Baskanligi, Hukuk isleri
Genel Mudurlugu Arabuluculuk Daire Baskanligina ait istatistiki bilgiler yillik olarak
fiziki ortamda derlenmistir.

Adli Sicil ve Istatistik Genel Miidurlugi tarafindan RIP kapsaminda yil bazli hazirlanmakta
olan “Adalet Istatistikleri” yayini ile hizmete 6zel olarak hazirlanan “Adli Istatistikler”
yayininin birlestirilmesi calismalari tamamlanmistir. Bu kapsamda; “Adalet Istatistikleri
2023" kitabinin  basimi gerceklestirilmis olup Bakanlik birimlerine, Cumhuriyet
bassavciliklarina, adli yargl adalet komisyonu baskanliklarina ve paydas kurumlara
gonderilmistir.

Gundem olusturan konular arasindan secilen ve hizmete 6zel olarak hazirlanan;
“Uyusturucu Istatistikleri (2015-2023)" isimli kitabin ilgili birim ve kurumlara dagitimi
tamamlanmistir.

RIP kapsaminda 2023 yilina iligkin verileri iceren “Ceza Infaz Kurumu istatistikleri Haber
Bulteni” web sitesinde kamuoyu ile paylasilmistir.

Sekretarya gorevi Adli Sicil ve Istatistik Genel Midurligince yaratilen “Veri izleme
ve Degerlendirme Kurulu” tarafindan, ilgili hakim veya Cumhuriyet savcilarinin
sorumlulugundaki birimler tarafindan, verilerin UYAP'a dogru, eksiksiz ve zamaninda
girilmesinin denetlenmesini saglamak amaciyla yayimlanan “Ulusal Yargi Agi Bilisim
Sistemine Veri Girisleri ve Denetimi” konulu 175 sayili Genelge uyarinca birimlerden
gelen bildirimler dogrultusunda calismalara devam edilmistir.

UYAPta bulunan meslek/egitim durumu bilgilerinin, uluslararasi standart meslek
siniflamasiile uyumlu olacak sekilde eslestirilmesine yonelik calismalar tamamlanmistir.
Birlesmis Milletler ve TUIK koordinatérliginde calismalari baslatilan “Turkiye Genclik
Endeksi” calismalari kapsaminda; Adli Sicil ve Istatistik Genel Mudirluga tarafindan 15-
29 yas araliginda bulunan kisilerin adalet alanina yansiyan durumlarini tespit etmeye
yonelik istatistiki analiz calismalari yapilmistir.

Adli Sicil ve Istatistik Genel Mudirlugu Bl ekranlarindan Tirkiye geneli ceza ve hukuk
mahkemelerine ait Uretilen istatistiklere yonelik gerceklestirilen analiz calismasi
neticesinde, yanlis veri girisi yapildigi tespit edilen birimlerle Robotik Yazilim Sistemi
Uzerinden irtibat kurularak gerekli kontrol ve dizeltmelerin yapilmasi saglanmistir.
“istatistik Uretimi icin Metin Madenciligi” calismalari dogrultusunda; objektif dava
birlesmesi durumunda dava dilekgesi ile talep edilen her bir davaya iliskin verinin ya
da karar igeriginde gegen birtakim bilgilerin UYAP ekranlarina eksik girilmesi veya hig
girilmemesi nedeniyle ihtiyaca cevap veren istatistiklerin Uretilememesi sorununun
cozllebilmesi amaciyla, pilot calisma konusu olarak secilen velayet davalari 6zelinde
ayrintili bilgilerin yapay zeka ve metin madenciligi marifetiyle teminine yonelik
calismalara devam edilmistir.
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Ticaret mahkemelerinin buglinkui gorev alaniyla faaliyete devam etmelerinin yarginin
etkinligi bakimindan yararli olup olmadigi, ticaret mahkemelerinin tesekkulindn ve
bu mahkemelerde uygulanan yargilama usulinin degistirilmesine ihtiya¢ duyulup
duyulmadigi hususlarinda arastirma ve dizenleme yapilabilmesi amaciyla 01.06.2022
tarihli Bakan Olur'uyla kurulan Bilim Komisyonunca olusturulan “Ticaret Mahkemeleri
Uygulama Alt Komisyonu” calismalarina devam edilmistir.

Adli yardim sisteminin gelistirilmesine yonelik yeni politikalarin ortaya konulabilmesi
acisindan su¢ magdurlarina, siddet magduru kadinlara, adli strece dahil olan cocuklara
ve dezavantajli gruplara iliskin ihtiyag duyulan istatistiki verilerin UYAP Uzerinden
temin edilmesi amaciyla Adli Sicil ve Istatistik Genel Mudurlagu koordinatérliiginde
olusturulan calisma grubunca s6z konusu amaclara yonelik ¢alismalar tamamlanmis
olup bu dogrultuda rapor hazirlanarak ilgili birimlere gorise gonderilmistir.

FATF kapsaminda MASAK tarafindan talep edilen; suctan kaynaklimal varligi degerlerinin
aklanmasina ve terérizmin finansmaninin 6nlenmesine, emanete, el koymaya ve
musadereye iliskin istatistiklerin elde edilmesine yonelik calismalar yapilarak Ulkemizin
gri listeden cikarilmasina 6nemli katkilar saglanmistir.

RIP kapsaminda Uretilen istatistikler ve derlenen verilerde standardizasyonu saglamak
amaciyla; RIP'te paydas konumda oldugu belirtilen kurum ve kuruluslara yénelik olarak
TUIK koordinatérliiginde diizenlenen egitime katiim saglanmistir.

TUIK ve Birlesmis Milletler Cocuklara Yardim Fonu (UNICEF) Turkiye Ulke Ofisi is
birliginde yiritilmekte olan ve “2021-2025 Ulke Programi” kapsaminda yer alan “2023-
2024 Calisma Programi” gercevesinde Turkiyede cocuklarla ilgili veri ekosisteminin
incelenmesi amaciyla “Cocuk Istatistikleri Genel Degerlendirme Toplantisi’na
katiim saglanmistir. Akabinde ise UNICEF Turkiye Ofisi tarafindan gérevlendirilen
ulusal danismanin katilimiyla Adli Sicil ve Istatistik Genel Mudurliginde toplant
gerceklestirilmistir.

Cumhurbaskanliginin 25 Kasim 2023 tarihli Kadina Yonelik Siddetle Micadele konulu
2023/16 sayili Genelgesi kapsaminda hayata gecirilen, Kadina Yonelik Siddetle Micadele
IV. Ulusal Eylem Planinda yer alan “Veri ve Istatistik” hedefi kapsaminda; “Kadina
Yénelik Siddetle Miicadele Veri ve istatistik Komitesi” ile “Veri Uretimi, Veri Analizi ve
Veri Paylasimi Alt Calisma Gruplarina” katilim saglanarak bu yonde yapilan galismalara
katki verilmistir.

“Adli Istatistik Projesi” kapsaminda; TAIEX'in teknik ve mali destegi ile 14-15-16 Ekim
2024 tarihlerinde “Kirilgan Gruplara liliskin Daha Ayrintili Adalet Istatistiklerinin
Uretilebilmesi Amaciyla Veri Tutma Tekniginin Gelistirilmesi” konusunda ispanya'ya
calisma ziyareti gerceklestirilmistir.

Bunlarin yani sira; Adli Sicil ve Istatistik Genel Midurligunden talep edilen cesitli konulara ilis-
kin hazirlanan istatistikler; haftalik, aylik ve yillik periyotlarla Bakanligimiz ve diger Bakanlik
birimleri ile diger ulusal ve uluslararasi kurum/kuruluslarla paylasilmaktadir. Bu dogrultuda;

Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi Kadinin Statist Genel Muadarlugu ile kadina
yonelik siddet ve tére/namus cinayetleri ile micadele calismalari kapsaminda talep
edilen hususlara iliskin analiz ve degerlendirme calismalari neticesinde elde edilen
istatistikler paylasilmistir.
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= cisleri Bakanligi Kacakcilik istihbarat, Harekat ve Bilgi Toplama Dairesi Baskanlig
(KIHBI) ile “2022-2024 Organize Suclarla Micadele Ulusal Eylem Plani” kapsaminda
organize suglara iligkin talep edilen istatistikler; «https://eylemplaniyonetim.icisleri.gov.
tr/» adresinde yer alan Eylem Plani modilu Gzerinden veri girisi yapilarak paylasilmistir.

= cisleri Bakanligi Gog idaresi Baskanligi koordinatorliginde hazirlanmakta olan “insan
Ticaretiyle Miicadele Yillik Raporu” ve “ABD Insan Ticareti Raporu’nda kullanilmak Gzere
talep edilen istatistikler ile 6458 sayili Yabancilar ve Uluslararasi Koruma Kanunu
kapsaminda talep edilen istatistikler hazirlanarak iletilmistir.

= Kiltir ve Turizm Bakanligr Kaltar Varliklari ve Mizeler Genel Mudurligince yaratalen
calismalara esas olmak Uzere; 2863 sayili Kultur ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanunu
uyarinca haklarinda islem baslatilan ve hukum verilen kisilere yonelik olarak hazirlanan
istatistiklerle gerekli katki saglanmistir.

= Egitim Dairesi Baskanligi koordinesinde, UYAP Bilisim Sistemine veri girisi yapan
personele yonelik, Adli Sicil ve Istatistik Genel Mudurlaga tarafindan “UYAP'a dogru,
eksiksiz ve zamaninda veri girisinin 6nemi” konusunda egitimler verilmistir.

= Tirkiye Adalet Akademisi Baskanligi koordinesinde; adli yargi hakim ve savci adaylarina
“Adli Istatistik ve UYAP'a Dogru, Eksiksiz ve Zamaninda Veri Girisinin Onemi ile Veri
Girisinden Sorumlulugun Mevzuattaki Yeri” konularinda Adli Sicil ve istatistik Genel
Mudurlugu tarafindan farkindalik egitimleri verilmistir.

19- Kanun Yararina Temyiz islemleriyle ilgili Faaliyetler

1 sayili Cumhurbaskanligi Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 41/A mad-
desinin birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda; 6100 sayili Hukuk Muhakemeleri Kanunu'nun
363'Unct maddesi uyarinca ilk derece mahkemelerinin kesin olarak verdikleri kararlar ile isti-
naf incelemesinden gegcmeden kesinlesen kararlara, bolge adliye mahkemesi hukuk daireleri-
nin ilk derece mahkemesi sifatiyla kesin olarak verdikleri kararlar ile yine bu sifatla verdikleri
ve temyiz incelemesinden gecmeden kesinlesen kararlara ve 2577 sayili idari Yargilama Usul
Kanunu'nun 5Tinci maddesi uyarinca idare ve vergi mahkemeleri ile bolge idare mahkemeleri-
nin kesin olarak verdigi kararlar ile istinaf veya temyiz incelemesinden gegmeden kesinlesen
kararlara karsi kanun yararina temyiz yoluna basvurulmasi islemleri Bakanligimizca (Hukuk
Isleri Genel MUdarliga) yaratulmektedir.

2024 yili itibariyla kanun yararina temyiz islem sayilari asagidaki tabloda gosterilmistir.

Kanun Yararina Temyiz Edilen Dosya Sayilari (2024)

Devreden Dosya Sayisi 430
Gelen Dosya Sayisi 2.491
Toplam Dosya Sayisi 2.921

— 143 —



T.C. ADALET

' BAKANLIGI

Kanun Yararina Temyiz islem Sayilari (2024)

Yargitay'ca Kanun Yararina Bozulan 40
Yargitay'ca Kanun Yararina Temyiz Talebi Reddedilen 12
Yargitay incelemesi Devam Eden 53
Eksik Tebligat Sebebiyle iade Edilen Dosya 2
Bakanlik Gerekgeli Ret Karari Verilen Dosya 2.176
Derdest Dosya 638
Toplam 2921

20- Zayi Olan Dosyalarin Yenilenmesine iligkin Faaliyetler

Hukuk Isleri Genel Mudurlugince 4473 sayili Yangin, Yer Sarsintisi, Seylap ve Heyelan Sebe-
biyle Mahkeme ve Adliye Dairelerinde Ziyaa Ugrayan Dosyalar Hakkinda Yapilacak Muamelele-
re Dair Kanun hikumleri geregince, hukuk mahkemeleri ile icra ve iflas dairelerinde zayi olan
dosyalarin yenilenmesine iliskin islemleri de yurutmektedir.

Bu kapsamda, 2024 yilinda 493 dosyanin yenilenmesi talep edilmistir. Bunlardan 70'i deprem
nedeniyle zayi olan dosya olmak Uzere toplam 418 dosyanin yenileme islemi tamamlanmis olup
75 dosyanin ise (eksik belge ve benzeri sebeplerle) yenileme islemleri devam etmektedir.

21- Kanun Yararina Bozma islemleriyle ilgili Faaliyetler

1 sayili Cumhurbaskanligi Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi'nin 38/1-(j) mad-
desi kapsaminda; 5271 sayili Ceza Muhakemesi Kanunu'nun 309'uncu maddesi uyarinca, hakim
veya mahkeme tarafindan verilen, istinaf veya temyiz incelemesinden gegmeksizin kesinlesen
karar ve hukumlere karsi kanun yararina bozma yoluna basvurulmasi islemleri Bakanlikga
(Ceza Isleri Genel Mudurlugu) yaratilmektedir.

2024 yili itibariyla kanun yararina bozma islemleri sayisi asagidaki tabloda gosterilmistir.

2024 Yili Kanun Yararina Bozma iglemleri

Sayisi Orani
Devir 8.548 -
Gelen 40.600 -
Toplam 49.148 -
Kanun Yararina Bozma Yoluna Gidilmeyen 17.609 %83
Kanun Yararina Bozma Yoluna Gidilen 3.593 %17
Birlesen Sayisi/Orani 279 %1
Derdest 27.667 -
Yargitay'ca Bozulan 4.831 %85
Yargitay'ca Reddedilen 892 %15
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22- Muhakemat islemleriyle ilgili Faaliyetler

1 sayili Cumhurbaskanligi Teskilati Hakkindaki Cumhurbaskanligi Kararnamesi‘nin 46/A mad-
desi ve bu maddenin atif yaptigi 659 Sayili Kanun Hikminde Kararnamesi ile Bakanligin taraf
oldugu adli ve idari davalarda, i¢ ve dis tahkim yargilamasinda, icra islemlerinde ve yargiya
intikal eden diger her turld hukuki uyusmazliklarda Bakanligi temsil ederek dava ve icra is-
lemlerini vekil sifati ile takip islemleri Hukuk Hizmetleri Genel Midurligu tarafindan yuratal-
mektedir.

Bu kapsamda 2024 yilinda acilan dava ve icra dosya sayilari asagidaki tabloda gosterilmistir.

idari Dava Sayisi 5.754
Adli Dosya (Hukuk, Ceza, icra) Sayisi 4177
TOPLAM 9.931

Bakanligin taraf oldugu her tirla s6zlesme ve sartname taslaklarinin incelenmesi ve deger-
lendirilmesi, uyusmazliklara iliskin islemlerin takip edilmesi, Bakanlik merkez ve tasra bi-
rimleri tarafindan talep edilen hususlarda hukuki matalaa bildirilmesi, uyusmazliklarin sulh
yoluyla ¢6zUmU konusunda mutalaa verilmesi ve benzer konulardaki danismanlik faaliyetleri
Hukuk Hizmetleri Genel Mudurlugu tarafindan yuratulmektedir. 2024 yilinda bu kapsamda yu-
ruttlen faaliyetler neticesinde 247 hukuki mutalaa verilmistir.

Ayrica onleyici hukuk hizmetleri kapsaminda 2024 yili igerisinde 2.514 dosyada islem yapilmis-
tir.

Miktari 13.590.176,10 TL'yi asan hukuki uyusmazliklar icin hukuki gorus bildirme konusunda
“Hukuki Uyusmazlik Degerlendirme Komisyonu” yetkilendirilmis olmakla birlikte Komisyonun
sekretarya hizmetleri Hukuk Hizmetleri Genel Midurligu tarafindan yuritilmektedir. 2024 yili
icerisinde bu kapsamda yurutulen faaliyetlere devam edilmistir.

6325 Sayili Hukuk Uyusmazliklarinda Arabuluculuk Kanunu uyarinca arabuluculuk gorisme-
lerinde Bakanligi temsil konusunda “Arabuluculuk Komisyonu” yetkili kilinmistir. Komisyonun
sekretarya hizmetleri Hukuk Hizmetleri Genel Mudurlaga tarafindan yurattilmektedir. Bu kap-
samda 2024 yilinda 173 arabuluculuk dosyasi acilmis ve karara baglanmistir.

23- On Mali Kontrole iliskin Faaliyetler

On mali kontrol; varlik ve yukimliliklere iliskin mali karar ve islemlerin, idarenin bltcesi,
batce tertibi, kullanilabilir ddenek miktari, ayrintili harcama programi, merkezi yonetim butce
kanunu ve diger mali mevzuat hikimlerine uygunluk yonidnden kontrol edilmesidir. Strateji
Gelistirme Baskanliginca yurutilmekte olan 6n mali kontrol islemleri 6n mali kontrole tabi
islemler asagida yer almaktadir.

a. Taahhiit Evraki ve Sozlegme Tasarilari

Ic Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmeligin “Taahhiit Evraki
ve Sdzlesme Tasarilar” baslikli 17 nci maddesinde; “Idarelerin, ihale kanunlarina tabi olsun
veya olmasin, harcamayi gerektirecek taahhut evraki ve sozlesme tasarilarindan tutari mal
ve hizmet alimlari icin 5.000 000,00 (bes milyon) Turk Lirasi, yapim isleri icin 15.000.000,00 (on
bes milyon) Turk Lirasini asanlar kontrole tabi tutulmustur. Bu tutarlara katma deger vergisi
dahil degildir.
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2024 yili icerisinde Strateji Gelistirme Baskanligina 6n mali kontrol icin gelen dosya sayisi
toplam 502 olup, 414 adedi mal alimlari, 46 adedi hizmet alimlari ve 42 adedi ise yapim islerine
aittir. On mali kontrol incelemesine gelen 502 adet ihale islem dosyalarinin, 339 adedi Ceza
Infaz Kurumlari, 99 adedi Ceza Infaz Kurumlari ve Tutukevleri isyurdu Madurlikleri, 10 adedi
adliye, 54 adedi merkez birimlere ait ihale islem dosyalaridir.

b. Seyahat Karti Listeleri

ic Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar'in 21inci maddesinin “6245 sayili Harcirah
Kanunu'nun 48 inci maddesi uyarinca icisleri, Hazine ve Maliye, Ulastirma ve Altyapi Bakan-
Liklari tarafindan mustereken belirlenen esaslar cercevesinde, seyahat karti verilecek perso-
nel listesi, birimlerin teklifleri degerlendirilerek mali hizmetler birimi tarafindan kontrol edilir.
Buna iligkin talepler yukarida belirtilen esaslar ile Bakanlik tarafindan yapilan dizenlemelere
uygunluk ve butce 6deneginin yeterliligi yontinden en gec Ug is ginl icinde kontrol edilir. Uygun
gorulmeyen talepler gerekeeli bir yaziyla ilgili birime gonderilir.” hikmU geregince, 2024 yilin-
da seyahat karti verilme islemleri surdurulmustir. Bu kapsamda toplam 1.209 seyahat karti
islemi uygun gorulmastar.

c. Yan Odeme Cetvelleri

Bakanlik merkez ve merkez disi teskilati ile bagli kurulus olan Adli Tip Kurumu merkez ve
teskilatinda gorev yapan personele hangi miktarda zam ve tazminat verilecegini belirten ve
Personel Genel Mudurligu tarafindan hazirlanan, | sayili cetvel (Is Gucliga, Teminde Gucluk
ve Mali Sorumluluk Zamlar1), Il sayili cetvel ( Ozel Hizmet Tazminatlari) ve Ill sayili cetvellerin
( Diger Tazminatlar), 17.04.2006 tarihli ve 2006/10344 sayili Bakanlar Kurulu Karari ve eki cet-
vellere uygun olarak hazirlanip hazirlanmadiginin kontroll Strateji Gelistirme Baskanliginca
yapilmaktadir.

d. Yurt Disina Gegici Gorevlendirmelerde Odenecek Konaklama Giderleri

Bakanlik On Mali Kontrol islemleri Yénergesi'nin 20 nci maddesi uyarinca, Yurt disi Giindeliklere
Dair Karar’'in 5 inci maddesi kapsaminda yapilacak gorevlendirmelerde ¢denecek konaklama
bedellerinin Bakanlik bltgesinin 03.03.10.03 ekonomik kodunun kesintili baslangig 6deneginin
%30 unu asmamasi gerektiginden bu kapsamda yapilacak gorevlendirmelere iliskin alinacak
onaylar Strateji Gelistirme Baskanliginca kontrol edilmektedir.

e. Yurt Digi Kira Katkisi

Yurt disi kadrolara surekli gorevle atanan personele yapilacak yurt disi kira katkisi édemele-
rine iliskin belgeleri iceren islem dosyasi, ilgili birim tarafindan hazirlanir ve kontrol edilmek
Uzere Strateji Gelistirme Baskanligina gondermektedir. Yurt disi kira katkisina iliskin talepler,
yili merkezi yonetim butce kanunu uyarinca, 2802 Hakimler ve Savcilar Kanunu'nun 50 nci
maddesine ve Hazine ve Maliye Bakanliginca belirlenen usul ve esaslara uygunluk yéninden
incelenerek uygun bulunan talepler hakkinda en ge¢ Ug is gunu icinde uygun gorus verilmek-
tedir.

24- Mali Hizmetlerle ilgili Goriis ve Bilgilendirme islemleri

5018 sayili Kanun ve ikincil mevzuat uyarinca tim Bakanlik harcama birimlerini dogru yon-
lendirmek amaciyla Strateji Gelistirme Baskanliginca 2024 yilinda mali konularla ilgili olarak
harcama birimlerine toplam 312 géruas verilmistir.
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25- Bakanlik Tarafindan Yiiriitiilen Diger Faaliyet ve Projeler

Yargida Hedef Siire Uygulamasi

Yargida hedef sire uygulamasi; her bir dava ve sorusturma icin hedef stire 6ngorerek hedef-
lenen sUrede tamamlanamayan dava ve sorusturmalarin hizlandirilmasi amaciyla ¢ézumler
Uretilmesini ve bu sayede yargilama ve sorusturma surelerinin kisaltilmasini amaclayan bir
dava yonetim sistemidir.

Hedef siire, Ulkemizde yargiya olan glveni giclendirmek, mahkeme ve savciliklarin verimlili-
gini artirmak ve taraflarin, dava ve sorusturmalarin ne zaman sonuclandirilacagini 6ngérme-
lerinin saglanmasi amacina yonelik bir uygulamadir.

Strateji Gelistirme Baskanliginca hedef sire uygulamasinin esaslarini belirlemeye yonelik ola-
rak hazirlanan “Sorusturma, Kovusturma veya Yargilama Hedef Surelerinin Belirlenmesi ve
Uygulanmasina iliskin Yénetmelik” 23.06.2017 tarihli ve 30105 sayili Resmi Gazete'de yayimla-
narak, 01.09.2017 tarihinde yararlige girmistir.

Yargida Hedef Sure Uygulamasina; adli yargi ilk derece hukuk mahkemeleri, ceza mahkeme-
leri ile idari yarg! ilk derece idare ve vergi mahkemelerinde 03.09.2018 tarihinde; adli yargi
ilk derece Cumhuriyet bassavciliklarinda ise 01.10.2018 tarihinde baslanilmistir. Diger yandan;
sorusturma, kovusturma veya yargilama hedef sirelerinin dava taraflarina teblig edilmesi uy-
gulamasina ise 01.01.2019 tarihinde gecilmistir.

22.01.2019 tarihli ve E.4.237 sayili Bakanlik Olur'u ile “Hedef Sure izleme ve Degerlendirme
Kurulu” kurulmustur. Kurul, Bakan Yardimcisi baskanliginda, Hakimler ve Savcilar Kurulu Uye-
si, Hakimler ve Savcilar Kurulu Genel Sekreteri, Hakimler ve Savcilar Kurulu Teftis Kurulu
Baskani, Adli Sicil ve Istatistik Genel Mudur, Bilgi islem Genel Midiiri ve Strateji Gelistirme
Baskanrnin katiimi ile olusturulmustur. Kurulun sekretarya hizmetleri ise Strateji Gelistirme
Baskanligi tarafindan yapilmaktadir.

Kurul, belirli araliklarla toplanarak hedef slire uygulamasina iliskin dlcimlenen verileri ve
raporlari degerlendirerek hedef streler baglaminda yargi sisteminde meydana gelen aksak-
Liklari tespit etmekte ve tespit edilen sorunlarin ¢6ziUmune yonelik kararlar almaktadir.

Yargida hedef stre uygulamasinin gelistirilmesi amaciyla gesitli calismalar yarutilmektedir.
Bu baglamda; sistemin aksayan yonleri belirlenmekte, ihtiyagc durumuna gore hedef sirelerde
guncelleme calismalari yapilmaktadir.

Uctincli Yargl Reformu Stratejisi Belgesi'nin 4.2 hedefi uyarinca, yargida hedef siire uygulamasi
vasitaslyla sistemin seffafligi artirilacak ve makul sirede yargilanma hakkinin daha etkin ko-
runmasi amaclanmistir. Bu kapsamda, hedef slire uygulamasi takip edilmekte ve hedef streyi
asan dosyalara yonelik onlemler alinmaktadir. Yine, bolge adliye ve bolge idare mahkemeleri
ile Adli Tip Kurumunun faaliyet alanindaki is ve islemleri icin belirleyecegi hedef sirelerin
hayata gecirilmesine yonelik YRS kapsaminda faaliyetler ngoérulmustur. Belgede ifade edilen
bu konularda yurutulen ¢alismalar neticesinde Adli Tip Kurumunda hedef sire uygulamasina
03.12.2021 tarihi itibariyla gecilmistir.

Ote yandan, Yargl Reformu Strateji Belgesinde bolge adliye ve bélge idare mahkemelerinde
uygulanacak hedef surelerin belirlenmesi hedeflenmis olup bu dogrultuda calismalara devam
edilmektedir. Bu kapsamda, bélge adliye mahkemeleri hukuk dairelerinde uygulanacak hedef
surelerin belirlenmesi calismalari tamamlanmis olup, bolge adliye mahkemeleri hukuk daire-
leriicin hedef slre uygulamasinin pilot uygulamasina baslanilmistir. Bolge adliye mahkemeleri
ceza daireleri ile bolge idare mahkemelerinde uygulanacak hedef surelerinin tespiti calismasi
tamamlanmis yazilim asamasina gecilmistir.
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Idari yarg! ilk derece idare ve vergi mahkemelerinde uygulanan hedef siirelerin gincellenme
calismasi tamamlanmis olup yeni dava turlerine guncellenen hedef sureler verilmeye bas-
lanmistir. Adli yargi ilk derece hukuk ve ceza mahkemeleri ile Cumhuriyet bassavciliklarinda
uygulanan hedef surelerin guncellenmesi calismalarina 2025 yili icerisinde baslanilmasi plan-
lanmaktadir.

icra ve iflas Sistemine Yonelik Faaliyetler

Yeni icra dairesi modeli ile icra mudurliklerinin isleyisinde verimlilik ve etkinligin artirilmasi,
birden fazla icra dairesi tek bir daire c¢atisi altinda toplanarak hizmetlerin uzmanlasmis alt
burolar eliyle yuratilmesi saglanmistir. 2024 yili icerisinde de yeni icra modeli uygulamasinin
tum mahallere yayginlastirilmasina iliskin faaliyetlere devam edilmistir. Klguk ve orta olcekli
mahallerde uygulanan yeni icra modeli kapsaminda bugline kadar 81 mahal, buyuk élcekli ma-
hallerde uygulanan proje kapsaminda ise 10 mahalde 33 yeni ihtisaslasmis icra dairesi faali-
yete gecirilmistir.

Ayrica elektronik dosya sistemi uygulamasina yonelik calismalara da 2024 yili icerisinde de-
vam edilerek tum icra dairelerinde daha once acilmis olan takiplere iliskin fiziki dosyalarin
tarama islemleri strdurtlmustar. ilerleyen sirecte icra dosyalarinin tamaminin dijital ortama
aktarilmasi hedeflenmektedir.

Buna ek olarak “Lisansli Yediemin Deposu Uygulamasi ve Tasfiye Usulu’ne iliskin dizenleme-
ler dogrultusunda tasfiye islemlerine 2024 yilinda devam edilmistir. Uygulamanin basladig
tarihten buglne kadar; 5.941 tasinir ve 13.239 tasit olmak tzere toplam 19.180 adet mal tasfiye
kapsamina alinmisg, 5.873 tasinir ve 10.048 tasit olmak Uzere toplam 15.921 adet mal tasfiye
edilmis ve 3.259 adet mala iliskin tasfiye islemleri de devam etmektedir.

Mahkeme Yonetim Sisteminin Giiclendirilmesi Projesi

Yarginin is yukunU azaltmak, yargilamalari hizlandirmak, yargi mercilerine basvurulardan
daha etkin sonuclar alinmasini saglamak amaglari ile Avrupa Birligi Glkelerindeki en iyi uygu-
lamalardan hareketle bir mahkeme yonetimi sisteminin kurulmasi ve kurulacak bu sisteminin
amaca uygun sekilde isletilmesini saglayacak teknik alt yapinin olusturulmasi hedeflenerek
“Mahkeme Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi Projesi” olusturulmustur.

Avrupa Konseyi ile birlikte yuruatilen bu proje ile Avrupa Ulkelerindeki standartlar ve bu tlke-
lerdeki en iyi uygulamalar esas alinarak dtzenlenen yeni mahkeme yonetimi sisteminin Ulke
geneline yayginlastirilmasi, adliyelere kurulacak olan 6n buro, danisma masasi ve kisitli alan-
lar sayesinde hakim, savci ve personele daha verimli bir sekilde calisabilecekleri ortamlar
olusturularak yapilan isin kalitesinin, verimliligin ve hizinin artirilmasi ve yine bu kapsamda
yararlanicilarin da adliye hizmetlerini daha hizli ve kaliteli olarak alabilecegi 6ngorulmektedir.

Proje tamamlanmis olup “Mahkeme Yonetimi Sisteminin Guclendirilmesi Projesi” kapsaminda
olusturulan sistemin devami niteliginde olarak 2024 yilinda istanbul Bélge Adliye Mahkemesi,
Bursa, Develi, Soke, Elmali, Merzifon, Surug, Tasova, Yayladagi, Polatli, Gélbasi (Ankara) ve
Keskin adliyelerinin de yayginlastirma faaliyetleri kapsamina alinmasi ile birlikte toplam 197
adliyede bu Proje uygulanmaya baslanmistir.

Hakim ve Savci Adaylarinin Staj Verimliliginin ve Etkinliginin Arttirilmasi Projesi

Bakanligimiz ile Ispanya Kralligi Hakimler Genel Kurulu arasinda yiritilen Proje’nin genel he-
defi, yarginin bagimsizligi, kalitesi, etkililigi ve etkinliginin artirilmasi amaciyla hakim ve savci
adaylarinin stajinin verimliliginin ve etkinliginin Avrupa standartlari da gozetilerek artirilma-
sidir.
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Proje’nin spesifik hedefi ise hakim ve savci adaylarinin géreve baslamalarindan sonra objektif,
tarafsiz ve yetkin bir performans sergilemelerini saglamak amaciyla bu adaylara yénelik Av-
rupa standartlari da gozetilerek uygun bir staj modeli olusturulmasidir.

Projenin genel amacina ulasmak amaciyla iki bilesen altinda cesitli faaliyetler yarttulmastar.

Birinci bilesenin zorunlu sonucu olarak; Avrupa standartlari da gozetilerek 10 pilot ve projenin
yayginlastirildigi 24 adliyede uygulanan ve yayginlasan bir staj modeli olusturulmustur.

Projenin ikinci bileseninin spesifik amaci ise adliyelerdeki adaylarin mesleki becerilerinin geli-
simine katki saglanmasidir. Bu amaca ulasmak amaciyla; 50 koordinatér ve 316 mentor hakim
ve savcilar ile 100 mufettise cevrim ici egitimler verilerek bu egitimlerde kullanilan 4 basligin
(Mentérlik Kilavuzu, AIHM, Yarg Etigi, iletisim ve Liderlik ile Hakimlik Sanati) egitim materyal-
leri hazirlanmig olup adaylik.adalet.gov.tr sitesi Uzerinden yayimlanmis ve basima hazir hale
getirilmistir.

Proje her ne kadar 30.10.2021 tarihinde sona ermis ise de proje faaliyetleri projenin uygu-
landigi adliyelerde halen devam etmektedir. Projenin bir ciktisi olarak hakim-savci adaylig
sistemi degistirilerek hadkim-savci yardimciligi miiessesesi mevzuatimiza kazandirilmistir. ilk
hakim-savci yardimciligi sinavi 23-24 Aralik 2023 tarihinde yapilarak 1.075 kisiden olusan ilk
hakim-savci yardimcilarinin atamalari gerceklestirilmistir.

Adliye Personeli Arama-Kurtarma (AD-KUR)

06 Subat tarihinde meydana gelen ve asrin felaketi olarak nitelendirilen Kahramanmaras mer-
kezi depremler slreci ve sonrasinda; dncelikle personelin kendi saglik ve emniyetleri sag-
lanarak Adalet Bakanligina bagli tim hizmet binalari ve lojmanlardaki insanlar ile bina ve
esyalara acilen midahale ve yardim etmek, kurtarmak ayrica AFAD ve diger kamu kurum ve
kuruluslari ile koordineli bir sekilde acil durumlara hazirlikli olmak, krize midahale etmek ve
arama-kurtarma faaliyetlerine katilmak Gzere ayri bir birim olusturulmasi gerekliginin farkina
varilmis ve deprem bolgesinde gonuallu olarak gorev yapan personellerin katilimi ile arama
kurtarma birimleri olusturulmaya baslanmistir.

31.01.2024 tarihli Bakan Olur'uyla; il bassavciliklari ile bolge adliye ve bélge idare mahkemeleri
baskanliklari bunyesinde gondllilik esasina dayali ve mimkin oldugu 6lclde sivil savunma
planlari kapsaminda olusturulan ekipler iginden yas, fiziki yeterlilik ve saglik kriterleri dikkate
alinarak belirlenecek personelin katilimlariyla “Adliye Personeli Arama-Kurtarma (AD-KUR)”
birimlerinin kurulmasina karar verilmistir.

lyi uygulama orneklerinin gorilmesi amaciyla ilk asamada; Adana, Ankara, Antalya, Bursa,
Diyarbakir, Erzurum, Gaziantep, Istanbul, Bakirkdy, istanbul Anadolu, izmir, Kayseri, Konya,
Sakarya, Samsun, Trabzon ve Van Adliyelerinde gonullilik esasina gore en az 35'er personelden
olusacak AD-KUR birimlerinin kurulmasina iliskin Personel Genel Madarlaginun 29.05.2024
tarihli yazisi ilgili mahallere génderilmistir.

Halihazirda; Ankara Adliyesi (44 kisi) , Ankara BIM (35 kisi) , Antalya Adliyesi (44 kisi) , Bakir-
koy Adliyesi (31 kisi), Bursa Adliyesi (35 kisi) , Erzurum Adliyesi (35 kisi) , Erzurum BAM ve BIM
(48 Kisi) , Gaziantep BAM ve BIM (41 kisi) , Istanbul Anadolu Adliyesi (45 kisi) , Kayseri Adliyesi
(41 kisi) , Konya Adliyesi (43 kisi) ile Trabzon Adliyesi (38 kisi) olmak Uzere toplam 12 mahalde
AD-KUR birimleri kurulmus, AFAD mevzuati kapsaminda AFAD gonalld egitimi, itk yardim, hafif
arama kurtarma egitimleri tamamlanmis, bir kisim AD-KUR birimlerinde akreditasyon asama-
sina gelinmistir.

AD-KUR Bakirkoy ve AD-KUR Bolu Adliyeleri egitim ve sinavlari basariyla tamamlayarak
AFAD’a akredite olmaya hak kazanan ilk birimler olmustur.
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Erzurum BIM ve BAM, Ankara BIM, Gaziantep BIM ve BAM ile Kayseri, Konya, istanbul Anadolu,
Trabzon, Erzurum, Bursa, Antalya ve Ankara Adliyelerinde gérevli hakim, Cumhuriyet savcisi,
yazi isleri muduara, zabit katibi, teknisyen, mibasir ve diger personelden olusan toplam 449
personel egitimlerini tamamlamis olup akredite islemlerine devam etmektedir.

Yine Izmir Adliyesi, Denizli Adliyesi, Sakarya BAM, Samsun BAM ve Van BAM'da AD-KUR birim-
lerinin kurulma surecine baslanilmistir.

idari Yarginin Etkinliginin Artinlmasi ve Danistayin Kurumsal Kapasitesinin Giiclendirilmesi
Projesi

“idari Yarginin Etkinliginin Artirilmasi ve Danistayin Kurumsal Kapasitesinin Glclendirilmesi
Projesi” kapsaminda; “Danistay Dava/Karar Kodlarinin ilk Derece ve Bélge idare Mahkemeleri
Dava/Karar Kodlari ile Uyumlastirilmasi” faaliyeti cercevesinde tim idari yargl mercilerince
uygulanabilecek nitelikte dava kodlari olusturulmasi icin 2022 yilinda calisma baslatilmistir.

Dava kodlarinin uyumlastirilmasi calismasiyla; ilk derece mahkemeleri ile bélge idare mahke-
meleri ve Danistay'in birbiriyle uyumlu kod sistemine sahip olmasi, basit ve kolay uygulanabilir
kodlama yapisinin kurulmasi, sistemli, gincel ve uyumlu bir kod sisteminin olusturulmasi, veri
girisinin dogru ve yargilamanin basindan sonuna kadar tutarli olmasi, gesitli konularda saglikli
istatistiki veri elde edilmesinin alt yapisinin olusturulmasi, Danistay ictihat veri tabani icin alt
yap! olusturulmasi, dosyalarin Danistay'da dogru daireye iletilmesinin temini, kolay ve sistemli
dosya havalesinin saglanmasi, yargilama slreglerinin takibiyle etkin yargi politikalarinin tre-
tilmesi hedeflenmistir.

S6z konusu faaliyet gergevesinde 2022 yilinda baslanilan calismalar 2024 yilinda tamamlana-
rak yeni kod sistemi olusturulmus olup tim idari yargl mercilerince uygulanabilecek nitelikte
dava kodlari 18.10.2024 tarihinde UYAP Bilisim Sistemine aktarilarak faaliyete gecirilmistir.

Proje blUnyesinde gorev almis yargi mensuplari ve idari yargl alaninda calismalari olan
akademisyenlerin katkilariyla hazirlanan kitaplar, rehber materyaller, brosurler ve raporlar
gibi proje ciktilarinin proje paydaslarina ve ilgili kisilere dagitimi saglanmistir. 2025 yili itiba-
riyla calismalara devam edilecektir.

Kadinlarin Adalete Erisiminin Gliclendirilmesi Projesi

Bakanligimiz ve Birlesmis Milletler Kadin Birimi (UNWomen) is birligi icerisinde yurutulen,
2022 yili Mart ayinda acilisi yapilarak, 2023 yili Nisan ayinda tamamlanan “Kadinlarin Adalete
Erisiminin Guglendirilmesi Projesi” kapsaminda;

= 2022 ve 2023 yillarinda gerceklestirilen calistaylardan elde edilen deneyimler isiginda
tedbir mahkemesi (aile mahkemesi) hakimleri Cumhuriyet savcilarina yonelik 6284 sayili
Kanun Uygulama Kilavuzu hazirlanmis ve uygulayicilara dagitimi gercgeklestirilmistir.
Kilavuzun dijital formati “magdur.adalet.gov.tr” alan adiyla hizmet sunan Adli Destek ve
Magdur Hizmetleri Dairesi Baskanliginin resmi internet sitesinde sirekli olarak erisime
acilmistir.

* Proje kapsaminda ayrica aile ici ve kadina yonelik siddet konusunda basvuru kaynagi
olmasi amaciyla CEDAW basta olmak tzere ulusal ve uluslararasi mevzuat derlenerek
“Kadina Yonelik Siddet Mevzuat Kitapcigl” hazirlanmistir.

Kitlesel Medya ve Yargi Arasindaki iliskilerin Giiglendirilmesi Projesi

“Basin Sozculugu ile Medya Iletisim Birolari” konulu 153/1 sayili genelge kapsaminda olustu-
rulan medya iletisim ofisleri ile yine genelge kapsaminda basin s6zcusU olarak gorevlendirilen
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Cumbhuriyet bassavcilari ve komisyon baskanlari, kamuoyunun bilgilendirilmesinin yararli ve
gerekli oldugu durumlarda basin aciklamalari yaparak faaliyetlerini sirdirmektedirler.

Medya iletisim burolari, Glke genelinde yayginlastirilarak 185 birimde faaliyetlerine devam et-
mektedir. Medya-iletisim Burolarina ait sayisal ve istatistiki veriler ile s6z konusu birolar
tarafindan yapilmis olan basin aciklamalarina dayanan envanter ¢calismalari yillik olarak yapi-
larak; faaliyetler raporlanmaktadir.

Strateji Gelistirme Baskanliginca yuratilen yargi-medya iliskilerinin guglendirilmesi calisma-
lari kapsaminda 2024 yilinda toplam 361 basin sdzcUslinden 192'sine yonelik TRT Akademi ile
imzalanan protokol dogrultusunda Tiirkcenin Dogru ve Etkili Kullanimi ile Topluluk Oniinde Ko-
nusma Becerisi, Kriz Yénetimi, Medya iletisimi ve Uygulamali Metin Calismalari, Dijital Medya
Okuryazarligi ile sosyal medya konularinda yaklasik yirmi saatlik egitim verilmistir. Diger basin
mensuplarina da 2025 yili icerisinde ayni egitimlerin verilmesine iliskin planlama yapilmistir.

TRT Akademi ile imzalanan protokol dogrultusunda Medya-iletisim Burolarinda gérev yapan
personele on-line olarak Etkili ve GUzel Konusma “Temel Diksiyon”, Dijital Medyada A'dan Z'ye
Video, Dijital Medyada icerik Uretimi ve Editérlik konularinda egitim verilmistir.

“31 Ekim 2024 tarihinde Istanbul ilinde Cumhurbaskanligi iletisim Baskanligi ile is birligi ha-
linde, bolgedeki basin soézculeri, medya iletisim burosu personelleri, medya mensuplari ile
iletisim fakultesi ve hukuk fakiiltesi hocalarinin katiimiyla “Adalet ve Medya iliskisi” pane-
li dizenlenmistir. Dizenlenen toplanti ile ulusal medya mensuplariyla basin sézculerinin bir
araya gelmesi saglanarak karsilasilan sorunlar ve adliyelerde faaliyet gosteren medya iletisim
barolarinin bilinirliliginin ve etkinliginin artirilmasi amaglanmistir.

Ulkemizde Klinik Hukuk Uygulamalarinin Gelistirilmesi Projesi

Hukuk klinigi egitimi, adalet hizmetlerinden yeterince yararlanamayan dezavantajli gruplarin
hukuksal sorunlarinin ¢ézimune katki ve destek saglamanin yani sira hukuk egitiminin kalite-
sini artirma dusuncesine dayali olarak gelistirilmistir.

Uctincl Yargl Reformu Stratejisinde “insan Kaynaklarinin Nitelik ve Niceliginin Artirilmasi”
baslikli 3'inct amag altinda “Hukuk Klinikleri Uygulamasinin Yayginlastirilmasi” faaliyeti 6ngo-
rilmektedir. Calismalar, bu amac basligi altinda yer alan hedef ve faaliyetlerle uyumlu olarak
yuratulmektedir.

Bu kapsamda 2023-2024 egitim ve 6gretim yilinin ikinci yarisinda Balikesir Universitesi Hukuk
Fakultesi 6grencileri tarafindan Balikesir Adliyesi'nde “kira iliskisinden kaynaklanan uyusmaz-
liklar” konulu ve Sakarya Universitesi Hukuk Fakiiltesi 6grencileri tarafindan Sakarya Adliye-
si'nde “aile mahkemeleri” konulu hukuk klinikleri uygulamalari gerceklestirilmistir. Balikesir
Universitesi Hukuk Fakiiltesi 6grencileri tarafindan gerceklestirilen hukuk klinikleri uygula-
malari 2024-2025 egitim 6gretim yilinda da devam edecektir.

Yine raporlama doneminde hukuk klinikleri uygulamasinin kapsami ve yayginliginin artirilma-
sina yonelik farkindalik artirici calismalar surdtrulmastar.

Adli Tebligat Sisteminin lyilestirilmesi Projesi

Yurt disinda yasayan vatandaslarimizin e-Tebligat hizmetinden yararlanmalarini ve sisteme
girislerini kolaylastirmak amaciyla; dis temsilcilikler tarafindan e-Tebligat adresi verilebilme-
si igin, Bakanligimiz koordinasyonunda Bakanligimiz, Disisleri Bakanligi, Ulastirma ve Altyapi
Bakanligi ile PTT A.S. arasinda 05.01.2023 tarihinde “Yurtdisindaki Vatandaslara Dis Temsilci-
liklerimizce Ulusal Elektronik Tebligat Sistemi (UETS) Uzerinden e-Tebligat Adresi Verilmesine
Iliskin Usul ve Esaslar”i belirleyen kurumlararasi protokol imzalanmistir. Bu protokol ile bir-
likte yurt disinda yasayan vatandaslarimizin dis temsilcilikler araciligiyla elektronik tebligat
adresi alabilmelerine imkan taninmistir.
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Yapilan calismalar neticesinde 31.12.2024 tarihi itibariyla yurt disinda yasayan vatandaslarimiz
tarafindan acilan UETS hesabi sayisi 32.13Te ulasmis olup yapilan tebligat sayisi ise 18.541 ol-
mustur.

Personelin Sesi Adaletin Nefesi Etkinligi

Adliye ve ceza infaz kurumlarinda gorev yapan adalet personeli ile Bakanlik gcalisanlarinin et-
kilesimini arttirmak icin bir dizi etkinlik dizenlenmistir.

Bu kapsamda;

05 Ocak 2024 tarihinde “Turk Bayragi Temali Bayrak Yarismasi” dizenlenmistir. Bu
yarisma, Adalet personelinin sanat ve milli degerlerimize olan bagliligini ortaya koymayi
hedeflemistir. Turk Bayragrni temel alarak hazirlanan 6zgin ve anlamli tasarimlarla
yarismaya katilmislardir. Yarismada dereceye girenlere odulleri takdim edilmistir.

Adalet personelinin yargi hizmetlerinin gelistirilmesine yonelik oneri ve fikirlerini
sunmalarinitesvik etmek amaciyla “Adalet icin Bir Fikrim Var Projesi” hayata gegirilmistir.
Adalet hizmetlerinin daha etkin ve verimli bir sekilde yuratilmesi icin personelin sahip
oldugu deneyim ve birikimlerin degerlendirilmesine blylk 6nem verilen bu Projede,
her Gnvandan personelin katki sunabilecegi bir platform olusturulmustur. “Adalet icin
Bir Fikrim Var Projesi”yle acik bir iletisim kalturu olusturularak calisanlarin énerilerini
paylasmasi saglanirken ayni zamanda bu dnerilerin uygulanabilirligi Gzerinde detayli
incelemeler yapilacaktir.

Toplumsal farkindaligi artirmak ve kadinlarin toplumdaki yeri ile 6nemine dikkat cekmek
amaciyla Ankara Egitim Merkezi'nde Kadinlar Gunu vesilesiyle 08 Mart 2024 tarihinde
“Kadin Her Seydir” adli tiyatro oyununu sahnelemistir.

19-23 Agustos 2024 tarihleri arasinda Yozgat Cemil Cicek Egitim Merkezi'nde “iletisim ve
Medya Okuryazarligi Egitim Programi” gerceklestirilmistir. Anilan egitimde personelimize
letisim ve Halkla Iliskiler, Medya Okuryazarligi, Kamusal Yasamda Protokol Kurallari
dersi verilmistir. S6z konusu egitimle personelin yogun is temposundan siyrilmasi,
kendilerini gelistirebilmeleri ve birbirlerine benzer yeteneklerle bir araya gelerek
etkilesimi arttirmak amacglanmistir.

“Turkiye Yuzyili'nin Adalet Calisanlarinin Yetenek Yonetimi” temasiyla 18-22 Kasim 2024
tarihleri arasinda Personel Genel Mudurluga ve Egitim Dairesi Baskanliginin is birligi ile
Antalya'da 196 katilimci ile toplanti dizenlenmistir.

Adalet Bakanliginin gevreye duyarli bir toplum olusturma vizyonu cercevesinde, Tirkiye
genelindeki adliyelerde “Cevre Haftasi” kapsaminda 05 - 09 Haziran 2024 tarihleri
arasinda cgesitli etkinlikler dizenlenmistir. Doganin korunmasi, surdurulebilir bir
gelecekinsa edilmesi ve cevre bilincinin artirilmasi amaciyla gerceklestirilen etkinlikler,
personel ve vatandaslar tarafindan buyuk ilgi gérmastar.
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Yetenek Her Yerde Temali Bolgesel Kariyer Fuarlari

Cumhurbaskanligi insan Kaynaklari Ofisi Yetenek Kazanimi ve Organizasyon Dairesi Baskan-
liginin organize ettigi, Tarkiye genelinde kamu kurumlarinin Gniversiteli gencler arasindaki
bilinirligini arttirmaya ve genclerimize kamu kurumlarindaki kariyer imkanlarini dogru sekilde
aktarmaya aracilik edecek kariyer etkinliklerinin dizenlenmesi konusunda boélgesel kariyer
fuarlarinin yapilmasi bildirilmistir. Bu kapsamda; Universite mezunlarina is imkanlarinin sag-
lanmasi, Glkemizin her bélgesindeki Universiteli gencler icin istihdam konusunda firsat esitligi
yaratilmasi, nitelikli 6grenci ve mezunlarin kamu kurumlarina kazandirilmasi hedeflenmistir.

Cumhurbaskanligi insan Kaynaklari Ofisi Yetenek Kazanimi ve Organizasyon Dairesi Baskanli-
ginin organizasyonuyla 2024 yilinda Denizli, Antalya, Kocaeli, Eskisehir, Bolu, Adana, Sanliurfa
illerimizde gerceklestirilen kariyer fuarlarina katilim slreci Personel Genel Mudurlugi tara-
findan yerine getirilmistir. Kurgusal durusma, klavye yarismasi, sempozyum ve konferanslar
duzenlenerek Universiteli 6grenciler ile bir araya gelinerek Bakanligin istihdam alanlari tani-
tilmistir.

Ekonomik Reform Programi

Avrupa Birligine tam Gyelik icin aday Ulke statlsu cercevesinde her yil Cumhurbaskanligi Stra-
teji Blitce Baskanligi koordinasyonunda Katilim Oncesi Ekonomik Reform Programi (ERP) ha-
zirlanmaktadir. 2023-2025 dénemine yonelik hazirlanacak program oncesinde koordinasyon
slrecinin iyilestirilmesi adina Finans Mikemmeliyet Merkezi is birligiyle bir takim egitimler
ve toplantilar yapilmaktadir. S6z konusu egitim ve toplantilara Strateji Gelistirme Baskanligi
tarafindan katilim saglanmaktadir.

Yargi Teskilati ve istinaf Degerlendirme Toplantilari

“Yargi Teskilati Toplantilar1” adalet sisteminin sorunlarini miazakere etme, uygulamaya yonelik
muhtemel ortaya cikabilecek sorunlara hizli ve etkili cozimler bulabilmek amaciyla duzenli
olarak gerceklestirilmektedir. Strateji Gelistirme Baskanligi organizasyonunda her yil dizen-
lenen “Yargi Teskilati Toplantisi” bu yil 23-24 Kasim 2024 tarihinde Antalya'da gercgeklestiril-
mistir. Gerceklestirilen toplanti ile yargiya iliskin tim konularin katilimci anlayis ile analizi
yapilmis olup toplanti sonunda elde edilen gérusler dérdincu Yargl Reformu Strateji Belgesi
hazirlik asamalarinda degerlendirilmistir.
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B.3- Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

a. Alt Program Hedef ve Gostergeleriyle ilgili Gergeklesme Sonuglari ve
Degerlendirmeler

Form3: Performans Gostergesi Gergeklesmeleri izleme Formu (3 Aylik)

Yit: 2024
Programin Adr: HUKUK VE ADALET
Alt Programin Adi: ADALETE ERISIM HIZMETLERI
Alt Program Hedefi: Adalete erisimin kolaylastirilmasi ve adalet hizmetlerine memnuniyetin arttirilmasi
Onceki Dénem Grg Gergeklesme
R Ts:;: Yilsonu Ger-
Sira Gosterge Adi Olgt Birimi eklesme . . - -
¢ ¢ Yili Degeri Gosterge gTah"fini 1. Ug Aylik 2. Ug 3.Ug 4. Ug Aylik Yilsonu GLZ;Q:\: Gleer;r:Z
Degeri . Aylik Aylik ) Degeri
Orani Durumu
Adli yardim hizmeti icin
1 yapilan harcama miktarin- Yizde 2022 46 35 95 0 0 0 79.50 79,50 2274 Asildi
daki artis
SEGBIS (ses ve goruntilu
2 bilisim sistemi) kurulumu Sayi 2022 500 150 140 83 157 223 265 265 176,67 Asildi

yapilan mahal sayisi

Adalete erisimin kolaylastirilmasi ve adalet hizmetlerine memnuniyetin arttirilmasi
DEGERLENDIRME

2024 yiinin ilk Gg aylik doneminde;
1-) Adli yardim hizmeti igin yapilan harcama miktarindaki artisa yonelik performans gostergesi yillik olarak olgilmektedir. Bu nedenle, bu gostergeye iliskin gergeklesmeler tg aylik Glgimlenmeyip, yillik

olarak o6lgiilmekte ve yilin son ayina toplu veri girisi yapilmaktadir.
2-) Adliye ve ceza infaz kurumlarina ilk ig aylik dsnemde 83 adet SEGBIS cihazinin kurulumlari tamamlanmistir. 2024 yili ikinci 3 aylik dénem igin 70 adet SEGBIS cihazinin daha kurulmasi planlanmak-

tadir.

2024 yiinin ikinci Gg aylik doneminde;

1-) Adli yardim hizmeti icin yapilan harcama miktarindaki artisa yénelik performans gostergesi yillik olarak dlciilmektedir. Bu nedenle, bu gostergeye iliskin gerceklesmeler tg aylik 6lgimlenmeyip, yillik
olarak olgilmekte ve yilin son ayina toplu veri girisi yapilmaktadir.

2-) Adliye ve ceza infaz kurumlarina ikinci tig aylik donemde 74 adet SEGBIS cihazinin kurulumlari tamamlanmistir.

2024 yili tgnci 3 aylik donem igin 85 adet SEGBIS cihazinin daha kurulmasi planlanmaktadir.

2024 yiinin Gglinct g aylik ddneminde;
1-) Adli yardim hizmeti igin yapilan harcama miktarindaki artis: Adli yardim hizmeti igin yapilan harcama miktarindaki artisa yonelik performans gostergesi yillik olarak élgulmektedir. Bu nedenle, bu

gostergeye iliskin gerceklesmeler g aylik dlgimlenmeyip, yillik olarak dlgilmekte ve yilin son ayina toplu veri girisi yapilmaktadir.
2-) Adliye ve ceza infaz kurumlarina Gglincii (i aylik dénemde 66 adet SEGBIS cihazinin kurulumlari tamamlanmistir. 2024 yili dérdinct 3 aylik dénem igin 20 adet SEGBIS cihazinin daha kurulmasi

planlanmaktadir.

2024 yiinin dordunci Gg aylik déneminde;
1-) Adli yardim hizmeti igin yapilan harcama miktarindaki artisa yonelik performans géstergesi yillik olarak olgtlmekte olup 2023 yilinda adli yardim hizmeti igin yapilan harcama miktari 2.467.418.211 TL.

iken 2024 yilinda %79,5 artis ile 4.430.797.613 TL olarak gergeklesmistir.
2-) Adliye ve ceza infaz kurumlarina dérdinci U aylik dénemde 42 adet SEGBIS cihazinin kurulumlari tamamlanmistir. 2025 yili itk 3 aylik dénem icin 50 adet SEGBIS cihazinin daha kurulmasi planlan-

maktadir.
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Yit: 2024
Programin Adr: HUKUK VE ADALET
Alt Programin Adr: ADLI VE IDARI YARGI
Alt Program Hedefi: Adalet sisteminin etkin bir sekilde isleyisini saglamak
Onceki Dénem Grg Gergeklesme
P Hedeflenen Yisonu
Olgu Gergek-
Sira Gosterge Adi S Gosterge Gergek- Gergek-
Birimi . o lesme " - - - Yilsonu
Yiti Degeri Degeri Tahmini 1. Ug Aylik 2.UgAylik  3.UgAylik 4. Ug Aylik o lesme lesme
anmini Degeri
Orani Durumu
Adli tip kurumu
tarafindan
1 Sayl 2022 751,512 825.000 812.000 189.430 515.187 656.860 1.038.589 1.038.589 125,88 Asildi
sonuglandirilan rapor
sayisi
Adli tip uzmanligi ve
p yendatuzmanl@l o yige 902 2 15 12 6 690 7,60 1320 13.20 88 Kismen
verilen kisi sayisindaki Ulasildi
artis orani
Adliye ve ek hizmet Metre-
3 2022 5.715.282,21 5.873.438,36 5.778.197 5.809.429,85 5.812.919,07 5.792.082,77 5.832.306,25 5.832.306,25 99,30 Ulasildi
binalarinin kapali alani kare
ihtisas
4 Sayl 2022 2083 2.500 2.450 2138 2.689 2.689 2.674 2.674 107 Asildi
mahkemelerinin sayisi
Mahkemelere tahsis
5 edilen odenein Adalet 2022 53 51 51 0 0 0 53,74 53,74 105 Asildi
Bakanligi bitgesi
icindeki pay!
Yeni icra modelinin
6 uygulandigi mahal Sayl 2022 77 88 85 88 89 9N Nn N 103 Asild
sayisi
Adalet si inin etkin bir sekilde isleyisini sagl k

DEGERLENDIRME

2024 yiinin ilk g aylik dénemde;

1-) Adli Tip Kurumu Merkez ve Tasra Teskilatinda Adli Rapor ve Mitalaa diizenlenen dosya sayisi iilke genelinde 189.430 sayisina ulagilmistir.

2-) Adli Tip Hizmetlerinin tlke geneline yayginlastirilmasi icin adli tip uzman sayisinin arttirilmasi planlanmaktadir. Mart ayi sonu itibariyle Merkez ve Tagrada toplam 689 adli tip uzmani bulunmaktadir.
ik izleme donemi itibariyle artis orani %6 olarak gerceklesmistir.

3-) Adliye ve ek hizmet binalarinin kapali m2 alani 5.809.429,85'tir.

4-) 5235 Sayili Adli Yarg! ilk Derece mahkemeleri ile Bolge Adliye Mahkemelerinin kurulus, gorev ve yetkileri hakkinda kanunda belirtildigi Gizere mahkemeler HSK'nin olumlu gérist alinarak Adalet
Bakanlgi tarafindan kurulur. 1.dénem itibariyla ihtisas mahkemelerinin sayisi: 2.138'dir.

5-)Mahkemelere tahsis edilen édenegin Adalet Bakanligi bitgesi icindeki payina iligkin performans gostergesi yillik olarak 6lgulmektedir. Bu nedenle bu géstergeye iliskin gergeklesmeler 3 aylik olarak
olgimlenmeyip, yillik olarak olgilmekte ve yilin son ayina toplu olarak veri girisi yapilmaktadir.

6-)Yeni icra modelinin uygulandigi mahal sayisi 2024 yili Mart ay1 sonu itibariyla 88 olmustur.

2024 yiinin ikinci Gg aylik donemde;

1-) Adli Tip Kurumu Merkez ve Tasra Teskilatinda Adli Rapor ve Mitalaa diizenlenen dosya sayisi Ulke genelinde 515.187 sayisina ulasilmistir.

2-) Adli Tip Hizmetlerinin Glke geneline yayginlastirilmasi icin adli tip uzman sayisinin arttirilmasi planlanmaktadir. Haziran ayi sonu itibariyle Merkez ve Tasra'da toplam 695 adli tip uzmani bulunmakta-
dir. Ikinci izleme donemi itibariyle artis orani % 6,9 olarak gerceklesmistir.

3-) Adliye ve ek hizmet binalarinin kapali m2 alani 5.812.919,070'tir.

4-) 5235 Sayili Adli Yarg! Ilk Derece mahkemeleri ile Bélge Adliye Mahkemelerinin kurulus, gorev ve yetkileri hakkinda kanunda belirtildigi izere mahkemeler HSK'nin olumlu gorust alinarak Adalet
BakanUligi tarafindan kurulur. 2.dénem itibariyla ihtisas mahkemelerinin sayisi: 2.689'dur.

5-)Mahkemelere tahsis edilen édenegin Adalet Bakanligi bitgesi icindeki payina iligkin performans gostergesi yillik olarak 6lgulmektedir. Bu nedenle bu géstergeye iliskin gerceklesmeler 3 aylik olarak
olcimlenmeyip, yillik olarak olgllmekte ve yilin son ayina toplu olarak veri girisi yapilmaktadir.

6-)Yeni icra modelinin uygulandigi mahal sayisi 2024 yili Haziran ayi sonu itibariyla 89 olmustur.

2024 yiinin Gguinct Gg aylik dénemde;

1-) Adli Tip Kurumu Merkez ve Tasra Teskilatinda Adli Rapor ve Miitalaa dizenlenen dosya sayisi tlke genelinde 656.860 sayisina ulasilmistir.

2-) Adli Tip Hizmetlerinin iilke geneline yayginlastirilmast igin adli tip uzman sayisinin arttirilmasi planlanmaktadir. Eylil ayi sonu itibariyle Merkez ve Tagrada toplam 700 adli tip uzmani bulunmaktadir.
Ugtincti izleme dénemi itibariyle artis orani % 7,6 olarak gerceklesmistir.

3-) Adliye ve ek hizmet binalarinin kapali m2 alani 5.792.082,77 'tir. (Bu dénem igerisinde Bakanligimiza tahsis edilen Hazine taginmazinin tahsis kararinin kaldirilmasi nedeniyle m2 olarak distim
yapilmistir)

4-) 5235 Sayili Adli Yargi Ilk Derece mahkemeleri ile Bolge Adliye Mahkemelerinin kurulus, gérev ve yetkileri hakkinda kanunda belirtildigi Gzere mahkemeler HSK'nin olumlu gérist alinarak Adalet
Bakanligi tarafindan kurulur. 3.dénem itibariyla intisas mahkemelerinin sayisi: 2.689'dur.

5-) Mahkemelere tahsis edilen 6denedin Adalet Bakanligi butgesi igindeki payina iliskin performans géstergesi yillik olarak olgilmektedir. Bu nedenle bu gostergeye iliskin gergeklesmeler 3 aylik olarak
olgumlenmeyip, yillik olarak 6lgilmekte ve yilin son ayina toplu olarak veri girisi yapilmaktadir.

6-) Yeni icra modelinin uygulandi§i mahal sayisi 2024 yili Haziran ayi sonu itibariyla 91 olmustur.

2024 yiinin dordinci g aylik dsnemde;

1-) Adli Tip Kurumu Merkez ve Tasra Teskilatinda Adli Rapor ve Miitalaa dizenlenen Glke genelinde dosya sayisi olarak 1.038.589'a ulasilmistir.

2-) Adli Tip Hizmetlerinin tlke geneline yayginlastiritmasi igin adli tip uzman sayisinin arttiritmasi planlanmaktadir. Aralik ayi sonu itibariyle Merkez ve Tagra'da toplam 736 adli tip uzmani bulunmaktadir.
Dordinci izleme dénemi itibariyle artis orani % 13,2 oraninda gerceklesmistir. (2023 yil sonunda uzman sayisi 6502dir.)

3-) Adliye ve ek hizmet binalarinin kapali m2 alani 5.832.306,25'tir.

4-) 5235 Sayili Adli Yarg: Ilk Derece mahkemeleri ile Bélge Adliye Mahkemelerinin kurulus, gorev ve yetkileri hakkinda kanunda belirtildigi Gzere mahkemeler HSK'nin olumlu gérist alinarak Adalet Ba-
kanligr tarafindan kurulmaktadir. Bu kapsamda 4. donem igerisinde 2 ihtisas mahkemesi agilmistir. Ayrica; 17 kadastro mahkemesi kapatilarak kendileriyle en yakin kadastro mahkemesiyle birlestirilmis
olup ihtisas mahkemelerinin sayisi: 2.674'dr.

5-) 2024 yili itibariyla mahkemelere tahsis edilen 6denegin Adalet Bakanligi butgesi icindeki pay1 109.942.447.000 TL ile %53,74 olarak gergeklesmistir.

6-) Yeni icra modelinin uygulandigi mahal sayisi 2024 yili Aralik ayi sonu itibariyla 91 olup yil sonu hedefine ulasitmistir.



AKANLIGI

Yit: 2024
Programin Adr: HUKUK VE ADALET
Alt Programin Adt: ALTERNATIF UYUSMAZLIK GOZUM YOLLARI
Alt Program Hedefi: Alternatif ¢6ziim yolu olan uzlasma ve arabuluculuk sisteminin islerliginin arttirilmasini saglamak
Onceki Dénem Grg Gergeklesme
- Hedef- Yilsonu
Sira Gosterge Adi Olet. Lenen Gergek- N N . .
Birimi " Degeri Gosterge lesme 1. Ug 2.U¢ 3.U¢ 4. 0c Yilsonu Gerceklesme  Gergekles-
9 Degeri Tahmini Aylik Aylik Aylik Aylik Degeri Orani me Durumu

7 Arebuluculukmlessesesi- o o000 10938E6 1436734 1306122 430.873 372407 462746 501740 1767.766 123 Asildi
ne basvurulan dosya sayisi

Arabuluculuk miessese-
2 sine basvurularak olumlu Sayl 2022 568.417 899.538 817.762 155.812 123.066 201.094 346.576 826.548 92
sonuglanan dosya sayisi

Kismen
Ulasildi

Arabuluculuk miessesesi-
3 ne bagvurularak olumsuz Sayi 2022 298.875 190.000 194.500 m.885 69.347 149.592 199.546 530.370 - Ulasilamadi
sonuglanan dosya sayisi

Uzlastirma miessesesine

Sayl 2022 £490.869 550.000 540.000 238.937 nam 103.176 165.783 622.607 n3 Asildi
basvurulan dosya sayisi

Uzlastirma miessesesine
5 bagvurularak olumlu Sayi 2022 234.294 300.000 290.000 66.886 53583 45.245 67.207 232,921 78
sonuglanan dosya sayisi

Kismen
Ulasildi

Uzlastirma miessesesine
6 basvurularak olumsuz Sayl 2022 51.869 29.000 29.500 12.752 10.158 9.406 12.538 44.854 46 Ulagilamadi
sonuglanan dosya sayis|

Alternatif ¢6ziim yolu olan uzl ve ar
DEGERLENDIRME

islerliginin arttirilmasini saglamak

2024 yiinin ik 3 aylik doneminde ;

1-)Arabuluculuk ile ilgili bagvurulan dosya sayisi Mart ayi sonu itibariyla 430.873'tr.

2-)Arabuluculuk ile ilgili olumlu sonuglanan dosya sayisi 155.812'tir.

3-)Arabuluculuk ile ilgili olumsuz sonuglanan dosya sayisi 111.885'tir.

4-)Uzlastirma muessesesine basvurulan dosya sayisi Mart ayi sonu itibariyla 238.937dir.

5-)Uzlastirma miessesesine basvurularak olumlu sonuglanan dosya sayisi 66.886dir.

6-)Uzlastirma muessesesine bagvurularak olumsuz sonuglanan dosya sayisi 12.752dir.

Hali hazirda 01.01.2024 - 31.03.2024 tarihleri arasinda 66.886 adet dosyada uzlagma saglanmis olup, mizakere asamasina gegen dosyalarin basari orani %84'tr.
Uzlastirma sureglerinin dijitallesmesine yonelik biligsim sistemi caligmalari devam etmektedir.

2024 yiinin ikinci 3 aylik déneminde ;

1-)Arabuluculuk ile ilgili bagvurulan dosya sayisi 372.407dir.

2-)Arabuluculuk ile ilgili olumlu sonuglanan dosya sayisi 123.0664dIr.

3-)Arabuluculuk ile ilgili olumsuz sonuglanan dosya sayisi 69.347dir.

4-)Uzlastirma miessesesine basvurulan dosya sayisi 114.711dir.

5-)Uzlastirma milessesesine bagvurularak olumlu sonuglanan dosya sayisi 53.583'tir.

6-)Uzlastirma muessesesine bagvurularak olumsuz sonuglanan dosya sayisi 10.158'dir.
-Hali hazirda 01.01.2024 - 30.06.2024 tarihleri arasinda 120.469 adet dosyada uzlagma saglanmis olup, mizakere asamasina gegen dosyalarin bagari orani %84'tir.
-Uzlastirma streglerinin dijitallesmesine yénelik bilisim sistemi calismalari devam etmektedir.

2024 yiinin Gglincd Gg aylik doneminde;

1-)Arabuluculuk ile ilgili bagvurulan dosya sayisi 462.746dir.

2-)Arabuluculuk ile ilgili olumlu sonuglanan dosya sayisi 201.094dir.

3-) Arabuluculuk ile ilgili olumsuz sonuglanan dosya sayisi 149.5924dir.

4-)Uzlastirma muessesesine bagvurulan dosya sayisi 103.176dir.

5-)Uzlastirma muessesesine basvurularak olumlu sonuglanan dosya sayisi 45.245'ir.

6-)Uzlastirma muessesesine basvurularak olumsuz sonuglanan dosya sayisi 9.406'dir.
-Hali hazirda 01.01.2024 - 30.09.2024 tarihleri arasinda 165.714 adet dosyada uzlasma saglanmis olup, mizakere asamasina gegen dosyalarin basari orani %84'tar.
-Uzlastirma streglerinin dijitallesmesine yonelik bilisim sistemi galismalari devam etmektedir.

2024 yiinin dordunci tg aylik donemi icerisinde;

1-)Arabuluculuk ile ilgili bagvurulan dosya sayisi 501.740dir.

2-)Arabuluculuk ile ilgili olumlu sonuglanan dosya sayisi 346.576dir.

3-)Arabuluculuk ile ilgili olumsuz sonuglanan dosya sayisi 199.546'dir.

4-)Uzlastirma miessesesine bagvurulan dosya sayisi 165.783'tur.

5-)Uzlastirma miessesesine bagvurularak olumlu sonuglanan dosya sayisi 67.2074dir.

6-)Uzlastirma muessesesine basvurularak olumsuz sonuglanan dosya sayisi 12.538'dir.
-Hali hazirda 01.01.2024 - 31.12.2024 tarihleri arasinda 232.921 adet dosyada uzlasma saglanmis olup, miizakere asamasina gegen dosyalarin basari orani %84'tur.
-Uzlastirma streclerinin dijitallesmesine yonelik bilisim sistemi calismalari devam etmektedir.
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2024 YILI BAKANLIK

FAALIYET RAPORU

Yit: 2024
Programin Adi: HUKUK VE ADALET
Alt Programin Adr: CEZA INFAZ VE IYILESTIRME
Alt Program Hedefi: Cezalarin infazi ile hikimli ve tutuklularin yeniden sug islemesinin énlenmesi ve yikimlilerin topluma intibaklarinin saglanmasi
Onceki Dénem Grg Hedef- Vilsonu Gergeklesme
Sira Gésterge Adi Olet. lenen Gercek- . . .
Birimi Vit Degeri GDSEE"QE legme‘ 1. Ug 2.Ug 3.Ug 4.Ug Yilsonu Gergekles-  Gergeklesme
o Degeri Tahmini Aylik Aylik Aylik Aylik Degeri me Orani Durumu
1 Agilan ceza infaz kurumu sayisi Sayi 2022 22 12 19 0 0 4 4 8 66,67 Ulagilamadi

Ceza infaz kurumlarinda
duzenlenen is ve meslek
2 kurslarinda basarili olarak Sayi 2022 24.343 22.500 22.694 8.747 6.381 7.008 8.209 30.345 134,87 Asildi
sertifika alan hikamli ve
tutuklu sayisi

Cocuk ceza infaz kurumlarinda
3 Mmestekedindirme kurslarina Sayi 2022 3391 2900 2,800 1.089 931 580 489 3089 106,52 Asildi
katilan gocuk hikimla ve

tutuklu sayisi

4 Denetimli serbestlik sistemi ile Sayl 2022 707.280  700.000 650,000 197.776 174.251 180.859 205503 758.389 108,34 Agildi
islem géren dosya sayisi

5 Denetimli serbestlik sistemiile Sayi 2022 562616  540.000 530.000 156586 142232 139.543 164519 602.880 M64 Asildi
takibi yapilan yetiskin sayisi

Egitim verilen ceza infaz

6 K : Sayl 2022 21.351 35.700 24.058 15.151 15.939 12.076 16.207 59.373 166,31 Asildi
urumu personeli sayis
7 Editim verilen denetimli Sayi 2022 2087 2600 1506 473 467 320 864 2124 82 Kismen
serbestlik personeli sayisi Ulasildi

g  Elektronikizleme sistemiile Say 2022 3703 7.000 6.000 1387 688 858 1.480 4413 63,04 Ulasilamadh
takibi yapilan kisi sayisi

Hassas gruplara yonelik

9 davranis egitimi alan personel Sayi 2022 1.240 1.700 1.024 646 476 517 746 2.385 140,29 Asildi
sayisi
10 Hukimld basina disen alan Meles a022 236000 247900 240300 % 25000 251700 24,0700 24,0700 97 Ulasilds
n Hukimld ve tutuklu bagina Sayi 2022 01800 02500 0.2500 02000 02000 01900 01800 01800 72 Kismen
dusen personel sayisi Ulasildi
12 Hukimli ve tutuklulara verilen Say 2022 3350 3500 3.250 1402 1.087 859 647 3.995 14,14 Asildi
mesleki egitim sayisi
Kadin ceza infaz kurumlarinda
meslek edindirme kurslarina
13 estekedndrme kursenne SV 2022 5950 2700 2500 880 831 350 553 2614 97 Ulasilds
sayisi
n fff.ﬁk sertifikasi alan yukimia ¢, 2022 79 1750 1500 1538 867 116 753 4.274 2423 Asildi
15 Okuryazar sertifikasi alan Sayr 2022 4429 3000 2.854 708 448 464 928 2548 85 Kismen
hikamla ve tutuklu sayisi Ulasildi
16 Okuryazar sertifikasi alan Say 2022 7 300 150 100 50 21 3 207 9 Kismen
yUkimli sayisi Ulasildi
17 Psiko-sosyal yardim alan Sayi 2022 1206480 650,000 650000 323225 318754 525325  549.586  1716.890 264,14 Asildi
hukumla tutuklu sayisi
Sinav ve egitim imkanlarina
18 erisen cocuk hikimlii ve tutuklu  Says 2022 5601 4,000 5.000 1354 1846 2028 2436 7664 191,60 Asildi
sayisl
Sinavlara giren ve egitimine
19 devam eden hikimli ve tutuklu Sayi 2022 271.858 120.000 150.000 62.566 23.532 56.450 72160 214.708 178,92 Asild
sayisl
o0 Yukimldlere verilen mesleki Say 2022 449 1500 350 240 318 74 29 981 65,40 Ulasilamadi

egitim sayisi

i 1

DEGERLENDIRME

Cezalarin infazi ile hiikiimlii ve tutuklularin y sug i ve yiikiimliilerin topluma intibaklarinin saglanmasi

2024 yilinin birinci Gg aylik ( Ocak, Subat ve Mart) déneminde ;

1. Herhangi bir ceza infaz kurumu agilmamis ve kapatilmamistir.

2. Ceza infaz kurumlarinda duzenlenen is ve meslek kurslarinda basarili olarak sertifika alan hiikimlu ve tutuklu sayisi 8.747dir.
3. Cocuk ceza infaz kurumlarinda meslek edindirme kurslarina katilan cocuk hukumla ve tutuklu sayisi 1.089'dur.
4. Denetimli serbestlik sistemi ile islem goren dosya sayisi 197.776dir.

5. Denetimli serbestlik sistemi ile takibi yapilan yetiskin sayisi 156.586'dir.

6. EGitim verilen ceza infaz kurumu personeli sayisi 15.151dir.

7. Egitim verilen denetimli serbestlik personeli sayisi 473'tir.

8. Elektronik izleme sistemi ile takibi yapilan kisi sayisi 1.387dir.

9. Hassas gruplara yonelik davranis egitimi alan personel sayisi 646'dir.

10. Huktml bagina diisen alan 26 m*dir.

1. Hakdmla ve tutuklu basina disen personel sayisi 0,20' dir.

12. Hukamla ve tutuklulara verilen mesleki egitim sayisi 1.4024dir.

13. Kadin ceza infaz kurumlarinda meslek edindirme kurslarina katilan kadin hikimli ve tutuklu sayisi 8801dir.
14. Meslek sertifikasi alan yikimli sayisi 1.538' dir.

15. Okuryazar sertifikasi alan hikimli ve tutuklu sayisi 708'dir.

16. Okuryazar sertifikasi alan yikimli sayisi 100dar.

17. Psiko-sosyal yardim alan hikimla tutuklu sayisi 323.225'ir.

18. Sinav ve egitim imkanlarina erisen cocuk hukimli ve tutuklu sayisi 1.354'tur.

19. Sinavlara giren ve egitimine devam eden hikimli ve tutuklu sayisi 62.566dr,

20. Yukimlulere verilen mesleki egditim sayisi 240'tir.




AKANLIGI

2024 yiinin ikinci Gg aylik ( Nisan, Mayis ve Haziran) doneminde ;

1. Herhangi bir ceza infaz kurumu acilmamis ve kapatilmamistir.

2. Ceza infaz kurumlarinda dizenlenen is ve meslek kurslarinda basarili olarak sertifika alan hikimli ve tutuklu sayisi 6.381dir.
3. Cocuk ceza infaz kurumlarinda meslek edindirme kurslarina katilan gocuk hikimli ve tutuklu sayisi 931dir.
4. Denetimli serbestlik sistemi ile islem goren dosya sayisi 174.251dir.

5. Denetimli serbestlik sistemi ile takibi yapilan yetiskin sayisi 142.232'dir.

6. Egitim verilen ceza infaz kurumu personeli sayisi 15.939'dur.

7. Egitim verilen denetimli serbestlik personeli sayisi 467dir.

8. Elektronik izleme sistemi ile takibi yapilan kisi sayisi 688dir.

9. Hassas gruplara yonelik davranis egitimi alan personel sayisi 476'dir.

10. Huktmlu basina diisen alan 26,50 m* dir.

1. HGkUmla ve tutuklu basina disen personel sayisi 0,20dir.

12. Hukamld ve tutuklulara verilen mesleki egitim sayisi 1.087dir.

13. Kadin ceza infaz kurumlarinda meslek edindirme kurslarina katilan kadin hikimlu ve tutuklu sayisi 831dir.
14. Meslek sertifikasi alan yikimli sayisi 867dir.

15. Okuryazar sertifikasi alan hikimli ve tutuklu sayisi 4487dir.

16. Okuryazar sertifikasi alan yikamli sayisi 50dir.

17. Psiko-sosyal yardim alan hikimli tutuklu sayisi 318.754't0r.

18. Sinav ve egitim imkanlarina erisen gocuk hikimlu ve tutuklu sayisi 1.846'dir.

19. Sinavlara giren ve egitimine devam eden hukimli ve tutuklu sayisi 23.532dir.

20. Yuktmlulere verilen mesleki egitim sayisi 3184dir.

2024 yiinin Ggtinct tig aylik ( Temmuz, Agustos ve Eylil) doneminde ;

1. 4 ceza infaz kurumu acilmis, 2 ceza infaz kurumu kapatilmistir.

2. Ceza infaz kurumlarinda dizenlenen is ve meslek kurslarinda basarili olarak sertifika alan hiikimli ve tutuklu sayisi 7.0084dir.
3. Cocuk ceza infaz kurumlarinda meslek edindirme kurslarina katilan gocuk htkumli ve tutuklu sayisi 5801dir.
4. Denetimli serbestlik sistemi ile islem goren dosya sayisi 180.859'dur.

5. Denetimli serbestlik sistemi ile takibi yapilan yetiskin sayisi 139.543'tur.

6. Egitim verilen ceza infaz kurumu personeli sayisi 12.076'dir.

7. Egitim verilen denetimli serbestlik personeli sayisi 3201dir.

8. Elektronik izleme sistemi ile takibi yapilan kisi sayisi 858dir.

9. Hassas gruplara yénelik davranis egitimi alan personel sayisi 517dir.

10. Hukumli bagina disen alan 25,17 m? dir.

1. HukUmla ve tutuklu basina diigen personel sayisi 0,19'dur.

12. Hukumlu ve tutuklulara verilen mesleki egitim sayisi 859'dur.

13. Kadin ceza infaz kurumlarinda meslek edindirme kurslarina katilan kadin hikimla ve tutuklu sayisi 3501dir.
14. Meslek sertifikasi alan yikimli sayisi 1.116'dir.

15. Okuryazar sertifikasi alan hikamli ve tutuklu sayisi 464'tur.

16. Okuryazar sertifikasi alan yukimlu sayisi 21dir.

17. Psiko-sosyal yardim alan hukumli tutuklu sayisi 525.325'tir.

18. Sinav ve egitim imkanlarina erisen gocuk hikumli ve tutuklu sayisi 2.028'dir.

19. Sinavlara giren ve egitimine devam eden hiikiimlii ve tutuklu sayisi 56.450dir.

20. Yukimlilere verilen mesleki egitim sayisi 174'tur.

2024 yiinin dérdunci g aylik ( Ekim, Kasim ve Aralik) déneminde ;

1. 4 ceza infaz kurumu acilmis, 2 ceza infaz kurumu kapatitmistir. 2024 yilinda 12 ceza infaz kurumunun agilmasi planlanmaktayken 8 ceza infaz kurumu acilarak faaliyete alinmistir. 3 ceza infaz kurumunun
elektronik givenlik sistemlerinin sonradan ihale edilerek yapilmasi, 1 ceza infaz kurumunun ise ingaat ihalesinin (ikmal insaat ihalesi) yeniden yapilmak zorunda kalinmasi nedeniyle ingaatina devam edilen
ceza infaz kurumlari 2024 yili icerisinde agilamamistir.

2. Ceza infaz kurumlarinda diizenlenen is ve meslek kurslarinda basarili olarak sertifika alan htkimlu ve tutuklu sayisi 8.209'dur.

3. Cocuk ceza infaz kurumlarinda meslek edindirme kurslarina katilan cocuk hikimli ve tutuklu sayisi 489dur.

4. Denetimli serbestlik sistemi ile islem goren dosya sayisi 205.503'tur.

5. Denetimli serbestlik sistemi ile takibi yapilan yetiskin sayisi 164.519'dur.

6. Egitim verilen ceza infaz kurumu personeli sayisi 16.2074dir.

7. Egitim verilen denetimli serbestlik personeli sayisi 864'tir. 2024 yili editim plani kapsaminda denetimli serbestlik mudurliklerinde gérevli 2600 personele egitim verilmesi planlanmistir. Mazeret ve saglik
raporu kullanan personelin egitimlere katilamamasi nedeniyle gésterge degerine tam olarak ulasilamamistir.

8. Elektronik izleme sistemi ile takibi yapilan kisi sayisi 1.480dir. Sisteme giren kisi sayisinda idarenin dogrudan etkisi bulunmamaktadir.

9. Hassas gruplara yénelik davranis egitimi alan personel sayisi 746dir.

10. Huktmlu basina diisen alan 24.07 m? dir.

1. Hakumla ve tutuklu basina dusen personel sayisi 0.18'dir.

12. Hukaml ve tutuklulara verilen mesleki egitim sayisi 647dir.

13. Kadin ceza infaz kurumlarinda meslek edindirme kurslarina katilan kadin hikimlu ve tutuklu sayisi 553'tdr.

14. Meslek sertifikasi alan yukumli sayisi 753'tar.

15. Okuryazar sertifikasi alan hikimla ve tutuklu sayisi 9284dir.

16. Okuryazar sertifikasi alan yukimlu sayisi 36dir. Yiakumlilerin okuryazarlik oranlarinin yiksek olmasi sebebiyle idarenin dogrudan etkisi bulunmamaktadir.

17. Psiko-sosyal yardim alan htkumla tutuklu sayisi 549.586dir.

18. Sinav ve egitim imkanlarina erisen cocuk hukimli ve tutuklu sayisi 2.436'dir.

19. Sinavlara giren ve egitimine devam eden hikimli ve tutuklu sayisi 72.160'dir.

20. Yukamlulere verilen mesleki egitim sayisi 249'dur. MEB ile isbirligi halinde faaliyet yuratilmekte olup tasarruf tedbirleri nedeniyle mesleki egitim kursu agma talebi karsilanamamistir.

w158 m—



2024 YILI BAKANLIK

FAALIYET RAPORU

it 2024
Programin Adi HUKUK VE ADALET
Alt Programin Adi: HUKUK VE ADALET ALANINDA ULUSLARARASI ILISKILER
Alt Program Hedefi: Uluslararasi dis iligkiler ve ulusal fon kapsaminda yapilan faaliyetlerin gelistirilmesi

Onceki Dénem

Gre Gergeklesme
Yilsonu
& Hedeflenen
Sira Gosterge Adi B?fr:ln Gosterge GLeerg;l;— . . . .
it Degeri Degeri Tah§mini 1.Ug 2.Ug 3.Ug 4.Ug Yilsonu Gergekles- Gergeklesme
9 Aylik Aylik Aylik Aylik Degeri me Orani Durumu

Hukuki ve cezai konularda
1 uluslararasi adli yardimlag- Sayi 2022 79 65 64 65 67 n 75 75 115,38 Asildi
ma yapilan ulke sayisi

Ulusal fon kapsaminda

Lo Sayi 2022 3 3 3 0 2 2 3 3 100 Ulasildi
yurdtilen proje sayisi

Uyesi olunan uluslararasi

Sayi 2022 56 56 56 56 56 56 56 56 100 Ulasildi
kurulus sayisi

Uluslararasi dis iligkiler ve ulusal fon kag yapilan faaliyetlerin geligtirilmesi
DEGERLENDIRME

2024 yiinin ilk 3 aylik doneminde;

1)Ulkemiz her yil birgok ilkeyle karsilikli adli yardimlasma islemlerini gergeklestirmektedir. 1 Ocak 2024 ile 31 Mart 2024 tarihleri arasinda 65 ilkeyle karsilikli adli yardimlasma islemi gergeklestirilmis-
tir.

2)04.03.2024 tarihinde tim IPA projelerinin gincel durumlarinin degerlendirildigi Uygulamanin Gozden Gegirilmesi Toplantisina (Implementation Review Meeting-IRM) katilim saglanmistir.

3)Ulkemiz; Avrupa Konseyi ile Birlesmis Milletlerin alt kurulug ve komitelerinden basta OECD (iktisadi Isbirligi ve Kalkinma Tegkilati), GRECO (Yolsuzlukla Micadele Devletler Toplulugu), FATF (Mali Eylem
Gérev Gicl), AGIT (Avrupa Givenlik ve Isbirligi Teskilat), Interpol basta olmak tizere birgok kurulus ve komitenin Gyesidir. 1 Ocak 2024 ile 31 Mart 2024 tarihleri arasinda yeni bir kurulusa tyelik durumu
gergeklesmemistir.

2024 yiinin ikinci 3 aylik déneminde;

1)Ulkemiz her yil birgok tlkeyle karsilikli adli yardimlasma islemlerini gerceklestirmektedir. 1 Nisan 2024 ile 30 Haziran 2024 tarihleri arasinda 67 ilkeyle karsilikli adli yardimlasma islemi gergeklesti-
rilmistir.

2)'IPA1112022 programlama yilinda Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Dairesi Bagkanligi tarafindan Temel Haklar alanindan sunulan “Yargi Sirecinde Cocuklara Yonelik Koruyucu ve Onarici Yaklagimlar Projesi”
kabul edilerek Finansman Anlasmasi onaylanmistir. IPA Il 2023 programlama yilinda Temel Haklar alt alaninda ise Ceza ve Tevkifevleri Genel Midurligu tarafindan sunulan “Turkiye'de Ceza Infaz Kurumla-
rindaki Kadinlarin Haklarinin ve Kosullarinin Uluslararasi ve Avrupa Birligi Standartlariyla Uyumlu olarak Giiglendirilmesi Projesi” kabul edilmis olup Finansaman Anlagsmasinin onaylanmasi beklenmektedir.
3)Utkemiz; Avrupa Konseyi ile Birlesmis Milletlerin alt kurulug ve komitelerinden basta OECD (iktisadi igbirligi ve Kalkinma Tegkilatr), GRECO (Yolsuzlukla Miicadele Devletler Toplulugu), FATF (Mali Eylem
Gérev Giicl), AGIT (Avrupa Guvenlik ve isbirligi Teskilati), Interpol basta olmak izere birgok kurulug ve komitenin yesidir. 1 Nisan 2024 ile 30 Haziran 2024 tarihleri arasinda yeni bir kurulusa Gyelik
durumu gergeklesmemistir.

2024 yiinin Ggiincd Gg aylik déneminde;

1)Ulkemiz her yil birgok tlkeyle karsilikli adli yardimlagsma islemlerini gerceklestirmektedir. 1 Temmuz 2024 ile 30 Eyliil 2024 tarihleri arasinda 71 ilkeyle karsilikli adli yardimlasma islemi gerceklestirilmistir.
2)"Turkiye'deAlternatifUyusmazlikGéziimYollarinin Gelistirilmesi” projesi12.09.2024; “AileMahkemelerininEtkinligininArtiritmast: Aile UyelerininHaklarininDahalyiKorunmasi” projesininise13.09.2024tarihinde
kapanigi yapilmistir. 23.09.2024 tarihinde tim IPA projelerinin gtincel durumlarinin degerlendirildigi Uygulamanin Gozden Gegirilmesi Toplantisina (Implementation Review Meeting-IRM) katilim saglanmistir.
3)Utkemiz; Avrupa Konseyi ile Birlesmis Milletlerin alt kurulus ve komitelerinden basta OECD (iktisadi igbirligi ve Kalkinma Teskilatr), GRECO (Yolsuzlukla Miicadele Devletler Toplulugu), FATF (Mali Eylem
Gorev Guct), AGIT (Avrupa Guvenlik ve Isbirligi Teskilati), Interpol basta olmak Gzere birgok kurulus ve komitenin Gyesidir. 1 Temmuz 2024 ile 30 Eylil 2024 tarihleri arasinda yeni bir kurulusa tyelik durumu
gergeklesmemistir.

2024 yiinin dordinci g aylik désneminde;

1)Ulkemiz her yil birgok iilkeyle karsilikli adli yardimlagma islemlerini gerceklestirmektedir. 1 Ekim 2024 ile 31 Aralik 2024 tarihleri arasinda 75 ilkeyle karsilikli adli yardimlasma islemi gerceklestirilmistir.
25  Aralk 2024 tarihinde ‘Turkiyede Cezai Konular ile ilgili Uluslararasi Adli isbirliginin Gelistirilmesi” projesinin  kapanisi yapilmistir. 4 Aralk 2024 tarihin-
de Yarg, Temel Haklar ve Sivil Toplum alanlari Sektsr izleme Komitesi (Sectoral Monitoring Committe) toplantisina katiim saglanmistir. IPA 1l 2026 Programlama Yili igin CTE ta-
rafindan Temel Haklar alanindan “ Cezaevlerinde Sunulan Saglk Hizmetlerinin lyilestirilmesi Projesi” ve IPA 2027 Programlama Yili Temel Haklar alanindan Adli Destek ve Mag-
dur Hizmetleri Baskanliginin sundugu “Siddet Magduru Kadinlarin Adalete Erisimin lyilestirilmesi” projeleri kabul edilmistir. Projelerin programlama stregleri devam etmektedir.
3)Ulkemiz; Avrupa Konseyi ile Birlesmis Milletlerin alt kurulus ve komitelerinden basta OECD (iktisadi Isbirligi ve Kalkinma Teskilati), GRECO (Yolsuzlukla Miicadele Devletler Toplulugu), FATF (Mali Eylem
Gérev Gicl), AGIT (Avrupa Giivenlik ve Isbirligi Teskilati), Interpol basta olmak tizere birgok kurulus ve komitenin iyesidir. 1 Ekim 2024 ile 31 Aralik 2024 tarihleri arasinda yeni bir kurulusa tyelik durumu
gergeklesmemistir.



AKANLIGI

it 2024
Programin Adr: HUKUK VE ADALET
Alt Programin Adi: HUKUK VE MEVZUAT HIZMETLERI
Alt Program Hedefi: Ceza ve hukuk adalet sisteminin etkinligini arttirmak
Onceki Dénem
Gre Gergeklesme
Yilsonu
P Hedeflenen
Sira Gosterge Adi B?ilgn\il Gosterge GLeerg;l;— . . . .
it Degeri Degeri Tah§mini 1. Ug 2.Ug 3.Ug 4.Ug Yilsonu Gergekles- Gergeklesme
9 Aylik Aylik Aylik Aylik Degeri me Orani Durumu
1 Verilen noterlik belge sayisi Sayl 2022 3.376 3.350 3.300 990 776 845 1033 3.644 108 Asildi
2 Yeni acilan noterlik sayisi Sayl 2022 95 50 50 40 0 0 0 40 80 Kismen Ulasildi

Ceza ve hukuk adalet sisteminin etkinligini arttirmak
DEGERLENDIRME

2024 yiinin itk 3 aylik déneminde;
1) 990 adet noterlik belgesi verilmistir.
2) 40 yeni noterlik agilmistir.

2024 yiinin ikinci 3 aylik déneminde;
1) 776 adet noterlik belgesi verilmistir.
2) Yeni noterlik agilmamistir.

2024 yiinin Ggiinc 3 aylik déneminde;
1) 845 adet noterlik belgesi verilmistir.
2) Uginct 3 aylik dénemde yeni noterlik kurulmamistir.

2024 yiinin dordunci Gg aylik déneminde;
1) 1.033 adet noterlik belgesi verilmistir.
2) Yeni noterlik agilmamistir.

— 160 =



2024 YILI BAKANLIK

FAALIYET RAPORU

it 2024
Programin Adr: HUKUK VE ADALET
Alt Programin Adi: MESLEKI YETKINLIGE YONELIK EGITIM HIZMETLERI
Alt Program Hedefi: Yargi mensubu ve calisanlarin yetkinliklerinin arttirilmasi
Onceki Dénem
Gre Gergeklesme
. Hedeflenen ggf?;i
Sira Gosterge Adi Olgt Birimi Gosterge le: gme N . . .
i Degeri Degeri Ta:mmi 1.Ug 2.Ug 3.Ug 4.Ug Yilsonu Gergekles- Gergeklesme
9 Aylik Aylik Aylik Aylik Degeri me Orani Durumu
Bir yilda egitim verilen adalet
1 A Sayi 2022 3151 24.000 13.000 3.623 4.216 3.531 12.482 23.852 99 Ulasildi
personeli sayisi
Bir yilda egitim verilen adalet
2 personelisayisinin toplam Viizde 2022 52 40 22 60400 70300 58800 20,8000 39,7500 99 Ulasild:

yargi hizmetleri personeli
sayisina orani

Yargi mensubu ve calisanlarin yetkinliklerinin arttirilmasi
DEGERLENDIRME

2024 yiinin itk 3 aylik déneminde;

1.Egitim faaliyetleri Ankara, Rize, Yozgat Cemil Gigek Personel Egitim Merkezleri ile Adalet Teskilatini Guglendirme Vakfi Antalya Egitim ve Sosyal Tesisinde yapilmakta olup, hizmet ici egitimlerde 3.623
adalet personeline egitim verilmistir.

2. 11k 3 aylik ddnemde yiiz ylize egitim verilen toplam yargi hizmetleri personeli sayisinin bir yilda yiiz yiize egitim verilmesi hedeflenen adalet personeli sayisina orani %6,04 olarak gerceklesmistir.

2024 yiinin ikinci 3 aylik déneminde;

1. Egitim faaliyetleri Ankara, Rize, Yozgat Cemil Cigek Personel Egitim Merkezleri ile Adalet Teskilatini Guiglendirme Vakfi Antalya Egitim ve Sosyal Tesisinde yapilmakta olup hizmet ici egitimlerde 4.216
adalet personeline egitim verilmistir.

2. Ikinci 3 aylik dénemde yiiz yiize egitim verilen toplam yargi hizmetleri personeli sayisinin bir yilda yiiz yiize egitim verilmesi hedeflenen adalet personeli sayisina orani %7,03 olarak gerceklesmistir.

2024 yiinin Ggtincd 3 aylik doneminde;

1. Egitim faaliyetleri Ankara, Rize, Yozgat Cemil Cigek Personel Egitim Merkezleri ile Adalet Teskilatini Giiglendirme Vakfi Antalya Egitim ve Sosyal Tesisinde yapilmakta olup, hizmet ici egditimlerde 3.531
adalet personeline egitim verilmistir.

2. Uginct 3 aylik dénemde yuiz yiize egitim verilen toplam yargi hizmetleri personeli sayisinin bir yilda yiiz ytze egitim verilmesi hedeflenen adalet personeli sayisina orani %5,88 olarak gergeklesmistir.

2024 yiinin dordinci 3 aylik doneminde;

1. Egitim faaliyetleri Ankara, Rize, Yozgat Cemil Cigek Personel Egitim Merkezleri ile Adalet Teskilatini Giiglendirme Vakfi Antalya Egitim ve Sosyal Tesisinde hizmet igi egitim ile Egitim Dairesi Bagkanligi ve
Ankara Personel Egitim Merkezinde bulunan stiidyolarda uzaktan egitim olarak yapilmakta olup bu egitimlerde 12.482 adalet personeline egitim verilmistir.

2. Dérduncu 3 aylik dsnemde egitim verilen toplam yargi hizmetleri personeli sayisinin bir yilda egitim verilmesi hedeflenen adalet personeli sayisina orani %20,80 olarak gergeklesmistir.



AKANLIGI

Yit: 2024
Programin Adr: HUKUK VE ADALET
Alt Programin Adi: SEGIMLERIN GENEL YONETIMI VE DENETIMI
Alt Program Hedefi: Secimlerin adil, seffaf, guvenilir ve esit sartlarda yapilmasini saglamak
Onceki Dénem
Gre Gergeklesme
Blea Hedeflenen Yilsonu
Sira Gosterge Adi Blr(\;m\ Gosterge Gergeklesme . . .
Vit Degeri Degeri Tahmini 1. Ug 2.Ug 3.Ug 4. Ug Yilsonu Gergeklesme Gergeklesme
9 Aylik Aylik Aylik Aylik Degeri QOrani Durumu
Engelli, yataga bagiml,
1 75 yas ve Uzeri secmen ;g0 2022 644 7,72 7,72 9,20 9,20 9,20 9,20 9,20 19 Asildi
sayisinin oy kullanan
tim segmenlere orani
Segimlerde olusturulan
2 seyyar sandiksayisinin - yypqe 2022 085 0,47 0,47 048 0.48 0,48 0,48 048 102 Asildi

genel sandik sayisina
orani

Segimlerin adil, seffaf, giivenilir ve esit sartlarda yapilmasini saglamak
DEGERLENDIRME

2024 yili ilk 3 aylik doneminde;

Performans gosterge dederleri 31 Mart 2024 tarihinde yapilan Mahalli idareler Genel Seciminde oy kullanan segmen sayisi ve sandik kurulu sayisi verilerine dayandirilmaktadir.

31 Mart 2024 tarihinde yapilan Mahalli Idareler Genel Seciminde oy kullanan se¢gmen sayisi 47.695.736'dir.

1-)Engelli, yataga bagimli, 75 yas ve tzeri segmenlerin toplami 4.389.612dir. Engelli, yataga bagimli, 75 yas ve Uzeri segmen sayisinin oy kullanan tim segmenlere orani % 9,20dir.

2-)31 Mart 2024 tarihinde yapilan Mahalli Idareler Genel Seciminde; kurulan cezaevleri dahil toplam sandik sayisi 206.845 ve seyyar sandik sayisi 1.003'tur. Secimlerde olusturulan seyyar sandik sayisinin
genel sandik sayisina orani % 0,48dir.

2024 yili ikinci 3 aylik doneminde;

Performans gosterge dederleri 31 Mart 2024 tarihinde yapilan Mahalli Idareler Genel Segiminde oy kullanan segmen sayisi ve sandik kurulu sayisi verilerine dayandirilmaktadir.

31 Mart 2024 tarihinde yapilan Mahalli idareler Genel Segiminde oy kullanan segmen sayisi 47.695.736'dir.

1-)Engelli, yataga bagimli, 75 yas ve Uzeri segmenlerin toplami 4.389.612'dir. Engelli, yataga bagiml, 75 yas ve Uzeri segmen sayisinin oy kullanan tim segmenlere orani % 9,20dir.

2-)31 Mart 2024 tarihinde yapilan Mahalli idareler Genel Segiminde; kurulan cezaevleri dahil toplam sandik sayisi 206.845 ve seyyar sandik sayisi 1.003tur. Secimlerde olusturulan seyyar sandik sayisinin
genel sandik sayisina orani % 0,48dir.

2024 yili Gglined 3 aylik doneminde;

Performans gosterge degderleri 31 Mart 2024 tarihinde yapilan Mahalli idareler Genel Segiminde oy kullanan segmen sayisi ve sandik kurulu sayisi verilerine dayandiriimaktadir.

31 Mart 2024 tarihinde yapilan Mahalli Idareler Genel Segiminde oy kullanan segmen sayisi 47.695.736'dr.

1-)Engelli, yataga bagimli, 75 yas ve tzeri segmenlerin toplami 4.389.612'dir. Engelli, yataga bagiml, 75 yas ve Gzeri segmen sayisinin oy kullanan tim segmenlere orani % 9,20dir.

2-)31 Mart 2024 tarihinde yapilan Mahalli idareler Genel Segiminde; kurulan cezaevleri dahil toplam sandik sayisi 206.845 ve seyyar sandik sayisi 1.003tur. Secimlerde olusturulan seyyar sandik sayisinin
genel sandik sayisina orani % 0,48'dir.

2024 yili dérdincl 3 aylik doneminde;

Performans gosterge degerleri 31 Mart 2024 tarihinde yapilan Mahalli idareler Genel Segiminde oy kullanan segmen sayisi ve sandik kurulu sayisi verilerine dayandirilmaktadir.

31Mart 2024 tarihinde yapilan Mahalli Idareler Genel Segiminde oy kullanan secmen sayisi 47.695.736'dir.

1-)Engelli, yataga bagimli, 75 yas ve tzeri segmenlerin toplami 4.389.6121dir. Engelli, yataga bagimli, 75 yas ve Uzeri segmen sayisinin oy kullanan tim segmenlere orani % 9,20dir.

2-)31Mart 2024 tarihinde yapilan Mahalli Idareler Genel Segiminde; kurulan cezaevleri dahil toplam sandik sayisi 206.845 ve seyyar sandik sayisi 1.003'tur. Segimlerde olusturulan seyyar sandik sayisinin
genel sandik sayisina orani % 0,48dir.



2024 YILI BAKANLIK

FAALIYET RAPORU

it 2024
Programin Adr: HUKUK VE ADALET
Alt Programin Adi: YARGILAMA HIZMETLERI

Alt Program Hedefi: Adil, giiven veren ve etkin bir adalet sistemini saglamak

Onceki Dénem Grg Gergeklesme
Blea Hedeflenen Yilsonu
Sira Gosterge Adi Bir?mi Gosterge Gergeklesme i 6 " 6 "
- Dederi Tahmini o " " " ilsonu ercekles- ercekles-
Yiu Degeri 9 1. Ug Aylik 2.UgAylik  3.Ug Aylik 4. Ug Aylik Degeri me Orant me Durumu
1 100000Kisiyedisen o 2022 182100 19 18,0600 19 19,8700 19.8300 19.7900 19,7900 104 Asildh
hakim sayisi
2 100000 kisiye digen Sayi 2022 8,7700 9 8,6800 8,9100 9,1500 9,1100 9,0800 9,0800 100,8000 Asildi
savci sayisi
Adli sicil ve arsiv
3 belgesi bireysel Sayi 2022 29.862.425  30.000.000 29.000.000 7741735 7315687 9315738 17934528  42.307.688 141 Asildi
sorgu sayisi
Adli sicil ve arsiv
4 belgesi kurumsal Sayi 2022 49371650  51.000.000 50.000.000 15364148 10960777 12661073  8.890563  47.876561 94 Ulagildi
sorgu sayisi
Ceza davalarinin
5 ortalama gorulme Gun 2022 252 242 248 215 235 272 228 228 106 Asild
suresi
5 Hakim bagina di- Say 2022 785 830 835 0 0 0 875 875 95 Ulasildi
sen dosya sayisi
Hukuk davalarinin
7 ortalama gorulme Gun 2022 246 227 236 227 255 270 231 231 98 Ulasildi
stresi
Idari davalarin
8 ortalama gérilme Gun 2022 188 193 198 149 165 188 168 168 3 Asildi
slresi
g Seveibaginadigen Sayi 2022 1543 1550 1580 0 0 0 1703 1703 90 Kismen
dosya sayisi Ulasildi
g Yeniatanan hakim Say 2022 1035 2105 1.093 148 1044 3 0 1195 57 Ulasilamadi

ve savcl sayisi

Adil, giiven veren ve etkin bir adalet sistemini saglamak
DEGERLENDIRME

2024 yiinin itk 3 aylik déneminde;

1-) 31.03.2024 tarihi itibariyla 16.207 hakim gorev yapmakta olup, 100.000 kisiye diisen hakim ortalamasi 19'dur.

2-) 31.03.2024 tarihi itibariyla 7.603 savci gdrev yapmakta olup, 100.000 kisiye diisen savci ortalamasi 8,91dir.

3/4-) Adli sicil ve arsiv belgesi bireysel ve kurumsal sorgu sayilari; Adli Sicil Biligim Sistemi (ASBS) loglarindan verilen kriterlere gére; (Ornedin: zaman araligi) dogrudan sayimla elde edilmistir.

5/17/8-) Ceza-hukuk-idare mahkemeleri ortalama gériilme siireleri hesaplanirken 01.01.2024-31.03.2024 tarihlerini kapsar sekilde Adli Veri Bankasi sisteminden hazirlanmistir.

6/9-) Hakim basina dusen dosya sayisi ile savci bagina diigen dosya sayisina iligkin performans géstergesi élctim yéntemi “yillik veri” oldugundan, bu géstergelere iligkin ¢ aylik hesaplama yapilmamakta
ve yil sonu verisi Aralik ayina girilmektedir.

10-) 148 hakim-savci atamasi yapilmistir.

2024 yiinin ikinci 3 aylik déneminde;

1-) 30.06.2024 tarihi itibariyla 17.008 hakim gérev yapmakta olup, 100.000 kisiye diigen hakim ortalamasi 19,87dir.

2-) 30.06.2024 tarihi itibariyla 7.829 savci gérev yapmakta olup, 100.000 kisiye disen savci ortalamasi 9,154dir.

3/4-) Adli sicil ve arsiv belgesi bireysel ve kurumsal sorgu sayilari; Adli Sicil Biligim Sistemi (ASBS) loglarindan verilen kriterlere gére; (Ornedin: zaman araligi) dogrudan sayimla elde edilmistir.

5/7/8-) Ceza-hukuk-idare mahkemeleri ortalama gérilme sureleri hesaplanirken 01.01.2024-30.06.2024 tarihlerini kapsar sekilde Adli Veri Bankasi sisteminden hazirlanmistir.

6/9-) Hakim basina disen dosya sayisi ile savci bagina diigen dosya sayisina iligkin performans géstergesi élcim yéntemi “yillik veri” oldugundan, bu géstergelere iligkin ¢ aylik hesaplama yapilmamakta
ve yil sonu verisi Aralik ayina girilmektedir.

10-) 1.044 hakim-savcr atamasi yapilmistir.

2024 yiinin Gglincd 3 aylik doneminde;

1-) 30.09.2024 tarihi itibariyla 16.956 hakim gérev yapmakta olup, 100.000 kisiye disen hakim ortalamasi 19,83dir.

2-) 30.09.2024 tarihi itibariyla 7.786 savci gérev yapmakta olup, 100.000 kisiye diisen savci ortalamasi 9,11dir.

3/4-) Adli sicil ve arsiv belgesi bireysel ve kurumsal sorgu sayilari; Adli Sicil Bilisim Sistemi (ASBS) loglarindan verilen kriterlere gore; (Ornegin: zaman araligi) dogrudan sayimla elde edilmistir. Adli sicil
ve arsiv belgesi bireysel sorgulama sayisi 9.315.738 ve kurumsal sorgu sayisi 12.661.073 olarak gergeklesmistir.

5/7/8-) Ceza-hukuk-idare mahkemeleri ortalama gériilme sireleri hesaplanirken 01.01.2024-30.09.2024 tarihlerini kapsar sekilde Adli Veri Bankasi sisteminden hazirlanmistir.

6/9-) Hakim basina disen dosya sayisi ile savci basina disen dosya sayisina iliskin performans gostergesi élgiim yontemi “yillik veri” oldugundan, bu géstergelere iliskin g aylik hesaplama yapilmamakta
ve yil sonu verisi Aralik ayina girilmektedir.

10-) 3 hakim-savci atamasi yapilmistir.

2024 yiinin dordinci 3 aylik doneminde;

1-) 31.12.2024 tarihi itibariyla 16.887 hakim gorev yapmakta olup, 100.000 kisiye disen hakim ortalamasi 19,79dir.

2-) 31.12.2024 tarihi itibariyla 7.755 savci gorev yapmakta olup, 100.000 kisiye diisen savci ortalamasi 9,084dir.

3/4-) Adli sicil ve arsiv belgesi bireysel ve kurumsal sorgu sayilari; Adli Sicil Bilisim Sistemi (ASBS) loglarindan verilen kriterlere gére; (Ornedin: zaman arali§i) dogrudan sayimla elde edilmistir.
Adli sicil ve arsiv belgesi bireysel sorgulama sayisi 8.890.563 ve kurumsal sorgu sayisi 17.934.528 olarak gergeklesmistir.

5/17/8-) Ceza-hukuk-idare mahkemeleri ortalama gériilme siireleri hesaplanirken 01.01.2024-31.12.2024 tarihlerini kapsar sekilde Adli Veri Bankas sisteminden hazirlanmistir.

6/9-) Hakim savcr sayilari HSKdan her yil duzenli olarak Aralik ay sonu itibariyla yilik olarak alinmaktadir. Alnan yilik veriye gore hesaplama yapilmistir. Dosya sayila-
ri ise Adli Sicil ve Istatistik Genel Mudirlugince 01/01/2024 - 31/12/2024 tarihlerini kapsayacak sekilde “Adli Veri Bankasi” ekranlarindan derlenerek olusturulmustur. Buna gore 2024 yi-
linda hakim basina disen dosya sayisi 875; savci basina diisen dosya sayisi 1703 tar. (Veriler degerlendirilirken giincellemelerden kaynakli degisimlerin olabilecedi dikkate alinmalidir.)
10-) 2024 yili sonunda atamasi planlanan 1.075 hakim savcinin 2025 yili Ocak ayinda atamasi yapilmistir.



.C. ADALET

AKANLIGI

Formé: Performans Gdstergesi Sonuglari Formu

Alt Program . . Hedeflenen Yilsonu Gergeklegsme
Program Alt Program " Performans Gostergesi . - Gergeklegsme
Hedefi Gosterge Degeri P Durumu
Degeri
Adalete erigimin . . P
ADALETE kolaylastiriimas Adli yardim hizmeti igin yapilan harcama miktarindaki artis 35 79,50 Asildi
ERISIM ve adalet
HIZMETLERI hizmetlerine SEGBIS il biligim sistemi) kurut lan mahal
memnuniyetin (ses ve géruntili bilisim sistemi) kurulumu yapilan mahal 150 25 Asildi
arttirilmasi sayist
Adli tip kurumu tarafindan sonuglandirilan rapor sayisi 825.000 1.038.589 Asildi
ﬁlfjaun:\p uzmanligi ve yan dal uzmanligi verilen kisi sayisindaki artis 15 13.20 Kismen Ulagildi
Adalet sisteminin | Adliye ve ek hizmet binalarinin kapali alani 5.873.438,36 5.832.306,25 Ulasildi
ADLI VE IDARI etkin bir sekilde
YARGI isleyisini
saglamak ihtisas mahkemelerinin sayis 2.500 2.674 Asildi
Mahkemelere tahsis edilen 6denegin Adalet Bakanligi butcesi igindeki 5 5374 Asild
pay!
Yeni icra modelinin uygulandigi mahal sayisi 88 91 Asildi
Arabuluculuk miessesesine bagvurulan dosya sayisi 1.436.734 1.767.766 Asildi
Qar;l::luculuk muessesesine basvurularak olumlu sonuglanan dosya 899538 826,548 Kismen Ulagildi
Alternatif
Gozim yolu - .
) olan uzlasma Arabuluculuk miessesesine bagvurularak olumsuz sonuglanan 190,000 530370 Ulasilamadi
ALTERNATIP ve arabuluculuk dosya sayisi
UYUSMAZLIK
cOzOMYOLLARI | Sisteminin
islerliginin Uzlastirma miessesesine basvurulan dosya sayisi 550.000 622.607 Asildi
arttirilmasini
saglamak
Uzlastirma muessesesine basvurularak olumlu sonuglanan dosya
sayist 300.000 232921 Kismen Ulasildi
;Jaz\l:;tlrma miessesesine bagvurularak olumsuz sonuglanan dosya 29.000 44854 Ulasilamadi
Acilan ceza infaz kurumu sayisi 12 8 Ulagilamadi
Ceza infaz kurumlarinda dizenlenen is ve meslek kurslarinda basa-
rili olarak sertifika alan hikamld ve tutuklu sayisi 22500 30.345 Aslds
HUKUK VE Cocuk ceza infaz kurumlarinda meslek edindirme kurslarina katilan
ADALET gocuk hikiimli ve tutuklu sayisi 2900 3.089 Aglldh
Denetimli serbestlik sistemi ile islem goren dosya sayisi 700.000 758.389 Asild
Denetimli serbestlik sistemi ile takibi yapilan yetiskin sayisi 540.000 602.880 Asild
Egitim verilen ceza infaz kurumu personeli sayisi 35.700 59.373 Asildi
Egitim verilen denetimli serbestlik personeli sayisi 2.600 2124 Kismen Ulasildi
Elektronik izleme sistemi ile takibi yapilan kisi sayisi 7.000 4.613 Ulasilamadi
Cezalarin infazi Hassas gruplara y6nelik davranis egitimi alan personel sayisi 1.700 2.385 Asild
ile hikimla
ve tutuklularin
yeniden sug¢ Hikimla basina disen alan 24,19 24,07 Ulasildi
CEZA INFAZ VE islemesinin
IYILESTIRME 6nlenmesi ve
ylkimlilerin Hukumla ve tutuklu bagina diisen personel sayisi 0,25 018 Kismen Ulagildi
topluma
intibaklarinin
saflanmasi Hukumla ve tutuklulara verilen mesleki egitim sayisi 3.500 3.995 Asildi
Kadin ceza infaz kurumlarinda meslek edindirme kurslarina katilan 2700 2614 Ulasildi
kadin hukimla ve tutuklu sayisi
Meslek sertifikasi alan yikimla sayisi 1.750 4.274 Asild
Okuryazar sertifikasi alan hikimla ve tutuklu sayisi 3.000 2548 Kismen Ulasildi
Okuryazar sertifikasi alan yikimli sayisi 300 207 Kismen Ulasildi
Psiko-sosyal yardim alan hukumla tutuklu sayisi 650.000 1.716.890 Asild
Sinav ve egitim imkanlarina erigsen gocuk hikimli ve tutuklu sayisi 4.000 7.664 Asild
Sinavlara giren ve egitimine devam eden hikimli ve tutuklu sayisi 120.000 214.708 Asildi
Yikumlilere verilen mesleki egitim sayisi 1.500 981 Ulasilamadi
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HUKUK VE
ADALET

Hukuki ve cezai konularda uluslararasi adli yardimlagsma yapilan

ke 65 75 Asild
HUKUK VE Uluslararasi dis utke sayisi
ADALET iliskiler ve ulusal
ALANINDA foan Lfa:samlnda Ulusal fon kapsaminda yiratalen proje sayisi 3 3 Ulasildi
ULUSLARARASI | YoRLeT
ILISKILER faaliyetlerin
gelistirilmesi N
Uyesi olunan uluslararasi kurulug sayisi 56 56 Ulasildi
Ceza ve hukuk Verilen noterlik belge sayisi 3.350 3.644 Asild
;gCgSA\{TE adalet sisteminin
HiZMETLERI etkinigini
arttirmak Yeni agilan noterlik sayisi 50 40 Kismen Ulasildi
MESLEKI Yargi mensubu Bir yilda egitim verilen adalet personeli sayisi 24.000 23.852 Ulasildi
YETKINL\GE ve galisanlarin
YONELIK EGITIM yetkinliklerinin .
HIZMETLERI arttirilmast Bir yilda egitim verilen adalet personeli sayisinin toplam yargi 40 39.75 Ulasildi
hizmetleri personeli sayisina orani '
Segimlerin adil, Engelli, yataga bagimli, 75 yas ve Gzeri segmen sayisinin oy kullanan
géﬁéﬂLLER‘N seffaf, guvenilir tim segmenlere orani .72 9.20 Asildi
YONETIMI VE ve esit sartlarda
yapilmasini Secimlerde olusturulan seyyar sandik sayisinin genel sandik sayisina
DENETIMI saglamak orant 0.47 0,48 Asildi
100.000 kisiye diisen hakim sayisi 19 19,79 Asildi
100.000 kisiye disen savci sayisi 9 9,08 Asildi
Adli sicil ve arsiv belgesi bireysel sorgu sayisi 30.000.000 42.307.688 Asildi
Adli sicil ve arsiv belgesi kurumsal sorgu sayisi 51.000.000 47.876.561 Ulasild
Adil, giiven veren Ceza davalarinin ortalama gérilme stresi 242 228 Asild
YARGILAMA ve etkin bir
HIZMETLERI adalet sistemini
saglamak Hakim basina diisen dosya sayisi 830 875 Ulasildi
Hukuk davalarinin ortalama gorilme suresi 227 231 Ulasildi
idari davalarin ortalama gérilme siiresi 193 168 Asild
Savcl basina diigen dosya sayisi 1.550 1.703 Kismen Ulasildi
Yeni atanan hakim ve savci sayisi 2.105 1195 Ulasilamadi
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b. Performans Denetim Sonuglari

1. ic Denetim

Bakanliga verilen gérevler kapsaminda denetim faaliyetlerini i¢c Denetim Birimi Baskanligi y(i-
ratmektedir. 2024 yili icerisinde i¢ kontrol calismalari henlz tamamlanmadigindan i¢c Denetim
Birimi Baskanligi tarafindan 5018 sayili Kanun kapsaminda hazirlanan bir denetim faaliyet ra-
poru bulunmamaktadir.

Bununla birlikte mevzuatin 6ngérdigu cercevede 2024 yili ic Denetim Programi kapsaminda:

* Insan Haklari Dairesi Baskanligi tarafindan gerceklestirilen Avrupa Insan Haklari
Mahkemesi (AIHM) nezdindeki basvurularin takibi ve verilen ihlal kararlarinin icrasi
slreclerine,

= 6384 sayili Tazminat Komisyonunun Gorevleri ile Galisma Usul ve Esaslari Hakkinda
Kanunun 4'GUncli maddesi geregince kurulmus Tazminat Komisyonunun ayni Kanun
geregince yuruttiga tim faaliyetlerine,

» CezalsleriGenel Mudirlugu tarafindan gerceklestirilen érgitli suclarailiskin islemlere,

= Cocuk Koruma Kanunu uygulamasindan kaynakli sorunlar ile bunlarin giderilmesine
yonelik ¢c6zUm onerilerinin tespitine,

» Ceza Usul Hukukunda “Iddianamenin ladesi” ile ilgili uygulamada yasanilan sorunlar ve
bunlarin giderilmesine yonelik ¢ézim 6nerilerinin tespitine,

= Hukuk yargilamasinda on inceleme muessesesi konusunda uygulamada yasanilan
sorunlarin tespiti ile bunlarin ¢ozimune yonelik énerilerin neler olabilecegine,

= Aile mahkemelerinin kurulusu, gorevleri, calisma usul ve esaslarinin incelenmesi
konusuna,

= Bolge adliye mahkemelerinin organizasyon yapisi, calisma usul ve esaslari, performans
degerlendirmesi, davalarin gorilme sureleri ile ilgili hususlarin incelenerek yasanan
sorunlarin tespiti ve bunlarin giderilmesine yonelik ¢6zUm onerilerinin neler
olabilecegine iliskin denetim ve danismanlik faaliyetleri gerceklestirilmistir.

Bu faaliyetler sonucu yapilan tespitler ayri ayri raporlanmistir.

2. Dis Denetim

Bakanligin dis denetimi Sayistay Baskanliginca yapilarak sonucunda denetim raporu hazirlan-
maktadir.

6085 sayili Sayistay Kanunu'nun 38'inci maddesi uyarinca Sayistay Baskanligi tarafindan yapi-
lan denetim sonucunda Eylul 2024 tarihinde yayimlanan 2023 yili Sayistay Denetim Raporu'nda
adalet teskilati ile ilgili olarak asagidaki bulgulara yer verilmistir.

A. Denetim Goriisiiniin Dayanagi Bulgular

1. Ilk Madde ve Malzeme Hesabinda izlenen Tiketim Malzemelerinin Cikis Kayitlarinin
Duzenli Yapilmamasi

2. Maddi Olmayan Duran Varliklardan Haklar Hesabina Kaydedilmeyen Tutarlarin Mevcut
Olmasi
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3. MaddiDuran Varliklarin Hurdaya Ayrilmasina iliskin Bazi Muhasebe Kayitlarinda Merkezi
Yonetim Muhasebe Yonetmeligi Hikimlerine Uyulmamasi

4. Tasinmazlara Yapilan Deger Artirici Harcamalarin ilgili Tasinmazin Kayitli Dederine
llave Edilmemesi

5. Tek Hazine Cari Hesabinin Bakiye Vermesi

B. Diger Bulgular

—_

Tapuda Kayitli Bazi Tasinmazlarin Cins Tashihlerinin Yapilmamasi
Sosyal Guvenlik Kurumu Prim iadelerinin Takip ve Tahsilatinin Yapilmamasi

Bakim ve Onarim Hizmetlerinde Katma Deger Vergisi Tevkifatinin Yapilmamasi

Bow N

Dogrudan Temin ile Yaptirilan Bazi Buyuk Onarim Islerinde Yaklasik Maliyet Tutarinin
Mevzuata Gore Belirlenmemesi

5. Yapim/Onarim islerinde insaat Sigortasinin Yaptirilmamasi

B.4- Stratejik Plan Degerlendirme Tablolari

Merkezi Yonetim Kapsamindaki Kamu Idarelerinin Faaliyet Raporlarinin Performans Esasli
Program Butce Esaslarina Uygun Sekilde Hazirlanmasi Hakkinda Usul ve Esaslar'in “Program
Butge Esaslarina Gore Hazirlanacak Faaliyet Raporlarinin Sekli” baslikli 6'nci maddesinin 7.
fikrasinin son bendi uyarica; Bakanligimiz Stratejik Plani’'nda yer alan hedef ve gdstergelerin,
performans programinda yer alan hedef ve gostergeler ile raporda yer verilen diger faaliyet ve
proje bilgileri ile karsilanmis olmasindan dolayi ayrica Stratejik Plan degerlendirmesine iliskin
tablolara yer verilmemistir.

Stratejik Plan degerlendirmesine iliskin bilgilere faaliyet raporunun “Alt program hedef ve
gostergeleriyle ilgili gerceklesme sonuclari ve degerlendirmeler” ve “Faaliyet ve proje bilgile-
ri” bolumlerinde ayrintili olarak yer verilmistir.

B.5- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Adalet Bakanligi Stratejik Plani hazirlanirken stratejik planlama anlayisinin bir geregi olarak
vizyona ulasmak icin elverisli, tutarli ve gercekgi amaclar belirlenmistir. 56z konusu amaclarin
gerceklestirilmesine yonelik adimlari kapsayan hedefler ise stratejik planin uygulama donemi
icerisine dagititmistir.

Uygulama déneminde hedef ve dncelikler ile butcelerde tahsis edilen kaynaklarin kullanimi
sonucunda elde edilen ¢ikti ve sonuclarin iliskilendirilmesi ise butce yili basinda hazirlanan
performans programlari ile saglanmaktadir.

2020 yiindan bu yana uygulanmaya baslanan program butge sistemi sayesinde; Bakanlikga
yurutulen faaliyetler, performans gostergeleriile iliskilendirilmis ve belirlenen amag ve hedef-
lere ulasilmasinda daha hizli sonug alinabilmesi adina 6nemli mesafeler alinmistir.

Program Butce Sistemi'ne bagli kalinarak, sunulan kamu hizmetlerinin etkinligi ve verimliligi
de gectigimiz donemde 6nemli oranda artirilmis ve boylelikle daha kaliteli bir adalet hizmeti
sunabilme imkani elde edilmistir.

Stratejik planlamaya dayali yonetim anlayislarinda, amag ve hedeflerin gergeklestirilmesi ko-
nusunda performans sonuclarinin guvenilir verilere dayandirilarak raporlanmasi blyuk énem
tasimaktadir.
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Bu dogrultuda, Bakanlik harcama birimleri tarafindan yaratalen faaliyetler ve calismalar, yar-
gisal alanda bircok reformun ¢ikis noktasi olan Yargi Reformu Strateji Belgesi ve kurumsal
stratejilerimizi belirleyen Adalet Bakanligi Stratejik Plani'nda yer alan amag ve hedefler esas
alinarak birlikte gerceklestirilmekte, performans gostergeleri ile de sonuglari 6lcuilmektedir.

Performans gostergelerine iliskin bilgiler, Performans Programinda belirlenen performans
gostergelerinin harcama birimleri tarafindan Gger aylik donemler itibariyla sisteme girislerinin
yapilmasi ile toplanmaktadir. Bu kapsamda, performans gastergelerinin élcimlerinin gavenilir
verilere dayandirilarak yapilmasi ve performans bilgi sisteminin etkin isleyebilmesi acisindan;

=  Sunulacak adalet hizmetlerinin; On ikinci Kalkinma Plani, Orta Vadeli Program,
Cumhurbaskanligi Yillilk Programi, Yarg Reformu Stratejisi ve insan Haklari Eylem
Plan’'nin 6ngordugu ilkeler esas alinmak suretiyle belirlenen hedef ve amaclar
dogrultusunda gerceklestirilmesi icin Performans Programi'na yansitilmasi,

= Performans programi hazirlik sutrecinde, performans gostergeleri belirlenirken
harcama birimleri ile birlikte hareket edilerek olgulebilir gostergelerin olusturulmasi,

*= Birim faaliyet raporlarinin, Bakanlik faaliyet raporuna esas teskil ettigi goéz 6nine
alindigindan, s6z konusu raporlarin mevzuata uygun olarak ozellikle performans
bilgilerini yansitacak sekilde hazirlanmasi,

Saglanmistir.
Bu dénemde de harcama birimlerinden sorumlu olduklari hedefler kapsaminda degerlendirme

raporlarini hazirlamalari istenmis, gelen raporlar Strateji Gelistirme Baskanliginin kendi de-
gerlendirmeleri de eklenerek nihai rapor haline getirilmistir.

Bakanlikga yuratalen calismalarin basarili olmasi igin yapilmakta olan durum analizi de strek-
li olarak glincellenmekte ve bu analiz calismalarindan elde edilen veriler, daha hizli ve basarili
sonuglar alinmasina 6nemli katkilar saglamaktadir.
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| A. STRATEJiK PLANDA NGORULEMEYEN KURUMSAL KAPASITE iHTIYAGLARI

Bakanlik Stratejik Plani hazirlanirken; yargisal faaliyetlerin 6nemi ve genisligi dikkate alinarak
kurumsal kapasitenin guclendirilmesine blytk énem verilmistir. Bakanligin kurumsal kabiliyet
ve kapasitesi, mahkemeler teskilatl, insan kaynaklari ve egitim ile fiziki ve teknik altyapi bile-
senlerinden olusmaktadir. Gerek insan kaynaklari gerekse kurumsal kapasiteyi gl¢lendirecek
bircok calisma amac ve hedefler kapsaminda yuratulmektedir,

Performans esasli butce yaklasimina gore her ne kadar adalet hizmetlerine iliskin yUratalen
faaliyetlerin hizmet alaninin dzellikleri nedeniyle 6lcllebilir gostergelerinin belirlenmesinde
zorluklar bulunmakta ise de bu faaliyetlere iliskin mimkun oldugunca, nesnel olarak 6lgulebi-
lecegi degerlendirilen performans gostergeleri belirlenmistir.

Bununla birlikte zaman icerisinde ortaya cikan ve éngérilemeyen mali kaynak ihtiyaci ve diger
ihtiyaclar merkez ve merkez disi birimlerle koordinasyon icerisinde yurutulerek karsilanmak-
tadir.

B. USTUNLUKLER

= Kokli kurum kaltura

= Gelismis bilisim ve teknoloji altyapisi

= Hakim, savci ve personel sayisinin artiyor olmasi

* Personel egitim merkezlerinin faaliyete gegcmis olmasi

= Alternatif uyusmazlik c6zim yéntemlerinin gelisiyor olmasi

= Fiziki altyapinin gelisiyor olmasi

= Alternatif infaz yontemlerinin gelisiyor olmasi

= Insan haklari konusunda kurumsal kapasitenin artiyor olmasi

= Yurt disi teskilatinin kurulmus olmasi

C. ZAYIFLIKLAR

= Yargi organlarinin is yukinun fazla olmasi
= Adalet personelinin dzluk haklarinin yetersiz olmasi
= Hakim, savci ve personel sayisinin hentz is yUku ile orantili olmamasi

* Bitge imkanlarinda daralma

D. DEGERLENDIRME

Toplumsal beklentiyi karsilayan bir adalet sisteminin olusturulmasi hedefi dogrultusunda; Ba-
kanligin kurumsal kapasitesini artirmak suretiyle adalet hizmetlerinin kalitesini ve verimliligi-
ni artirarak vatandaslarimizin memnuniyet diizeyini Ust seviyelere ¢cikarmak adina gectigimiz
donemde 6nemli ¢alismalar ydratalmuastar. Yapilan galismalar planlama teknigine uygun se-
kilde surdlrilmas, olusturulan takvim cercevesinde dngoérulen strelerde hedef ve faaliyetlere
buyuk oranda ulasilmistir.

Sdrec yuratulirken énceki donemde gerceklestirilen amag ve hedeflere iligkin bir durum ana-
lizi yapilmig, sureg icerisinde sistemin aksayan yonleri tespit edilmis, bu sayede éncelikler
belirlenerek bazi amacg ve hedeflere iliskin gerceklesme durumundaki sapmalar en aza indi-
rilmeye calisitmistir.
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Yakin bir gecmiste yasanan deprem felaketine ragmen adalet hizmetlerinin Ulkemizin tim
noktalarinda aksatilmadan surdirdlmesinde Bakanligin “UGstinlikleri” arasinda yer alan bas-
Liklar 6nemli birer enstridman haline dénuserek uygulama dénemindeki goéstergelerin olumlu
yonde sonuglanmasini saglamistir.

Donem icerisinde gerceklesen yasal ve ikincil mevzuat degisikliklerinin uygulamadaki yansi-
masi Bakanligin kokli kurum kultlrt sayesinde sirece ayri bir ivme kazandirarak bu yénde
karsilasilabilecek riskleri en aza indirmistir.

Ote yandan siirec icerisinde dizenli sekilde gerceklestirilen yardimci personel sayisindaki
artis ile Bakanligimizin kurumsal kapasitesi artirilmis, bununla birlikte zamaninda alinip
uygulanan idari tedbirler sayesinde, adalet hizmetlerinin kaliteli bir sekilde sunulmasina imkan
saglanmistir.

Idarenin “zayifliklarl” basliginda yer alan etmenler, surec icerisinde atilan adimlarla telafi
edilerek Plan'in basariile uygulanmasinda herhangi bir olumsuzluga yol agmamasi saglanmistir.

Hakim, savcl ve personel sayisinin henlz is yuk ile orantili olmamasi, bltce imkanlarinda da-
ralma, yargida is yukunun fazla olmasi ve ortalama dosya gorilme sirelerinin yiksekligi gibi
zayifliklar; yargilama usuliinde yapilan degisikler ile getirilen yeni uygulamalar, farkli alternatif
¢ozum yontemlerinin gelistirilmesi, yargida hedef sure uygulamasi, tasarrufa yonelik politika-
lar ve personel sayilarindaki artislar ile birlikte en aza indirilmeye calisilmistir.

Stratejik Plan uygulama dénemi, ilgili mevzuat cercevesinde kamu kaynaklarinin etkin ve ve-
rimli kullanilmasi esasina dayali olarak seffaf ve hesap verebilir bir anlayisla sturdurilmekte-
dir.

Bakanligimiz 2025 Yili Performans Programi'nda da kurumsal kabiliyet ve kapasitenin arti-
rilmasina iliskin Stratejik Plan kapsaminda gergeklestirilecek faaliyetler, program butce sis-
temine uygun bir bicimde performans goéstergeleri ile iliskilendirilerek sonug¢ odakli olarak
ortaya konulmustur.

Adalet Bakanligi vizyonu 4. Stratejik Plan'da “Hukukun Gstlnlagind esas alan, gecikmeyen ve
ongorulebilir bir adalet sistemi” olarak belirlenmistir. Yeni Stratejik Plan'da daha nitelikli bir
adalet hizmeti sunulmasini saglayacak mahiyette olmak tzere; hukukun Ustunlaga, adil yargi-
lanma hakki, insan haklarina duyarlilik, adalete kolay erisim, etkinlik ve verimlilik, makul sure-
de yargilanma hakki, alternatif ¢cézam yontemleri, hizmet memnuniyeti, kurumsal kapasitenin
artirilmasi seklinde stratejik kavramlar belirlenerek bu dogrultuda bircok hedef ve stratejiye
yer verilmistir.

Bakanligimizin hizmet alanlari ve temel politika metinlerinde yer alan éncelikler dikkate ali-
narak vizyona ulastirici nitelikteki stratejik amaclara uygun performans gdéstergeleri belirlen-
mistir. Plan dogrultusunda adalet sistemine olan gliven ve memnuniyeti daha da artirmak igin
calismalar yurutilmeye devam edilmektedir.

Raporlama doneminde hakim savci sayisinin is durumu ile orantili hale getirilmesi icin yapilan
calismalar sonrasinda hedeflenen sayiya yaklasilmistir. Ceza infaz kurumlarinda ve diger ada-
let hizmetlerinde gorev yapan personelin sayisinin is yukuyle orantili hale getirilmesi icin ca-
lismalar yapilmasi gerekmektedir. Yine adalet hizmet binasi ve ceza infaz kurumlari yapiminda
onemli mesafe alinmasina ragmen buna iliskin ihtiyaclar devam etmektedir. Bilisim sistemi
kapsaminda donanim altyapisinin gtncel teknolojiler cercevesinde yenilenmesine ihtiyag du-
yulmaktadir.
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V. ONERIi VE TEDBIRLER

1.

10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

2024 yiinda da onceki donemde gercgeklestirilen amag ve hedeflere iliskin bir durum
analizi yapilacaktir.

Toplumsal beklentiyi karsilayacak faaliyetlere yer verilerek yargiya glven oraninin
artirilmasi saglanacaktir.

Bilisim ve teknolojik altyapiya yonelik uygulamalarin farkindaligi artirilarak toplumun
her kesimine yayginlastirilmasini saglayacak faaliyetlere yer verilecektir.

Ihtiyac duyulan alanlar tespit edilerek adalet hizmetlerinin sunumunda gérev alan
personelin niteliginin artirilmasina yonelik egitim programlarina devam edilecektir.

Adalet hizmetlerine yonelik kamuoyu farkindaligi olusturacak uygulama ve faaliyetlere
yer verilecektir.

Teknolojide meydana gelen gelismeler takip edilerek bilisim ve teknolojik alt yapinin
gUclendirilmesine 6nem verilecektir.

Medya ve halkla iliskiler konusunda yurutalen faaliyetler yeni uygulama ve calismalarla
desteklenecektir.

Bakanlik butcesinin etkin, verimli ve ekonomik kullanilmasi igin gereken tedbirler
alinacaktir.

Gelecege donuk yeni politikalar ile bu kapsamdaki hedef ve faaliyetler konusunda; hak
ve 0zgurluklerin daha etkin korunmasi amacini dne ¢ikaran bir anlayis benimsenecektir.

Degerlendirme toplantilari yapilarak, hedeflerin gerceklesme oranlari takip edilecek,
belirlenen takvim icerisinde tamamlanmayan hedeflerin gecikme ve tamamlanmama
nedenleri belirlenecektir.

Performans denetimi, ¢iktl odakli bir anlayis esas alinarak gercgeklestirilecektir.

Alternatif uyusmazlik ¢6zUm yontemlerinin kapsami genisletilerek olumlu sonuclar
alinabilecek yeni alanlara yayginlastirilmasina yonelik faaliyetler yuratulecektir.

Yapay zeka uygulamalarinin adalet hizmetlerinin sunulmasinda daha etkin ve yaygin
sekilde kullanilmasini saglayacak faaliyetlere yer verilecektir.

2025 yilinda kurumsal kapasite artirilarak Stratejik Plan'da yer verilen amacg ve hedeflere
ulasilmasina yoénelik calismalar artirilacaktir.

Olusturulacak etkin bir izleme ve degerlendirme sistemiyle Stratejik Plan'in uygulama
surecinin takibine devam edilecektir.

Stratejik Planda yer alan faaliyetlerin katiimci bir anlayisla yerine getirilmesi
saglanacaktir.

Hedef ve faaliyetlerin Yargi Reformu Stratejisi Belgesi ile birlikte degerlendirilerek
uyum icerisinde ylrutilmesi saglanacaktir.
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FAALIYET RAPORU

2024 YILI BAKANLIK I

MALI HiZMETLER BiRIM YONETICiSiNiIN BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

ic kontrol sisteminin Adalet Bakanliginda olusturulmasi, uygulanmasi ve gelistirilmesi calis-
malarinda gerekli koordinasyonun saglandigini, egitim ve rehberlik hizmeti verildigini, faaliyet-
lerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ve diger mevzuata uygun olarak yarataldagund, kamu
kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin etmek Gzere i¢ kont-
rol streglerinin isletildigini, uygulama sonuclarinin izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi
icin distince ve onerilerimin zamaninda Ust yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda Ust yéneticiye ve harcama yetki-
lilerine gerekli bilgileri sagladigimi ve danismanlik faaliyetinde bulundugumu bildiririm.

Bu Raporunun “Mali Bilgiler” béluminde yer alan bilgilerin guvenilir, tam ve dogru oldugunu
teyit ederim. (Ankara-Subat 2025)

Tahir HIRSLI
Hakim

Strateji Gelistirme Bagkani
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T.C. ADALET

' BAKANLIGI

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yénetici olarak gérev ve yetkilerim cercevesinde Adalet Bakanligi biitcesinin; kalkinma
planina, yillik programa, stratejik plan ve performans programi ile hizmet gereklerine uygun
olarak hazirlandigini ve uygulandigini, amac ve hedeflerin gerceklestirilmesi ve ilgili mevzuatla
duzenlenen gorev ve hizmetlerin yerine getirilmesi icin butce ile tahsis edilmis kaynaklarin,
planlanmis amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini
beyan ederim.

Bu cercevede i¢ kontrol sisteminin; idarenin gelir, gider, varlik ve yukumlaluklerinin etkili, eko-
nomik ve verimli bir sekilde yénetilmesine, kanunlara ve diger dizenlemelere uygun olarak
faaliyet gostermesine, her tirll mali karar ve islemlerde usulsiizlik ve yolsuzlugun énlenme-
sine, karar olusturmak ve izlemek icin dizenli, zamaninda ve guvenilir rapor ve bilgi edinilme-
sine, varliklarin kétuye kullanilmasinin ve israfinin dnlenmesine ve kayiplara karsi korunma-
sina iliskin yeterli ve makul guvenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glvence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmelere, yonetim bilgi sis-
temlerine, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlarina, izleme ve degerlendirme raporlarina,
harcama yetkilileri ile mali hizmetler birim yoneticisi tarafindan sunulan givence beyanlarina
ve denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin givenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. (Ankara-Subat
2025)

Ramazan CAN

Bakan Yardimcisi
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