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Karar No Evrak No Konu:
2021/48 5948400381 Sözleşmeli Zabıt Kâtibi İstihdamına 

İlişkin Başvurularının Değerlendirilmesi
K A R A R

KOMİSYON BAŞKANI : Mustafa UTKU             Adalet Komisyonu Başkanı          171466
KOMİSYON ÜYESİ       : Hamza OCAK        Cumhuriyet Başsavcısı                 153330
KOMİSYON ÜYESİ       : Yakup GÜLTEKİN      Hâkim                                             215553
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Vezirköprü Adli Yargı Adalet Komisyonu yukarıda isimleri yazılı başkan ve üyelerinin 
iştirakiyle toplandı.

GÜNDEM GEREĞİ: Sözleşmeli zabıt kâtibi istihdamına ilişkin başvuruların 
değerlendirilmesi hakkında.

Adlî ve idari yargıda görev yapmak üzere; 6/6/1978 tarihli ve 7/15754 sayılı Bakanlar 
Kurulu Kararıyla yürürlüğe giren Sözleşmeli Personel Çalıştırılmasına İlişkin Esaslar uyarınca 
657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 4/B maddesi kapsamında 3.605 sözleşmeli zabıt kâtibi 
personel istihdamına ilişkin Adalet Bakanlığı Personel Genel Müdürlüğü'nün 23/02/2021 
tarihinde sınav ilanı yapılmıştır.

Bu ilana istinaden başvuru işlemlerinde;
I-Genel Hükümler:
1) Adalet komisyonlarınca yapılacak uygulamalı sınav ve/veya sözlü sınava, lisans 

mezunları için 2020 yılı Kamu Personel Seçme Sınavında (KPSS-2020) KPSSP3, ön lisans 
mezunları için 2020 yılı Kamu Personel Seçme Sınavında (KPSS-2020) KPSSP93, ortaöğretim 
mezunları için 2020 yılı Kamu Personel Seçme Sınavında (KPSS-2020) KPSSP94 puan 
türünden 70 ve daha yukarı puan alanlar başvurabilecektir. 

2) Zabıt kâtibi, mübaşir, koruma ve güvenlik görevlisi, şoför, aşçı ve işaret dili 
tercümanı unvanlarında ilk defa istihdam edileceklerin ilanda belirtilen genel ve özel şartları 
taşımaları gerekmektedir. 

II- Başvuru İşlemleri:
1) Başvuru için gerekli belgeler ilanda belirtilmiştir.
2) Başvurular e-Devlet üzerinden yapılacak olup, adaylar 23/02/2021 - 12/03/2021 

tarihleri arasında saat 23:59:59’a kadar https://www.turkiye.gov.tr adresi üzerinden giriş 
yaparak, “Adalet Bakanlığı İş Başvurusu” ekranını kullanarak başvuruları gerçekleştireceklerdir. 
Şahsen veya posta yoluyla yapılan başvurular kabul edilmeyecektir.

3) Adaylar EK-1/A,B,C,D,E,F  listelerde yeri, sayısı, unvanı ve niteliği belirtilen 
sözleşmeli pozisyonlardan sadece bir adalet komisyonuna, bir unvan için başvuru 
yapabileceklerdir.
Adayın birden fazla başvuru yaptığının tespit edilmesi halinde hiçbir başvurusu kabul 
edilmeyecek, bu şekilde sınava girenler başarılı olsalar dahi istihdamları 
yapılmayacaktır.

4) Sistem üzerinden sınav başvurusunu başvuru tarihleri içerisinde tamamlayan adayın 
başvuru evrakı ilgili adalet komisyonu tarafından 15/03/2021 - 08/04/2021 tarihleri 
arasında kontrol edilecek ve diğer gerekli işlemler yapılacaktır.

5) Başvurular e-Devlet üzerinden yapılacağı için şahsen veya posta yoluyla ilgili adalet 
komisyonuna yapılan başvurular kabul edilmeyecektir. Şeklinde ifadeye yer verilmiştir.

Öte yandan Adalet Bakanlığı Personel Genel Müdürlüğü'nün 18.03.2021 tarih ve 
E-32992892-3435/6265 sayılı yazısında; "Genel Müdürlüğümüzün 25/02/2021 tarihli Zabıt 
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Katibi, Mübaşir, Koruma ve Güvenlik Görevlisi, Şoför, Aşçı ve İşaret Dili Tercümanı alım 
ilanının III-Başvuru Şekli ve Tarihi başlıklı maddesinin ikinci fıkrasında yer alan "Adaylar 
EK-1/A,B,C,D,E,F listelerde yeri, sayısı, unvanı ve niteliği belirtilen sözleşmeli pozisyonlardan 
sadece bir unvan için bir adalet komisyonuna başvuru yapabileceklerdir. Adayın birden fazla 
adalet komisyonuna veya birden fazla unvana başvuru yaptığının tespit edilmesi halinde hiçbir 
başvurusu kabul edilmeyecek, bu şekilde sınava girenler kazanmış olsalar dahi istihdamları 
yapılmayacaktır." şeklinde açıklama yapılmıştır.

Bu açıklamalara göre, Vezirköprü Adliyesi Zabıt Kâtipliğine istihdam edilmek üzere 
e-Devlet üzerinden yapılan başvurular hakkında Komisyonumuzca yapılan incelemelerde;

a) Vezirköprü Adliyesi Zabıt Kâtipliği istihdamına ilişkin 43 adayın başvuruda 
bulunduğu, en yüksek KPSS puandan başlamak üzere ilk 40 adayın (1. aday KPSS-87,07797 - 
40. aday KPSS-70,58763) sıralamaya girdiği, sıralamaya giren adayların başvuru şartlarını 
taşıdığı anlaşılmakla başvurularının kabulüne,

b) 43 adaydan en yüksek KPSS puan sıralaması dışında kalan 41, 42 ve 43. adayların 
başvurularının (41. aday 70,37276, 42. aday 68,75237, 43. aday 63,54216) reddine,

c) Başvuruda bulunan adaylardan lisans mezunları için 2020 yılı Kamu Personel Seçme 
Sınavında (KPSS-2020) KPSSP3, ön lisans mezunları için 2020 yılı Kamu Personel Seçme 
Sınavında (KPSS-2020) KPSSP93, ortaöğretim mezunları için 2020 yılı Kamu Personel Seçme 
Sınavında (KPSS-2020) KPSSP94 puan türünden 70,00 ve daha yukarı puan alanlar 
başvurabileceği için, KPSS puan şartını taşımayan adayların başvurularının reddine,

d) Başvuruda bulunan adaylardan 43. sırada bulunan adayın Vezirköprü Zabıt Kâtipliği 
istihamından başka Samsun Mübaşir istihdamı ilanına da başvuruda bulunduğu, Adalet 
Bakanlığı Personel Genel Müdürlüğü'nün 18.03.2021 tarih ve E-32992892-3435/6265 sayılı 
yazısında;  "Adaylar EK-1/A,B,C,D,E,F listelerde yeri, sayısı, unvanı ve niteliği belirtilen 
sözleşmeli pozisyonlardan sadece bir unvan için bir adalet komisyonuna başvuru 
yapabileceklerdir. Adayın birden fazla adalet komisyonuna veya birden fazla unvana başvuru 
yaptığının tespit edilmesi halinde hiçbir başvurusu kabul edilmeyecek, bu şekilde sınava 
girenler kazanmış olsalar dahi istihdamları yapılmayacaktır." maddesi dikkate alınarak ilgili 
kişinin başvurusunun mükerrer başvurular listesinde olması nedeniyle reddine, dair aşağıdaki 
şekilde karar vermek gerekmiştir.

GEREĞİ DÜŞÜNÜLDÜ:
            1-Vezirköprü Adliyesi'ne istihdam edilecek 2 kişilik Zabıt Kâtipliği kadrosunun 

kat hesabına göre 20 katı aday hesaplanarak (2 x 20 = 40 kişi) başvuruda bulunan adaylardan en 
yüksek KPSS puan sıralamasından başlamak üzere ek'li listede yer alan; 

1.sıradaki aday    (KPSS-87,07797)  ile
     40.sıradaki aday (KPSS-70,58763) başvuruların başvuru şartlarını taşımaları 

nedeniyle KABULÜNE,
2-İstihdam edilen 2 kişilik kadronun kat hesabına göre (2 x 20 = 40 kişi) 40 adayın 

dışında kalan başvuruların REDDİNE,
3-Başvuruda bulunan adaylardan 42. sırada bulunan Burcu ÜNÜGÜR (KPSS-68,75237) 

ile 43. sırada bulunan Abdulhamit AYMA (KPSS-63,54216) başvurularının KPSS puan şartını 
taşımaması nedeniyle BAŞVURULARININ AYRI AYRI REDDİNE, 

4-Başvuruda bulunan adaylardan; 43. sırada bulunan Abdulhamit AYMA'nın 
(KPSS-63,54216)  mükerrer başvurusu bulunması nedeniyle BAŞVURUSUNUN REDDİNE,

5-Karar ile birlikte başvurusu kabul, red veya istenilen şartlara uygun olmayan adayların 
tespitine ilişkin listenin 09 Nisan 2021 Cuma günü Vezirköprü Adliyesi internet sitesinden ilan 
edilmesine ve adaylara ayrıca yazılı bildirimde bulunulmayacağına,

Gerekli işlemin bu yolla ifasına, Adalet Komisyonumuzca 26/03/2021 tarihinde oy 
birliğiyle karar verildi. 
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