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BAKAN SUNU $U

Kiresellesmenin her alanda etkili
oldugu, bireyler, kurumlar ve uluslar icgin
firsatlarin ve risklerin arttigi bir dénemden
gecmekteyiz. Yasanan bu degisim ve
donusuimin yakalanmasi dogrultusunda
kamu  yonetiminde ve kamu mali
yonetiminde kapsamli reformlar yapilarak,

kamu idarelerine guvenin guclendiriimesi,

mali etkinligin artmasi ve kuruluglarin etkili o

kamu hizmeti sunmalarina ¢alisiimaktadir. Bu Ej;o-gultuda, kamu yonetiminin planli bir
bicimde kamu hizmetlerini yerine getirmesini, politika gelistirmeyi, belirlenen
politikalari somut ig programlarina ve butcelere dayandirmayi, sureci etkin bir
bicimde izleme ve degerlendirmeyi kapsayan stratejik yonetim anlayisi

benimsenmistir.

Ote yandan, adalet hizmetlerine olan givenin artirimasi dogrultusunda
calisma yurutulmesi ve bu hizmetlerin eksiksiz yerine getirilmesi, cagdas dunyanin
onemli bir geregidir. Bu agidan, Cumhuriyetimizin kurucusu Ulu Onder Atatiirk’iin
bize gosterdigi muasir medeniyetler dizeyine ulasiimasi ve cagdas dinyada etkin bir
Ulke olarak 6ne cikilabilmesi yoninde yapilmasi gerekenlerin basinda, bagimsiz ve

etkili bir adalet sisteminin varliginin gelmekte oldugu 6zellikle vurgulanmahdir.

Benimsenen yeni kamu yOnetim anlayiginin kavramlarindan biri olan hesap
verme sorumlulugu; yetki ve kaynaklarin hukuka, verimlilik ve etkinlik ilkelerine uygun
kullaniimasina, belirlenmis amac ve hedeflere ulagiimasina iligkin sorumlulugu ifade
etmektedir. Hesap verebilirlik ve saydamlik acisindan 6nemi bulunan faaliyet
raporlariyla, kaynaklarin kullanimi ve kamu hizmetlerinin nasil yerine getirildigi
hususunda “hesap verme sorumlulugu” nun yerine getirilmesi hedeflenmektedir. Bu
husus, ayni zamanda gunimuiz kamu yonetimleri bakimindan bir cagdaslik kriteri

olarak kabul edilmekte; yonetimde cagdaslik ile demokrasiyi bulusturmaktadir.

Cagdas yonetim anlayisinin hakim oldugu demokrasilerde millet adina yetki

kullanan, harcama yapan kamu kurum ve kuruluslarinin faaliyetleri hakkinda
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kamuoyunu bilgilendirmelerinin dnemi ortadadir. Demokrasinin 6zl ydnetenlerin

vatandaglara karsl sorumlu olmalari, onlara hesap vermeleridir.

Yasanan gelismeler 1siginda, kamu kaynaklarinin kullaniimasinda 6zellikle
performans esasli bitceleme ile mali saydamlk ve hesap verilebilirlik ilkeleri 6n
plana ¢ikmistir. Bu itibarla Ulkemizde, kamu kaynaklarinin énem ve oncelik sirasi
dikkate alinarak etkin ve verimli bir sekilde kullaniimasi, saydamlik ve hesap
verebilirligin  saglanmasi amaciyla 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol

Kanunu ve 5436 sayili Kanun ile ikincil mevzuat dizenlemeleri yapiimigtir.

Bu kapsamda faaliyet raporlari, kamu idareleri icin bir mali yilin faaliyet
sonuclarini gosterecek sekilde, ©nceden belirledikleri performans gostergeleri
dogrultusunda gerceklestirdikleri faaliyet ve projeleri 6lgmek, performans
degerlendirmesi yapmak Uzere hazirlanmaktadir. Bu raporlar, mali saydamlik ve
hesap verme sorumlulugunun hayata gecirilmesi ve ilgili taraflar ile kamuoyunun bilgi

sahibi olmasini saglayacak onemli bir kamu yonetimi araci olarak ortaya ¢ikmaktadir.

Bu dogrultuda, hesap verme sorumlulugumuzun bir geregi olarak Bakanhgimiz
hizmet ve faaliyetleri ile bunlarin sonuclarina iligkin 2008 Yili Faaliyet Raporu
hazirlanmis bulunmaktadir. Adalet hizmetlerinin yerine getirilmesi i¢cin uygun ortam
ve kosullari saglamak ve yarginin sorunlarini gidermek tzere goérev yapan Adalet
Bakanhgi, Ustlenmis oldugu rolin buydkliGginin bilincinde olarak faaliyetlerini

strdirmektedir.

S6z konusu Faaliyet Raporu, onceki Adalet Bakanimiz Sayin Mehmet Ali
SAHIN déneminde yiriitiilen calismalara iliskin bulunmaktadir. Bilindigi tizere adalet
hizmetlerinde kalite ve etkinligin artirlmasi, sorunlu alanlarin bilimsel yontemlerle
teshiti ve ¢6zim yolunda kararli adimlar atilmasini gerektirmektedir. Belirtilen
donemde adalet hizmetlerine iligkin sorunlu alanlar listesinin eksiksiz tespit edildigi ve
¢ozum yolunda Onemli adimlar atildigr hepimizin  malumudur. S6z konusu
calismalarla cagdas ulkelerin adalet hizmetlerinin  sunumunda esas aldiklari
ilkelerden yola cikilarak insan haklarina saygili, demokratik, tarafsiz, etkili, vatandas

odakl ve katilimci bir vizyon belirlenmigtir.

Bu vesile ile Sayin Mehmet Ali SAHIN’e adalet hizmetlerine iliskin olarak
yuksek duyarhlikla sturdurdigu caligmalari nedeniyle sahsim ve yargi mensuplari

adina tesekkurlerimi ifade etmek isterim.

Vil



ilerlemenin ancak sirekli gelisim ve degisimle mumkin olabilecegi
unutulmamahdir. Oniimiizdeki donemde yapacagimiz tiim calismalar bu ilke 1g1§inda
surdurulecektir. Planlama anlayisiyla gelecege donik ve uzun vadeli bir bakis
acisiyla yuratilecek faaliyetlerle, simdiye kadar ulasilan basarilarin daha da ileriye

tasinacagina olan inancimi belirtmek isterim.

Sadullah ERG iN
Adalet Bakani



MUSTESAR SUNUSU

Dunyada yasanan gelismelere paralel
olarak Ulkemizde de halkimizin artan ve degisen
talepleri, etkin, verimli, katiimci ve hesap
verebilir bir yonetim istegi kamu ydnetiminde
kapsamli bir yeniden yapilanma ihtiyacini
gindeme getirmistir. Bu baglamda 5018 sayil
Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile
birlikte kamuda reform boyutunda degisikler |

olmus kamu kaynaklarinin  kullaniimasinda

stratejik planlama ve performans esasli

bitceleme ilkeleri ile mali saydamlik ve hesap verme sorumlulugu 6n plana ¢ikmistir.

ifade edilmelidir ki Ulkemiz igin oncelikli konularin en 6nemlilerinden biri
adaletin tesisi gelmektedir. Yargi bagimsizliginin guclendirilmesi, adalet hizmetlerinin
cagdas bir calisma ortaminda yerine getirilmesi, kaliteli bir yargli hizmetinin
sunulabilmesi i¢in gerekli her tarli 6nlemi almak devletin temel amaclari arasindadir.
BlUyuk onder Ataturk’an belirttigi gibi “Adliye siyasetimizde izlenecek amag, evvela

halki yormaksizin hizla, isabetle, glivenle adaleti dagitmaktir.”

Bakanhgimizin, adalet hizmeti alaninda Ustlenmis oldugu goérev ve
sorumluluklar nedeniyle, Turk kamu yonetiminin batinine ydnelik reform niteliginde
dizenlemeler getiren 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun
uygulanmasinda da onemli gorevleri bulunmaktadir. Bu reform kapsaminda, kamu
idarelerine, faaliyetlerini ve bu faaliyetlerin performans gostergelerine gore
gerceklesme durumlarini gosterecek bir faaliyet raporu hazirlamalari zorunlulugu
getirilmis, boylece saydamlik ve hesap verilebilirlik gibi yeni ilkelerin kamu ydnetimine

girmesi saglanmistir.

Bu dogrultuda hazirlanan Bakanligimiz 2010-2014 yillarini kapsayan Stratejik
Plani, Kamu idarelerinde Stratejik Planlamaya iligkin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik hikumleri geredince incelenmek tGizere Devlet Planlama Mistesarligi'na
gonderilmistir. Belirtilen Yonetmelik htukimleri geregince Devlet Planlama Teskilat

tarafindan Bakanhgimiz  Stratejik Planiyla ilgili degerlendirme raporunun



gonderilmesini muteakiben Stratejik Plana son gsekli verilerek ilgili kurumlara
gonderilecek ve kamuoyuna agiklanacaktir.

Bu yil dclncisund hazirlamis oldugumuz faaliyet raporu, kamu mali
yonetiminin etkili aracglarindan biri olup saydamlik ve hesap verme sorumlulugunun
hayata geciriimesinde onemli rol oynamaktadir. Bagka bir ifade ile kurumun,
kamuoyu tarafindan denetlenmesi imkani getirilerek ¢cagdas demokratik anlayisin

gelisgtiriimesi yolunda énemli bir adim atiimig olmaktadir.

2008 yili Bakanhk Faaliyet Raporunun, demokratik yodnetim anlayisinin
geligtiriimesine katki saglamasini diliyor, tim calisma arkadaslarima tesekkur ediyor

ve hayirli olmasini temenni ediyorum.

Ahmet KAHRAMAN
Hakim

Muste sar
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|. GENEL BILGILER
A. Misyon ve Vizyon

Bakanhgimizca hazirlanan Stratejik Plan taslagi heniz Devlet Planlama
Teskilat'nin  degerlendirmesi asamasinda oldugundan, Kamu idarelerince
Hazirlanacak Faaliyet Raporlarn Hakkinda Yonetmeligin idare faaliyet raporlarina

iligkin diizenlemeleri geregince misyon ve vizyon bildiriminde bulunulmamigtir.
B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Adalet Bakanhginin yetki, gérev ve sorumluluklari, basta 2992 sayili Kanun

olmak Uzere diger mevzuat cergcevesinde asagidaki sekildedir:

e Kanunlarda kurulmasi ©ongorilen mahkemeleri Hakimler ve Savcilar

Yuksek Kurulu'nun olumlu gérusini alarak agcmak ve teskilatlandirmak,

» Ceza infaz ve i1slah kurumlari, icra ve iflas daireleri gibi adalet kurumlarini
planlamak, kurmak ve idari gérevleri yoninden gdzetim ve denetimini yapmak ve

gelistirmek,

e Bir mahkemenin Kkaldinimasi veya vyargl cevresinin degistiriimesi

konularinda Hakimler ve Savcilar Yiksek Kurulu'na teklifte bulunmak,
* Avukatlik ve Noterlik Kanunlarinin Bakanliga verdigi gorevleri yapmak,
e Adli Sicil Kanunu uyarinca adli sicilin tutulmasi ile ilgili hizmetleri yGritmek,

» Adalet hizmetlerine iligkin konularda, yabanci ulkelerle ilgili igslemleri yerine

getirmek,

* Adalet hizmetleriyle ilgili konularda, gerekli arastirmalar ve hukuki

dizenlemeleri yapmak, goris bildirmek,

« Bakanlklarca hazirlanan kanun ve kanun hikminde kararname
taslaklarinin Basbakanhga gonderilmesinden 6nce Turk hukuk sistemine ve kanun

yapma teknigine uygunlugunu incelemek,
« ilgili mevzuat hikkiimlerine gore infaz ve islah islerini diizenlemek,
« cra ve iflas daireleri vasitasiyla, icra ve iflas islemlerini yiiriitmek,
» Hakimler ve Savcilar Kanununda belirtilen gérevleri yapmak,

» Hakimler ve Savcilar Yiksek Kurulu Kanununda sayilan gérevleri yapmak,



« Adli Yarg ilk Derece Mahkemeleri ile Bélge Adliye Mahkemelerinin

Kurulus, Goérev ve Yetkileri Hakkinda Kanun ile verilen gorevleri yapmak,

« Bolge idare Mahkemeleri, idare Mahkemeleri ve Vergi Mahkemelerinin

Kurulusu ve Gorevleri Hakkinda Kanun ile verilen gérevleri yapmak,
» Turkiye Adalet Akademisi Kanunu uyarinca verilen gorevleri yapmak,

e Ceza infaz Kurumlar ile Tutukevleri, isyurtlarr Kurumunun Kurulus ve

idaresine iligkin Kanun uyarinca verilen gorevleri yapmak,

e 298 sayili Secimlerin Temel Hukimleri ve Se¢men Kiuttkleri Hakkinda

Kanun uyarinca verilen goérevleri yapmak,

» Kanunlarla verilen diger gérevleri yapmak.
C. idareye iligkin Bilgiler

1. Fiziksel Yapi

Bakanlk merkez tegkilati bu giin bes ayri binada hizmet vermekte olup, bagli
kurulus olan Adli Tip Kurumu merkezi istanbul Bahgelievier'de, Ceza infaz Kurumlari

ile Tutukevleri isyurtlari Kurumu ise Gazi Ek Hizmet Binasr’'nda bulunmaktadir.
1.1. Bakanlik Ana Hizmet Binasi

Vekaletler Caddesinde
bulunan  merkez  binasinda,
Bakanlik Makami, Ozel Kalem
Madarlaga, Mastesarhk Makami,
ic Denetim Birimi Baskanlig,
Personel Genel Muduarlaga ile
idari ve Mali isler Dairesi

Bagkanligi faaliyetlerini

ylratmektedir.

Ana Hizmet Binasi 1936-1939 yillari arasinda yapilmistir. Yapinin genel
gorinimiu Devlet Mabhallesindeki diger bakanlik binalarina uygundur. Calisma
mekanlari, diger bakanhk vyapilarinda oldugu gibi uzun koridorlar Uzerine
yerlestirilmigtir. Yan cephelerde simdiki Guven Park’a bakan kuzey cephesinde tim
katlar yuksekligince uzanan revakla, yapiya anitsal bir anlatim verilmeye calisiimistir.



Bu motifin kullaniima gerekgesi “binanin bu cephesi Vekaletler Mahallesinin
bagslangicini teskil etmesi hasebi ile zengin dugtinulmustir” seklinde agiklanmaktadir.

1.2. Bakanlik Ek Hizmet Binalari

Milli Midafaa Caddesinde bulunan Ek | hizmet binasinda Hakimler ve Savcilar
Yikksek Kurulu, Musavirler, Ceza isleri Genel Mudurlugi, Hukuk isleri Genel
Midirlugi, Kanunlar Genel Mudirlugi, Uluslararasi Hukuk ve Dig lliskiler Genel
Mudurlugu, Avrupa Birligi Genel Mudurliigii, Savunma Sekreterligi ile Saglik Unitesi
Bashekimligi hizmetlerini ylUratmektedir. Bu binada ayrica banka, 150 kigilik

konferans salonu ve yemekhane bulunmaktadir.

Gazi Ek Hizmet Binasi

Konya Devlet Karayolunda bulunan ve 2006 yil
Temmuz ayinda hizmete giren Gazi Ek Hizmet
Binasinda Teftis Kurulu Bagkanhgi, Strateji
Gelistirme Baskanhgi, Ceza ve Tevkifevleri Genel
Mudirliigl, Ceza ve infaz Kurumlari ile Tutukevleri
isyurtlari Kurumu, Egitim Dairesi Bagkanldi, idari
ve Mali isler Dairesi Bagkanligrna bagl bazi
birimler, Yayin isleri Dairesi Bagkanligi, Teknik

isler Dairesi Bagkanhgi, Bilgi islem Dairesi

Bagkanligi faaliyetlerini yUratmektedir. Ayrica bu
binada Bakanlk Merkez Kutiphanesi, 371 Kkigilik konferans salonu, banka,
yemekhane ve kafeterya ile saglk tnitesi de bulunmaktadir.

Yenisehir Tuna Caddesinde bulunan bakanligimiza ait diger hizmet binasinda
Adli Sicil ve istatistik Genel Mudiirliigi faaliyetlerini yuriitmektedir.

Sihhiye, ilkiz Sokakta bulunan hizmet binasinda ise Bakanlk Yuksek
Musavirleri yer almaktadir.

1.3. Adli Tip Kurumu Merkez
Binasi

istanbul Bahcelievler'de bulunan ana
hizmet binasinda Adli Tip Kurumu

Bagkanligi faaliyet gdstermektedir. Grup




baskanliklari ile sube mudurlikleri ise gesitli il ve ilgelerdeki binalarinda faaliyetlerine
devam etmektedir.

2. Orgut Yapisi
2.1. Merkez Tesgkilat

Bakanlhk merkez teskilati; ana hizmet birimleri, danigma ve denetim birimleri,

yardimci birimler, bagl ve ilgili kuruluglardan olugsmaktadir.

2.1.1. Ana Hizmet Birimleri

« Cezaisleri Genel Mudurligi

+  Hukuk igleri Genel Muduirliigi

* Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudurlagu

« Adli Sicil ve Istatistik Genel Miidiirltigu

* Kanunlar Genel Mudurlugu

 Uluslararasi Hukuk ve Dis iligkiler Genel Midiirltigu

* Avrupa Birligi Genel Mudurlagu

2.1.2. Danigma ve Denetim Birimleri
o Teftis Kurulu Baskanhgi

» Strateji Gelistirme Baskanhgi

« ic Denetim Bagkanligi

 Basin ve Halkla iligkiler Miisavirligi

2.1.3. Yardimci Birimler
* Personel Genel Mudurlagu

» Egitim Dairesi Bagkanlgi



« Yayin igleri Dairesi Bagkanlig

« idarf ve Mali igler Dairesi Bagkanlig
« Teknik isler Dairesi Bagkanligi

« Bilgi islem Dairesi Bagkanhg!

* Savunma Sekreterligi

« Ozel Kalem Mudurlugu

2.1.4. Bagl Kurulu glar
e Adli Tip Kurumu

« Ceza infaz Kurumlari ile Tutukevleri isyurtlari Kurumu

2.1.5. ilgili Kurulu s

* Adalet Akademisi

2.2. Bakanlik Surekli Kurullari

» Strateji Gelistirme Kurulu

e Koruma Kurullari Danigma Kurulu
« lisyurtlar Kurumu Yuiksek Kurulu
* Yayin Danigma Kurulu

» Egitim Kurulu

2.3. Tagra Teskilati

Anayasanin 138 inci maddesi hukmid uyarinca, Turk Milleti adina yargi
yetkisini kullanan mahkemelere hicbir makam emir veremez; gérilmekte olan dava
hakkinda gorus bildiremez; genelge gonderemez. Bu nedenle Bakanligimizin yargi
gorevleri yonuyle hakimler ve mahkemeler Uzerinde denetim ve go6zetim yetkisi

bulunmamaktadir. Ancak Anayasanin 140 inci ve 2992 sayili Kanunun 2 nci maddesi



geregince hakimler ve Cumhuriyet savcilarn idari gorevleri yoninden Adalet
Bakanhgina bagh olmakla birlikte mahkemeler ve Cumhuriyet savciliklari, 3046 sayili
Bakanliklarin Kurulug ve Goérev Esaslarina iliskin Kanunun 6ngérdiigii anlamda tasra

teskilati kapsaminda degerlendiriimemigtir.

Diger yandan 5018 sayili Kanun kapsaminda Cumhuriyet bagsavciliklari ve
bolge idare mahkemesi bagkanliklar ile mistakil idare ve vergi mahkemeleri

baskanliklari harcama birimi olarak belirlenmistir.
Bu kapsamda Bakanligimizin diger tagra birimleri:
+ Ceza infaz Kurumlari ve Tutukevleri
« lcra ve iflas Daireleri
» Denetimli Serbestlik ve Yardim Merkezi Sube Mudurlukleri
» Adli Sicil Bélge Mudurltkleri, Adli Sicil Seflikleri ve Birolari

« Bilgi islem Sube Mudiirlukleri, Bilgi islem Seflikleri ve Birolar!



Adalet Bakanli g1 Tegkilat Semasi




3. Bili gsim ve Teknolojik Kaynaklar

Bakanligimiz son yillarda adalet hizmetlerine yonelik alt yapi eksikliklerinin
giderilmesi, bilgi teknolojileri ile adalet hizmetlerinin daha etkin bir sekilde sunulmasi

hususlarinda 6énemli adimlar atmistir.

Merkez ve merkez disi birimlerde kullanilan bilgisayar ve yan donanimlarinin
yillar itibariyle tirleri ve sayilari Tablo 1’ de gosterilmistir.

Tablo 1: UYAP Kapsaminda Bakanlik Merkez ve Ta sra Adalet Dairelerine Temin Edilen Teknik
Cihaz ve Araglar

Toplam Donanim Sayilari

PROJEASA
MASI
Masauistl
Bilgisayar
Yazici Lazer
Murekkep
Puskurtmeli
Bilgisayar
Tarayici
Yazicl +
Taravici
Dizustu
Bilgisayar
Merkezi KGK
Cekilen Ug
Sayisi

UYAP |
KAPSAMINDA
ALINAN
DONANIMLAR
2000

UYAP Il A-B
2001-2002

UYAP II C
2002

UYAP Il CEK
2002

UYAP II D

2003 2

UYAP Il E
2004

UYAP Il F

2005 : : : : : 2 =
YMCR | b

Kapsaminda

Alinan : c 2.589

2005-2006

UYAP II G
2006

12.150

Teknik Igler D.B.
ve Bayindirlk

HAVELSAN

YMCR EK
METEKSAN

UYAP II-H

2007 )

UYAP 2008 2.430

TOPLAM 33.819 122 18.423 411 2.800



4. insan Kaynaklari

Bakanligimizin 2008 yili sonu itibariyle (Adli Tip Kurumu’'na ait kadrolar hari¢
olmak Uzere) 71.170 dolu, 20.658 bos olmak Uzere toplam 91.828 kadrosu

bulunmaktadir. Kadro sayilarinin yillar icerisinde degisimi Tablo 2'de gdsterilmistir.

Tablo 2: Son ki Yil itibariyle Bakanlik Merkez ve Ta sraya Gére Bo s ve Dolu Kadro Durumu

Teknik Hi
Sinifi

Hizmetleri Sinifi

1873 | 67.198 | 1.625 | 21.129 | 1.777 | 69.393 | 1.706 8.952

Grafik 1: 2008 yili Dolu ve Bo s Kadrolarin Toplam Kadro licerisindeki oranlari

Bos Kadro
22,50%

Dolu Kadro
77,50%




Kadro sayisindaki artisa ragmen bos kadrolarin tamami doldurulamamistir.
Toplam kadronun % 22,50’si halen bos durumdadir.

Grafik 2: Dolu Kadrolarin Siniflarina Gére Biitin  Igerisindeki Oranlari

B Yardime1 Hizmetler o Egitim Ogretim
O Teknik Hizmetler 9,00% Hizmetleri
0,60%

1,43%
O Hakim-C.savcisi
15,29%

O Saglk Hizmetleri
1,30%

B Genel idare
Hizmetler
72,37%

Gorev yerlerine gére hakim sinifindan calisanlarin sayilari ise Tablo 2'de

gosterilmigtir.

Tablo 3: Yarg! Alanlarina Gore Hakim Sinifindan Olanlara Ait  Bosg ve Dolu Kadro Durumu

TOPLAM 14.694 10.879
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Gerek yerine getirdigi iglevler bakimindan gerekse personel aliminda farkl
prosedurlere sahip olmasi bakimindan Ceza ve Tevkifevleri Genel Muduarlugu ile Adli
Tip Kurumu Baskanhdi calisanlarina ait dolu ve bos kadro durumu asagidaki

tablolarda ayri ayri olarak gosterilmistir.

Tablo 4: Son ki Yil Itibariyle Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudurli  §ii Dolu ve Bo § Kadro Durumu

Bos Kadro
Sayisi

GENEL TOPLAM 26.982 8.161 27.050 8.092

Tablo 5: Son ki Yil itibariyle Adli Tip Kurumu Dolu ve Bo § Kadro Durumu

Bos Kadro
Sayisi

Genel idare Hizmetler
Sinifi

Saglik Hizmetleri Sinifi
Teknik Hizmetler Sinifi

Yardimci Hizmetler
Sinifi

Toplam
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Tablo 6: 2008 Yilinda Personel Genel Mudurli  gu Tarafindan Yapilan Di ger Atamalarin
Kaynaklarina Gore Da gilimlari

UNVAN

‘ ACIKTAN ATAMA

‘ KURUMLAR ARASI
‘ Zabit Katibi

‘ Memur

‘ ACIKTAN YEN iDEN
‘ Zabit Katibi

‘ Mibagir

‘ Memur

‘ Santral Memuru

‘ Sofor

‘ OZELLE STIRME 4/C
‘ SHCEK-ATAMA

‘ Mubasir
‘ TERORLE MUCADELE

Veznedar

‘ ACIKTAN

‘ Stajyer Kontrolor

Bakanlik Misaviri

ACIKTAN YEN iDEN ATAMA

Daire Tabibi




UNVAN ADET

‘ NAKLEN (KURUM DI SI)

‘ Mali Hizmet Uzmani

‘ Stajyer Kontrolor

Programci Yardimcisi




UNVAN ADET

‘ OGRENIM DURUMU NAK iL

=
\]

‘ Bilgisayarisletmeni

‘ OLUMSUZ SIiCiL NEDENIYLE NAK iL
‘ Miihendis

‘ Arastirmaci

‘ HiZMET GERE Gi NAKiL

‘ Teknisyen Yardimcisi

‘ MAHKEME KARARI ILE ATAMA
‘ Sef

‘ Psikolog

‘ Programci

‘ Bilgisayarisletmeni

‘VHKi

2
5
5
3
2
2
1
1
7
1
3
1
1
1
5
1
1
1
1
1

GECIiCi SURELi GOREVLEND iRME
(BAKANLIK MERKEZ 1)

‘ Zabit Katibi

‘ fcra Muduri

Idariisler Muduri




L A S
RS WERE 1

-
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Ceza Tevkifevleri Genel Mudurlugl kadrolarina 2008 vyil icinde yapilan
atamalar ve bunlarin kaynaklarina goére dagilimlari ise asagida tablo halinde

gosterilmektedir.

Tablo 7: 2008 Yilinda Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudurli  gi’'ne Ait Kadrolara Yapilan
Atamalarin Kaynaklarina Gére Da  gilimi

T
. B
o

Teknisyen

e L R
S

NAKLEN ATANAN
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5. Sunulan Hizmetler

5.1. Merkez Tesgkilat

Bakanlik merkez tegkilatinda yer alan birimlerce sunulan hizmetler su

sekildedir:

5.1.1.

Ana Hizmet Birimleri

Ceza isleri Genel Mudurli g

Kamu guvenligi yoniinden dava nakli ile ilgili olarak Kanunun Adalet

Bakanina verdigi yetkinin kullaniimasina iligkin iglemleri yapmak,

Hakim tarafindan ve mahkemelerden verilip  Yargitay'ca
incelenmeksizin kesinlesen karar ve hikumlere iligkin kanun yararina

bozma iglemlerini yurutmek,

Takibat yapilmasi Adalet Bakanliginin iznine bagh suclarla ilgili
islemleri yapmak,

Cezai islemlerle ilgili ihbar ve sikayetleri inceleyip geregini yapmak,
Kanunlarin Adalet Bakanhdr'na verdigi sorusturma, kovusturma ve
disiplin iglemlerini yuratmek,

Adalet Bakani veya Bakanhgr'na kanunlarla verilen cezai islerle ilgili
islemleri yaratmek,

Cezai islemlere iligkin Bakanhk yazismalarini yarttmek,

Gorev alanina giren konularda mevzuat yetersizligine ve aksakligina
iligkin inceleme ve arastirmalari yaparak Bakanliga tekliflerde
bulunmak, tizik tasarilari ve yonetmeliklerini hazirlamak ve takip
etmek, yargl yetkisinin kullaniima alanina girmeyen konularda gérus

bildirmek ve genelge diizenlemek,

Kanunlarda gosterilen ve Bakanlik¢a verilen benzeri igleri yapmak.

Hukuk igleri Genel Mudurli g

Avukatlik ve Noterlik Kanunlarinin Bakanlga verdigi islemleri yapmak
ve ceza uygulamalarini gerektiren islerde evraki ilgili mercie tevdi

etmek,
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- icra ve iflas dairesi memurlari hakkinda ihbar ve sikayetleri incelemek
ve ceza verilmesi gereken hallerde evraki ilgili makama intikal

ettirmek,

- Gorev alanina giren konularda mevzuat yetersizligi ve aksakligina
iligkin inceleme ve arastirmalari yaparak Bakanliga tekliflerde
bulunmak, tizik tasarilari ve yonetmeliklerini hazirlamak ve takip
etmek, yargl yetkisinin kullanma alanina girmeyen konularda goérus

bildirmek ve genelge dizenlemek,
- Kanun yararina temyiz yoluna basvurma iglemlerini yuratmek,
- Hukuki islemlere iligkin Bakanlik yazigsmalarini yartutmek,

- Kanunlarda gosterilen ve Bakanlikca verilecek benzeri gorevleri

yapmak.
» Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudurli  gu

- Ceza infaz kurumlari ve tutukevlerini yonetmek, denetlemek ve hesap

islerini izlemek,

- 4301 sayili Ceza infaz Kurumlari ile Tutukevleri isyurtlari Kurumunun

Kurulus ve idaresine iliskin Kanunla verilen gorevleri yerine getirmek,

- HOkimlu  ve tutuklularin  giydiriimesi, beslenmesi, yatirilmasi,
egitiimesi, calistiriimasi ve muhta¢ durumda bulunanlarin tedavi
giderlerinin karsilanmasi igleri ile 2548 sayili Cezaevleriyle Mahkeme
Binalar insasi Karsiigi Olarak Alinacak Harclar ve Mahktmlara
Odettirilecek Yiyecek Bedelleri Hakkinda Kanunda gosterilen her turli

islemleri yapmak,

- Ceza infaz kurumlari ve tutukevleri ile kiiguklerin cezalarinin yerine
getirileceqi 1slah ve egitim evlerinin, haklarinda tedbir uygulanmis olan
kucuklerin  yerlestirilecegi  kurumlarin, muigsahede merkezlerinin,
kucuklerin kisa surelerde kabul edilecekleri kurumlarin ve kucuklere
mahsus tutukevlerinin ¢agdas Olcilere uygun tesis, yapim, onarim,
satin alma ve kira igleri ile ilgili program ve projeleri hazirlamak,

gelistirmek, uygulamak, bu kurumlari sevk ve idare etmek ve buralara
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alinmig kuguklerin korunma, bakim ve egitim islerinin kontroliini

yapmak,

- Ceza infaz kurumlari ve tutukevleri, egitim merkezleri, cocuk islah ve
egitim evleri ile musahede merkezlerinde gorevli personelden;
atanmalari Bakanlhga ait olanlarin atanma, yutkselme, yer degistirme,
kadro, izin, istifa, emeklilik, dava ve disiplin gibi her tarli 06zlik
islemlerini, atanmalari adli yargl adalet komisyonlarina ait olanlarin
kadro ve 6zluk islemleri ile bunlara iligkin adli yargl adalet komisyonu
kararlarinin incelenmesi ve onaylanmasi islemlerini yuaritmek, bu
kurumlardaki butlin personelin hizmet 6ncesi, adaylik, hizmet i¢i ve
gorevde vyikselme egitimlerini yaptirmak, gerektiginde 06zluk
islemlerine iligkin olarak Personel Genel Mudurliga, egitim faaliyetleri

yonunden Egitim Dairesi Bagkanligi ile koordinasyonu saglamak,

- Cocuk suclulugu konusunda Adli Sicil ve istatistik Genel
Mudiarliginden alinacak istatistiki bilgileri degerlendirmek, cocuk
suclulugunun sebepleri Gzerinde incelemeler yaparak ©6nlenmesi
carelerini arastirmak ve bu hususta yerli, yabanci ve milletlerarasi

kurum ve kuruluslarla iligki kurmak,

- Kendi goérev alanina giren konularda velayet ve vesayetin nez'i ve

kucuklere vasi tayinine dair iglemleri takip etmek,

- Cocuk mahkemeleri ile olan iligkilerinin dizenlenmesi konularinda
egitimi guc¢ kucuklerin yerlestirildigi  kurumlarla ktcuklerin zararli
yayinlardan korunmasi, filmlerin kiicikler yoninden kontrold, cesitli is
yerlerinde calisan kucukler bakimindan calisma sartlar, kucuklerin
yerlestirilecegi tedavi kurumlari ve sosyal servislerin tespiti hususunda

ilgili bakanlik ve kamu kuruluglariyla igbirligi yapmak,

- Cezalar infaz edilen hukumlilerin ise yerlestiriimeleri konusunda,
infaz sonrasi yardim muiesseseleri ve diger kurumlarla iligkileri

dizenlemek,
- Hukidmlulerin migahedeye tabi tutulma islerini yuritmek,

- HUukidmlu ve tutuklularin sevk ve nakil iglerini yirttmek,
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- {lgili kanun, tlzik ve yoénetmelik hikiimlerine gére infaz ve islah

iglerini diizenlemek,

- Kurumlarda hukimlilerin ve tutuklularin egitim ve o6grenim iglerini

dizenlemek,

- Gorev alanina giren konularda mevzuat yetersizligine ve aksakligina
dair inceleme ve arastirmalan yaparak, Bakanliga tekliflerde
bulunmak, tizik tasarilari ve yo6netmeliklerini hazirlamak ve takip
etmek, yargl yetkisinin kullaniima alanina girmeyen konularda géris

bildirmek ve genelge diizenlemek,

- Gorev alanina giren konularda uluslararasi alanda arastirma ve

inceleme yapmak, bilgi aligverisini ve igbirligini dizenlemek,

- 20 Temmuz 2005 tarihli Resmi Gazete’'de yayimlanarak yururlige
giren 5402 sayili Denetimli Serbestlik ve Yardim Merkezleri ile
Koruma Kurullart Kanunu geregince Genel Mdudurluge verilen

gorevleri sorumlu Daire Baskanligi vasitasi ile ylritmek,

- Kanunlarda gosterilen ve Bakanlikca verilecek benzeri gorevleri

yapmak.
« Adli Sicil ve Istatistik Genel Mudirli g
- Adli sicili tutmak,

- Bakanligin goérev ve yetkisine giren konularda istatistik bilgilerinin
belirlenmesi, toplanmasi, siniflandiriimasi ve degerlendiriimesi ile ilgili

hizmetleri ylritmek,

- Adli sicil ve adli istatistik hizmetlerinin yerine getirilmesi i¢in bilgi islem

sistemini kurmak ve gelistirmek,

- Gorev alanina giren konularda mevzuat yetersizligine ve aksakligina
iliskin inceleme ve arastirmalari yaparak, Bakanlhda tekliflerde
bulunmak, thzik tasarilari ve yonetmelikleri hazirlamak ve vyargi
yetkisinin kullanilma alanina girmeyen konularda goris bildirmek ve

genelge duzenlemek,
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- Kanunlarda gosterilen ve Bakanlikga verilecek benzeri gorevleri

yapmak.
* Kanunlar Genel Mudurla  gu

- Adli  konulara iligkin kanun ve tuziuk tasarlarini hazirlamak,

Bagbakanliktan génderilen kanun teklifleri hakkinda goérus bildirmek,

- Gorev alanina giren konularda, Bakanlik birimleri ile diger
bakanhklarin ve kamu kuruluglarinin sorulart hakkinda goris
bildirmek,

- Mevzuat degisiklikleri konusunda arastirma ve incelemeler yapmak,

- Bakanliklarca hazirlanan kanun ve kanun hikminde kararname
taslaklarinin Bagbakanliga gonderiimeden o©nce, Tiark hukuk
sistemine ve kanun teknigine uygunlugunu incelemek ve bu konularda

gorus bildirmek,

- Kendi goérev alanina giren konularda idari yargi mercilerinde Bakanlgi

temsil etmek,

- Kanunlarda go6sterilen ve Bakanlikga verilen benzeri gorevleri

yapmak.
 Uluslararasi Hukuk ve D1 s iligkiler Genel Mudurlii §u

- Bakanligin gorev alanina giren konularda uluslararasi antlagmalar ve
belgelerle ilgili olarak gortus bildirmek, yapilan calismalara ve
gorusmelere katiimak, bu antlasma ve belgeleri Turkce'ye cevirtmek,

derlemek, arsiviemek, bunlari ilgili kurum ve birimlere iletmek,

- Yurt disinda islenen ve Turk yargi yetkisine giren suglar konusunda
adli makamlara bilgi ve belge saglanmasina yardimci olmak,

- Hukuki ve cezai konularda uluslararasi adli yardimlagsma; tebligat,
istinabe, suclularin iadesi, hukumldlerin transferi, kovusturmalarin

aktariimasi iglemlerini yapmak,

- Nafakalara dair uluslararasi antlasmalarla ilgili i ve iglemleri

ylritmek,

- Bakanligin uluslararasi kuruluslarla ilgili faaliyetlerini yuritmek,
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- Uluslararasi hukuk ve insan haklari konusundaki gelismeleri izlemek,
bu konulardaki c¢alhgsmalara katilmak, gelismelerin i¢ hukuka

yansitilmasi icin ilgili kurum ve birimleri bilgilendirmek,

- Avrupa insan Haklarr Mahkemesine Tirkiye Cumbhuriyeti Devleti
aleyhine yapilan bagvurulara kargi yapilacak savunmalar icin bilgi ve
belge saglamak, gerektiginde oturumlara temsilci géndermek

- Gorev alanina giren konularda personelin yurt ici ve yurt disi egitimi

ile ilgili islemleri yapmak,

- istirak olunan yurt digi faaliyetlere iliskin olarak diizenlenecek
raporlari Bakanhgin ilgili birimlerine ve diger ilgili kuruluglara iletmek,

- Gorev alanina giren konularda tizik ve yonetmelikler hazirlamak ve
izlemek; yargi yetkisinin kullaniima alanina girmeyen konularda géris

bildirmek ve genelge diizenlemek,
- Kanunlarda gosterilen ve Bakanlik¢a verilen diger gorevleri yapmak.
* Avrupa Birli gi Genel Mudurlt gu

- Bakanligin goérev alanina giren Avrupa Birligi muktesebatina uyum ile

ilgili konularda Bakanlik birimleri arasinda koordinasyonu saglamak,

- Digigleri Bakanhgr ve/veya Avrupa Birligi ile iliskilerden sorumlu
Bakanhgin ve diger kamu kurum ve kuruluglarinin koordinasyon
calismalarina yardimci olmak, bu alanda Hukimetin genel politikasini
uygulamaya yonelik tedbirler almak, uyum ve uygulama c¢alismalari ile

ilgili isleri yarttmek,

- Bakanligin gérev alanina giren Avrupa Birligi muktesebatina uyum ile
ilgili konularda inceleme ve arastirmalar yaparak Bakanhga tekliflerde
bulunmak, uyum icin gerekli olan konularda tizuk ve yonetmelikler

hazirlamak, genelge dizenlemek,

- Bakanligin gérev alanina giren konularda Avrupa Birligi ile iligkilerin
ulusal program, kalkinma planlari ve yillik programlarda 6ngorilen
hedefler dogrultusunda yurutilmesini saglamak,
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- Avrupa Birligi muktesebatina uyum ile ilgili olarak Bakanlik birimleri,
diger bakanliklar, kamu kurum ve kuruluglarinca istenen konular

hakkinda goérus bildirmek ve gerektiginde toplantilara katiimak,

- Bakanligin gérev alanina giren konularda, Avrupa Birligi
muktesebatina uyumun veya Avrupa Birligi ile igbirliginin gerekli
kildig1 yurt ici ve yurt disi toplantilarda Bakanlik birimleri arasinda
koordinasyonu saglamak, gerektiginde temsilci gondermek ve bu

konulardaki uluslararasi sézlesmeler hakkinda gorus bildirmek,

- Bakanligin goérev alanina giren konularda uluslararasi antlasma ve
belgelerle ilgili olarak gerektiginde Bakanhgin diger ilgili birimlerine de
danisarak gorus bildirmek; yapilan calismalara ve gorismelere
katilmak; bu antlasma ve belgeleri Turkce'ye cevirmek veya
cevirtmek, derlemek, arsiviemek; bunlari ve yurt digi faaliyetlere iligskin
olarak duzenlenecek raporlart Bakanhgin ilgili birimlerine ve diger

kuruluslara iletmek,

- Gorev alanina giren konularda, gerektiginde Egitim Dairesi Bagkanligi
ile igbirligi yaparak personelin yurt ici ve yurt digi egitimleri ile ilgili
islemleri yapmak,

- Bakanlikca verilen benzeri gorevleri yapmak.

5.1.2. Danigma ve Denetim Birimleri
o Teftisg Kurulu Ba gskanlh g1

- Adli ve idari yargi hakim ve Cumhuriyet savcilarinin gorevlerini,
kanun, tuzuk, yonetmelik ve genelgelere (hakimler icin idari nitelikteki
genelgelere) uygun olarak yapip yapmadiklarini denetlemek, hakim
ve Cumhuriyet savcilarinin gérevlerinden dolay ve goérevleri sirasinda
suc¢ isleyip islemediklerini, hal ve faaliyetlerinin sifat ve gorevleri
icaplarina uyup uymadigini arastirmak ve gerektiginde haklarinda

inceleme ve sorusturma yapmak,

- Sorusturma izni verilen veya mifettis vasitasi ile incelenmesi Bakan

tarafindan istenen iglerde, denetim ve sorusturma sirasinda ogrenilen
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sorusturmay1 gerektirir nitelikteki konularda, 6zel kanunlarin verdigi

yetkiye dayanarak sorusturma islemlerini yapmak,

- Cumhuriyet bassavciliklari ile adli ve idari mahkemelerin ve adalet
komisyonlarinin kalem islemlerini ve diger adalet dairelerini periyodik
olarak iki yilda bir program dahilinde ve Bakan tarafindan gosterilecek

[Gzum Uzerine merkez kurulusu igcerisindeki birimleri teftis etmek,

- Secim bdrolarini, se¢cim is ve iglemleri diginda, Secmen Kutik
Birolarinin Denetlenmesine Dair Yonetmelikte belirtilen usul ve

esaslar uyarinca denetlemek,

- Adli Tip Kurumu, buna bagh kuruluglar, adli tabiplikler ile Tuarkiye
Barolar Birligi, barolar, Turkiye Noterler Birligi ve noter odalarini

denetlemek,

- Gorev alanina giren mevzularda goris bildirmek, gerektiginde anilan
hususlarla ilgili toplantilara katilmak,

- Kanun, tuzik ve yodnetmeliklerde gosterilen veya Bakan tarafindan

verilen benzeri igleri yerine getirmek.
» Strateji Geli stirme Ba skanh g1

- Ulusal kalkinma strateji ve politikalari, yillik program ve hikimet
programi cercevesinde idarenin orta ve uzun vadeli strateji ve
politikalarint  belirlemek, amaclarini olusturmak tzere gerekli

calismalari yapmak,

- Bakanligin gorev alanina giren konularda performans ve Kkalite
Olcutleri gelistirmek ve bu kapsamda verilecek diger goérevleri yerine

getirmek,

- Bakanligin yonetimi ile hizmetlerin geligtiriimesi ve performansla ilgili

bilgi ve verileri toplamak, analiz etmek, yorumlamak,

- Bakanligin gérev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis
faktorleri incelemek, kurum ic¢i kapasite arastirmasi yapmak,
hizmetlerin etkililigini ve tatmin duzeyini analiz etmek ve genel

arastirmalar yapmak,
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- Yonetim bilgi sistemlerine iligkin hizmetleri yerine getirmek,
- Strateji Gelistirme Kurulunun sekreterya hizmetlerini yirtutmek,

- Bakanligin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini
koordine etmek ve sonuclarinin konsolide edilmesi calismalarini

ylrutmek,

- izleyen iki yilin bitce tahminlerini de iceren idare biitgesini, stratejik
plan ve yillik performans programina uygun olarak hazirlamak ve
Bakanhk faaliyetlerinin  bunlara  uygunlugunu izlemek ve

degerlendirmek,

- Mevzuatl uyarinca belirlenecek butce ilke ve esaslari ¢ergevesinde,
ayrintill harcama programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri

dikkate alinarak 6denegin ilgili birimlere génderilmesini saglamak,

- Butce kayitlarini tutmak, bitce uygulama sonugclarina iligkin verileri
toplamak, degerlendirmek ve butce kesin hesabi ile mali istatistikleri

hazirlamak,

- llgili mevzuati cercevesinde Bakanligin kamu zararl alacaklarinin

takip iglemlerini yuratmek,

- Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da

esas alarak Bakanlik faaliyet raporunu hazirlamak,

- Bakanliga ait tasinir ve tasinmazlara iligkin icmal cetvellerini

dizenlemek,

- Bakanligin yatirrm programinin hazirlanmasini  koordine etmek,
uygulama sonuclarini izlemek ve yillik yatirnrm degerlendirme

raporunu hazirlamak,

- Bakanligin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve

islemlerini yarttmek ve sonuclandirmak,

- Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda Ust
yoneticiye ve harcama yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve

danismanlik yapmak,

- On mali kontrol faaliyetini yiriitmek,
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- ic kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve

geligtiriimesi konularinda ¢alismalar yapmak,

- Bakan vel/veya st yonetici tarafindan verilecek diger gorevleri

yapmak.
+ ¢ Denetim Birimi Ba skanl §i

- Risk analizlerine dayali i¢ denetim plan ve programlarini hazirlamak,
gelistirmek ve mistesarin onayina sunmak, onaylanan denetim plan

ve programlarinin uygulanmasini saglamak,

- Bakanligin faaliyet ve iglemlerinin ilgili kanun, ttzik, yonetmelik ve
diger mevzuata uygunlugunu denetlemek ve harcama sonrasinda

yasal uygunluk denetimi yapmak,

- Bakanligin mali yonetim ve kontrol slreclerinin sistem denetimini
yapmak ve risk yonetimi, i¢ kontrol ve yonetisim sureclerinin etkinlik

ve yeterliligini degerlendirmek,

- Bakanligin harcamalari ile mali islemlere iligkin karar ve
tasarruflarinin; amacg ve politikalara, kalkinma planina, programlara,
stratejik planlara ve performans programlarina uygunlugunu

denetlemek ve degerlendirmek,

- Bakanlik birimlerince Uretilen bilgi ve raporlarin  dogrulugunu

denetlemek,

- Denetim sonuglari cgergevesinde iyilestirmelere yodnelik Onerilerde

bulunmak,

- I¢c denetcinin bagimsizlik ve tarafsizigini etkilemeyecek ve denetim
gorevlerinin surekli aksamasina neden olmayacak sekilde ve
uygulamalarin sorumlulugu ilgili birimlerin ydneticilerine ait olmak
kaydiyla, idari bir sorumluluk tGstlenmeksizin icrai konularla ilgili gérus,
egitim, analiz, degerlendirme, performans gdstergelerinin tespiti, proje
gorevleri gibi idari faaliyetlere deger katmak, kolaylastirmak,
gelistirmek ve yol gostermek amaclariyla programli ve program digi

danismanlik faaliyetlerinde bulunmak,
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- ic denetim faaliyetlerinin kamu i¢ denetim standartlari ve meslek ahlak
kurallarina uygun olarak yuratilmesi, i¢c denetim faaliyetlerinin
degerlendiriimesi ve gelistiriimesi icin kalite givence ve gelistirme

programi olusturmak, uygulamak ve gelistirmek,

- Kalite gluvence ve gelistrme programi cercevesinde yapilan

degerlendirme sonuclarini mistesara sunmak,

- Yilhik ic denetim faaliyet raporunu hazirlamak ve miuistesara arz

etmek,
- i¢ denetim faaliyetlerinin sonugclarini izlemek,

- ic denetim faaliyetleri sirasinda tespit edilen veya i¢ denetim birimine
intikal eden inceleme veya sorusturma yapiimasina gerek duyulan
hususlari ve varsa suc teskil eden hallere iligkin tespitlerini mistesarin

bilgisine sunmak,

- MUstesar tarafindan talep edilen ve gorev alanina giren program digi
gorevleri gerceklestirmek,

- Baskanhgin gorevlerini etkin bir sekilde yerine getirebilecek bilgi,
yetenek, tecribe ve mesleki yeterlilige sahip i¢ denetc¢i kadrosunun
Bakanhgin insan kaynaklar politikalari ile uyumlu olarak olugturulmasi

icin gerekli prosedurleri gerceklestirmek,

- ic Denetim Birim Yonergesini ve islem sireclerini ic Denetim
Koordinasyon Kurulunun diizenlemelerine uygun olarak hazirlamak

ve geligtirmek,

- Kanunlarda gosterilen ve mistesar tarafindan verilen i¢c denetim

faaliyeti ve i¢ denetcilerle ilgili diger islemleri ylrtutmek.
« Basin ve Halkla iligkiler Ml savirli gi
- Basin ve halkla iligkiler faaliyetlerini planlamak,

- Basin ve halkla iligkiler faaliyetlerinin Bakanlikca belirlenecek usul ve

esaslara gore yurutulmesini saglamak,

- Bakanlik ve Bakanhgin goérev alanina giren konular hakkinda

medyada yer alan haber, yazi ve programlari takip ederek ilgili
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birimleri bilgilendirmek, gunliuk bilten hazirlamak, bunlari dizenli bir

sekilde derlemek ve arsivlemek,

- Bakanlik faaliyetleri konusunda kamuoyunun bilgilendirilmesi

amaclyla basin aciklamasi, bilteni ve duyurularini hazirlamak,

- Dlzenlenecek basin toplantilariyla ilgili organizasyon yapmak ve
basin mensuplarina dagitilacak dokimanlari hazirlamak,

- Basin mensuplarinin bilgi taleplerini karsilayarak Bakanlik ile medya

arasinda dogru ve saglkl bilgi akisini saglamak,

- Basin mensuplarinin Bakan ve diger Bakanlk yetkilileriyle réportaj
talepleri konusunda koordinasyon saglamak,

- Bakanligimizi ilgilendiren konularda yanlis veya hatali bilgi iceren
haber, yazi ve programlarla ilgili bilgilendirme ve dizeltme

aciklamalari yapmak,

- Bakanlik faaliyetleriyle ilgili fotograf cekimi ve video kayit iglerini

yurtutmek ve bunlari argiviemek,

- Bakan ve Bakanlikca verilen diger gorevleri yerine getirmek.

5.1.3. Yardimci Birimler
* Personel Genel Mudurlt gu

- Uygulamalarla ortaya ¢ikan mevzuat yetersizligi ve aksakliklar ile ilgili
konularda gerekli inceleme ve aragtirmalari yaparak alinmasi gereken
kanuni ve idari tedbirler konusunda Bakanliga ayrintili ve miusahhas

tekliflerde bulunmak,

- Gorev alanlarina giren konularda tuzik tasarilari ile yénetmelikleri

hazirlamak ve takip etmek,

- Yargl yetkisinin kullanilma alanina girmeyen konularda gorus

bildirmek ve genelge dizenlemek,

- Bakanlik birimleri ile diger bakanlklarin ve kamu kuruluslarinin
sorulari hakkinda gorus bildirmek ve gerektiginde bu konulardaki

toplantilara katiimak,
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- Yasama organinin istegi Uzerine, kanun tasari ve teklifleri diginda

kalan konular hakkinda yazili ve s6zli gorus bildirmek,

- Bakanlik aleyhine acilan idari davalarla ilgili islemleri diizenlemek ve

izlemek,

- Adli ve idari yargi hakim ve Cumhuriyet savcilarinin atama ve
nakillerine iligkin taleplerini, sicillerini ve tespit edilmis sair hallerini,
hizmetin icap ve ihtiyaclan ile birlikte inceleyerek kanuna, atama ve
nakil yonetmeligine uygun olarak hazirlayacag! taslagi Hakimler ve

Savcilar Yiuksek Kuruluna sunmak,

- Adli ve idari yargli hakim ve Cumhuriyet savcilarinin; Hakimler ve
Savcilar Yiksek Kurulunun dogrudan gorevine giren 0zluk isleri
konularinda 6n calismalar yapmak, bunlarin disinda kalan 6zlik isleri

ile Bakanhga bagl diger personelin 6zIuk iglerini yuratmek,

- Gecikmesinde mahzur bulunan hallerde, hizmetin aksamamasi igin
kadro durumu musait olan bir yargi cevresindeki hakim ve Cumhuriyet
savcilarinin ihtiyac duyulan yerlerde gorev yapmak Uzere gecici

olarak yetkili kihnmasina iligkin iglemleri yuratmek,
- Hakimler ve Savcilar Yuksek Kurulunun biro iglemlerini yirutmek.

- Adli ve idari yargi teskilatinin mevzuat hikumleri dairesinde kurulus

ve isleyisini diizenlemek,

- Kanunlarda gd0sterilen ve Bakanlikga verilecek benzeri gorevleri

yapmak.
» Egitim Dairesi Ba gkanli gi

- Bakanlik merkez ve tagra tegkilatinin egitim planini hazirlamak,

yayinlamak ve uygulanmasini takip etmek,

- Bakanlik teskilati ile ilgili hizmet ©Oncesi ve hizmet ici egitim

programlarini dizenlemek ve uygulamak,
- Egitim kurum ve tesisleriyle ilgili isleri yapmak,

- Bakanlikg¢a verilecek benzeri gorevleri yapmak.
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Yayin igleri Dairesi Ba skanl g

- Hukuki mevzuat ile ilgili mesleki yayinlari takip etmek, toplamak,

degerlendirmek, uygulayicilarin istifadelerine sunmak,

- Hakim ve Cumhuriyet savcilarini mesleki yayinlarda bulunmak tzere
tesvik etmek ve haricen yayinlanan mesleki kitaplari satin alarak

meslek mensuplarina dagitmak,

- Yuksek yargl organlarina ait kararlari; kanun, tizik, yonetmelik ve

diger mevzuat hikiumlerine gore toplamak ve yayinlamak,

- Hukuk ile ilgili gazete, dergi cikarmak, meslek kitaplar ile ilgili

mevzuat yayimlamak, satin almak, kitap olarak basimini yapmak,
- Yayin Danigsma Kurulunu olusturmak,

- Merkez ile adli ve idari yargl adalet teskilatinda kutiphane ve
kitapliklar kurmak mevcut katiphane ve kitapliklarn geligtirmek,
meslek mensuplarinin kittiphane ve kitapliklardan yararlanmalari icin

onlemler almak,
- Bakanlikg¢a verilecek benzeri gorevleri yapmak.
idarf ve Mali igler Dairesi Ba gkanli g

- Bakanlik icin gerekli arag, gere¢ ve malzemenin temini ile ilgili

hizmetleri ylritmek,
- Temizlik, aydinlatma, i1sitma ve tasima hizmetlerini yapmak,

- Bakanlik  personelinin  ve ailelerinin  saghk hizmetlerinden

yararlanmalarini saglamak,

- Bakanliga gelen yazi ve mesajlardan gerekenlerin Bakan veya

Mustesara sunulmasini saglamak,

- Bakan ve Maustesarin direktif ve emirlerini ilgillere duyurmak ve
islemlerini takip etmek, Bakanhgin i¢c ve dis protokol hizmetlerini

ylrutmek,

- Sureli evrakin zamaninda igleme konulmasini saglamak,
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- Bakanligi ilgilendiren toplanti, brifing ve gorismeleri dizenlemek,

bunlara ait Gnemli not ve tutanaklari tutmak ve yaymak,

- Genel evrak arsiv ve haber merkezinin hizmet ve faaliyetlerini

duzenlemek ve yiriatmek,
- Bakan ve Mustesarca verilecek diger gorevleri yapmak.
» Teknik igler Dairesi Ba gkanli g

- Bakanlik icin ihtiya¢c duyulan bina ve arazinin, kiralanma ve satin alma

iglerini yUriatmek,

- Bakanliga ait bina ve tesislerin; ilgisine gore Ceza ve Tevkifevleri
Genel Mudiirligi veya idari ve Mali isler Dairesi Bagkanlidi ile isbirligi
yaparak tesis, yapim, onarim ve kira islerine iligkin program ve
projeleri hazirlamak, takip etmek, bunlarin bakim ve kugik

onarimlarini yapmak veya yaptirmak,
- Arsa secimi yapmak,
- Bakanlikca verilen benzeri gorevleri yapmak.
+ Bilgi islem Dairesi Ba skanl §i

- Adli Sicil ve istatistik Genel Midurluginiin goérevine giren konular
haric olmak Uzere, Bakanlk merkez ve tasra teskilati ile bagli
kuruluslarin ilgili birimleriyle is birligi yaparak bilgi islem sistemini
kurmak, isletmek, bakim ve onarimlarini yapmak veya yaptirmak,
bunlara ait hizmetleri ilgili birimlerle birlikte yarttmek; bilgi islem
projeleri ile ilgili olarak Bakanlik birimleri arasinda koordinasyonu ve is
birligini saglamak,

- ilgili birimlerle is birligi yaparak bu birimlerin derledigi hukuki
mevzuati, yuksek mahkemelerin ictihatlarini, bilimsel yayinlari,
Ulkemizin  GOyesi oldugu uluslararasi  kuruluslarca yapilan
duzenlemeleri, yargl vyetkisi taninan uluslararasi mahkemelerin
kararlarini ve gerekli gorilen diger konulari degerlendirerek bilgi islem

ortamina aktarmak ve kullanicilarin hizmetine sunulmasini saglamak,
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- Bilisim teknolojisindeki gelismelere uygun olarak daha etkin ve verimli
bilgi, belge ve is akisi duzenini kurmak, buna yonelik yazilimlari

Uretmek veya saglamak,

- Bakanlik gérev alanina giren konularda ulusal ve uluslararasi
kapsamda, sistemler arasi ¢evrim ici ve ¢evrim digl veri akigini ve

koordinasyonu saglamak,

- Egitim Dairesi Baskanhgi ile isbirligi yaparak merkez ve tagra teskilati
ile bagh kuruluglarda bilgisayar kullanacak personelin egitimini

saglamak,

- Bilgi iglem standartlarinin belirlenmesi ve geligsiminin izlenmesinde,
bilgi islem makinelerinin ve yazihiminin kullaniimasinda diger kamu

kurum ve kuruluslanyla isbirligi yapmak,

- Gelisen bilisim teknolojisini izlemek ve bunlarin Bakanlik binyesine

aktarimi konusunda gorus ve onerilerde bulunmak,

- Gorev alanina giren konularda, mevzuat yetersizligine ve aksakligina
iliskin inceleme ve arastirmalar yaparak Bakanliga ©nerilerde

bulunmak, tizik ve yonetmelikler hazirlamak, genelge dizenlemek,

- Bilgi islem mudurlikleri ile birlikte mahkemeler ve diger ilgili
kuruluslarla isbirligi yaparak bilgi islem sisteminin etkin ve verimli bir
sekilde calismasini saglamak,

- Bakanlikg¢a verilecek benzeri gorevleri yapmak.

e Savunma Sekreterli gi

- Savunma Sekreterligi, 6zel Kanununda ve diger kanunlarda gosterilen

gorevleri yerine getirmek.
« Ozel Kalem Mudarla gu

- Bakanin resmi ve 6zel yazigsmalarini yirttmek,

- Bakanin her turlt protokol ve toren iglerini diizenlemek ve yuritmek,

- Bakanin ziyaret, davet, karsilama ve ugurlama, agirlama, milli ve dini
bayramlarla ilgili hizmetlerini dizenlemek, yuritmek ve diger
kuruluslarla koordine etmek,

- Bakanca verilecek diger gorevleri yapmak.

32



5.1.4.

Bagh Kurulu sglar
Adli Tip Kurumu

- Mahkemeler ile hakimlikler ve Cumhuriyet savciliklari tarafindan
gonderilen adli tipla ilgili konularda bilimsel ve teknik gorus bildirmek,

- Adli tip uzmanhgr ve yan dal uzmanhdi egitimini, tipta uzmanhk

tizagu icerisinde vermek,

- Adli tip ve adli birimler alanlarinda calismalari ydritmek Uzere
seminer, sempozyum, konferans ve benzeri etkinlikler dizenlemek,
bunlara iligkin egitim programlari uygulamak ve ilgili kurum, kurulus ve
kurullarin hazirlayacaklari adli tipla ilgili egitim programlarinin

yapilmasina ve yuratilmesine yardimci olmak,

- Adli tip hizmetlerinin gorulmesi sirasinda yapilmasi zorunlu saglik

hizmetlerini vermek.
Ceza infaz Kurumlari ile Tutukevleri  igyurtlari Kurumu
- Isyurtlar Kurumu Yiiksek Kurulu kararlarini yerine getirmek,
- Isyurtlarini yénetmek, denetlemek ve hesap islerini izlemek,

- HOkimlu ve tutuklularin calistirimalarnyla ilgili her tarlt iglemi
yurutmek, kuguklerin calisma sartlar bakimindan ilgili bakanhk ve
kamu kurulusglari ile igbirligi yapmak,

- Isyurtlarinin yillik is program ve projelerini, biitcelerini, ek biitgelerini,
faaliyet raporu ve netice hesaplarini isyurtlarr Kurumu Yiiksek

Kuruluna sunmak,

- isyurtlarinda 1475 sayili is Kanunu hikimlerine gére bu Kanunun 8
inci maddesinde belirtilen nitelikte calistirilacak iscilere iligkin igyurdu
yonetim kurullarinin énerilerini isyurtlar Kurumu Yiiksek Kuruluna

sunmak,
- Isyurtlar Kurumu Yilksek Kurulunun sekreterya hizmetlerini yuriitmek,

- Gorev alanina giren konularda mevzuat yetersizligine ve aksakligina

iliskin inceleme ve arastirma yaparak isyurtlarr Kurumu Yiksek
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Kuruluna ©6neride bulunmak, tluzik ve yo6netmelik tasarilarini

hazirlamak ve izlemek, gorus bildirmek, genelge diizenlemek,

- Kanunlarda gosterilen ve Bakanlik¢a verilen diger gorevleri yapmak.

5.1.5. ilgili Kurulu s

Tarkiye Adalet Akademisi

- Adli, idari ve askeri yargl hakim ve Cumhuriyet savcilari ve noterler ile

adalet hizmetlerine yardimci personelin ve talep halinde avukatlarin,
meslek Oncesi ve meslek i¢i egitimi ve gelismesi igin kurslar agmak;
belli alanlarda uzmanlhk programlari, seminer, sempozyum, konferans
ve benzeri etkinlikler diizenlemek; sertifika ile degerlendirilecek egitim
ve oOgretim programlarini uygulamak; hukuk ve adalet alaninda ilgili
kurum, kurulus ve kurullarin hazirlayacaklari egitim planlarinin ve

arastirma projelerinin yapiimasina ve yuratilmesine yardimci olmak,

Hukuk ve adalet alanini ilgilendiren egitim ve 6gretim calismalari

hakkinda ilgili kurum, kurulus ve kurullara gorus bildirmek,

Ulusal ve uluslararasi hukuk ile adli ve mesleki konular hakkinda

danismanlik hizmeti vermek ve gorus bildirmek,

Toplum ihtiyaclarina uygun olarak mevzuatin gelistiriimesi ve bu
yonde calismalarin yurutilmesi bakimindan arastirmalar yapmak,
arastirmalara dayanan oOnerilerde bulunmak, vyayinlar yapmak,

gerekirse taslaklar hazirlamak,

Hukuk ve adalet alanini ilgilendiren konularda inceleme ve
arastirmalar yapmak, yaptirmak; bu konularda seminer, sempozyum,
konferans ve benzeri etkinlikler diizenlemek; yayinlar yapmak ve bu

gibi calismalari desteklemek,

Uluslararasi kurum ve Kkuruluslarin hukuk ve adalet alanindaki
gelismelerle ilgili yayinlarini takip etmek, gerekli gérilenleri tercime
ettirerek yayimlamak; Turk hukuk ve adalet alaninda faydali olan
yabanci eserler icin hukuk fakilteleri, Turkiye Barolar Birligi, Turkiye

Noterler Birligi ve diger ilgili kurum, kurulus ve kurullarla isbirligi
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yaparak ceviri plani hazirlamak ve bu planin gergeklestiriimesine
yonelik tedbirleri almak,

- Turkiye ve diger devletlerdeki hukuk ve adalet alanini ilgilendiren
belgelerin, mevzuatin, mahkeme kararlarinin ve yayinlarin ilgililerin
faydalanmasina sunulmasini saglamak Uzere bir bilgi ve belge
merkezi, bilgi bankasi ve kutiphane kurmak; Turk hukuk ve adalet

bibliyografyalarini hazirlamak, hazirlatmak ve bunlari yayimlamak,

- Adli ve idari yargl hakim ve Cumhuriyet savcilarinin meslek éncesi
egitimlerinin hazirlik ve son donemlerini bu Kanun ve ydnetmelik

hiktumlerine goére yurutmek,

- Askeri yargl hakim ve Cumhuriyet savcilari ile noterlerin ve talep
halinde avukatlarin stajlarinda meslek ©oncesi egitim programlari

dizenlemek,

- Kanunlarla verilen diger gorevleri yerine getirmek.

5.2. Bakanlik Surekli Kurullari

Bakanligimiz bunyesinde degisik birimlerin faaliyet alanlarina giren konularda
gerceklestirilecek faaliyetleri Ust politika belgelerine uygun hale getirmek, bakanlik
icerisinde es gudumu saglamak ve s6z konusu faaliyetlerde Bakanlik tist yonetiminin
farkindal@ini artirmak amaclariyla degisik adlar altinda surekli kurullar kurulmustur.

Bu kurullar sunlardir;
» Strateji Geligtirme Kurulu
e Koruma Kurullari Danigma Kurulu
 syurtlari Kurumu Yiiksek Kurulu
* Yayin Danisma Kurulu

* EQgitim Kurulu
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5.3. Tagra Teskilati

Anayasanin 138 inci maddesi hukmi uyarinca, Turk Milleti adina yargi
yetkisini kullanan mahkemelere hicbir makam emir veremez; gérilmekte olan dava
hakkinda gorus bildiremez; genelge gonderemez. Bu nedenle Bakanligimizin yargi
gorevleri yonuyle hakimler ve mahkemeler Uzerinde denetim ve go6zetim yetkisi
bulunmamaktadir. Ancak Anayasanin 140 ve 2992 sayili Kanunun 2 inci maddesi
geregince hakimler ve Cumhuriyet savciliklari idari gorevleri yoninden Adalet
Bakanhgina bagh olmakla birlikte mahkemeler ve Cumhuriyet savciliklari, 3046 sayili
Bakanliklarin Kurulus ve Gorev Esaslarina iligkin Kanunun 6ngérdiigil anlamda tagra
teskilat kapsaminda degerlendiriimemigtir.

Diger yandan 5018 sayili Kanun kapsaminda Cumhuriyet bassavciliklari ve
bdlge idare mahkemesi baskanliklari ile mustakil idare ve vergi mahkemeleri

bagkanliklari harcama birimi olarak belirlenmigtir.
Bu kapsamda Bakanligimizin diger tasra birimleri sunlardir;
« Ceza infaz Kurumlari ve Tutukevleri

Mahkemelerce verilen hirriyeti baglayici cezalarin infaz islemleri bu kurumlar
araciligi ile gerceklestiriimektedir. Diger yandan hukimlu ve tutuklularin disiplin,

muhafaza, egitim, saglik islemleri infaz kurumlari araciligi ile yerine getirilmektedir.
« cra ve iflas Daireleri

Her Asliye mahkemesinin yargl cevresinde yeteri kadar icra ve iflas dairesi
bulunmakta olup, bu daireler icra ve iflas konusunda kanunlarla taninan yetkileri

kullanarak ig ve islemler yapmaktadir.
* Denetimli Serbestlik ve Yardim Merkezi  Sube Muddurlikleri

Denetimli Serbestlik ve Yardim Merkezi Sube Mdudurlukleri 5402 sayili
Denetimli Serbestlik ve Yardim Merkezleri ile Koruma Kurullari Kanunu geregince
adli yargl adalet komisyonlari biinyesinde kurulmustur. is durumu ve cografi konum
g6z 6nune alinarak Genel Mudurligun onerisi ve Bakanlik onayi ile sube muadarlagu
bulunmayan ilcelerde de denetimli serbestlik ve yardim hizmetlerini yirtitmek Gzere

sube mudurlugine bagh biro kurulabilir.

Sube Mudurlukleri anilan Kanunla ve diger kanunlarla verilen gorevleri,

sorusturma ve kovusturma evreleri ile hilkiimden ve saliveriimeden sonra bir denetim
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plani cercevesinde yerine getirmekte, cocuk mahkemeleri ile aile mahkemelerine
denetimli serbestlik, yardim ve koruma hizmetleri alaninda gozetim esaslarina gore
yardimda bulunmakta ve Mahkemelerce verilen hirriyeti baglayici cezalara alternatif
cezalarin infaz islemlerini, bu kapsamdaki hakumlilerin egitim iglemlerini, is imkani

saglanmasini ve gerekli diger koordinasyon islemlerini gerceklestirmektedir.
« Adli Sicil Bolge Mudurlukleri, Adli Sicil Seflikleri ve Burolari

5352 sayili Adli Sicil Kanunun verdigi gorevler, adli sicil bélge mudurlukleri,
bdlge mudurligi olmayan vyerlerde ise seflik ve birolar aracihgr ile yerine
getiriimektedir.

+ Bilgi islem Sube Mudirlikleri, Bilgi  islem Seflikleri ve Birolari

AQir ceza Cumhuriyet bassavciliklari ve mistakil adliye binalari olan bélge
idare mahkemesi bagkanliklar binyesinde tasra teskilati birimleri olarak bilgi islem
sube muddrlikleri, bilgi islem seflikleri ve bilgi islem birolari kurulmustur. Bu birimler
araciligi ile Ulusal Yargl Agi Projesi (UYAP) kapsamindaki yargi birimleri, Bakanlik
tasra teskilati, bagh ve ilgili kuruluglarinda bulunan bilgisayar ve yan donanimlari ile
bu birimlerdeki bilgisayar agi altyapisinin calisir halde tutulmasi, bilgisayar
sistemlerinde meydana gelebilecek arizalarin giderilmesi ve kullanicilardan gelecek

destek taleplerinin kisa stirede karsilanmasi ¢aligmalar yuratilmektedir.

6. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Bakanhdimizca stratejik yonetim ve planlama calismalari kapsaminda
yurutulen calismalar neticesi dizenlenen toplanti ve egitim caligsmalariyla birlikte
Bakanhdimizin stratejik yobnetim kapasitesi gelisme goOstermigtir. Her kademe
calisanin katildigi bu faaliyetler kurumsal gelisim yaninda yonetim becerilerinin daha

da gelismesi sonucunu dogurmustur.

Bakanhdimizin yeni kamu yonetimi anlayisi 1siginda stratejik yonetimin
ilkelerine uygun olarak daha etkin ve verimli faaliyet gosterebilmesi icin Teskilat
Kanununda yapilacak degisiklige iliskin ¢caligmalar strdurilmektedir.

Ote yandan stratejik yonetim anlayiginin hayata gecirilmesi etkili bir i¢ kontrol

sisteminin olusturulmasini gerektirmektedir.
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ic kontrol; idarenin amaclarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun

olarak;
» Faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yuruttlmesini,
» Varlik ve kaynaklarin korunmasini,
* Muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini,

e« Mali bilgi ve yo6netim bilgisinin zamaninda ve guvenilir olarak

uretilmesini,

saglamak Uzere idare tarafindan olusturulan organizasyon, yontem ve sirecle ic

denetimi kapsayan mali ve diger kontroller bittnadar.

Etkili bir i¢ kontrol sisteminde stratejik planin uygulanmasina yonelik faaliyetler
tanimlanmall, faaliyetlere, is ve islemlere ait is akis semalari hazirlanarak suregler,
sure¢ sahipleri ve sorumluluklari, personelin goérev, yetki ve sorumluluklari ile kontrol

prosedurleri belirlenmeli, karsilasilacak risklere iligkin risk yonetimi planlanmahdir.

ic Kontrol ve On Mali Kontrole iligkin Usul ve Esaslar uyarinca birimlerin ayri
ayri i¢c kontrol amacli mali islem sureclerini ¢cikarmalari gerekmektedir. Bu streglerin
ctkartilmasi konusunda ¢aligmalarin hazirliklar baslatiimigtir.

Bakanhdimizca sdrdirilen calismalar neticesi i¢ kontrol standartlar
belirlenecek, gerekli sistem olusturulacak ve sistemin, felsefesine uygun olarak

icsellestiriimesi saglanacaktir.

Bakanligimizca Bakanligimizin mali yonetim kapasitesinin gelistiriimesine
bliyuk 6nem verilmektedir. Bu kapsamda sadece denetime yonelik faaliyetler dedgil
merkez ve merkez digi birim calisanlarina yonelik egitim calismalari
dizenlenmektedir. Bu calismalar neticesi hatali iglem sayisi azalmakta ve
hizmetlerde etkinlik saglanmaktadir. Oniimuizdeki yillarda da bu calismalara biyik
bir hizla devam edilecektir.

5018 sayili Kanun uyarinca mali karar ve iglemlerin Bakanhgin butcesi, bitce
tertibi, kullanilabilir 6denek tutari, harcama programi, finansman programi, merkezi
yonetim butce kanunu ve diger mali mevzuat hikimlerine uygunlugu ve kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir gekilde kullanilmasi yonlerinden yapilan kontrol
anlamina gelen 6n mali kontrol, harcama birimlerinde islemlerin gerceklestiriimesi

asamasinda yapilan kontroller ile mali hizmetler birimi tarafindan yapilan kontrolleri
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kapsamaktadir. Bakanligimizda gerek harcama birimleri gerekse Strateji Gelistirme
Bagkanligi tarafindan 6n mali kontrol islemleri yapilmaktadir.

Bu kapsamda;

Taahh(t evraki ve s6zlesme tasarilari Gizerinde 6n mali kontrol yapilamaktadir.
Bu cumleden olmak tzere 2008 yilinda ilgili mevzuatta yer alan limitler uyarinca 23
on mali kontrol iglemi yapiimistir.

Seyahat karti verilecek personel listesi, birimlerin teklifleri degerlendirilerek
Strateji Gelistirme Bagkanhg tarafindan kontrol edilmektedir. ilgili mevzuat geregince

2008 yilinda 8 merkez disi birime yonelik iglem yapilmistir.

Bakanhgimiz merkez, tasra ve doner sermaye teskilati ile bagli kurulusumuz
olan Adli Tip Kurumu merkez ve tasra teskilatinda gorev yapan personele ne
miktarda zam ve tazminat verilecegine dair 17/04/2006 tarihli ve 2006/10344 sayili
Bakanlar Kurulu Kararinin 2008 yilinda da uygulanmaya devam edecegi, 05/01/2008
tarihli ve 2008/13055 sayili Bakanlar Kurulu Karariyla yuriarlige konulmustur. Bu
kapsamda hazirlanan, | sayili cetvel (is Gugcligi, Teminde Guclik ve Mali
Sorumluluk Zamlar), 1l sayih cetvel ( Ozel Hizmet Tazminatlar) ve I sayil
cetvellerin ( Diger Tazminatlar) ayni Kararnamenin Eki Kararin 5 inci maddesi

geregince 6n mali kontrole tabi tutulmusgtur.

ilgili mevzuat uyarinca kadro dagilim cetvelleri islemleri {izerinde mall
kontrol gerceklestiriimektedir. Bu cumleden olmak Uzere 2008 yilinda 906 tahsis

cetveli 934 tenkis cetveli incelemeye tabi tutulmustur.

Il. AMAC VE HEDEFLER
A. idarenin Amag ve Hedefleri

Bakanhgimizin stratejik plan caligsmalari hentiz tamamlanmadigindan amacg ve

hedefleri belirtiimemigtir.
B. Temel Politika ve Oncelikler

Adalet hizmetlerine iligkin temel politika ve ©Onceliklerin belirlenmesi bu

konudaki ic ve dis gelismelerin takip edilmesini gerektirmektedir. Bu anlayisla hareket
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eden Bakanhgimiz adalet hizmetlerine iligkin diger Uulke uygulamalarini ve
uluslararasi ve ulusustu 6rgutlerin caligmalarini dikkatli bicimde takip etmektedir.

Turkiye’'de yargl alaninda son yillarda yasal ve uygulamaya déntik ¢cok énemli
calismalar gerceklestirilmistir. Bu calismalar buyik 6lclide ihtiyac duyulan alanlarin
belirlenmesi ve buradaki eksikliklerin ortadan kaldirilmasina yonelik olmustur. Bu
nedenle gelecekte yargl alaninda yapilmasi duastnulen reform ¢alismalarini belli bir
plan cercevesinde ve ongorilebilirlik ilkesine gore gerceklestirme gereksinimi ortaya
citkmistir. Bu baglamda 2007-2013 doénemlerini kapsayan ve TBMM'nin 28.6.2006
tarih ve 877 sayili karari ile kabul edilen Dokuzuncu Kalkinma Plani 6énemli bir belge
olma 0Ozelligi tagimaktadir.

Tirkiye'nin kalkinma stratejisinin belirlendigi bu Planin vizyonu “istikrar icinde
blyuyen, gelirini daha adil paylasan, kiresel 6lcekte rekabet giciine sahip, bilgi
toplumuna dbénusen ve AB’ye Uyelik icin uyum surecini tamamlamis bir Tarkiye”
olarak belirlenmistir. Planin 5.6.5. numarali “Adalet Sisteminin lyilestiriimesi” baghgi
ile Turk Adalet Sisteminde son yillarda saglanan gelismelere yer verildikten sonra
eksiklikler tespit edilmis ve cagdas bir yargi sisteminin gerekleri vurgulanmigtir.
Dokuzuncu Kalkinma Plani hazirlik ¢alismalari ¢cergcevesinde universitelerden, yargi
kuruluslarindan, sivil toplum orgutlerinden ve Adalet Bakanlhigrndan davet edilen
katiimcilardan olusturulan “Adalet Hizmetleri Ozel ihtisas Komisyonu” da hazirladig
raporla Turk yargisinin saglikli ve cagdas bir bicimde islemesine yodnelik atiimasi

gereken somut adimlari belirlemigtir.

Ulkemizin AB’ye katihm slrecinde 6nemli bir temel belge niteliginde olan
Ulusal Programda da yarginin iglevselligi ve verimliligi tGzerinde durulmakta; hukuk
devleti ilkesinin yerlestiriimesi, adalet hizmetlerinin modern toplum gereklerine uygun
sekilde etkili hale getirilmesi, gerceklestirilecek yargi reformunun demokratiklesme

surecinin temeli oldugu belirtiimektedir.

Yargi sisteminin bagimsiz, tarafsiz ve etkili bir bicimde igletiimesi konusuna
Hukimet Programi’'nda da énemli yer verilmistir. Bu baglamda, bagimsiz ve tarafsiz
yarginin adaleti saglamanin 6n sarti oldugu, adalet ve yargi reformu alanindaki
calismalarin kararlilikla strdartlecegi, uyusmazliklarin hizli, basit, az giderle ve etkin
sekilde ¢ozulmesini saglamak ve boylece is yukiunu azaltmak amaciyla 6zellikle

hukuki uyusmazliklarda alternatif ¢6zim yollarini 6ngéren yasal dizenlemeler
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yapilacag! ilan edilmigtir. Bunun yaninda, AB standartlarina ulagsmak icin gerekli
mevzuat ¢caligmalariyla adli ve idari kapasitenin guclendiriimesi yolunda calismalara

devam edileceg@i hususunda da Hukimet Programinda taahhtlere yer verilmistir.

Dokuzuncu Kalkinma Plani'nin bilgi toplumuna donidsen Turkiye hedefi
dogrultusunda ve e-Donusum Turkiye projesi ¢cergevesinde hazirlanan Bilgi Toplumu
Stratejisi'nin adalet ve emniyet hizmetleri ile ilgili kisminda ulusal yargi aginin

gelistiriimesi Uzerinde durulmaktadir.

2009 Yil Programinda ise; suca itilmis ¢cocuklarin durumlarinin iyilestiriimesine
iliskin calismalarin etkinlestiriimesi, ulusal bilgi givenligine iligkin yasal dizenleme
yapilmasi, yargi mensuplarinin ahlak ve davranig kurallarinin uluslararasi olcutlere
gore belirlenmesi, adli stre¢ ve hizmetlerin elektronik ortama tasinmasi, yargi
organlari arasinda kurulan bilgi aginin gelistiriimesi calismalarinin tamamlanmasi,
adalet ve yargi ile ilgili temel kanunlarin yenilenmesi calismalarinin tamamlanmasi,
yargl kararlarina herkesin ulasimini saglamak Uzere yasal dizenleme yapilmasi,
yargli mensubu ve personeli sayisinin artiriimasi, adli yardimin etkinlestiriimesi

hususlarina yer verilmigtir.

Yukarida da belirtildigi gibi adalet hizmetlerine yo6nelik temel politikalar
belirlenirken mutlak surette g6z ©Oninde bulundurulmasi gereken uluslararasi
sOzlesme, tavsiye, karar veya ilkeler de bulunmaktadir. Bunlar arasinda; Avrupa
insan Haklar Sozlesmesi ve Avrupa insan Haklari Mahkemesi ictihatlar, Avrupa
Konseyi Tavsiye Kararlari, 23. Fasil Tarama toplantilarina iligkin belgeler, Birlesmis
Milletler, Bangolar Yargi Etigi ilkeleri (2003/43 Sayil), Birlesmis Milletler Yarg
Bagimsizhginin Temel ilkeleri, Hakimlerin Rolu, Etkinligi Ve Bagimsizligi Konusunda
Avrupa Konseyi Uye Devlet Bakanlar Komitesi Tavsiye Karari [R(94)12], AB
Komisyonunca Tirkiye Hakkinda Hazirlanan ilerleme Raporlari, AB Komisyonu

Uzmanlarinca Tirk Yargisi Hakkinda Hazirlanan istisari Ziyaret Raporlari sayilabilir.

Ayrica Avrupa Birligine Uyelik sutrecinde adalet hizmetlerine iligkin hususlari
icerecek sekilde hazirliklarina devam edilen Yargl Reformu Stratejisi kesinlesmesiyle

birlikte uygulanacak politikalara kaynaklik edecek énemli bir belge olacaktir.
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Tdm bunlardan yola ¢ikildiginda Bakanligimizin temel politika ve 6ncelikleri su

sekilde siralanabilir:

Yargi Bagimsizhgr ve Tarafsiziginin Guglendiriimesi Calismalarina
Katki Saglamak ve Bu Konuda Adalet Aktorleriyle isbirligini Gelistirmek

Yarginin Etkinlik ve Verimliliginin Artirimasi ile Yargilamalarin Makul

Surede Sonuclandiriimasi Amaciyla Duzenlemeler Yapmak
Mesleki Yetkinligin Gelistirilmesini Saglamak

Uyusmazliklari Onleyici Nitelikteki Tedbirlerin Etkin Hale Getirilmesini

ve Alternatif Uyusmazhk C6zim Yollarinin Gelistirilmesini Saglamak

Ceza Infaz Sistemini ve Denetimli Serbestlik Hizmetlerini Uluslararasi

Standartlar Cergevesinde Gelistirmek

Adalet Hizmetlerinde Giincel Teknolojik imkanlar ile Bilisim

Sistemlerinin Kullaniimasini ve Geligtiriimesini Saglamak

Adli Mimarinin Ozellikleri Gozetilerek Adalet Hizmet Binalari Yapimina
Devam Etmek ve Teknik Alt Yapi1 Hizmetlerini Yeterli Diizeyde Sunmak

Adalete Erisim imkanlarinin Artirilmasini ve Etkin Kullanimini Saglamak

Adli Tip Kurumunun, Adli Bilimler Alaninda Kapasitesini Gelistirmek ve

Hizmeti Yayginlastirmak

Uluslararasi isbirligini Gelistirmek ve Avrupa Birligi Milktesebatina
Uyumu Saglamak

Adalet Teskilati Yonetim Sistemini Geligtirmek
Medya ve Halkla iliskilerin Etkin Bir Sekilde Yirutiilmesini Saglamak

icra ve iflas Sisteminin Etkinlik ve Verimliligini Artirmak
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ll. FAALIYETLERE iLiSKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER
A. Mali Bilgiler
1- Biitce Uygulama Sonuglari ve Temel Malf Tablolara  ligkin Aciklamalar

Bakanhgimiz 2008 yili 6denek ve harcamalarinin kurumsal, fonksiyonel ve

ekonomik siniflandiriimasina iliskin tablolar asagida yer almaktadir.

Tablo 8: 2008 Mali Yili Biitgesi Kurumsal Kod Bazinda Odenek  ve Harcama Tutarlari

- BUTCE YIL SONU ODENEK
BIRIMLER ODENEGI ODENEGI FARKI (*)
Bakanlik Ozel Kalem 0 5 0
Miidirli gii

YIL SONU
HARCAMA
1

.433.006.500
4.949.000

Ceza ve Tevkifevleri Genel
Madurla gu

Ceza infaz Kurumlari,
Tutukevleri Ve E gitim
Merkezleri

Adli Sicil ve Istatistik Genel
Maddarla gu
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Uluslararasi Hukuk ve 2.952.000 2.955.000 3.000 2.774.327
Disili gkiler Genel Mudurlt gu
0 1.3

Avrupa Birli gi Genel
Mudarla gu

Adli Tip Grup Ba skanliklar ve

Sube Mudurlikleri

(*) Baslangig 6denegine yil igcinde eklenen ve dusulen tutardir.

Tablo 9: 2008 Mali Y1l Biitcesi Ekonomik Kodlara Goére Oden

ek ve Harcama Tutarlari
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Grafik 3: 2008 Mali Yili Butgesi Ekonomik Kodlara Gore Harc ~ ama Tutarlarinin Da gihmi

Sermaye Giderleri

1 48% Sermaye

Transferleri
11,66%

Cari Transferler
2,81%

—

Mal ve Hizmet

Alim Giderleri
19,39% Personel Giderleri
58,22%
Sos. Guv. Kurum.
Dev. Primi Gid.
6,44%

Tablo 10: 2008 Mali Y1l Butgesinin Fonksiyonel Bazda Da  gihmi

TR e YIL SONU YIL SONU
AGIKLAMA ODENEGI HARCAMA
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Tablo 11: Adalet Bakanl g1 Butcesinin Yillara Gére Konsolide Butce

KONSOLIDE BUTCE BASLANGIC

ADALET BAKANLI Gl

icindeki Payi

%

ODENEGI BASLANGIC ODENE Gi SEANLAR
154.500.000 5.400.000
1925 198.200.000 6.000.000 3.0
1926 210.100.000 5.700.000 2.7
1927 223.900.000 5.200.000 2.3
1928 250.000.000 5.600.000 2.2
1929 255.400.000 7.300.000 2.9
1930 257.300.000 7.100.000 2.8
1931 219.500.000 7.400.000 3.4
1932 200.400.000 7.600.000 3.8
1933 203.000.000 8.000.000 3.9
1934 217.300.000 8.700.000 4.0
1935 234.100.000 8.700.000 3.7
1936 253.100.000 8.800.000 35
1937 282.400.000 9.200.000 33
1938 309.900.000 9.600.000 3.1
1939 341.500.000 10.000.000 2.9
1940 353.400.000 9.300.000 2.6
1941 405.000.000 9.500.000 2.3
1942 527.500.000 12.600.000 2.4
1943 663.900.000 14.900.000 2.2
1944 1.180.500.000 15.700.000 1.3
1945 755.400.000 11.500.000 1.5
1946 1.252.000.000 20.600.000 1.6
1947 1.488.800.000 37.900.000 2.5
1948 1.673.100.000 41.600.000 2.5
1949 1.769.300.000 42.500.000 2.4
1950 1.487.208.563 46.473.594 3.1
1951 2.067.200.000 45.400.000 2.2
1952 2.097.200.000 48.700.000 2.3
1953 2.528.600.000 56.800.000 2.2
1954 2.381.400.000 69.600.000 2.9
1955 3.063.000.000 82.600.000 2.7
1956 3.444.500.000 104.000.000 3.0
1957 4.144.500.000 106.600.000 2.6
1958 4.626.900.000 111.100.000 2.4
1959 6.231.800.000 138.600.000 2.2
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1960 7.637.800.000 182.600.000 2.4
1961 5.961.365.000 196.858.000 3.0
1962 10.476.500.000 210.300.000 2.0
1963 12.563.500.000 262.100.000 2.1
1964 14.021.000.000 278.700.000 2.0
1965 15.195.400.000 316.400.000 2.1
1966 17.660.000.000 334.500.000 1.9
1967 19.786.400.000 373.800.000 1.9
1968 22.580.100.000 408.900.000 1.8
1969 26.669.700.000 433.500.000 1.6
1970 29.893.200.000 416.800.000 14
1971 18.653.452.108 151.623.639 1.0
1972 51.968.400.000 747.200.000 1.4
1973 62.268.200.300 1.048.500.000 1.7
1974 83.091.900.000 1.340.700.000 1.6
1975 108.444.800.000 1.445.900.000 1.3
1976 154.041.500.000 2.201.100.000 1.4
1977 225.752.200.000 2.780.600.000 1.2
1978 266.358.600.000 3.006.000.000 11
1979 406.987.900.000 6.065.800.000 15
1980 770.040.300.000 13.228.400.000 1.7
1981 1.558.743.100.000 24.855.800.000 1.6
1982 1.804.708.200.000 28.057.500.000 1.6
1983 2.585.902.500.000 49.969.800.000 1.9
1984 3.285.000.000.000 62.843.000.000 1.9
1985 5.412.082.049.000 80.258.450.000 1.4
1986 7.104.111.000.000 111.522.000.000 15
1987 10.885.686.000.000 140.863.000.000 1.2
1988 20.706.923.000.000 232.830.000.000 11
1989 32.733.446.000.000 353.603.000.000 1.0
1990 63.925.354.000.000 780.196.000.000 1.2
1991 105.217.150.000.000 1.526.657.000.000 1.4
1992 207.545.328.000.000 3.080.920.000.000 1.4
1993 397.179.542.100.000 4.831.340.000.000 1.2
1994 819.000.000.000.000 9.307.140.000.000 11
1995 1.341.978.053.000.000 14.540.330.000.000 1.08
1996 3.568.506.820.000.000 29.848.000.000.000 0.8
1997 6.361.685.500.000.000 60.681.420.000.000 0.9
1998 14.749.475.000.000.000 121.383.944.000.000 0.8
1999 27.186.600.000.000.000 246.406.250.000.000 0.90
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2000 46.843.000.000.000.000 360.828.000.000.000 7 0.7
2001 48.219.490.000.000.000 451.414.000.000.000 0.93
2002 97.831.000.000.000.000 808.141.000.000.000 2 0.8
2003 146.910.000.000.000.000 1.114.931.000.000.000 0.75
2004 150.658.129.000.000.000 1.294.956.778.000.000 0.90
2005 156.088.874.910 1.600.220.956 1.02
2006 174.339.990.202 1.771.982.000 1.01
2007 215.089.364.499 2.824.007.000 1.31
2008 233.956.370.463 2.847.927.000 1.21

2-Temel Mali Tablolara iligkin Agiklamalar

2007 yihnda 2.824.007.000 YTL olan baglangic 6denegi 2008 vyilinda
2.847.927.000 YTL'ye yukselmistir. Y1l sonu toplam 6denek miktari ise % 4,03 artig
gostererek, 2.770.224.481 YTL'den 2.881.898.076'ye cikmistir. Bu 06denegin
2.852.724.636 YTL’si harcanmistir.

Butce giderlerinin ekonomik siniflandiriimasina goére toplam ddenegin biyuk
cogunlugu personel giderleri icin tahsis edilmigtir. 2008 yilinda harcamalarin % 2,81

cari transferler % 11,66 sermaye transferlerinden olusmaktadir.
3-Mali Denetim Sonugclari

2008 Yilinda mali denetimle ilgili bir rapor hazirlanmadigindan bu kisim bos
birakilmistir.

B. Performans Bilgileri

1. Faaliyetler

1.1. Mevzuat Cali gmalari
1.1.1. Kanunla sanlar

e 27/12/2007 tarihli ve 5726 saylli Tanik Koruma Kanu nu (R.G:
05/01/2008-26747)

5271 sayili Ceza Muhakemesi Kanununun 58. maddesinde cercevesi cizilen
taniklik gorevinin yapiimasindan sonra kisinin kimliginin sakl tutulmasi veya
guvenliginin  saglanmasi  hususunda alinacak Onlemlerin ilgili kanununda

dizenlenecegdi hikme baglandigindan, s6z konusu Kanunla, tanik koruma tedbirleri,
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bunlarla ilgili makam veya mercilere basvurabilecegi ve tanik koruma tedbirlerine

iligkin diger usul hiktmlerine yer verilmigtir.

e 23/01/2008 tarinli ve 5728 sayli Temel Ceza Kanunl arina Uyum
Amaciyla Ce sitli Kanunlarda ve Di ger Bazi Kanunlarda De gisiklik Yapiimasina
Dair Kanun (R.G: 08/02/2008-26781)

Kanunla; Yargl reformu cercevesinde olmak Uzere; 6zel ceza kanunlari ile

ceza hukmi iceren 6zel kanunlarin yeni ceza mevzuatina uyumu saglanmistir.

e 3) 23/7/2008 tarihli ve 5791 sayih Uyu smazlik Mahkemesinin Kurulu $
ve isleyisi Hakkinda Kanun ile Hakimler ve Savcilar Yiuksek Ku  rulu Kanununda
Degisiklik Yapiimasi Hakkinda Kanun (R.G.: 06/08/2008-26 959)

Kanunla; Uyusmazlik Mahkemesi tyelerinin secilmeleri, Mahkemenin yonetim
ve temsili ile baskana vekalet, meslek mensuplarinin gérev sirelerinin belirlenmesi,
gorev itirazi reddedildiginde gonderiimesi gereken evrakin sayillmasi, sirenin
geciriimesi halinde uyusmazlik cikariimasi talebinin reddine imkan taninmasi,
olumsuz go6rev uyusmazliginda son gorevsizlik karari veren vyargli merciince
yapilacak islemlerin duzenlenmesi, olumlu gérev uyusmazligi dogmasi halinde
yapilacak islemler ile uyulmasi gereken usul kurallarinin belirlenmesi, calismaya ara
verme donemine rastlayan sirenin uzamasinin saglanmasi, Mahkemeye bagvuran

yargl merciince yapilacak iglemlerin belirlenmesine iligkin hiikiimler getirilmigtir.
1.1.2. TBMM Genel Kurulunda Bulunan Kanun Tasarilar |

e Turk Ticaret Kanunu Tasarisi (Sevk Tarihi: Ba gbakanlik: 22/6/2005 -
TBMM: 09/11/2005) (Yenilenme Tarihi: 12/09/2007)

Tasariyla; Dinyada ve Ulkemizdeki ekonomik ve ticar hayatta meydana gelen
gelisim ve degisimlere paralel hukimler iceren yeni bir Turk Ticaret Kanununun

yarurlige konulmasi amaclanmigtir.

e 2) Turk Ticaret Kanununun Yururli  gu ve Uygulama $ekli Hakkinda
Kanun Tasarisi (Sevk Tarihi: Ba sgbakanlik: 09/10/2007 TBMM: 14/12/2007)

Tasaryla; Turk Ticaret Kanunu Tasarisinin kanunlasip yurarliige girmesinden
sonra, uygulamada bogluk dogmamasi ve aksamalara neden olunmamasi igin

dizenlemeler yapilmistir.
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1.1.3. TBMM Komisyonlarinda Bulunan Kanun Tasarilar 1

e Yargitay Kanununda De gisiklik Yapilmasina Dair Kanun Tasarisi
(Sevk Tarihi: Ba gbakanlik: 08/12/2006)

Tasariyla; adliye mahkemelerince verilen ve kanunun bagka bir adli yargi
merciine birakmadigi karar ve hikumlerin son inceleme merciinin Yargitay olduguna
iliskin Anayasanin 154. maddesinde yer alan hikium ile, 5235 sayih Adli Yargr ilk
Derece Mahkemeleri ile Bblge Adliye Mahkemelerinin Kurulug, Gérev ve Yetkileri
Hakkinda Kanun gereg@i kurulacak olan bdlge adliye mahkemelerinin kararlarinin
Yargitay'da temyizen incelenmesine iligkin dizenleme dogrultusunda, 2797 sayili

Yargitay Kanununda gerekli degisikliklerin yapiimasi amaclanmistir.

» Turkiye Hakimler ve Savcilar Birli gi Kanunu Tasarisi (Sevk Tarihi:
Bagbakanlik: 08/12/2006) (TBMM: 08/11/2007)

Tasariyla; bati Ulkelerinin  bircogunda yargi mensuplarinin  meslek
kuruluslarinin bulundugu g6z 6niinde tutularak, diger meslek kuruluglarinda oldugu
gibi, Anayasanin 135. maddesi hikmi dogrultusunda, héakimlik ve savcilik meslegine
mensup olanlarin musterek ihtiyaclarini karsilamak, bu meslegin genel menfaatlere
uygun olarak gelismesini saglamak, meslek mensuplarinin birbirleri ve halk ile olan
iligkilerinde durastligt ve guveni saglamak Uzere meslek disiplini ve ahlakini
korumak maksadiyla tizel kisilige sahip kamu kurumu niteliginde meslek kurulusu
olarak olusturulan Turkiye Hakimler ve Savcilar Birliginin kurulmasina dair hikiimlere

yer verilmigtir.

e Turk Borglar Kanunu Tasarisi (Sevk Tarihi: Ba sbakanlhk 02/10/2006)
(TBMM: 23/01/2008)

Tasariyla; Dunyamizda ve Ulkemizde yasanan, toplumsal, sinai, ekonomik ve
teknik gelismeler ile globallesmenin getirdigi degisimler kargisinda yetersiz kaldigi
gorulen 818 sayili Borglar Kanununun yerini almak Uzere, ilgili mevzuat ve kaynak
kanunlarda gerceklesen degisikliklerle paralellik saglayan, dili sadelestirilen ve
uygulamada karsilagilan sorunlarin gideriimesine yonelik hikumler iceren yeni bir

Borglar Kanununun yururlige konulmasi amaglanmistir.
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» Ticari Sir, Banka Sirri ve MU steri Sirri Hakkinda Kanun Tasarisi (Sevk
Tarihi: 12/7/2005) (TBMM: 01/02/2008)

Tasarida; iktisadi, ticari ve mali sektorlerde Uretim, tiketim ve hizmet
alanlarinda faaliyet gosteren ticari igletme ve sirketler, bankalar, sigorta sirketleri ve
sermaye piyasasl aracl kurumlari ile bunlarla ticarf iligkide bulunan musterilerin, ticari
sir, banka sirrt ve musteri sirlarinin aciklanmasi, aktariimasi, verilmesi, kullaniimasi
ve korunmasina iliskin esas ve usullerin diizenlenmesi amacina yonelik hikimlere

yer verilmigtir.

* Hukuk Muhakemeleri Kanunu Tasarisi (Sevk Tarihi: 27  /10/2006)
(TBMM: 16/04/2008)

Tasaryla; yargi reformu gercevesinde, 1086 sayili Hukuk Usuli Muhakemeleri
Kanununun yerini almak Uzere, uygulamadan kaynaklanan aksakliklari gidermek,
davalarin hizli, basit, en az giderle ve etkin bir bicimde goéridlmesini ve bir kisim
uyusmazliklarin nizasiz kaza, sulh, uzlasma gibi yontemlerle ¢6ziminu saglamak,
karsilastirmali hukuktaki gelismeleri hukuk yargilamasina yansitmak amaciyla yeni

bir Hukuk Muhakemeleri Kanununun yardrlige konulmasi amaclanmistir.

* Devlet Sirrt Kanunu Tasarisi (Sevk Tarihi: 24/11/20 05) (TBMM:
22/04/2008)

Tasarida; Devlet sirlarinin ve niteligi itibariyla gizli kalmasi gereken bilgi ve
belgelerin taniminin yapiimasi, mahiyetinin belirlenmesi, hangi makam ve kurullarca
olusturulacagi ve korunacagi, bu bilgi ve belgelerin yargi organlarina hangi héallerde
gonderilecegi ve yukumluluklere iligkin esas ve usullerin dizenlenmesine iligkin

hikumlere yer verilmistir.

« Kigisel Verilerin Korunmasi Kanunu Tasarisi (Sevk Tari  hi: 28/07/2006)
(TBMM: 22/04/2008)

Tasarida; kisisel nitelikteki verilerin taniminin yapilmasi, esas ve unsurlarinin
belirlenmesi ve korunmasi amaciyla idari bir yapinin olusturulmasi ile bireylerin
sahsiyet haklarinin himayesine iligkin diizenlemeler getiriimesi amacina yonelik

hiktumlere yer verilmistir.
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« Ceza infaz Kurumlari Di § Guvenlik Hizmetleri Kanunu Tasarisi (Sevk
Tarihi: 14/12/2007) (TBMM: 06/05/2008)

Tasarlyla; Ulkemizin taraf oldugu uluslararasi sozlesmeler dogrultusunda,
infaz sisteminin temelini olusturan ceza infaz kurumlari ve tutukevleri hizmetlerinin
cagdas bir anlayis icerisinde yuratilmesini saglamak amaciyla ilgili mevzuatin gindn
sartlarina uygun héale getiriimesi calismalari kapsaminda, ceza infaz kurumlari dig
guvenlik hizmetlerinin Adalet Bakanlhgina devrine iligkin hiakumler getirilmesi

ongorulmektedir.

e Hukuk Uyu smazliklarinda Arabuluculuk Kanunu Tasarisi (Sevk Ta  rihi:
14/05/2008) (TBMM: 03/06/2008)

Tasariyla; yargi reformu cergevesinde olmak tzere davalarin hizli, basit, en az
giderle ve etkin bir bicimde goérilmesine imkan tanimak, bir kisim uyusmazliklarin
cekismeli yargl seklinde mahkemelere intikali yerine nizasiz kaza, sulh, uzlagsma gibi
yontemlerle ¢6zUmiuniu saglamak ve karsilastirmali hukuktaki gelismeleri hukuk usuli

yargilamasina yansitmak amacina yonelik hiikimlerin getirilmesi dngorilmektedir.

1.1.4. Basgbakanlikta Bulunan Kanun Tasari Taslaklar

e Turk Ceza Kanunu ile Bazi Kanunlarda De g@isiklik Yapilmasina Dair
Kanun Tasarisi (Sevk Tarihi: 25/07/2008)

Tasariyla, uluslararasi yuokamluliklerimizi yerine getirmek amaciyla; Turk Ceza
Kanununda, Ceza Muhakemesi Kanununda ve Kabahatler Kanununda cesgitli

degisikliklerin yapilmasi 6ngorulmektedir.
« Genel idari Usul Kanunu Tasarisi (Sevk Tarihi: 15/09/2008)

Tasarida; hukuk devleti ilkesi cercevesinde idarenin demokratiklesmesi ve
seffaflasmasini  gerceklestirmek, kamu hizmetinden vyararlananlara katilma,
dinlenilme, bilgi edinme ve idareye basvurma haklarinin taninmasina iligkin usul ve
esaslarl diuzenlemek, idarenin, halki hukuk hakkinda sirekli olarak bilgilendirmesini
saglamak, yonetim siurecine kamunun katilmasini mumkun kilmak, hukukun iglerligini
guclendirmek suretiyle, idari islemlerin yapilmasinda vyetki ve sorumluluk
belirsizliklerini gidermek, islemlere aciklik kazandirmak ve denetim kolaylhigini

saglamak amacina yonelik hikumlerin getiriimesi 6ngérilmektedir.
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» Tebligat Kanununda De g@isiklik Yapilmasina Dair Kanun Tasarisi (Sevk
Tarihi: 22/12/2008)

Tasariyla; Dunyada ve Ulkemizde yasanan sosyal, ekonomik ve teknolojik
gelisim ve degismelere paralel olarak yeni bir “Tebligat Kanunu” hazirlanarak

yarurlige konulmasi éngorulmektedir.

e Turk Borg¢lar Kanununun Yururli gi ve Uygulama $Sekli Hakkinda
Kanun Tasarisi (Sevk Tarihi: 23/12/2008)

Tasariyla; Tiark Borclar Kanunu Tasarisinin yeni hiakidmlerinin kanunlasip
yararlige girmesinden sonra, uygulamada bosluk dogmamasi ve herhangi bir

aksamaya neden olunmamasina yonelik diizenlemeler getirilmigtir.
1.1.5. Goruse Gonderilen Kanun Tasari Taslaklari
* Turk Medeni Kanununda De gisiklik Yapiimasina Dair Kanun Tasarisi

Tasariyla; Avrupa insan Haklari Sozlesmesi, Kadinlara Karsi Her Tuirli
Ayrimciligin Onlenmesi Sozlesmesi ile Anayasamizin 10, 41 ve 90. madde hikimleri
dikkate alinarak, 4721 sayili Kanunun ilgili maddelerinin st normlar ile uyumlu héale

getirilmesi icin degisiklik yapiimasi 6ngortulmektedir.
e Cek Kanunu Tasarisi
Tasaryla; yurarlige giren temel kanunlar ve ceza mevzuatina uyumun

saglanmasina yonelik hikimler iceren yeni bir “Cek Kanunu” hazirlanarak yarurlige

konulmasi 6ngorulmektedir.

+ cra ve iflas Kanununda ve Bazi Kanunlarda De §isiklik Yapilmasina

Dair Kanun Tasarisli

Tasarlyla; yargl reformu cercevesinde olmak lizere 2004 sayili icra ve iflas
Kanununu, Avrupa Birligine tye ulkelerdeki uygulamalarla uyumlu hale getirmek, icra

ve iflas dairelerinde yasanan aksakliklari gidermek amaci 6ngorilmektedir.

* DNA Verileri ve Milli DNA Veri Bankasi Kanunu Tasar 1sI (Sevk Tarihi:
04/05/2007) (Yenilenme Tarihi: 03/10/2007) (14/4/20 08 Tarihinde Ba gbakanliktan

iade edilmi stir.)

Tasarida; 5271 sayili Ceza Muhakemesi Kanununun 75 ve devami maddeleri
ile getirilen, bir suca iligkin delil elde etmek amaciyla stupheli, sanik veya magdurun
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vicudundan kan veya benzeri biyolojik drneklerle sag, tukurik, tirnak gibi 6rnek
alinmasi ve bu ornekler tizerinde genetik incelemeler yapilabilmesine ve bu inceleme
sonucu elde edilen verilerin kigisel veri niteligini tagimasina iliskin yeni dizenlemeler
ile, gunumuzin gelisen teknolojisi karsisinda kisi temel hak ve 6zgurltklerinin
korunmasi yonunde olusan hassasiyetler gcergevesinde, Ulkemizde milli bir DNA veri
bankasi olusturulmasi ve burada saklanacak verilerin korunmasi amacina yonelik

hiakumlere yer verilmistir.

« infaz Hakimli §i Kanununda ve Bazi Kanunlarda De @isiklik
Yapilmasina Dair Kanun Tasarisi

Tasariyla; ceza ve guvenlik tedbirlerinin yerine getirilmesi sirasinda verilen
kararlarin infaz ve ceza uygulama hakimligi tarafindan verilerek, yargilama yapan
mahkemelerin is yukinin azaltilmasi ve infazda ihtisaslagsmaya gidilmek suretiyle
infaz hizmetlerinin etkinliginin artirilmasi, ayrica, infaz islemlerine iligkin gérevlerin tek

bir makamda toplanmasi amaclanmistir.
1.1.6. Uzerinde Cali silan Kanun Tasari Taslaklari
* Noterlik Kanunu

Toplumsal yasamda ©Onemli bir yere sahip olan noterlik miessesesini,
Ulkemizde meydana gelen ekonomik, sosyal ve hukuki alanlardaki hizli degisime
uygun héle getirmek, Avrupa Birligine uyum sureci iginde Birligi olusturan devletlerin
noterlik mevzuati ile birlikteligi saglamak amaciyla, 18/1/1972 tarihli ve 1512 sayili

Noterlik Kanununda yapilacak degisiklikler Gizerinde calismalar devam etmektedir.

e $Qiddet Sucu Ma gduru Cocuklara Yardim Hakkinda Kanun Tasari

Taslagl

Siddet sucu magduru olan cocuklarin, su¢c nedeni ile ugradiklari maddi ve
manevi zararlarin hakkaniyete uygun olarak sosyal dayanisma icerisinde giderilmesi
ve gerekli yardimin yapilmasina iligkin hususlar ile ¢ocuklara yapilacak yardimin usul

ve esaslarina dair hiikimler iceren taslak tizerinde calismalar devam etmektedir.

» Adalet Bakanl ginin Tesgkilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hikmunde
Kararnamenin De gistirilerek Kabuli Hakkinda Kanun

Yarginin bagimsizhgr ve tarafsizhgi ilkesi cercevesinde, Adalet Bakanhginin

teskilat yapisi ile mahkemeler, savciliklar, ceza infaz kurumlari, denetimli serbestlik
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ve yardim merkezleri, ceza infaz kurumlari personel egitim merkezleri, icra ve iflas
mudirlukleri, is Yurtlarr Kurumu, Adit Tip Kurumu, Tirkiye Adalet Akademisi ve
kurulacak diger idari birimlerin geligtiriimesi, gézetim ve denetimi, adalet hizmetleriyle
ilgili arastirma ve hukuki diizenlemelere iliskin usul ve esaslarin yeniden belirlenmesi
ve 2992 sayili Adalet Bakanlginin Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hikmunde
Kararnamenin Degistirilerek Kabulii Hakkinda Kanunda degisiklik yapilmasi amaciyla
Bakanhdimizca 23/07/2007 tarihli Bakan Olur'u ile olusturulan calisma grubu

calismalarina halen devam etmektedir.
» Yargi Bili gim Kurumunun Kurulmasi

Anayasa Mahkemesi, Yargitay, Danistay, Uyusmazlik Mahkemesi, Hakimler
ve Savcllar Yiksek Kurulu, Yiksek Secim Kurulu, adli ve idari yargi birimleri,
Bakanlik merkez ve tagra tegkilati, bagh ve ilgili kuruluslariyla is birligi yaparak, yargi
sisteminin guvenilirligini, dogrulugunu en ust dizeyde saglamak ve igleyisine hiz
kazandirmak amaciyla mahkemelerce yapilan islemler de dahil olmak tGzere yargiyi
ilgilendiren tim adli ve idari is ve iglemlerin elektronik ortamda yapilmasi icin Ulusal
Yargl AQi Bilgi Sistemini kurmak, isletmek, bakim ve onarimlarini yapmak veya
yaptirmak, gelistirmek, bunlara ait hizmetleri ilgili birimlerle birlikte yurttmek, dahili ve
harici birimlerle veri aligverigini saglamak ve diger bilisim faaliyetlerinin yuruttlmesiyle
ilgili olarak anilan birimler arasinda isbirligini Ulke dizeyinde ve bdlgesel olarak
saglamak ve uluslararasi alanda da faaliyet gostermek lzere, Adalet Bakanligina
bagl olarak Yargi Bilisim Kurumunun kurulmasina dair hikumler iceren taslak

hazirlanmasi amaciyla yapilan calismalar devam etmektedir.
« idari Yargilama Usuliinde istinaf Kanun Yolu

Yargilama usullerinde paralellik esasi gozetilerek idari yargida istinaf kanun
yolunun hayata gecirilmesi acisindan, hakim, personel, bina ve diger aracg-gereg
yoninden yeterli dizeyde olan idari yargida, mahkemeler tegkilati ve yargilama
usulindn yeniden dizenlenmesi icin gerekli calismalarin yapiimasi amaciyla
02/06/2008 tarihli Bakan Olur'u ile olusturulan Komisyon calismalarina devam

etmektedir.

S6z konusu Komisyonun calismalarina baglamasi nedeniyle, bu konuyla

baglantisi olan ve 59. Hikimet déneminde sonuglandirilamayan, ancak, 03/10/2007
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tarihinde yenilenen “idari Yargilama Usulii Kanunu Tasarisi” 12/09/2008 tarihinde
Uzerinde calisiimak Uzere Bagbakanliktan geri ¢ekilmistir.

» Ulusal Bilgi Guvenli @i Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun

Devletin bilgi guvenligi faaliyetlerinin gelistiriimesi, gerekli politikalarin
uretiimesi ve belirlenmesi, bunu gerceklestirmeye yonelik planlarin hazirlanmasi,
buna yodnelik metodolojilerinin olusturulmasi ve ilgili yasal dizenlemelerin yapilmasi
gerekliligi karsisinda, Ulusal guvenlikle ilgili hassas bilgilerin uluslararasi
standartlarda korunmasi amaciyla hazirlanmasi 6ngortlen Ulusal Bilgi Guvenligi
Tegkilati ve Gorevleri Hakkinda Kanun Tasarisi taslagi ile ilgili komisyon kurulmasi

yonundeki hazirlik calismalarimiz devam etmektedir.
1.2. Mahkemelerin Kurulmasina Yo6nelik Faaliyetler

5235 Sayili Adli Yargl ilk Derece Mahkemeleri ile Bélge Adliye
Mahkemelerinin Kurulus, Gérev Ve Yetkileri Hakkinda Kanunun 5 inci maddesi
uyarinca hukuk mahkemeleri ve 9 uncu maddesi uyarinca ceza mahkemeleri, her il
merkezi ile bolgelerin cografi durumlari ve is yodunlugu g6z onidnde tutularak
belirlenen ilgcelerde Hakimler ve Savcilar Yuksek Kurulunun olumlu gérusu alinarak
Adalet Bakanliginca kurulmaktadir. Benzer sekilde 2576 Sayili Bolge idare
Mahkemeleri, idare Mahkemeleri ve Vergi Mahkemelerinin Kurulusu ve Gorevleri
Hakkinda Kanunun 2 inci maddesi uyarinca bdlge idare mahkemeleri, idare
mahkemeleri ve vergi mahkemeleri, bolgelerin cografi durumlari ve is hacmi
g6zonunde tutularak Adalet Bakanliginca kurulmaktadir. Bu dogrultuda
bakanhigimizca yapilan calismalar kapsaminda 2008 yil icinde kurulan mahkeme
sayllari ile 2008 yili sonu itibariyle adli ve idari yargidaki mahkeme sayilari asagidaki

tablolarda verilmigtir.
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Tablo 12: Yil icerisinde Faaliyete Gegirilen Mahkeme Sayilar

MAHAL MAHAL

Adana Konya

Ankara Manisa

N
=

Antalya Mersin

Bakirkoy Samsun

Eyup Sanliurfa

Balikesir Tekirdas

anakkale Usak
C

Denizli Uskiidar

Diyarbakir Beykoz

Elazg Umraniye

Erzurum Adiyaman

Eskisehir Soma

Gaziantep Corlu

|
Fatih
Sisli

[zmir

Dulzce

|
Kastamonu

Kirklareli
|

Kadikoy Luleburgaz

Kartal Kusadasi

Kayseri Istanbul

Kocaeli Van

I
¢ ]
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Tablo 13: Adli Yarg: Ik Derece Mahkemeleri Sayilari

MAHKEME KURULU

Agir Ceza Mahkemesi 230

Asliye Ceza Mahkemesi 1163

Sulh Ceza Mahkemesi 859

Asliye Hukuk Mahkemesi 972
Sulh Hukuk Mahkemesi 833

Kadastro Mahkemesi 705

icra Mahkemesi 204
Is Mahkemesi 156

Aile Mahkemesi 172

Ticaret Mahkemesi 62

Tuketici Mahkemesi 26

Fikri Sinai Haklar Hukuk Mahkemesi 12

Fikri Sinai Haklar Ceza Mahkemesi 11
Cocuk Agir Ceza Mahkemesi 20

Cocuk Mahkemesi 73

CMK 250 ile yetkili Agir Ceza

Mahkemesi

20

Infaz Hakimligi

Denizcilik ihtisas Mahkemesi

TOPLAM




Tablo 14: idari Yargidaki Mahkeme Sayilar

MAHKEME KURULU AVAY
Bolge idare Mahkemesi 28 25

idare Mahkemesi 92 87
Vergi Mahkemesi 62 51
TOPLAM 182 163

1.3. Egitim ve Yayin Faaliyetleri

Hizla gelisip degismekte olan gunimuiz dinyasina ayak uydurulabilmesi
degisen ve karmasiklasan hukuki sorun ve uyusmazliklara etkili c6ztimler tretilmesini
gerektirmektedir. Bu baglamda, yargi mensuplarinin bilgi sahibi olmalarinin en az
yargl bagimsiziigi kadar énemli oldugundan hareketle egitim, bakanhdimizin birinci
oncelikleri arasinda yer almaktadir. Asagida 2008 yilinda yuritilen egitim faaliyetleri
bagliklar halinde ele alinacaktir.

1.3.1. Egitim Dairesi Ba skanligi Tarafindan Organize Edilen E gitim
Caligmalari

Egitim Dairesi Bagkanhg: tarafindan 2008 yili icerisinde cesitli tarihlerde
hakim, Cumhuriyet savcisi ve diger personele yonelik ¢cok sayida egitim faaliyeti
gerceklestirilmistir. Bu calismalardan bir kismi dogrudan Egitim Dairesi Bagkanligi
tarafindan gerceklestirilirken digerleri ise diger kurum ve kuruluslarla igbirligi
icerisinde gergeklestiriimis ve koordinasyon bu Bagkanlk tarafindan saglanmistir.
Yine Egitim Dairesi tarafindan yabanci ulkeler ve uluslararasi kuruluslarla igbirligi
halinde gerceklestirilen egitim calismalari, yurtdisinda gerceklestirilen egitim
calismalari ve hizmet ici egitime yonelik calismalar yapiimistir. Bunlara iligkin

aciklamalar iceren tablo ve grafikler agagida yer almaktadir:
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Tablo 15:2008 Yili iginde E gitim Dairesi Ba gkanh §i Tarafindan Organize Edilen veya Katki
Saglanan E gitimler

EGITIM TURU KATILIMCI SAYISI

Egitim Dairesi Tarafindan Organize e
Edilen Egitim Calismalari

Yabanci Ulkeler Ve Uluslararasi

Kuruluslarla Isbirli gi Halinde

Gerceklgtirdigi Egitim Calismalari

Yurtdisinda Gerceklgirilen Egitim -
Calismalari

Hizmetici Egitim Calismalari 6571

Grafik 4: Yillar icerisinde E gitim Cali smalarina Katilan Hakim ve Cumhuriyet
Savcilarinin Toplam Sayilarindaki De gisim

EGITIM VERILEN HAKIM VE CUMHURIYET
SAVCISI SAYILARI

10000 9253 _ 9455

% 8000 7104
0 6000 PR
5 4000
% 2000

o

2005 2006 2007 2008
Yillar
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Grafik 5: Yabanci Ulkelerle ve Uluslararasi Kurulu

Caligmalarina Katilanlarin Sayisinda Yillar  Icerisindeki De gisim

slarla Birlikte Yurticinde Yapilan E  gitim

Yabanci Ulkelerle ve Uluslararasi Kurulu

slarla

Birlikte Yurticinde Yapilan E  gitim Cali smalari

3500
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Katilimci Sayilari
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Yillar
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Grafik 6: Yurt D1 ginda Yapilan E gitim Cali smalarina Katilanlarin Sayisinda Yillar
Degisim

icerisindeki

Yurtdi sinda Yapilan E gitim Cali smalari
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Grafik 7: Yillar Igerisinde E gitim Verilen Toplam Personel Sayisindaki De  §isim

EGITIM VERILEN ADL | PERSONEL SAYILARI

8000 7447
7000 6571 |
6000
5000
4000 - 3109 3385
3000
2000 -
1000

0]

RParsond Sayilan

2005 2006 2007 2008
Yillar

1.3.2. Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudurli  gu Tarafindan Gercgekle stirilen
Egitimler
Ceza infaz kurumlarinin ihtiyact olan nitelikli personelin yetigtirimesi ve
mesleki egitimlerinin saglanmasi amaciyla, meslek dncesi ve meslek ic¢i egitimlerine
imkan saglayan bolge egitim merkezlerinin kurulmasina iliskin 4769 sayili Ceza infaz
Kurumlari ve Tutukevleri Personeli Egitim Merkezleri Kanunu uyarinca Ankara,
istanbul, Erzurum ve Kahramanmarag Ceza infaz Kurumlari ve Tutukevleri Personeli

Egitim Merkezleri faaliyete gecirilmigtir.

Ayrica Denizli il Ozel idaresi, Denizli Belediyesi ve Adalet Bakanhgrnin
katkilariyla 5'inci Ceza infaz Kurumlari ve Tutukevleri Personeli Egitim Merkezi
kurulmasina iligkin protokol imzalanmistir. Belediyenin %80, il Ozel idaresi'nin %10

ve Adalet Bakanligrnin %10 katkilari ile yapimi tamamlanacaktir.

Basta Denetimli serbestlik olmak Uzere ceza infaz sisteminde yer alan yeni

kurumlarin calisanlara tanitiimasi ve bu yolla sistemin bitin olarak isler hale
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getiriilmesi amaciyla Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudurlugu tarafindan kendi
personeline yonelik olarak bir cok egitim faaliyetleri gerceklestirilmistir.

Tablo 16: Ceza infaz Kurumlari ve Tutukevleri E  gitim Merkezlerinde Personele Verilen E  §itimler

EGITIiM TURU KATILIMCI SAYISI
Seminerler 24467
Hizmet ici egitim kursu 9544

Aday memurluk egitimi

Gorevde ylukselme

Egitici egitimi

TOPLAM

1.3.3. Yabanci Dil O grenimine Yonelik Faaliyetler

Avrupa Birligine uyum strecinde hakim ve Cumhuriyet savcilarinin yabanci dil
ogrenimine 0Ozel 6nem verilmis, Universiteler ile protokoller yapilarak dil egitimi
almalari saglanmistir. Ayrica hakim ve Cumhuriyet savcilarinin yabanci dil egitimi igin

yurt disina génderilmesi uygulamasina bu yil da devam edilmisgtir.

Universiteler ile yapilan protokoller ¢cercevesinde 2008 yilinda toplam 32 hakim
ve Cumhuriyet savcisi yabanci dil egitimine katilmig, 20 hakim ve Cumhuriyet savcisi
ise yabanci dil egitimi icin yurtdigina gonderilmigtir.

Bunun yaninda goérev yaptigi mahaldeki Ozel Ogretim Kurumlari Kanunu’'na
tabi dil kurslarina, kurs bedelinin % 60’1 Bakanhgimiz, % 401 kursa katilan ilgili
tarafindan ddenmek suretiyle 9 ay sire ile ve bir defaya mahsus olmak tzere devam
etme olanagd! bulunmaktadir. Bu gergevede 2008 yilinda yargi mensuplarinin yabanci

dil kursu Ucretleri ile ilgili olarak destek saglanmigtir.
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1.3.4. Diger Egitim Faaliyetleri

Bunlarin disinda egitim faaliyetleri kapsaminda yapilan diger faaliyetlerden

baglicalari asagida belirtilmistir:

« Bakanligimiz ile icigleri Bakanlhigi arasinda yapilan “Polis Akademisinde
Lisansusti Egitim Yapiimasina iliskin Protokol” cercevesinde; hakim ve Cumbhuriyet

savcilarinin doktora ve lisansistu egitime katiimasi saglanmistir.

* Avrupa Birligi Komisyonu tarafindan Turk kamu gorevlilerine ve
akademisyenlerine yonelik olarak verilen Jean Monnet burslariyla Bakanligimizdan
2008 yili sonuna kadar toplam 10 tetkik hakimi yurtdiginda yiksek lisans egitimlerini

tamamlamistir.

« Ankara Universitesi Avrupa Topluluklari Arastirma ve Uygulama Merkezi
tarafindan dizenlenen “Avrupa Birligi Temel ve Uzmanlk Egitimi” ve “Avrupa Birligi
Egitim Programi’na katiim saglanmaktadir. 2008 yilinda 1 hékimin “Avrupa Birligi
Miizakere ve iletisim Teknikleri” kursuna katilmasi saglanmistir.

1.3.5. Yayin Faaliyetleri

Adalet hizmetlerinin yuratilmesi sirasinda teskilat tarafindan ihtiya¢c duyulan
cesitli konularda kitaplarin baskilari yapilarak birimlere dagitiimis ve cesitli sureli
yayinlara abonelik iglemi gercgeklestirilmistir.

Tablo 17: Baskisi Yapilan Kitap ve Dergiler

BASKISI YAPILAN K iTAPLAR ADEDI
Adalet Dergisi ( 3 x 3750) 11250

Cesitli alanlarda mevzuat 17100
Diger yayinlar 3500

Ayrica UYAP araciligiyla, giincellenen mevzuat ile ictihatlara ve basili yayinlarin bir

kismina elektronik ortamda ulagim imkani saglanmistir.
1.4. Stratejik Yonetim ve Planlama Faaliyetleri

Ulkemizde 5018 sayili Kamu Mali Yoénetimi ve Kontrol Kanunu ile yeni bir

planlama anlayisi getirilmistir. Bu anlayis uyarinca kamu idarelerinin kendilerine
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tahsis edilen kit kaynaklari stratejik onceliklere gore dagitmalari, bu kaynaklarin
kullaniminda hesap verilebilirlik ve saydamlik ilkeleri Utzerine kurulu bir sistem
benimsemeleri dngoralmustar.

Bakanhgimizca, bu yeni planlama anlayisi, adalet sisteminin daha etkin ve
verimli bir bicimde gergeklestiriimesine yonelik buyuk bir firsat olarak gorulmis; bu
anlayis dogrultusunda Stratejik Plan hazirlanmistir. Bakanhgimiz Stratejik Plani ilgili
mevzuat geregince Devlet Planlama Teskilatinca degerlendirme asamasinda
bulunmaktadir.

Stratejik planlama, stratejik yonetimin agamalarindan birisidir. Bu nedenle
Bakanligimizca Stratejik Plan hazirlik ¢galigmalari salt bir belge hazirhgindan 6te bir

anlayigla surdaralmastar.
Stratejik Plan hazirlik calismalarinda;
» Farkindahk/duyarlligin olusturulmasi,
» Stratejik yonetim becerilerinin artiriimasi,
* Problem ¢6zme kapasitesinin gelistiriimesi,
e Kurum kultarinin gigclendirilmesi
hedeflenmistir.

Bu kapsamda stratejik planlama calismalari Bakanlik tst yonetimi tarafindan

yuksek bir bilingle sahiplenilmis ve yonetimin etkin katihmiyla yarutalmustar.
2008 yili icerisinde asagidaki tabloda gOsterilen organizasyon yapisi icerisinde
Onceki yilda baglatilan ¢alismalar surdirtlmagtur.

Tablo 18:Stratejik Planlama Organizasyonu

ORGANIZASYON OLUSUMU

> - Mustesar Bagkanliginda, Mistesar Yardimcilari
Strateji Geli stirme Kurulu . -
ve tim birim amirleri

SGB Baskani baskanhginda, mustakil daire

Yonlendirme Kurulu
bagskani ve genel mudur yardimcilari

Bakanlik Stratejik Plan Ekibi SGB Baskani baskanhginda, birim temsilcileri
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. > - Birim amirlerince belirlenecek asgari t¢ kisilik
Birim Stratejik Plan Ekipleri

ekip

Etkin ve verimli bir calisma iyi bir hazirlik strecine baghdir. Bu nedenle farkh
kademe ve birimlerde gorev alan kisileri bir araya getiren stratejik plan hazirlik
calismalarinda strecin iyi planlanmasina 6zen gosterilmistir. Bu kapsamda 6nceki
yilda hazirlanan ve planlama calismalarina yonelik adimlari ve zamanlamayi
belirleyen “Stratejik Plan Hazirlik Programi’nda yer alan takvime 2008 yilinda

uyularak faaliyetler surduraimustar.

Yapilan egitim calismalari ve calisma toplantilari neticesi stratejik yonetim ve
planlama konusundaki merkez ve merkez disi birim calisanlarina yonelik egitim ve
farkindalik faaliyetlerini yurtiitmek tzere Bakanligimiz mensuplarindan egitici kadrosu
olusturulmustur. Egitim ve calisma toplantilarinda ihtiya¢ halinde uzman desteginin
alinmasina devam edilmekle birlikte, calismalar buyik oranda bu egitici kadrosu

vasitasi ile surdurdlmustar.
Bu dogrultuda degisik tarihlerde;

» Bakanlk merkez teskilati calisanlarindan; 6zel kalem mudur, merkez teskilat
sube mudirleri ve memurlari, Mali hizmet uzmanlari, igyurtlarr Kurumu

calisanlari, CTE Egitim Merkezi 2. mudurleri ve Bagkanhgimiz ¢alisanlarina,

e Adli ve idari yargl yazi isleri madurleri, idari igler mudurleri, icra mudurleri,
ceza infaz kurumu muddrleri, sosyal calismaci, pedagog, psikolog ve ceza

infaz kurumu saymanlarina,

o Teftig Kurulu Bagkanhgi, Bagkan ve Baskan Yardimcilari ile Adalet
Basmiufettigleri ve Adalet Mfettislerine,

* Personel Genel Mudurlugu, genel mudidr, genel mudir yardimcisi, daire

bagkani, tetkik hakimi ve sube mudurlerine,
e Cumhuriyet bagsavcilari ve bassavcivekillerine,
« Adliyargi ilk derece mahkemesi adalet komisyonu baskanlarina,
egitim ve farkindalik calismalari diizenlenmistir.

Stratejik plan hazirhk surecinde duzenlenen calisma ve programlarda

Bakanlgimizin durum analizinin yapilmasi, i¢ ve dig paydaslarinin, misyon, vizyon,
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ilkeler/temel degerler ile stratejik amag¢ ve hedeflerinin belirlenmesine c¢ahligiimig ve
sonuglar rapor haline getirilmistir. Bu raporlardan Bakanlik Stratejik Plan Ekibince

her asamada yararlaniimistir.

Ote vyandan bu cahsmalarin kurumsal kimligin gelistirimesine ve

guclendirilmesine de etkisi buyik olmustur.

Bu programlarda, stratejik yonetim ve planlamaya iligkin temel kavram ve
yaklagimlarin egiticiler tarafindan katiimcilara aktarilmasinin yaninda, ahenk
calismasi ve diger sosyal etkinliklerle birlikte katilimcilarin motivasyonunun artiriimasi

hedeflenmistir.

5018 sayili Kanun geregince stratejik plan hazirlamakla yukimla olan
kurumlar arasinda adalet sisteminin dnemli unsurlar olan yiksek mahkemeler de

bulunmaktadir.

Hizmet alanimizin gerektirdigi isbirligi anlayisi kapsaminda, teknik destek
vermek amaciyla Yargitay ve Danistay’a yonelik ayri ayri “Stratejik Yonetim ve

Planlama” konulu uygulamali ¢calisma programlari dizenlenmisgtir.

Bu programlarda Yiksek Mahkemelerin kendi stratejik plan hazirliklarinda
yararlanmak Uzere, atblye calismalarn yapilarak misyon, vizyon, temel degerler,
paydas analizi, amag ve hedeflerini belirlemelerine katki saglanmigtir.

Adalet hizmetlerinin genel isleyisinden sorumlu olan Bakanhgimiz, etkilesim
icerisinde oldugu taraflarin ve yargi mensuplar ile calisanlarinin goéruslerinin

alinmasina buyuk 6nem vermistir.

Bundan hareketle farkh kesimlerin ilgi ve katkisinin saglanmasi amaciyla

oldukca genis bir paydas listesi belirlenmigtir.

Sivil toplum kuruluslarinin adalet sistemine iliskin géris ve Onerileri 6zel bir
Oneme sahiptir. Bu nedenle paydas listesinde adalet hizmetleriyle ilgili tim

kurumlarin yaninda sivil toplum orgutlerine de ayrica yer verilmigtir.

Adalet hizmetlerine iligkin ¢calismalarda hukuk fakultelerinin gérugleri de ayri bir 6nem
tasimaktadir. Bu nedenle anket calismalari kapsaminda her akademik kademe ve

farkh disiplinlerde hukuk faktltesi mensuplarinin gorislerinin alinmasi hedeflenmistir.

Bu kapsamda,;
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« Universitelere, kamu kurumlarina, barolara, sendikalara, enstitillere ve sivil

toplum 6rgatlerine
* Hukuk faklltesi mensubu akademisyenlere
* Yargli mensuplarina
* Yargi calisanlarina
Yonelik ayri ayri anket dizenlenmisgtir.

Anketler bilimsel yontemlerle, akademisyenlerin katilimi ile hedef kitlenin
goruslerinin tam olarak yansitilabilmesini saglayacak igerikte hazirlanmig ve sonuglar
Ankara Universitesi akademisyenlerinden olugan bir grup tarafindan bilimsel olarak

degerlendirilmigtir.

Stratejik planlama sirecinde anket calismalari, farkh acilimlar getirerek buytk
katki saglamistir.

Adalet hizmetlerinin gerceklestirimesinde dogrudan etkilesim icerisinde
bulunulan ve adalet hizmetleri yoninden 6nemi ve etkisi son derece biyik olan

Yuksek Mahkemelerin bagkanlari ile mulakat yapilmasi yolu tercih edilmistir.

Bu dogrultuda Anayasa Mahkemesi, Yargitay ve Danistay Baskanlariyla
milakat yapilarak adalet hizmetlerinin mevcut durumu ve gelecegdine iligskin olarak
yapilmasi gerekenler konusunda Baskanlarin gorts ve onerileri alinmistir. Gorus ve

Oneriler stratejik planin hazirlanmasinda g6z 6ntinde bulundurulmustur.

Stratejik planlama organizasyon yapisinin unsurlari olan “Bakanlik Stratejik
Plan Ekibi”, “Yonlendirme Kurulu” ve “Strateji Geligtirme Kurulu” toplantilart dnceden

belirlenmis periyotlarla genis katilimla gerceklestirilimistir.

Stratejik plan hazirlik siresince “Bakanlik Stratejik Planlama EKibi” bir araya
gelerek, gelinen asama Uzerinde de@erlendirme yapmis; planin hazirlanmasinda

“Yonlendirme Kurulu” na sunulacak taslaklarla ilgili olarak ¢calismalar yurttmastur.

“Bakanlk Stratejik Plan Ekibi” nin yapmis oldugu toplantilar ile ulastigi
sonuclar “Yonlendirme Kurulu” toplantilarinda  degerlendiriimis ve  “Strateji

Gelistirme Kurulu” na sunulmustur.
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Mustesar, mustesar yardimcilari ve tum birim amirlerinden olusan “Strateji
Geligtirme Kurulu’nun batin toplantilarinda Sayin Bakan da bulunmus, politika
belirleme tartismalarina katiimistir.

1.5. Fiziki Kapasitenin Guglendiriimesi
1.5.1. Adalet Saraylari

Yargilya duyulan saygi ve guven yargl teskilatinin fiziki alt yapisina verilen
onemle dogrudan ilgilidir. Adalet hizmetlerinin cagdas calisma ortamlarinda ve
yuksek teknolojinin imkanlarindan yararlanilarak sunulmasi, yararlanicilarin hizmete
ulagmadaki kolaylik ve memnuniyeti ile yargi calisanlarinin verimliligi agisindan
buaylk 6nem tagimaktadir. Ayrica, tum bunlar yargilamanin kalitesi, ciddiyeti ve
sayginhigini arttiran unsurlardir.

Bakanhgimizca 2003 yilindan bu yana mustakil adalet saraylarinin ingaatina
baslanmig; 111 civarinda hizmet binasi ingaati tamamlanarak hizmete sokulmustur.
Ulkemizde 2002 yili sonuna kadar faaliyet gosteren adalet hizmet binalarinin kapali
alani toplam 569 bin metrekare iken son bes yilda yapilan 843.000 metrekare kapall
alanla birlikte bu miktar 1.412.000 metrekare’ye ulagsmistir. Devam eden insaatlarla
birlikte bu rakam 2.000.000 metrekare'yi agsmaktadir. Diger bir ifadeyle son bes yilda
yapilan ve halen devam eden adalet sarayl metrekare miktari 2002 yilinda mevcut
olan miktarin yaklagik dort katidir.

Tablo 19: Sayisal Olarak Adliye Saraylarinin Durumu

DURUMU 31.12.2008 tarihi itibariyle

KIRA ODENMEKSIZIN

Yeni adalet hizmet bina projeleri olusturulurken, yarginin ¢alisma kosullarina
uygun, cagdas mimari Ozelliklere sahip ve kullanigli bina yapilmasi hususu
gOzetilmektedir. Hizmet binasi yapimina karar verilen bdlgede nifus, nifus artis hizi,
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I$ durumu ve yarg! alani g6z 6nune alinarak, uzun yillar hizmet verebilecek nitelikte

binalar icin uygun ihtiyag listeleri hazirlanmaktadir.

Diger yandan adalet hizmet binasi yapiminda barolar, avukatlar ve diger
yararlanicilarin da memnuniyetleri hedeflenmekte, 6zellikle engelli vatandaslarimizin
ihtiyaclari gozetilerek yargi hizmetlerden rahatlikla ve kolaylikla yararlanabilecekleri

fiziki sartlarin olugturulmasina gayret edilmektedir.

Stratejik Plan kapsaminda ydritilecek faaliyetlerle, 2014 yili sonuna kadar, il
merkezlerindeki tim adliyelerin mustakil hale getiriimesi ve diger merkezlerde ise her

yil en az 10 adet hizmet binasi yapiimasi amaclanmaktadir.

Bu dogrultuda 2008 yili iligkin tablolar asagida verilmigtir.

Tablo 20: 2008 Yl icinde insaati tamamlanan Adliye Binalari

iSIN ADI SOZLE$ME BEDELI
(BIN YTL)

Ermenek adalet binasi 3.450 ‘

Eskisehir adalet binasi 18.550

Manisa adalet binasi 21.192
Antalya adalet binasi 39.506
Karliova adalet binasi 1.863

Karapinar adalet binasi 2.830
Pazar adalet binasi 3.925

Gllsehir adalet binasi 1.692
Gemerek adalet binasi I
Safranbolu adalet binasi 3.370
Cizre adalet binasi T‘

‘ Dursunbey adalet binasi 2.473 ‘

Turgutlu adalet binasi 2.878
Ankara istinaf mahkemesi binasi T‘
Erzurum istinaf mahkemesi binasi 12.487
Diyarbakir istinaf mahkemesi binasi I
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Tablo 21:2008 Vil iginde Ingaatlarina Devam edilen Adliye Binalari

o PROJE TUTARI
iSIN ADI :
(BIN YTL)

Karacabey adalet binasi 2.804.-
Sarkigla adalet binasi 2.800.-
Sincan adalet binasi 41.700.-
Kastamonu adalet binasi 10.849.-
Elazig adalet binasi 33.645.-
Siirt adalet binasi SRSZIGE
Turhal adalet binasi 2.968.-
izmir torbali adalet binasi 5.200.-
Havza adalet binasi 1.521.-
Kirsehir adalet binasi 1.521.-

71



1.5.2. Ceza infaz Kurumlari

infaz sisteminin insancillik ve etkinligini belirleyen bir diger énemli husus ise
ceza infaz kurumlarinin fiziki alt yapisidir. Hakumldlerin islahini esas alan, gtvenlik
sorunu olmayan modern infaz sisteminin fiziki mekanlarinin olusturulmasi
gerekmektedir. Ote yandan artan ihtiyaclar dikkate alinarak ceza infaz kurumlarinin
hakimlu ve tutuklu barindirma kapasitesinin artiriimasi énemli bir zorunluluk olarak
ortaya cikmaktadir. Bu ihtiyacin karsilanmasi amaciyla modern, iyilestirme
faaliyetlerinin daha iyi yapilabildigi ve yasam standartlan yiiksek boélge ceza infaz

kurumlari yapilmis ve yapilmasi planlanmaktadir.

Tablo 22: 2008 Yili iginde Devam Eden Ceza Infaz Kurumlari Ingaat igleri

iSIN ADI

Sozle sme Bedeli

(BIN YTL)
istanbul Silivri 1 ve 2 nolu L tipi 37.067
Kocaeli Kandira T tipi 52.376
Ankara Sincan su kuyusu isale hatti ve arttirma 2.050

istanbul Metris rehabilitasyon merkezi 7.670

Tokat T tipi 20.727
Osmaniye T tipi 21.629
Ceyhan M tipi ilave bina yapim igi 1.597
Karaman 044

Pinarhisar K-1 tipi eklenti insaati 1.489
Vize K-1 tipi eklenti ingaati 1.598
Sulakyurt K-1 tipi eklenti insaati 1.666
Delice K-1 tipi eklenti ingaati 2.666
Van M tipi ilave ingaati 9.000
Kocaeli F tipi dogalgaz donusimu ingaati 1.500
Sasmaz Sincan acik ilave 15.000
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Tablo 23: 2008 Yilinda Tamamlanan Cezaevleri Ingaat Igleri

iSIN ADI
Erzurum Oltu E tipi tutukevi yapim igi

Kirsehir Acik C.I.K yapim isi

Ankara Sincan CTE su kuyusu ihale hatti ve
aritma yapim igi

Rize L tipi C.I.K ve ek tesisleri yapim isi
Adana E tipi C.i.K ilave bina yapim isi
Mersin E tipi C.i.K ilave bina yapim isi
istanbul Silivri 6,7 ve 8 nolu L tipi C.I.K
istanbul Silivri 3,4 ve 5 nolu L tipi C.I.K
istanbul Silivri C.I.K altyapi insaati

Bartin M tipi C.I.K oda sistemine dénusumii

istanbul Metris C.i.K kompleksi

Samsun-Bafra T tipi C.i.K

Genel toplam

So6zlegsme bedeli (bin tl)
14.790
6.997
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1.5.3. Lojman ve Sosyal Tesisler

Ankara merkez ve tasradaki hakim ve Cumhuriyet savcilarimiz ile
personelimizin konut ihtiyacinin kargilanmasi amaciyla lojman temin ve tahsisi
konusunda da faaliyetler 2008 yilinda da vydratalmuostar. 2008 yilinda ATGV

tarafindan 601 adet lojman satin alinmisgtir.

2008 yili sonu itibariyle merkez ve tasrada bulunan hékim-C.savcisi ve

personelimizin kullaniminda bulunan toplam lojman sayilari asagida gosterilmigtir.

Tablo 24: 2008 Yili Sonu itibariyle Ait Olduklari Yerlere Gore Lojman Sayilar 1

Lojman Durumu Mabhal Sayisi Daire Adedi

Hazine Lojmanlari

isyurtlari Kur.Lojm.

ATGV Lojmanlari
Diger

Genel Toplam

Vakfimiza bagli sosyal tesisler olarak Ankara, istanbul ve Kizilcahamam
Hakimevleri ile Antalya EJitim ve Sosyal Tesisleri, Ankara Elvankent Kres ve

Gunduz Bakimevi bulunmaktadir.

Ote yandan istanbul Bogazr'nda bulunan, Sultan Il. Mahmut devri yapilarindan
olup 18.yy. sonuna ait seckin yal drneklerinden olan Abdullah Aga Yalisi, Vakfimiz
tarafindan hakimevi yapiimak tzere restore edilmektedir. 2008 yilinda devam eden

restorasyon calismalari tamamlanmis ve kesin kabul asamasina gelinmistir.
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1.6. UYAP ve Bilgi Sistemleri Kapsaminda Gergekle stirilen Faaliyetler
1.6.1. UYAP igletime Alma ve Yayginla stirma Cali smalari

UYAP kapsaminda; 31.12.2008 tarihi itibariyle Adalet Bakanligi teskilati
yaninda 134 AJir Ceza Merkezi, 587 Miilhakat Adliye, 25 Bélge idare Mahkemesi,
134 Denetimli Serbestlik Birimi, 65 Adli Tip birimi, 439 Ceza infaz Kurumu UYAP
isletimine alinmistir. Turkiye genelinde UYAP igletimine gecme orani % 100’e
ulasmigtir. Adalet Bakanhgi teskilati ile adli ve idari yarginin tim birimleri, Ulusal
Yargl AglI kapsamina alinmis olup bu birimlerin her tirlG yargisal ve idari faaliyetleri

UYAP otomasyonu sayesinde elektronik ortamda yuratulebilir hale gelmistir.

UYAP ile merkezi bir bilgi sitemi kurulmus ve bu sistemde yargl ve yargi

destek birimleri arasinda fonksiyonel olarak tam entegrasyon saglanmigtir.

Tablo 25: UYAP'In Yayginla stirildi g1 Birimlerin Yillara Gore Sayilari

BiRIM 2004 | 2005 | 2006 | 2007 2008
Agir Ceza Werkes ---ﬂ--

Bolge idare
Mahkemesi

-E-WI-

Ceza Infaz Kurumu

Denetimli Serbestlik
Birimi

Adl| T|p

EEE
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1.6.2. Entegrasyonlar

UYAP kapsaminda, bilgi ve belge alig verisini elektronik ortama tasimak icin
diger kurum ve kuruluglarin bilgi sistemleriyle entegrasyon calismalarina onceki

yillarda oldugu gibi 2008 yilinda da devam edilmistir.

2008 yilinda adres kayitlarinin yargi birimlerince on-line alinabilmesi igin
UYAP ile Niifus ve Vatandaglik isleri Genel Mudirliigi-Adrese Dayall Nifus Kayit
Sistemi entegrasyonu ve kolluk kuvvetleri tarafindan dogrudan UYAP’tan aranan
(hakkinda yakalama emri ya da tutuklama karari bulunan) Kkisilerin sorgusunun
yapilabilmesi icin UYAP ile KiHBI entegrasyonu saglanmistir. Yine bilgi ve belge
alisverisi ile kargilikli yazigmalari elektronik ortama tasimak tizere Telekomunikasyon
Kurumu ile entegrasyon icin 10.04.2007 tarihinde imzalanan protokol ile baslanan

teknik calismalar 2008 yilinda tamamlanmistir.

Tapu ve Kadastro Genel Mudirligi-TAKBIS'ten tapu ve kadastro kayitlarini
almak Uzere 2008 yilindan 6nce baslanan entegrasyon calismalari teknik alt yapi
itibariyle tamamlanmistir. Ayni sekilde UYAP ile NOTER.NET entegrasyonu igin
Tarkiye Noterler Birligi ile 17.05.2007 tarihinde protokol imzalanmis olup teknik
calismalar devam etmektedir. 2008 yili icerisinde yargi birimlerince araclarin trafik
sicil kayitlarina “Hak Mahrumiyeti” ekleme ve kaldirma islemlerinin elektronik ortamda
yapilabilmesi ve ara¢c hak mahrumiyeti ve sakinca bilgilerinin elektronik ortamda
paylasiimasi icin Emniyet Genel Mudurligu-Arac Kayit Sistemi ile entegrasyon

calismalari yapiimig, bu konuda hazirlanan protokol imzalanma agamasina gelmistir.
1.6.3. Elektronik imza (E-imza)

Bu kapsamda 30.12.2008 tarihi itibariyle e-imza icin basvuru sayisi 39.691,
Uretilen e-imza sayisi ise 30.000’dir. Buna gére hakim ve savcilar ile personelin e-

imzalar bliyuk olcide saglanmis ve UYAP’ta e-imza kullanimina baslanmistir.

UYAP’ta tam anlamiyla e-imza kullanimina gecilmesiyle yargilamalarin makul
surede Dbitirilmesine, personel, emek, zaman, kirtasiye, ulasim ve iletisim

giderlerinden tasarruf saglanmasina buyik katkida bulunacagi dngorilmektedir.

76



1.6.4. UYAP Dokiman Yo6netim Sistemi (DYS)

UYAP kapsaminda e-imza alt yapisina uygun olarak calisan, fonksiyonel
kapsamdaki uygulamalara girdi olarak gelen veya bu uygulamalar dahilinde Uretilen
tum evraklarin elektronik ortamda yodnetimini, onay islemlerinin gerceklestiriimesini,

arsivlenmesini saglayan Dokiiman Ydnetim Sistemi (DYS) geligtirilmigtir.

Bakanlik birimleri ile adli ve idari yargi birimleri tarafindan DY S'nin kullaniimasi
ve yazismalarin e-imza ile DYS Uzerinden yapilmasi ile resmi yazismalarin kagit

ortaminda yapilmasi uygulamasina son verilmigtir.

UYAP DYS ile UYAP Editor'un diger kamu kurumlarinca kullanilabilmesi igin
yapilan calismalar sonucunda Kdultir ve Turizm Bakanlgi ile 09.08.2007 tarihinde,
Gumruk Mustesarligi ile Mayis 2008 tarihinde ve Adapazari Belediyesi Adapazari Su
ve Kanalizasyon idaresi Genel Mudiirligiu (ADASU) ile Mayis 2008 tarihinde protokol
imzalanarak UYAP DYS ile UYAP Editor'dn kullanim lisansi bu kurumlara verilmis,
2008 yih icerisinde Gumruk Maustesarhgl ile ADASU’ya kurulumu ve kullanici

egitimleri gerceklestirilmigtir.

Bu kapsamda Milli Egitim Bakanligi, Milli Guvenlik Kurulu Genel Sekreterligi,
YOK ve Toprak Mahsulleri Ofisi ile goriisilmiis ve bu kurum ve kuruluglara DYS ve
UYAP Editor tanitimlari yapimistir.

1.6.5. UYAP Avukat ve Vatanda s Bilgi Sistemleri (Avukat ve Vatanda s

Portallari)

UYAP kapsaminda geligtirilen Avukat Bilgi Sistemi (Avukat Portal) ve
Vatandas Bilgi Sistemi (Vatandag Portal) araciligiyla avukatlara ve vatandaglara da

internet Uzerinden on-line yargl hizmeti sunulmaktadir.

Avukatlar, internet Gzerinden, yetkileri dahilinde sistemdeki vekaleti bulunan
dava dosyalarini (vekaleti bulunmayan dava dosyalarini da ilgili hakiminden onay
alarak) inceleyebilmekte, bu dosyalardan suret alabilmekte; elektronik imza ile
sistemdeki dava dosyalarina evrak katabilmekte, yeni dava dosyasi acabilmekte ve

on-line har¢ 6deyebilmektedirler.

2008 yilinda UYAP Avukat Portalina e-imza ile erisim saglanarak daha guvenli

bir yapiya gecilmis ve avukatlarin sadece bir e-imza ile UYAP’ta adeta durugsmaya
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girme diginda tim islemlerini yapabilmeleri ve dosyalarini takip edebilmeleri
saglanmistir.

UYAP’ta vatandaslarin yargiya daha hizli erismeleri, yargi hizmetlerinden en
iyi sekilde yararlanmalar hedeflenmistir. Bu cercevede Vatandas Bilgi Sistemi
geligtirilmistir. Vatandaslar, UYAP’In uygulamaya konuldugu ginden beri internet
araciligiyla UYAP Vatandas Portali Gzerinden T.C kimlik numaralarini kullanarak
UYAP kapsaminda adli ve idari yargi birimlerinde goértlmekte olan dava dosyalarinin
belli basli safahat bilgilerini (durugsma gunleri, dosyanin Yargitay'dan donip

donmedigi gibi) gorebilmektedirler.
1.6.6. UYAP SMS Bilgi Sistemi

Yargl hizmetinin vatandaglara cep telefonlari aracihigiyla hizli bir sekilde
ulastirilabilmesi icin  UYAP SMS Bilgi Sistemi kurulmus, 2008 yili itibariyle

kullanicilarin hizmetine sunulmustur.

UYAP SMS Bilgi Sistemi, dava dosyalari ve icra takibi bilgileri de dahil olmak
Uzere, UYAP Adalet, Avukat, Vatandas ve diger portallar tizerinden yapilan iglemler
ile ilgili uyari, veri ve duyurularin, kisa mesaj (SMS) araciidi ile kullanicilara

sunulabilmesi amacini tagimaktadir.

UYAP’In mobil ayagini teskil eden UYAP SMS Bilgi Sistemiyle avukatlar ve
vatandaslar dava acilmasi, icra takibi baslatiimasi, dava safahati, durusma tarihi gibi
bilgileri adliyeye gitmeden cep telefonlarina otomatik olarak godnderilen kisa

mesajlarla 6grenebilmektedir.

Ayrica sorusturma ve dava dosyalarindaki taraflara (sanik, tanik, mudafii,
vekil, sikayetci, mudahil vs.) yargl birimlerine gelmeleri icin tebligat gerektiren
durumlarda UYAP SMS Bilgi Sistemi kullanilarak UYAP ekranlarindan SMS

gonderilebilmektedir.
1.6.7. Uygulama Geli stirme

UYAP uygulamalarini iyilestirme ve mevzuat degisikliklerini yazilma yansitma,
ekranlari sadelestirme, kullanicilardan gelen hata ve oneri taleplerini degerlendirme
ve buna gore yazilimda gerekli degisiklik calismalari Hata Takip Sistemi (HTS)
tzerinden 2008 yilinda da surduralmustar. Boylece UYAP uygulamalar her gecen
guin daha kusursuz ve daha kullanici dostu haline getiriimektedir.
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1.6.8. Bilisim Aglan

UYAP’In tum yarg! birimleri ile Bakanlk teskilatinda yedekli ve kesintisiz bir
sekilde kullaniimasinin saglanmasi ve e-Devlet sistemi ile butinlesmesi agisindan
Tuark Telekom altyapisi ile 2008 yilinda 67 adet baglanti tesis edilerek 2008 sonu
itibariyle 982 birimimizde karasal baglanti ve uydu baglantilarinin yapiimasi amaciyla
Turksat Uydu Haberlesme ve Kablo TV isletme A.S. ile imzalanan protokol
kapsaminda 2008 yilinda 3 birime daha canak anten kurulumu ve aktif edilmesi
saglanarak 685 birimimizde uydu yedekligi kurulumu tamamlanmis ve faaliyete
gecirilmigtir. Tum birimlerimizde uydu ve karasal yedeklilik saglanarak ve hat
kapasiteleri rasyonel bir sekilde ayarlanarak kesintisiz bir hizmet verilmesi
hedeflenmigstir. 17 birimde ise fiber optik altyapisi kullanan metro ethernet baglant
tesis edilmis olup, buyidk iller icin fiber optik altyapinin saglanmasi calismalari

Maliyet/performans kriterleri dikkate alinarak devam etmektedir

UYAP kapsaminda kullaniimak Uzere tasra teskilatinin ihtiyaci olan 22 adet
10/100 48 portlu kenar anahtar (aktif ag cihazi) 22.12.2008 tarihinde satin alinmis ve
tamaminin Bakanlik merkez ve tasra teskilatinda ihtiyaclar dogrultusunda kurulumu

tamamlanmistir.
1.6.9. Bilgi Guvenli gi Caligmalari

Adalet Bakanligi, bilisim alanindaki bu kapsamh calismalarina paralel olarak
bilgi guvenligi konusuna da 6zel bir 6nem vermektedir. Bu kapsamda “BiLGI
GUVENLIGI” icin uluslararasi bir guvenlik standardi olan TE ISO/IEC 27001 Bilgi
Giivenligi Yonetim Sistemi standardini almak tzere TUBITAK/UEKAE ile yapilan

calismalar devam etmektedir.
1.7. Ceza infaz Sistemine Yonelik Faaliyetler

Nufusu itibariyle Turkiye buyuklugindeki Fransa'da ceza infaz kurumu sayisi
182, ingiltere’de 139, Almanya’da 248 iken ilkemizde 384 ceza infaz kurumu

bulunmaktadir.
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Tablo 26: Turlerine Gére Ceza Infaz Kurumlarinin Sayisi

Uluslararasi normlara uymayan ve fiziki sartlari ve kapasiteleri itibariyle egitim
ve iyilestirmenin kisith yapildigi ya da hi¢ yapilmadigr kicuk ilce ceza infaz
kurumlarinin kapatilarak, birden cok merkeze hitap edebilen ¢cagdas ve modern ceza
infaz kurumlarinin yapimi zorunluluk tagimaktadir. Bu ayni zamanda infazin kalitesini

arttirirken, personel ve mali kaynak kullaniminda da tasarruf saglayacaktir.

Bu cercevede 2008 yilinda kapatilan cezaevi sayisi 16 olup buna iligkin bilgiler
asagidaki tabloda gdsterilmistir.

! Kapall ceza infaz kurumunun bir bélimiinde ve ayni midiirlik teskilati altinda faaliyetini surdiiren 38
aclk ceza infaz kurumu daha bulunmaktadir. Bunlar genel toplama dahil edilmemislerdir. Bu
kurumlarla beraber agik ceza infaz kurumu sayisi, toplam 66’y1 bulmaktadir.
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Tablo 27: 2008 Yiliginde Kapatilan Cezainfaz
Kurumlari

Polath A Tipi
Yavuzeli K2 Tipi
Geyve K2 Kapali
Sultanhisar K2 Tipi
Saruhanl K2

Ula K1 Tipi

Geva K1 Tipi
Ardesen A Tipi
Pazar A Tipi
Kepsut Al Tipi
Osmaneli K1 Kapali
Oltu Al Tipi

Sile A Tipi

Akcakale A2 Tipi

Istanbul H Tipi

Istanbul (Bayrampa) Kapali

Yukarida da deginildigi Uzere;

Birlesmis Milletler Cezaevi Minimum

Kurallariyla Avrupa Cezaevi Kurallarina
uygun,
elektronik donanimh ve

saghkh, guvenlikli, mekanik,

rehabilitasyon

islemlerine elverigli yeni ceza infaz
kurumu projeleri geligtirilmig, 6zellikle
metropol kentlere  o6ncelik  verilerek

yapimina baslanmistir.

Bu dogrultuda, istanbul’da; 2008
yihinda hizmete acilan Bakirkdy Kadin
Kapali Ceza infaz Kurumu ile énemli bir
adim atilmistir. Bunu ayni yili igcinde
hizmete acilan Metris 2 Nolu T Tipi Kapall
Ceza infaz Kurumu izlemistir. Arkasindan
Silivri'de 6 L tipi kapali ve 1 Agik ceza
infaz kurumundan olusan Silivri Ceza
infaz Kurumlari Kampiisu ile Maltepe’de 3

L tipi, 1 Cocuk ve 1 Agik ceza infaz

kurumundan olugan Maltepe Ceza infaz
Kurumlar Kampusu takip etmistir. En son olarak da Metris Rehabilitasyon Merkezi
yapilmistir.

istanbul ilinde bitirilen cesitli tipteki ceza infaz kurumlari, kurumlara yapilan ek
binalar ve Kampiis Ceza infaz Kurumlari ile 6nemli bir kapasite artirimi saglanmistir.
Hikimli ve tutuklu sayisi itibariyle en yilksek kapasiteye sahip istanbul ilinde
hizmete acilan bu ceza infaz kurumlari 6nemli sorunlari gidermistir. Bu sorunlarin en
blylgl olarak gorilen Bayrampasa Kapall ve Bayrampasa H Tipi Ceza infaz

Kurumlari yeni ceza infaz kurumlarinin hizmete agiimasi ile kapatiimigtir.

Ote yandan izmir'de; Su anda izmir Kapali ve Acik (Buca), izmir 1 ve 2 Nolu

Yilksek Giivenlikli Kapall Ceza infaz Kurumlari ve izmir Cocuk Egitimevi
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bulunmaktadir. 4 T tipi, 1 Cocuk ve Genglik, 1 Kadin, 1 Acik Ceza infaz Kurumundan
olusan izmir Ceza infaz Kurumlari Kampusi’niin ihalesi yapilmistir. Séz konusu
kompleksin de tamamlanmasiyla birlikte metropol kentlerdeki ceza infaz kurumu

sorunu ¢ozumine yonelik olarak dnemli bir adim atilmig olacaktir.
Bu kapsamda 2008 yili icinde yuratilen ¢aligmalara iligkin bilgilere ayrica fiziki
kaynaklar bolimunde yer verilmigtir.

Tablo 28 2008 Yil Sonu ltibariyle Ceza infaz Kurumlarinda Bulunan Tutuklu, Hiikmen Tutuklu v e
Hukdmldlerin Sug Gruplarina Gére Sayilari

SUC GRUBU TUTUKLU

ADLI suc;

CIKAR AMACLI ORGUTLU
SUC
GENEL TOPLAM 40172 17856 45207 103235

Grafik 8: 2008 YIl Sonu ltibariyle Ceza infaz Kurumlarinda Bulunan Tutuklu, Hikmen Tutuklu v e
hiakamlilerin Sug Gruplarina Gore Bitin Icindeki Oranlari

CIKAR
AMACLI
) ORGUTLU
TEROR sSucC
SUCuU 11%

6%0

ADLI SUC
83%
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Tablo 29 2008 Yil Sonu ltibariyle Tirlerine Gére Ceza Infaz Kurumlarindaki Tutuklu ve Hikimli
Sayilari

TUTUKLU HUKMEN TUTUKLU HUKUMLU []
CEZA INFAZ

KURUMU ERKEK | KADIN | COCUK | ERKEK | KADIN | COCUK | ERKEK | KADIN | COCUK | TOPLAM
STATUSU

KAPALI

CEZA INFAZ | 36446 | 1651 |1280 16866 |581 292 35233 1333 |54 93736
KURUMLARI

COCUK
CEZA INFAZ

795 117 208 1120
KURUMLARI
GENEL
TOPLAM 36446 | 1651 | 2075 16866 ﬂm 43578 103235

Grafik 9: 2008 Y1l Sonu tibariyle Ceza infaz Kurumlarindaki Tutuklu ve Hukiimlulerin Biitiin
Icindeki Oranlari

ACIK CEZA
iINFAZ 8345 4 8379
KURUMLARI

TUTUKLU

HUOKUMLU 39%
44%

HUKMEN
TUTUKLU
17%
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Grafik 10: 2008 Y1l Sonu ltibariyle Tutuklu ve Hikiimlilerin Kaldiklari Ceza infaz Kurumlarina
Gore Dagilimi

COCUK CEZA
ACIK CEZAINFAZ INFAZ
KURUMLARI KURUMLARI
8% 1%

KAPALI CEZA
INFAZ
KURUMLARI
91%

31.12.2008 tarihi itibariyle ceza infaz kurumlarinda 96.890 Erkek, 3.599 Kadin
ve 2.746 Cocuk olmak tzere toplam 103.235 kisi bulunmaktadir. 31.12.2007 tarihi
itibariyle bu rakam 90.837 idi. 2008 yili Ocak ve Aralik dénemi iginde mevcut 12.398
kisi artmigtir. Kapali ceza infaz kurumlarinda kapasite fazlasi 2.260 olup tim ceza
infaz kurumlarinda kapasite fazlasi 1.617, acik ceza infaz kurumlarinda ise bos
kapasite 643'dir.

Ceza infaz sistemiyle ilgili eksikliklerin tespiti, bilgi ve tecriibe paylasimi gibi
amaclarla dinyanin cesitli tlkeleri ile gorusulmekte, karsilikl calisma toplantilari ve

ziyaretleri dizenlenmektedir.

4769 saylli Ceza infaz Kurumlari ve Tutukevleri Personeli Egitim Merkezleri
Kanunu uyarinca Ankara, istanbul, Erzurum ve Kahramanmaras Ceza infaz

Kurumlari ve Tutukevleri Personeli Egitim Merkezleri faaliyet gostermektedir.

Ceza infaz kurumlarinda calisan tum personel, 6zellikle psikoloji ve insan
haklari konularinda surekli hizmet ici egitimden gecirilmektedirler. S6z konusu
personel egitim merkezlerinde bulunan yatak, sinif ve konferans kapasitelerinde artis

yapilarak, ayni anda daha fazla sayida personele egitim verilmesi saglanmistir.
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Personele yonelik bu ¢aligmalar diginda cezaevlerindeki egitim calismalari da
basarili bir sekilde surdurtulmektedir. Ceza infaz kurumlarinda bulunan yetigkin ve
cocuk hukimliu ve tutuklulara yonelik okuma yazma kurslari ile ikinci kademe

kurslari (ilkokul) dizenlenmigtir.

199 ceza infaz kurumunda bulunan isyurtlarinda konfeksiyon, ayakkabicilik,
dericilik, mobilyacilik, el sanatlari, hizmet sektort, firincilik, tarim, hayvancilik,
cinicilik, insaat basta olmak Uzere kirktan fazla iskolunda, yilda ortalama 3.743
hakumla sdrekli, 10.000 hukumlu ise kismi zamanlh ¢calismakta; gindelik tcret alip,

sigorta ve kar payindan yararlanmaktadir.

Avrupa Konseyinin R (65) 1 sayili Tavsiye Kararinda, hikumldlerin tekrar
topluma kazandiriimalarini saglayacak ve davraniglarini kontrol edecek sekilde
denetimli serbestlik sisteminin kurulmasi hikimetlere tavsiye edilmigtir. Bu
kapsamda Bakanligimizca denetimli serbestlik hizmetlerinin mevzuat alt yapi
calismalarina baslanarak denetimli serbestlik ve yardim merkezlerinin kurulug, gorev
ve calisma esas ve usullerini diizenleyen 03/07/2005 tarihli ve 5402 sayili Denetimli
Serbestlik ve Yardim Merkezleri ile Koruma Kurullari Kanunu hazirlanmig ve ilgili
Kanun Turkiye Buyuk Millet Meclisinde 3 Temmuz 2005 tarihinde kabul edilerek 20

Temmuz 2005 tarihli Resmi Gazete’'de yayimlanip ydrurlige girmistir.

Denetimli serbestlik hizmeti; sipheli, sanik veya hukimliyl ceza infaz
kurumuna almadan toplum icinde denetleyerek yeniden topluma kazandirmayi

amaclayan insan ve toplum temelli bir uygulamadir.

Ulkemizde hizmet veren denetimli serbestlik ve yardim merkezlerinin yasal
cercevesi; 5237 sayili Turk Ceza Kanunu, 5271 sayili Ceza Muhakemesi Kanunu,
5275 sayill Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda Kanun ile 5395 Cocuk

Koruma Kanunda bulunan htukumler ile ¢izilmigtir.

Bakanhgimizda Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudurligu binyesinde Denetimli
Serbestlik ve Yardim Hizmetlerinden Sorumlu Daire Baskanhgi kurulmus, yardim

merkezleri ve koruma kurullari faaliyete gecirilmistir.

Saliverilen hidkumlilere yonelik olarak; meslek edindirme kurs ve projeleri,
rehberlik ve psiko-sosyal yardim, ise yerlestirme destegi, ayni- nakdi egitim, kredi
temini gibi konularda yardim yapilmaktadir. Sugtan zarar gérenlere de bilgilendirme,
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ayni- nakdi yardim, egitim ve is desteqi ile meslek edindirme kurslari, rehberlik ve
psiko-sosyal yardimlarda bulunulmaktadir.

1.8. Adli Tip Kurumu Faaliyetleri

Adalet Bakanligi tarafindan adli bilimlerin, yargi acisindan tasidigi buyuk
onemin bilinci icerisinde politikalar Uretilip uygulanmaktadir. Bu dogrultuda Kurumun
guclendirilmesi, fiziki alt yapi imkanlarinin arttinlmasi ve insan kaynaklarinin

guclendirilmesi icin 6nemli calismalar gerceklestirmistir.

Adli tip hizmetlerinin Ulke geneline yayginlastiriimasi temel hedef olarak
belirlenmistir. Hizmetlerin mahallinde sunulmasi, hizllik, kalite ve etkinlik agisindan

blyuk dnem tasimaktadir.

Adli Tip Kurumu, 4810 sayili kanun ile degisik 2659 sayili Adli Tip Kurumu
Kanunu'’nun 3. md. belirtildigi Gzere 7 (yedi) birimden olugsmaktadir. 2008 yilinda
faaliyete gecen birimler g6z dnltne alinarak, 31.12.2008 tarihi itibar ile 6rgit yapisi

asagida gosterilmistir.
« Adli Tip Kurumu Bagkanhg! (istanbul)
« Adli Tip Bagkanlar Kurulu (istanbul)
« Adli Tip Genel Kurulu (istanbul)
« Adli Tip ihtisas Kurullari (istanbul)
« Adli Tip ihtisas Daireleri (istanbul ile tagra teskilatinda 7 ilde)
* Adli Tip Kurumu Grup Bagkanliklari (Tagra teskilatinda 14 ilde)

« Adli Tip Sube Mudurliikleri (istanbul’da 17 ilcede, tasra teskilatinda 46 il

ve ilcede)
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Devletin resmi bilirkigsi kurumu olan Adli Tip Kurumu'nun mahkemeler ile
hakimlikler ve savciliklar tarafindan génderilen dosyalarda bilimsel ve teknik gorus
bildirme gorevi ile ilgili olarak 2008 yilinda gerceklesen faaliyetleri asagidaki

tablolarda gosterilmistir:

Tablo 30: Mahkemeler ile Hakimlikler ve Savciliklar Tarafindan Gonderilen Dosya Sayilari

ISLEM YAPILAN BELGE ACIKLAMASI GELEN iS CIKAN IS
istanbul Adli Tip Sube Midurliikleri 112.231 112.231

Tagra Tegkilati Adli Tip Sube Mudurlikleri 236 900 236.900

Tasra Teskilati Adli Tip Kurumu Grup
44.666 44.723
Bagkanllklarl

Adli Tip Kurumunun insan kaynaklari kapasitesingligiriimesi hizmetlerin sglikli

yuratilmesi agisindan blyuk dnemitaaktadir. Kurum ydritigil tm calsmalarin yaninda
egitim kurumu olarak da 6nemli biglev gormektedir. Kurumda Tipta Uzmanlik Sinavi ile
alinmg 55 asistan gorev yapmaktadir. Kurumun insan kdgnaa iliskin bilgiler asagidaki
tablolarda belirtilmgtir.

Tablo 31: Calsanlarin Yas ve Cinsiyet Durumuna Gore D&ilimi

ERKEK KADIN TOPLAM
02 om0
E om0

1049 _
T [ [ S [ P
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Tablo 32: Calisanlarin Egitim Durumuna Gdre Dagilimi

Egitim Yiksek . . _ .
Doktora _ Lisans On Lisans | Lise | IIkd gretim
Durumu Lisans

Adli Tip Kurumu, adli bilimler ile ilgili konularda adalete hizmetin gerektirdigi

cok ve cesitli sorunlari cozmeye calisarak, hizh ve saglikli sekilde hizmet vermek igin,
bilimsel gelismeleri izleyerek ve teknolojiye ayak uydurarak, giincel teknolojinin trina
olan makine- techizat ve sistemleri kullanmakta olup donanim envanteri her yil daha
da gelistiriimektedir.

istanbulda 8 — 11 Ekim 2008 tarihlerinde ana temasi “Terorizm ile
Miicadelede Adli Bilimler Alaninda Disiplinler Arasi igbirligi” olan ve 34 ayr (lkeden
120 uzman katihmcinin bulundugu 1. Uluslararasi Avrasya AdIi Bilimler Kongresi
duzenlenmigtir. Bu Kongre, adli bilimler alaninda Tirkiye’de gerceklestirilien ve
uluslararasi birlikler tarafindan periyodik olarak dizenlenen kongrelerin disindaki
uluslararasi ilk Kongredir. Bagari ile tamamlanan Kongreyle adli bilimler alanindaki
yeni dusuncelerin paylasiimasina imkan saglanmistir.

Ayrica; Adli Tip Kurumu “Adli Tip Dergisi” gibi sureli yayinlari ile muhtelif kitap
yayinlari ile ulusal ve uluslararasi dizeyde alanina 6nemli bilimsel katkilarda
bulunmaktadir.

1.9. Avrupa Birli gi

Tarkiye ile Avrupa Toplulugu arasinda 1996 yilinin basindan itibaren
uygulanmaya baglayan Gumrik Birligi iligkisinin getirdigi uluslararasi bir yakumlulik
olarak ekonomik batinlesmeye yardimci olmak amaciyla mevzuat uyum calismalari
yapilmaktadir.

Mevzuat uyumu amaciyla 11 Nisan 2000 tarihinde Turkiye-Avrupa Topluluklarn
Ortakhk Konseyinin 39 uncu toplantisinda ihdas edilen 8 alt komiteden ikisinde
Adalet Bakanligi dnemli gorevler Ustlenmistir. Bunlar: “Tek Pazar ve Rekabet Alt

Komitesi” ile “Adalet ve icisleri” (Vergilendirme, Gumriikler, Uyusturucu ve Karapara
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Aklanmasi) Alt Komitesidir. Ayrica, Hizmet Alt Komitesi, Siyasi isler Alt Komitesi, i¢
Pazar Alt Komitesi, toplantilarina da istirak edilmektedir.

3 Ekim 2005 tarihi itibariyla aciimis olan ve 35 baslik altinda yuratilmekte olan
tam Uyelik muzakereleri ile is bu miizakere strecinin 6n calismasi niteliginde olan ve
Ekim 2006 tarihi itibariyle tamamlanan tarama surecinde Adalet Bakanligina dnemli
gorevler dismistir. 35 bagliktan “Adalet, Ozgurluk ve Givenlik”, “Yargl ve Temel
Haklar”, “Sirketler Hukuku” ve “Fikri Milkiyet Hukuku” fasillarinda dogrudan Adalet
Bakanhgini ilgilendiren alanlar bulunmaktadir. Ayrica avukatlarin serbest dolagimi
agisindan “is Kurma Hakki ve Hizmet Sunumu Serbestisi” fasli kapsaminda da

Bakanligimizi ilgilendiren hususlar mevcuttur.

20 Ekim 2005'te fiilen baslayan ve yaklasik bir yil sirmesi planlanan tarama
sureci AB'nin mizakere fasillari Gzerinden ydritilmis ve 12-13 Ekim 2006 tarihi

itibariyle tamamlanmistir.

Uyelik miizakereleri toplam 35 AB miktesebati fash (zerinden

yurutulmektedir.
Adalet Bakanhgr’'nin ilgili Oldugu/Katki Sagladig Fasillar:
* Yargl ve Temel Haklar (23. Fasil)
» Adalet, Ozgrliik ve Giivenlik (24. Fasil)
o Sirketler Hukuku (17 Haziran 2008'de Fasil mizakereye aciimistir)
» Fikri Mulkiyet Hukuku (17 Haziran 2008’de Fasil muzakereye aciimistir)
« scilerin Serbest Dolagimi
 Is Kurma Hakki ve Hizmet Sunumu Serbestisi
* Sermayenin Serbest Dolagimi
» Bilgi Toplumu ve Medya
« Sosyal Politika ve Istihdam
 Cevre

» Tuketicinin ve Saghgin Korunmasi (19 Aralik 2007°’de Fasil mizakereye

acilmigtir)

» Mali Kontrol (26 Haziran 2007’de Fasil mizakereye acilmistir)
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Adalet Bakanhgrnin Dogrudan Sorumlu Oldugu 23 ve 24 incu Fasillardaki

Mevcut Durum:

Her iki fasilda da AB Komisyonu tarafindan tarama sonu raporlari hazirlanmis

ve Uye ulkelerin onayina sunulmustur.

Gayri resmi tarama sonu raporlarina gore 23 tincu fasilla ilgili olarak 6 adet; 24
uncu fasilla ilgili olarak ise 4 adet muzakere agihig kriteri bulunmaktadir.

24 Uncu fasilla ilgili olarak Bakanlhigimizi ilgilendiren acilis Kkriteri
bulunmamakla birlikte; 23 tnci fasilla ilgili olarak Bakanhgimizi ilgilendiren 2 adet

acihs kriteri mevcuttur.

Bakanhgimizi ilgilendiren fasillarla ilgili konularda, ilgili birimlerle isbirligi ve is
bolumu esaslarina en Ust dizeyde 6nem verilmekte olup bu dogrultuda olusturulan

ekipler calismalarini titiz bir sekilde yuratmektedir.

Yargl ve Temel Haklar Fasli (23. Fasil) Kapsaminda Adalet Bakanlgini

ilgilendiren acilis kriterleri:

1. Yargi Reformu Stratejisinin Hazirlanmasi: Yargr Reformu Stratejisi

hazirliklarina 2008 yili Ocak ayinda, baglaniimis, bu cercevede;

- Bakanhgin ilgili birimlerinden temsilcilerin katilimi ile olusan komisyon

tarafindan bir taslak olusturulmus,

- 24 Ocak 2008 tarihinde AB Komisyonu uzmanlari ile Taslak tzerinde fikir

alisverisinde bulunulmus,

- 20-25 Mayis 2008 tarihleri arasinda Antalya’da komisyon bagkanlari ve

Cumbhuriyet bagsavcilarinin katihmi ile Taslak tartismaya acilmistir.

- Taslak; Yuksek Yargi Organlari, ilgili kukum, kuruluglar ile Barolar ve Hukuk

Fakdltelerinin gorus bildirmesi icin gbnderilmis ve gorusler alinmistir.
- Taslak internet tzerinden gelen gorisglerle birlikte tartismaya aciimistir.

- llgili kurum ve kuruluglarin goriisi alinmak suretiyle Yargi Reformu

Stratejisinin kesinlestiriimesi gerekmektedir.

Ayrica Bakanligimizca Ulkemizi Avrupa Birligi Uyeligine hazirlayici bazi projeler
hazirlanmakta ve yuratilmektedir. Bu kapsamda 6zellikle Avrupa Birligi'ne tam Uyelik

miizakereleri cercevesinde gerekli olan kurumsal kapasitenin geligtiriimesi icin
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hazirlanip uygulanmasi gereken projelere iligkin egitim ve esgudim caligmalari ile
Avrupa Birligi Hukuku alaninda gerceklestirilen egitim faaliyetlerine (bilhassa
konferans, seminer ve sempozyumlar dizenlenmesi ve bunlara katiim saglanmasi

gibi) de blytik 6nem verilmektedir.

AB ile iligkilerin gelistiriimesi ve gugclendirilmesine yonelik olarak Bakanhgimiza
dusen gorevlerin yerine getiriimesi, ulke deneyimlerinden istifade edilmesi gibi
sebeplerle Ulkemizden AB uyesi Ulkelere, bu ulkelerden de ulkemize cok sayida

calisma ziyareti gerceklestirilmistir.
1.10.Uluslararas! iligkiler

Bakanlhigimiz uluslararasi iligkiler kapsaminda hukuki ve cezal konularda
uluslararasi adli yardimlagsma, suclularin iadesi, hudkumldlerin nakli, nafaka
alacaklarinin tahsili ve cocuk kacirmanin hukuki yonlerine iliskin iglemleri karsiliklilk
ilkesi ve taraf oldugumuz ikili veya ¢ok tarafli uluslararasi s6zlesmelere uygun olarak
yurutmektedir. Bu dogrultuda gerceklestirilen cesitli islemlere iligskin tablolar agagida

yer almaktadir.

Tablo 33: 2008 Yl itibariyle Haklarinda lade iglemi Gercekle stirilen Sanik Sayilari

Yurtdi sindan Tirkiye'ye ladesi Yapilan Saniklar

Tirkiye'den Yurtdi sina iadesi Yapilan Saniklar

Tablo 34: 2008 Yl itibariyle Hiikiimliilerin Nakli Cercevesinde Haklarind  a Nakil iglemi
Gergekle stirilen Hikumli Sayilari

Yurtdi gsindan Turkiye'ye Nakledilen Hukumldler
Tarkiye’den Yurtdi gina Nakledilen Hukamluler Bulunmamaktadir

Tablo 35:2008 Yili Itibariyle Ulkemizde Tutuklanan ve Tahliye Edilen Ya  banci Uyruklularin
Sayilari

Tutuklu Sayisi

Tahliye Sayisi
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Birlesmis Milletler Uyusturucu ve Sugcla Miicadele Ofisi (UNODC), iktisadi
isbirligi Kalkinma Teskilati (OECD), Avrupa Konseyi, Yolsuzluga Karsi Devletler
Grubu (GRECO), Mali Eylem Gorev Guclu (FATF) gibi uluslararasi kuruluslarin
milletlerarasi ceza hukuku ve 6zellikle sinirasan 6rgatli sucglar, karapara aklama ve
terdrizmin finansmani ile yolsuzlukla mucadele alanindaki calisma ve toplantilara

uzman dizeyinde katilm saglanmaktadir.

Bakanhdmiz insan haklari basvurularina iligkin olarak; insan haklar
konusundaki gelismeleri izlemekte, bu konulardaki calismalara katiimakta ve
gelismelerin i¢ hukuka yansitilmasi i¢in ilgili kurum ve birimleri bilgilendirmektedir.
Ayrica, Avrupa insan Haklari Mahkemesine Tirkiye Cumhuriyeti Devleti aleyhine
yapilan bagvurulara karsi yapilacak savunmalar icin bilgi ve belge saglamakta ve
gerektiginde oturumlara temsilci géndermektedir. 2008 yili itibariyle AiIHM’e yapilan

basvurulara iligkin bilgiler agagida tablo olarak verilmektedir.
Tablo 36: AIHM’e Yapilan Ba gvurulara lligkin Bilgiler
AIHM’in Turkiye Aleyhine Verdigi Karar Sayisi
AIHM’in Tiirkiye Lehine Verdigi Karar Sayisi
Delegeler Komitesinin Turkiye Aleyhine Verdigi Karar Sayisi
Dostane Cozumle Sonucglanan Basvuru Sayisi
AIHM’in Kabul Edilemez Buldugu Basvurularin Sayisi
Diger Nedenlerle Kayittan Silinen Bagvurular
Kabuledilebilirlik Karari

Kismen Kabuledilebilirlik Karari

Halen incelemesi Devam Eden Basvurular

TOPLAM

“Uluslararasi Cocuk Kacirmanin Hukuki Vechelerine Dair Lahey S6zlesmesi”

nin uygulanmasinda “merkezi makam” goérevi Bakanligimiz Uluslararasi Hukuk Ve

Dis iligkiler Genel Mudirltigi tarafindan yerine getirilmekte olup mahalli Cumhuriyet
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Bagsavcliliklari aracihgi ile yerine getirilen bu goreve iligkin bilgiler de asagida tablo

halinde verilmektedir.

Tablo 37: 2008 Yl itibariyle Cocuk Kagirma Dosyalarina  iligkin Sayilar

YABANCI ULKE TURKIYENIN
TALEPLERI TALEPLERi LA
Mahkeme Karari
Sozle smeye Uygun
Olmayan Ba gvurular

Gonullu Qozum

Devam Eden Ba svurular

Toplam

Nafaka Alacaklarina Dair Blrle§m|§ Milletler ve Lahey Sozle§melerl geregince
nafaka alacaklarinin  tahsili  konusundaki islemler de Bakanhdimizca
gerceklestiriimektedir. Buna iliskin istatistiki bilgileri iceren tablo asagida yer

almaktadir.

Tablo 38: 2008 Yl itibariyle Tiirkiye’den Yabanci Ulkelere ve Yabanci U  lkelerden Tiirkiye'ye
Yoneltilen Nafaka Taleplerine lligkin Sayilar

Yabanci Ulkelerden Turkiye'ye Yoneltilen Nafaka Tal  epleri

Turkiye’den Yabanci Ulkelere Yoneltilen Nafaka Tale  pleri

Uluslararasi iligkiler baglaminda buydk 6nem tasidigr kuskusuz bulunan
karsilikli ziyaretlere 2008 yili boyunca da 6nem verilmig seminer, toplanti ve

caligtaylara katki ve katihm saglanmistir.
1.11. Projeler
1.11.1. AB Projeleri

+ Istanbul Protokolil E gitim Programi, (Adli Tip Uzmani Olmayan Doktorlar,
Hakimler ve Savcilarin Bilgi Diizeyini Yukseltme Pro  jesi)

Amaci

insan Haklari alaninda AB miiktesebati ile daha ileri uyum saglamak, iskence

iddialarinin tibbi muayenesi, belgelendiriimesi ve hukuki suregleri ile ilgili olarak
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degerlendirme sdrecinin etkinligini arttirmak ve iskence ve koti muamelenin

onlenmesi agisindan en iyi uygulamaya ulagiimasini saglamaktir.
Faaliyetler

- Egditicilerin egitimi yontemiyle 1500 hakim ve savciya yonelik egitim

seminerleri.

- Iskence iddialarinin belgelendiriimesi, raporlama ve kovusturmaya iligkin

kilavuz ilkelerin, prosedurlerin ve hizmetlerin gelistiriimesi ve uygulanmasi.
- 4000 adli tip uzmani olmayan hekime egitim.

2008 yili icerisinde bir kisim faaliyetleri gerceklestirilmis olup Proje halen devam
etmektedir.

» Adalete Daha lyi Eri sim Projesi
Amaci

Tum vatandaslarin adalete daha iyi erigsimin Avrupa standartlar seviyesinde

saglanmasi amacini taglyan proje dért bilesenden meydana gelmektedir:

- Adli yardim

ADR (altenatif uyugsmazlik yollari- arabulucuk)

Bilgi teknolojileri

Yurt capi geneli arastirma

Proje ile Ozellikle adli yardim, mahkeme disi ¢6zim yollari(ADR) konulari
Uzerinde yogunlagarak bu konularda Turkiye de mevcut hukuksal altyapi gézlemlenip
raporlar ortaya konulmaktadir. Ayrica hukuk alanindaki istatistiksel altyapinin

guclendirilmesi ve egditim calismalari (IT) yerine getirilmis olacaktir.
Gercekle stirilen Faaliyetler

- Proje kapsaminda adli yardim bileseni ile ilgili olarak alan arastirmasi, 800

avukat egitimi, uluslararasi sempozyum, toplum bilincini gelistirici faaliyetler,

- Alternatif uyusmazlik ¢6zim yollari ile ilgili olarak tanitim CD’leri hazirlama,

800 avukata egitim, uluslararasi sempozyum, yurtdigi ¢calisma ziyareti,

- Bilgi teknolojileri bileseni ile ilgili olarak 225 mahkeme salonuna goéruntuld

sistem kurulmasi,
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- Yurtdisi adli sicil uygulamalarinin incelenmesi, adli sicil personeline egitim

verilmesi faaliyetleri.

e Adli Bilimler Uzmanlarinin Becerilerinin Geli  stirilmesi (E glestirme)
Amaci

Adli Bilimler alaninda calisan uzmanlarin becerilerini gelistirerek Avrupa Birligi

standartlarinin saglanmasi
Faaliyetler

- Seminerler: Klinik adli tip, postmortem mikrobiyoloji, adli entomoloji, adli
biyoloiji, adli kimyasal analizler, ses- gorlinti-data analizi, akreditasyon

konularinda seminerler duzenlenecektir.

- Calisma Ziyaretleri:Atesli silah yaralanmalarinda atis artigi analizi, yeniden
yuzlendirme, cep telefonlarinda kaybolan verilerin elde edilmesi, Olay yeri
incelemesinde ISO 17020 kapsami, laboratuvar calismalarinda ISO 17025
kapsaminda akreditasyon calismalari konularinda inceleme yapmak lzere

cesitli tlkelere 18 uzman calisma ziyareti gerceklestirecektir.

- Calistaylar: AIHM kararlarinda adli bilimler uzmanlari agisindan saptanan
eksiklikler konusunda 2 adet calistaya 50 Adli Tip Uzmani ve 20 hakim-

savcinin katilimi planlanmaktadir.
* Mahkeme Ydnetim Sistemine Destek Projesi
Amaci:

Avrupa Birligi'ndeki en iyi uygulamalar g6z 6nunde bulundurularak yarginin
etkinligini arttiracak ve kisilerin yargiya yaptiklari basvurulardan daha etkin sonuclar
almalarini saglayacak bir mahkeme ydnetim sisteminin ve bu sisteminin islemesine

imkan taniyacak teknik alt yapinin kurulmasidir.
Gergekle stirilen Faaliyetler

- Yurt icindeki 5 adliyeye ve bir adedi HSYK Uyelerince Avusturya’ya yapilan
olmak Uzere 4 AB ulkesine ihtiyac¢ analizi kapsaminda calisma ziyaretleri
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- Yeni mahkeme yonetim sisteminin ilkelerinin ve uygulamasini belirlemeye
yonelik ¢calisma toplantilari (strateji belgesinin olusturulmasi, bu belgede yer

alan onerilerin uygulamaya aktariimasi)

- Yeni mahkeme yodnetim sistemine iligkin olarak 5 pilot adliyedeki hakim ve

savcllar ile yardimci personele egitim verilmesi

- Bu sisteminin 5 pilot adliyede (Konya, Aydin, Rize, Mardin ve Manavgat)

uygulanmaya baglamasi

« Once Cocuklar - Cocuk Koruma Mekanizmalarinin il Duzeyinde
Modellenmesi Projesi

Sorumlu Birim / Kurulu s

- Milli Egitim Bakanhgi Ciraklik ve Yaygin Egitim Genel Muadurlugu (asil

sorumlu),

- Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudurlugl, Egitim Dairesi Bagkanhgi

(Bakanhgimiz adina)
Uygulayici Birim / Kurulu s
UNICEF
Amaci:

Adana, Ankara, Batman, Bursa, Diyarbakir, istanbul, izmir, Kocaeli, Mersin,
Samsun, Sanhurfa, izmir illerinde etkili ve butiinciil cocuk merkezli énleme, koruma,
izleme hizmetlerinin verilebilmesi icin 6lcme ve degerlendirmeyi de iceren etkili ve

esgudumlu calisma mekanizmalari olusturmaktir.

« Insan Ticaretine Konu Ki silerin Adalete Eri simini Te svik ve insan Ticareti
ile Miicadelede Turkiye’'nin Cabalarina Destek Projesi

Sorumlu Birim / Kurulu g

- Uluslararasi Go¢ Orgiitii (IOM), icisleri Bakanhgi
Uygulayici Birim / Kurulu g

- Adalet Bakanhgt,

- Disgigleri Bakanlhgi,

- Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligt,
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- Saglik Bakanligi,
- Insan Kaynagini Gelistirme Vakfi,

- Kadin Dayanisma Vakfi

Amaci:

Tarkiye’'de insan ticaretinin  kovusturulmasi ve ticaret magdurlarinin

tanimlanmasi ve korunmasini gelistirmek
Gergekle stirilen Faaliyetler
- 40 hakim ve savcinin insan ticareti konusunda egitici olarak egitim almasi

- 300 hakim ve savciya insan ticareti konusunda bolgesel egitim faaliyetleri

1.11.2. MATRA Projeleri
« Hakim ve Savcilar icin Avrupa Birli gi Hukuku E gitim Projesi
Sorumlu Kurulu s
- Adalet Bakanlhgi
Uygulayici Birim / Kurulu g
- Hollanda Buyukelciligi
Amaci

Hakim ve savcilara Avrupa Birligi Hukuku konusunda egitim verebilecek 25

kisilik bir uzman edgitici kadrosu yetistirmek.
Gergekle stirilen Faaliyetler

- Avrupa Birligi Hukukuna Giris ve Kurumsal Yapi, AB Rekabet Hukuku, Cezai
Konularda isbirligi ve AB’'de insan Haklari Konularinda Egitim Programlarinin

Olusturulmasi

- Eqitici olarak belirlenen Bakanlik merkez teskilatindan 20 tagra teskilatindan

5 olmak Uzere toplam 25 kisiye yukaridaki konularda egitim verilmesi
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1.11.3. ikili igbirli gi Projeleri
ISVEC ILE iKiLI iSBIRLIGI
« Turk Adalet Bakanh @i ve isve¢ Ulusal Mahkemeler idaresi ikili igbirli §i
Projesi
Amaci
Tarkiye’de hukukun Gstunlagu ilkesinin guclendiriimesine destek olmak
Faaliyetler

- Erzurum Bolge idare Mahkemesi ile Stockholm idari istinaf Mahkemesi

arasinda kurulan kardes mahkeme sistemi gergcevesinde karsilikl ziyaret.

Yargi-medya iligkileri konusunda mantiksal ¢cerceve analizi calismasi

idari yargida istinaf konusunda calisma ziyareti

- Hakim ve savcilara yardimci olabilecek uzman kadro konusunda alan

arastirmasi.

INGILTERE iLE IKiLi iSBIRLIGI
e Alternatif C6zim Yollarinin Hukukumuza Kazandiriima  siI ve Sistemin
Gelistiriimesi

Amaci

Alternatif uyusmazlik ¢6zum yollarindan birisi olan arabuluculuk
muessesesinin Ulkemizde uygulanabilmesi icin gerekli teknik altyapi hazirliklarinin

desteklenmesi.
Gergekle stirilen Faaliyetler
- Ingiltere Adalet Bakanligi ve ilgili diger kuruluglara calisma ziyareti
(Ekim 2008);

- Alternatif uyusmazlik ¢c6zimi konusunda bilgi bankasi olusturulmasi
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1.11.4. Uluslararasi Kurulu slarla igbirli gi Projeleri

 Kurumsal Yoénetim Perspektifinde Yargi Reformunun De  steklenmesi

Projesi
isbirli gi yapilan kurulu s

- Birlesmis Milletler Kalkinma Programi (UNDP)
Amaci

Projeyle; Hakimler ve Savcilar Yuksek Kurulu’nun yapisi, yetki ve gorevleri ile
Adalet Bakanhgiyla iligkileri gibi konularda degerlendirme yapilmasi, alanlarin bir
kisminin Anayasa degisikligini de gerektirmesi nedeniyle, ihtiya¢ olmasi halinde bu
alanda yapilmasi muhtemel kanun ve Anayasa degisikligi alt yapi olusturabilecek
sekilde, kapsamli olarak mevcut durumun degerlendiriimesi ve mukayeseli hukuk

calismalarini icerecek bir sonu¢ dokiimanin ortaya konulmasi amacglanmaktadir.
Gergekle stirilen Faaliyetler :

Ulusal mevzuatin tercimesi

Hakimler ve Savcilar Yuksek Kurulu ile Yargitay ve Danistayin yapisi,

hakkinda Calistay

Birlesmis Milletler Kalkinma Programi ve yabanci uzmanlarin katihmiyla

yetkili Turk makamlari ile malakatlar

Polonya ve italya’ya calisma ziyareti

Yargi tesgkilatina yonelik anket calismasi

e Ceza Adalet Sisteminde Uzla stirma Uygulamalarinin  Geli stirilmesi

Projesi
isbirli gi yapilan kurulu s

- Birlesmis Milletler Kalkinma Programi Turkiye Temsilciligi (UNDP)
Amaci:

Onarici adalet felsefesini yerlestirmek, uzlastirma uygulamalarini gelistirmek,
teknik destek vermek ve kapasite gelistirmek suretiyle ceza adalet sisteminin
etkinligine katkida bulunmak, farkindalik yaratmak.
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Gergekle stirilen Faaliyetler
- Anket calismasi
- Durum analizi grup calismalari

- Akademisyenlerin ve yabanci uzmanlarin katilimi ile ¢alistay

1.11.5. Ulusal Kurulu slar ve Sivil Toplum Orgiitleriyle  igbirli gi Projeleri
* Egitsel, Sosyal, Sanatsal ve Sportif Etkinlikler Proj  esi
Sorumlu Birim / Kurulu g
- Turkiye Cocuklara Yeniden Ozgrlik Vakfi
Uygulayici Birim / Kurulu g
- Ankara Cocuk ve Genglik Kapall Ceza infaz Kurumu
- Maltepe Cocuk ve Genglik Kapali Ceza infaz Kurumu
Amaci:

Adalet Bakanligi gozetimi altinda bulunan cocuklarin iyilestirme calismalarina

cesitlilik kazandiriimasi ve sosyal etkinliklerden yararlanmalarinin saglanmasidir.
Faaliyetler

Proje etkinlikleri genel kultar ¢calhigmalari, saglk egitimi, muzik egitimi, tiyatro-
drama, dans, dia gdsterileri, resim egitimi, yaratici ¢calismalar, beden egitimi ve spor
calismalari, soylesiler, el-igi, edebiyat, sinema, ebru, sunum vb. etkinliklerden

olugsmaktadir.

* Ayni Gokyuziune Bakiyoruz Projesi
Sorumlu Birim / Kurulu g
- Ceza infaz Sisteminde Sivil Toplum Dernegi

Uygulayici Birim / Kurulu g
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- Elazig Cocuk Egitimevi
Amaci

Adalet Bakanliginin gozetimi altinda bulunan cocuklarin tutukluluk ve
hakumlalik strelerinin bu ¢ocuklarin gelisimlerini olumsuz bir bicimde etkilemesini
onlemek ve onlarin egitim ve iyilestirme programlarina farkli etkinlikler aracihgiyla

cesitlilik kazandirmaktir.
Faaliyetler

Projede muzik egitimi, tiyatro egitimi, yaratici calismalar, beden egitimi ve spor

calismalari, bilgisayar egitimi, edebiyat, sinema vb faaliyetler yer almaktadir.

* Orman Fidanlari Yeti stirme Projesi
Sorumlu Birim / Kurulu g

Adalet Bakanligi CTE Genel Mudirlugi isyurtlari Daire Bagkanhd ile Cevre

ve Orman Bakanligi
Uygulayici Birim / Kurulu s

CTE Genel Mudirlugi isyurtlar Daire Bagkanlig
Amaci

HukUmluleri egiterek dogayi sevdirmek, erozyon kontroliine katkida bulunmak
ve Cevre ve Orman Bakanliginin ihtiyaci olan orman fidanlarini yetistirmek icin ceza
infaz kurumlarinda genis kapsamh fidan Uretiminin yapilmasina yonelik uygulama

caligmalari yapmaktir.

1.12. AdIi Sicil ve Istatistik Hizmetleri

Adli sicil su¢ ve sucluluk hareketinin izlenmesi, devletin etkin ve verimli
calismasinin temini, devlete gliven ve sayginin saglanmasi, su¢ igsleme konusunda
caydiricilin - saglanmasi, tekerririn azaltlmasi, mahkemelerin dogru karar
vermelerine yardimci olunmasi ve vatandaslarin korunmasi amaciyla adli sicil sistemi

kurulmustur.
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5352 sayili Adli Sicil Kanununun 2 nci maddesi uyarinca; hakkinda Tuark
mahkemeleri veya yabanci ulke mahkemeleri tarafindan kesinlesmis ve Turk
Hukukuna gore taninan mahkdmiyet karari bulunan Tirk vatandaglari ile Turkiye'de
su¢ islemis olan yabancilarin kayitlari da dahil tum adli sicil bilgileri; mahallinde
bilgisayar ortamina aktariimasini takiben, Adalet Bakanhdi Adli Sicil ve Istatistik
Genel Mudurlugundeki Merkezi AdIi Sicilde tutulmaktadir.

5429 sayili Turkiye istatistik Kanunu ile Turkiye istatistik Kurumu danhil, tim
kamu kurumlarinin istatistik faaliyetlerine bir cerceve getirmek icin hazirlanan ve
30/12/2006 tarihli Resmi Gazete de yayinlanarak yurirlige giren 2007-2011 Resmi
istatistik Programi (RIiP), geregince suc ve adalet istatistikleri kapsamina giren tiim
kurum ve kuruluglarin istatistik faaliyeti ve bu konuda hazirlanacak yayinlarin gérev

ve sorumlulugu Bakanhgimiz Adli Sicil ve istatistik Genel Mudirligi'ne verilmistir.

Bakanligimiz tarafindan ydiritilmekte olan adli sicil hizmetleri Bilgi islem
Dairesi Bagkanliginca UYAP baglanti sisteminin iletisim alt yapisinin hazirlanarak,
hatlar aktif hale getirilen tasra birimleri ile irtibata gecilerek adli sicil sistemi kurulmak
suretiyle hizmete alinmistir. Hizmet veren on-line bagli tasra birim sayisi 705’e
ctkarilmig ve sistem kullanmayan merkez kalmamigtir. AdIi sicil birimimiz 365 guin 24
saat kesintisiz calismakta ve ginde ortalama 70.000 sabika sorgulamasi talebine
cevap vermektedir. 2008 yilinin Aralik ay1 sonuna kadar toplam 18.020.962 adet

sabika sorgulamasi talebine cevap verilmigtir.

AdIi sicil kayitlarinin mahalli birimler tarafindan bilgisayara girilebilmesine
karsilik, bu kayitlarla ilgili her tirli ortadan kaldirma, silme ve duzeltme islemleri
Bakanhdimiz tarafindan yapilabilmektedir. Bu dogrultuda 2008 yili Aralik ayl sonu
itibariyle;

* Mahkeme kararlariyla 67.045 adet,

« llgililerin talebi Uizerine komisyon karariyla 177.064 adet,

* Re’sen toplu olarak komisyon karariyla 184.305 adet,
AdIi sicil kaydi silinmigtir.

5352 sayili Kanunun yurarlige girdigi 01/06/2005 tarihinden 2008 Aralik
sonuna kadar toplam 4.661.615 adet sabika kaydi komisyon karari ile re’sen

silinmisgtir.

10z



Sabika sorgulama sonugclari talep halinde ¢ yabanci dilden sunulmakta,
ayrica kamu kurum ve kuruluglarinca talep edilen ¢ok sayida kisiye iliskin olarak
hazirlanmis listelere dayali adli sicil istekleri manyetik ortamda disket ve CD ile en

seri sekilde karsilanmaktadir.

Tagra birimlerimizde adli sicil bilgileri mahallinde bilgisayara girilip
incelendikten sonra Genel Mduadurligumuze transfer edilmekte, merkezimizde
denetim ¢6zimleme programlari vasitasiyla kontrolleri yapilarak, merkezi adli sicil

veri tabanina aktariimaktadir.

Yurt icinde ve disinda, sug¢ igleyen Turk vatandaslan ile Tirkiye'de ikamet
eden yabanci uyruklu kigilerin kesinlesmis mahkimiyet hikimlerine istinaden 2008
Aralik ay1 sonu itibariyle 508.245 ceza, 78.051 tali karar, 242.274 adet yerine getirme
fisinin merkezi adli sicil bilgi bankasina ilave edilmesi ile silinenler de hesaba
katilarak 4.818.596 erkek, 304.451 kadin olmak Uzere toplam sabikali sayisi
5.123.047 ; 7.125.867 ceza, 1.172.467 tali karar, 3.400.040 yerine getirme fisi olmak
Uzere toplam kayit sayimiz béylece 11.698.374’e ulagmistir.

Adalet istatistikleri icin Yargitay, Danistay, Cumhuriyet Bagsavcliliklari, Ceza
ve Hukuk Mahkemeleri, Bélge idare Mahkemeleri, idare Mahkemeleri, Vergi
Mahkemeleri, icra Mudirlikleri ve infaz hakimliklerinden miitesekkil toplam 8.379
adli birimden tam sayim esasina gore 11 adet yillik, 11 adet U¢ aylik ve 2 adet de
aylik olmak Uzere 24 anket formu ile adli istatistik toplanmakta, yillik olarak

yayimlanmaktadir.

2008 yil faaliyeti kapsaminda; 2007 yili yillik istatistiklerinin veri toplama,
raporlama, sorgulama, kalite kontrol, analiz, ¢6zimleme, tablolama ve yayin
hazirlama iglemleri RIP programi cercevesinde tamamlanarak iki ayri kitap halinde
“Adalet statistikleri” kitabi Tiirkge ve ingilizce olarak ve hizmete 6zel “Adli istatistikler”
kitab1 yayimlanmig, ayrica vyillik olarak derlenen istatistiki veriler kapsaminda
istatistiki bilgiler ‘Adli istatistik Bulteni’ adi altinda <www.adli-sicil.gov.tr> adresli web

sayfamizda yayimlanmistir. Adli istatistik veritabanina atilan bu veriler, her yil oldugu
gibi bu yilda elektronik ortamda Tirkiye istatistik Kurumu (TUIK)'na yillik olarak
sunulmus, her yil oldugu gibi Personel Genel Mudurligimuize sunulmak Uzere ig
cetvelleri hazirlanmigtir. Ug aylik formlarla toplanan istatistik bilgiler ise diizenli olarak

belli araliklarla Ceza isleri, Ceza ve Tevkif Evleri, Uluslararasi Hukuk ve Dis iliskiler
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ve Avrupa Birligi Genel Mudirliklerimize goénderilmistir. Bunun yaninda bu veriler
diger kamu kurum ve kuruluslari ile 6zel ve tizel kullanici taleplerini kargilamak tizere

degerlendirilmigtir.

Avrupa Birligi ile Bakanhdimiz blinyesinde yirttilmekte olan Avrupa Birligi
destekli “Adalete Daha lyi Erisim ” projesi kapsaminda; istatistik birimi alt yapisini,
gelisen bilisim teknolojilerine uyumlu hale getirmek icin gerekli bazi donanimlar
alinmistir. Istatistik yiliginin basilabilmesi icin ayni proje kapsaminda alinan
masaliistil yayincilik sistemi ve matbaa ekipmanlari kullaniimistir. istatistik bélimiine
istatistiksel analiz ve sorgulama yazilim paketleri satin alinmig, birim personeline
alanlarinda uzmanlasabilmelerine olanak verecek sekilde bu programlarin egitimi
verilmig, bilgi artinmi ve benzer sistemlerin yerinde gortlmesi amacina yonelik
olarak, Bakanhgimizdan 9 Kkigilik teknik ve idari bir ekiple, Hollanda ve

Luksembourg’a bir calisma ziyareti yapilimistir.

Yurt diginda yasayan vatandaslarimizin adli sicil kaydi taleplerinin elcilik ve
konsolosluklar vasitasiyla karsilanabilmesi icin Adli Sicil Kanununun 8 inci
maddesinde 5560 sayili Kanunla gerekli yasal diizenleme yapilmig, durum Digigleri

Bakanhgi Konsolosluk Genel Mudurltgune bildirilmigtir.

Disigleri Bakanliginin e-Konsolosluk net projesi ile adli sicil kayitlarinin yurt
disinda yasayan Turk vatandaglarina daha hizli ulagtiriimasi icin 6n degerlendirme
toplantisi yapiimis; bu konuda yapilabilecek is ve iglemler genel hatlar tartisilarak

degerlendirilmig olup, teknik ¢calismalara devam edilmektedir.

1.13. Diger Faaliyetler
1.13.1. Ucret Tarifeleri ile ilgili Faaliyetler

a) icra ve Iflas Kanununun 88. maddesiyle, bu husustaki Yénetmeligin degisik
28. maddesi uyarinca; toptan esya fiyatlari endekslerindeki artis oranlari, enflasyon
oranlari, muhtemel fiyat artislari géz 6nine alinarak hazirlanan Adalet Bakanhgina
Ait Depo ve Garajlarda Muhafaza Edilen Mahcuz Mallar icin Alinacak Ucret Tarifesi
yenilenerek, 07.02.2008 tarih ve 26780 sayili Resmi Gazetede yayimlanmistir.
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b) 4686 sayili Milletlerarasi Tahkim Kanununun 16/3. ve Milletlerarasi Tahkim
Ucret Tarifesi Yonetmeliginin 5. maddesi uyarinca; her yil 15 Mart'ta yirirlige
girmek lzere hazirlanmasi gereken Milletlerarasi Tahkim Ucret Tarifeleri, 29.02.2008

tarih ve 26802 sayill Resmi Gazetede yayimlanarak ydrtrlige girmistir.

c) Noterlik Kanununun 112. maddesi uyarinca, tuketici fiyat endeksi ve
kalkinma hizi gbz éniine alinarak hazirlanan Noterlik Ucret Tarifesi, 14.02.2008 tarih

ve 26787 saylll Resmi Gazetede yayimlanarak yururluge girmistir.

d) Avukatlik Asgari Ucret Tarifesi 19.12.2008 gunli ve 27085 sayili Resmi
Gazetede yayimlanarak yururlige girmistir.

1.13.2. Noterliklerle ilgili Faaliyetler

Noterlik Kanununun Bakanhdimiza verdigi yetkiye dayanilarak noterliklerle ilgili

olarak 2008 yilinda yuruttlen faaliyetler asagida siralanmistir;

a) 1512 sayili Noterlik Kanununun 2. maddesi uyarinca noterlik kurulmasi

calismalari yaratilmekte olup, bu dénem itibariyle ihdas yapiimamistir.

b) 1512 sayili Noterlik Kanununun 4/6. maddesi uyarinca, bu donemde 8 adet

noterlik 4. siniftan 3. sinifa yukseltilmigtir.

c) 1512 sayil Noterlik Kanununun 17/3. maddesi uyarinca, bu donemde 1710

adet noterlik belgesi verilmistir.

d) Bu donemde 116 adet 1. sinif, 188 adet 2. sinif ve 166 adet 3. sinif olmak
Uzere toplam 470 adet ilan yapiimig, 106 adet 1. sinif, 86 adet 2. sinif, 143 adet 3.
sinif ve 97 adet vazgecmeli olmak tzere toplam 432 atama yapilmistir.

e) Bu dénemde 2 noterin gorevine son verilmis, 6 notere isten el ¢ektirilmisg, 2

noter de gorevine iade edilmis ve 34 noterimiz yas tahdidine tabi tutulmustur.

1512 sayili Noterlik Kanununda belirtilen ve Genel Mudiarligimuizin gérev
alanina giren noterlerle ilgili disiplin igleri, dizenli olarak yiruttlmektedir. Bunun yani

sira bu noterler hakkinda yuratilen sorusturma ve kovusturmalar izlenmektedir.

Bu donemde Turkiye Noterler Birligince noterler hakkinda Bakanligimiza

gonderilen 235 adet disiplin dosyasiyla ilgili olarak yazismalar yapilmistir.
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Tablo 39: Turkiye'deki Mevcut Noterlikler

YIL 1. SINIF 2. SINIF 3. SINIF 4. SINIF TOPLAM
2005 YILI 539 446 483 73 1541

2006 YILI 1587

1.13.3. Avukatlikla ilgili Faaliyetler

Tuarkiye'de halen 78 baroya kayith olarak toplam 73.021 avukat gorev
yapmaktadir.

Bu donemde; Turkiye Barolar Birligi Baskanliginca onay icin Bakanligimiza
gonderilen ruhsat dosyasi sayisi 3801 olup, bunlardan 3787’si Bakanligimizca
onaylanmig, 13U tekrar gortsilmek Uzere geri gonderilmis, 1'i ise eksik evrak
nedeniyle iade edilmistir.

Stajyer avukatlara verilen ruhsat sayisi ile baro levhasina yeniden yazilmasina

karar verilen avukat sayilari ise agagidaki gibidir.

Tablo 40: Avukatlik Ruhsati Alan ve Yeniden Yazilan Avukat Sa  yilari

2005 2006 2007 2008

RUHSAT SAYISI 4173 3580 4215 3787

TOPLAM 4525 3966 4490 4088

Avukatlik Kanununun 142 ve 157nci maddeleri uyarinca; Turkiye Barolar Birligi
Yonetim ve Disiplin Kurullarinin, avukatlar hakkinda disiplin yoninden verilen
kararlara kargi yapilan itirazlar tzerine verdigi kararlar Bakanligimizin onayina

sunulmaktadir.

Bu dbénemde; Turkiye Barolar Birligi Baskanhgindan gelen 659 adet itiraz
dosyasi karara baglanmis olup, bunlardan 602’si onaylanmis, 57'si tekrar

gorusiulmek tzere geri gonderilmistir.
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1.13.4. Kanun Yararina Bozma Ba svurulari

Bakanhgimiz Ceza Muhakemesi Kanunu ve Hukuk Usuli Muhakemeleri
Kanunu uyarinca kanun yararina bozma faaliyetlerinde de bulunmaktadir. Asagida
bu konuda yuratilen faaliyetlerle ilgili sayisal veriler iki ayri tablo halinde
gosterilmektedir.

Tablo 41: Hukuk Muhakemesinde Kanun Yararina Ba svurulara lligkin iglem Sayilar

Acllan Dosya Sayisi 400
Eksik Tebligatin ikmali igin Mahalline iade 41

Bakanlik Gerekgeli Ret 248
Yargitay'a Sevk 86
Kanun Yararina Bozulan 85

Tablo 42: Ceza Muhakemesinde Kanun Yararina Ba sgvurularla ligili Sayilar

TOPLAM DOSYA SAYISI

Yargitay'a Sevk Edilen Dosya Sayisi m
2009 Yilina Devreden Dosya Sayisli

Tablo 43: Yargitay’a Sevk Edilen Dosyalara Yonelik Sayilar (C  eza Mahkemesinde)

TOPLAM DOSYA SAYISI 3949
Kanun Yararina Bozulan Dosya Sayisi 1785

Reddedilen Dosya Sayisi “
Incelemesi Devam Eden Dosya Sayisi 2061




1.13.5. Disiplin iglemleri

2008 yihinda bakanhdimiz Yiksek Disiplin  Kurulu tarafindan yapilan
degerlendirme sonucu cesitli pozisyonlarda gorev yapan memurlardan toplam 63
adedi hakkinda Devlet memurlugundan c¢ikarma cezasi uygulanmis, devreden 106
dosya ile birlikte 2008 yili icinde 253’e ulasan dosyalardan 134’'G sonugclandiriimistir.
Bakanlik Disiplin Kurulu ise devreden 74 dosya ile birlikte toplam 329a ulasan
dosyadan 77 adedi 2009 yilina devredilmis, geri kalanlar hakkinda cesitli kararlar
verilmistir.

1.13.6. Teftig ve Denetim Faaliyetleri

Teftis Kurulu Bagkanhgr tarafindan denetim programi kapsamindaki
faaliyetlere devam edilmis, bunun yaninda arastirma, inceleme ve sorusturmalar da
yapilmistir.

Tablo 44: Teftig Kurulu Ba gkanh §i'nin Faaliyetleri

DENETIM PROGRAMLARI KAPSAMINDA DENETLENEN B iRIM
ARASTIRMA (ON iNCELEME) E

25
INCELEME VE SORUSTURMA

2008 yil icerisinde yapilan denetim, inceleme ve sorusturmalar sirasinda

32.818.943,51 YTL zimmet, noksan harg, damga vergisi, cezaevi yap! pulu ve KDV
noksanhg! tespit edilmig, ikmali icin geregi yaptirilarak ilgili mercilere ihbarda
bulunulmus, hazineye gelir kaydedilmesi saglanmig, sorumlular haklarinda da yasal
islemler yapilmigtir.

04-08/02/2008, 18-22/02/2008 ve 25-29/02/2008 Tarihleri arasinda Ankara
Hakimevi ile izmir Bayrakl adliyesinde diizenlenen kisisel gelisime yonelik egitim
faaliyetlerine 105 adalet bagmufettisi ve adalet mufettisi istirak etmigtir.

03-07/03/2008 Tarihleri arasinda Ankara Hakimevi ile 10-17/03/2008 tarihleri
arasinda Istanbul Hakimevinde diizenlenen kisisel gelisime yonelik egitim
faaliyetlerine 78 Adalet Bagsmiifettisi ve Adalet Mifettisi istirak etmistir.

Avrupa Birligi Komisyonu Genigleme Genel Mudurligu binyesinde faaliyette
bulunan TAIEX Ofisi ile “Teftis Kurulu Bagkanliginin Teknik ve idari Kapasitesinin

Guclendiriimesi ve Re-organizasyonu” konulu seminer diizenlenilmigtir.
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16-20/12/2008 Tarihleri arasinda Bursa Uludag'da vyapilan yil sonu
degerlendirme toplantisinda, Hakimler ve Savcilar Yiksek Kurulu Gyeleri ile
akademisyenlerin de katihmi ile “Hakimlerin idari Denetiminin Yargisal Takdir Hakki

Uzerindeki Etkileri” konulari (izerinde durularak gerekli degerlendirme yapilmigtir.
1.13.7. Bilgi Edinme Kapsamindaki Faaliyetler

Bilgi Edinme Kanunu kapsaminda hizmet veren Bilgi Edinme Burosunun yil
icindeki faaliyetleri asagidaki gibidir.

Tablo 45: Bilgi Edinme Kapsaminda Verilen Hizmetler

Bilgi Edinme Bagvurusu Toplami

Olumlu Cevaplanarak Bilgi Veya Belgelere Erisim Saglanan
Basvurular

Kismen Olumlu Cevaplanarak Kismen de Reddedilerek Bilgi
Ve Belgelere Erisim Saglanan Basvurular

Reddedilen Basvurular Toplami

Gizli Yada Sir Niteligindeki Bilgiler Cikarilarak Veya
Ayrilarak Bilgi Ve Belgelere Erigsim Saglanan Bagvurular

Diger Kurum Ve Kuruluglara Yonlendirilen Bagvurular

Basvurusu reddedilenlerden yargiya itiraz edenlerin toplam
sayIsl

2. Performans Sonuglari Tablosu
3. Performans Sonuglarinin De gerlendirilmesi
4. Performans Bilgi Sisteminin De gerlendiriimesi

Bakanhgimizin stratejik plan ve performans programi heniiz hazirlanmadigi
icin, “Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkinda Yoénetmelik’in
Gecgici 2'nci maddesi uyarinca; Performans Sonuglari Tablosu, Performans
Sonuclarinin Degerlendiriimesi ve Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi
hususlarina bu bolimde yer veriimemistir. Bakanhgimizca 2008 yilinda yuruttlen
faaliyet ve projeler ise ilgili bolimde siralanmigtir.
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IV- KURUMSAL KAB iLIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Bakanhgimizin stratejik plan calismalari henlz tamamlanmadigindan bu

bolum rapor kapsaminda cevaplandiriimamistir.

V- ONERI VE TEDBIRLER

Adalet Bakanligi, 2008 yili icerisinde basta fiziki ve teknolojik alt yapi ve e-

yargi sureci olmak tzere pek ¢cok konuda dikkate deger calismalar yapmistir. Ancak

tim sorunlarin ¢ézuldigunin séylenmesi hentiz mamkin degildir.

Bu cercevede;

Bakanhgimizca onumuzdeki yillarda Stratejik Plan kapsaminda yurutilecek

calismalarin amaglari;

(0]

Yargl bagimsizhgi ve tarafsizlhiginin guclendirilimesi calismalarina
katki saglamak ve bu konuda adalet aktorleriyle igbirligini

gelistirmek

Yarginin etkinlik ve verimliliginin artiriimasi ile yargilamalarin
makul stirede sonuclandirilmasi amaciyla diizenlemeler yapmak
Mesleki yetkinligin gelistiriimesini saglamak

Uyusmazliklari  6nleyici  nitelikteki  tedbirlerin  etkin  hale
getirilmesini  ve alternatif uyusmazlik ¢6zum yollarinin

geligtiriimesini saglamak

Ceza infaz sistemini ve denetimli serbestlik hizmetlerini

uluslararasi standartlar ¢cergevesinde gelistirmek

Adalet hizmetlerinde guncel teknolojik imkanlar ile biligim

sistemlerinin kullaniimasini ve gelistiriimesini saglamak

Adli mimarinin 0Ozellikleri gozetilerek adalet hizmet binalar
yapimina devam etmek ve teknik alt yapi hizmetlerini yeterli

duzeyde sunmak

Adalete erigsim imkanlarinin artirilmasini ve etkin kullanimini

saglamak

Adli tip kurumunun, adli bilimler alaninda kapasitesini gelistirmek

ve hizmeti yayginlastirmak
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Uluslararasi  igbirligini  gelistrmek ve  Avrupa  Birligi

muktesebatina uyumu saglamak
Adalet teskilatl yonetim sistemini gelistirmek

Medya ve halkla iligskilerin etkin bir sekilde yuratilmesini

saglamak

icra ve iflas sisteminin etkinlik ve verimliligini artirmak
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EKLER

EK 1
MALI HIZMETLER BIRIM YONETICISININ BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata
uygun olarak yadrataldigunt, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde kullanilmasini temin etmek Uzere i¢c kontrol streclerinin isletildigini, izlendigini
ve gerekli tedbirlerin alinmasi igin dusince ve dnerilerimin zamaninda Ust yoneticiye

raporlandigini beyan ederim.

idaremizin 2007 yili Faaliyet Raporunun "Mali Bilgiler" béliimiinde yer alan

bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim. 30/04/2009-Ankara

D. Murat CEVHER
Hakim

Strateji Geli stirme Ba gkani
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EK 2

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin gtivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin butce ile tahsis edilmis kaynaklarin,
planlanmig amaclar dogrultusunda iyi ve mali yonetim ilkelerine uygun olarak
kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve dizenliligine iligskin yeterli

glvenceyi sagladigini bildiririm

Bu guvence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler,
benden Onceki Ust yoneticiden almig oldugum bilgiler, i¢ kontroller, i¢ denetgi

raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus

hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

Ahmet KAHRAMAN
Hakim

MuUste gar
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